GOBIERNG DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENFRAL
CHIDAD DE MEXICO UNIDAD DE TRANSPARENCIA

CT-0/01/20
ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Siendo las 12:30 horas del dia 15 de enero de 2020, reunidos en la Sala de Juntas del
segundo Piso de la Secretaria de la Contraloria General, ubicada en Avenida
Tlaxcoaque No. 8, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06090 en la Ciudad de
México, preside el Mtro. Juan José Serrano Mendoza, Secretario de la Contraloria
General de la Ciudad de México, en su calidad de Titular de esta dependencia;
acompafiado por la C. Maria Isabel Ramirez Paniagua, Responsable de la Unidad de
Transparencia y Secretaria Técnica, quien dio cuenta de la asistencia de las siguientes
personas servidoras publicas: Lic. Laura Tapia NGiez, Secretaria Particular, Mtro.
Miguel Angel Pérez Mar, Director General de Responsabilidades Administrativas, Lic.
Sandra Sanchez Salas, Directora General de Innovacién y Mejora Gubernamental, Lic.
Oscar Alberto Margain Pitman, Director General de Normatividad y Apoyo Técnico,
Mtra. Janelle del Carmen Jiménez Uscanga, Directora General de Coordinacion de
Organos internos de Control en Alcaldias, Lic. Arturo Salinas Cebrian, Director General
de Administracién y Finanzas, Lic. Geovani lllanez Camara, Director de Vigilancia
Movil, Mtra. Mariel Yunuen Zacarias Zavala, Titular de! Organo Interno de Control en la
Secretaria de la Contraloria General, Lic. Mercedes Simoni Nieves, Jefa de Unidad
Departamental de Archivo con el propésito de realizar las modificaciones al Comité de
Transparencia de la Secretaria de la Contraloria General.

ORDEN DEL DiA

1.- Registro de Asistencia y declaracién de quérum.

2.- Presentacion de los Integrantes del Comité de Transparencia.

i S N
PSPPI ES T

3.- Modificacion a la integracion del Comité de Transparencia.

4.- Presentacion del Calendario Anual de Sesiones Ordinarias 2020 del Comité de ;’Y
Transparencia. ‘ 3,\
A

5.- Presentacion del Programa Anual de Capacitacion 2020 de la Secretaria de la

Contraloria General en Materia de Acceso a la Informacion y Apertura Gubernamental.
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6.- Informe del cumplimiento al Programa Anual de Capacitacion 2019 de la “Secretariaf;-—@\ 7

de la Contraloria General en Materia de Acceso a la Informacién y Aperturjai/j‘"’
Gubernamental. £
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SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
COMITE DE TRANSPARENCIA

PRIMERA SESION ORDINARIA 2020 MIERCOLES 15 DE ENERO DE 2020

ORDEN DEL DiA

1.- Registro de Asistencia y declaracion del quérum.
2.- Presentacion de los Integrantes del Comité de Transparencia.
3.- Modificacion a la integracion del Comité de Transparencia.

4.- Presentacion del Calendario Anual de Sesiones Ordinarias del Comité de
Transparencia 2020. Anexo |

5.- Presentacion del Programa Anual de Capacitacion de la Secretaria de la

Contraloria General en Materia de Acceso a la Informaciéon y Apertura
Gubernamental 2020. Anexo i

/ 6.- Informe del cumplimiento al Programa Anual de Capacitacion 2019 de la
i Secretaria de la Contraloria General en Materia de Acceso a la Informacién y
Apertura Gubernamental. Anexo il

: 7.~ Informe de la atencién a solicitudes de Acceso a la Informacion 2019 de la
Secretaria de la Contraloria General. Anexo IV

8.- Presentacion de la Tabla de Aplicabilidad respecto de la entrega de la
informacién de las obligaciones de transparencia para su publicacién en la
Plataforma Nacional y local. Anexo V

9.- Acuerdos
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/| % 10.-Cierre de Sesién
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7.- Informe sobre la atencidn a las solicitudes de Acceso a la Informacion y a Datos
Personales 2019 de la Secretaria de la Contraloria General.

8.- Presentacion de la Tabla de Aplicabilidad respecto de la entrega de la informacién
correspondiente a las obligaciones de transparencia para su publicacién en la
Plataforma Nacional y Local.

9.- Acuerdos.

10.- Cierre de Sesion.

DESARROLLO DE LA SESION

1. Registro de Asistencia y declaracién de quérum.

La C. Maria Isabel Ramirez Paniagua, Secretaria Técnica, previa verificacion del
quorum legal, informé que se encuentran presentes los funcionarios de la Secretaria de

la Contraloria General convocados a la presente sesion, por lo que se da inicio a la
misma.

2.- Presentacion de los Integrantes del Comité de Transparencia.

Integrantes del Comité de Transparencia

. = S

e,

PRESIDENTE Mtro. Juan José Serrano Mendoza ;
Secretario de la Contraloria General v
SECRETARIA TECNICA Maria Isabel Ramirez Paniagua )
Responsable de la Unidad de /&‘{
Transparencia //
VOCAL Lic. Laura Tapia Nuriez N ? / I
Secretaria Particular N \
™
VOCAL Mtro. Miguel Angel Pérez Mar z\x

.

Director General de Responsabilidades ,
Administrativas \5

VOCAL Vacante ~
Direccion General de Contraloria 71
Ciudadana

Alcaldia Cuauhtémoe, C.F. oBoge, Cludad de México WOLE memEeriag ) LARSE
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VOCAL

VOCAL

VOCAL

VOCAL

VOCAL

INVITADA PERMANENTE

INVITADA PERMANENTE

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Lic. Sandra Sanchez Salas
Directora General de innovacién y Mejora
Gubernamental

Lic. Oscar Alberto Margain Pitman
Director General de Normatividad y Apoyo
Técnico

Mtra. Janelle del Carmen Jiménez
Uscanga

Directora General de Coordinacién de
Organos Internos de Control en Alcaldias

Lic. Brenda Emoé Teran Estrada
Directora General de Coordinacion de
Organos Internos de Control Sectorial

Lic. Arturo Salinas Cebrian
Director General de Administracion y
Finanzas

Lic. Geovani lllanez Camara
Director de Vigilancia Moévil

Mtra. Marie{ Yunuen Zacarias Zavala
Titular del Organo Interno de Control en la
Secretaria de la Contraloria General

Lic. Mercedes Simoni Nieves
Jefa de Unidad Departamental de Archivo

Lo anterior de eonformidad con lo dispuesto en los articulos 8, fraccion VI; 24, fraccion
HI, 88, 89 y 90 fraccion Xll de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

3.- Modificacion a la Integracion del Comité de Transparencia.

Mtro. Juan José Serrano Mendoza Secretario de la Contraloria General. En lo relativo a
este punto, se realiza la modificacion a la Integracion del Comité de Transparencia con

las siguientes funciones.

Funciones

LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO (GOCDMX 06 MAYO 2016)

‘:;:\_{

%iaxct}a{;u@ &, Bdif. juane de Arco, col. Centro,
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Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados
deberan cumplir con las siguientes obligaciones, segin corresponda, de acuerdo a su
naturaleza:

(.
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1. Constituir el Comité de Transparencia, las Unidades de Transparencia y vigilar su
correcto funcionamiento de acuerdo a su normatividad interna;

()

Articulo 90. Compete al Comité de Transparencia:

V.

Vil

VIiH.

Av, Tlaxcoasoue B, Bdif. Juana de Arco, col. Cemro,

Tel, 5&27 9700

Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables,
las acciones y procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion
de las solicitudes en materia de acceso a la informacién

Confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién o declaracion

de inexistencia o incompetencia que realicen los fitulares de las areas de los
sujetos obligados;

Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generen la informacion
que derivado de sus facultades, competencias y funciones deban tener en
posesion, o que previa acreditacion de la imposibilidad de su generacidn,
expongan las razones por las cuales en el caso particular no ejercieron
dichas facultades, competencias o funciones;

Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el ejercicio del
Derecho de Acceso a la Informacion Pablica;

Promover la capacitacion y actualizacion de las personas servidoras publicas
o integrantes de las Unidades de Transparencia;

Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia, acceso a
la informacion, proteccién de datos personales, archivos, accesibilidad y
apertura gubernamental para todas las personas servidoras publicas o
integrantes del sujeto obligado;

Recabar y enviar al Instituto, de conformidad con los lineamientos que éste
expidan, los datos necesarios para la elaboracidn del informe anuat:

casos procedentes, elaborard la version publica de dicha informacién;

Revisar la clasificacién de informacion y resguardar la informacion, eNogﬁ) 3
A

i

Suscribir las declaraciones de inexistencia de la informacién o de acceso
restringido;
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GOBRIERND DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
CHIDAD DE MEXIOO UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Elaborar y enviar al Instituto, de conformidad con los criterios que éste
expida, la informacion sefialada para la elaboracién del informe del Instituto:

Xl Supervisar la aplicacion de los criterios especificos del sujeto obligado, en
materia de catalogacion y conservacion de los documentos administrativos,
asi como la organizacién de archivos:

XH.  Confirmar, modificar o revocar la propuesta de clasificacion de la informacién
presentada por la Unidad de Transparencia del sujeto obligado;

Xill. Elaborar, modificar y aprobar el Manual, Lineamiento o Reglamento interno
de la Unidad de Transparencia;

XIV.  Vigilar el cumplimiento de las resoluciones y recomendaciones que emita el
Instituto;

XV.  Aprobar el programa anual de capacitacion del sujeto obligado en materia de

Acceso a la Informacidbn y apertura gubernamental y verificar su
cumplimiento; y

XVl Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

(..)

Transitorios

SEPTIMO. Se abroga la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Distrito Federal y se derogan todas aquellas disposiciones gue contravengan
lo establecido en el presente Decreto.

DECIMO PRIMERO. Queda derogada cualquier disposiciéon que contravenga los
principios, bases, procedimientos y derechos reconocidos en la presente Ley, sin
perjuicio de lo previsto en los siguientes Transitorios."

4.- Presentacion del Calendario Anual de Sesiones QOrdinarias 2020 del Comité de
Transparencia 2020, el cual se encuentra en el ANEXO |

Al respecto se informa que en el momento oportuno se remitiran las invitaciones
correspondientes a las areas que tengan injerencia en los asuntos que se sometan a
\ consideracion del comité en las sesiones de mérito.

5. Presentacion del Programa Anual de Capacitacién 2020 de la Secretaria de la _ |

Contraloria General en Materia de Acceso a la Informacién y Apertura Gubernamen a’(/’ |
2020, el cual se encuentra en el ANEXO II; asi como el calendario de capacitacioné o

% lo anterior a efecto de dar cabal cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 90 fraccién

TSl XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de

Cuentas de la Ciudad de México. - \
XN
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GOBIERNG DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
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6. Informe del cumplimiento al Programa Anual de Capacitacion 2019 de la Secretaria
de la Contraloria General, en Materia de Acceso a la Informacion y Apertura
Gubernamental, el cual se encuentra en el ANEXO HI, lo anterior a efecto de dar cabal
cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 93 fraccion 1X de la Ley de Transparencia,
Acceso a la informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México. -

7. Informe sobre la atencién a las solicitudes de Acceso a la informacién y Datos
Personales 2019 en la Secretaria de la Contraloria General, el cual se.encuentra en el
ANEXO 1V, lo anterior a efecto de dar cabal cumplimiento con lo dispuesto en el

articulo 93 fraccién V de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

8. Presentacién de la Tabla de Aplicabifidad respecto de la entrega de la informacién
correspondiente a las obligaciones de transparencia para su publicacion en la
Plataforma Nacional y Local, la cual se encuentra en el ANEXO V.,

Al respecto se hace del conocimiento de los integrantes del Comité que en la Tabla de
Aplicabilidad se indican los formatos que le corresponden a cada una de las unidades
administrativas, asimismo se especifica que areas deberan concentrar la informacion
cuando un formato deba ser atendido por mas de una unidad administrativa. —-——---smew-

En el caso de que un formato deba ser atendido por mas de una unidad administrativa
las unidades involucradas deberan remitir dicha informacién al area concentradora en
los términos establecidos para tal efecto previa revision y validacién de la informacion. -

En virtud de lo anterior, se acordé lo siguiente:

O —
—

ACUERDO CT-0/01-01/20: Se acuerda por unanimidad la modificacion de la

integracion del Comité de Transparencia de la Secretaria de la Contraloria General, /
para todos los efectos legales a que haya lugar.

correspondiente del Comité de Transparencia de la Secretaria de la Contraloria
General, ante el Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Proteccion de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, de ;g
conformidad con lo dispuesto en el articulo 89 de la Ley de Transparencia, Acceso a la’';
Informacion Piblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México. '

ACUERDO CT-0/01-02/20: Gire las instrucciones a efecto de realizar el registro /
/

ACUERDO CT-0/01-03/20: Se acuerda por unanimidad aprobar el Calendario Anual de

la Sesiones Crdinarias del Comité de Transparencia de la Secretaria de la Contraloria
General de la Ciudad de México 2020.

ACUERDO CT-0/01-04/20: Se acuerda por unanimidad aprobar el Programa Anual de
Capacitacién de la Secretaria de la Contraloria General, en Materia de Acceso a la
tnformacién y Apertura Gubernamental 2020, de conformidad con lo dispuesto en el

< v,.:;.;;...,»\- e \
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articulo 90 XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de Mexico.

ACUERDO CT-0/01-05/20: Se acuerda por unanimidad tener conocimiento del Informe
del cumplimiento al Programa Anual de Capacitacién 2019 de la Secretaria de la
Contraloria General, en Materia de Acceso a la Informacidn y Apertura Gubernamental.

ACUERDO CT0/01-06/20: Se acuerda por unanimidad tener conocimiento del Informe
sobre la atencion a las solicitudes de Acceso a la Informacién y Datos Personales,
2019 de la Secretaria de la Contraloria General.

ACUERDO CT-0/01-07/20: Se acuerda por unanimidad tener conocimiento de la Tabla
de Aplicabilidad respecto de la entrega de la informacién correspondiente de las
obligaciones de transparencia para su publicacion en la Plataforma Nacional y Local. ---

10.- Cierre de Sesion.

Se pregunté a los asistentes, si existe algtn otro asunto o comentario que desahogar
en el presente Comité.
No habiendo ningln ofro asunto que tratar, una vez desahogados los puntos que
componen la Orden del Dia y enterados los participantes de su contenido,
responsabilidades y alcances, siendo las 13:00 horas del dia 15 de enero de 2020, e
Presidente del Comité de Transparencia declard cerrada la Primera Sesién Ordinaria
del Comité de Transparencia 2020 con lo que se dio por terminada la misma,

levantandose para constancia la presente Acta, y firmando los que en la misma
intervinieron.

Mtro. Juan José Serrano Mendoza ) —
Secretario de la Contraloria General
Presidente del Comité de Transparencia \ J (_/

C. Maria Isabel Ramirez Paniagua ’-/ >

Responsable de la Unidad de f
Transparencia Secretaria Técnica

\& Lic. Laura Tapia Nifiez <

Secretaria Particular AL G AR
Vocal _ ﬂ |

Al N
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Mtro. Miguel Angel Pérez Mar

Director General de Responsabilidades
Administrativas

Vocal

Vacanie

Direccion General de Contraloria
Ciudadana

Vocal

Lic. Sandra Sanchez Salas

Directora General de innovacién y Mejora
Gubernamental

Vocal

Lic. Oscar Alberto Margain Pitman
Director General de Normatividad y Apoyo
Técnico

Vocal

Mtra. Janelle del Carmen Jiménez
Uscanga

Directora General de Coordinacién de
Organos Internos de Control en Alcaldias
Vocal

Lic. Arturo Salinas Cebrian

Director General de Administracién y
Finanzas

Vocal

Ay Tlaxcoaque B, B Juana de Arco, ¢ol, Centro,
Alcaldia Cuautitdmoc, (P, 0boge, Ciudad de México
Tel 5627 arog
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Lic. Geovani IHanez Camara ' f’"/:"w%z i
Director de Vigilancia Mévil .
Vocal / y

Mtra. Marie§ Yunuen Zacarias Zavala
Titular del Organo Interno de Control en la
Secretaria de la contraloria General
Invitada Permanente

Lic. Mercedes Simoni Nieves
Jefa de Unidad Departamental de Archivo
Invitado Permanente

Ao, Tlaxcoaque B, Edif. Juana de fats, col. Centro, CHIDAD INROVADRDRA NUEETRA
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Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité de

Transparencia 2020 (ANEXO 1)
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11 12 ‘ 13 15 : 16 ; 17 i i :?
18 19 : 20 22 23 24 :
25 26 27 29 ! 20 31

Primera Sesion de Comité de Transparencia 15 de enero de 2020.

Segunda Sesion de Comité de Transparencia 15 de abril de 2020.

Tercera Sesion de Comité de Transparencia 15 de julio de 2020. \

Cuarta Sesién de Comité de Transparencia 21 de octubre de 2020. ===y !
A, Tiancoague B, BGIF. Juana de Arcg, col. Centrg, . s ;
Alesitia Cuavhiémaoc, CF obogn, Cudad di México bt i
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ANEXO HI

GOBIERNG DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
, LIVDAL DE MEXICO UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Programa de Capacitacion en Materia
de Acceso a la Informacion, Apertura
Gubernamental y Proteccion de Datos
Personales de la Unidad de
Transparencia
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Programa de Capacitacion 2020, en Materia de Acceso a la informacién, Apertura
Gubernamental y proteccién de datos personales de la Unidad de Transparencia.

' . Antecedentes

'Desde 2015 se han impartido cursos presenciales en materia de transparencia, acceso a la
-informacion y proteccion de datos personales, obteniendo el certificado del Instituto de Acceso

~  ala Informacién Pdblica y Proteccion de Datos Personales del 100% personal de estructura
o “capacnado

; : Sm embargo fue a partir de 2017 que se comenzd a implementar el programa de capacitacién
en materia de acceso a la informacién, apertura gubernamental y proteccion de datos
personales de la Unidad de Transparencia. Estos programas se caracterizaron por plantear
distintas modalidades de capacitacién dependiendo de las areas y objetivos de aprendizaje,

por lo cual se enfoco por perfiles de servidores publicos y de acuerdo a prioridades operativas
y tematicas.

El 4 de abril de 2018 se publicd la Ley de Proteccion de Datos Personales en posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, por tal motivo en ese afio se capacité en dicha

f * materia principalmente a los integrantes de |a Unidad de Transparencia, enlaces e integrantes
- del Comité.

5_:;.. Derivado de la reestructuracion de la Secretaria de la Contraloria General es importante
g Senalar que la mayor parte del personal fue de nuevo ingreso, por tal motivo durante el 2019

105" enfocamos a impartir los cursos introductorios, para asi poder tener al menos un nivel
‘basico de conocimiento en materia de Transparencia, acceso a la informacion y proteccion de

* . datos personales.

El programa de capacitacion de 2019 se enfoco principalmente a nivel cognitive de
conocimiento para el personal de estructura y a nivel de comprension para los enlaces vy el
personal que integra el comité de transparencia.

Este programa tiene sus bases en los articulos 21 fracciones V y X; 24 fraccion V; 90 fraccion
V, VIy XV, y 93 fraccién IX, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, en los articulos 23 fraccion lIl; 26 fraccién Vil y

75 fraccion VI de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesu)n de los Sujetos
e ’@b!:gados de la Ciudad de México.

) i

- Just:f:cacmn

Nt obstante, al ser una obligacion establecida en la Ley de Transparencia, Acceso a la
o ._InformaC|on Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, asi como en la Ley de
- Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ciudad de

~ Mexico, en la Secretaria de la Contraloria General se ha planeado la capacitacién con un

- o~ : - b
Av Tlexenague 8, 24iF Juana de Arco, cal. Centre, SRR
Algaicia Cusuhtérmog, (P, ofogn, Cludad de Méuicn
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y enquue de aprendizaje mas que de una obligacion en si misma. En este sentido y por la

- relevancia de los asuntos que atiende esta institucién, capacitar a las personas servidoras
p&bl;cas se ha convertido en un eje fundamental.

_-De’sde esta perspectiva, la formacion, actualizacién, complementacion y especializacion en

 materia de transparencia, acceso a la informacién publica, rendicion de cuentas, gobierno
abierto y proteccion de datos personales apunta a facilitar el conocimiento, asi como generar
habilidades, destrezas y una participacion proactiva de las personas servidoras publicas.

Objetivo General

Promover el conocimiento y fomentar la cultura de la transparencia, la proteccion de datos

-personales y la rendicién de cuentas en la Secretaria de la Contraloria General. Con la

-finalidad de cumplir con las obligaciones y derechos establecidos en la Ley de Transparencia,
Adceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de Mexico, asi como de

rla Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ciudad
“deMéxico.

_ Objetivos especificos

1. Que las personas servidoras publicas “enlaces” y miembros integrantes del Comité de
Transparencia, proporcionen respuestas de calidad a solicitudes de informacion pUblica
y solicitudes ARCO.

2. Aquellas personas servidoras publicas responsables de sistemas de datos personales y
que actualicen el documento de seguridad de acuerdo a las especificaciones de la
nueva ley.

3. Que las personas servidoras publicas responsables de los sistemas de datos

personales realizaran el analisis de riesgo y analisis de dafio a los sistemas de datos

personales.

Aquellas personas servidoras publicas responsables de sistemas de datos personales y

usuarios que implementen y mejoren las medidas de seguridad establecidas en el

documento de seguridad a través de un programa de trabajo.

Las Contraloras (es) ciudadanos que ejercen sus derechos de acceso a la informacion

pablica y proteccidn de datos personales.

Para el logro de los objetivos se establecen modalidades y lineas de capacitacion. Asimismohy
las actividades de capacitacion se programan para personas servidoras plblicas con perﬂles\

especificos.
Modalidades de capacitacién

1. Formacién
a) Talleres de sensibilizacion

Tlsxcoague 8, Edif. Juana de Arco, col. Centra, A
Ha Cuauhtémod, TP, abogo, Cudad de México
. Tel séuryaroo
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2. Actualizacion
a) Cursos de Introduccion

3. Perfeccionamiento

a) Talleres practicos

b) Mesas de Trabajo

¢) Asesorias personalizadas

Profesionalizacién
a) Diplomados

Lineas de capacitacién

1. Capacitacion presencial
Se llevaran a cabo 28 curso presenciales programados, distribuidos durante todo el afio.

1.1. Perfil del participante

a) Personas servidoras plblicas adscritas a la SCGCDMX

b) Enlaces de la Unidad de transparencia 4
c) Titulares de Organos Internos de Control

d) Responsables y Usuarios de los Sistemas de Datos Personales de la SCGCDMX

e) Contraloras y contralores ciudadanos

1.2.Temas
' 1.2.1. Formacién L
» ABC para solicitar informacion publica y derechos ARCO (para contralores 5’?
ciudadanos) fﬁ
» Fundamentos del Derecho de Acceso a la Informacion Plblica, Proteccion de ;

Datos Personales de la Ciudad de México.

init

1.2.2. Actualizacion i
» Introduccion a la Ley de Transparencia, Acceso a fa Informacién Puablica y |
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
* Introduccién a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los
Sujetos Obligados de la Ciudad de México

1.2.3. Perfeccionamiento
» Atencion a solicitudes de informacién pablica y solicitudes ARCO
» Herramientas para la proteccién de datos personales

¢ Atencion a solicitudes de informacién y recurso de revision (INFO CDMX) /)
*» Introduccion a la gestion documental y archivos en la Ciudad de México. (INFO A

CDMX) -
Taller en materia de proteccion de datos personales. (INFO CDMX) .-

Av. Tlaxcosque 8, Edif. fuans dz Arco, col. Centro,
Alcatdis Cuauhtémaos, CP. o8ogo, Cudad de México
Tet chayogieo
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1.2.4. Profesionalizacion

+ Diplomados virtuales y presenciales de transparencia (se da prioridad al personal
de ta UT y los integrantes del Comité de Transparencia)

» Diplomados virtuales y presenciales de datos personales (se da prioridad al
personal de la UT y los integrantes del Comité de Transparencia)

2. Capacitaci6n a distancia
Se invitara a las personas servidoras ptblicas de estructura adscritas a la SCGCDMX que

no puedan asistir a los cursos presenciales para que realicen sus cursos en linea.

2.1, Perfil del aspirante
N a) Personas servidoras publicas de estructura adscritas a la SCGCDMX

. 2.2. Temas
OFERTADOS POR EL INFO
» Introduccion a la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y
Rendicién de Cuentas en la Ciudad de México. 5
+ PROXIMAMENTE. Introduccién a la Proteccion de datos personales en posesion
de sujetos obligados de la Ciudad de México.

OFERTADOS POR EL INAI, disponibles en el INFO:

* Introduccién a la Ley General de Archivos

o Etica publica

» Introduccién a la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién

* Introduccion a la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion | 7,
de Sujetos Obligados. L7

» Clasificacion y desclasificacion de la informacion

» Sensibilizacion para la transparencia y rendicién de cuentas i

» Gobierno Abierto y transparencia proactiva

seommiren st

o,

arosnan et

o o

3. Reconocimientos del INFO
-+ Desempernio Sobresaliente (ReDes). En la primer reunion de la RETAIP 2020, se indicaran N ‘Y\’\,
Y

los requisitos WY
\/

* Sujeto Obligado 100% Capacitado. En el mes de febrero, una vez que se haya concluido A
con el procedimiento para 2019, se publicaran los Criterios \Q)X \
» Comité y Unidad de Transparencia 100% Capacitados. En el mes de febrero, una vez que ¢ 0

3 7

se haya concluido con el procedimiento para 2019, se publicaran los Criterios
4. Vinculacion interinstitucional

- * 4. Difusién

Tel 5637 700
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a) Jornadas por la Transparencia y la Rendicion de Cuentas de las Alcaldias
. b} Encuentro por la Transparencia y Proteccion de Datos Personales

Calendario de capacitacion (Anexo).

Ay Thaxcoague 3, Edif. Jusne die Arco, col, Centro,
Alealdia Cuauhtémaoc, CF. abogo, Cludad ds Moo
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Conceptos

incrementar habilidades en las personas servidoras publicas
Para el desarrollo del programa de capacitacion, se entendera por incrementar habilidades en las
personas servidoras publicas el desarrollo de las siguientes destrezas:

1. Dar respuesta a las solicitudes de informacion publica atendiendo a los principios de
maxima publicidad, gratuidad, prontitud, expedites. {en relacién a las resoluciones de los
Recurso de Revision)

2. Que cada responsable de los sistemas de datos personales mantenga al dia su documento
de seguridad, andlisis de riesgo, analisis de dafio, plan de trabajo para la mejora de las
medidas de seguridad y leyenda informativa.

incrementar habilidades en las y los Contralores Ciudadanos.

Para el desarrollo del programa de capacitacién, se entendera por incrementar habilidades en las
y los contralores ciudadanos el desarrollo de las siguientes destrezas:

1. De manera paulatina las y los contralores ciudadanos se sensibilizan en materia de
ejercicio de derechos ARCO

2. Progresivamente las y los contralores ciudadanos encuentran en el derecho de acceso a la
informacion publica una herramienta para la resolucién de problemas comunitarios

Av. Tlaxcoaque 8, Bdif. Juana de Arco, col, Centro, AL
Alcaldia Coauhtémaoc, C.F. obogo, Ciudad de México
Tel. 5627 9700




rie G :
W 08 1 0g b
W 62 08 A 625
18z &4 r ez
5 A L2 Wiz
: r oz W oz
PERIEN A G W sz 1 gef
P bz W b2 i
W ez 1€z :
W Zg 5
T1e 3 P
D) A 02 W 0z
51 r 6L W 61
ASE W ek 781
raL W2l S
I 9L [ ueemones ] 9L wopuodepy N 94 ol
W Gl o4 WG o
B4 V T
% AEL . rel 16k
- A% B Wzt LEol
AL WL S AL WL :
rol W 01 { rot G commn 101 AL
W6 6 W e : i . e £ 6
W e b W g
14 1L
1 Bt
ATY b AP
[ 3 re 3 grnisLoD
Wz AZ m W2
"a e WL e A
216101 | sIgWBIAON | jeaquiapdes: - ofel




6102 VIDNIUVAdSNVYL
30 dAVAINN V1 3d S3TVYNOSH3d
SO1Vvd Jd NOIDO310¥dd A TVLININVNYEIANO
ViN1yd3dV ‘NOIDOVINYOINI V1V 0S300V 3a
VIddLVIN N3 NOIDVLIOVdVYO 3d VIANVIOOHd ¥3¢

6102
TVNNY JINHO-ANI

VIDNIAVESNYAL 30 OVUINND ODXHW 34 Avanio
300 k4 VA0 ONdHI"HOD

S

|

[l OXINV




O2JIX3IA P PEPNID
e| op sopebijgp sojalng so| ap uoisasod
US SB|BUO0SISH SO)B(] 9p UQI008)01d
op A9 | ©p OWOD ISk ‘02IX8|N 8p pepnin
e| 8p sejuan) ap uoidipuay A eoljgnd
uoloBWLIOU| B] B 0S822Y ‘Bloualedsuel |
ap Ao | ud soplosjge)se soyosauep A
sauoloebijgo ap pepljigibixa A ojusiwidwnd

JeJaudc) oAlalqo

VIDNZHYATNYEL 30 dYaIND

TR KW 3Q GYOOID
200 N

V20 ONMIAIEOD




(sooljqnd

SaJOpIAISS eled) sejuand ap uoIdipual A ousige ouldaiqor) e
(souepepnio

SaJojeljuod eled) sejuany) ap uoidipusl A oLuBIge 0uIBIqOL) e
(souepepnio

saloleljuod ejed) sajeuosiad sojep ap elLg)ew ud UQIoeZI|IqISuas e
(souepepnio S810|eJjuo?

eled) ODYY soyoalap A eolgnd uoioewaojul Jeyoljos eled gy e
uoloewlIo 'L

‘sewa) sajuainbis
SOl ue sopewelboid sojeoussald s0SIND 7§

sepewelbo.d sela|n

QONEK 30 QAo
VT E0 ONAIIEOD

FIDNIMVEENYRLL DG GYaIND

DI




e

sajeuosiad sojep ap sojelouasald A sojenuia sopewo|di(] e
eoualedsuel) op sajeloussald A sajenuia sopewojdi(] e
UOIDBZI|eUOISdjOId ‘b

ouep ap eganid A uQIDBWLIOJUI 8P UOIORIDISEOSOP A UOIOBOWISE|D)

sojeuosJad sojep ap uolnoajold e| eled sejusiwiellaH e

OOV sepnuoljos A eolgnd ugioewWIOjUI BP SBPNYDI|0S B UOIDUSYY e
OJUBIWEBUOIZIBID] '€

O2IXDIA P pepni) ej ap sopebl|lqO sojalng so| ap ugISasod
US S9JBeUO0SIS4 SOJIB(] 9P U0ID98]01d 9P A3 B B UQIDONpOoJjU| e
0DIXAl 8P PePNID €| 9p Sejusn)d ap ugipuay A edljand
UQIDBWIIOIU| B| B 0S800Y ‘Blousiedsuel] ap Aa | B UQIOONPOJIU| e
UOIoBZI[en}oy ¢

sepewesboid sejop
7o)

N/

VIDNIUVISNV L 30 VAIND m QoM EW 0 G¥anD
D38 . v 30 ONMAIEO0D
m




s
P
% k@.ﬁ

uoioejioeded
9P SOpepIAl}oe Se| 9p Sope}Nsay

DIIEM 2O QYT

VIDMIMVESNYEL 30 GYAIND ) .
VA0 ONEIIEOD

3%




[ ——

S3ANOIDIV 'ON
jelouasalid ewio} d

uo

oejioede)

seol|gqnd SaUOISIaA

A ugioeolyise|D Jojel m
ddd A

dIvQ |1ep soswepund ;

oddIvl
B| B UOIOONPOIIU| &

OSdddd’l
| B UQIOONPOJU|

2

SOPNIIDIIOS B UDIouS)y

uQIoBWIOLUI
Jejnlos ejed Hay

VIDNIRIVASMNYH L 3G QvdiNg

D25

QOIKEW 24 Gvanio

Vi

20 ONMIAIEOD




SeoI|gnd SauUOISIa
A uoloealjise|n Jo|e] &

ddd
A diVd [ep sojuswepun =

oddIvl]
] & UQIDONPOU| &

0Sdddd
B| B UQIOONPOJU| @

SOPN)IDIIOS B UoIdUS)Y

uoloBWLIOUI
Jeyoijos eied Ngv &

jelouasaid ew

0} 9p u

S3A1INVdIOILYVd 3d V10Ol
oloejioeden

L9

AV ENYHL IO VAN

D%

ODIKEW 24 QvanD
VT E0 ONYAIFG0D




\55555@55 SHLNVJIOILYYd

o
et
R

T et

T —

- 001

2IquiaII-aiqn)oQ =
- 0G)

algwendas-olnr & e

ounp-uqy -
OZIe|N-OJous = -1 ogz

ettty i, s
S et ok e i 4 s
T ettt ot i e -

\.\\:\.\1

e e,

- 002

alJ)}sauwll] 1od sajuedidijied
jelouasalid ewLioj ap uoloelioeden

LEMALW 30 AYanis
730 ONYINHOD

VIDNIUVASNYHEL 30 QvaiNn
3%




jelouasald - ! GOl
eaul} UJe
0Ll
LE GLL
y Ioualedsues] o8l
p eLidjew

g8l

L@ sepejioeded
SEUOSI9d 06}

eloue}siqg e uoioejioeden

DMXEW 20 avanio
¥ 34 ONYMIIE0D

VIDNRUVESNYH L B0 QWAIND
000




sajeuosiad sojep
so| ap uol299j0.d ej A eiouatedsue.)
B| @p JAN}INd e] 9p UoISNJI(g

oo m OOEM 33 QRanD

m W A0 ORNG 3




sajeuos.tad sojep
SO| ap uoI993j04d e| A eiouatedsuels}

e] 9p ein}|nd e| ap uoisnjiq

DU DIDISHE Y vp

SL0T op ohowr ap yg g 43
RI2USIRASUL

AR TR PR

|
i
i
i

i
{
!
!

NN RN o DTNHAN 3G VA m@ &y
VG ONYHIEOD T4 4




sajeuos.iad sojep
SO| 9p uol1923jo.id e] A elouasredsueu)
B} 9p BINjINd e] ap uoisnjiq

s DDIXEH B QYWIniD QM@V &
muu.m m ,wfwaozmwmmﬁuw . .@




so9jeuosiad sojep
SO| 9p uo0iI293)0.d ] A eloualedsuelr)
e| @p eun)|nd e| ap uoisnjiq

OBIKEW 530 GVEHD
Y HG ONEBIBOD




ANEXO IV

b 13
| UNIDAD DF TRANSDARENCIA

Unidad de Transparencia

Informe de la atencion a solicitudes de

Acceso a la Informacion 2020 en

la
Contraloria General de la Ciudad de México.

Actividad No. de
Solicitudes
1. Solicitudes de Informacién Piblica y Datos Personales 2019 3444
2. Clasificacion de la Informacion 268
3. Recursos de Revision interpuestos 109

AT ST

/

oo

g,
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| 1.2.-Solicitudes Pendientes

.3.-Solicitudes Prevenidas :

"1.4.-Solicitudes Canceladas en las que el solicitante o atendié la 114~ o
. prevencion _ e
] 1.5 Sohcxtqdes Qg_nceiadas a pettcnon del solicitante 1

| 2.1.- Solicitudes ARCO en tramite

' 2.2- Solicitudes ARCO procedents .
| 2.3.- Solicitudes ARCO improcedente - I
2.4~ Solicitudes ARCO prevenida B D
2 5.-Solicitudes ARCO Canceladas en las que el solicitante no atendié 2
Ea prevencion o
2 6.- .- Solicitudes ARCO Cance!adas a peticion del solicitante o
Total de Solicitudes en 2019 3444

2. Clasificacion de la Informacion

: Extraordinarios _ .- B
Tota[ 50
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Solicitudes de informacidn publica propuestas al comité

@ Totalidad de Recursos de Revisidén  ®iReservada  iConfidencial % Inexistencia
268

237

Totalidad de
Recursos de
Revision

Reservada

Confidencial

Inexistencia

3. Recursos de Revisién interpuestos y su Resolucion

# Totalidad de Recursos de
Recursos 2019 Revisin
# Sobreseido

£3 Confirmados
# Desechados
B Modificado

Revocados

T




ANEXO V

TABLA DE APLICABILIDAD 2020

S S R : fraceiéa : A Responsable’
Articulo 121, Los sujetos obligades, deberdn mar]l, £ marco normative aplicable ai sujeto obligade, eff  A121F1a TRIMESTRAL DGNAT
AL21F1b APLICA TRIMESTRAL VIGENTE DENAT
Articulo 121. Los sujetos obligados, deberdn marihi, 5u estructura orgdnica completa, en unformato g  Al21F2a APLICA TRIMESTRAL VIGENTE GSCG, SUT, DGRA, DGCC, DEIMG,
DGNAT, DGCOICA, DECOICS, DGYM,
DGA (CONCENTRA LA
INFORMACION LA UT}
ATDIF2H APLICA TRIMESTRAL VIGENTE QSCG, SUT, DGRA, DGCC, DGIMG,
DGMAT, DGCOICA, DGLOICS, DGV,
DGA {CONCENTRA LA
INFORMACION LA LIT)
Articulo 321, Les sujetos chiigados, deberan marilil. Las facultades de cada Area ylas relativas a las fu Al2iF2 APLICA TRIMESTRAL VIGENTE O5CG, SUT, OGRA, DGCC, DGIMG,
DGNAT, DECOICA, DGCOICS, Biavn,
DGA (CONCENTRA LA
HNFORMACIGN LA UT)
Articulo 121, Los sujetos oblgados, deberin marlIV. Las metas ¥ ebjetivas de fas Areas de conformida Al21F4 APUICA ANUAL EJERCICIO EN CURSO |  O5C6, SUT, DGRA, DGCC, DGIMG,
Y6 ANTERIORES | DGNAT, DGCOICA, DGCOICS, BGVM,
DGA ([CONLENTRA LA
INFORMACION LA UT)
Articuto 121, Los sujetos obligados, deberdn mar| V. Los mdicadores relacionados con temas de interd ALXIFS APLICA TRIMESTRAL {Amas | EIERCICIO EN CURSO | D5CG, SUT, DGRA, DGCC, DGIMG,
tarder 45 dlas naturales | Y 6 ANTERIORES | DGNAT, DGCOICA, DGLOICS, DGV,
despues de concluido el DGA {CONCENTRA LA
rimestre INFORMACIGN LA UT)
correspondientes)
Articule 123, Los sujetas obligados, deberdn marj Vi, Las indicadores fue permitan rendir cuenta de s Al21FE APLICA TRIMESTRAL OSCE, 5UT, DERA, DGCC, DGIVG,
DGNAT, DGCOICA, DECOICS, DEVM,
DGA {CONCENTRA LA
INFORMACIGN LA UT)
tArticulo 121. Los sujetos obflgados, deberdn mar] VI, Los planes, programas o proyectos, con indicadd  A12Z1F7a APLICA ANUAL O5CE
AL2IF7R APLICA ANUAL 0sCa
AL21F7c APLICA TRIMESTRAL (2 mas GSCG, DGRA, DELC, DGIMG, DGNAT,
tardar 45 dfas naturales DGCOICA, DECOICS {CONCENTRA LA
despues de concluido of INFORMACION LA G5C5)
trimestre {PARTICIPAN EN EL PROGRAMA
carrespondierte) MONITORED CDMX) N
&
AL2IFTd APLICA TRIMESTRAL (5 mas 350G %
tardar 45 dlas naturales I
despues de conciuldo el ':ﬁi
trimestre i
correspondiente} ‘li &
Articulo 121, Los sujetos obligedos, deberdn mar|Vill. El directorio de todas 1as personas servidoras pi AlLZIFE APLICA TRIMESTRAL VIGENTE OSCG, SUT, DGRA, DGCC, DEIMG, L ,'/;'
DGNAT, DGCOICA, BGCOICS, DEVRY, ' [ ¢
i DGA {CONCENTRA LA i
INFORMACION LA BGA) #
Articite 121, Los sujetas obligados, deberan mar|ik, La remuneracion mensual bruta v neta de todas | ALZIFS APLICA TRIMESTRAL DGA
Articufe 121. Los sujetas cbligados, debersn mar|X. Una lista con el imparte can ol concepto de vidticd  A121F10a APLICA TRIMESTRAL DGA
Anticulo 121, Los sujetas obligados, deberdn marXI. £l nimero total de fas plaras y del personal de bl A121F11a APLICA TRIMESTRAL DGA g
AlZIF11E APLICA TRIMESTRAL OGA H
e
Articult 121. Los sujetes obligades, deberdn mar|Xii. Las contrataciones de sorvicios profesionales pot  ALZIF1Z APLICA TRIMESTRAL bGa fi
Artitulo 121. Los sujetos obligados, deberdn mar| XHi. La Version Publice on, 165 sistemas habilitados p A12iF13 APLICA TRIMESTRAL DGRA Y DGA (CONCENTRA LA , ?
INFORMACISN DGRA) ik
Artigul 122, Los sujetos obligades, deberin mar| Xiv, £l domiciic de fa Unidad de Transparenciz, ade|  A12IF14 APLICA TRIMESTRAL suT {(’f
Artitulo 122. Los sujetos obligades, deberdn mar XV, Las convocatorias 3 CORCUrSOS para ccupar cargd  AL21F1Sa APLICA TRIMESTRAL y antes DGA ; i
cuando exista alguna i j
convocateria 3 ! a‘
CONCUrsos pars ocupar . HI
carges pablicos fi
]3
Articulo 121. Los sujetos abligados, deberdn mar|XVi. Las condiciones generales de trabajo, contratos]  A121F16a APLICA TRIMESTRAL DGA i
A121F16b APLICA TRIMESTRAL DGA ™
Articulo 121. Los sujetos obligados, deberdn mar| XV, La informacion currgular y perfil de fos puestod  AT21F17a APLICA TRIMESTRAL OSC6, SUT, DGRA, DECC, OGHWG, \
DGNAT, DGCOICA, DGCOICS, DEVM,
DGA (CONCENTRA LA E;
INFORMACION LA DAY k%
ALZ1F17h APLICA TRIMESTRAL Q5CG, SUT, DGRA, DECC, DGIMG, K
DGNAT, DGCOICA, DGCOICS, DevM, | /' f
DEA [CONCENTRA LA
INFORMACION LA SUT) N
Articulo 123. Los sujetos obligades, deberan mar| XVl £l listade de personas servidoras poblicas con A121f18 APLICA TRIMESTRAL DGRA Y DGCOLAS i
Articulo 123, Los sujetos obligados, deberdn marlXiX. Los servicios que ofrecen sefialando los requisi| A121F19 APLICA TRIMESTRAL sUT ,’
Articuls 321. 105 sujetos obligados, deberin mar{kX. Los tramites, requisitos v formatos que ofrecen; Al2iF20 APLICA TRIMESTRAL SUT, DGNAT, DGRA, DGCOICA, :
DECOICS {CONTENTRA LA SUT} ;’
i
Articulo 121, Los sujetos obligades, deberdn mar| XXi, La infarmadian financiers sobre el prosupuestol  AL31tals APLICA ANUAL DGA ;
ALZIF21b APLICA TRIMESTRAL DGA %
A121F31C APUCA TRIVIESTRAL ks




= R
Articule 121. Los sujetos obligades, deberdn mar]

e
XHVI. Los informes de resultados de las auditorias al

Articulo 121 Los sujetos obligados, deberan mart

XKVII. Les dictimenes de cuenta publica asi come lo

Articulo 121. Los sujetos abligadas, debardn mar]

ALZlF2ld APLICA ANUAL DA
Al21FZle APLICA TRIMESTRAL 0Ga
AlziFaaf APLICA TRIMESTRAL DGA
Al21Filg APLICA TRIMESTRAL DGA
Al21F21h APLICA TRIMESTRAL DGA
AT21F211 APLICA TRIMESTRAL DGA
Al21F21j APLICA TRIMESTRAL DGEA
Articulo 121, Los sujetos obligados, deberan marf XX, Los programas operativos anvales y de trabajo;  A121F22: APLICA TRIMESTRAL (A mas DGA
tardar 45 dias naturales
despues de concluido e
trimestre
cotrespondients]
Al21F2Zh APUCA TRIMESTRAL{A mas DGA
tardar 45 dfas naturales
despues de soncluido el
trimaestre
correspondiente)
Articulo 221, Los sujatos obligados, deberan merl XXM, Matas y objettvas de las unidades administrat]  A121FZ3 APLICA ANUAL SUT
Articuio 121, Los sujetos obligados, deberdn marl XXIV, Ls informacion relativa o fa Cuenta y Deuda p AL21F24 APLICA TRIMESTRAL DGA

XKVIII. Los mortos, criterios, convocatorias y listadol AlZ1F28 APLICA TRIMESTRAL DGA
Articuto 121. Los sujetos obligades, deberan mar| XXIX, Las concesiones, contrates, convenics, permls AL2IF29 APLICA TRIMESTRAL DGA
Articulo 121, Los sujetos obligados, deberdn mar| XK. La mformacion de fos resultados sobre procedi|  A121F30a APLICA TREVIESTRAL DGA
Al21F30b APLICA TRIMESTRAL DGA
Articulo 123, Los sujetos obligades, deberan marl XK, Los infermes que por disposicion legal debere]  A121F31 APLICA TRIMESTRAL SUT Y Q86
Articulo 12X Los sujetos ohligadas, deberan mart X000, Las estadisticas que generen en cumplimientq . A121F32 APLICA TRIMESTRAL O5CG, DERA, DGCC, DGIMG, DGNAT,
DGCOICA, DECOICS [CONCENTRA LA
INFORMACION LA 0SCG)
(PARTICIPAN EN EL PROGRAMA
MONITCREQ CDMX}
Articulo 121, Los sujetos obiigados, debaran mariXKXI, informe de avances programaticas ¢ presuptf AL121F33a APLICA YRIVIESTRAL (A mas DGA
tardar 45 dias naturales
despues de concluida o
trimestre
correspondiente}
AL21F330 APLICA TRIMESTRAL (A mas DEA
tardar 45 dias naturales
despues de concluida el
trimestre
correspondients)
Articile 121, 1os sujatos obligados, deberan mar| KIKIV. Padrén ge proveedores y contratistas; A1Z1F34 APLICA TRIMESTRAL DGA
Articiula 121 Los sujetos obllgados, deberan mar XXXV, Los convenios de coardinacién de concertac ALZIF35 APLICA TRIMESTRAL OSCG, DGCC, DGA [CONTENTRA UT}
{Articuio 121, Los sujetos ohligados, deberdn mar] XKXVL, El inventane de bienes muebles 2 inmuebles|  Al21F36a APLICA SEMESTRAL DGA
Al2IF3Eh APLICA SEMESTRAL DGA
AL21F36e APLICA SEMESTRAL DGA
AL21F36d APLICA SEMESTRAL DGA
Al2]F36e APLICA SEMESTRAL DEA
Al21F3sf APLICA SEMESTRAL DEA
AL21F26g APLICA SEMESTRAL oeA
Artfoulo 121, Los sujetos obligades, deberdn mar] XXXV La relacién del némerc de recomendacionesl  A121fF372 APLICA TRIMESTRAL oCG
AL21F37b APLICA TRIMESTRAL [elec)
Al21F37¢ APLICA TRIMESTRAL [eluc]
Al21F37d APLICA TRIVESTRAL ale]
AlZLF372 APLICA TRIMESTRAL DGL
Al21F37f APLICA SEMESTRAL OGL
AL21F2Tg APLICA TRIMESTRAL DGt ~
Articulo 121, Los sujetos obligados, deberan mar XXXV, La refacion del nimere de recomendaciane| A121F38 APLICA SEMESTRAL SUT n
Articulp 121, Las sujetos obligades, deberdn mar|XXIX. Las resoliciones v laudos qua se emitan en A121F39 APLICA, TRIMESTRAL BGRA, DGCOICA, DECOICS Y DGNAT
Articulo 121, Los sujetas obligados, deberan mar KL, tos mecanismos de partiripacién cudadana; Al21F402 APLICA TRIMESTRAL DGCC
ALZiF40b APLICA TRIMESTRAL DGeC
TG 7 ?

Articule 121. Los sujetos obligados, de erdn mar

TR s
XU Las actas v resoluciones del Comité de Transpal
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AL21F43a APLICA SEME SUT ~ ;
ALZ1F43b APLICA SEMESTRAL sUT

AlZIF43c APLICA SEMESTRAL suT

A121F43d APLICA SEMESTRAL

AlZ1F430 APLICA SEMESTRAL




Anculo 121. Los sujetos obligados, deberin mar. dios i : ) TESTRAL
Artfoulo 121, Los sujetos obligados, deberan mar| XLV, Et listado de Jubilados v pensionados yel mont|  AT21F46a APLICA TRIMESTRAL DGA
Articule 121 Los sujetos obligados, debersn mar| XLWH, Los ingresos recibidos por cualquisr concepto g DGA
BGA
Articule 121, Los sujetos obligades, deberdn mari KLVIIl. Donaciones hechas a terceres endinercoeni  A121F4Sa APLICA SEMESTRAL DGA
A121F48h APLICA TRIMESTRAL DGA
Arricule 1271 Los sujetos obligades, deberdn mar| XiIX. £l <atslogo de disposicidn y guka de archivo de. AL21F48 APLICA ANUAL DGA
Articulo 121, Los sujetos obligades, deberdn mar]L La celendarizacidn, fas minutas ylasactas de lasré  A121F50a APLICA TRIMESTRAL DGA
ALZ1FS0b APLIC TRIMESTRAL DGA

rE '

GSCG, SUT, DGRA, BGCC, DGIVIG,

DGNAT, DECOICA, DGLOICS, DGVM,
DGA (CONCENTRA LA
INFORMACION LA SUT)

b ) 2 T L S : A S
ulo 121, Los sujetos obligades, deberdn marfLl. Cuzlguier otra informacion que sea de utilidad 0]  A121£52a APLICA TRIMESTRAL

AL21F52E APLICA TRIMESTRAL 505, SUT, DGRA, OGUC, DGIMG,
DGNAT, DGCOICA, DECOICS, DGVM,
DGA {CONCENTRA LA
INFORMACION LA SUT)

AL21F52c APLICA TRIMESTRAL 0SCG, SUT, DGRA, DBCC, DEIMG,
CGMAT, DGECICA, DGCOICS, DEYM,
DGA {CONCENTRA LA
INFORMACION LA SUT)
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Articulo 123, Ademas de Jo sefizlado en el H. El Programa General de Desarrolla de 3 Cindad dd AlZ3F2a APLI SEXENAL Q506
articulo anterior de la presente Lay, &1 Poder
Ejecustive de la Cludad de Méxics deberd
mantener actuaiizada, de forma impresa para
consulta directs y en los respectivos sitios de ]
internet, de acuerde con sus funciones, segiin > 5
corresponda, fa informacion respecto de ios. \\ \‘;
temas, documentos y politicas que a o i
continuacidn se detallan; ) s
A123F2b APLICA SEXENAL 0506
Al23F2¢ APLICA ANUAL DGA
Al23F2d APLICA TRIMESTRAL bGA
Al23F2e APLICA TRIMESTRAL (GSC6, DGRA, DGCC, DGIMG, DGNAT,
DECOICA, DECOICS (CONCENTRA LA B
INFORMACION LA O5CG)
{PARTICIPAN EN EL PROGRAMA
MONITORED CDMY)
Articulo 123, Ademés de lo sefalado en el 1), B presupuesto de egresos y las formudas de distr]  A123F33 APLICA ANUAL oGA
articuto anterlor de fa presente Ley, ef Poder
Eecutive de Iz Ciudad de México debers
mantener actualizads, de forma impresa para
consulta directa y enlos respectivos sitias de
internet, de acuerdo can sus funciones, segan
correspenda, la informacion respects de los
temas, documentos v politicas que a
continuacion se detalian;

e,



oo

TRIMESTRAL

325 SR s fir.
Articulo 133, Ademds de o sefialado en el
articule amerior de la presente Ley, =f Poder
Ejecutivo de la Ciudad de México deberd
mantener actualizada, de forma impresa para
consulta directa y en los respectives sitios de
internet, de acuerdo con sus fundicnes, segin
corresponda, la informacién respecto de los
temas, documentss v palfticas que a
continuacién se detallan:

"
Py,

TR S

e X NRAL
ederscib|  A123F1 APLICA

i SRR
Articulo 123. Ademis de lo sefalado an el
articulo anterior de la presente Ley, 2! Poder
Ejecutivo de fa Ciudad de México deberd
mantener actualizada, ¢e forma impresa para
consulta directs y en los respectivos sttios de
Internet, de acuerdo con sus funciones, segin
correspands, la informacién respecto de los
ternas, documentos y paliticas que a
continuacion se detallan;

TRIMESTRAL B oSt X/
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Articulo 123, Ademas de lo sefalada en &l
articulo anterior de la presente Ley, f Poder
Ejecutive de la Ciudad de México deberd
mantener actualizada, de forma impresa pars
cansuita directa y en fos respectivos sitios de
internet, de acuerdo con sus funciones, segtin
corresponda, la informacién respecta de los
temas, documentos v politicas que a
continuacién se detallan:

Articuln 123, Ademis de o sehalada en el
articufo anterior de fa presente Ley, f Poder
Ejecutivo de Iz Ciudad de México deberd
mantener actualizada, de forma impresa para
consulta directs v en los respectivos sitios de
internet, de acuerdo con sus funciones, segiin
carrespenda, fa informacién respecte de las
temas, decumentos v politicas que »
continuacidn se detallan:

KIV. La informacién que sea de uthidad o resulte reld

ALZIFL4

APLICA

APLICA

TRIMESTRAL

ANUAL

0506, SUT, DGRA, DGCLT, DGIMG,
DSNAT, DGCOICA, DGCOICS, DGYM,
DGA {CONCENTRA LA
INFORMACION LA UT)

Rt




Articulo 247,

Con el objeto de vertficar que la informacion
piiblica que recibe cualquier persana es la versidn
més actualizada, 2l sujeto obligada debera difundir,
dentro del primer mes de cada afio, un calendaria
de ac i6n, por cada ide de
infarmacién v el drea responsable, En caso de Hue
ng eXi5ta Una norma que ya instruya la
sctualizacion de algin contenida, éste deherd
actualizarse al menas cada tres meses. En todos fos
<asos se deberd indicar la Gitima actuslizacién por
<ada rubro, Ef institute realizard, de forma
trimestral revisiones a los partales de transparencia
de fos sujetos obligados a fin de verificar of

cumplimiento de Yas ohligaciones contenidas en
este Thuls,

Toda persona mora, organizaciones de fz sociedad
<ivil, sindicates o cualquier otra analoga qus
reciban recursos piblicos por cualguier concepto,

Al47

APLICA

TRIMESTRAL

05C6
sur

exceptuando las cuctas sindicales, deberdn
proporcionar 2 los sujetes obligades de los que tos
reciban s informacién relativa al uso, desting v
actividades que realicen con tales recursos,

Oficina del Secretaric de la Contraloria Generat

3uT

DGRA
LGCC
DGIMG
DGNAT
DGECQICA
DGECOICS
Dvm
DGA

Subdireccién de Unidad de Transparencia

Direccidn General de Responsabilibades Administrativas

Direcci¢n General de Contralotia Ciudadana

Direccidn General de innovacién y Mejora Gubermamental;

Direccién General de Normatividad v Apoyo Técnico a la que quedan adseritas:
Direccidn Generzl de Coordinacion de Organos Internos de Control en Alcaldias
Direccidn General de Coordinacién de Organos internos de Control Sectorial

Direccidn de Vigilancia Méwvil
Direccién General de Administracisn

PR




LISTA DE ASISTENCIA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL

GOBIERNGC DE LA

TRANSPARENCIA

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
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