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CT-E/30/18

ACTA DE LA TRIGESIMA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Siendo las 12:15 horas del dia 22 de Octubre de 2018, reunidos en la Sala de Juntas de la Sala de Juntas de la
Coordinacién General de Evaluacién y Desarrollo Profesional, ubicada en Avenida Tlaxcoaque No. 8, Colonia
Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06090 en la Ciudad de México,, los CC. Lic. Arnold Zarate Padilla,
Secretario Particular; Suplente del Presidente del Comité de Transparencia, Carlos Garcia Anaya, Responsable
de la Unidad de Transparencia y Secretario Técnico; Lic. Sandra Benito Alvarez, Directora de Quejas y
Denuncias; Lic. Jorge César Arteaga Castrején, Director de Contralorias Internas en Delegaciones “B”; Lic.
JesUs Ortega Garibaldi, Director - Ejecutivo de Contralorias Internas en Dependencias y Organos
Desconcentrados “B”, Lic. Juan Alfonso Lozano Bernal, Coordinador de Auditores Externos; Lic. Manuel Rivera
Gutierrez, Subdirector de Informacién y Seguimiento, asi como Ia Lic. Maria Elena Carmona Fragoso, JUD de
Coordinacién de Archivos, como Invitado Permanente; con la finalidad de revisar, analizar y resolver respecto de
los siguientes asuntos, conforme las atribuciones establecidas en los articulos 6 fraccién VI, 24 fraccién Il 88, 89
y 90 fraccion Il, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México.

Acto seguido el Secretario Técnico del Comité de Transparencia sometié a consideracién de sus integrantes el
siguiente Orden del Dia:

ORDEN DEL DiA

1.- Lista de Asistencia y declaracién de quérum.

2.- Aprobacién del Orden del Dia.

3.- Andlisis de las solicitudes 01 15000257~81 8, 0115000260318, 0115000261018, 0115000262818,
0115000265218 y 0115000267818.

4.- Cierre de Sesién.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Lista de Asistencia y declaracién de quérum. w

2. Aprobacién del Orden del Dia

El C. Carlos Garcla Anaya, Secretario Técnico, sometié a consideracién de los asistentes el Orden del Dia,
siendo aprobado por unanimidad.

3.- Andlisis de las solicitudes 0115000257818, 0115000260318, 0115000261018, 0115000262818,
0115000265218 y 0115000267818.

e X

=4

Folio: 0115000257818

Requerimiento:

“Solicito copia de los expedientes formados (incluyendo Ia resolucién respectiva) con motivo de las sanciones
impuestas mediante resolucién firme, al servidor publico de nombre "José Ernesto Dominguez Rlos", con fecha
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de resoluciones 24/09/2013 y 02/10/2013. Asimismo, solicito si dicho funcionario publico, actualmente con
el cargo de “Encargado de la Coordinacién Territorial MH-4 sin detenido, de Ia Fiscalia Desconcentrada
en Miguel Hidalgo, de Ia Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México”, se encuentra sujeto
a algin otro procedimiento de responsabilidades o sancionatorio, y en su _caso, solicito copia del
expediente o expedientes formados con motivo de dichos procedimientos.” (sic)

Respuesta:

El Organo Interno de Control mencioné que de la bisqueda realizada a sus archivos, el C. José Ernesto
Dominguez Rios, cuenta con nueve expedientes radicados en su contra, encontrandose en los siguientes
supuestos: un expediente en etapa de investigacion, tres con Procedimiento Administrativo Disciplinario y cinco
expedientes cuentan con medio de impugnacién en tramite, uno con recurso de revocacion, dos con juicio de
nulidad, uno en juicio de amparo y uno con recurso de revision.

Por lo anterior, la Contraloria Interna se encuentra imposibilitada para proporcionar copia de los expedientes,
toda vez que los mismos se encuentran en etapa de investigacion, en Procedimiento Administrativo Disciplinario
o bien con medios de impugnaciéon en tramite respectivamente; motivos por los cuales es informacion que
reviste el caracter de CLASIFICADA en su modalidad de RESERVADA, de conformidad con lo dispuesto en las
fracciones V y VIl del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México.

Precepto legal aplicable a la causal de Reserva:
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de Ia Ciudad de México
Articulo 3. ...

Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la presente Ley,
en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, en la Ley General y la normatividad
aplicable en sus respectivas competencias; sélo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés publico, en los términos dispuestos por esta Ley.

Articulo 6. Parq los efectos de la presente Ley se entendera por:

XXIll. Informacion Clasificada. A la informacién en posesién de sujetos obligados, bajo las figuras de
reservada y confidencial.

XXVI. Informacion Reservada: A la informacién publica que se encuentra temporalmente sujeta a alguna de
las excepciones previstas en esta Ley; {

XXXIV. Prueba de Dario: A la demostracién que hacen los sujetos obligados en relacién a que la divulgacion
de informacién lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el dafio que pueda producirse con la
publicidad de la informacién es mayor que el interés de conocerla;

Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberan cumplir con las
siguientes obligaciones, seglin corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

VIIL. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial;
Articulo 88. En cada sujeto obligado se integrarad un Comité de Transparencia, de manera colegiada y nimero

impar con las personas servidoras pablicas o personal adscrito que el titular determine, ademas del titular del
érgano de control interno.

Este y los titulares de las unidades administrativas que propongan reserva, clasificacion o declaren la
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inexistencia de informacidn, siempre integraran dicho Comité.
Articulo 90. Compete al Comité de Transparencia:

II. Confirmar, modificar o revocar la clasificacion de la informacion o declaracién de inexistencia o incompetencia
que realicen los titulares de las areas de los sujetos obligados;

Articulo 169. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacién en
su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el
presente Titulo.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes con las bases,
principios y disposiciones establecidos en esta Ley y, en ningln caso, podran contravenirla.

Los titulares de las Areas de los sujetos obligados seran los responsables de proponer la clasificacion de la
informacion al Comité de Transparencia de conformidad con lo dispuesto en esta Ley.

Los sujetos obligados deberan orientar la clasificacién de la informacién de manera restrictiva y limitada, y
acreditaran su procedencia sin ampliar las excepciones o supuestos de reserva o confidencialidad previstos en
la Ley.

Articulo 170. La carga de la prueba para justificar toda negativa de acceso a la informacién, por actualizarse
cualquiera de los supuestos de reserva previstos, correspondera a los sujetos obligados.

Articulo 174. En la aplicacion de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

I. La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico;

Il. Elriesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se difunda, y

lll. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible
para evitar el perjuicio.

Articulo 183. Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacién:

denuncia tramitadas ante los o6rganos de control en tanto no se haya dictado la resolucié
administrativa definitiva.

VIl. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en

dicha resolucién cause estado los expedientes seridn publicos, salvo la informacién reservada o
confidencial que pudiera contener.

Articulo 242. ...

lll. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la decisién
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacion.

i

V. Cuando se trata de procedimientos de responsabilidad de las personas servidoras publicas, quejas M&
forma de juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado ejecutoria. Una vez que

¥
X

Fundar y Motivar la Prueba de Dafio:

Articulo 174. En la aplicacién de la prueba de daiio, el sujeto obligado debera justificar que:
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I. La divulgacién de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico.

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés puablico general de que se
difunda

La divulgacién de los expedientes en tramite, al hacerlo publico se lesionaria el prestigio, dignidad, imagen,
honor y reputacion del servidor publico involucrado; asi como del propio procedimiento administrativo.

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés puablico general de que se
difunda.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 6 fraccion XXXIV de la Ley de Transparencia, Acceso a la
informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se informa que al proporcionar los
expedientes en tramite se podria lesionar el interés moral, laboral, familiar y personal del servidor publico
involucrado, toda vez que les causaria un desprestigio a su honor, vida privada e imagen (interés juridicamente
protegido por la Ley), en atencion a que los expedientes administrativos se encuentran en etapa de
investigacion, Procedimientos Administrativo Disciplinario o bien con medio de impugnacion en tramite, motivo
por el cual, a la fecha, las resoluciones administrativas no han causado ejecutoria.

Por otra parte, el dafio que se puede producir con la publicidad de dicha informacion, es mayor que al interés de
conocerla, puesto que se lesionaria el interés procesal del servidor publico en dicho procedimiento, por cuanto
hace a la secrecia del asunto.

lll. La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Considerando que la reserva de la informacion solicitada, encuadra en la hipbtesis legal del articuio 183
fracciones V y Vil: “..V. Cuando se trata de procedimientos de responsabilidad de las personas
servidoras publicas, quejas o denuncia tramitadas ante los 6rganos de control en tanto no se haya
dictado la resolucion administrativa definitiva” y “VIl. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los
procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, mientras la sentencia o resolucion de
fondo no haya causado ejecutoria. Una vez que dicha resolucién cause estado los expedientes seran
publicos, salvo la informacién reservada o confidencial que pudiera contener.”, toda vez que los
expedientes administrativos instaurados por la Contraloria Interna en la Procuraduria General de Justicia se
encuentran en etapa de investigacién, Procedimientos Administrativo Disciplinario o bien con medio de
impugnacion en tramite, motivo por el cual, a la fecha, las resoluciones administrativas no han causado
ejecutoria <

Asimismo, se busca el equilibrio entre el perjuicio y beneficio a favor del interés publico, siendo la reserva de la

informacién que nos ocupa un beneficio mayor que el perjuicio que se podria causar a la poblacion, en atencién
al principio de proporcionalidad a que hace referencia el articulo 242 fraccion il de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que a letra dice:

Articulo 242...

lil. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la decision
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacion.

En consecuencia, debe sefialarse que con la reserva de la informacién solicitada no se causa ningln perjuicio a
la sociedad ya que la restriccion de dar a conocer la informacion del expediente, Unicamente se encuentra
supeditado a un plazo de tiempo o en cuanto se determine un resultado de investigacion o resolucién

y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México. W

administrativa correspondiente, aunado a que la causal de reserva se encuentra especificamente establecida en y
las multicitadas fracciones V y Vil del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publlcay
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Caracteristicas de la Informacién: Informacion CLASIFICADA, en su modalidad de RESERVADA:

CUPGJDAA032017 En etapa de investigacién Articulo 183 fraccién V de la
o S | v
CliPGJialo0siz017 Admﬁ?srr,:t)i(\:lzdli:;?siii?)ﬁ?naﬁo ArticquL1T82| ;r;(é(:g“l; Videta
s | g, | e
CUPGJ/D/0381/2015 Recurso de Revocacion Articulo 183 fraccign Vil de la
ClPGJID/0411/2014 Juicio de Nulidad Aticulo 188 fraccion Vil de la
ClPGU/DI0594/2015 Juicio de Nulidad Articulo l?ifé?a%?&v" dela
CIPGJ/D/1053/2013 Demanda de Amparo Asticulo l-?-if{:"“.ié‘é’h‘,."” dela
CIPGJ/D/0401/2013 Recurso de Revision Aticulo 188 fraccion Vil de la

Plazo de Reserva de la Informacién sometida a consideracién y fecha en que inicia y finaliza la Reserva:

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

Articulo 171... Al clasificar informacién con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un
plazo de reserva.

La informacién clasificada como reservada, podré permanecer con tal caricter hasta por un periodo de tres
afios. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacién. Esta sera accesible al

publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificacion o previa determinacién del Instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacion de su Comité de Transparencia, podran ampliar ey
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las
causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la aplicacién de una prueba de dafio.

22 de octubre de 2018 22 de octubre de 2021
o cuando dejen de concurrir las <
circunstancias que motivaron su
clasificacién

/N

Partes del Documento que se reservan e indicar si se trata de una Reserva Completa o Parcial: LA
RESERVA ES TOTAL. En relacion a los nueve expedientes radicados en contra del C. José Ermesto

Dominguez Rios. %
Area Administrativa que genera, administra o posee la Informacién Reservada: La Contraloria Interna en
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal adscrita a la Direccién General de Contralorias
Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados “A* de la Secretaria de la Secretaria de la Contraloria
General de la Ciudad de México.
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“Solicito que la Contraloria General del gobierno de la Ciudad de México informe:

1) Cuantos servidores publicos han sido destituidos de sus cargos desde diciembre de 2012 a la fecha.

2) La fecha de cada una de dichas sustituciones.

2) El nombre y cargo que ocupaba y el nombre de la institucién en la que trabajaba cada uno de los
servidores publicos que han sido destituidos de sus encargos desde diciembre de 2012 a la fecha.

3) El motivo por el que cada uno de ellos fue destituido.

4) Cuantas y cudles de esas destituciones (identificar con el nombre y cargo del servidor plblico) se consideran
como sancién firme y ya no les aplican recursos de inconformidad. Especificar la fecha en que la destitucién se
consideré sancion firme.

5) Cuantas y cudles de esas destituciones (identificar con el nombre y cargo del servidor publico) se encuentran
pendientes por encontrarse en proceso de recursos de inconformidad. Especificar la fecha y la autoridad ante la
cual la destitucién fue impugnada” (sic)

Respuesta:
La Direccién General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados:

Mediante oficios SCGCDMX/CIPGJ/24811/2018 y SCGCDMX/CISE/668/2018 las Contralorias Internas en la
Procuraduria General de Justicia y Secretaria de Educacién respectivamente, informaron que 7 servidores
publicos interpusieron medio de impugnacién, por lo cual se encuentran imposibilitadas para proporcionar, el
nombre, cargo y motivo de la destitucién, toda vez que se encuadran en el supuesto de informacion
CLASIFICADA en su modalidad de RESERVADA, de conformidad con Io establecido en el articulo 183 fraccién
Vil de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México.

La Direccién de Responsabilidades y Sanciones adscrita a la Direccién General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades:

Ahora bien, por lo que hace a las 69 sanciones administrativas restantes, impuestas a diversos servidores
publicos, le informo que se encuentran involucrados en los expedientes administrativos disciplinarios nimeros
que a continuacién se proporcionan, asi como la fecha en la que se determino sancionar y la institucién a la cual
se encontraban adscritos los servidores publicos.
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caso, las sanciones que correspondan en los términos de las disposiciones juridicas aplicables, por lo que no es
posible entregar la informacién que solicita.

Por lo anterior, toda vez que la informacién solicitada se define como informacion CLASIFICADA, en su
modalidad de RESERVADA, de conformidad con lo establecido en los articulos 6 fracciones XXIIl, XXVI y
XXXIV, 169, 171, 173 y 183 fraccién VII, de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, hasta en tanto se resuelvan los medios de impugnacién
interpuestos o hayan causado estado, en los procedimientos administrativos disciplinarios CG DGAJR DRS
0135/2013, CG DGAJR DRS 0100/2014, CG DGAJR DRS 0102/2014, CG DGAJR DRS 0058/2012, CG
DGAJR DRS 0137/2013, CG DGAJR DRS 0141/2013, CG DGAJR DRS 0131/2013, CG DGAJR DRS
0133/2014, CG DGAJR DRS 0181/2011, CG DGAJR DRS 0069/2015, CG DGAJR DRS 0133/2015, CG DGAJR
DRS 0132/2013, CG DGAJR DRS 0165/2012, CG DGAJR DRS 0016/2013, CG DGAJR DRS 0061/2010, CG
DGAJR DRS 0045/2011, CG DGAJR DRS 0155/2010, CG DGAJR DRS 0083/2016, CG DGAJR DRS
0070/2015, CG DGAJR DRS 0040/2015, CG DGAJR DRS 0087/2014, CG DGAJR DRS 0084/2017, CG DGAJR
DRS 0039/2017, CG DGAJR DRS 0051/2017, CG DGAJR DRS 0111/2017, CG DGAJR DRS 0133/2013, CG
DGAJR DRS 0106/2016, CG DGAJR DRS 0050/2017, CG DGAJR DRS 0112/2017, CG DGAJR DRS
0113/2014, CG DGAJR DRS 0178/2014, CG DGAJR DRS 0273/2017, CG DGAJR DRS 0337/2016, CG DGAJR
DRS 0004/2012, CG DGAJR DRS 0064/2014, CG DGAJR DRS 0228/2015, CG DGAJR DRS 0071/2012, CG
DGAJR DRS 0185/2013, CG DGAJR DRS 0070/2017, CG DGAJR DRS 0090/2017, CG DGAJR DRS
0322/2017, CG DGAJR DRS 0317/2017 y CG DGAJR DRS 0010/2018.

Al respecto, una vez que la informacién solicitada y contenida en los expedientes administrativos citados con
antelacién se encuentren firmes y hayan causado estado, esta direccién, podra proporcionar la informacion
solicitada, con la salvedad de la informacién reservada y confidencial que pudiera contener; toda vez que de
divulgarse la informacién solicitada, se incumpliria lo que sefiala el articulo 49, fraccion V, de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, asimismo, el articulo 183, fraccién VII, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que clasifica
como informacion reservada cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos
seguidos en forma de juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado ejecutoria.

Direccién General de Contralorias Internas en Entidades de la Contraloria General de la Ciudad de
México.

“...2) El nombre y cargo que ocupaba y el nombre de la institucién en la que trabajaba cada uno de los
servidores publicos que han sido destituidos de sus encargos desde diciembre de 2012 a la fecha...”

No se omite sefialar, que de las 26 resoluciones con sancién de destitucién, 12 ain no han sido resueltas en

definitiva y por lo tanto la informacién solicitada es CLASIFICADA, bajo la figura de RESERVADA conforme a la/||

fraccién VII del Articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién d
Cuentas de la Ciudad de México, razén por la cual esta Autoridad se encuentra imposibilitada para proporcionar
la informacién como se solicita.

“...5) Cuantas y cuales de esas destituciones (identificar con el nombre y cargo del servidor publico) se
encuentran pendientes por encontrarse en proceso de recursos de inconformidad. Especificar la fecha y la
autoridad ante la cual la destitucién fue impugnada.”

Al respecto se hace del conocimiento que en 12 resoluciones se sancioné con destitucién sin embargo cuentan
con medios de impugnaciéon pendientes de resolverse en definitiva, por lo cual, esta informacién es
CLASIFICADA, bajo la figura de RESERVADA conforme a la fraccién VII del Articulo 183 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

Las Contralorias Internas las Alcaldias en Azcapotzalco, Coyoacan, Cuajimalpa de Morelos,
Cuauhtémoc, Iztacalco, Iztapalapa, Magdalena Contreras, Venustiano Carranza y Xochimilco:

Por lo que respecta a:"...2) El nombre y cargo...”, “ ...3) El motivo por el que cada qpo de ellos fue

A
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destituido...”, me permito informarle que las Contralorias Internas de las Alcaldias en Azcapotzalco, Coyoacan,
Cuajimalpa de Morelos, Cuauhtémoc, Iztapalapa, Magdalena Contreras, Venustiano Carranza y Xochimilco, se
encuentran imposibilitadas para proporcionar “...el nombre, cargo y motivo de la sancién...” de las destituciones
impuestas a 64 servidores publicos contenidos en 28 expedientes, toda vez que se trata de informacion que es
considerada CLASIFICADA en su modalidad de RESERVADA, en términos del articulo 183 fraccién VIl de la
Ley de la materia, en atencion a que se encuentran con algin medio de impugnacion, o bien en tiempo para
conocer de algun medio de impugnacién, por lo que le solicito tenga a bien sefalar fecha y hora para someter a
consideracién del Comité de Transparencia la presente clasificacion.

Precepto legal aplicable a la causal de Reserva:

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

Articulo 2. Toda la informacién generada, administrada o en posesién de los sujetos obligados es publica,
considerada un bien comun de dominio publico, accesible a cualquier persona en los términos y condiciones
que establece esta Ley y deméas normatividad aplicable.

Articulo 3. ...

Toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la presente Ley, en
los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, en la Ley General y la normatividad
aplicable en sus respectivas competencias; sélo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés publico, en los términos dispuestos por esta Ley.

Articulo 6. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

XXIll. Informacién Clasificada: A la informacién en posesion de sujetos obligados, bajo las figuras de reservada
o confidencias;

XXVI. Informacién Reservada: A la informacién publica que se encuentra temporalmente sujeta a alguna de las
excepciones previstas en esta Ley;

XXXIV. Prueba de Dafio: A la demostracién que hacen los sujetos obligados en relacién a que la divulgacién de
informacio6n lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el dafio que pueda producirse con la
publicidad de la informacion es mayor que el interés de conocerla;

Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberan cumplir con las/]
siguientes obligaciones, segtn corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

VIII. Proteger y resguardar la informacién clasificada como reservada o confidencial;

Articulo 88. En cada sujeto obligado se integrara un Comité de Transparencia, de manera colegiada y niimero
impar con las personas servidoras publicas o personal adscrito que el titular determine, ademas del titular del
6rgano de control interno. Este y los titulares de las unidades administrativas gue propongan reserva,
clasificacion o declaren la inexistencia de informacién, siempre integraran dicho Comité.

Articulo 90. Compete al Comité de Transparencia:
Il. Confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién o declaracion de inexistencia o incompetencia
que realicen los titulares de las areas de los sujetos obligados;

Articulo 169. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacién e
su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en e\
presente Titulo. \

pd 1
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Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes con las bases,
principios y disposiciones establecidos en esta Ley y, en ninglin caso, podran contravenirla.

Los titulares de las Areas de los sujetos obligados seran los responsables de proponer la clasificacion de la
informacion al Comité de Transparencia de conformidad con lo dispuesto en esta Ley.

Los sujetos obligados deberan orientar la clasificacion de la informacién de manera restrictiva y limitada, y
acreditaran su procedencia sin ampliar las excepciones o supuestos de reserva o confidencialidad previstos en
la Ley.

Articulo 170. La carga de la prueba para justificar toda negativa de acceso a la informacién, por actualizarse
cualquiera de los supuestos de reserva previstos, correspondera a los sujetos obligados.

Articulo 174. En la aplicacion de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

L La divuigacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico;

. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general de que se difunda, y

lil. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Articulo 175. Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera restrictiva y limitada, las excepciones al
Derecho de Acceso a la Informacion Publica prevista en el presente Titulo y deberan acreditar su procedencia.

Articulo 176. La clasificacion de la informacién se llevara a cabo en el momento en que:
I. Se reciba una solicitud de acceso a la informacién;

dicha resolucion cause estado los expedientes seran ptiblicos, salvo la informacién reservada o
confidencial que pudiera contener;

Articulo 242. ...

lIl. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés pUblico, a fin de que la decisié
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacién.

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México

Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos actos u omisiones incumplan o
transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacion e informacién que por razén de su empleo, cargo o
comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso, divulgacién, sustraccion, destruccion,
ocultamiento o inutilizacién indebidos;

Fundar y motivar la Prueba de Daiio:

Articulo 174. En la aplicacion de la prueba de daiio, el sujeto obligado debera justificar que:

Articulo 183. Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacién:
Vil. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en
forma de juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado ejecutoria. Una vez que |

\

l. La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuici&
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significativo al interés publico:

Considerando que la divulgacion de la informacion consistente en: nombre, cargo y motivo de la destitucion de
los servidores publicos a los cuales se les inicio procedimiento administrativo con resoluciones de destitucion,
contenidos en los expedientes administrativos, podria afectar a los servidores publicos sancionados debido a
que la resolucion se encuentra sub judice de la autoridad ante quien se interpuso el medio de impugnacion en
los expediente instaurados en los cuales no se ha dictado resolucién administrativa definitiva, por lo que al
hacerlo publico se podria lesionar el prestigio, dignidad, imagen, honor y reputacion de los servidores publicos
involucrados.

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se
difunda:

La divulgacién de la informacién solicitada supera el interés publico general de que se difunda, debido a que se
incumplirian los principios de legalidad y seguridad juridica, asf mismo, se podria producirse un desprestigio a la
dignidad, imagen, honor y reputacion de los servidores publicos involucrados contenidos en los expedientes
administrativos, toda vez que las sanciones que les fueron impuestas no han causado estado, conforme a los
motivos antes sefialados.

lll. La limitacién se adecua al principlo de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio:

De igual forma, con la presente clasificacién se busca el equilibrio entre el perjuicio y beneficio a favor del
interés publico, siendo la reserva de informacién que nos ocupa un beneficio mayor que el perjuicio que se
podria causar a la poblacién al difundirse, lo anterior, en atencion al principio de proporcionalidad a que hace
referencia la fraccion Il del articulo 242 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que para mayor referencia se transcribe:

Articulo 242...

Itl. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés plblico, a fin de que la decisién
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacién.)

En consecuencia, debe sefialarse que la reserva no causa ningln perjuicio a la sociedad ya que la restriccion
de dar a conocer el nombre, cargo y motivo de las sanciones impuestas a los servidores publicos contenidos en
los expedientes administrativos, Gnicamente se encuentran supeditados a un plazo determinado o en cuanto

causen estado las resoluciones de fondo, pues dicha informacion solicitada, se encuentra en la hipétesis legal |,

referida en la multicitada fraccién VIl del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México. <

Caracteristicas de la Informacién:

Caracteristicas de la informacion CLASIFICADA en su modalidad de RESERVADA de las Contralorias
Internas en la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México y Secretaria de Educacion:

N
;
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de dar a conocer el nombre, cargo y motivo de las sanciones impuestas a los servidores publicos contenidos en
los expedientes administrativos, Ginicamente se encuentran supeditados a un plazo determinado o en cuanto
causen estado las resoluciones de fondo, pues dicha informacion solicitada, se encuentra en la hipétesis legal
referida en la multicitada fraccién Vil del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

Caracteristicas de la Informacion:

Caracteristicas de la informacién CLASIFICADA en su modalidad de RESERVADA de las Contralorias
Internas en la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México y Secretaria de Educacién:

183 fraccion VIl de la
Recurso de Revisién Ley de Transparencia, Acceso a la

CIIPGI/D/0243/2014 (1 servidor piblico) Informacién Pablica y Rendici6n de
Cuentas de la Ciudad de México
183 fraccién Vil de la
Juicio de Nulidad Ley de Transparencia, Acceso a la
. CI/PGI/D/3382/2016 (1 servidor publico) Informacién Publica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México
183 fraccion Vil de la
CUPGJ/D/186/2016 Juicio de Nulidad Ley de Transparencia, Acceso a la

Informacién Pdblica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México
183 fraccion Vil de la
Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Pdblica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México

(2 servidores puablicos)

Juicio de Nulidad

CI/SED/DI0183/2016 (3 servidores publicos)

Responsabilidades de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México.

casos contenidos en los expedientes que a continuacién se enlistan son:

CG DGAJR DRS 0135/2013

Juicio de Nuiidad en Tramite

Art.

183 fraccién VII, LTAIPRCCM

CG DGAJR DRS 0100/2014

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién ViI, LTAIPRCCM

CG DGAJR DRS 0102/2014

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

La Direccion de Responsabilidades y Sanciones adscrita a la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Las acciones u omisiones motivo de los procedimientos y su fundamento legal aplicable en cada uno de los

183 fraccién VII, LTAIPRCCM

4 CG DGAJR DRS 0058/2012 Juicio de Nulidad en Tramite Art. 183 fraccion VI, LTAIPRCCM

5 CG DGAJR DRS 0137/2013 Juicio de Nulidad en Tramite Art. 183 fraccién VII, LTAIPRCCM k

6 CG DGAJR DRS 0141/2013 Juicio de Nufidad en Tramite Art. 183 fracci6n VI, LTAIPRCCM

7 CG DGAJR DRS 0131/2013 Juicio de Nulidad en Tramite Art. 183 fraccién VI, LTAIPRCCM x

8 CG DGAJR DRS 0133/2014 Juicio de Nulidad en Tramite Art. 183 fracci6n VII, LTAIPRCCM

°] CG DGAJR DRS 0181/2011 Recurso de Apelacién en Tramite Art. 183 fraccién VI, LTAIPRCCM &
10 CG DGAJR DRS 0068/2015 Juicio de Nulidad en Tramite Art. 183 fraccién VII, LTAIPRCCM

11

CG DGAJR DRS 0133/2015

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién VII, LTAIPRCCM

x
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12

CG DGAJR DRS 0132/2013

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccion Vii, LTAIPRCCM

13

CG DGAJR DRS 0165/2012

Juicio de Nulidad en Tramite

Art,

183 fraccion VI, LTAIPRCCM

14

CG DGAJR DRS 0016/2013

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién Vii, LTAIPRCCM

15

CG DGAJR DRS 0061/2010

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccion Vil, LTAIPRCCM

16

CG DGAJR DRS 0045/2011

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccion VII, LTAIPRCCM

17

CG DGAJR DRS 0155/2010

Recurso de Apelacién enTramite

Art.

183 fraccion Vi, LTAIPRCCM

18

CG DGAJR DRS 0083/2016

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccion Vi, LTAIPRCCM

18

CG DGAJR DRS 0070/2015

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién Vil, LTAIPRCCM

20

CG DGAJR DRS 0040/2015

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién VI, LTAIPRCCM

21

CG DGAJR DRS 0087/2014

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién Vi, LTAIPRCCM

22

CG DGAJR DRS 0084/2017

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccion VIi, LTAIPRCCM

23

CG DGAJR DRS 0039/2017

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccion Vil, LTAIPRCCM

24

CG DGAJR DRS 0051/2017

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién VI, LTAIPRCCM

25

CG DGAJR DRS 0111/2017

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién VI, LTAIPRCCM

26

CG DGAJR DRS 0133/2013

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién VII, LTAIPRCCM

27

CG DGAJR DRS 0106/2016

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién VI, LTAIPRCCM

28

CG DGAJR DRS 0050/2017

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién VII, LTAIPRCCM

29

CG DGAJR DRS 0112/2017

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién Vii, LTAIPRCCM

30

CG DGAJR DRS 0113/2014

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién Vii, LTAIPRCCM

Ky

CG DGAJR DRS 0178/2014

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién VII, LTAIPRCCM

32

CG DGAJR DRS 0273/2017

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccion VII, LTAIPRCCM

33

CG DGAJR DRS 0337/2016

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién Vi, LTAIPRCCM

34

CG DGAJR DRS 0004/2012

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién Vii, LTAIPRCCM

35

CG DGAJR DRS 0064/2014

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccion Vi, LTAIPRCCM

36

CG DGAJR DRS 0228/2015

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién Vil, LTAIPRCCM

37

CG DGAJR DRS 0071/2012

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién VII, LTAIPRCCM

38

CG DGAJR DRS 0185/2013

Juicio de Nulidad en Tramite

Art.

183 fraccién Vii, LTAIPRCCM

39

CG DGAJR DRS 0070/2017

En tiempo para conocer de aigun
medio de impugnacién

Art.

183 fraccién VII, LTAIPRCCM

40

CG DGAJR DRS 0090/2017

En tiempo para conocer de algtin
medio de impugnacién

Art.

183 fraccién VII, LTAIPRCCM

41

CG DGAJR DRS 0322/2017

En tiempo para conocer de algtin
medio de impugnacién

Art.

183 fraccién VII, LTAIPRCCM

X
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En tiempo para conocer de algtn .

42 CG DGAJR DRS 0317/2017 medio de impugnacion Art. 183 fraccién VII, LTAIPRCCM
En tiempo para conocer de algun .

43 CG DGAJR DRS 0010/2018 medio de impugnacion Art. 183 fraccién VI, LTAIPRCCM

Direcciéon General de Contralorias Internas en Entida

México.

des de la Contraloria General de la Ciudad de

Las Contralorias Internas las Alcaldias en Azcapotzaico,
Cuauhtémoc, Iztacalco, Iztapalapa,

Por cuanto hace a la fraccion VIl del articulo 183 de |

. |"'Nombre y Cargo del
Cons.| . Expedients | Med HGRACION |- Servidor Pablico

1 CI/CPI/D/0028/2013 JUICIO DE NULIDAD

2 [ CICPID/0026/2074 | JUICIODENULIDAD | S¢  reseva  la

informacién consistente

3 | CINAPA/Q/0025/2015|  AMPARO DIRECTO | en ol nombre y cargo

4 | CI/SUD/D/0082/2015 | JUICIO DE NULIDAD | del servidor publico en

5 | CI/SUD/D/0082/2015 | JUICIO DE NULIDAD | términos de la Fraccién

6 CI/SUD/D/037/2016 JUICIO DE NULIDAD | Vil del Articulo 183 de

7__| CI/SuD/D/0108/2016 | JUICIO DE NULIDAD | la Ley de

8 | CI/SUD/D/0042/2017 | ~ JUICIO DE NULIDAD | Transparencia, Acceso

9 | CI/SUDID/045/2018 SEENCUENTRAEN |2 la Informacién

TERMINO PARA SER Publica y Rendicién de

IMPUGNADO Cuentas de la Ciudad

10 | CWSTC/D/0040/2014 | JUICIO DE NULIDAD | 9 México.

11 | CI/STC/D/D449/2016 | JUICIO DE NULIDAD
12 [ CI/STC/D/0082/2014 | JUICIO DE NULIDAD

Coyoacan, Cuajimalpa de Morelos,
Magdalena Contreras, Venustiano Carranza y Xochimilco:

a Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y

Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se reserva“...el nombre, cargo y motivo de la sancién..."de las

destituciones impuestas a 64 servidores publicos contenidos

en 28 expedientes , conforme a lo siguiente:

N° Ndmero de , .
‘ expa‘dlen}_fg Normatividad
1 - ~ -
Con medio de impugnacién Art. 183 fraccién VI,
CUAZCIA/0328/2011 (Recurso de Apelacién) (1 servidor piblico) LTAIPRCCM
2 Con medio de impugnacién :
CI/AZCIAI0435/2015 Recurso de Apelacion (1 servidor pablico) Art Eﬁ:lga;gg}l vil,
Recurso de Revocaciénm 3 servidores publicos)
Gl b COYORERR T A
Con medio de impugnacién Art. 183 fraccion Vil,
1 | CUCOYID/256/2013 (Juicio de Amparo) (14 servidores publicos) LTAIPRCCM
Con medio de impugnacion Art. 183 fraccién Vii,
2 | CI/COYID/0255/2015 (Recurso de Apelacién) (1 servidor publico) LTAIPRCCM
CI/COY/D/069/2014 Con medio de impugnacién Art. 183 fraccion VI,
3 {Juicio de Amparo) (1 servidor puiblico) LTAIPRCCM
Con medio de impugnacion Art. 183 fraccién VI,
4 | CCOYID/0284/2015 (Recurso de Apelacién) (1 servidor publico) LTAIPRCCM
Con medio de impugnacién Art. 183 fraccién VI,
5 | CICOY/D/0348/2015 (Recurso de Apelacién) (1 servidor publico) LTAIPRCCM
Con medio de impugnacion Art. 183 fraccién Vil,
g | ClICOY/D/259/2014 (Recurso de Apelaci6n) (1 servidor peiblico) LTAIPRCCM
Con medio de impugnacién .
7 | Cl/ICOYID/624/2015 En tiempo para conocer de algtin medio de impugnacién (1 Art. 183 fraccién VII,
N o LTAIPRCCM
sewldor_ p ubllpo)
1 | CICUJ/D/0195/2012 Con medio de impugnacién Art. 183 fraccién VI,
(Juicio de Amparo) (2 servidores publicos) LTAIPRCCM
2 | CIICUJ/DI0057/2014 Con medio de impugnacién Art. 183 fraccién VI,
(Recurso de Revisién) (1 servidor ptblico) LTAIPRCCM

>
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CI/CUJ/A/0132/2014 Con medio de impugnacion
En espera de sentencia de primera instancia (1) Art. 183 fraccién VI,
(Apelacién) (4 servidores publicos) LTAIPRCCM
(Recurso de Revisién) (4 servidores publicos)
CI/CUJ/A/0318/2015 Con medio de impugnacién Art. 183 fraccion Vi,
Apelacion)(1 servidor publico) LTAIPRCCM
, - Cuauhtémoe - - ; i
CI/CUA/D/301/2015 Con medio de impugnacién Art. 183 fraccion VII,
(Recurso de Revision) (1 servidor publico) LTAIPRCCM
CI/CUA/D/409/2015 Con medio de impugnacién Art. 183 fraccién Vil,
(Recurso de Revision) (1 servidor pablico) LTAIPRCCM
ClICUA/D/410/2015 Con medio de impugnacién Art. 183 fraccién Vi,
(Juicio de Nulidad) (2 servidores publicos) LTAIPRCCM
Con medio de impugnacién Art. 183 fraccion VI,
CINZP/A190/2013 LTAIPRCCM
CI/MAC/D/315/2010 Art. 183 fraccion VI,
(Juicio de Amparo) (1 servidor publico) LTAIPRCCM
CI/MAC/D/272/2010 Con medio de impugnacién Art. 183 fraccién VI,
(Recurso de Revision) (2 servidores publicos) LTAIPRCCM
CI/MAC/D/005/2011 Con medio de impugnacién Art. 183 fraccion Vil,
(Juicio de Amparo) (2 servidores publicos) LTAIPRCCM
Con medio de impugnacion Art. 183 fraccion VI, \LA\
CUMAC/D/161/2012 (Recurso de Apelaci6n) (1 servidor pablico) LTAIPRCCM
Con medio de impugnacién
(Recurso de Apelacion) (2 servidores publicos) Art. 183 fraccién Vi,
CIMAC/D/275/2010 (Recurso de Revisién) (3 servidores publicos) LTAIPRCCM
(Juicio de Amparo) (1 servidor publico)
Con medio de impugnacion Art. 183 fraccién Vi,
CI/MAC/Q/04/2010 (Recurso de Revision) (1 servidor puiblico) LTAIPRCCM
(Juicio de Amparo) (2 servidores publicos)
Con medio de impugnacién Art. 183 fraccién Vi,
CI/MAC/Q/157/2009 (Recurso de Revision) (1 servidor publico) LTAIPRCCM
(Juicio de Am‘ aro) (1 servidor publico)
ot Nenustiane Cdrtanza . . : S .
CinVCA/D/0019/2011 Con medio de impugnaci6n Anrt. 183 fraccién VI,
{Recurso de Revision) (1 servidor publico) LTAIPRCCM
CINCND/0207/2012 Con medio de impugnacién Art. 183 fraccién V", <
(Recurso de Revision) (1 servidor publico) LTAIPRCCM
CI/VCA/A/0104/2013 Con medio de impugnacién Art. 183 fraccién Vi,
(Recurso de Revisitn) (1 servidor publico) LTAIPRCCM
U Yecmmleo .
Con medio de impugnacién Art. 183 fraccién Vi,
CIXOCIA/086/2014 (Recurso de Revision) (1 servidor publico) LTAIPRCCM
Plazo de Reserva: %
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México /]
Articulo 171... Al clasificar informacién con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un
plazo de reserva.
La informacion clasificada como reservada, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de tres
afos. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacién. Esta sera accesible al
publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificacién o previa determinacién del Instituto. N
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Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacion de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las
causas que dieron origen a su clasificacion, mediante |a aplicacion de una prueba de dafio.

F_Fecha enquelniciala | Fechae . Plazo Primigenio |. Prérroga:
Reservadela - .| Re: - afios) “Jeas o (Dos afos
Informacién . of o doo i caiit b - adiclonales)

22 de octubre de 2018 22 de octubre de 2021 X

0 cuando dejen de concurrir las
circunstancias que motivaron
su clasificacién

Partes del Documento que se reservan: La presente Reserva es Parcial.
Reservan la informacion siguiente: nombre, cargo y motivo de la destitucion respecto de los servidores piblicos
contenida en los expedientes sefialados.

Area administrativa que genera la informacion:

Las Contraloria Interna en la Procuraduria General de Justicia y Secretaria de Educacion, coordinadas por la
Direccion General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados de la Contraloria
General de la Ciudad de México.

La Direccién de Responsabilidades y Sanciones adscrita a la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México.

Direccion General de Contralorias Internas en Entidades de la Contraloria General de la Ciudad de México.
OIC en los Servicios de Salud Publica de la CDMX

OIC en la Caja de Prevision de la Policia Preventiva de la CDMX

OIC en el Instituto para la Atencion y Prevencion de Adicciones de la CDMX

OIC en el Sistema de Transporte Colectivo de la CDMX

Las Contralorias Internas en las Alcaldias en Azcapotzalco, Coyoacan, Cuajimalpa de Morelos, Cuauhtémoc,
Iztacalco, |ztapalapa, Magdalena Contreras, Venustiano Carranza y Xochimilco, de la Secretaria de la
Contraloria General de la Ciudad de México. Z

o F*

FOLIO: 0115000260318

REQUERIMIENTO:

“Solicito que la Contraloria General de Ia Ciudad de México informe:

1) Cuantos servidores publicos han sido destituidos de sus cargos desde diciembre de 2012 a |a fecha.

2) La fecha de cada una de dichas sustituciones.

2) El nombre y cargo que ocupaba y el nombre de la institucion en la que trabajaba cada uno de los servidores
publicos que han sido destituidos de sus encargas desde diciembre de 2012 a |a fecha. 4
3) El motivo por el que cada uno de ellos fue destituido.

4) Cuantas y cudles de esas destituciones (identificar con el nombre y cargo del servidor publico) se consideran
como sancion firme y ya no les aplican recursos de inconformidad. Especificar la fecha en que la destitucion se
considerd sancion firme.

5) Cuantas y cuéles de esas destituciones (identificar con el nombre y cargo del servidor piiblico) se
encuentran pendientes por encontrarse en proceso de recursos de inconformidad. Especificar la fecha y

la autoridad ante la cual la destitucién fue impugnada.”
X s
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RESPUESTA:
Respecto a [a solicitud de informacion que hace consistir en:

“...2) El nombre y cargo que ocupaba y el nombre de la institucién en la que trabajaba cada uno de los
servidores publicos que han sido destituidos de sus encargos desde diciembre de 2012 a la fecha...”

No se omite sefialar, que de las 26 resoluciones con sancién de destitucién, 12 atin no han sido resueltas en
definitiva y por lo tanto la informaci6n solicitada es CLASIFICADA, bajo la figura de RESERVADA
conforme a la fraccién VIl del Articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, razén por la cual esta Autoridad se encuentra
imposibilitada para proporcionar la informacion como se solicita.

“...5) Cuantas y cuales de esas destituciones (identificar con el nombre y cargo del servidor publico) se
encuentran pendientes por encontrarse en proceso de recursos de inconformidad. Especificar la fecha y Ia
autoridad ante la cual la destitucién fue impugnada.’

Al respecto se hace del conocimiento que en 12 resoluciones se sancioné con destitucién sin embargo
cuentan con medios de impugnacién pendientes de resolverse en definitiva, por lo cual, esta
informacién es CLASIFICADA, bajo la figura de RESERVADA conforme a la fracci6n VIl del Articulo 183
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México.

PRECEPTO LEGAL APLICABLE A LA CAUSAL DE RESERVA:
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 6 para los efectos de la presente Ley se entendera por:

b(lll. Informacién Clasificada: A la informacion en posesién de sujetos obligados, bajo las figuras de reservada
o confidencial,

XXVLI. Informacion Reservada: A la informacién publica que se encuentra temporalmente sujeta a alguna de las
excepciones previstas en esta Ley;

XXXIV. Prueba de Dafio: A la demostracién que hacen los sujetos obligados en relacion a que la divulgacion de
informacién lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el dafio que pueda producirse con la
publicidad de la informacion es mayor que el interés de conocerla; Z

Articulo 174. En |a aplicacién de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

. La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo
al interés publico;

IL. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general de que se difunda, y

lll. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible
para evitar el perjuicio.

Articulo 183. Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacién: y
VII. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de
juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado ejecutoria. Una vez que dicha resolucién
cause estado los expedientes seran publicos, salvo la informacién reservada o confidencial que pudiera
contener;

Léy Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos
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Articulo 47.- Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar la legalidad, honradez,
lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefic de su empleo, cargo o comision,
y cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de sus
derechos laborales, asi como de las normas especificas que al respecto rijan en el servicio de las fuerzas
armadas:

IV.- Custodiar y cuidar la documentacion e informacién que por razén de su empleo, cargo ¢ comisién, conserve
bajo su cuidado o a la cual tenga acceso, impidiendo o evitando el uso, la sustraccién, destruccion, ocultamiento
0 inutilizacién indebidas de aquéllas;

b(lV.- La demas que le impongan las leyes y reglamentos.

FUNDAR Y MOTIVAR LA PRUEBA DE DANO:

l. La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés pablico

De conformidad con la fraccién | del articulo 174 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, la divulgacion de la informacion solicitada representaria un
riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés publico, toda vez que los expedientes
se encuentran en etapa de investigacion; es decir que éstos no cuenta con resolucién administrativa definitiva,
motivo por el cual, el dar a conocer la informacién contenida en el expediente que se reserva, podria generar un
entorpecimiento a Ia investigacion y al procedimiento realizado en el mismo, fraccion Vi del ARTICULO 183 de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

El honor del servidor publico en el procedimiento administrativo seguido en forma de juicio, mientras la
sentencia o resolucion de fondo no haya causado ejecutoria, toda vez que existe la posibilidad que se determine
la nulidad de la sancién impuesta por el 6rgano sancionador. Lo anterior, debido a que se trata de sancién que
fue impugnada a través de procedimiento administrativo seguido en forma de juicio que se encuentra en tramite;
es decir que no se cuenta con una sentencia de fondo que haya causado ejecutoria, motivo por el cual se
considera Informacion Clasificada en la figura de Reservada, actualizdndose el supuesto legal establecido en la
fraccion VII del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México.

Asimismo de dar a conocer dicha informacion podria en riesgo el principio de equidad procesal entre las partes.

FUNDAR Y MOTIVAR LA PRUEBA DE DANO:

II. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se[
difunda

Lesionar los principios de legalidad y seguridad juridica, asi como el interés moral, laboral, familiar y personal de
los servidores publicos involucrados, toda vez que les causaria un desprestigic a su honor, vida privada e
imagen, en atencién a que se encuentran proceso de investigacién, por lo que alun no se ha determinado si
existe 0 no responsabilidad administrativa por parte de los servidores publicos que pudieran estar involucrados.

Aunado a que se trata de expedientes que no cuentan con resolucién definitiva, la cual deberd estag/
documentada; motivo por el cual, el dar a conocer la informacién contenida en dicho expediente, podria generar

un entorpecimiento al propio procedimiento administrativo, asi como a la libertad de criterio para emitir [a

resolucién que en derecho corresponda.

Por lo que se considera que el divulgar la informacién implica dar a conocer datos que deben ser analizados por
la Contraloria y/o Tribunales, existiendo el riesgo de que sean utilizados para intervenir en la determinaciéon que

B =

se tome al respecto, por lo que se debe reiterar que de la lectura del articulo 183, fraccion JVil, de la Ley de
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Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, se advierte
que el legislador local consider6 que seria mayor el dafio al revelar la informacién contenida en los expedientes
que no cuentan con resolucién administrativa definitiva, puesto que el beneficio que pudiera provocar su
revelacion al publico en general, lesionaria el interés procesal de las partes en dicho procedimiento
administrativo, por cuanto a la secrecia del asunto, asi como las acciones, excepciones y defensas que
pudieran promoverse.

FUNDAR Y MOTIVAR LA PRUEBA DE DANO:

lll. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Conforme en los articulos 6 fracciones XXIll, XXVI y XXXIV, 183 fracciones V y VI, 184 y 185 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se prevé
como informacién reservada aquella que cuando se trata de procedimientos de responsabilidad de las personas
servidoras publicas, quejas o denuncias tramitadas ante los érganos de control en tanto no se haya dictado la
resolucion administrativa definitiva y cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado
ejecutoria. Una vez que dicha resolucién cause estado los expedientes seran publicos, salvo la informacién
reservada o confidencial que pudiera contener; siendo el caso de los expedientes los cuales se encuentran
dentro del supuesto de excepcion previsto en la fraccion VIl del articulo 183 del ordenamiento de la Ley de
Transparencia en cita.

Con o anterior se busca el equilibrio entre el perjuicio y beneficio a favor del interés publico, siendo la reserva
de la informacién que nos ocupa un beneficio mayor que el perjuicio que se podria causar a la pobiacién, en
atencion al principio de proporcionalidad a que hace referencia el articulo 242, fraccién I, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que a letra
dice:

Articulo 242...

lll. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la decision
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacion.)

Lesionar los principios de legalidad y seguridad juridica, asi como el interés moral, laboral, familiar y personal dé
los servidores publicos involucrados, toda vez que les causaria un desprestigio a su honor, vida privada e
imagen, en atencién a que se encuentran en proceso de investigacion, por lo que aun no se ha determinado si
existe o no responsabilidad administrativa por parte de los servidores publicos que pudieran estar involucrados.

Aunado a que se trata de investigaciones y Procedimientos Administrativos Disciplinarios que no cuentan con
una decisién definitiva, la cual deberd estar documentada; motivo por el cual, el dar a conocer la informacion
contenida en dichos expedientes, podria generar un entorpecimiento a las propias investigaciones y
Procedimientos Administrativos Disciplinarios, asi como a la libertad de criterio para emitir la resolucién que en
derecho corresponda.

N~
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CARACTERISTICAS DE LA INFORMACION:

CDMX

Cons. | . Expedi ! elSorvidor
1__| CI/CPIDI0028/2013 DE NULIDAD
2__| CICPUDI0026/2014 JUICIO DE NULIDAD
3 C"'APA’%’°°25’2°1 AMPARO DIRECTO
4 | CVSUDIDI00B2/207 JUICIO DE NULIDAD
5 , .
CI/SUD/D/0082/201 JUICIO DE NULIDAD Se reseva la informacion
5 wnsrstsnte endel nol;ibre y
cargo del servidor plbiico en
T ko | KA
6 Articulo 183 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la
8 C"SUD’D;°°42’2°1 JUICIO DE NULIDAD informacién ~~ Publica  y
Rendici d
S | CUSUDIDIDA5/2018 | SEENCUENTRAEN | oo e jouentas de la
TERMINO PARA SER ‘
IMPUGNADO
10| CUSTCIDIO0407201 JUICIO DE NULIDAD
4
11| CVSTCIDI04487201 JUICIO DE NULIDAD
6
12 | CVSTCIDI0082/201 JUICIO DE NULIDAD
4

PLAZO DE RESERVA DE LA INFORMACION SOMETIDA A CONSIDERACION Y FECHA EN QUE INICIA Y
FINALIZA LA RESERVA:

Con fundamento en el Articulo 171 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México se solicita el plazo de reserva de tres afios, pudiendo ampliarse hasta por dos
afos adicionales, siempre y cuando subsistan las causas que dieron origen a la clasificacién, mediante la
justificacién de la prueba de dafio respectiva.

'Fecha en que nicia Prérroga:
Reserva de - (Dos afios
Informacién adigionales)

22 Octubre 2021

o0 cuando dejen de concurrir X
las circunstancias que
motivaron su clasificacién

22 Octubre 2018

PARTES DEL DOCUMENTO QUE SE RESERVAN E INDICAR S! SE TRATA DE UNA RESERVA
COMPLETA O PARCIAL:
RESERVA PARCIAL:

Parcial en atenci6n a que solicita el nombre y cargo del servidor publico al que se le impuso la sancién de
destitucion.

!

AREA ADMINISTRATIVA QUE GENERA ADMINISTRA O POSEE LA INFORMACION:

Direccion General de Contralorias Internas en Entidades de la Contraloria General de la Ciudad de México.
OIC en los Servicios de Salud Publica de la CDMX

OIC en la Caja de Prevision de la Policia Preventiva de la CDMX

OIC en el Instituto para la Atencién y Prevencién de Adicciones de la CDMX

OIC en el Sistema de Transporte Colectivo de la CDMX
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Folio: 115000261018

Requerimiento:

“Solicito copia en versién publica del oficio CIC/QDR/705/2016 dei minutario del Contralor Interno en ia
Delegacion Cuauhtémoc’ (sic).

Respuesta:

Sobre el particular y con fundamento en los articulos 11 y 212 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de Meéxico, me permito informar a usted que el oficio
numero CIC/QDR/705/2016, forma parte del expediente numero CI/CUA/A/M0/2016, al cual le recayé
Resolucién Administrativa, sin embargo esta no ha causado estado, toda vez que a la fecha de la presente
solicitud se encuentra en Juicio de Nulidad, motivo por el cual esta Contraloria Interna en Cuauhtémoc se
encuentra imposibilitada para proporcionar version publica del oficio CIC/QDR/705/2016, en virtud de tratarse
de informacion que es considerada CLASIFICADA en su modalidad de RESERVADA, en términos del articulo
183 fraccion VIl de Ia Ley de la materia, en atencién a que dicho expediente se encuentra en Juicio de Nulidad,
por lo que le solicito tenga a bien sefialar fecha y hora para someter a consideracion del Comité de
Transparencia la presente clasificacién, anexando al presente la prueba de dafio correspondiente.

Precepto legal aplicable a la causal de Reserva:
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.
Articulo 3. ...

Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la presente Ley,
en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, en la Ley General y ia normatividad
aplicable en sus respectivas competencias; s6lo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés publico, en los términos dispuestos por esta Ley.

Articulo 6 para los efecto de Ia presente Ley se entendera por:

XXIll. Informacion Clasificada: A la informacién en posesion de sujetos obligados, bajo las figuras de
reservada o confidencial;

XXVI. Informacién Reservada: A Ia informacion publica que se encuentra temporaimente sujeta a alguna de Z
las excepciones previstas en esta Ley;

XXXIV. Prueba de Daiio: A la demostracién que hacen los sujetos obligados en relacién a que Ia divuigacién
de informacion Iesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el dafio que pueda producirse con la
publicidad de la informacién es mayor que el interés de conocerla;

Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberan cumplir con las
siguientes obligaciones, segln corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

VIIl. Proteger y resguardar la informacién clasificada como reservada o confidencial;

Articulo 171.La informaci6n clasificada como reservada sera pubiica cuando:
. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion;

II. Expire el plazo de clasificacién; o

lll. Exista resolucién de la autoridad competente que determine que existe una causa de interés publico quey|
prevalece sobre la reserva de la informacién.
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Cuando el Instituto revoque la clasificacién de la informacion, el Comité de Transparencia atendera la
resolucién para hacerla publica.

Al clasificar informacién con carécter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo de reserva.

La informacién clasificada como reservada, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de tres
afios. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacion. Esta sera accesible al
publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificacion o previa determinacion del Instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con Ia aprobacion de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las
causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la aplicacion de una prueba de dafio.

Para los casos previstos por la fraccion I, cuando se trate de informacion cuya publicacién pueda ocasionar ia
destruccion o inhabilitacion de la infraestructura de caracter estratégico para la provisiéon de bienes o servicios
publicos, y que a juicio del sujeto obligado sea necesario ampliar nuevamente el periodo de reserva de Ia
informacion; el Comité de Transparencia respectivo deberd hacer la solicitud correspondiente al Instituto,
debidamente fundada y motivada, aplicando la prueba de dafio y sefialando el plazo de reserva, por lo menos
con tres meses de anticipacion al vencimiento del periodo.

Articulo 173. En los casos en que se niegue el acceso a la informacién, por actualizarse alguno de los
supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar la decision.

Para motivar la clasificacion de la informacion y la ampliacién del plazo de reserva, se deberan sefialar las
razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron al sujeto obligado a concluir que el caso particular se
ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada como fundamento. Ademas, el sujeto obligado debers,
en todo momento, aplicar una prueba de dafio.

Tratandose de aquella informacién que actualice los supuestos de clasificacién, debera sefialarse el plazo al
que estara sujeta la reserva

Articulo 183. Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

VII. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de

juicio, mientras la sentencia o resolucion de fondo no haya causado ejecutoria. Una vez que dicha resolucion |

cause estado los expedientes seran publicos, salvo la informacién reservada o confidencial que pudiera Z
contener;

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México
Articulo 49. Incurrird en Falta administrativa no grave la persona servidora publica cuyos actos u omisiones

incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacién e informacion que por razén de su empleo, cargo g/
comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso, divulgacién, sustraccién, destruccion,
ocuitamiento o inutilizacion indebidos;

XVI. Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de cualquier disposicién juridica
relacionada con el servicio o funcién pubilica, cuya descripcion tipica no esté previstas en cualquiera de las

= X
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fracciones anteriores o constituya una faita administrativa grave.
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Fundar y Motivar la Prueba de Dafio:
Articulo 174. En Ia aplicacion de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

I. La divulgacién de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico

Considerando que Ia divulgacion de la informacion contenida en el oficio CIC/QDR/705/2016 que forma parte
del expediente CI/CUA/A/10/2016, mismo que se encuentra con medio de impugnacién (Juicio de
Nulidad), pondria en riesgo el prestigio, dignidad, imagen, honor y reputacién de los servidores publicos
involucrados.

Al hacer publica la informacién que se propone con clasificacién de reserva, se pone en riesgo la seguridad
juridica de las labores de investigacién e integracién del expediente; conforme el articuio 49 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgaciéon supera el interés publico general de que se
difunda.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 6 fraccién XXXIV de la Ley de Transparencia, Acceso a ia
Informaci6n Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se informa que al divulgar la informacién
contenida en contenida en el oficio CIC/IQDR/705/2016 que forma parte del expediente CI/CUA/A/10/2016,
mismo que se encuentra con medio de impugnacién (Juicio de Nulidad), ya que pondria en riesgo el
prestigio, dignidad, imagen, honor y reputacién de los servidores publicos involucrados.

lll. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Considerando que la reserva de la informacién solicitada, encuadra en la hipétesis legal del articulo 183
fraccion VIl de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de México, la cual establece *“..VII. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado
ejecutoria. Una vez que dicha resolucién cause estado los expedientes seran publicos, salvo la informacién
reservada o confidencial que pudiera contener...”; en dicho supuesto normativo se considera que la divulgacién
de la informacion  contenida en el oficio CIC/QDR/705/2016 que forma parte del expediente
CI/ICUA/A/10/2016, mismo que se encuentra con medio de impugnacién (Juicio de Nulidad), ya que
pondria en riesgo el prestigio, dignidad, imagen, honor y reputacién de los servidores publicos involucrados.

Asimismo, se busca el equilibrio entre el perjuicio y beneficio a favor del interés publico, siendo la reserva de |
informacién que nos ocupa un beneficio mayor que el perjuicio que se podria causar a la poblacién, en atenci

al principio de proporcionalidad a que hace referencia el articulo 242 fraccion Ill de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Pablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que a letra dice:

Articulo 242...

lll. Proporcionalidad: Ei equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que Ia decisién
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacion.)

En consecuencia, debe sefialarse que con la reserva de ia informacién solicitada no se causa ningln perjuicio a
la sociedad ya que la restriccién de dar a conocer Ia informacién del expediente, unicamente se encuentra
supeditado a un plazo de tiempo o en cuanto cause ejecutoria la resolucién correspondiente, aunado a que la
causal de reserva se encuentra especificamente establecida en la fraccién VIl del articulo 183 de la Ley de

%

R

b

Transparencia, Acceso a Ia Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.
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Caracteristicas de la Informacién:
Informacién clasificada en su modalidad de Reservada.
Por cuanto hace a la fraccién Vi del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y

Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, la Contraloria Interna en Cuauhtémoc reserva el oficio
CIC/QDR/705/2016 que forma parte del expediente CI/CUAIA/10/201 6, conforme a lo siguiente:

N° | Nimerodeexpediente | . Estatus .| Precepto legal aplicable

El oficio CIC/QDR/705/2016 Art. 183 fraccién VII,

1 que forma parte del Medio de impugnacion
expediente (Juicio de Nulidad) LTAIPRCCM
CI/CUAIAI10/2016

Plazo de Reserva de la Informaclén sometida a consideracion y fecha en que Inicia y finaliza la reserva:
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 171...

Al clasificar informacién con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo de reserva.
La informacion clasificada como reservada, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de tres
anos. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacion. Esta sera accesible al
publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificacién o previa determinacién del Instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacién de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten
las causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la aplicacion de una prueba de dafio.

Fecha en que Inicia
22 de octubre de 2018 octubre de 2021

o cuando dejen de concurrir las
circunstancias que motivaron ;
su clasificacién
Partes del Documento que se reservan e Indicar si se trata de una Reserva Completa o Parcial:
LA RESERVA ES TOTAL. !

La Contraloria Interna en la Alcaldia Cuauhtémoc reserva el oficio CIC/QDRI/705/2016 que forma parte del
expediente CI/CUAJAI10/2016, mismo que se encuentra con medio de impugnacién (Juicio de Nulidad). \

Area Administrativa que genera, administra o posee la informacion Reservada:
La Contraloria Interna en la Alcaidia Cuauhtémoc, de Ila Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de

México. ,/ X

" REQUERIMIENTO:

‘Solicito que se me proporcione copia de los documentos con numero OM/DGGTIC/190/2018
OM/DGGTIC/168/2018 OM/DGGTIC/169/2018 CGCDMX/DGACPT/063/2018 Datos para facilitar su localizacién
OM cdmxContral.general cdmx” (sic) N,

&
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RESPUESTAS:

La Direccibn de Quejas y Denuncias adscrita a la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades

(-..)

En ese sentido, se informa que la Direccion de Quejas y Denuncias después de realizar una busqueda
exhaustiva en los sistemas y registros con los que cuenta, localizé copia certificada del oficio
“...CGCDMX/DGACPT/063/2018...” no siendo de esta manera con los oficios “... OM/DGGTIC/190/2018,
OM/DGGTIC/168/2018, OM/DGGTIC/169/2018...”.

En razén de lo anterior se sefiala que copia certificada del oficio numero CGCDMX/DGACPT/063/2018 se
encuentra integrado en copia certificada al expediente CG DGAJR DQD/DEN/212/2018, el cual a la fecha esta
en etapa de ‘“investigacién” a efecto de determinar si los hechos denunciados constituyen una falta
administrativa, que en su caso resultara grave o no grave de acuerdo a lo previsto en los articulos 40, 50 y 51
de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México y la probable responsabilidad del
servidor publico en la comisién de dichas faltas. En virtud de lo anterior; esta Autoridad se encuentra
imposibilitada para brindar dicha informacién por ser considerada CLASIFICADA, en su modalidad de
RESERVADA conforme al articulo 183, fraccién V de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México. En ese sentido, solicito a Usted tenga a bien fijar hora y fecha
con la finalidad de que se someta a consideracién del Comité de Transparencia la Clasificacién de la
informacién, en modalidad de RESERVADA.

La Direcci6n de Responsabilidades y Sanciones adscrita a la Direccién General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

. . . s o . . 4
Me permito informarle que después de realizar una busqueda exhaustiva en los archivos, y registros con que

cuenta esta direccion, se identificd que en el expediente administrativo CG DGAJR DRS 0052/2018 se
encuentra el oficio CGCDMX/DGACPT/063/2018 de fecha dieciséis de abril del afio en curso, al cual refiere en
su solicitud de informacién, mismo que forma parte del citado expediente, el cual a la fecha se encuentra en
etapa de investigacion, por lo que ésta autoridad se encuentra imposibilitada para proporcionarle la copia del
citado oficio, toda vez que es informacién CLASIFICADA, en su modalidad de RESERVADA conforme a la
fraccién V del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas
de la Ciudad de México.

En ese sentido, solicito a Usted tenga a bien fijar hora y fecha con la finalidad de que se someta a consideracion
del Comité de Transparencia toda vez que es informacién CLASIFICADA, en su modalidad de RESER\(ADA.
LN 1
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PRECEPTO LEGAL APLICABLE A LA CAUSAL DE RESERVA:

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piiblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

Articulo 6 para el efecto de la preéente Ley se entendera por:...

XXIll. Informacién Clasificada: A la informacién en posesién de sujetos obligados, bajo las figuras de
reservada o confidencial;...

XXVI. Informacién Reservada: A la informacién publica que se encuentra temporalmente sujeta a alguna de
las excepciones previstas en esta Ley;...

XXXIV. Prueba de Dafio: A la demostracion que hacen los sujetos obligados en relacién a que la divulgacién de
informacion lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el dafio gue pueda producirse con la
publicidad de la informacién es mayor que el interés de conocerla;

Articulo 174. En la aplicacién de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

I.La divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo
al interés publico;

IL.EI riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se difunda, y

lll.La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible
para evitar el perjuicio.

Articulo 183. Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:...

V.Cuando se trata de procedimientos de responsabilidad de las personas servidoras publicas, quejas
denuncias tramitadas ante los 6rganos de control en tanto no se haya dictado la resolucién administrativa
definitiva;

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

Articulo 49. Incurrira en Falta administrativa no grave la persona servidora publica cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:...

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacién e informacién que por razén de su empleo, cargo o
comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso, divulgacion, sustraccién, destruccién,
ocultamiento o inutilizacién indebidos;...
XVI. Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de cualquier disposicién juridica
relacionada con el servicio o funcion publica, cuya descripcion tipica no esté previstas en cualquiera de las
fracciones anteriores o constituya una falta administrativa grave.

FUNDAR Y MOTIVAR LA PRUEBA DE DANO:
Articulo 174. En la aplicaci6n de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

l. La divulgacién de la informaci6én representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico j
De conformidad con la fraccién XXXIV del articulo 174 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
Pablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, la divulgacion de la informacion solicitada
representaria un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo al interés ptblico, toda vez que
el expediente no cuenta con resolucion administrativa definitiva, motivo por el cual, el dar a conocer la
informacion contenida en el expediente que se reserva, podria generar un entorpecimiento a la investigacion,
asimismo, de difundirse la informacién a peticién del solicitante, se violentaria de manera injustificada la
normatividad que obligatoriamente es de observancia general, enfatizando que es de interés comun que la

\{/« o=

autoridad actue en estricto apego a la normatividad vigente, sin que se sobrepongan los intereses particulares
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para el debido cumplimiento a la misma.

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se
difunda.

Lesionar Ios principios de legalidad y seguridad juridica, asi como el interés moral, laboral, familiar y personal de
los servidores publicos involucrados, toda vez que les causaria un desprestigio a su honor, vida privada e
imagen, asimismo, puede ocasionarse un dafio al honor y vida privada de dicho servidor publico, al utilizar dicha
informacién en perjuicio del mismo, afectandolo en distintos aspectos como puede ser en el ambito laboral,
familiar o personal, por lo que, se debe proteger al individuo en ese aspecto, puesto que nadie puede ser objeto
de injerencias arbitrarias o abusivas en su vida privada, ni ataques ilegales a su honra o reputacién, buscando
garantizar su proteccién contra esas injerencias o ataques ligados a los procedimientos de investigacion y
disciplinarios que no cuentan con resolucién definitiva de conformidad con Io dispuesto en el articulo 6, fraccion
XXXIV, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
México, lo cual implica un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio al interés publico, en términos de
lo dispuesto por el articulo 174 de la ley en comento.

Por lo que se advierte que el legislador local consideré que seria mayor el dafio al revelar informacién contenida
en expedientes relativos a procedimientos de responsabilidad de las personas servidoras publicas, quejas o
denuncias tramitadas ante los 6rganos de control en tanto no se haya dictado la resolucién administrativa
definitiva, puesto que el beneficio que pudiera provocar su revelacién al publico en general, lesionaria el interés
procesal de las partes en dicho procedimiento administrativo, por cuanto a la secrecia del asunto, asi como las
acciones, excepciones y defensas que pudieran promoverse.

lll. La limitaciéon se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Conforme en los articulos 6 fracciones XXIIl, XXVI y XXXIV, 183 fraccién V y 184 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se prevé como informacién
reservada cuando se trata de procedimientos de responsabilidad de las personas servidoras publicas, quejas o
denuncias tramitadas ante los érganos de control en tanto no se haya dictado la resolucién administrativa
definitiva, siendo el caso que el expediente CG DGAJR DQD/DEN/212/2018 se encuentra en tramite y ain no
se cuenta con una resolucién administrativa definitiva, actualizandose el supuesto de excepcién previsto en la
fraccién V del articulo 183 de la Ley de Transparencia en cita. i

Con lo anterior se busca el equilibrio entre el perjuicio y beneficio a favor del interés publico, siendo la reservs[
de la informacién que nos ocupa un beneficio mayor que el perjuicio que se podria causar a la poblacion, e
atencion al principio de proporcionalidad a que hace referencia el articulo 242, fraccion lll, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que a letra
dice:

Articulo 242...

lll. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la decisién
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacién.

Al respecto, debe sefialarse que con la reserva del expediente no se causa ningun perjuicio a la sociedad ya
que la restriccion de dar a conocer el contenido de &I, Gnicamente se encuentra supeditado a un plazo de
tiempo o en cuanto se dicte la resolucién administrativa definitiva correspondiente, ademas de que la causal de
reserva se encuentra especificamente establecida en la fraccién V del articulo 183, previamente sefialado.

7&/)%_74
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CARACTERISTICAS DE LA INFORMACION:

El oficio CGCDMX/DGACPT/063/2018
que forma parte del expediente CG Investigacion Art. 183 fraccién V, LTAIPRCCM

DGAJR DQD/DEN/212/2018

- Ca Certificada del oficio
CGCDMX/DGACPT/063/2018 que forma parte del Investigacién Art. 183 fraccién V, LTAIPRCCM
expediente CG DGAJR DRS 0052/2018

PLAZO DE RESERVA DE LA INFORMACION SOMETIDA A CONSIDERACION Y FECHA EN QUE INICIA Y
FINALIZA LA RESERVA:

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 171...

Al clasificar informacién con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo de reserva.

La informacién clasificada como reservada, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de tres
aios. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacién. Esta sera accesible al
publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las Gircunstancias que
motivaron su clasificacion o previa determinacion del Instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacién de su Comité de Transparencia, podran ampliar el

periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las

causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la aplicacién de una prueba de dafio.

Fechaen que Iniciala_ | Fec .. ‘Plazo Primigenio - | Prérroga:
Reservadela: 7. | “i (Treg-afios) | ' (Dos'afios
Informacién. .y e b R L adicionales)

22 de octubre de 2018 22 de octubre de 2021 X

o cuando dejen de concurrir las
circunstancias que motivaron
su clasificacién

PARTES DEL DOCUMENTO QUE SE RESERVAN E INDICAR S| SE TRATA DE UNA RESERVA
COMPLETA O PARCIAL:
LA RESERVA ES PARCIAL:

Reserva los oficios CGCDMX/DGACPT/063/2018 que forma parte del expediente CG DGAJR/

DQD/DEN/212/2018 y copia certificada del oficio CGCDMX/DGACPT/063/2018, el cual forma parte del
expediente CG DGAJR DRS 0052/2018, mismo que refiere en su solicitud de informacién, lo anterior por
encontrarse en etapa de investigacion.

Ty = x

AREA ADMINISTRATIVA QUE GENERA, ADMINISTRA O POSEE LA INFORMACION RESERVADA:

La Direccién de Quejas y Denuncias adscrita a la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsapilidades

X
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de la Contraloria General de la Ciudad de México.

La Direccion de Responsabilidades y Sanciones adscrita a la Direccién General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México

Requerimiento:

“Solicito copia de las versiones publicas de cualquier auditoria hecha por la Contraloria Interna en la Secretaria
de Trabajo y Fomento al Empleo o de la Contraloria General de la ciudad de México al programa denominado
Seguro de Desempleo de la CDMX entre los afios 2013 y 2018." (sic)

Respuesta:

Al respecto, mediante oficio CG/CISTFE/0554/2018, de fecha 08 de octubre de 2018, la Contraloria Interna en
la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo informé lo siguiente:

“Sobre el particular, me permito informarle que después de una busqueda en los archivos de este érgano
Interno de Control, se detectd la auditoria 01 G/2014, clave 410, denominada “Programa Seguro de
Desempleo”, practicada en el ejercicio 2014, misma que se pone a disposicion del peticionario en version
publica, en un total de 256 fojas; 60 de ellas en forma gratuita y 196 fojas previo pago de los derechos
correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 223 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México y 249 fraccion Ill del Codigo Fiscal de la
Ciudad de México.

En ese sentido, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 169 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se solicita proponer la version publica de

la informacion referida a consideracién del Comité de Transparencia para su aprobacion, por tal motivo, se
adjunta la propuesta, constante de 135 fojas de las 256 que integran la auditoria 01 G/2014, en las cuales se ha
testado los siguientes datos: nombre de particulares, sueldo, domicilios y folios de credenciales para votar, toda
vez que los mismos revisten el caracter de informacién CLASIFICADA en su modalidad de CONFIDENCIAL, de
conformidad con lo establecido en el articulo 24 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México.”

Precepto legal aplicable a la causal de Informacion clasificada en su modalidad de Confidencial:

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

Articulo 2. Toda la informacién generada, administrada o en posesién de los sujetos obligados es publica,
considerada un bien com(n de dominio publico, accesible a cualquier persona en los términos y condicione
que establece esta Ley y demas normatividad aplicable. ?

Articulo 3. R\R/

Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la presente Ley, en
los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, en la Ley General y la normatividad
aplicable en sus respectivas competencias; s6lo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés publico, en los términos dispuestos por esta Ley.

Xll. Datos Personales: A la informacion numérica, alfabética, grafica, aclstica o de cualquier otro tipo

Articulo 6. Para los efectos de la presente Ley se entenderé por: \

concerniente a una persona fisica, identificada o identificable entre otros, la relativa a su origen raj%f:tnico,

/
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las caracteristicas fisicas, morales o emocionales a su vida afectiva y familiar, informacién genética, numero de
seguridad social, la huella digital, domicilio y teléfonos particulares, preferencias sexuales, estado de salud fisico
o mental, correos electrénicos personales, claves informaticas, cibernéticas, codigos personales; creencias o
convicciones religiosas, filoséficas y morales u otras analogas que afecten su intimidad.

XIV. Documento: A los expedientes, reportes, estudios, actas, resoluciones, oficios, correspondencia,
acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios, instructivos, notas, memorandos, estadisticas
o bien, cualquier otro registro que documente el ejercicio de las facultades, funciones, competencias y
decisiones de los sujetos obligados, sus personas servidoras publicas e integrantes, sin importar su fuente o
fecha de elaboracién. Los documentos podran estar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual,
electronico, informatico u holografico;

XVI. Expediente: A la unidad documental constituida por uno o varios documentos de archivo, ordenados y
relacionados por un mismo asunto, actividad o tramite de los sujetos obligados;

XXIl. Informacion Confidencial: A la informacion en poder de los sujetos obligados, protegida por el Derecho
fundamental a la Protecci6n de los Datos Personales y la privacidad:;

XXIll. Informaci6n clasificada: A la informacion en posesién de sujetos obligados, bajo las figuras de
reservada o confidencial;

iXXIV. Prueba de Dafio: A la demostracién que hacen los sujetos obligados en relacién a que la divulgacion de

informacion lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el dafio que pueda producirse con la
publicidad de la informacion es mayor que el interés de conocerla;

XLIll. Version Publica: A la informacion a la que se da acceso eliminando u omitiendo partes o secciones
clasificadas.

Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberan cumplir con las
siguientes obligaciones, segulin corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

VIIl. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial;

"

Articulo 88. En cada sujeto obligado se integrard un Comité de Transparencia, de manera colegiada y niumero
impar con las personas servidoras publicas o personal adscrito que el titular determine, ademas del titular del
érgano de control interno. Este y los titulares de las unidades administrativas gue propongan reserva,
clasificacion o declaren la inexistencia de informacion, siempre integraran dicho Comité. Z

Il. Confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién o declaracion de inexistencia o incompetencia
que realicen los titulares de las areas de los sujetos obligados;

Articulo 90. Compete al Comité de Transparencia:

Articulo 169. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacién en
su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el
presente Titulo.

/
Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes con las bases,
principios y disposiciones establecidos en esta Ley y, en ninguin caso, podran contravenirla.

Los titulares de las Areas de los sujetos obligados seran los responsables de proponer la clasificacién de la

informacién al Comité de Transparencia de conformidad con lo dispuesto en esta Ley.
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Los sujetos obligados deberan orientar la clasificacion de la informacién de manera restrictiva y limitada, y
acreditaran su procedencia sin ampliar las excepciones o supuestos de reserva o confidencialidad previstos en
la Ley.

Articulo 170. La carga de la prueba para justificar toda negativa de acceso a la informacion, por actualizarse
cualquiera de los supuestos de reserva previstos, correspondera a los sujetos obligados.

Articulo 174. En la aplicacién de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

IV. La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico;

V. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general de que se difunda, y

VI. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible
para evitar el perjuicio.

Articulo 176. La clasificacién de la informacion se llevara a cabo en el momento en que:

I.  Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;

Il. Se determine mediante resolucién de la autoridad competente, o

lll. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en esta
Ley y demas ordenamientos aplicables.

Articulo 180. Cuando la informacién contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los sujetos
obligados, para efectos de atender una solicitud de informacién, deberan elaborar una Versién Pablica en la que
se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando y
motivando su clasificacién.

Articulo 186. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales concernientes a una
persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella los titulares
de la misma, sus representantes y las personas servidoras publicas facultadas para ello.

A}ticulo 214. Los sujetos obligados estableceran la forma y términos en que daran tramite interno a las
solicitudes en materia de acceso a la informacion.

La elaboracién de versiones publicas, cuya modalidad de reproduccion o envio tenga un costo, procedera una
vez que se acredite el pago respectivo.

Articulo 223. E| Derecho de Acceso a la Informacién Publica sera gratuito. En caso de que la reproduccién de
la informacién exceda de sesenta fojas, el sujeto obligado podra cobrar la reproduccién de la informacion
solicitada, cuyos costos estaran previstos en el Cédigo Fiscal de la Ciudad de México vigente para el ejercicio
de que se trate.

/]

Los costos de reproduccién se cobraran al solicitante de manera previa a su entrega y se calcularan atendiendo
a

|. El costo de los materiales utilizados en la reproduccién de la informacion;

II. El costo de envio; y

Il. La certificacién de documentos cuando proceda y asi se soliciten.

\

!

\
\
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lll. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la decisién
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio Que podria causar a la poblacion.

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México

Articulo 49. Incurrira en Falta administrativa no grave la persona servidora publica cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan Io contenido en las obligaciones siguientes: ...

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacién e informacion que por razén de su empleo,
cargo o comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso, divuigacion, sustraccion, destruccion,
ocultamiento o inutilizacion indebidos;

Fundar y Motivar la CLASIFICACION de informacién en su modalidad de CONFIDENCIAL:

La Contraloria Interna en la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo se encuentra imposibilitada para
difundir los datos personales consistentes en: nombre de particulares, sueldo, domicilios y folios de credenciales
para votar, en virtud de tratarse de informacion CLASIFICADA en su modalidad de CONFIDENCIAL, con
fundamento en los articulos 6 fracciones Xil, XXIi, XX1il y XLIl, 24 fraccion VI, 27, 89, 80 fraccién VIII, 1869,
180, 186 y 191 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de Meéxico, con relacién a los articulos 6 y 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y articulos 2, 3, 9, 24, 25 y 26 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados de la Ciudad de México.

Por lo anterior, los datos personales que se encuentran incorporados en la Auditoria 01 G/14, denominada
“Programa de Seguro de Desempleo”, solicitado por el particular seran resguardados por tratarse de
informacion que versa sobre la vida privada de las personas fisicas, toda vez que el Organo Interno de Control
no tiene permitido difundir o distribuir informacién confidencial a particulares, con excepcion del supuesto en que
hubiere mediado el consentimiento de los titulares de Ia misma, lo que garantiza la tutela de la privacidad de los
datos personales, de lo contrario, el servidor publico que difunda informacién confidencial, sin la autorizacién
expresa del titular de los mismos sera sujeto de responsabilidad administrativa.

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general de que se
difunda

La divulgacion de Ia informacién lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley de Proteccion de Dato
Personales en Posesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México, que en el presente caso es el derecho
la proteccién de datos personales, por Io que deben ser resguardados por tratarse de informacién que versa
sobre la vida privada de personas fisicas.

|

lll. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Considerando que la reserva de la informacion solicitada, encuadra en la hip6tesis legal del articulo 186 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que |
establece “...Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes a una

persona identificada o identificable...”. )
Asimismo, se busca el equilibrio entre el perjuicio y beneficio a favor del interés publico, siendo la restriccion de
la informacién que nos ocupa un beneficio mayor que el perjuicio que se podria causar a la poblacién, en
atencion al principio de proporcionalidad a que hace referencia el articulo 242 fraccion Il de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que a letra
dice: {

b

)

Articulo 242...
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lll. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la decision
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacién.)

La presente medida representa el medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio en atencién a la
restriccion de la informacién, ya que de divulgarse dicha informacion, el dafio causado al derecho de privacidad
de las personas que por este medio se pretende proteger seria de imposible reparacion, esta medida se adecua
al principio de proporcionalidad, en atencién a la necesidad de proteger un bien juridico consistente en la
proteccion de datos personales, que en ponderacién con el derecho de acceso a la informacién, resultaria
mayor el dafio que se ocasionaria con la divulgacién de la informacion que es interés del particular de
conocerla. Por tal motivo si bien es cierto, es importante el respeto al derecho al acceso de informacién previsto
en el articulo 6 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, también lo es que éste no puede
rebasar ni soslayar otros derechos como obstruir la confidencialidad de los datos personales de las personas
fisicas, derecho que puede ser lesionado, o puestos en peligro al dar a conocer la informacién requerida por el
solicitante.

Caracteristicas de la Informacién:

Informacién Clasificada, en su modalidad de Confidencial de la Contraloria Interna en Ia Secretaria de Trabajo
y Fomento al Empleo:

Articuio 186 de ia
Ley de
Transparencia,
Acceso ala
Informacién Publica
y Rendicién de

. Cuentas de la
votar. Trabajo y Fomento al Ciudad de México

Empleo

Datos personales Expedientes relativos Lic. Claudia
consistentes en: al area de quejas, Gonzélez Mufioz
nombre de denuncias y
particulares, responsabilidades,
sueldo, domicilios sustanciados por la
y folios de Contraloria Interna en
credenciales para la Secretaria de

Auditoria 01 G/14,
denominada “Programa
de Seguro de
Desempleo”

Plazo de Ia Informacién sometida a consideracién y fecha en que inicia y finaliza la clasificacién:
INFORMACION CONFIDENCIAL:

Articulo 186.-...

de la misma, sus representantes y las personas servidoras publicas facultadas para ello.

Especificar si la claslficacién es Total o Parcial. | = Plazo de Clasificacién

Auditoria 01 GM4, denominada “Programa de Seguro de | De conformidad con el segundo parrafo del articulo 186
Desempleo”, se clasifica de forma PARCIAL de conformidad | de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién
con el articulo 178 de Ia Ley de Transparencia, Acceso a la | Publica y Rendicién de Cuentas de Ia Ciudad de México,
informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de | la informacién CLASIFICADA no estard sujeta a
México, en vitud de que contiene datos personales | temporalidad alguna, por lo tanto, el plazo es
consistentes en: nombre de particulares, sueldo, domicilios y | PERMANENTE.

folios de credenciales para votar, una vez testada la
informacién CLASIFICADA como CONFIDENCIAL.

La informaci6n confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y s6lo podran tener acceso a ella los titulares Z &/

/]

Partes del Documento que se reservan e Indicar si se trata de una reserva Completa o Parcial: PARCIAL
Se clasifica en su modalidad de CONFIDENCIAL los datos personales consistentes en: nombre de particulares,
sueldo, domicilios y folios de credenciales para votar, contenidos en 135 fojas de la Auditoria 01 G/14,
denominada “Programa de Seguro de Desempleo”. \

%=
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Area Administrativa que genera administra o posee la informacion:

La Contraloria Interna en la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo adscrita a la Direccién General de
Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados de la Contraloria General de la Ciudad de
México.

Folio: 0115000267678

Requerimiento:

“1. ¢ Cual fue la Gltima fecha en que la agente del ministerio publico Maria de Lourdes Cuevas Gaytan con RFC
CUGL701009CP3, cédula profesional 2281897 y nimero de empleado 0000232049, quien labora actualmente
en la Fiscalia Central de Investigacion para el Delito de Violencia Familiar de la Procuraduria General de Justicia
de la Ciudad de México present6 sus examenes de control de confianza para acreditar que la misma pese a sus
incontables tracalas, tranzas y triquifiuelas ain cumple con los requisitos de permanencia para continuar
laborando en la Procuraduria capitalina?, 2. ;Cuéntas quejas se han presentado en total ante la Contraloria
Interna de la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México en contra de la agente del ministerio
publico Maria de Lourdes Cuevas Gaytan? 3. ¢ Cuéantos procedimientos administrativos disciplinarios ante
la Contraloria Interna de la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México se han
instrumentado en contra de la agente del ministerio piblico Maria de Lourdes Cuevas Gaytan y por qué
causas? 4. ,Cuantas averiguaciones previas y carpetas de investigacion se han iniciado en contra de la agente
del ministerio publico Maria de Lourdes Cuevas Gaytan quien labora en el Bunker?, 5. ¢ En qué sentido se han
resuelto todas las averiguaciones previas y carpetas de investigacion que se han iniciado ante la Procuraduria
General de Justicia de la Ciudad de México en contra de la agente del ministerio publico Maria de Lourdes
Cuevas Gaytan?“, “6. ;De qué privilegios goza la Licenciada Maria de Lourdes Cuevas Gaytan para que tener
un horario especial al interior de la Procuraduria General de Justicia de la Ciudad de México y no cubrir el
horario normal que tienen todos los ministerios publicos de 9:00 a 21:00 horas?”, “7. Tiene conocimiento el sefior
procurador Lic. Edmundo Porfirio Garrido Osorio que la agente del ministerio publico Maria de Lourdes Cuevas
Gaytan le paga una cuota econémica quincenal a la Fiscal Central de Investigacién para el Delito de Violencia
Familiar, Maestra Claudia Violeta Azar Cruz, fiscal para que goce de un horario, trato especial y que su trabajo
nunca sea objeto de escrutinio alguno?”, “8. ; Cémo es posible que durante mas de 20 afios la Procuraduria no
haya detectado que la agente del Ministerio Publico Maria de Lourdes Cuevas Gaytan ha incrementado
exponencialmente y de manera notoriamente ostentosa sus bienes patrimoniales en bienes raices, vehiculos y
cuentas bancarias, quien ademas por si fuera poco también veia jugosos asuntos con la otra ministerio public

Maria Cristina Méndez Santana. Datos para facilitar su localizacién La informacién la tienen y la comparten la |

Contrajoria Interna en la Procuraduria General de Justicia de la CDMX, la Visitaduria Ministerial de Ia
Procuraduria General de Justicia de la CDMX, la Fiscalia de Servidores Publicos de la Procuraduria General de
Justicia de la CDMX, la Oficialia Mayor de Ia Procuraduria General de Justicia de la CDMX "(sic)

Respuesta:

La Confraloria Interna en la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, mediante oficio
SCGCDMX/CIPGJ/25601/2018 de 10 de octubre de 2018, informé que se encuentra imposibilitada para
proporcionar las causas por las que se iniciaron 3 procedimientos administrativos disciplinarios, toda vez
que dichos expedientes administrativos cuentan con resolucién administrativa, sin embargo, la misma no ha
causado ejecutoria, por las siguientes causas:

. 2 expedientes administrativos, cuentan con medio de impugnacién en tramite, motivo por el cual es
informacién que reviste el caracter de CLASIFICADA en su modalidad de de RESERVADA, de conformidad con
lo dispuesto en la fraccién Vil del articulo 183 de de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacioén Publica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

. 1 expediente se encuentra dentro del término para interponer algin medio de impugnacién motivo por ef’]
cual es informacién que reviste el caracter de CLASIFICADA en su modalidad de de RESERVADA, de
conformidad con lo dispuesto en la fraccién VIl del articulo 183 de de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informaci6n Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.
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Precepto legal aplicable a la causal de Reserva:

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica v Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 3. ...
Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la presente Ley, en
los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, en la Ley General y la normatividad
aplicable en sus respectivas competencias; sélo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés publico, en los términos dispuestos por esta Ley.

Articulo 6. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

XXIIl. Informacion Clasificada. A Ia informacién en posesion de sujetos obligados, bajo las figuras de
reservada y confidencial. ‘

XXVI. Informacion Reservada: A la informacién publica que se encuentra temporalmente sujeta a alguna de las
excepciones previstas en esta Ley;

XXXIV. Prueba de Dafio: A la demostraci6n que hacen los sujetos obligados en relacién a que la divulgacion de
informacién lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el dafio que pueda producirse con la
publicidad de la informaci6n es mayor que el interés de conocerla;

Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberan cumplir con las
siguientes obligaciones, segin corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

VIIl. Proteger y resguardar la informacién clasificada como reservada o confidencial;

Articulo 88. En cada sujeto obligado se integrara un Comité de Transparencia, de manera colegiada y niimero
impar con las personas servidoras publicas o personal adscrito que el titular determine, ademas del titular del

érgano de control interno.
Este y los titulares de las unidades administrativas que propongan reserva, clasificacion o declaren la
inexistencia de informacién, siempre integraran dicho Comité.

Articulo 90. Compete al Comité de Transparencia:

Il. Confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacién o declaracién de inexistencia o incompetencia
que realicen los titulares de las 4reas de los sujetos obligados;

presente Titulo.

Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes con las bases,

Articulo 169. La clasificacién es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacién er(
su poder actualiza alguno de Ios supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispuesto en el
principios y disposiciones establecidos en esta Ley y, en ninglin caso, podran contravenirla.

Los titulares de las Areas de los sujetos obligados serén los responsables de proponer Ia clasificacién de la
informacién al Comité de Transparencia de conformidad con Io dispuesto en esta Ley.

Los sujetos obligados deberan orientar la clasificacion de la informacién de manera restrictiva y limitada, y/\.
acreditaran su procedencia sin ampliar las excepciones o supuestos de reserva o confidencialidad previstos en

la Ley.

Articulo 170. La carga de la prueba para justificar toda negativa de acceso a la informacién, por actualizarse
cualquiera de los supuestos de reserva previstos, correspondera a Ios sujetos obligados.

Articulo 174. En Ia aplicacién de la prueba de dafio, el sujeto obligado debers justificar que: N
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Vll.La divulgacién de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico;

VIIl.  Elriesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se difunda, y

IX. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa e! medio menos restrictivo disponible
para evitar el perjuicio.

Articulo 183. Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacién:

VIl. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en
forma de juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado ejecutoria. Una vez que
dicha resolucién cause estado los expedientes seran publicos, salvo la informacion reservada o
confidencial que pudiera contener;

Articulo 242. ...

lll. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la decisién
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacion.

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México

Articulo 49. Incurrira en Falta administrativa no grave la persona servidora publica cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes: ...

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacién e informacién que por razén de su empleo, cargo o
comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso, divulgacion, sustraccién, destruccion,
ocultamiento o inutilizacion indebidos;

Fundar y Motivar la Prueba de Dafio:
Articulo 174. En la aplicacién de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

l. La divulgacién de la informacién representa un riesqo real demostrable e identificable de perjuicio

significativo al interés publico.

La divulgacién de las causas por las cuales se iniciaron 3 procedimientos administrativos disciplinarios, pondrij
se lesionar el prestigio, dignidad, imagen, honor y reputacion de la servidora publica involucrada, toda vez qu
dos en dos expedientes se cuenta con medio de impugnacion en tramite y un expediente se encuentra en
termino para conocer de algiin medio de impugnacién, motivo por el cual la resolucién administrativa no ha
causado ejecutoria.

Il. El riesqo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés ublico _general de que se
difunda.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 6 fraccion XXXIV de la Ley de Transparencia, Acceso a la-
Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se informa que al proporcionar las causas
por las cuales se iniciaron 3 procedimientos administrativos disciplinarios en contra de la C. Maria de Lourdes
Cuevas Gaytan, se podria lesionar el interés moral, laboral, familiar y personal de la servidora publica
involucrada, toda vez que les causaria un desprestigio a su honor, vida privada e imagen (interés juridicamente
protegido por la Ley), en atencién a que los expedientes administrativos cuenta con medio de impugnacién en
tramite o bien se encuentran en termino para conocer de de algin medio de impugnacién, motivo por el cual a la
fecha la resolucién administrativa no ha causado ejecutoria.

K K #
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Por otra parte, el dafio que se puede producir con la publicidad de dicha informaci6n, es mayor que al interés de
conocerla, puesto que se lesionaria el interés procesal del servidor pablico en dicho procedimiento, por cuanto
hace a la secrecia del asunto.

Il La limitacion se adecua al principio de pro orcionalidad y representa el medio menos restrictivo

disponible para evitar el perjuicio.

Considerando que ia reserva de la informacién solicitada, encuadra en la hipétesis legal del articulo 183 fraccion
VI, y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de
Mexico, la cual establece “...Vil. Cuando se trate de expedientes judiciales o de Ios procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado
ejecutoria. Una vez que dicha resolucién cause estado los expedientes seran publicos, salvo la informacién
reservada o confidencial que pudiera contener...”, toda vez que los expedientes de procedimiento administrativo
disciplinario instaurado por la Contraloria Interna en la Procuraduria General de Justicia cuenta con resoiucién
administrativa, pero la misma no ha causado ejecutoria por contar con medio de impugnacién en tramite o bien
por encontrarse en termino para conocer de algin medio de impugnacién, representan el medio menos
restrictivo para evitar el perjuicio al interés publico.

Asimismo, se busca el equilibrio entre el perjuicio y beneficio a favor del interés publico, siendo la reserva de la
informacién que nos ocupa un beneficio mayor que el perjuicio que se podria causar a la poblacién, en atencién
al principio de proporcionalidad a que hace referencia el articulo 242 fraccién Ill de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que a letra dice:

Articulo 242...

lll. Proporcionalidad: Ei equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la decision
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la pobiacién.)

En consecuencia, debe sefialarse que con la reserva de la informacién solicitada no se causa ningln perjuicio a
la sociedad ya que la restriccién de dar a conocer la informacion del expediente, unicamente se encuentra
supeditado a un plazo de tiempo o en cuanto cause ejecutoria la resolucién correspondiente, aunado a que Ia
causal de reserva se encuentra especificamente establecida en la multicitada fraccion VIl del articulo 183 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de Ia Ciudad de México.

Caracteristicas de la Informacién: Informacién CLASIFICADA, en su modalidad de RESERVADA:

Cl/PGJ/D/1358/2013 Juicio de Nulidad Articulo 183 fraccién Vil de la
LTAIPRCCM

CI/PGJIDI1345/2015 Juicio de Nulidad Articulo 183 fraccién Vli de la
LTAIPRCCM

CI/PGJID/I06152015 Juicio de Nulidad Articulo 183 fraccién VIl de la
LTAIPRCCM \
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Plazo de Reserva de Ia Informacién sometida a consideracion y fecha en que inicia y finaliza la Reserva:
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

Articulo 171... Al clasificar informacién con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo
de reserva.

La informacién clasificada como reservada, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de tres
afios. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacion. Esta sera accesible al
publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificacion o previa determinacion del Instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacion de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las
causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la aplicacion de una prueba de dario.

22 de Octubre de 2021
0 cuando dejen de concurrir
las circunstancias que
motivaron su clasificacién

" 22 de Octubre de 2018

Partes del Documento que se reservan e indicar si se trata de una Reserva Completa o Parcial: LA
RESERVA ES PARCIAL. La Contraloria Interna en la Procuraduria General de justicia reserva las causas por

Cuevas Gaytan.

Area Administrativa que genera, administra o posee la Informacién Reservada: La Contraloria Interna en
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal adscrita a la Direccion General de Contralorias
Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad

las cuales se iniciaron 3 procedimientos administrativos disciplinarios en contra de la C. Maria de Lourdes *
de México. ¥

ACUERDO CT-E/30-01/18: Mediante propuesta de La Contraloria Interna en Procuraduria General de Justicia
del Distrito Federal adscrita a la Direccién General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos
Desconcentrados “A” de la Secretaria de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, con
motivo de la Solicitud de Informacién Puablica con numero de folio: 01 1500257818, este Comité de Transparencia

acuerda por unanimidad, CONFIRMAR la clasificacién de informacién en su modalidad de RESERVADA
respecto de los nueve expedientes radicados en contra del C. José Ernesto Dominguez Rios.. /
ACUERDO CT-E/30-02/18: Mediante propuesta de las Contraloria Interna en la Procuraduria General d

ja

Justicia y Secretaria de Educacién, coordinadas por la Direccién General de Contralorias Internas en
Dependencias y Organos Desconcentrados; las Contralorias Internas en Servicios de Salud Publica, en la Caj

de Prevision de la Policia Preventiva, en el Instituto para la Atencién y Prevencién de Adicciones y en el Sistema
de Transporte Colectivo adscritas a la Direccién General de Contralorias Internas en Entidades; las Contralorias
Internas las Alcaldias en Azcapotzalco, Coyoacan, Cuajimalpa de Morelos, Cuauhtémoc, lztacalco, Iztapalapa,
Magdalena Contreras, Venustiano Carranza y Xochimilco, adscritas a la Direccion General de Contralorias
Internas en Delegaciones y la Direccion de Responsabilidades y Sanciones adscrita a la Direccién General d

Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Secretaria de la Contralorfa General de la Ciudad de México, con
motivo de la Solicitud de Informacién Pablica con namero de folio: 01 1500260318, este Comité de Transparencia
acuerda por unanimidad, CONFIRMAR la clasificacién de informacién en su modalidad de RESERVADA
respecto del nombre, cargo y motivo de la destitucion respecto de los servidores publicos contenida en l\

a‘§

expedientes sefialados.

ACUERDO CT-E/30-03/18: Mediante propuesta de la Contraloria Interna en la Alcaldia Cuauhtémoc, adscritas
la Direccién General de Contralorias Internas en Delegaciones de la Secretaria de la Contraloria General de la

/
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Ciudad de México, con motivo de la Solicitud de Informacién Publica con numero de folio: 011500261 018, este
Comité de Transparencia acuerda por unanimidad, CONFIRMAR la clasificacién de informacién en su modalidad
de RESERVADA respecto el oficio CIC/QDR/705/2016 que forma parte del expediente CI/CUA/A/10/2016, mismo
que se encuentra con medio de impugnacién (Juicio de Nulidad)..

ACUERDO CT-E/30-04/18: Mediante propuesta de La Direccién de Quejas y Denuncias y la Direccién de
Responsabilidades y Sanciones adscritas a la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de ia
Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de Mexico, con motivo de Ia Solicitud de Informacién Publica
con numero de folio: 011500262818, este Comité de Transparencia acuerda por unanimidad, CONFIRMAR Ia
clasificacion de informacién en su modalidad de RESERVADA respecto del oficio CGCDMX/DGACPT/063/2018
que forma parte del expediente CG DGAJR DQD/DEN/212/2018 y la copia certificada del oficio
CGCDMX/DGACPT/063/2018, el cual forma parte del expediente CG DGAJR DRS 0052/2018, mismo que refiere
en su solicitud de informacion, lo anterior por encontrarse en etapa de investigacién.

ACUERDO CT-E/30-05/18: Mediante propuesta de la Contraloria Interna en la Secretaria de Trabajo y Fomento
al Empleo adscrita a la Direccién General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados
de la Contraloria General de la Ciudad de Mexico, con motivo de ia Solicitud de Informacion Publica con numero
de folio: 011500265218, este Comité de Transparencia acuerda por unanimidad, CONFIRMAR la clasificacion de
informacion en su modalidad de CONFIDENCIAL los datos personales consistentes en: nombre de particulares,
sueldo, domicilios y folios de credenciales para votar, contenidos en 135 fojas de la Auditoria 01 G/14,
denominada “Programa de Seguro de Desempleo”..

ACUERDO CT-E/30-06/18: Mediante propuesta de la Contraloria Interna en Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal adscrita a la Direccién General de Contralorias Internas en Dependencias y Organos
Desconcentrados de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México, con motivo de la Solicitud
de Informacién Pdblica con numero de folio: 011500267818, este Comité de Transparencia acuerda por
unanimidad, CONFIRMAR la clasificacién de informacién en su modalidad de RESERVADA respecto de las
causas por las cuales se iniciaron 3 procedimientos administrativos disciplinarios en contra de la C. Maria de
Lourdes Cuevas Gaytan.

El Lic. Arnold Zarate Padilla, Suplente del Presidente del Comité de Transparencia pregunt6 a los asistentes, si
se tiene algun otro asunto o comentario que se desahogue en el Comité.

No habiendo comentarios al respecto, agradeci6 la presencia de los asistentes y dio por concluida la Trigésima
Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Contraloria General del Ciudad de México, siendo las
14:00 horas del dia de su inicio, se levanta la presente acta, firmando los que en ella intervinieron. ——----————--—-

Secretario Particular

Lic. Arnold Zarate Padilla |
Suplente del Presidente del Comité de Transparencia

Carlos Garcia Anaya !

Responsable de la Unidad de Transparencia >
Subdirector de Control y Gestién
Secretario Técnico /
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Lic. Sandra Benito Alvarez :
Directora de Quejas y Denuncias '
Suplente del Vocal y Representante

de la Direccién General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades

Lic. Jorge César Arteaga Castrejon
Director de Contralorias Internas en Delegaciones “B’
Vocal Suplente

Lic. Jesls Ortega Garibaldi

Director Ejecutivo de Contralorias Internas en
Dependencias y Organos Desconcentrados “B’
Vocal Suplente

Lic. Juan Alfonso Lozano Bernal

Coordinador de Auditores Externos de la Direccién
General de Contralorias Internas en Entidades
Vocal Suplente

Lic. Manuel Rivera Gutierrez,
Subdirector de Informacién y Seguimiento
Vocal Suplente

Lic. Maria Elena Carmona Fragoso
JUD de Coordinacién de Archivos
Invitado
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