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CT-E/019/18
ACTA DE LA DECIMA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Siendo las 12:15 horas del dia 05 Julio de 2018, reunidos en la Sala de Juntas de la Direccién General de
Contralorias Internas en Entidades, ubicada en Avenida Tlaxcoague No. 8, Colonia Centro, Delegacion
Cuauhtemoc, C.P. 06090 en la Ciudad de México, los CC. Lic. Arnold Zarate Padilla, Secretario Particular;
Suplente del Presidente del Comité de Transparencia, Carlos Garcia Anaya, Responsable de la Unidad de
Transparencia y Secretaric Técnico; Lic. Sandra Benitc Alvarez, Directora de Quejas y Denuncias;
Lic. Jorge César Arteaga Castrejon, Director de Contralorias Internas en Delegaciones “B”; Lic. Juan
Alfonso Lozano Bernal, Coordinador de Auditores Externos y la Lic. Maria Elena Carmona Fragoso, JUD de
Coordinacién de Archivos, como Invitado Permanente; con la finalidad de revisar, analizar y resolver respecto de
los siguientes asuntos, conforme las atribuciones establecidas en los articulos 6 fraccion VI, 24 fraccién 1il 88, 89
y 90 fraccion 1l, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México:

Acto seguido el Secretario Técnico del Comité de Transparencia sometié a consideraciéon de sus integrantes el
siguiente Orden del Dia:

ORDEN DEL DiA

1.- Lista de Asistencia y declaracién de quérum.

2.- Aprobacion del Orden del Dia.

3.- Analisis de las solicitudes de informacion: 0115000127418, 0115000130318, 0115000134218,
0115000134318 y 0115000135518.

4.- Cierre de Sesioén.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Lista de Asistencia y declaracién de quérum.

2. Aprobacion del Orden del Dia
El C. Carlos Garcia Anaya, Secretario Técnico, sometié a consideracion de los asistentes el Orden del Dia,

siendo aprobado por unanimidad. i\{

3.- Andlisis de las solicitudes de informacion: 0115000127418, 0115000130318, 0115000134218,
0115000134318 y 0115000135518. ‘}
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Folio: 0115000127418 .

Requerimiento:

“Requiero que la Contraloria Interna en la Delegacion Tlalpan, me informe respecto al periodo del 12 de
enero de 2012 al 15 de junio de 2018 lo siguiente: 1. Cuantas auditorias han efectuado, especificando el
area auditada, nombre de la auditoria, el nimero que se le asigné, el objetivo de cada una de ellas, sus
alcances, las observaciones y recomendaciones correctivas y preventivas generadas, sefialando en que
consistieron cada una de ellas, nombre de los servidores publicos a quien se les efectué cada
observacion y de cada una de ellas se informe cuantas fueron turnadas a Dictamen Técnico de Auditoria
y cuales fueron solventadas por las areas auditadas. 2. Cuantas auditorias integrales, especificas,
financieras, administrativas y de legalidad se realizaron, cuales fueron los criterios para su realizacién y
a que areas se les efectud. 3. Del total de auditorias que se han realizado, informen el nimero y la fecha
del oficio con el que se comunicé la auditoria al drea auditada. 4. Del total de auditorias que se han
realizado, informe la fecha en que se levanté el acta de inicio y de cierre de las mismas, asi como el
nombre y cargo de los servidores pliblicos que intervinieron en dichas actas. 5. Del total de auditorias
que se han realizado, informe la fecha en que se elaboraron las cartas planeacion y cédula de auditoria
respectivas. 6. Se me informe el nombre y cargo, asi como las funciones que desempeiian todos los
servidores publicos adscritos actualmente a cada una de las contralorias antes citadas. 7. Se me
informe si estos servidores piiblicos estan titulados, en que profesion lo hicieron y en su caso el ultimo
grado de estudios cursado. 8. Se informe los aifios de experiencia en auditoria de todos y cada uno de
los servidores plblicos que actualmente estan adscritos a la Contraloria Interna en Tlalpan,
especificando en que dependencia, entidad o delegacion han estado adscritos. 9. Sefalar los criterios
para la designacién de los titulares de la Contralorias Interna en Tlalpan, asi como los puestos de
estructura, y se me indique si actualmente estan cubiertas todas las plazas o si existe personal
comisionado a otras areas, en su caso a que areas y la justificacion de dicha designacion. 10. Cuantos
expedientes han radicado, debiendo sefialar fecha de radicacion y nimero de expediente que le fue
asignado a cada uno de ellos. 11. Cuantos expedientes se han radicado con motivo de dictamen técnico
de auditoria, debiendo sefialar fecha de radicacion y nimero de expediente de cada uno de ellos. 12.
Cuantos expedientes han aperturado como gestién. 13. Actualmente, cual es el horario de atencién a la
ciudadania. 14. Actualmente, cual es el horario de recepciéon de documentos. 15. Actualmente, cuél es el
horario del personal de estructura.”” (sic).

Respuesta:

Por lo que hace a: “...las observaciones y recomendaciones correctivas y preventivas generadas,
sefalando en que consistieron cada una de ellas, nombre de los servidores publicos a quien se les
efectu6 cada observacién...”, esta Contraloria Interna en Tlalpan se encuentra imposibilitada para
proporcionar la descripcion de 150 observaciones, 371 recomendaciones correctivas y 204 recomendaciones
preventivas derivadas de 40 auditorias, asi como el nombre del servidor publico al que se le efectud la
observacién contenidos en 35 expedientes, toda vez que se trata de informacién que es considerada
CASIFICADA en su modalidad de RESERVADA, en términos del articulo 183 fracciones IV, V y VIl de la Ley
de la materia, en atencién a que se encuentran en lnicio de Procedimiento Administrativo Disciplinario,
Procedimiento Administrativo Disciplinario, cuentan con medio de impugnacién, en tiempo para conocer de

algun medio de impugnacién o en dictamen técnico. sﬁ \
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Precepto legal aplicable a la causal de Reserva:

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de Ila Ciudad de México

Articulo 3...

Toda la informacién generada, obtenida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es publica y
accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la presente Ley, en los
tratados internacionaies de los que el Estado Mexicano sea parte, en la Ley General y la normatividad aplicable
en sus respectivas competencias; s6lo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada temporaimente
por razones de interés publico, en los términos dispuestos por esta Ley.

Articulo 6. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

XXIll. Informacion Clasificada: A la informacion en posesion de sujetos obligados, bajo las figuras de

reservada o confidencial;

XXVI. Informacién Reservada: A la informacion publica que se encuentra temporalmente sujeta a alguna de
las excepciones previstas en esta Ley;

iXXIV. Prueba de Dafio: A la demostracion que hacen los sujetos obligados en relaciéon a que la divulgacion de

informacion lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el dafio que pueda producirse con la
publicidad de la informacién es mayor que el interés de conocerla;

Articulo 24. Para el cumplimiento de los objeticos de esta Ley, los sujetos obligados deberan cumplir con las
siguientes obligaciones, segln corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

VIll. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial:

Articulo 171.La informacién clasificada como reservada seré publica cuando:
I. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion; y
I1. Expire el plazo de clasificacién; o

lll. Exista resoluciéon de la autoridad competente que determine que existe una causa de interés publico que
prevalece sobre la reserva de la informacion.

Cuando el Instituto revoque la clasificacién de la informacién, el Comité de Transparencia atendera la resolucion
para hacerla publica.

Al clasificar informacion con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo de reserva.

La informacion clasificada como reservada, podrd permanecer con tal caracter hasta por un periodo de treg-
afios. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacién. Esta seré accesible al
publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificacién o previa determinacion del Instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacion de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las

causas que dieron origen a su clasificacién, mediante la aplicacién de una prueba de dafio. W
3
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Para los casos previstos por la fraccion I, cuando se trate de informacién cuya publicaciéon pueda ocasionar la
destruccion o inhabilitacion de la infraestructura de caracter estratégico para la provision de bienes o servicios
publicos, y que a juicio del sujeto obligado sea necesario ampliar nuevamente el periodo de reserva de la
informacion; el Comité de Transparencia respectivo debera hacer la solicitud correspondiente al Instituto,
debidamente fundada y motivada, aplicando la prueba de dafio y sefialando el plazo de reserva, por lo menos
con tres meses de anticipacion al vencimiento del periodo.

Articulo 173. En los casos en que se niegue el acceso a la informacion, por actualizarse alguno de los
supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar la decision.

Para motivar la clasificacion de la informacién y la ampliacion del plazo de reserva, se deberan sefialar las
razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron al sujeto obligado a concluir que el caso particular se
ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada como fundamento. Ademas, el sujeto obligado debera,
en todo momento, aplicar una prueba de dafio.

Tratandose de aquella informacion que actualice los supuestos de clasificacion, debera sefialarse el plazo al
gue estara sujeta la reserva

Articulo 183. Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacién:

IV. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del proceso
deliberativo de las personas servidoras publicas, hasta en tanto no sea emitida la decisién definitiva, la cual
debera estar documentada;

V. Cuando se trata de procedimientos de responsabilidad de las personas servidoras publicas, quejas o
denuncias tramitadas ante los 6rganos de control en tanto no se haya dictado la resolucién administrativa
definitiva;

VIl. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de
juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado ejecutoria. Una vez que dicha resolucién
cause estado los expedientes seran ptblicos, salvo la informacién reservada o confidencial que pudiera
contener,

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México

Articulo 49. Incurrira en Falta administrativa no grave la persona servidora ptblica cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacioén e informacién que por razén de su empleo, cargo o
comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso, divulgacién, sustraccion, destruccion,
ocultamiento o inutilizacién indebidos;

XVI. Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de cualquier disposicién juridié
relacionada con el servicio o funcién publica, cuya descripcion tipica no esté previstas en cualquiera de las
fracciones anteriores o constituya una falta administrativa grave....

Fundar y Motivar la Prueba de Daiio:

l. La divulgacién de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio

= VX

| significativo al interés publico; \
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Considerando que la divuigacion de la informacién consistente en la descripcion de 150 observaciones, 371
recomendaciones correctivas y 204 recomendaciones preventivas derivadas de 40 auditorias, asi como el
nombre del servidor publico al que se le efectué la observacion contenidos en 35 expedientes, ya que estos se
encuentran en Inicio de Procedimiento Administrativo Disciplinario, Procedimiento Administrativo Disciplinario,
cuentan con medio de impugnacién, en tiempo para conocer de algun medio de impugnacién o en dictamen
técnico, en los cuales no se ha dictado resolucién administrativa definitiva, por lo que al hacerio publico se
pondria se lesionaria el prestigio, dignidad, imagen, honor y reputacién de los servidores publicos involucrados.

En tal virtud, la Contraloria Interna en la delegacién Tlalpan se encuentra imposibilitada para proporcionar la
informacién solicitada por el peticionario, pues en caso de divulgarse, se incumpliria lo preceptuado en el
articulo 49 fraccién V de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, ubicandose esta
autoridad en una de la hipbtesis previstas por la ley en cita, cometiendo con ello, una falta administrativa
sancionable; aunado a lo anterior, se estaria lesionando el interés moral, laboral, familiar o personal de los
servidores publicos involucrados, dado que se les causaria un desprestigio en su imagen, ello en atencién a que
los procedimientos de responsabilidad competencia de esta Contraloria Interna, solo pueden informarse cuando
hayan sido emitidas resoluciones administrativas definitivas.

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés puablico general de que se
difunda

En cuanto a proporcionar la informacién consistente en la descripcion de 150 observaciones, 371
recomendaciones correctivas y 204 recomendaciones preventivas derivadas de 40 auditorias, asi como el
nombre del servidor publico al que se le efectu6 la observacién contenidos en 35 expedientes, ya que estos se
encuentran en Inicio de Procedimiento Administrativo Disciplinario, Procedimiento Administrativo Disciplinario,
cuentan con medio de impugnacién, en tiempo para conocer de algin medio de impugnacién o en dictamen
técnico, en los cuales no se ha dictado resolucién administrativa definitiva, y con la publicidad de la informacion
solicitada se pueden lesionar los principios de legalidad y seguridad juridica, asf como el interés moral, laboral,
familiar y personal de los servidores publicos involucrados, toda vez que se les podria causar un desprestigio en
su honor, vida privada e imagen, en virtud de que la Contraloria interna no ha emitido las determinaciones
definitivas conforme al marco de actuacién que establece la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.

Es asi, que el dafio que se puede producir con la publicidad de la informacién solicitada, es mayor que el interés
publico de conocerla de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 fraccion XXXIV de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, lo cual implica
un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio al interés publico, en términos de lo establecido por el
articulo 174 de la ley mencionada.

De lo anterior, se advierte que el legislador local consideré que seria mayor el dafio de revelar la informacion
consistente en la descripcion de 150 observaciones, 371 recomendaciones correctivas y 204 recomendaciones
preventivas derivadas de 40 auditorias, asi como el nombre del servidor publico al que se le efectud la
observacién contenidos en 35 expedientes, ya que estos se encuentran en Inicio de Procedimiento
Administrativo Disciplinario, Procedimiento Administrativo Disciplinario, cuentan con medio de impugnacién, en
tiempo para conocer de algun medio de impugnacién o en dictamen técnico, puesto que el beneficio que
pudiera provocar su revelacion al publico en general, lesionaria la secrecia del asunto que debe guardarse en Y
un procedimiento de responsabilidad administrativa que se encuentra en investigacién, asf como las acciones,
sustanciacién, excepciones y defensas que pudieran promoverse. '

-
lll. La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad* y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Considerando que la reserva de la informacién solicitada, encuadra en las hipétesis legales del articuio 183
fracciones IV, V y VIl de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la

Ciudad de México, la cuales establecen: *...IV. La que contenga las opiniones, recomendaciones o%tos de
5
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vista que formen parte del proceso deliberativo de las personas servidoras publicas, hasta en tanto no sea
emitida la decision definitiva, la cual debera estar documentada;”, “...V. Cuando se trata de procedimientos de
responsabilidad de las personas servidoras publicas, quejas o denuncias tramitadas ante los 6érganos de control
en tanto no se haya dictado la resolucién administrativa definitiva”; y “...VIl. Cuando se trate de expedientes
judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio, mientras la sentencia o
resolucién de fondo no haya causado ejecutoria. Una vez que dicha resolucién cause estado los expedientes
seran publicos, salvo la informaciéon reservada o confidencial que pudiera contener”, en virtud de que la
descripcion de 150 observaciones, 371 recomendaciones correctivas y 204 recomendaciones preventivas
derivadas de 40 auditorias, asi como el nombre del servidor plblico al que se le efectud la observacién
contenidos en 35 expedientes, ya que estos se encuentran en Inicio de Procedimiento Administrativo
Disciplinario, Procedimiento Administrativo Disciplinario, cuentan con medio de impugnacién, en tiempo para
conocer de algun medio de impugnacién o en dictamen técnico.

Con lo anterior se busca el equilibrio entre el perjuicio y beneficio a favor del interés publico, siendo la reserva
de la informacién que nos ocupa un beneficio mayor que el perjuicio que se podria causar a la poblacién, en
atencion al principio de proporcionalidad a que hace referencia el articulo 242, fraccién lll de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, que a
continuacién se transcribe:

Articulo 242

. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la decisién
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacion.

En consecuencia, debe sefialarse que con la reserva de la informacién solicitada no se causa ningtin perjuicio a
la sociedad ya que la restriccién de dar a conocer la informacién del expediente, lnicamente se encuentra
supeditado a un plazo de tiempo o en cuanto cause ejecutoria la resolucién correspondiente, aunado a que la
causal de reserva se encuentra especificamente establecida en las multicitadas fracciones IV, V y VII del
articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacioén Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de México.

Caracteristicas de la Informacion:
Informacién de CLASIFICADA, en su modalidad de RESERVADA:

Por cuanto hace a la fraccion IV del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica 'y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México:

Las Contraloria Interna en la Delegacién Tlalpan reserva 16 observaciones, 33 recomendaciones correctivas y
20 recomendaciones preventivas derivadas de 5 auditorias, asi como el nombre del servidor publico al que se le
efectud la observacion, conforme a lo siguiente:

j%@?%’
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Por cuanto hace a la fraccién V del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México:

Las Contraloria Interna en la Delegacion Tlalpan reserva 118 observaciones, 297 recomendaciones correctivas
y 163 recomendaciones preventivas derivadas de 31 auditorias, asi como el nombre del servidor publico al que

12

En elaboracién de

A-12018 dictamen

Art. 183 fraccién IV

LTAIPRCCDMX

se le efectu6 la observacién, conforme a lo siguiente;

Inicio de Art. 183
Procedimiento fraccion V
1 4 17 6 03E CI/TLA/A/0329/2014 Administrativo
Disciplinario | LTAIPRCCDMX
Procedimiento frggéilﬁav
2 14 35 28 04E CI/TLA/A/0327/2014 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento|  (Aft 182
3 2 14 8 18F CI/TLA/A/0039/2015 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento fnf::c';ilﬁsv
4 3 7 4 04F CI/TLA/A/A0165/2015 Ad_mipis_trati_vo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento f;:géilisv
5 2 2 2 01G CI/TLA/A/0360/2015 | Administrativo
Disciplinario || ya;prcCcDMX
Procedimiento frggéilisv
6 4 8 6 02G CI/TLA/A/0361/2015 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento | AT 183
7 3 11 3 05H CHTLA/A/0632/2015 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento | A 182
8 5 5 5 06 H CI/TLA/A/0631/2015 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento frggéilﬁsv
9 2 9 3 03H CI/TLA/A/0098/2017 Ad_ministrati_vo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento frggéilisv
10 3 7 5 07H CI/TLA/A/0162/2016 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento frggéilﬁav
11 3 12 4 04H CI/TLA/A/0040/2017 | Administrativo
Disciplinario | | yaipRcCDMX
Procedimiento frg:éilﬁ:av
12 2 6 2 02H CI/TLA/A/0099/2017 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCD

/@—E%*\Y&




Y| C

DM

CIUDAD DE MEXICO

N
b
[

_ Art. 183
Procedimiento fraccion V
13 4 17H CI/TLA/A/0036/2017 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento f,':ga:sﬁsv
14 3 18 H CI/TLA/A/0163/2016 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento fr/;‘:éil?v
15 17 08H CI/TLA/A/0081/2017 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento fr/;‘géizsg:;v
16 11 19H CI/TLA/A/0150/2017 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento fr/;‘rctéijsgsv
17 4 0O1H CI/TLA/A/080/2017 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Inicio de Art. 183
Procedimiento fraccién V
18 25 011 CI/TLA/A/0266/2017 Administrativo
Disciplinario | LTAIPRCCDMX
Procedimiento fr':géizﬁgsv
19 8 02i CI/TLA/A/0144/2017 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento fr/;‘géijsgsv
20 4 03 | CI/TLA/A/0292/2016 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Inicio de Art. 183
Procedimiento fraccién V
21 9 041 CI/TLA/A/0259/2017 Administrativo
Disciplinario | LTAIPRCCDMX
Inicio de Art. 183
Procedimiento fraccién V
22 4 0si CI/TLA/A/0258/2017 Administrativo
Disciplinario | LTAIPRCCDMX
Procedimiento fr/;‘gé]lﬁsv
23 8 06l CI/TLA/A/0264/2017 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Procedimiento fr/;‘géizsgsv
24 13 071 CI/TLA/A/0244/2017 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Inicio de Art. 183
Procedimiento fraccién V
25 5 201 CI/TLA/A/0260/2017 Administrativo
Disciplinario | LTAIPRCCDMX
Inicio de Art. 183
Procedimiento fraccién V
26 2 191 CI/TLA/A/0240/2017 Administrativo
Disciplinario | LTAIPRCCDMX
Procedimiento fégéi3523v
27 5 211 CI/TLA/A/0261/2017 | Administrativo
Disciplinario LTAIPRCCDMX
Inicio de Art. 183
Procedimiento fraccién V
28 13 01J CI/TLA/A/0133/2018 Administrativo
Disciplinario | LTAIPRCC

e
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Inicio de Art. 183
Procedimiento fraccion V
29 4 18 4 02J CI/TLA/A/0036/2018 Administrativo
Disciplinario | LTAIPRCCDMX
Inicio de Art. 183
Procedimiento fraccién V
30 3 6 3 06J CI/TLA/A/0134/2018 Administrativo
Disciplinario | LTAIPRCCDMX
Inicio de Art. 183
Procedimiento fraccién V
31 5 5 5 05J CI/TLA/A/037/2018 Administrativo
Disciplinario | LTAIPRCCDMX

Por cuanto hace a la fraccién VIl del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y

Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México:;

Las Contraloria Interna en la Delegacion Tlalpan reserva 16 observaciones, 41 recomendaciones correctivas y
21 recomendaciones preventivas derivadas de 4 auditorias, asi como el nombre del servidor plblico al que se le

efectud la observacion, conforme a lo siguiente:

En tiempo
2 1 para Art. 183
conocer de fraccion VII
1 4 02F CI/TLA/A/0326/2014 algtin medio
de LTAIPRCCDMX
impugnacién
Medio de Art. 183
impugnacion fraccion Vil
2 5 21 11 05F CI/TLA/A/0268/2014 (Recurso de
Apelacion) | LTAIPRCCDMX
Medio de Art. 183
impugnacion fraccion VI
3 4 13 4 17F CI/TLA/A/0328/2014 (Recurso de
Revisién) [ LTAIPRCCDMX
Medio de Art. 183
impugnacioén fraccién VII
4 3 5 5 06G CI/TLA/A/0231/2015 (Juicio de
Nulidad) | LTAIPRCCDMX

AN
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Plazo de Reserva de la Informacion sometida a consideracion y fecha en que inicia y finaliza la reserva:
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Rendiciéon de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 171...

Al ciasificar informacion con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo de reserva.

La informacién clasificada como reservada, podréd permanecer con tal caracter hasta por un periodo de tres
afos. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacion. Esta sera accesible al
publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificaciéon o previa determinacion del instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacién de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las
causas que dieron origen a su clasificacién, mediante la aplicacién de una prueba de dafio.)

A}ticulo 172. Cada Area del sujeto obligado elaborara un indice de la informacién que previamente haya sido
clasificada como reservada, por Area responsable de la informacién y tema.

05 de Julio 2021
0 cuando dejen de concurrir las circunstancias que X
- motivaron su clasificacién

05 de Julio de 2018

Partes del Documento que se reservan e Indicar si se trata de una reserva Completa o Parcial:
LA RESERVA ES PARCIAL.

La Contraloria Interna en la Delegacién Tlalpan reserva 150 observaciones, 371 recomendaciones correctivas y
204 recomendaciones preventivas derivadas de 40 auditorias, asi como el nombre del servidor publico al que se
le efectu6 la observacion contenidos en 35 expedientes, ya que estos se encuentran en Inicio de Procedimiento
Administrativo Disciplinario, Procedimiento Administrativo Disciplinario, cuentan con medio de impugnacién, en
tiempo para conocer de algin medio de impugnacion o en dictamen técnico.

Area Administrativa que genera administra o posee la informacion:

La Contraloria Interna en la Delegacién Tlalpan de la Direccion General de Contralorias Internas en
Delegaciones de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México.

Folio: 0115000130318 . .. . - .~

Requerimiento:

“Solicito 5 copias certificadas del oficio o acuse de recibido SQDR/0116/2014 con fecha 24 de enero de
2014 dirigido al C. Daniel Cuapio Medina (sic) \
\
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Respuesta:

En cuanto hace a: “Solicito 5 copias certificadas del oficio o acuse de recibido SQDR/0116/2014 con
fecha de 24 de enero de 2014 dirigido al C. Daniel Cuapio Medina.”, le informo que el oficio que solicita en
copia certificada se encuentra dentro del procedimiento de responsabilidad con numero de expediente
Cl1ZPIG/182/2013 y CI/IZP/G/465/2016 (acumulados), mismo que se encuentra pendiente de resolucién
administrativa, motivo por el cual, se considera informaciéon CLASIFICADA en su modalidad de RESERVADA,
de conformidad con el articulo 183, fraccién V, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pablica y
Redicién de Cuentas de la Ciudad de México, por lo que solicito tenga a bien sefialar fecha y hora para someter
a consideracion del Comité de Transparencia la presente clasificacion.

Precepto legal aplicable a la causal de Reserva:

Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 3. ...

Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesiéon de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la presente Ley, en
los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, en la Ley General y la normatividad
aplicable en sus respectivas competencias; sbélo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés publico, en los términos dispuestos por esta Ley.

Articulo 6. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:

XXIll. Informacién Clasificada: A la informacién en posesién de sujetos obligados, bajo las figuras de
reservada o confidencial;

XXVI. Informacién Reservada: A la informacién publica que se encuentra temporalmente sujeta a alguna de las
excepciones previstas en esta Ley;

XXXIV. Prueba de Dano: A la demostracién que hacen los sujetos obligados en relacion a que la divulgacion de
informacion lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el dafio que pueda producirse con la
publicidad de la informacién es mayor que el interés de conocerla;

Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberan cumplir con las
siguientes obligaciones, segun corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

VIIl. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial;

Articulo 88. En cada sujeto obligado se integrara un Comité de Transparencia, de manera colegiada y nimero
impar con las personas servidoras publicas o personal adscrito que el titular determine, ademas del titular del
6rgano de control interno. Este y los titulares de las unidades administrativas que propongan reserva,
clasificacion o declaren la inexistencia de informacién, siempre integraran dicho Comité.

Articulo 90. Compete al Comité de Transparencia:

Il. Confirmar, modificar o revocar la clasificacién de la informacion o declaracién de inexistencia o incompetencia
que

realicen los fitulares de las areas de los sujetos obligados;

Articulo 169. La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la informacién en
su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad, de conformidad con lo dispusgto en el
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presente Titulo.
Los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes con las bases, principios
y disposiciones establecidos en esta Ley y, en ningln caso, podran contravenirla.

Los titulares de las Areas de los sujetos obligados seran los responsables de proponer la clasificacion de la
informacion al Comité de Transparencia de conformidad con lo dispuesto en esta Ley.

Los sujetos obligados deberan orientar la clasificacion de la informacion de manera restrictiva y limitada, y
acreditaran su procedencia sin ampliar las excepciones o supuestos de reserva o confidencialidad previstos en
la Ley.

Articulo 170. La carga de la prueba para justificar toda negativa de acceso a la informacién, por actualizarse
cualquiera de los supuestos de reserva previstos, correspondera a los sujetos obligados.

Articulo 174. En la aplicacion de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

La divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio significativo al
interés publico;

El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés ptblico general de que se difunda, y

La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible para
evitar el perjuicio.

Articulo 183. Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

V. Cuando se trata de procedimientos de responsabilidad de las personas servidoras publicas, quejas o
denuncias tramitadas ante los 6rganos de control en tanto no se haya dictado la resolucién administrativa
definitiva;

Articulo 242. ...

lll. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la decisién
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacién.

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México

Articulo 49. Incurrira en Falta administrativa no grave la persona servidora publica cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacion e informacién que por razén de su empleo, cargo o
comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso, divulgacion, sustraccién, destruccién,
ocultamiento o inutilizacién indebidos;

2

Fundar y Motivar la Prueba de Dafio:

Articulo 174. En la aplicacio6n de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

I. La divulgacién de la informacién representa un riesqo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico.

Considerando que al divulgar la informacién contenida en el oficio SQDR/0116/2014 que forma parte del
expediente administrativo nimero CI/IZP/G/182/2013 y CI/IZP/G/465/2016 (acumulados), mismolque se

S
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encuentra en Procedimiento Administrativo Disciplinario, se lesionaria el prestigio, dignidad, imagen, honory
reputacién de los servidores publicos involucrados ya que dicho expediente se encuentra pendiente de
resolucién administrativa.

Considerando que al hacer publica la informacién que se propone con clasificaciéon de reserva, se pone en
riesgo la seguridad juridica de las labores de investigacién e integracién del expediente; conforme el articulo 48
de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

ll. El riesqo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se
difunda.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 6 fraccion XXXIV de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se informa que al divulgar el contenido del
oficio SQDR/0116/2014 que forma parte del expediente administrativo numero CI/IZP/G/182/2013 y
Cl/IZPIG/465/2016 (acumulados), mismo que se encuentra en Procedimiento Administrativo Disciplinario,
se podria lesionar el interés moral, laboral, familiar y personal de los servidores publicos involucrados, toda vez
que les causaria un desprestigio a su honor, vida privada e imagen (interés juridicamente protegido por la Ley),
en atencién a que el citado oficio contenido en el expediente antes mencionado se encuentra pendiente de
resolucién administrativa.

Por otra parte, el dafio que se les puede producir con la publicidad de dicha informacién, es mayor que el interés
de conocerla, puesto que se lesionaria el interés procesal de las partes involucradas en dicho procedimiento, por
cuanto hace a la secrecia del asunto.

lll. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Considerando que la reserva de la informaci6n solicitada, encuadra en la hipétesis legal del articulo 183 fraccion
V, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México,
la cual establece: “V. Cuando se trata de procedimientos de responsabilidad de las personas servidoras
publicas, quejas o denuncias tramitadas ante los 6rganos de control en tanto no se haya dictado la resolucién
administrativa definitiva;...” toda vez que el SQDR/0116/2014 que forma parte del expediente administrativo
namero CI/IZP/G/182/2013 y CI/IZP/G/465/2016 (acumulados), mismo que se encuentra en Procedimiento
Administrativo Disciplinario, lo que representa el medio menos restrictivo para evitar el perjuicio al interés
publico, consistente en sancionar a los servidores pulblicos que cometan conductas que afecten al servicio
publico.

Asimismo, se busca el equilibrio entre el perjuicio y beneficio a favor del interés publico, siendo la reserva de la
informacién que nos ocupa un beneficio mayor que el perjuicio que se podria causar a la poblacién, en atencién
al principio de proporcionalidad a que hace referencia el articulo 242 fraccién lil de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que a letra dice:

Articulo 242...

lll. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la decision
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacién.)

En consecuencia, debe sefialarse que con la reserva de la informacién solicitada no se causa ningtn perjuicio a
la sociedad ya que la restriccion de dar a conocer la informacién del expediente, Unicamente se encuentra
supeditado a un plazo de tiempo o en cuanto cause ejecutoria la resolucién correspondiente, aunado a que la
causal de reserva se encuentra especificamente establecida en la multicitada fraccién V, del articulo 183 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

R




¥ CDM

CIUDAD DE MEXICO

Caracteristicas de la Informacion: Informacion clasificada en su modalidad de RESERVADA:

Por cuanto hace a la fraccion V del articulo 183, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicién de Cuentas para la Ciudad de México, la Contraloria Interna en Iztapalapa, se encuentra
imposibilitada para proporcionar copia certificada del oficio SQDR/0116/2014 que forma parte del expediente
administrativo namero CI/IZP/G/182/2013 y Cl/IZP/G/465/2016 (acumulados), mismo que se encuentra en
Procedimiento Administrativo Disciplinario, conforme a lo siguiente:

Oficio SQDR/0116/2014 En Procedimiento Articulo 183 fraccién V de la

que forma parte del expediente administrativo nimero Administrativo Disciplinario LTAIPRCCM
CI/1ZP/G/182/2013 y CI/IZP/G/465/2016 (acumulados)

Plazo de Reserva de la Informacion sometida a consideracion y fecha en que inicia y finaliza la Reserva:
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México

Articulo 171... Al clasificar informacién con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un
plazo de reserva.

La informacién clasificada como reservada, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de tres
anos. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacién. Esta sera accesible al
publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificacién o previa determinacién del Instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacién de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las
causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la aplicacién de una prueba de dafio.

05 Julio de 2018 "~ 25 Julio de 2021

o cuando dejen de concurrir
las circunstancias que
motivaron su clasificacion

Partes del Documento que se reservan e indicar si se trata de una Reserva Completa o Parcial:
LA RESERVA ES COMPLETA.
La Contraloria Interna en Iztapalapa, reserva el oficio el oficio SQDR/0116/2014 que forma parte del

expediente administrativo numero CIIZPIG/182/2013 y CI/IZP/G/465/2016 (acumulados), mismo que se
encuentra en Procedimiento Administrativo Disciplinario.

Area Administrativa que genera, administra o posee la Informacién Reservada:

La Contraloria Interna en lztapalapa, adscrita a la Direccion General de Contralorias Internas en Delegaciones
de la Contraloria General de la Ciudad de México.
Q
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[ Folio: 11500043
Requerimiento:

“Solicito los nombres de los servidores pliblicos sancionados por irregularidades en la Delegacién
Cuauhtémoc de enero de 2017 a junio de 2018 indicando nombre, sancién y razén por la cual se le
aplicé dicha sancién Datos para facilitar su localizaciéon Contraloria Interna de la Delegacién
Cuauhtémoc Delegaciéon Cuauhtémoc” (sic).

Respuesta:

Ahora bien, por lo que respecta a:”... nombre, sancién...”, me permito informarle que esta Contraloria interna
se encuentra imposibilitada para proporcionar el “... nombre y sancién ...”, respecto de las sanciones
impuestas a 41 servidores publicos contenidos en 22 expedientes, toda vez que se trata de informacion que es
considerada CLASIFICADA en su modalidad de RESERVADA, en términos del articulo 183 fraccion VII de la
Ley de la materia, en atencién a que se encuentran con algin medio de impugnacion, o bien en tiempo para
conocer de algtin medio de impugnacion, por lo que le solicito tenga a bien sefialar fecha y hora para someter a
consideracion del Comité de Transparencia la presente clasificacion, anexando al presente la prueba de dafio

correspondiente.

Precepto legal aplicable a la causal de Reserva:
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piiblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.
Articulo 3. ...

Toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la presente Ley,
en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, en la Ley General y la normatividad
aplicable en sus respectivas competencias; s6lo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés publico, en los términos dispuestos por esta Ley.

Articulo 6 para los efecto de la presente Ley se entendera por:

XXIiL. Informacién Clasificada: A la informacion en posesion de sujetos obligados, bajo las figuras de
reservada o confidencial;

XXVL. Informacién Reservada: A la informacion publica que se encuentra temporalmente sujeta a alguna de
las excepciones previstas en esta Ley;

XXXIV. Prueba de Daiio: A la demostracién que hacen los sujetos obligados en relacién a que la divuigacion
de informacion lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el dafio que pueda producirse con la \
publicidad de la informacién es mayor que el interés de conocerla;

Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberan cumplir con las
siguientes obligaciones, segtin corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

VIII. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial;
Articulo 171.La informacién clasificada como reservada sera ptblica cuando:

I. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion;
Il. Expire el plazo de clasificacion; o

v

lll. Exista resolucion de la autoridad competente que determine que existe una causa de interés pﬂ%co que
A

prevalece sobre la reserva de la informacion.
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Cuando el Instituto revoque la clasificacién de la informacién, el Comité de Transparencia atendera la
resolucién para haceria publica.

Al clasificar informacién con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo de reserva.

La informacién clasificada como reservada, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de tres
afios. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacién. Esta sera accesible al
publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificacién o previa determinacion del Instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacion de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las
causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la aplicacion de una prueba de dafio.

Para los casos previstos por la fraccion 11, cuando se trate de informacién cuya publicacién pueda ocasionar la
destruccion o inhabilitacién de la infraestructura de caracter estratégico para la provision de bienes o servicios
publicos, y que a juicio del sujeto obligado sea necesario ampliar nuevamente el periodo de reserva de la
informacion; el Comité de Transparencia respectivo debera hacer la solicitud correspondiente al Instituto,
debidamente fundada y motivada, aplicando la prueba de dafio y sefialando el plazo de reserva, por lo menos
con tres meses de anticipacion al vencimiento del periodo.

Articulo 173. En los casos en que se niegue el acceso a la informacion, por actualizarse alguno de los
supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar la decision.

Para motivar la clasificaciéon de la informacion y la ampliacion del plazo de reserva, se deberan sefialar las
razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron al sujeto obligado a concluir que el caso particular se
ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada como fundamento. Ademas, el sujeto obligado debera,
en todo momento, aplicar una prueba de dafio.

Tratandose de aquella informacién que actualice los supuestos de clasificacion, debera sefialarse el plazo al
que estara sujeta la reserva

Articulo 183. Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

VIl. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de
juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado ejecutoria. Una vez que dicha resolucién
cause estado los expedientes seran publicos, salvo la informacion reservada o confidencial que pudiera
contener,;

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México
Articulo 49. Incurrira en Falta administrativa no grave la persona servidora piblica cuyos actos u omisiones

incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacion e informacién que por razén de su empleo, cargo o
comisién, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso, divulgacion, sustracciéon, destruccion,
ocultamiento o inutilizacién indebidos;

XVI. Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de cualquier disposicion juridica
relacionada con el servicio o funcién publica, cuya descripcion tipica no esté previstas en cualquiera de las
fracciones anteriores o constituya una falta administrativa grave.

A
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Fundar y Motivar la Prueba de Daiio:
Articulo 174. En la aplicacion de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

I. La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico

Considerando que la divulgacion dela informacién consistente en el “... nombre y cargo ...” de las sanciones
impuestas a 41 servidores puUblicos contenidos en 22 expedientes que cuentan con algin medio de
impugnacion o se encuentran en tiempo para conocer algin medio de impugnacion, pondria en riesgo el
prestigio, dignidad, imagen, honor y reputacion de los servidores publicos involucrados.

Al hacer publica la informacién que se propone con clasificacién de reserva, se pone en riesgo la seguridad
juridica de las labores de investigacion e integracién del expediente; conforme el articulo 49 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

ll. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se
difunda.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 6 fraccion XXXIV de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se informa que al divulgar la informacién
consistente en el “... nombre y cargo...” de las sanciones impuestas a 41 servidores pUblicos contenidos en
22 expedientes que cuentan con algun medio de impugnacién o se encuentran en tiempo para conocer algun
medio de impugnacion, ya que pondria en riesgo el prestigio, dignidad, imagen, honor y reputacion de los
servidores publicos involucrados.

Ill. La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Considerando que la reserva de la informacién solicitada, encuadra en la hipotesis legal del articulo 183
fraccién VIl de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad
de México, la cual establece “...VIl. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, mientras la sentencia o resolucion de fondo no haya causado
ejecutoria. Una vez que dicha resolucién cause estado los expedientes seran publicos, salvo la informacion
reservada o confidencial que pudiera contener...”; en dicho supuesto normativo se considera que la divulgacion
de la informacién consistente en el “... nombre y cargo ...” de las sanciones impuestas a 41 servidores
publicos contenidos en 22 expedientes que cuentan con alglin medio de impugnacion o se encuentran en
tiempo para conocer algiin medio de impugnacién, ya que pondria en riesgo el prestigio, dignidad, imagen,
honor y reputacion de los servidores publicos involucrados.

Asimismo, se busca el equilibrio entre el perjuicio y beneficio a favor del interés publico, siendo la reserva de la
informacién que nos ocupa un beneficio mayor que el perjuicio que se podria causar a la poblacién, en atencion
al principio de proporcionalidad a que hace referencia el articulo 242 fraccion Il de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que a letra dice:

Articulo 242...

lil. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la decisién
tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacion.)

En consecuencia, debe sefialarse que con la reserva de la informacién solicitada no se causa ningun perjuicio a
la sociedad ya que la restriccion de dar a conocer Ia informacién del expediente, Unicamente se encuentra
supeditado a un plazo de tiempo o en cuanto cause ejecutoria la resolucion correspondiente, aunadoa que la
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causal de reserva se encuentra especificamente establecida en la fraccién VII del articulo 183 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

Caracteristicas de la Informacion:

Informacion clasificada en su modalidad de Reservada.

Por cuanto hace a la fraccién VI del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, la Contraloria Interna en Cuauhtémoc reserva el “... nhombre y
cargo...” de las sanciones impuestas a 41 servidores publicos contenidos en 22 expedientes , conforme a lo

siguiente:
N° | Numigi
1 )
CI/CUAIAI011/201 . - Att. 183 fraccién VI
En Juicio de Nulidad !
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
2 CI/CUAID/033/2016 En Juicio de Nulidad At 183 fraccion VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
3 CI/CUAID/257/2016 En Juicio de Nulidad At 183 fraccién VI,
(3 servidores publicos) LTAIPRCCM
3 CI/CUAIDI337/2017 En Juicio de Nulidad ATt 183 fraccién VI,
(2 servidores pablicos) LTAIPRCCM
5 CI/CUAID/113/2015 En Juicio de Nulidad AT, 183 fraccién VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
6 CI/CUAID/355/2013 En Juicio de Nulidad Art, 183 fraccion VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
7 CI/CUAIDI666/2015 En Juicio de Nulidad Art, 183 fraccién VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
8 CI/ICUA/A/010/2016 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccién VI,
(8 servidores publicos) LTAIPRCCM
° CI/CUA/D/0410/2015 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccién VI,
(4 servidores publicos) LTAIPRCCM
10 CI/CUAJAI254/2015 En tiempo ?;:Sg::;:s:e medio de Att. 183 fraccién VI,
(4 servidores publicos) LTAIPRCCM
1 CI/CUA/D/345/2015 En tiempo ?;::g::;rége medio de Art. 183 fraccién VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
12 Cl/CUA/D/390/2015 En tiempo de conocer de medio de Att. 183 fraccién VI,
impugnacioén LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
13 Cl/CUA/D/154/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién VI,
impugnacioén LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
14 CI/ICUA/DI240/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccion VII,
impugnacién LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
15 CI/CUA/D/306/2016 En tiempo de conocer de medio de Att. 183 fraccién VI,
impugnacién
. én LTAIPRCCM
(2 servidores publicos)
16 ClICUAIQI442/2016 En tiempo f;::;::;gﬂe medio de Att. 183 fraccion VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
7 CUCUA/Q/541/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién VI,
Impugnacion LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
18 CI/CUA/D/545/2016 En tiempo ?;::gf:;gge medio de Art. 183 fraccién VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
19 CI/CUAIDI573/2016 En tiempo ‘I’;::;ﬁa";;ﬂe medio de Art. 183 fraccién VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
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20 CI/CUA/DI084/2017 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccion VI,
impugnacion LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
21 CI/ICUA/D/235/2017 En tiempo de conocer de medio de :
acumulado con impugnacién Art. C.?:Igachg& il
CI/CUA/D/270/2017 (1 servidor ptiblico)
22 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccion VII,
CI/CUA/D/20512017 impugnacien LTAIPRCCM
(3_servidores publicos)

Plazo de Reserva de la Informacion sometida a consideracion y fecha en que inicia y finaliza la reserva:
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 171...

Al clasificar informacién con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo de reserva.
La informacion clasificada como reservada, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de tres
anos. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacion. Esta sera accesible al
publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificacion o previa determinacion del Instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacién de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten
las causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la aplicacién de una prueba de dafio.

05 Julio de 2018 05 Julio de 2021 x
o cuando dejen de concurrir
las circunstancias que
motivaron su clasificacion

Partes del Documento que se reservan e Indicar si se trata de una Reserva Completa o Parcial:

LA RESERVA ES PARCIAL.

La Contraloria Interna en la Delegacién Cuauhtémoc reserva el “... nombre y cargo...” de las sanciones
impuestas a 41 servidores publicos contenidos en 22 expedientes que cuentan con algin medio de
impugnacién o se encuentran en tiempo para conocer algun medio de impugnacién.

Area Administrativa que genera, administra o posee la informacion Reservada:
La Contraloria Interna en la Delegacién Cuauhtémoc, de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad
de México.

Folio: 115000134318,

Requerimiento:

“Solicito me proporcionen nombre, sanciéon y razoén de la sancién de los servidores ptiblicos en la
Delegacion Cuauhtémoc impuestas por la Contraloria Interna, de enero de 2017 a junio de 2018
mencionando numero de expediente Datos para facilitar su localizacion Contraloria interna en

Cuauhtémoc” (sic).
A\
NS
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Respuesta:

Ahora bien, por lo que respecta a:”... nombre, sancién y razén de la sancién ...”,, me permito informarle que
esta Contraloria Interna se encuentra imposibilitada para proporcionar el “... nombre, sancién y razén de la
sancién ...”, de las sanciones impuestas a 41 servidores publicos contenidos en 22 expedientes, toda vez que
se trata de informacion que es considerada CLASIFICADA en su modalidad de RESERVADA, en términos del
articulo 183 fraccién VIl de la Ley de la materia, en atencién a que se encuentran con algun medio de
impugnacién, o bien en tiempo para conocer de algiin medio de impugnacion, por lo que le solicito tenga a bien
sefialar fecha y hora para someter a consideracion del Comité de Transparencia ia presente clasificacion.

Precepto legal aplicable a la causal de Reserva:
Ley de Transpa.rencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.
Articulo 3. ...

Toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la presente Ley,
en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, en la Ley General y la normatividad
aplicable en sus respectivas competencias; sélo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés publico, en los términos dispuestos por esta Ley.

Articulo 6 para los efecto de la presente Ley se entendera por:

XXIll. Informacion Clasificada: A la informacién en posesion de sujetos obligados, bajo las figuras de
reservada o confidencial;

XXVI. Informacion Reservada: A la informacion publica que se encuentra temporaimente sujeta a alguna de
las excepciones previstas en esta Ley;

XXXIV. Prueba de Dafio: A la demostracién que hacen los sujetos obligados en relacién a que la divulgacion
de informacion lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el dafio que pueda producirse con la
publicidad de la informacion es mayor que el interés de conocerla;

Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberan cumplir con las
siguientes obligaciones, seglin corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

VIIl. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial;

Articulo 171.La informacion clasificada como reservada sera publica cuando:

I. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion;

Il. Expire el plazo de clasificacién; o

lll. Exista resolucién de la autoridad competente que determine que existe una causa de interés publico que
prevalece sobre la reserva de la informacion.

Cuando el Instituto revoque la clasificacion de la informacién, el Comité de Transparencia atendera la

resolucion para hacerla publica. )

Al clasificar informacién con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo de reserva.

La informacion clasificada como reservada, podra permanecer con tal caracter hasta por un period%de tres
anos. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacion. Esta sera agcesible
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al publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificacién o previa determinacién del Instituto.

i
N

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacién de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las
causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la aplicacién de una prueba de dafio.

Para los casos previstos por la fraccion li, cuando se trate de informacién cuya publicacién pueda ocasionar la
destruccion o inhabilitacién de la infraestructura de caracter estratégico para la provisién de bienes o servicios
publicos, y que a juicio del sujeto obligado sea necesario ampliar nuevamente el periodo de reserva de la
informacién; el Comité de Transparencia respectivo debera hacer la solicitud correspondiente al Instituto,
debidamente fundada y motivada, aplicando la prueba de dafio y sefialando el plazo de reserva, por lo menos
con tres meses de anticipacion al vencimiento del periodo.

Articulo 173. En los casos en que se niegue el acceso a la informacién, por actualizarse alguno de los
supuestos de clasificacién, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar la decision.

Para motivar la clasificacién de la informacién y la ampliacién del plazo de reserva, se deberan sefialar las
razones, motivos o circunstancias especiales que ilevaron al sujeto obligado a concluir que el caso particular
se ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada como fundamento. Ademas, el sujeto obligado
debera, en todo momento, aplicar una prueba de dafio.

Tratandose de aquella informacién que actualice los supuestos de clasificacién, debera sefialarse el plazo al
que estara sujeta la reserva

Articulo 183. Como informacién reservada podra clasificarse aquella cuya publicacién:

VII. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de
Juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado ejecutoria. Una vez que dicha resolucion
cause estado los expedientes seran publicos, salvo la informacién reservada o confidencial que pudiera
contener;

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México

Articulo 49. Incurrira en Falta administrativa no grave Ia persona servidora publica cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacién e informacién que por razén de su empleo, cargo 0y
comisién, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso, divuigacién, sustraccién, destruccion,
ocultamiento o inutilizacién indebidos;

XVI. Abstenerse de cualquier acto u omisién que impliqgue incumplimiento de cualquier disposicion juridica
relacionada con el servicio o funcién publica, cuya descripcién tipica no esté previstas en cualquiera de las
fracciones anteriores o constituya una falta administrativa grave.

»

Fundar y Motivar la Prueba de Dafio:
Articulo 174. En la aplicacién de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

I. La divulgacion de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio

| significativo al interés publico \
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Considerando que la divulgacién dela informacién consistente en el “... nombre, cargo y razén de la
sancioén...” de las sanciones impuestas a 41 servidores publicos contenidos en 22 expedientes que cuentan
con algin medio de impugnacién o se encuentran en tiempo para conocer aigin medio de impugnacion,
pondria en riesgo el prestigio, dignidad, imagen, honor y reputacion de los servidores publicos involucrados.

Al hacer publica la informacién que se propone con clasificacion de reserva, se pone en riesgo la seguridad
juridica de las labores de investigacion e integracion del expediente; conforme el articulo 49 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés piblico general de que se
difunda.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 6 fraccion XXXIV de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, se informa que al divulgar la informacién
consistente en el “... nombre, cargo y razén de la sancién de las sanciones impuestas a 41 servidores
publicos contenidos en 22 expedientes que cuentan con aiglin medio de impugnacion o se encuentran en
tiempo para conocer algiin medio de impugnacién, ya que pondria en riesgo el prestigio, dignidad, imagen,
honor y reputacion de los servidores publicos involucrados.

lil. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Considerando que la reserva de la informacién solicitada, encuadra en la hipétesis legal del articulo 183
fraccion VII de la Ley de Transparencia, Acceso a fa Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de México, la cual establece “...VIl. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado
ejecutoria. Una vez que dicha resolucién cause estado los expedientes seran publicos, salvo la informacion
reservada o confidencial que pudiera contener...”; en dicho supuesto normativo se considera que la
divulgacion de la informacion consistente en el “... nombre, cargo y razén de la sancién...” de las
sanciones impuestas a 41 servidores publicos contenidos en 22 expedientes que cuentan con algin medio de
impugnacion o se encuentran en tiempo para conocer algtin medio de impugnacién, ya que pondria en riesgo
el prestigio, dignidad, imagen, honor y reputacion de ios servidores publicos involucrados.

Asimismo, se busca el equilibrio entre el perjuicio y beneficio a favor del interés publico, siendo Ia reserva de la
informacion que nos ocupa un beneficio mayor que el perjuicio que se podria causar a la poblacion, en
atencion al principio de proporcionalidad a que hace referencia el articulo 242 fraccion Il de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que a letra
dice:

Articulo 242...

lll. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la
decision tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacién.)

En consecuencia, debe sefialarse que con la reserva de la informacién solicitada no se causa ningun perjuicio
a la sociedad ya que la restriccion de dar a conocer la informacion del expediente, unicamente se encuentra
supeditado a un plazo de tiempo o en cuanto cause ejecutoria la resolucion correspondiente, aunado a que la
causal de reserva se encuentra especificamente establecida en la fraccion VIl del articulo 183 de la Ley de
Transparencia, Acceso a fa Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.

Caracteristicas de la Informacion:

ALY
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Informacion clasificada en su modalidad de Reservada.

Por cuanto hace a la fraccién VIl del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica

y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, la Contraloria Interna en Cuauhtémoc

reserva el “...

nombre, cargo y razén de la sancién...” de las sanciones impuestas a 41 servidores publicos contenidos en
22 expedientes , conforme a lo siguiente:

N° Nomero-He.expe
1
CI/CUA/A/011/2016 i -
En Juicio de Nulidad
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
2 CI/CUAIDI033/2016 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
3 CI/CUA/D/257/2016 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(3 servidores publicos) LTAIPRCCM
3 CIICUAIDI33712017 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(2 servidores plblicos) LTAIPRCCM
5 CI/CUAIDI113/2015 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
6 CI/CUAIDI355/2013 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
7 CI/CUAID/666/2015 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
8 CIICUAJAID10/2016 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(8 servidores publicos) LTAIPRCCM
9 CI/CUA/D/0410/2015 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccién VII,
(4 servidores ptiblicos) LTAIPRCCM
10 CI/CUA/A/254/2015 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccion VI,
impugnacién LTAIPRCCM
(4 servidores plblicos)
" CI/CUA/D/345/2015 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién VI,
impugnacion LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
12 Cl/CUA/D/390/2015 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién VI,
impugnacién LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
13 Cl/CUA/D/154/2016 En tiempo (_je conocer de medio de Art. 183 fraccién VI,
impugnacion LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
14 CI/CUA/DI240/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccion VI,
impugnacion LTAIPRCCM
(1 servidor ptiblico)
15 CI/CUA/D/306/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién VI,
impugnacion LTAIPRCCM
(2 servidores publicos)
16 CI/CUA/QI442/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién VI,
impugnacién LTAIPRCCM
(1 servidor plblico)
7 CI/CUA/Q/541/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccion VI,
impugnacion LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
18 CI/CUA/D/545/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccion VI,
impugnacion LTAIPRCCM
(1 servidor ptiblico)
18 CI/ICUA/D/573/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién VI,
impugnacion LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
20 CI/CUA/D/084/2017 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién VI,
impugnacién LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
21 CI/CUA/D/235/2017 _En tlempq de conocer de medio de Art. 183 fraccién VII,
acumuliado con impugnacién LTAIPRCCM
CI/CUA/D/270/2017 (1 servidor publico)
22 Cl/CUA/D/205/2017 En tiempo de conocer de medio de Art J.?ilgachg&V”'
impugnacion
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(3 servidores publicos)

Plazo de Reserva de la Informacion sometida a consideracién y fecha en que inicia y finaliza la reserva:
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 171...

Al clasificar informacién con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo de reserva.
La informacién clasificada como reservada, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de tres
afios. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacion. Esta sera accesible
al publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificacion o previa determinacién del Instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacién de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten
las causas que dieron origen a su clasificacion, mediante la aplicacién de una prueba de dafio.

05 Julio de 2018 05 Julio de 2021 b ¢
o cuando dejen de concurrir
las circunstancias que
motivaron su clasificacion

Partes del Documento que se reservan e Indicar si se trata de una Reserva Completa o Parcial:
LA RESERVA ES PARCIAL.
La Contraloria Interna en la Delegacion Cuauhtémoc reserva el “... nombre, cargo y razén de la

sancion...” de las sanciones impuestas a 41 servidores publicos contenidos en 22 expedientes que cuentan
con algin medid*de impugnaci6n o se encuentran en tiempo para conocer algiin medio de impugnacién.

Area Administrativa que genera, administra o posee la informaciéon Reservada:
La Contraloria Interna en la Delegacion Cuauhtémoc, de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad
de México.

Folio: 115000135518

Requerimiento:

“Solicito me proporcionen nombre, sancién y razén de la sancién de los servidores publicos en la
Delegacién Cuauhtémoc impuestas por la Contraloria Interna, de enero de 2017 a junio de 2018
mencionando numero de expediente

Contraloria Interna en Cuauhtémoc” (sic). N

Respuesta: '
/

Ahora bien, por lo que respecta a:"... nombre, sancién y razén de la sancién ...”,,me permito informarle que
esta Contraloria Interna se encuentra imposibilitada para proporcionar el “... nombre, sancién y razén de la
sancion ...”, de las sanciones impuestas a 42 servidores publicos contenidos en 23 expedientes, toda vez que
se trata de informacién que es considerada CASIFICADA en su modalidad de RESERVADA, en ténginos del
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articulo 183 fraccion VIl de la Ley de la materia, en atencién a que se encuentran con algin medio de
impugnacion, o bien en tiempo para conocer de aigiin medio de impugnacion, por lo que le solicito tenga a bien
sefialar fecha y hora para someter a consideracion del Comité de Transparencia la presente clasificacion.

Precepto legal aplicable a la causal de Reserva:
Ley de Transparencia, Acceso a la Informaci6n Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México.
Articulo 3. ...

Toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones que se establezcan en la presente Ley,
en los tratados internacionales de los que el Estado mexicano sea parte, en la Ley General y la normatividad
aplicable en sus respectivas competencias; s6lo podra ser clasificada excepcionalmente como reservada
temporalmente por razones de interés publico, en los términos dispuestos por esta Ley.

Articulo 6 para los efecto de la presente Ley se entendera por:

XXIll. Informacién Clasificada: A la informacién en posesion de sujetos obligados, bajo las figuras de
reservada o confidencial;

XXVI. Informacién Reservada: A la informacion publica que se encuentra temporalmente sujeta a alguna de
las excepciones previstas en esta Ley;

XXXIV. Prueba de Dafio: A la demostracion que hacen los sujetos obligados en relacién a que la divulgacion
de informacién lesiona el interés juridicamente protegido por la Ley, y que el dafio que pueda producirse con la
publicidad de la informacién es mayor que el interés de conocerla;

Articulo 24. Para el cumplimiento de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados deberan cumplir con las
siguientes obligaciones, segln corresponda, de acuerdo a su naturaleza:

VIII. Proteger y resguardar la informacién clasificada como reservada o confidencial;

Articulo 171.La informacion clasificada como reservada sera publica cuando: \
I. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion;

Il. Expire el plazo de clasificacion; o

lll. Exista resolucion de la autoridad competente que determine que existe una causa de interés publico que
prevalece sobre la reserva de la informacion.

Cuando el Instituto revoque la clasificacion de la informacion, el Comité de Transparencia atendera la
resolucioén para hacerla publica.

Al clasificar informacién con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo de reserva.

La informacién clasificada como reservada, podr4 permanecer con tal caracter hasta por un periodo de tres
afios. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacion. Esta ser& accesible
al publico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que™]
motivaron su clasificacién o previa determinacién del Instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con Ia aprobacién de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando justifiquen que subsisten las

Ut =gy

causas que dieron origen a su clasificacién, mediante la aplicacién de una prueba de dafio.
AN
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Para los casos previstos por la fraccion il, cuando se trate de informacién cuya publicacién pueda ocasionar la
destruccion o inhabilitacion de la infraestructura de caréacter estratégico para la provisién de bienes o servicios
publicos, y que a juicio del sujeto obligado sea necesarioc ampliar nuevamente el periodo de reserva de la
informacion; el Comité de Transparencia respectivo debera hacer la solicitud correspondiente al Instituto,
debidamente fundada y motivada, aplicando la prueba de dafio y sefialando el plazo de reserva, por io menos
con tres meses de anticipacion al vencimiento del periodo.

Articulo 173. En los casos en que se niegue el acceso a la informacién, por actualizarse aiguno de los
supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar la decision.

Para motivar la ciasificacién de la informacién y la ampliacién del plazo de reserva, se deberan sefialar ias
razones, motivos o circunstancias especiales que lievaron al sujeto obligado a concluir que el caso particular
se ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada como fundamento. Ademas, el sujeto obligado
deberd, en todo momento, aplicar una prueba de dafio.

Tratandose de aquella informaciéon que actualice los supuestos de clasificacion, debera sefialarse el plazo al
que estara sujeta la reserva

Articulo 183. Como informacién reservada podra clasificarse aguella cuya publicacion:

VIl. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en forma de
juicio, mientras la sentencia o resolucion de fondo no haya causado ejecutoria. Una vez que dicha resolucion
cause estado los expedientes seran publicos, salvo la informacién reservada o confidencial que pudiera
contener;

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México

Articulo 49. incurrira en Falta administrativa no grave ia persona servidora publica cuyos actos u omisiones
incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones siguientes:

V. Registrar, integrar, custodiar y cuidar la documentacién e informacion que por razén de su empieo, cargo o
comision, tenga bajo su responsabilidad, e impedir o evitar su uso, divulgacion, sustraccién, destruccion,
ocultamiento o inutilizacion indebidos;

XVI. Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de cualquier disposicién juridica
relacionada con el servicio o funcion publica, cuya descripcion tipica no esté previstas en cualquiera de las
fracciones anteriores o constituya una falta administrativa grave.

Fundar y Motivar la Prueba de Dafio:
Articulo 174. En la aplicacion de la prueba de dafio, el sujeto obligado debera justificar que:

l. La divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico

Considerando que la divulgacién dela informacién consistente en el “... nombre, cargo y razén de la
sancion...” de las sanciones impuestas a 42 servidores publicos contenidos en 23 expedientes que cuentan
con algun medio de impugnacién o se encuentran en tiempo para conocer alglin medio de impugnacion,
pondria en riesgo el prestigio, dignidad, imagen, honor y reputacién de los servidores publicos involucrados.

Al hacer publica la informacion que se propone con clasificacion de reserva, se pone en riesgo la sgguridad
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juridica de las labores de investigacion e integracion del expediente; conforme el articulo 49 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la.Ciudad de México.

Il. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés piblico general de que se
difunda.

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 6 fraccion XXXIV de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México, se informa que al divulgar |a informacién
consistente en el “... nombre, cargo y razén de la sancién de las sanciones impuestas a 42 servidores
publicos contenidos en 23 expedientes que cuentan con algun medio de impugnacién o se encuentran en
tiempo para conocer algin medio de impugnacion, ya que pondria en riesgo el prestigio, dignidad, imagen,
honor y reputacién de los servidores publicos involucrados.

lll. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Considerando que la reserva de la informacion solicitada, encuadra en la hipétesis legal del articulo 183
fraccion VIl de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad
de Mexico, la cual establece “...VIl. Cuando se trate de expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, mientras la sentencia o resolucién de fondo no haya causado
ejecutoria. Una vez que dicha resolucién cause estado los expedientes seran publicos, salvo la informacién
reservada o confidencial que pudiera contener...”; en dicho supuesto normativo se considera que la
divulgacion de la informacion consistente en el *“... nombre, cargo y razén de la sancién...” de las
sanciones impuestas a 42 servidores publicos contenidos en 23 expedientes que cuentan con algun medio de
impugnacién o se encuentran en tiempo para conocer aigun medio de impugnacion, ya que pondria en riesgo
el prestigio, dignidad, imagen, honor y reputacién de los servidores publicos involucrados.

Asimismo, se busca el equilibrio entre el perjuicio y beneficio a favor del interés publico, siendo la reserva de la
informacion que nos ocupa un beneficio mayor que el perjuicio que se podria causar a la poblacion, en
atencion al principio de proporcionalidad a que hace referencia el articulo 242 fraccion |l de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, que a letra
dice:

Articulo 242...

lll. Proporcionalidad: El equilibrio entre perjuicio y beneficio a favor del interés publico, a fin de que la
decision tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la poblacién.)

En consecuencia, debe sefialarse que con la reserva de Ia informacion solicitada no se causa ningun perjuicio
a la sociedad ya que la restriccion de dar a conocer la informacién del expediente, Unicamente se encuentra
supeditado a un plazo de tiempo o en cuanto cause ejecutoria la resolucién correspondiente, aunado a que la
causal de reserva se encuentra especificamente establecida en la fraccién VII del articulo 183 de la Ley de ||
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.

Pz
Caracteristicas de la Informacion:

Informacion clasificada en su modalidad de Reservada.

Por cuanto hace a la fraccién VIl del articulo 183 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Rendicion de Cuentas de ia Ciudad de México, la Contraloria Interna en Cuauhtémoc reserva el “...
nombre, cargo y razén de la sancion...” de las sanciones impuestas a 42 servidores publicos contenidos en
23 expedientes, conforme a lo siguiente:

A\
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N° . NGimére de:axpediante:” s ledalidplicdt
1 .
CI/CUA/AJO11/2016 . - Art. 183 fraccion VI
En Juicio de Nulidad :
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
2 CIICUAIDI033/2016 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
3 CIICUAIDI25712016 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(3 servidores publicos) LTAIPRCCM
) CIICUAIDI337/2017 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(2 servidores publicos) LTAIPRCCM
5 CIICUAID/1 1312015 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
6 CI/ICUAID/355/2013 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
7 CI/CUAIDIG66/2015 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion Vi,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
8 CIICUAIAIO10/2016 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion VI,
(8 servidores publicos) LTAIPRCCM
9 CI/CUA/D/0410/2015 En Juicio de Nulidad Art. 183 fraccion Vil,
(4 servidores ptiblicos) LTAIPRCCM
10 CI/CUAIA/254/2015 En tiempo de conocer de medio de Att. 183 fraccién VI,
impugnacién LTAIPRCCM
(4 servidores publicos)
" CI/CUA/D/345/2015 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién VI,
impugnacién LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
12 CI/CUA/D/390/2015 En tiempo ?;::;::;gge medio de Att. 183 fraccién VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
13 CI/CUA/D/154/2016 En tiempo de conocer de medio de Att. 183 fraccion VI,
impugnacién LTAIPRCCM
(1 servidor pUblico)
14 CI/CUA/D/240/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién VI,
impugnacién LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
15 CI/CUA/D/306/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccion VI,
impugnacion LTAIPRCCM
(2 servidores publicos)
16 CI/CUA/Q/442/2016 En tiempo de conacer de medio de Art. 183 fraccion VI,
impugnacion LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
7 CI/CUA/Q/541/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fracci6n Vi,
impugnacién LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
18 CI/CUA/D/545/2016 En tiempo ?;::g::ggge medio de Art. 183 fraccién Vi,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
19 ClICUA/D/573/2016 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién VII,
impugnacion LTAIPRCCM
(1 servidor publico)
20 CI/CUA/D/084/2017 En tiempo ?;::;::;Bge medio de Att. 183 fraccién VI,
(1 servidor publico) LTAIPRCCM
21 CI/CUA/D/235/2017 En tiempo de conocer de medio de ’
acumulado con impugnacién Art. Cfi,gchggﬂv"’
CI/CUAID/270/2017 (1 servidor publico)
22 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién Vii,
CI/CUAID/205/2017 impugnacion LTAIPRCCM
(3_servidores ptiblicos)
23 CI/CUA/D/372/2017 En tiempo de conocer de medio de Art. 183 fraccién VI,
Acumulado a impugnacioén LTAIPRCCM
CIICUA/D/413/2017 (1 servidor publico)

Plazo de Reserva de la Informacion sometida a consideracion y fecha en que inicia y finaliza la reserva:
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Piblica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
Articulo 171...

\,
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Al clasificar informacién con caracter de reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo de reserva.
La informacion clasificada como reservada, podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de tres
anos. El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifica la informacion. Esta sera accesible
al pablico, aun cuando no se hubiese cumplido el plazo anterior, si dejan de concurrir las circunstancias que
motivaron su clasificacion o previa determinacion del Instituto.

Excepcionalmente, los sujetos obligados, con la aprobacién de su Comité de Transparencia, podran ampliar el
periodo de reserva hasta por un plazo de dos afios adicionales, siempre y cuando jusfifiquen que subsisten
las causas que dieron origen a su clasificacién, mediante la aplicacién de una prueba de dafio.

L
04 Julio de 2021
o cuando dejen de concurrir
las circunstancias que X
motivaron su clasificacién

05 Julio de 2018

Partes del Documento que se reservan e Indicar si se trata de una Reserva Completa o Parcial:
LA RESERVA ES PARCIAL.
La Contraloria Interna en la Delegaciéon Cuauhtémoc reserva el “... nombre, cargo y razén de la

sancion...” de [as sanciones impuestas a 42 servidores publicos contenidos en 23 expedientes que cuentan
con algin medio de impugnacion o se encuentran en tiempo para conocer algtin medio de impugnacion.

Area Administrativa que genera, administra o posee la informacién Reservada:
La Contraloria Interna en la Delegacion Cuauhtémoc, de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad
de México.

ACUERDO CT-E/19-01/18: Mediante propuesta de la Contraloria Interna en la Delegacién Tlalpan de la
Direccion General de Contralorias Internas en Delegaciones de la Secretaria de la Contraloria General de la
Ciudad de México, con motivo de la Solicitud de Informacion Publica con nimero de folio: 0115000127418, este
Comité de Transparencia acuerda por unanimidad, CONFIRMAR la clasificacién de informacion en su modalidad
de RESERVADA respecto de 150 observaciones, 371 recomendaciones correctivas y 204 recomendaciones
preventivas derivadas de 40 auditorias, asl como el nombre del servidor publico al que se le efectud la
observacion contenidos en 35 expedientes, ya que estos se encuentran en Inicio de Procedimiento Administrativo
Disciplinario, Procedimiento Administrativo Disciplinario, cuentan con medio de impugnacion, en tiempo para
conocer de algan medio de impugnacién o en dictamen técnico...

ACUERDO CT-E/19-02/18: Mediante propuesta de la Contraloria Interna en Iztapalapa, adscrita a la Direccion
General de Contralorias Internas en Delegaciones de de la Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de
México, con motivo de la Solicitud de Informacién Publica con namero de folio: 0115000130318, este Comité de
Transparencia acuerda por unanimidad, CONFIRMAR la clasificacién de informacién en su modalidad de
RESERVADA respecto del oficio el oficio SQDR/0116/2014 que forma parte del expediente administrativo -
namero CI/IZP/G/182/2013 y Cl/IZP/G/465/2016 (acumulados), mismo que se encuentra en Procedimiento
Administrativo Disciplinario..

ACUERDO CT-E/19-03/18: Mediante propuesta de la Contraloria Interna en Cuauhtémoc, adscrita a la
Direccion General de Contralorias Internas en Delegaciones de de la Secretaria de la Contralorfa General de la
Ciudad de México, con motivo de la Solicitud de Informacién Publica con niimero de folio: 0115000134218, este ¥§
Comité de Transparencia acuerda por unanimidad, CONFIRMAR la clasificacién de informacién en su modalidad
de RESERVADA respecto del “... nombre y cargo...” de las sanciones impuestas a 41 servidores yjcos
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contenidos en 22 expedientes que cuentan con algin medio de impugnacién o se encuentran en tiempo para
conocer algin medio de impugnacién..

ACUERDO CT-E/19-04/18: Mediante propuesta de la Contraloria Interna en Cuauhtémoc, adscrita a la
Direccién General de Contralorias Internas en Delegaciones de de la Secretaria de la Contraloria General de la
Ciudad de México, con motivo de la Solicitud de Informacién Publica con nimero de folio: 0115000134318, este
Comité de Transparencia acuerda por unanimidad, CONFIRMAR la clasificacion de informacién en su modalidad
de RESERVADA respecto del “... nombre, cargo y raz6n de la sancion...” de las sanciones impuestas a 41
servidores publicos contenidos en 22 expedientes que cuentan con algin medio de impugnacién o se encuentran
en tiempo para conocer algin medio de impugnacion..

ACUERDO CT-E/M19-05/18: Mediante propuesta de la Contraloria Interna en Cuauhtémoc, adscrita a la
Direccién General de Contralorias Internas en Delegaciones de de la Secretaria de la Contraloria General de la
Ciudad de México, con motivo de la Solicitud de Informacion Publica con nimero de folio: 0115000135518, este
Comité de Transparencia acuerda por unanimidad, CONFIRMAR la clasificacién de informacién en su modalidad
de RESERVADA respecto del “... nombre, cargo y razén de la sancién...” de las sanciones impuestas a 42
servidores publicos contenidos en 23 expedientes que cuentan con algin medio de impugnacién o se encuentran
en tiempo para conocer algtin medio de impugnacién.

4.- Cierre de Sesién. %
.

El Lic. Amold Zarate Padilla, Suplente del Presidente del Comité de Transparencia pregunté a los asistentes, si
se tiene alguln otro asunto o comentario que se desahogue en el Comité.

No habiendo comentarios al respecto, agradecié la presencia de los asistentes y dio por concluida la Déci
Novena Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia de la Contraloria General del Ciudad de Méxic
siendo las 13:00 horas del dia de su inicio, se levanta la presente acta, firmando los que en ella intervinieron.-----

Lic. Arnold Zarate Padilla
Secretario Particular
Suplente del Presidente del Comité de Transparencia

Carlos Garcia Anaya

Responsable de la Unidad de Transparencia
Subdirector de Control y Gestién

Secretario Técnico

Lic. Sandra Benito Alvarez

Directora de Quejas y Denuncias

Suplente del Vocal y Representante

de la Direccién General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades
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Lic. Jorge César Arteaga Castrej6n
Director de Contralorias Internas en Delegaciones “B” ;
Vocal Suplente t

Lic. Juan Alfonso Lozano Bernal

Coordinador de Auditores Externos

Direccién General de Contralorias Internas en
Entidades

Vocal Suplente

Lic. Maria Elena Carmona Fragoso
JUD de Coordinacién de Archivos
Invitado
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