Expediente: CI/MAL/D/0092/2016

CIUDAD DE MEXICO

4 RESOLUCION
e

3
En la Ciudad de México, a los nueve dia§ del mes de febre;o de dos mil dieciocho.

i 5
Visto para resolver el expediente ad ninistrativo Cl/MA@(D/OOQZ/ZWG integrado en este Organo de Control
Interno, con motivo de la irregularidad administrativa &nputab!e al Ciudadano ALBERT JESUS MEDINA
MENDOZA, con Registro Federal de C@ptrlbuyente quien al momento en que ocurrieron los
hechos, se desempefiaba en el serwc%pubhco como Sﬂbdlrector de Verificacion y Reglamentos del Organo
Politico Administrativo en Milpa Alta, POE violaciones a lgfraccron XXII, del articulo 47, de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publil %os y =

ﬂ'f

'vﬂ

% RESULTANDO
1.- Oficio nunTero(GG?IGAJR]DSP12397I201 de fecha femncmco de abril del dos mil dieciséis, signado por el
' i -__ :g"el Morales Herrera, Difector de 81 uacion Pa rimonial de la Direccion General de Asuntos
bilidades de la Contraldria Gene | del DrsIo Federal, da formal respuesta al similar

/2016, girado por esta @ontralocga Interna, el dia veintidos de abril del presente afio,
] e%e}gqreﬁhzar la biisqueda a Ia se de datos del "Sistema de Declaracion de Intereses”,

hadEresentacion de Ia~ Decaramon de intereses del servidor piblico, el ciudadano
ALBERT " US MED'.A 6 :MENDOZA, se reallzo I a tres de noviembre del dos mil quince, de la que se
advierte que?‘"‘%baf)lemente fue resentada de maﬁg a’a extemporanea; constancias de las cuales se desprenden
hechos 1rregqla¢esg‘a”tnbﬁ"ﬂos presuntamente al ciu f‘idano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, durante su
desempefio como Subdirector de Verificacién y Re amentos adscrito a Ia Delegacion Milpa Alta. Documentos
visibles a fojas 001 a la 004.

cual ordend para el esclarecimiento de los hechg@s segbriera y registrara expediente en el Libro de Gobierno
respectivo, se practicaran las diligencias e in gstlgac:aes necesarias y de ser procedente, se instaurara el
procedimiento administrativo disciplinario de reg onsabilidades y en su oportunidad, se dictara la Resolucién que

mento vis|ble a foja 022 de autos.

en derecho procediera, debiéndose notificar la fisma. Do’
k;

3.- Con fecha veintisiete de mayo del dgs mil diecise ', se eImo Acuerdo de Inicio de Procedimiento

5 H

2.- El nueve de mayo del dos mil dieciséis, esta Cantra gria Interna suscribio Acuerdo de Radicacion, a través del

Administrativo Disciplinario, por virtud dej cual esta Co‘;tralona Interna, ordend iniciar el procedimiento
administrativo disciplinario establecido en e!»Amcqu 64, fracm'n I, de|la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, en contra del c1udadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, en su caracter de
Subdirector de Verificacion y Reglamentos del Organo PO[IUC,Q Administrativo en Milpa Alta, al presumir que
existian elementos de juicio que acredita Fa falta administrativa que e le imputaba, disponiendo citarla a fin de
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que dedujeran sus derechos de audiencia |en relacién cof los hechos, ofrecieran pruebas y alegaran lo que
conviniera a sus intereses. Documento visible a fojas 025 a la 030 de autos.

4.- En acatamiento a lo ordenado por el Acuerdo descntoa»en el Resultando que antecede el dia doce de julio del
dos mil dieciséis, fue debidamente notificado el citatorio gara desahogo de Audlenma de Ley con numero de oficio
CIMA/Q/1182/2018, al ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, ello | ‘para llevar a cabo el desahogo de la
Audiencia de Ley prevista en el articulo 64, fraccién | de la Ley Federal de Responsablhdades de los Servidores
Publicos. Documentos visibles a fojas 031 a la 037 de a‘ﬁtos

5.- El dia veinte de julio del dos mil dieciséis, se desa@ogo la audlenc:a de ley a cargo del ciudadano ALBERT
JESUS MEDINA MENDOZA, ante esta Contraloria Ihterna en Mllpa Alta, en donde realizé su declaracion,
ofreciendo pruebas y formulando en via de ﬂegatos lo que asu mteres convino. Documentos visibles a fojas 038
a la 42 de autos. >

‘ﬁ“”&?‘-

.- Toda vez que en el presente expediente no exgsten d]hgenCtas 0 pruebas pendlenfes
procede a dictar la resolucion que conforme a derecho Qerresponde al tenor de los wgu:ente

e

. g

}éor desahogar, se

s

. Esta Contraloria Interna en el Organo P litico-Admipistrativo en Milpa Alta, dependlegte de la Contraloria
General de la Ciudad de México, es competente ﬁara conocer, investigar, iniciar, desaffogar y resolver

ar

procedimientos disciplinarios sobre actos u omisiones.de servidores publicos adscritos a la propia Delegacion
Milpa Alta, que pudieran afectar la legalidad, |honrade: :'ealtad imparcialidad y eficiencia que deben observar en
su empleo, cargo o comision, de los cuales tenga conocimiento por cuatqmer medio, para determinar, en su caso,
las sanciones que correspondan en los términos de Eaiey de la materia, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 14, 16, 108, primer parrafo, 109, faccmn 12 —y 113, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, fracciones | y IV, 2, 3, fracci n IV 49! 557 60, 68 y 92, segundo parrafo, de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pubhco ; 34 frac?elon XXV de la Ley Organica de la Administracion Publica

del Distrito Federal y 113 fraccion X del Reg} mento [ni*enor de la Administracion Publica del Distrito Federal.-------
4

:?
il. Conforme a lo anterior, lo que correspond
realizar un analisis de los hethos controvertld
presente expediente administrativo, cpnforn“
finalidad de resolver si el ciudadano ALBERT
Organo Politico-Administrativo en Milpa Alta,
Reglamentos, es responsable de las irregu
Inicio de Procedimiento Administrativo L

AR

ea estehOrgano de Control Interno en la Delegacion Milpa Alta, es
0S apoyandose en la valoracién de las pruebas que obran dentro del
ea |aS‘*dlSpOSIGIOﬂeS legales aplicables al caso concreto, con la
JESUS 'MEDINA MENDOZA, en su caracter de servidor pUblico del

en la epoca de los hechos, como Subdirector de Verificacion y
andadqs administrativas que se le atribuyeron en el Acuerdo de
Disciplinario, de fecha veintisiete de mayo del dos mil dieciséis;
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debiendo acreditar para el ciudadano ALBERT JESU;S MEDINA MENDOZA en el presente caso, dos supuestos

. Z
que son: =

Jlﬁ‘.}‘ﬂ EE._.

\2

1) La calidad de servidor publico dentro del Qrgano Politico- Agmmlstratlvo Milpa Alta, en la época de los
hechos, como Subdirector de Verificacian y Reglamento[ que en la especie lo fugron en el periodo

comprendido entre el dia primero al treinta g uno de octubre el dos mil quince.

%
2) Que las conductas cometidas por el cmdadano ALBERT JESUS MEDINA MENDO

A, constituyen una

frasgresion a las obligaciones legales ?establemdas eng’el articulo 47, de la Ley Federal de

Responsabilidades de los Servidores Pubhces £
% :

Resulta oportuno precisar, que conforme a lo prewste por el articul iw de la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, es aplicable supletonamente en toda Tas cuestiones relativas al|procedimiento no
previstas enrlanleLfederal citada, asi como en la apreE;ac:on de lasy ruebas las disposiciones del Cédigo Federal

de Procediriiie ntos Penales en tanto que se atendera

gien lo condd‘ce’nte las del Cédigo Penal.
| |

Sustenta L\@‘l{ntehoﬁ:el criterio establecido en la ju 1%prudenc;%a Il.10.A. J/15, visible en la
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, T@

COLEGIAD@i@EIyﬂMATEglA ADMINISTRATIVA DEL

L 2] 5
i.-«, J’. fﬁdf A

;Eeugnol

pagina 845, del
@mo: XI%Mayo de 2000, Instancia PRIMER TRIBUNAL
CIRCUITO, Novena Epoda, que a la letra

refiere: 328

i _y,

pPROCEDIMIENTO DERIVADO DE LA, ES EL CODI g,
CODIGO PENAL FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON
EL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILE
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publig
dicha ley en el procedimiento administrativo de ré’s

disposiciones contenidas en el Cédigo Federal de F'roce

bEGISLACION SUPLETORIA APLICABLE AL
EDERAL DE PROCEDIMIENTOS PENALES Y
EL ARTICULO 45 DE DICHA LEGISLACION Y NO
. De lo| dispuesto por el articulo 45 de fa Ley
ise desprende que en los casos no previstos por
psabiﬂ'dades, se aplicaran supletoriamente Jas
ientos| Penales y en lo conducente, e/ Cédigo

Penal Federal; por ende, si en dicho procedfm:ento setaplico |supletoriamente el Cédigo Federal de

Procedimientos Civiles, ello es inexacto ¥ violatorio de los a

f :ulos 14 y 16 constitucionales.”

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADM!NISTR&TI VA\ DEL SEGUNDO CIRCUITO.

Amparo directo 193/99. Rosa Isela Hidalgo Baca 10 de febr%o de 2000. Unanimidad de volos. \Ponente:

José Angel Mandujano Gordillo. Secretaria: Ménica Saloma Pa !‘&cro

Amparo directo 293/99. Francisco Galén Granados. 10 de febrego e 2000. Unanimidad de votos. Ponente:

Manuel Baraibar Constantino. Secretaria: Blanca Isabel Gonzaf% .
Heredia Pineda. 24 de febrero de 2000. Unanimidad de votag
Secretario: Clemente Delgado Salgado.

Ponente: Jaime Raul Oropezd

edrano. Amparo directo 649/99. Javier
Garcia.

Amparo directo 404/99. Rebeca Martinez Juérez. 2 de marzo q‘ 2000. Unanimidad de votos. Ponente:
Cleotilde Juvenalia Meza Navarro, secretaria de tribunal en funcion Ede Magistrada, en términos de/ articulo

Carrera. 9 de marzo de 2000. Unanimidad de votos. Ponente: Cledfilde Juvenalia Meza Navarro, secretaria

36 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial de la Federacién. A%aro directo 511/99. Alfredo Espinoza

de tribunal en funciones de Magistrada, en términos del articulo 36
la Federacion. Secretario: Jorge C. Arredondo Galfegos.

3?._.
£
T
b
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Viéase: Semanario Judicial de la Fedgracion y su Gaa%ta Novena Epoca, Tomo X, abril de 2000, pagina
1001, tesis 1.40.A.305 A, de rubro: ‘SERVIDORES PQBLICOS,%ES APLICABLE SUPLETORIAMENTE EL
CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS PENALQS A LAEEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES
DELOS."

g

Tesis de jurisprudencia cuya aplicacion resulta obllgatona; de conform:dad con lo dispuesto en el articulo 193, de
la Ley de Amparo, en relacion con la tesis XIV.10.8 K, :g|3|b!e eE} la pagina 1061, del Semanario Judicial de la
Federacidén y su Gaceta, Tomo: Vill, Diciembre de 1998 lnstancra PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL
DECIMO CUARTO CIRCUITO, Novena Epoga, cuyo rubl?ﬂ y textd”ref eren:

“JURISPRUDENCIA. ES OBLIGATORIA PARA LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS EN
ACATAMIENTO AL PRINCIPIO DE LEGALIDAD QUE DIMANA DEL ARTICULO 16 CONSTITUCIONAL.
Si bien los articulos 192 y 193 de la Ley de Ampar% que determman la obligatoriedad de la jurisprudencia
que establezca la Suprema Corte de Justicia func;o@ndo en ,F’Ieno 0 en Salas y cada uno de los Tribunales
Colegiados de Circuito, se refieren dg manera genélica a 6. ganos jurisdiccionales sin hacer mencién a las
autoridades administrativas, éstas también quedan Eﬁhgadasfa observarla y aplicarla, lo cual se deduce del
enlace arménico con gue se debe entender el texto del articulo 16, primer pérrafo, de la Constitucion Federal
y el séptimo parrafo del articulo 94 de la mfsm@ Codrfcac;on Suprema; ello porque, por un lado, la
jurisprudencia no es ofra cosa sirip. la|interpretacions e:teraga y obligatoria de fa ley, es decir, se trata de la
norma misma definida en sus algances a través de g procedimiento que desentrafia su razon y finalidad;y
por el otro, que de conformidad con el priricipio de !egalfdad que consagra la primera de las disposiciones
constitucionales citadas, las auforidades estén obifg%dasfa fundar y motivar en mandamiento escrito todo
acto de molestia, 0 sea que deberan gxpresar con p:% ision el precepto legal aplicable al caso, asi como las
circunstancias especiales, razones:par %u ares o caﬁg mediatas que se hayan tenido en consideracion
para la emision del mismo. Por ; tgando ami’; unciados, obvio es que para cumplir cabalmente
con esta obligacién constitucional teridad debera no solamente aplicar la ley al caso concreto, sino
hacerlo del modo que ésta ha :sido. |interpretada cofﬁ'fuerza obligateria por los érganos constitucional y
legalmente facultados para ello. En.conclusién, todasias autoridades, incluyendo las administrativas, para
cumplir cabalmente con el principio de legalidad ema’gado del articulo 16 constitucional, han de regir sus
actos con base en la norma, observando necesanaméﬁte el sentido que la interpretacién de la misma ha
sido fijado por la jurisprudencia.” 3;’ ?;Eé

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DE[. DECIMO épUA ;O CIRCUITO.

o‘rr

Revision fiscal 27/98. Administrador| Local Jundfc
Unanimidad de votos. Ponente: Alberto Pérez Dayan

En orden de lo anterior, la calidad de servidor pubhco del uu.= adano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, quien

en la epoca de los hechos se desempeifiabay feomo Subdirector de Verificacion y Reglamentos de la
Delegacion Milpa Alta; se acredita con: £ B

1) Copia certificada del Documento A 4entano de MQVlmlentO de Personal Alta, con numero de folio
0025/2015, a nombre del ciudadang/ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA con fecha de inicio del primero
de octubre del dos mil quince, cofl e
expediente en que se actua, y se valor
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Federal de Procedimientos Penales, otorgandosele valor probatorio pl ho, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 290, del Cadigo Adjetivo en cita por constiﬁ% su origial un documento publico que al no
haber sido redargliido de falsedad ni desvirtuado por ,,,;; dio de co. iccion alguno, su alcance y valor
probaztorio se encuentra incolume para alcreditar la cag@ad de servidor ptblico del ciudadano ALBERT
JESUS MEDINA MENDOZA, dentro del Organo PoliticorAdministratiyb en Milpa Alta, asi como la fecha a
partir de la cual ostent6 ese caracter. - :

2) Lo sefialado por el propio ciudadano ALBERT JESQ MEDINA %‘ENDOZA, durante el desahogo de Ia
Audiencia de Ley de fecha veinte de julio del dos mil digciséis: la cual obra agregada dentro del expediente
en que se resuelve de la foja 038 a la 042 de autos, y €9 el que refigre: ...desempefiaba con el cargo de
Subdirector de Verificacién y Reglamentos de Ia D@egacién ilpa Alfa...”, Declaracion que una vez

valorada en términos de lo dispuesto en los articulos 28@ del Co jgo Federal de Procedimientos Penales,

se le concede valor probatorio de indicio, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 290, del Caodigo

Adjetivo en cita, por constituir la declaracion vertida por % : propio E%"ervidor publico incoado en su caracter de

particular. ‘“@%’“’“ 5

i ejéTLey Fe‘c;i;éral de Responsabilidades de

E)"IZA resulta ser sujeto del régimen de

responsabilidades de los servidores plblicos a que se refiere el T it ‘lii?‘.@'uaﬂo de la Constitucién Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, y la Ley Federal de Responsabif @gs% @% Servidores Publicos, por haber

quedado debidamente acreditado que para el periodo comprendido-entrgielzdia primero de octubre al tres de

noviembre de dos mil quince, a la fecha tiene el caracterdt

Administrativo Milpa Alta como Subdirector de Verificacién yR%

.se‘mjdgrﬁ%}]blico dentro del Organo Politico

glamentos.

TNR ] TR
f% liv e

Respecto a la iregularidad administrativa que se le atribuy6 _;ciudano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA,
linario, de fecha veintisiete de mayo del dos
r su declaracion de intereses dentro de los

en el Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administrativod iscipl

mil dieciséis, fue la consistente en que presuntamente omitig presenﬁ

treinta dias naturales a su ingresé al servicio plblico con el 'puesto d%estructura de Subdirector de Verificacion y
Reglamentos de la Delegacion Milpa Alta, conforme venia & stablecido%n la Politica Quinta del Acuerdo por el que
se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Puablicagide la Administracién Publica del Distrito
Federal que se sefialan, para Cumplir los Valores y Pri'"cipios que R! n el Servicio Publico y para Prevenir la

Existencia de Conflicto de Intereses, asi como lo sefialddo en el segLin parrafo del Lineamiento Primero de los
Lineamientos para la Presentacion de Declaracion defintereses y Manfiestacion de No Conflicto de Intereses a

=

cargo de las Personas Servidoras Publicas de la Admigistracion del D{stf%z Federal y Homélogos que se Sefialan, |
at(

ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de
mil quince respectivamente, lo que

ambos instrumentos publicados en la Gaceta Oficial @el Distrito Feder %
México) los dias veintisiete de mayo y veintitrési de julio del dos
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consecuentemente implict el mcumpllmlento' a lo sefialado en la fraccion XXl del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Se;vudores Publlcos lo anterior, en razon de que con fecha primero de octubre del
dos mil quince, €l cmdadan% | ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, fue designado para ocupar la Titularidad de
la Subdireccion de Venﬂcaclon y Reglamentos dela Delegar;[on Milpa Alta, por lo que en ese sentido se tiene que
debia realizar dentro de los tre!nta dias natura!es a partir de su designacion de la que fue objeto, la declaracion de
intereses; esto es que debia reallzarla dentro del periodo comprendldo del primero al treinta de octubre del dos
mil quince, su declaracion de’ intereses y al realizarla hasta el dia tres de noviembre del dos mil quince, tal y
como viene sefialado en el ofic GIO ndmero CGIDGAJR!DSPI23971201B se advierte que presuntamente omitid
presentar su declaracion de lnteteses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio publico con el
puesto de estructura de Subdwectar de Verific cac:1on y Reglamentos de la Delegacion Milpa Alta.
Atento a lo anterior, la |rregular1dad admlnistPatrva y presunta Tesponsabilidad del mismo orden que se atribuyd a
el ciudadano ALBERT JESUS MEDHVA MENDOZA, en el-Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administrativo
Disciplinario de fecha veintisiste de may@ dell dos mil diECISGIS se estimo de los siguientes medios de PRUEBA.: -

u’i“‘“ ;ﬂ

octubre del dos mil quince, con denommaé‘fp de puesfd‘ eomo Subdirector De area "B".

La cual &l ser valorada en términos de I? d puestg ‘,ni Ios arnculos 280 y 281, del Gddigo Federal de
fno%e conformidad con lo dispuesto en el articulo 290,
del Cédigo Adietivo en cita, por constituir su ongmaF geymento publico que al no ser redarglido de falsedad ni

Procedimientos Penales, se le otorga valor probatorl

desvirtuado por medio de conviccion alguqo su élééncequ valor probatorios se encuentran incolumes para
acreditar que con fecha de inicio del primero de ogmbre del dos mil quince, el ciudadano ALBERT JESUS
MEDINA MENDOZA, empez6 a ocupar un puesto de eslructura como Subdirector De area “B” dentro del Organo

Politico Administrativo en Milpa Alta. ;

1‘

2.- Copia certificada del oficio numero CGIDGAJRIDSF’12397:’2016 de fecha veinticinco de abril del dos mil
dieciseis, signado por el licenciado Mlguel Angel Morales Herrera, Director de Situacién Patrimonial de la
Direccidn General de Asuntos Juridicos y Responsabllldade’s de la Contraloria General del Distrito Federal, da
formal respuesta al Oficio nimero CIMAIQIOGTGIZMS glradé’gpor esta Contraloria Interna, el dia dos de mayo
del presente afio, informando que, desphes de realizar la bgsqueda a la base de datos del “Sistema de
Declaracion de Intereses”, se localizd quewla fecha de presentacron de la Declaracion de intereses del servidor

plblico el ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, se reahzo el dia tres de noviembre del dos mil
quince.
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La cual al ser valorada en términos de lo dispuesto en los ag;_tfbulos 28(1%y 281, del Codigo Federal de

Procedimientos Penales, se le otorga valor probatorio pleno de coﬁ,fprmidad c;gin lo dispuesto

2

del Codigo Adjetivo en cita, por constituir su original un documento_éﬁ_’jﬂblico que al no ser redargi

desvirtuado por medio de conviccion alguno, su alcance y valor

en el articulo 290,

ido de falsedad ni

probatorigs se encuentrap incélumes para

acreditar que el licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Sityacion Patrimonial de la Direccion

General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de Ia Contraloria Gengjal del Distrito F
respuesta al Oficio namero CIMA/Q/0676/2016, girado por esta?Cbntralor_l’;g' Interna, el dia
S 4 3 z 3| i -
presente ano, informando que, después de realizar la busqueda a'la base de datos del “Sisten
de Intereses”, se localizd que la fecha de presentacion de la D:éiclaraciéq%fde intereses del s
ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, se realiz6 ¢l diatres de gﬁ’bviembre del dos

i
> % 3 ??I
Los anteriores medios de conviccion, acorde al valor y alcance probatoriog conferidos, debidam

unos de otros y globalmente justipreciados, nos permiten acredit;gfr que gl ciudadano ALBERT

ederal, da formal
dos de mayo del
na de Declaracion
ervidor publico el
mil quince, —-----
ente relacionados
JESUS MEDINA

MENDOZA en su caracter de Subdirector de Verificacion y Re&?a@eﬁfos de la Delegacion Milpa Alta, omiti

presentar su declaracion de intereses dentro d&’Jos treinfa dias Egg;atqrajps a su ingreso al serv
i q ‘»&‘ T

puesto de estructura de Subdirector de Verifi@':.?cién y “Reg!anl' fnt?ﬁf’ de la Delegagic‘m Milpa
que con fecha primero de octubre del dos m;{[.?)c‘;uince, el ciuda;fnd?;’ALBERT JESUS MEDIN,
designado para ocupar la Titularidad de la Subdireccion de Ver.;?%cg{;zfién ¥ Reglamentos de |a
Alta, por lo que en ese sentido se tiene qu%ﬁgg 'a;;ggrizar det% %j?"de los treinta dias natura
designacién de la que fue objeto, la declaragi Jntereses; esto|es que debia realizarla d
comprendido del primero al treinta de octubre. del.dos mil quince, su declaracion de intere
hasta el dia tres de noviembre del dos mil quince, taﬁ‘jg

yi como viene sefialado en

cio publico con el
Alta; en razon de
A MENDOZA, fue
Delegacion Milpa
€s a partir de su
entro del periodo
5es y al realizarla
el oficio nimero

CG/DGAJRIDSP/2397/2016, se advierte que’presuntamente z@jﬁl@ presentar su declaracién de intereses dentro

de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio publi,dﬁ cd‘i; el puesto de estructura dg
Verificacién y Reglamentos de la Delegacion Milpa Alta,ﬂsgbnlle%gfndo la no observancia a lo
Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas %§?‘Actuaé§’m de las Personas Servido
Administracion Piblica del Distrito Federal que se Seﬁgé{én, para iﬁumplir los Valores y Princif

Subdirector de
establecido en la
as Publicas de la
ios que Rigen el

Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, asi como lo sefialado en el segundo
parrafo del Lineamiento Primero de los Llneamrentgs para la %?rtlesentamén de Declaracion de Intereses y
Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo qé.“° las PersonaZ%S;ervidoras Pablicas de la Administracion del

Distrito Federal y Homdlogos que se Sefalan, amgfés instrumentos
Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de Méx;‘éb) los dias veini

I
sg)ete de mayo y veintitrés d
quince respectivamente, o que consecuentemente’implico el incumﬁ"miento a lo sefalado en I3

Publicos.

ublicados en la Gaceta Qficial del Distrito

articulo 47 de la Ley Federal de Responsabiljdadejé de los Servidoré_%g;

2
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lll. Ahora bien, en el presente apartado
Procedimiento Administrativo»’Di's‘}cipiinario

argumentos de defensa y‘medlos de prueb.—.
desvirtuar la presunta responsabllrdad admin

la que se refiere la fracmg?n |, del articulo 64,
la cual se celebrd el dia Yeinte de julio del

reproducidos mtegramente como si a laletra
Conforme a ello se tiene que en la audienc
ALBERT JESUS MEDINA ﬁ;wuom, en vi

!

%

...Al no existir mfor@aclon sobre la
t:empos no tuve conoaimfento de dic
ingresar al sisterna en lo; ultimos dias,

de dos mil quince cuando-logré ingres:

Atento a lo anterior, se debe sefiala ,qugco
los tiempos en que se debia presentar‘la De

veintitrés de julio del dos mil quince, fﬁeron

Oficial de la Ciudad de México) los dias res !

las Personas Servidoras Publicas de la Adm
los Valores y Principios que Rigen el Servicia
como los Lineamientos para laPresentacio

Intereses a cargo de las Personas Servidora
se Sefialan; en los que viene sefialado toda

d
dentro del expediente dei procedimiento un=

C

a efecto de determinar lo que en derecho corresponda en el
que ahora se resuelve, se procede al estudio y analisis de los
que el ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, ofrecit para
istrativa que se le atribuia en el desahogo de la Audiencia de Ley a
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
0s mil dieciséis, y siendo el caso de que obran a fojas 038 a la 042
ahora se resuelve, en obvio de inttiles repeticiones se tienen por
se insertasen.

DMX

CIUDAD DE MEXICO

A

a de ley de fecha veinte de julio del dos mil dieciséis, el ciudadano
a de declaracién manifesto:

presentacion de la Declaracion de Conflicto de Intereses, ni de los
ha presentacion a tiempo y el aviso llegé tarde, por lo cual al intentar
, este se encontraba saturado, siendo hasta el dia tres de noviembre
I a !a"p!atafo:ma ” (sic)

mtrar;o a lo manifestado por el declarante, si existia informacion y de
,laramon de Intereses, tan es asi que en fecha veintisiete de mayo y
pubhcados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gaceta
amente el Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de
ygggacxon Publica del Distrito Federal que se Sefialan, para Cumplir
-Pqphco y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, asi
:de Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de
,ubllcas de la Administracion del Distrito Federal y Homélogos que
a mtormacmn respecto de la Declaracion de Intereses y los tiempos

al

en los que se debia presentar.

Ademés de lo anterior, no debe perderse de
EL DESCONOCIMIENTO DE LA LEY NO.L

1

vista qdauno de los principios generales de derecho establece QUE
O EXIME EJE CULPA. De lo anterior, no se debe perder de vista que

el Estado en su facultad de imponer ieyes
conocimiento publico; lo que en la especie si
el que se Fijan Politicas de Actuacion :de

Distrito Federal que se Sefialan, para:Cum

debe para su cumplimiento PUBLICAR la ley, esto es, hacerla del
ocurrié en e! asunto que nos ocupa, en razén de que el Acuerdo por
as Personas Serwdoras Publicas de la Administracion Pablica del
olir los Valores Y Principios que Rigen el Servicio Pablico y Para

Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses; asi los Lmeamlentos para la Presentacién de Declaracion de

Intereses y Manifestacion de No Conflicto
Administracién del Distrito Federal y Homd

de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Publicas de la

logos que se Senalan fueron publicados en la Gaceta Oficial del

Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de Mex:co} !os dias veintisiete de mayo y veintitrés de

E
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7
%

julio del dos mil quince respectivamente: por lo tanto se considgra que no es ignoréiﬁcia sino negligencia, del
ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, no conocer lag?ﬁ;bbligaciones que i_fjjponen a todo servidor de

estructura a ocupar un cargo de estructura dentro de Ia Adminj%tracién Publica defla Ciudad de México, las
referidas leyes, por lo tanto se tiene que con dichas mamfestacmges no desvirtia laiirregularidad administrativa

que se le atribuyo en el Procedimiento Administrativo Disciplinario gue por esta via se;gfiresueive.
-

Por lo anterior, no exime de responsabilidad administrativa al ciudé;dano ALBERT?ESUS MEDINA MENDOZA
por el simple hecho que refiera que fue hasta el dia tres de noviembre del dos mil quince, toda vez que la
plataforma para la presentacion de la misma, se encontraba satur-g;da los dias ﬁévios; en razon de que era su
obligacion conocer las obligaciones que imponen a todo servidor piiplico a ocupér un cargo de estructura dentro
de la Administracion Pablica de la Ciudad de México, y las venian éigntenidasién el Acuerdo por el que se Fijan
Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la A@inistragfan Pblica del Distrito Federal que
se Sefalan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Serv?:gio Pubhco y Para Prevenir la Existencia de
Conflicto de Intereses; asi los Lineamientos para la Presentacion de Eééeclagé‘(:ién de Intereses y Manifestacion de
No Conflicto de Intereses a cargo de las Personas Servidoras l?u“bl;cag;dla Administracion del Distrito Federal y
Homélogos que se Sefialan, y las cuales fueron publicados ?ﬁ&fag{} _ _._#ta Of?éfal del Distrito Federal (ahora
Gaceta Oficial de la Ciudad de México) desde los dias veingﬁﬁiétég‘f eumayo y veintitrés de julio del dos mil

i8

z . f A 7 .%‘ . r ’ .
quince respectivamente; de lo que hace evidente que con d;b—@sj—g#?%!festamones, mas alla de beneficiarlo, lo

- : - F i W oy :
perjudica, toda vez fue hasta el dia tres de noviembre del dos:mi %W{{&% cuando procedio a realizar su
Declaracion de Intereses. Rl %m

[ . :,‘,,n

;aff— 2 s i K
De lo anterior, se hace mas que evidente que el ciudadag@ﬁiﬂ’L'BEﬁngESUS MEDINA MENDOZA, omitio
presentar su declaracion de intereses dentro de los treinta %ﬁ%}ﬁgﬁg@!@ssﬁ‘*ﬂh’greso al servicio pablico con el
puesto de estructura de Subdirector de Verificacién y Reglg?nentos de la élegacién Milpa Alta, conforme venia
establecido en la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Polfﬁfézas de Actuacion de las Personas
Servidoras Plblicas de la Administracion Piblica del Diségﬁto Federal que s; efialan, para Cumplir los Valores y
Principios que Rigen el Servicio Piblico y para Prev%g’;ji'"i'r la Existencia def@onﬂicm de Intereses, asi como lo
sefialado en el segundo parrafo del Lineamiento Erimero de los Line%fjgnientos para la Presentacion de
Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Cgfﬁﬂicto de Intereses a@%(iéargo de las Personas Servidoras
Publicas de la Administracion del Distrito Federal y ﬁbmélogos que se Seﬁai‘%n, ambos instrumentos publicados
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Ggfr‘ieta Oficial de la Ciudadfifgée México) los dias veintisiete de
mayo y veintitrés de julio del dos mil quince respectivamente, lo que consecué%%t_emente implico el incumplimiento
a lo sefialado en la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Res| onsabilidades de los Servidores
Pdblicos; en razon de que hizo la misma hasta el ;jja tres de noviembre del d'; mil quince, tal y como acredita
del oficio nimero CG/DGAJR/DSP/2397/2016; po’ﬁgrlo antes expuesto se proced%a la valoracion de los medios de

" i i &
prueba ofrecidos por el ciudadano de referencia. -+ L
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Asi las cosas, el ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA en el momento procesal de la audiencia de
ley no ofrecié medio de prueba alguno para desvirtuar la responsabilidad administrativa que se le atribuia, toda
vez que se contiene en la Aughencra de Ley de fecha veinte de julio del dos mil d|eC|se|s en cuya referencia el
Servidor Publico senald que«“. .No es mi deseo presentar prueba alguna...”, por lo que no existe prueba
alguna para ser valorada en Ios terminos del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria
a la Ley Federal de Responséablhdades de los Servidores Piblicos, no obstante que a través del oficio nimero
CIMA/Q/1182/2016 con fecha doce de julio de la presenta anualidad, se le informé al ciudadano ALBERT JESUS
MEDINA MENDOZA, que serla en la Audiencia de Ley el momento de ofrecer cualquier tipo de pruebas.--—---------

Ahora bien, por lo que corresgonde a los/| alegatos formuiados por el ciudadano ALBERT JESUS MEDINA
MENDOZA, en la Audiencia de ggy de fecha veinte de }ullo del dos mil dieciséis, se tiene que sefial6 lo siguiente:

“...Deseo reprfiigucir mis ma'm'festacr'oﬁés que realice a través de mi declaracion...”

Por lo anterior, debe sefialarse que 10 alegado?bor_:‘ I cmdadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, ya fue
analizado a lo largo de la presen:te Resolu;li I y en obvio de repeticiones innecesarias se tienen por
reproducidas; razén por la cual las mamfestac&ohes reallzadas no generan conviccion alguna en el animo de esta
autoridad para estimar que por ello dgba desv: rsepla presunta responsabilidad administrativa que se le
atribuy6 en el Acuerdo de Inicio de Proaediml it jihistrativo Disciplinario de fecha veintisiete de mayo del
dos mil dieciséis; y por tanto acorde a Ios&razonamlentos esgrimidos a lo largo de los apartados que anteceden,

es que acredita la plena responsabilidad acii nifistrafiva del ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA en
la irregularidad administrativa que deriva del: ; cumplimiento.

IV.- Conforme a lo anterior, la responsablllda administrativa que se atribuye al ciudadano ALBERT JESUS
MEDINA MENDOZA, en su calidad de serwdo publico adscrito a la Delegacion Milpa Alta como Subdirector de
Verificacion y Reglamentos, se desprende de las'siguientes consideraciones de hecho y derecho. —--——-——-—--—---

Ha quedado debidamente demostrado que el cuucfaﬁano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, al momento de
ostentar la responsabilidad de la Subd:reccwn deﬁenf.'cacton ¥ Reglamentos, como titular de ésta, omitio
presentar su declaracion de intereses dentro de los tremta dias naturales a su ingres¢ al servicio pablico con el
puesto de estructura de Subdirector de Venﬂcac:on ¥ Reglamentos de la Delegacion Milpa Alta, conforme
venia establecido en la Politica Quinta del Acuerdo pon el que se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas
Servidoras Publicas de la Admimstramon Publica del D131r|t0 Federal que se Sefialan, para Cumplir los Valores y
Principios que Rigen el Servicio Pablico y Para Prevenlr la Existencia de Conflicto de Intereses, asi como lo
sefialado en el segundo parrafo del Lineamiento anero de los Lineamientos para la Presentacidén de

Declaracién de Intereses y Manlfestacron de No Conﬂlcta, de Intereses a cargo de las Personas Servidoras
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Pablicas de la Administracion del Distrito Federal y Homélogos qﬁe se Sefialan, mbos instrumentos publicados
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial’de la Ciudad de Mex1co) los dias veintisiete de
mayo y veintitrés de julio del dos mil quince respectivamente, Io ue consecuente nente implicé el incumplimiento
a lo sefialado en la fraccion XXII del articulo 47 de |a Ley Federal de Respansabilidades de los Servidores
Publicos; lo anterior, en razon de que con fecha primero de orﬁubre del dos m;l uince, el ciudadano ALBERT
JESUS MEDINA MENDOZA, fue designado para ocupar la ltularidad de Ia ;§bbdireccién de Verificacién y
Reglamentos de la Delegacion Milpa Alta, por lo que en es sentldo se ’uen@,__. ue debia realizar dentro de los
treinta dias naturales a partir de su designacion de la que fug objeto, la declarracron de intereses; esto es que
debia realizarla dentro del periodo comprendido del prlmerqz al treinta de'=octubre del dos mil quince, su
declaracion de intereses vy al realizarla hasta el dia tres de gowembre d‘ os mil quince, tal y como viene
sefalado en el oficio nimero CG/DGAJR/DSP/2397/2016, sa advierte que presuntamente omitié presentar su
declaracién de intereses dentro de los treinta dias naturalesga su mgreso al servicio piblico con el puesto de
estructura de Subdirector de Verificacién y Reglamentos de%a Delegacmn Milpa Alta.

Cabe sefialar que este Organo de Control Interno en el Orggino PO|ltiCO Administrativo Milpa Alta, en estudio
minucioso a las constancias que integran el presente expedientel. no adwerte ninguna constancia que desvirtie la
imputacion realizada al ciudadano ALBERT JESUS“ MED" :‘}JENDOZA en el sentido de que hubiera
presentado su declaracion de intereses dentro de los treinta. naturales a su ingresd al servicio pblico con el
puesto de estructura de Subdirector de Verificaciémy Regl fos.de la Delegacion Milpa Alta, omision con lo
que transgredié lo dispuesto en la fraccién XXH del a‘ﬁ;c a Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.

BT RT3
R E Ty TN

En ese tenor, el ciudadano ALBERT JESUS MEDINA- MENDQ : eﬁsu calidad de servidor plblico con el cargo
ki

de Subdirector de Verificacién ¥ Reglamentos, trasgredaqﬁcon:;su actuar la disposicion legal contenida en el
articulo 47, fraccién XXIl, de la Ley Federal de Responsaéllldadgs de los Servidores Publicos, conforme a lo
siguiente: k| @-

"Articulo 47.- Todo servidor publico tendré las s:guumj‘g obligaciones# 1

)GGI Abstenerse de cualquier acto u omisién que in phque mcump: imiento de cualquier
disposicion juridica relacionada con el servicio pu lico,” %

Lo anterior en razon de que el ciudadano ALBERT JESUS MEDIN";, -MENDOZA, en su carécter de Subdirector
de Verificacion y Reglamentos del Organo Politico Adminrstratwo en%]\/hlpa Alta, omitio presentar su declaracion
de intereses dentro de los treinta dias naturales a su m“greso al servicio pblico con el puesto de estructura de
Subdirector de Verificacion y Reglamentos de la Delegacion Milpa Alt, ; conforme venia establecido en la Politica
Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion detlas Personas Servidoras Piblicas de Ia
Administracién Plblica del Distrito Federal que se sefalan, para Cu.'}:"_ lir los Valores y Principios que Rigen el
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Servicio Publico y para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, asi como lo sefialado en el segundo
parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientos para la Presentacién de Declaracion de Intereses y
Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Pablicas de la Administracion del
Distrito Federal y Homélogo§ que se Sefialan, ambos instrumentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal (ahora Gaceta OflClal de la Ciudad de México):los dias veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos mil
quince respectivamente, Ios cuales establecen lo S|gu1ente

Acuerdo por el que se Fuan Politicas de Actuac:on delas Personas Servidoras Publicas de la Administracion Puablica del
Distrito Federal que se Sena!an para Cumphr los Valores y Principios que Rigen el Servicio Pablico y Para Prevenir la
Existencia de Conﬂ:cto de Intereses

# A

Quinta.- DECLARACION DE INT'ERESES -Toda las personas servidoras publicas de fa Adminisracion Piblica del Distrito Federal que ocupen puestos
de estructura u homblogos por functones ingreses o contrapresfactones salvo el personal de bass, conforme a los formatos, plazos, mecanismos y
demas formalidades que estabrezca fa Contraloria General, deberan ‘declarar las relaciones pasadas, presentes 0 pofenciales con personas fisicas o
morales, de carécter familiar, pmfésrona.' personal, laboral, o de negoc;os incluyendo los socios, directivos, accionistas, administradores, comisarios y
demés personal responsable de sus,;procesos de ventas, comercializacion, relaciones publicas o similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiados,
adjudicados con motivo del ejercicio. de las afribuciones que les coaﬁeren Ios ordenamienfos juridicos y administrativos. También debera declarar lo
correspondiente al conyuge, a fa per"’bna ¢on quien vive en concubmato en seciedad en convmencra o dependiente economico.

o9 ‘ i "
Lineamientos para la Presentacién de Declaracién de ‘Intereses y Manff tacion de No Conflicto de Intereses a cargo de
las Personas Servidoras 'Qubhcas dela Admr_ms_tracf n dél Dfstn_to Federal y Homélogos que se Sefialan

PRIMERO.-....

La persona que ingrese a un puesto de e "ctura u homo!ogo debera presenﬁ Eg; @g_la icion de intereses dentro de los 30 dias naturales a su
ingreso al servicio publico. Cuando la persona servidora publu:a se separe del mpleo, cargo o comision y vuelva a incorporarse al servicio publico,
deberd presentar una nusva declaracion de infefeses de i mgreap si ha transcurrido mgs, qev@,ss dias naturales al de su separacion.

ik

Preceptos normativos que establecen, que toda Ias personas serwdoras publicas de la Administracion Publica del
Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u homologos, conforme a los formatos, plazos, mecanismos y
demés formalidades que establezca la Con loria General del Distrito Federal, deberan presentar declaracion
de intereses de las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de caracter
familiar, profesional, personal, laboral, o“de negocios, incluyendo los socios, directivos, accionistas,
administradores, comisarios y demas perso al responsable de sus procesos de ventas, comercializacion,
relaciones plblicas o similares, susceptilq'ies ’Ei{a ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con motivo del
gjercicio de las atribuciones que les co_hﬁere"f s ordenamientos juridicos y administrativos; asi como la
correspondiente al conyuge, a la perso__rﬁaj con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o
dependiente econdmico; dentro de los treinta dia;s';;r_naturales a su ingreso al servicio publico; normatividad
que el ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, en su caracter de Subdirector de Verificacion y
Reglamentos del Organo Politico Administrativo en Nhlpa Alta no realizo, toda vez que omitid presentar su
declaracion de intereses dentro de los treinta dias nat[if;ales a su ingresd al servicio publico con el puesto de

estructura de Subdirector de Verificacion y Reglamentos de la Delegacion Milpa Alta, conforme venia establecido
P&gina 12 de 23

. Lontraiviia Henerdl de la Cludad de Hioxico
W‘g\%"‘m Genersl de Contralorias infemas en Delagaoiones
Coutraleds Interna &) Wige Alta

Av.Constilacién sis eduing Andaddur Sonote,

Efgisama Vils Milpa Alta, ﬁﬁ?aﬂm Bilpa Alts, TP 12000

Tl 5362-3150 Ext 1201



Expediente: CI/MAL/D/0092/2016

DMX

CIUDAD DE MEXICO

A5

en la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicag_éﬁe Actuaci_g_f‘] de las Personas Servidoras Piblicas
de la Administracion Piblica del Distrito Federal que se seﬁﬁfén, para Crﬁﬁprir los Valores y Principios que Rigen
el Servicio Plblico y para Prevenir la Existencia de Conﬂigijé de Intereg‘ié%s, asi como lo sefialado en el segundo
parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientos g%ra la Pres@tacién de Declaracion de Intereses y
Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de IagPersonas Séhidoras Publicas de la Administracion del
Distrito Federal y Homélogos que se Sefialan, ambos iﬁtrumentos ;Eﬁblicados en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de México) Iefg dias veintigj%te de mayo y veintitrés de julio del dos mil
quince respectivamente. 2 A

Lo anterior, es asi en razon de que con fecha primerqff;‘fde octubj;? del dos mil quince, €l ciudadano ALBERT
JESUS MEDINA MENDOZA. fue designado para oc@ar la gﬁf_ﬁlaﬂdad de la Subdireccién de Verificacion y
Reglamentos de la Delegacion Milpa Alta, por lo que €h ese sé;_htido se tiene que debia realizar dentro de los
treinta dias naturales a partir de su designacion de la que fu%%ﬁbjeto. la declaracion de intereses; esto es que
debia realizar dentro del periodo comprendido del pﬁimero;ﬁi%l treinta de octubre del dos mil quince, su
declaracion de intereses y al realizarla hasta?é'ljﬁ?{é tré%fﬂe oviembre del dos mil quince, tal y como viene
sealado en el oficio niamero CGIDGAJR!DfSﬁ[%?Q?IZO%B e advierte que omitié presentar su declaracion de

intereses dentro de los treinta dias naturale:": a sutingreso’ al servicio plblico con el puesto de estructura de
Milpa Alta, y con ello no apegando su actuar a lo

Subdirector de Verificacion y Reglamentos Ei;eél‘e;':’ﬂ%]!ega
\Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras

sefialado en la Politica Quinta del Acuerdo porg%@%ﬁ;es '
Plblicas de la Administracion Publica del Dfé’itrg%fi’s “g e Sefialan, para Cumplir los Valores y Principios
.de Conflicto de Intereses, asi como lo senalado en el

que Rigen el Servicio Plblico y Para Preveniria Eéi@ég

segundo pérrafo del Lineamiento Primero degmé"s‘ﬁheanﬁi? os:pata la Presentacion de Declaracion de Intereses y
Manifestacion de No Conflicto de Intereses a ca;gq:@feglﬁ RBersonas Servidoras Publicas de la Administracion del
Distrito Federal y Homélogos que se Seﬁalaﬁw,'amboégnstgdmentos’pubficados en la Gaceta Oficial del Distrito

Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de México)i—ibs d%s veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos mil
quince respectivamente. ‘%

En relatadas condiciones, lo anterior resuita suﬁciéfnte p’éra acreditar plenamente el incumplimiento a las
disposiciones juridicas de estudio, por parte del ciudaitano %LBERT JESUS MEDINA MENDOZA, por lo que a

continuacion se procede a determinar la sancion admir‘ﬁstrati\fa a imponer conforme lo siguiente:
E ki
: 4

i,

]

e Pt

it

V.- Con base en lo antes expuesto y con fundamentdi%fan Id ‘_ ue dispone el articulo 54, de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, este @rgang Interno de Control, una vez concluido que el
ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, en sré%_er de servidor pablico dentro del Organo Politico
Administrativo en Milpa Alta, como Subdirector de Veriﬁca'cié_; y Reglamentos, es plenamente responsable de
haber trasgredido lo dispuesto en el articulo 47, fraccion XXIlde Ia Ley Federal de Responsabilidades de los

Servidores Piblicos, en relacion a lo sefialado en la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de
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Actuacion de las Personas Sérvidoras Pubiicas de la Administracion Plblica del Distrito Federal que se Sefalan,
para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio Pablico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de
Intereses, asi como lo seﬁa{ado en el segundo parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientos para la
Presentacion de Declaracion ﬁe Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de las Personas
Servidoras Publicas de la Adm|n|stra(31on del Distrito Federal y Homoélogos que se Sefialan, ambos instrumentos
publicados en la Gaceta Oﬁglai del Distrito Federal (ahora Gaceta Cficial de la Ciudad de México) los dias
veintisiete de mayo y veint]fiés de julio del dos mil quince respectivamente, a continuacién se procede a
determinar la sancion adminis‘i}ativa que habra de imponérsele tomando en cuenta los elementos listados en el
articulo 54, de la Ley que se mfgnciona, conforme a lo siguiente:

Fraccion |- La gravedad de Ia responsabmdad en que incurra y la conveniencia de
Suprimir précticas que infrinjan, en cualquier forma las disposiciones de esta Ley o las
que se dicten en base en ella.

Por lo que hace a la gravedad de’ia responsabmdad admlnlstrativ? en queflncurno el servidor publico que nos
ocupa, acorde a los razonamientos Ioglco ]UrldICOS que han quedado expueé%s en supra lineas y conforme a la
valoracion que exige el articulo 54 fracmon | de la Ley Federal de Responsab*ﬂrdades de los Servidores Pablicos,
“como elementd de individualizacion de !a sancion, es de sefalar que. %cho precepto juridico no establece
parametro alguno que permita establecer por simples inferencias 10 ,' 25 agravedad de la responsabilidad que
se atribuye al ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, dea forma que lo procedente es realizar un
estudio de la irregularidad administrativa cametlda y su trascendencna*]unﬁl”ca en la prestacion del servicio publico
que le fue encomendado como Subdlrector de Verificacion y Reglamentos, a efecto de poder establecer la
gravedad de la misma, tal y como lo conS|dera el criterio contenido en |a tesis sustentada por el Séptimo Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del aner Circuito, visible en el Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, Novena Epoca, Tomo X, agosto de 1999 paglna 800, que al tenor sefala: -

“SERVIDORES PUBLICOS, GRAVEDAD )E LA RESPONSABILIDAD DE LOS. El articulo 54 fraccion I, de
la Ley Federal de Responsabilidades de los Serwdores Publicos sefiala entre otros elementos para imponer
sanciones administrativas, la gravedad de la responsabmdad en que se incurra y la conveniencia de suprimir
précticas que infrinjan, en cualquier forma, las d:sposrc.'ones de la propia ley o las que se dicten con base en
ella, sin que se especifigue qué tipo .de condugta pueda generar una responsabilidad grave, esto es, el
referido concepto no establece parémetros queideban respetarse para considerar que se actualiza tal
situacion. Por tal motivo, si la autoridad que sanc;ona a un servidor publico no sefiald tales parametros, no
cumple con el reqursrto a que alude fal numeral, pués de su redaccion no se advierte que se imponga esa

obligacién a la autorrdad sancionadora, por lo que queda a su criterio el considerar qué conducta puede ser
considerada grave.”
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] 50
SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA ?} RIMER CIRCUITO. j
e by
Amparo directo 7697/98. Mario Alberfo Sofis Lépez. 6 de mayo de ; %ﬁ’
Unanimidad de votos. Ponente: F. Javier Miganjos Navarro. Secretania: ,3;
Flor de! Carmen Gémez Espinosa. - i

Bajo esa tesitura, la responsabilidad administrativa que se atribuye al ciudadéf’ﬁo ALBERT JESUS MEDINA

MENDOZA, atendiendo a las circunstancias en que a_’” ntecieron los hechos que derivaron en el Procedimiento
Administrativo Disciplinario, que ahora se resuelve, e €

-el entendido que cuafq_gﬁfér trasgresion a lo que dispone Ia
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores E’?ﬂblicos, constituyen mderas violaciones a las obligaciones
que tiene todo servidor plblico que se encuentra adséf{'to al Gobierno de Iéq] Ciudad de México, en el entendido
que cualquier falta administrativa que se realice podriaffi;grivar una afectagjon al servicio publico y en el caso que
nos ocupa un incumplimiento en transparentar en los téf;igninos establecigdos las relaciones pasadas, presentes o
potenciales con personas fisicas o morales, de carécté%familiar, profg sional, personal, laboral, o de negocios,
incluyendo los socios, directivos, accionistas, administra&fgi);res, comisafios y demés personal responsable de sus
procesos de ventas, comercializacion, Lelaciones pﬂb]i:gas 0 Sift il’éres,‘-; susceptibles de ser favorecidos,
beneficiados, adjudicados con n_jlgftivp;;_ g! ejercicio de la‘§ atribuf_iones que les confieren los ordenamientos
juridicos y administrativos; asi cohfg.g [ia;%f)'fgfres‘pondiente al éé;nyu 2, a la persona con quien vive en concubinato,
en sociedad en convivencia o depen dféq,g econoémico; de to%b sgrvidor plblico a ocupar un cargo de estructura
homologo; no obstante a ello su:tr_-ef’s@ﬁr%sién no puede cor{éj;érarse grave, en razon de que derivado de su

omisién no se advierte una susper@@nﬁ%@mﬁeﬁs‘:@ﬁicio, ni una g%ﬁsecnencia de irremediable reparacion, por lo que
G 4 o

i g remetid i SRR | oy 4
asi debe tomarse en cuenta para I&&miitiFIEdeterminacion que_gén derecho corresponda.

Ahora bien, el hecho de que la respon_sagjlid,%d admfn.i"_ftratij(z_g que deriva del haber omitido presentar su

a

declaracion de intereses dentro délos tréinta dias natur Jes a%u ingreso al servicio publico con el puesto de
estructura de Subdirector de Verificacion y Reglamentos _L_,é la De égacién Milpa Alta, conforme venia establecido
en la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Pog;-j'cas de &

ctuacion de las Personas Servidoras Piblicas

=,

de la Administracion Pablica del Distrito Federal que se §éﬁalan, pg;a:[a Cumplir los Valores y Principios que Rigen

el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de ngﬂicto de lr%;greses, asi como lo sefialado en el segundo

parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamient para la Fifgsentacién de Declaracién de Intereses y

Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de fas Personas%&ervidoras Publicas de la Administracion del

3

Distrito Federal y Homologos que se Sefalan, ambosfjnstrumentos?'g”iyblicados en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de México) Ies dias veintié';f_éte de mayo y veintitrés de julio del dos mil /
quince respectivamente, lo que consecuentemente impliiéé el incump[iﬁjﬁento a lo sefialado en la fraccion XXIl del
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades deff';gs Servidore'si%ﬂb!icos; lo anterior, en razon de que con
fecha primero de octubre del dos mil quince, el cludadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, fue
designado para ocupar la Titularidad de la Subdireccién EE Verificacion’y Reglamentos de la Delegacion Milpa |
Alta, por lo que en ese sentido se tiene que debia realizar,dentro de Ios treinta dias naturales a partir de su \ ,/

t

2

: J
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designacion de la que fue objeto, la declaracion de intereses; esto es que debia realizarla dentro del periodo
comprendido del primero al treinta de octbbre del dos mil quince, su declaracion de intereses y al realizarla
hasta el dia tres de noviembre del dos mil quince, tal y como viene sefialado en el oficio numero
CG/DGAJR/DSP/2397/2018, se advierte que presuntamente omitido presentar su declaracion de intereses dentro
de los treinta dias naturales a su ingresd al servicio piblico con el puesto de estructura de Subdirector de
Verificacion y Reglamentos de la Delegacion Milpa Alta.

Sustenta lo anterior la tesis de Jurisprudejjcia por reiteracion visible en el nimero de registro 243049, de la
Séptima Epoca, Instancia: Cuarta Sala de Ia’iSuprema Corte de Justicia de la Nacion, contenida en la pagina 111,
del Semanario Judicial de la Federacidn, Volf_igmen 133-138 Quinta Parte, Materia Laboral, cuya Genealogia lo es:
Informe 1979, Segunda Parte, Cuarta Sala, tesis 159, pagina 105.Informe 1976, Segunda Parte, Cuarta Sala,
tesis 27, pagina 19.Informe 1980, Segunda F’arte Cuarta Sala, tesis 18, pagina 19.Séptima Epoca, Volimenes
151-156, Quinta Parte, pagina 191.Informe 1981 Segunda Parte, Cuarta Sala, tesis 154, pagina 119.Apéndice
1917-1985, Quinta Parte, Cuarta Sdla tg%ls g?() pagma 204 Apéndice 1917-1995, Tomo V, Primera Parte, tesis
392, pagina 260, y que alaletrare i re; —= f(%&

“PROBIDAD U HONRAD?:'Z, FALTA %ERCONCEPTO Por falta de probidad u honradez se entiende el no
proceder rectamente en Ias%mc;ones encomendadas con mengua de rectitud de animo, o sea, apartarse
de las obligaciones que se i ifole} pmcedfendo en contra de las mismas, dgjando de hacer fo que se
tiene encomendado, o haciéndolo el ntra debe éstimarse que no es necesario para que se integre la falta
de probidad u honradez que-‘exisita(un dario patnrnoma! o un lucro indebido, sino sblo que se observe una
conducta ajena a un recto proceder

LT A

Séptima Epoca, Quinta Parte:

Volumen 59, pégina 21. Amparo directo 2817/73. Transportes:Papantla, S.A. de C.V. 15 de noviembre de 1973. Unanimidad de cuatro
votos. Ponente: Salvador Mondragén Guerra. Secretario: Sergio-J/avier Coss Ramos.

Volumen 86, pagina 19. Amparo directo 4009/75. Ferrocariles®
votos. Ponente; Ramon Canedo Aldrete. Secrefario: Alberto Alfa

cionales de México. 2 de febrero de 1976. Unanimidad de cuafro
ictoria.

Volumenes 127-132, pagina 56. Amparo directo 31 81/79. Humi rfp Hipblito Alvarado. 13 de agosto de 1979. Cinco volos. Ponente:
Maria Cristina Salmoran de Tamayo. Secretario: ’Victor Ceja Villasen

Voldmenes 127-132, pégina 56. Amparo dtrecto 3991/79 Loreto Garma Islas. 8 de octubre de 1979. Cinco votos. Ponente: Maria
Cristina Salmorén de Tamayo. Secretario: Joaquin Dzib Nifiez. #

Volimenes 133-138, pagina 53. Amparo directo 2910/79. José Ennqgie Gonzélez Rubio Olan. 3 de marzo de 1980. Cinco votos.
Ponente: Maria Cristina Salmorén de Tamayo. Secretario: Joaquin Dzib Mﬁgez

Fraccion Il.- Las circunstancias socioeconomicas del servidor publico.

Conforme a lo anterior, lo que se adwerte del expediente laboral del ciudadano ALBERT JESUS MEDINA
MENDOZA, con el que cuenta este Organo’ Interno de Control, se:fiene que sus circunstancias socioeconémicas
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al momento de cometer Ia iregularidad administrativa cux}gf*fésponsabilidgig de la misma indole se le atribuygf 1

]

1

eran las siguientes:

o,
i
2

Las sociales: Conforme se desprende de los dato§§’ generales del cfuci%dano ALBERT JESUS MEDINA

MENDOZA, en especifico de su fecha de nacimieniog en relacién a la fecha de comision de Ia irregularidad
administrativa que se le atribuyé, se tiene que el ciudagano ALBERT JESLJS MEDINA MENDOZA, al momento
de cometer la irregularidad administrativa atribuida, terzﬁ_a ' afios'de edad, de estado civil con
grado de estudios de y experiencia iabora%dentro de la Admigistracion Piblica local de al menos un

dias, toda vez que su fecha de ingreso al C{f;)biemo de la Ciudad de Mexico, conforme se desprende

de lo declarado en Audiencia de Ley de fecha veinté%de julio del do?é mil dieciséis, con lo que se colige lo

‘a%
De acuerdo con su edad, el ciudadano ALBERT JESUS MEDIMja MENDOZA, al momento de cometer Ia
Irregularidad administrativa que se le atribuyo, que fue en el peri "9?0 mprendido del dia primero al treinta y uno
de octubre del dos mil quince, tenia plena personalidad " ridl;g..jj= .;‘3 pacidad para ser sujeto de derechos y
obligaciones, asi como la madurez personal y profesional ficf‘g@_ Sipara querer y entender la antijuridicidad de
Sus conductas, y no existe evidencia alguna de que haya:ct;grf’vg_giaﬁcomo lo hizo obligada por miedo, error o
sobomo, de tal forma que esas aptitudes e permitieron obte,j %lg;g&argo dntro de la Administracion Piblica de
la Delegacién Milpa Alta, como Subdirector de Verificacion yReg. lamentos, lo cual nos permite concluir que el
ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, en fuiig an del ‘grado de responsabilidad que se le
encomendaba, la madurez personal y profesional que tenfas laspre;

siguiente:

rg?‘ia‘r"a%g??n académica con la que contaba y Ia
suficiente experiencia profesional en la administracion pubfcake‘;exmbia, le compelia a mostrar en su actuar
como servidor pablico estricta observancia a las normasﬁridica :;que le obligaban para con ello cumplir con la
maxima diligencia el servicio que se fue encomendago con d cargo de Subdirector de Verificacion y
Reglamentos de Ia Delegacion Milpa Alta, lo cual na hizo y fug ;;el motivo del Procedimiento Administrativo

Disciplinario que ahora se resuelve.

Las econémicas: Esta circunstancia se desprende d fi'a Péliza de Chef ue niimero 2109, de fecha veintinueve de
octubre de dos mil quince, a través del cual Ia Delegg’cién Milpa Alta, o%‘!ga la cantidad de $26,152.78 (Veintiséis
mil ciento cincuenta y dos pesos 78/100 M.N.), por gbncepto de pago al ‘%arsonal de estructura correspondiente a
la segunda quincena de octubre de dos mil quince;a ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, que de acuerdo al
valor nominal de salario minimo general vigente pgﬁa la Ciudad de Méxic@% en la época de los hechos, que en Ia
especie lo era de $70.10 (Setenta pesos 10/100 Mfé;?\l.) permite determinar c‘f‘jrje el salario que percibia el ciudadano
ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, en la épqi‘f:a de hechos resulta se ~‘:“neroso en comparacién a la media
general establecida por la Comision Nacional de §;alarios Minimos de la Sec taria del Trabajo y Prevision Social,
en el afo dos mil quince, para la Zona “A”, cuyo é;hbito de aplicacién abarca asi territorio de la Ciudad de México:
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por lo que el ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, se encontraba obligado a observar cabalmente las
disposiciones juridicas que lo obligaban, sin pretender excepcion alguna que la ley no contemplara, puesto que el
salario que el Estado le asignaba por el desempefio de sus obligaciones, resultaba acorde a la responsabilidad
que el cargo representaba y por tanto no es dable pretender excepcion alguna que la ley no contemplara, dado
que por ello el Estado le garantizaba y pagaba de manera periddica su salario, mientras ostentaba el caracter de
servidor publico.

Fraccion Ill.- El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor.

Por cuanto hace al nivel jerarquico del ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, con motivo de su cargo
como Subdirector de Verificacién y Reglamentos de la Delegacion Milpa Alfa, éste se advierte del
DOCUMENTO ALIMENTARIO DE MOVIMIENTO DE PERSONAL ALTAS con numero de folio 0025/2015, que
obra a foja 011 dentro del expediente que ahora se resuelve, con las que se constata que el nivel jerarquico del
ciudadano ALBERT JESUS MEDINA lIéIENDOZA, en su caracter de servidor publico dentro de la Delegacion
Milpa Alta, al m’omento de los hechos que se le imputan, %ra como personal de estructura mando alto, como
Subdirector de Area “B”, con nivel 30.5, de fal forma.queise conchgye que por el nivel jerarquico que ostentaba el
ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA estz?sa obhgade a observar y mostrar un comportamiento
ejemplar en el desempefio de su cargo, acatando a cabatidad':&as disposiciones legales que le resultaran
aplicables como servidor plblico, y en’virtud de su nivel debia ser ejemplo para los servidores publicos que se
encontraran bajo su cargo, con los que mteractuara y par%@ﬁ“ Ciudadanos con los que tuviera relacion con
motivo del desempefio de sus funciones. -
, o Dt
Respecto a los antecedentes del cmdadano ALBERT JESUS MEDINA MENDQZA, por cuanto hace a lo laboral de
conformidad con el contenido del DOCUMENTO AL.’MENTARIO DE MOVIMIENTO DE PERSONAL ALTAS con
nimero de folio 0025/2015, en el que se advierte que el dia primero de octubre del dos mil quince, fue dado de
alta, en el cargo de Subdirector de Area "B, se tiehé que el ciudadano al momento de incurrir en la irregularidad
administrativa por la que ahora se le sanciona, contaba con al menos una antigiiedad de un mes con tres dias en el
cargo de Subdirector de Verificacion y Reglamentos de la Delegacion Milpa Alta, y de acuerdo a su curriculum vitae y
a lo declarado en la Audiencia de Ley de fecha veinte. de julio del dos mil dieciséis, se tiene que dentro de la
Administracion Pablica de la Ciudad de México, tenfa unaantigliedad de un mes con tres dias de experiencia en el
servicio pubico, y de ocho afios en la Secretaria de Educacion Publica del Estado de México, por lo que contaba
con una suficiente experiencia laboral dentro de la Administracion Publica de la ahora Ciudad de México, como
para suponer que su actuar como servidor plblico con el cargo de Subdirector de Verificacion y Reglamentos de
la Delegacion Milpa Alta, debia ser siempre apegado a defécho y desempefiarse correctamente observando las
disposiciones legales que le eran aplicables con motivo de su: .cargo, sin pretender excepcion alguna que la ley no

contemplase; lo cual no fue asi y es motivo del presente Procedlmtento Administrativo Disciplinario que ahora se
resuelve.
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-

En lo inherente a los antecedentes de sancion del ciudadano ALBERT JESL?%??WED!NA MENDOZA, se tiene por
lo que contiene el informe rendido por el licenciado.: Miguel Angel Moraﬁs Herrera, Director de Situacion
Patrimonial de la Contraloria General de | - Ciudad de Méxlipc?f“c'j, mediante el oficio nimero
CG/DGAJR/DSP/3413/2016, de fecha tres de junio del dos mil diecisgfgj‘g, a traves del cual refiere, que el

S

ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, no clienta con antecedgﬁies de sancion.

Por lo que hace a las condiciones del ciudadano A;j;BERT JESUS %EDINA MENDOZA, como infractor en el

presente procedimiento administrativo que ahora seitesuelve, es de Sefialar que las irregularidades que se le
Fi i \ - .

atribuyeron las cometi6 por si mismo en el ejercicio dfggisu cargo comg:Subdirector de Verificacion y Reglamentos

.....

£
2

de la Delegacion Milpa Alta, y que de ellas se de§fj§>rende el inq_urhplimiento a las obligaciones que le eran

&7

atribuibles conforme a las disposiciones normativas q}f‘%e sele atritg;ﬁifen trasgredidas; las cuales le demandaban
realizar un minimo de conductas para cumplir con la maxima diligg”ﬁcia el servicio que le fue encomendado como
Subdirector de Verificacién y Reglamentos de la Delegifgcién Milpa' Alta, es decir, para mostrar el mayor cuidado y
actividad en el ejercicio de sus obligacioné‘f@‘@fmﬁséf@i@r pybl[co titular de la Subdireccion de Verificacion y
Reglamentos de la Delegacién Milpa Alta, y€£j§"sél b}f 10 é;g ad-.?vig;gfe elemento alguno que lo obligara a apartarse de
un recto proceder, ni tampoco alguno que juigsi;i'f rael (?%gar de observar las disposiciones normativas contenidas
en la Politica Quinta del Acuerdo por el queﬁ%ﬁf@ﬁ Pd_}g_,icgé de Actuacion de las Personas Servidoras Pibiicas
de la Administracion Plblica de la Ciudad de Me%%gggu” e Sefialan, para Cumplir los Valores y Principios que
Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir | eicigrge Conflicto de Intereses, asi como lo sefialado en ¢l
segundo parrafo del Lineamiento Primero de los Ineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y
Manifestacion de No Conflicto de Intereses é’f"é%%iogg*é ‘Personas Servidoras Pablicas de la Administracion de
la Ciudad de México y Homodlogos que seég;;alan?‘;é’m%% instrumentos publicados en la Gaceta Oficial del

&

Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de ;Méxid‘_ los dias veintisiete de mayo y veintitrés de julio del
dos mil quince respectivamente; de tal manera que ¢l ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, con a
omision de haber presentado su declaracién de int§'reses _ tro de los treinta dias naturales a su ingresé al
servicio publico con el puesto de estructura de Subd’fr'ector de;feriﬁcacién y Reglamentos de la Delegacién Milpa
Alta, lo que consecuentemente implico el incumplimfénto alo salado en la fraccion XXII del articulo 47 de I3 Ley

Federal de Responsabilidades de los Servidores F;i}'blicos; con F%cual su conducta se alejo de la legalidad al que
estaba obligado a observar en franco detrimento al debido ejerci“%b del servicio pUblico.

Fraccién IV.- Las condiciones exteriores y losé{;igedios de ejecucion.

s

i

ladano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA,

Por lo que respecta a las condiciones exteriores, én las que el ciud
exteriorizé la conducta irregular por la cual ahora se le sanciona, ‘se tiene que ésta al momento de cometer Ia
misma tenia el caracter de servidor pablico dentro del Organo olitico-Administrativo en Milpa Alta, como
Subdirector de Verificacion y Reglamentos; es decir, contaba con uﬁ%@rgo que le conferia amplias facultades de
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mando, decision y representacion. que a su vez la constrefifan a mostrar una conducta ejemplar en su actuar
como servidor publico para con ellg lograr y preservar la prestacion optima del servicio plblico encomendado, en
beneficio de los gobernados. :

En orden de lo anterior, el ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, al no observar la normatividad
respecto de los servidores publicos que ingresan a un cargo de estructura en la Administracion Publica de la
Ciudad de México, se apartd de sus-obligaciones legales que le eran atribuibles y con ello genero la irregularidad
administrativa por la cual ahora se:le sanciona, sin contar con justificacion alguna que permita excluir su
responsabilidad, por lo que es susceptlble de sancionar en franco privilegio al debido ejercicio del servicio publico
y al orden coman. -

En cuanto a los medios de ejecucion de f’a conducta irregular que se le atribuye al ciudadano ALBERT JESUS
MEDINA MENDOZA, la misma dado su naturaleza, no requmo medios de ejecucion, puesto que la misma se
refiere a una omisién y por ello no existencomo tal, dIChOSZ; medios; luego entonces no son susceptibles de
realizar pronunciamiento alguno en la presente»sdeterirmnacion

Fraccién V.- La antigliedad d‘é;{ servicio;

La circunstancia contenida en la presente fraccion, sé”gnr wcon el contenido del DOCUMENTO ALIMENTARIO

DE MOVIMIENTO DE PERSONAL ALTAS con n “de folio 0025/2015, en el que se advierte que el dia
primero de octubre del dos mil quince, fue dado de altafe&Feargo de Subdirector de Verificacion y Reglamentos,
se tiene que el ciudadano al momento de incurrir en Ia""iit_{egu'laridad administrativa por la que ahora se le sanciona,
contaba con al menos una antigiiedad de un mes conifres dias en el cargo de Subdirector de Verificacion y
Reglamentos de la Delegacion Milpa Alta, y de acuerdo a sf"tifcurricu[um vitae y a lo declarado en la Audiencia de Ley
de fecha veinte de julio del dos mil dieciséis, se tiene que d ﬁ:_,tro de la Administracion Publica de la Ciudad de México,
tenia una antigliedad de un mes con tres dias de expenenma en el servicio pubico, por lo que contaba con una
suficiente experiencia laboral dentro de la Administracion Publlca de la ahora Ciudad de México, documentos
publicos gue al no ser redarglidos de falsedad, ni deswrtuadas por medio de conviccion alguno, son aptos para
acreditar plenamente que el ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA al momento de incurrir en la
irregularidad administrativa por la que ahora se le sanciona, confaba con una antigliedad en el servicio publico de
un mes con fres dias, al momento en que sucedieron los hechos, la. que constituye un tiempo suficiente como para
establecer que su actuar debia estar siempre apegado a derecho, 'sin esperar ninguna irregularidad en el servicio
publico que le fue encomendado comb Subdirector de Verificacion:y Reglamentos de la Delegacion Milpa Alta,
esto en virtud de la experiencia que. debio haber adquirido, para o setrvar a cabalidad los principios de legalidad,
honradez, lealtad imparcialidad y ef iciencia que rigen el desempefio deliservicio pliblico en la Ciudad de México. -

Fraccién VI.- La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones;
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Por lo que respecta a la reincidencia en el incumpiimigﬁfo de sus obligaéﬁones, del ciudadano ALBERT JESUS
MEDINA MENDOZA, se tiene por lo que contiene eE_informe rendido por. el licenciado Miguel Angel Morales
Herrera, Director de Situacién Patrimonial de la LContraloria General ‘del Distrito Federal, mediante oficio
CG/DGAJR/DSP/3413/2016, de fecha tres de junio dtél dos mil dieciséis, a ﬁavés del cual refiere que el ciudadano

ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, no cuentéff con antecedentes de sancion, por lo que no se puede
considerar como reincidente al hoy responsable, - :

&

Fraccion Vil- El monto del: beneficio, dario
incumplimiento de obligaciones.

i

prejuicio econdmicos derivado del

Por lo que hace al presente apartado, se tiene que en el presente asunto acorde a los razonamientos expresados

—t

en los parrafos que anteceden, no existe monto algtifgio que el ciudag:éifno ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA,

SrereUTIHCrae bersfitio s Rt e@@}?‘ d adm_inistrat_'f"i}a que le fue acreditada, asi tampoco existe
o, JETY i

dafo o perjuicio derivado del incumplimiento cfp@?s_gnte en "que;ﬁ}fnitic': presentar su declaracion de intereses
dentro de los treinta dias naturales a su ingresqfa&ﬁ@ﬁicfo pﬂblicg?ébn el puesto de estructura de Subdirector de
Verificacion y Reglamentos de la Delegacion WilpaZAlta, conforme venia establecido en la Politica Quinta del
Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actu:;1%2('}@%:;s £ i :iﬁ?e Sonas Servidoras Pablicas de la Administracion
Piblica de la Ciudad de México que se Sefia an;zpata “CUmplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio
Puablico y Para Prevenir la Existencia de Conﬂict% eii%ﬂ;w ‘ si como lo sefialado en el segundo parrafo del
Lineamiento Primero de los Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de No
Conflicto de Intereses a cargo de las Personas S&rvidoras
Homélogos que se Sefalan, ambos instrumentos public s en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora
Gaceta Oficial de la Ciudad de México) los dias veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos mil quince
respectivamente, lo que consecuentemente implico el incumplimiento a lo sefialado en la fraccién XXII del articulo

47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servido

Sustenta lo anterior el criterio contenido en la tesis .80.Ai12
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo
Colegiados de Circuito, Novena Epoca, cuyo texto sefala: -

‘RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LO ERVIDORES PUBLICOS. PUEDEN
SANCIONARSE LAS IRREGULARIDADES COMETIDAS PO, __‘A_EESTOS, AUNQUE NO IMPLIQUEN UN
BENEFICIO ECONOMICO PARA EL RESPONSABLE N!ﬁ CAUSEN DANOS O PERJUICIOS
PATRIMONIALES. En términos del articulo 113 constitucional, gs sanciones aplicables por los actos u
omisiones en que incurran los servidores piblicos ademas de Iéﬁ_’.; que sefialen las leyes de la materia,
consistirén en suspension, destitucion e inhabilitacién, asi como ég;;;sanciones econémicas, que deberan
establecerse de acuerdo con los beneficios econémicos obrenidos"i%or el responsable y con los dafios y
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perjuicios patrimoniales causados, lo cual $ignifica que ‘aspectos de indole econémico sirven como
parametro para graduar la imposicion de una gancion administrativa de esa naturaleza; sin embargo, ello no
significa que las conductas no estimables en dinero o sin contenido econdmico, es decir, que no impliquen
un beneficio econémico para el responsabn‘g’; o bien, causen un dafo o perjuicio patrimonial, estén exentas
de sancion, pues en primer lugar, la simplefcircunstancia de sefialar y tomar en cuenta en un pracedimiento
disciplinario que la conducta atribuida a u:f servidor publico no causé ningin dafio o perjuicio patrimonial, o
bien, que no le reporté beneficio econdmigo alguno al responsable, implica necesariamente haber valorado
aspecfos de tipo econdmico para inajvidua!izar la sancion por el incumplimiento de obligaciones
administrativas; en segundo lugar, porque esa interpretacion -seria contradictoria con lo establecido en el
articulo 109, fraccion Ill, de la propia ;Constitucion, el cual dispone que se deben aplicar sanciones
administrativas & los servidores pﬂbﬁco% por los actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez,
lealtad, imparcialidad y eficiencia que : ideben observar en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones; y en tercero, porque ello :mpedrna sancionar a Ios servidores publicos que incumpliendo con
sus obligaciones y, en consecuencia, lo._s principios que ngen en el servicio publico, no obtengan con sus
conductas irregulares beneficios economi s, 0 bien, causen dafios o perjuicios de caracter patrimonial,
maxime que existen mnumet%b!es conzgctas no ,estrmab!es en dinero que pueden ser causa de

/

responsabilidad admfmstratfvagporél mcugﬁﬁ!rmrento de obhgamcnes de esta naturaleza.”
A
OCTAVO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL P.RIMER CIRCUITO.

Amparo en revisicn 216/2006. Cedos% el r&zESandom! 10 de agos“?o de 2006. Unanimidad de votos. Ponente: Adriana Leticia
Campuzano Gallegos. Secretario: Arturome 3

Dolagaes: .7

Asi las cosas, han quedado debidamente pormenonzadas las peculiaridades, circunstancias y modalidades
de los elementos que permiten a esta aulorldad conocer al ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA,
en su calidad de servidor publico adscrito al Grgano Politico Administrativo en Milpa Alta, como Subdirector
de Verificacion y Reglamentos, en los dlferent%s aspectos que han sido razonados, tal y como lo senala el
numeral 54, en sus diversas fracciones a estudiQ% daﬁdose consecuentemente la individualizacion exigida por
el mismo; de tal forma que por ello resulta incuestionable que derivado de la adecuada interrelacion entre los
motivos aducidos y las normas juridicas exactamégte aplicables al caso, quedaron debidamente acreditadas
las irregularidades administrativas que se le atribufr‘gron al ciudadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA,
en su calidad de Subdirector de Verificacion y Reglamentos de la Delegacion Milpa Alta, y con ello el
incumplimiento de las disposiciones juridicas conieme%as en la fraccion XXII del articulo 47, de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos. %

Atento a lo anterior, y tomando en consideracion los elementos que fueron estudiados en seguimiento a las
fracciones del articulo 54, de la Ley Federal de Responsablhdades de los Servidores Publicos,
especificamente la antigiiedad en el servicio piblico de el judadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA,
de al menos un mes con tres dias en la Administracion é\ubhca de la Ciudad de México, al momento de
suscitarse los hechos materia del Procedimiento Admmtstratio Disciplinario que ahora se resuelve, su nivel
jerarquico como Subdirector de Verificacion y Reglamentos dg la Delegacion Milpa Alta, asi como la forma
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€N que incurri6 en la irregularidad administratigé por la que aﬁora se le sanciona, junto con las circunstancias
externas que se advirtieron en la comision qE la misma, fgjbultan a esta autoridad a estimar que se debe
imponerse como sancién administrativa af cludadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA, con Registro
Federal de Contribuyentes , en su cara Eter de servidor piiblico adscrito a la Delegacion
Milpa, una AMONESTACION PRIVADA, c;jénforme a lo dispuesto en el articulo 53, fraccion I, de Ia Ley
Federal de Responsabilidades de los Sewifiores Publicos; ello en virtud a [a pertinencia de inhibir futuras
conductas irregulares de esa naturaleza, gevitar que los servidores publicos continten trasgrediendo las

obligaciones sefialadas en el articulo 47;3 de la Ley :;gFederai de Responsabilidades de los Servidores

Publicos. .
3 ]
Por lo expuesto y fundado es de resolverse y se j
--------------------------------- R LAV E
: é é.‘_:"é Wy S
PRIMERO.- Este Organo Interno de Confrol es corﬁpéten;%fgara conocer y resolver sobre los hechos
consignados en el presente expediente, éofﬁu -.,:qgrf,nento en lo establecido en el Considerando
l, de esta Resolucién. e

;
L Mexicn
SEGUNDO.- De conformidad con lo seﬁalado‘”‘gn,fos @or%%%ﬁiﬁé‘iﬂl, IV'y V, esta Contraloria Interna en |a
Delegacion Milpa Alta determina imponer lfefiidadano ALBERT JESUS MEDINA MENDOZA,
con Registro Federal de ContribuEg_enteﬁé » Una AMONESTACION PRIVADA,
conforme a lo dispuesto en el artidulo 53, taéeisieilyde la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, misma %ug_é deberan ejecutarse de conformidad con [o ordenado en
el articulo 56, fracciones l, dela Le)%e la Materia.

TERCERO.- Notifiquese personalmente |a presente Resolucion Administrativa al ciudadano ALBERT

JESUS MEDINA MENDOZA, a Su.Jefe inmediato y Superior Jerarquico de la Delegacion
Milpa Alta, de conformidad con lo iestablecido en la fraccion II, del articulo 64, de la Ley
Federal de Responsabilidades de los“:e§ervidores Pdblicos,

.
CUARTO.- Remitase copia certificada de |a pres%nte Resolucion a la Direccién de Situacion Patrimgnial
de la Contraloria General de |3 Ciudag de México, para los efectos legales a los ciy%aya
lugar. = 7
%

LICENCIADO HECTOR PEDRO MARTINEZ /] J:
CARACTER DE CONTRALOR INTERNO EN EL GRGANO POLITICO-ADMINISTRATIVO ER/#f
DEPENDIENTE DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA GIUDAD DE MEXICO,

P&gina 23 de 23,

ASI LO RESOLVIO Y FIRMA EN ESTA FECHA, EL LICEN

HPML/NMNL/AIRG

o N Contsistie Genamt de I i‘.(hlxrm dos México
Bipection Gsfiarat de Confratorias Intémas én Delegacianes
. Contraiond interma an P Altp

e Av.ConsfitiziSe sin equina Andador Sonor,
Ectoiifa Vil Mipa Alta, Belsiaclin Bps Atts, ©.7, 13000
Tef 5882-3150 £xt, 12

o4



........



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21
	Page 22
	Page 23
	Page 24

