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&% EXPEDIENTE: CIEMS/D/0032/2016
RESO L:Q Cl c% N

Visto para resolver el procedimiento adnﬂmstratlvo disciplinario CI/IEMS/D/0032/2016,
instruido en contra del C, JOSE PEDROJ\NTONI@ JAIMES PIMENTEL, con categoria
de prestador de servicios - profeSIonaIe§, adscrltb al Instituto de Educacién Media
Superior del Distrito Federal, con Reglstro Federalide Contribuyentes SR por
incumplimiento a obligaciones mherenteq,a su carg(ﬁ como servidor pubiico; y, —--m-v=------

H l

e RESULTANDO—--- --------------------

1.- Promocién de Responsabilidad ;:;Admm[st}:atwa Que mediante oficio numero
CGI/CIEMS/CAQ/247/2016 del dzecnoch@ de marzo de dos mil dieciséis, emitido por el
Lic. César Martinez Torres, Contralor Intérno en e’l‘lnstntuto de Educacion Media Superior

- Distrito Federal, a través del cual znforma lespccto del C. JOSE PEDRO ANTONIO
JNM@S PIMENTEL que no realizé s Declanamon de Intereses de conformidad al
Pr:moro de los Lineamientos para le p{esentamén de la Declaracion de Intereses vy
Mamfestgcaon de no Conflicto de intereses a cargo de las Personas Servidoras Publicas
de la Admimstramon Publica del Distrito Federal y Homélogos que se sefialan, supuesto
en el-gue se encuentra el C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL, con
@ategona de prestador de servicios prof s:@nales adscrito al Instituto de Educacion
Me |a ‘Superior del Distrito Federal, docu?rwehto que obra a fojas de fa 001 a 012 de
au} 5. S - e S,‘ e e - -

2.- Radicacion. El veintiocho de marzo’ de dos mil dieciséis, esta Autoridad
Administrativa emiti6 Acuerdo de Radicaciony,registrando el expediente bajo el numero
CI/IEMS/D/0032/2016, ordenando practicar la§ investigaciones y diligencias que fueran
necesarias para constatar la veracidad dé'los hichos denunciados y en su caso incoar el
Procedimiento Administrativo Discnphnano coweﬁpondiente proveido que obra a fojas 13
a 14 actuaciones. ——mwmeememm s

P

3.- Acuerdo de lnicio de Procedimiento. Que gon fecha veintiocho de marzo de dos
mil dieciséis, se dictd acuerdo de inicio de ptocedpmaento administrativo disciplinario en
el que se ordens citar al C. JOSE PEDRO AN,,TONIO JAIMES PIMENTEL, como
probable responsable de los hechos materia del pregente a efecto que compareciera al
desahogo de la audiencia prevista en el articulo 64} fraccion | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pdblicos (P@Jas 26 a 32 de actuaciones),
formalidad que se cumplié mediante el oficio mtatorleg CG/CHEMS/QDR/269/2016 del
veintiocho de marzo de dos mil dieciséis, notificado perﬁonalmente al C. JOSE PEDRO
ANTONIO JAIMES PIMENTEL, el dia cinco de abril de’ dos mil dieciséis (Fojas 33 a 38
de actuaciones). - e . mmo
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4.- Tramite del procedimiento admmlstra‘tlvo disciplinario. Con fecha catorce de abril
de dos mil dieciséis, no tuvo verificativo Iaiaudlenqla de ley a que se refiere el articulo 64
fraccion | de la Ley Federal de Responsabﬁldades de los Servidores Pablicos a la que no
asistio a comparecer el C. JOSE PEDR@ ANT@NIO JAIMES PIMENTEL, dado a que
se dio por notificado del oficio CG/CIIEM$ /QDR£F73/2016 el dia seis de abril de dos mil
dieciséis, fojas de 33 a 38 de actuaciones)

,z;e

5.- Turno para resolucion. Que por corp;;espoéder al estado procesal de los autos del
expediente gque nos ocupa, se turnaron | mISmos a la vista del suscrito para dictar la
resolucion que en derecho corresponde. & ?

Por lo expuesto es de considerarse; y

ar, desahogar y resolver procedlmlentos
:ISlOI‘]eS de servidores publicos adscritos al
|str|to Federal, que pudieran afectar la

“fhateria, ello de conformldad con lo: daspuesto; or los articulos 14, 16, 108 primer y
altimo parrafos y 109 fraccién 1l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1°, fracciones | a IV, 2°,:3° fraccién I\, 46, 47, 48, 49, 57, 60, 64 fraccidn li,
65, 68 y 92 segundo parrafo, de la Eéy Federal dé&: Responsabilidades de los Servidores

‘ Pablicos, 34, fraccion XXVl de la Léy Organica dehla Administracion Plblica del Distrito
Federal; 7°, fraccion XIV numeral 8, y 113 fracmon‘&s X y XXV del Reglamento Interior
de la Administracion Publica del Distrito Federal. -- ;

£
Ii. FIJACION DE LA RESPONSABILIDAD ATRIBUIQA AL SERVIDOR PUBLICO. Por
razon de método, se procede a fijar la conducta lrregutgr que le fue atribuida al C. JOSE
PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL, y la cual sera !natena de estudio en la presente
Resolucion. Resulta ilustrativa la tesis 1.7°.A.672 A qile fuera publicada en la pagina
1638 del Semanario Judicial de la Federacién y su G&ceta Tomo XXX, diciembre de

2009. %
4

RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LA CONDUCIA ATRIBUIDA EN EL CITATORIO
PARA LA AUDIENCIA DE LEY A QUE ALUDE LA FRACCION | DEL ARTICULO 64 DE LA LEY FEDERAL
RELATIVA, NO PUEDE SER MODIFICADA EN LA RESOLUCION QUE P NGA FIN AL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO. La fraccion | def articulo 64 de la Ley Federa! de Responsabilidades de los e

Com
¢
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‘\ EXPEDIENTE: CI/IEMS/D/0032/2016
Servidores Plblicos prevé la garantia de audiencia, conforme 4 la cual todo gobernado tiene derecho frente a las
auforidades administrativas y judiciales a que se le otgrgue opdftunidad de defensa por medio del ofrecimiento de
pruebas y formulacion de alegafos en los casos en que pueda yerse afectada su esfera juridica. Agi, la autoridad
en el procedimiento administrativo de responsabilidades delle salvaguardar fas formaiidades esenciales del
procedimiento, permitiendo al incoado recabar y preparar las p %ebas y alegafos necesarios para su defensa, con

el fin de desvirfuar fa actuacion que al instruirse ek-citado prdcedimiento se le imputa. En esas condiciones, la
conducta atribuida al servidor publico en el citatorio ;gara la auddencia de ley a que alude la sefialada fraccion i, no
puede ser modificada en la resolucion que po ga fin ak procedimiento adminisirativo disciplinario, para
sancionarlo por una diversa, porque al hacerio seusosiayan% las indicadas formalidades, en tanto que no se
brindaria al parficular la oporfunidad de defensa, & no existitun vinculo entre el proceder atribuido al iniciar el
procedimiento, que es el que lo motivo, y el reprochgzdo en Ia geterminacion con que concluye, por fo que, en todo
caso, al advertir elementos que impliquen una ngeva respbnsabilidad a cargo del presunto responsable, la
aultoridad esta facultada para ordenar la préctica de investiaciones y citarlo para ofra audiencia, a efecto de
juzgario con respecto a ja nueva conducta irreguigy adverti§a, de conformidad con la fraccion il del invocado
precepto. ' i

""i ¢
La~eponducta que se le atribuye en el proce‘ miento al C. JOSE PEDRO ANTONIO
JAIMES PIMENTEL, se hizo consistir bas?é:am?wte en:

%

‘E’res nté su Declaracion de Interef,ses;; es decir, no la realizé dentro plazo
estableﬂl 0, ya que estaba obligado a %re entarla conforme a lo determinado en la
rﬁohtuca&, vinta del ACUERDO POR EL§QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE

ION DE LAS PERSONA SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
STRACION PUBLICA DEL DESTR?-_ O FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA
LIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO F’UBLICO Y

Jefe de Gobierno del Distrito Federal, publig do en ia Gaceta Oficial del Distnto Federai
el 27 de mayo de 2015; asi como en el: r\?nero parrafo segundo y Segundo de ios
LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACI\ix DE DECLARACION DE INTERESES Y
MANIFESTACION DE NO CONFLICT® [@E INTERESES A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICASYDE f;LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOSMUE ‘%E SENALAN, emitido por el Contralor
General del Distrito Federal, publicado - la Ga feta Oficial del Distrito Federal el 23 de
julio de 2015; con lo cual se adecua &}
dispuesto en el articulo 47 fraccion XXif d
Servndores Publicos, asi como aI Pnn

legal que sefala:

“Articulo 47.- “Todo servidor piiblico tendré¥as siguientes ob!igéciones para salvaguardar [a legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia jue deben ser obsemhdas en el desempefio de su empleo,
cargo 0 comision, y cuyo incumplimiento dara lugar af proc%dlmrento y a las sanciones que
correspondan, sin perjuicio de sus derechos !abora es, as/ como?, de las normas especificas que al
respecto rijan el servicio de las fuerzas armadas. .. g.

4
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Lo anterior, en razon de que los serv;dorgs raublicos solo se encuentran facultados para
hacer lo que la Ley les permite y deben ge Q‘Umphr cabal y estrictamente lo que ésta les
ordena, en beneficio de la colectlwd% porque a la sociedad le interesa que los
servidores publicos ajusten sus actos aﬁ"la Ley en el presente caso no ocurrio asl, toda
vez que el C. JOSE PEDRO ANT@NIQ ‘JAIMES PIMENTEL, con categoria de
Prestador de Servicios Profesionales, adscnto al Instituto de Educacion Media
Superior del Distrito Federal, no presento Su Declaracién de Intereses, es decir, no la
realizd dentro del plazo establemdo,f coni’orme a lo determinado en la Politica Quinta
del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS IE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL QUE SE SEIS!ALAN PARA CUMPLIR LOS VALORES Y
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERV J0 PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INT};'E ESES, emitido por el Jefe de Gobierno del
Distrito Federal, publicado en la Gaceéa @flClal del Distrito Federal el 27 de mayo de
2045, y en el Primero, parrafo segundg &:Segundo de los LINEAMIENTOS PARA LA
PRESENTACION DE DECLARAC!ONV;L = INTERESES Y MANIFESTACION DE NO
fGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y

.,,el Servicio Publico.

En ese sentido, el C. JOSE PEDRO bﬁlTQj\llO JAIMES PIMENTEL, con categoria de
Prestador de Servicios Profesnonaies, gdscrlto al Instituto de Educacion Media
Superior del Distrito Federal, presuntgf entea‘g‘nfrmglo la fraccion XXII del articulo 47 de
la Ley Federal de Responsabilidadeside iosf}ﬁerwdores Publicos, que establece como
obligacién de los servidores pubilcos S|gwe|jte

“..XXI.- Abstenerse de cualguier gcfo u OmISIO%';, que impligie incumplimiento de cualguier
dfspostmon juridica refacionada con egerwao pub;'n:ou,gf
i
Dicha hipdtesis normativa en la e*specue se v%ﬁ,mfrmglda por el C. JOSE PEDRO
ANTONIO JAIMES PIMENTEL§ con categofia de Prestador de Servicios
Profesionales, adscrito al Institutofde Educacion N ,%dla Superior del Distrito Federal, al
incumplir una disposicion jurld!ca relacionada con’g| servicio pUblico, como lo es lo
establecido en la Politica Quinfa del ACUERDOE&..-‘OR EL QUE SE FIJAN LAS
POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS -ERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA
CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCiPIOS QUE RiGEL\J EL SERVICIO PUBLICO Y

A\
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PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, emitido por el
Jefe de Gobierno del Distrito Federal, pubilcado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
el 27 de mayo de 2015, que establece;n 3,
“Quinta.- DECLARACION DE INTERéSES Teﬁa las personas servidoras publicas de la
Administracion Publica del Distrito Federal que pcupen puestos de estructura u homologos por
funciones, ingresos o contraprestac:onesi salvo ef personal de base, conforme a fos formatos, plazos,
mecanismos y demés formalidades qug estableﬁca la Contraloria General, deberdn declarar las
relaciones pasadas, presentes o poteriGiales coqqpersonas fisicas o morales, de caracter familiaf,
profesional, personal, faboral o de ?negocro i5.incluyendo los sociocs, directivos, accionistas,
adminisiradores, comisarios y dem%s persoBz I responsable de sus procesos de ventas,
comercializacion, relaciones publicas é srmriares susceptibles de ser favorecidos, beneficiados,
adjudicados con motivo def gjercicio de las afnbu@:fones que les confieren los ordenamientos juridicos y
administrativos. También debera deciarar Io cor gcspondaente al conyuge a la persona con quien vive
en concubinato, en sociedad en con wvencta 0 dgp endfente economico.”

Y

JDe igual forma, {a conducta desplegr;gdahg por el C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES
“*PIMENTEL en la fecha de los hech s de reproche administrativo y durante su

desempefio con la categoria de Prestédor de Servicios Profesionales, adscrito al
Instituto de Educacion Media Superior d I Distrito Federal, contravino el Primero, parrafo
Segundo y Segundo de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE
‘DEC ARACION DE INTERESES Y@MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE
INTERESES A CARGO DE LAS F‘VEE SONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE
SENALAN, emitidos por el C. Contrat@r Seneral del Distrito Federal, publicados en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal éif 23;,de julio de 2015, en el que se establecid
textualmente que: 5 Y

'gf 5

"Primero.- )

'i““

La persona que ingrese a un puesto % estructuraﬁu homologo deberé presentar declaracion de

intereses dentro de los 30 dias naturale % su fngreso ékserwc:o publico. Cuando la persona servidora
pubiica se separe del empleo, cargo com;s:on y vuglya a incorporarse af servicio pablico, debera
presentar una nueva deciarac:on de rnt' r‘eses de ingreso; s:, ha transcurrido mas de 365 dias nafurales

al de su separacion... i

4

n
"Segundo.- La obligacion de presentd Declaracion de Interei;es también aplica a las personas fisicas
prestadoras de servicias profesionaleg que prestan sus serwcfoq de manera personal, interna y directa
en fas dependencias, organcs desgoncenirados, delegacione$yentidades u érgancs de apoyo ©
asesoria de fa Administracion Piblicatdel Distrito Federal, contratada con recursos locales o federales y
cuya contraprestacion quede comptendida o sea equivalente al; sueldo de cuanurer puesto de

estructura de la Administracion PL}bth? del Distrito Federal, desde el mvei de Enlace...

—
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Asi las cosas, el C. JOSE PEDRO ANTQNIQ JAIMES PIMENTEL, con categoria de
Prestador de Servicios Profesnonales; adscr:to al Instituto de Educacion Media
Superior del Distrito Federal, transgredio Ias d”r§p03|0|ones Juridicas antes mencionadas
toda vez que aln y cuando estaba obllgado lilé presentd su Declaracion de Intereses,
es decir, no la realiz6é dentro del plaza¥ est’ablemdo que lo era dentro de los treinta
dias naturales a su ingreso al servicio pub,[tcob i

3
ll. PRECISION DE LOS ELEMENTOS: MAJ;ERIA DE ESTUDIO. Con la finalidad de
resolver si el C. JOSE PEDRO ANTONIO &AIMES PIMENTEL, es responsable de la
falta que se le imputa, esta autoridad procf{adéal analisis de los siguientes elementos:

1. Que ¢l C. JOSE PEDRO ANTONIOIUAIMES PIMENTEL, se desempefiaba como
-.\erwdor publico en la época de los hecho% cignunmados como irregulares.

£2 La\ existencia de la conducta atrlbulgl-f al servidor publico el C. JOSE PEDRO
n;,ANTQNIO JAIMES PIMENTEL, que cgiftdicha conducta haya violentado el marco
jnormatlvo que resulta aplicable y que e*_“ constituya una violacion a alguna de las
?obhgamones establecidas en el articulo 4zde la L.ey Federal de Responsabilidades de

floss jrwdores Publicos.

a ‘plena responsabilidad administrat':' del C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES
‘PIMENTEL, en el incumplimiento a alghiias de las obligaciones establecidas en el
articulo 47 de la l.ey Federal de Respon@%b%dades de los Servidores Publicos.

CUARTO. DEMOSTRACIONDE LA C "IDA;D DE SERVIDOR PUBLICO DEL C. JOSE
PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL: Porﬁ lo que hace a! primero de los elementos
precisados en el considerando antenorfén autes quedo debidamente demostrado que el
. C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES gMEN'@L si tiene la calidad de servidor publico
al momento en que acontecié la irme: ularidgd administrativa que se le atribuye al
desempefiarse como prestador de erv;c;os:profes;onales, adscrito al Instituto de
Educaciéon Media Superior del D|str|t‘ ederal, f;onclusmn a la que llega este Resolutor
de la valoracion conjunta de las siguiegites pruebas
& ko
Documental Puablica, La copia ceglificada de! rgon’trato de Prestacion de Servicios
nimero 39.1, el cual emprende sus Servicios a pattir del primero de octubre de dos mil
quince, suscrito el treinta y uno dectubre de dog:mil quince, celebrado entre el C.
JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL, y la"C. Maria de Lourdes Balandrano
Arias, en su caracter de Directora "dmmistrativa como representante del Instituto de

Educacidon Media Superior del DIStI’I'{& Federal, documento que obra de fojas 08 a 11 de
actuaciones.
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Documental publica que goza de valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto por
los articulos 280, 281 y 290 del Cédiffo Federal de Procedimientos Penales, de
aplicacion supletoria a la Ley Federal dej" Responsabilidades de los Servidores Publicos
en términos del articulo 45 de este u!hmq_f' rdenamiento.
4
Desprendiéndose de |la documental megﬁcfenada que el primero de enero de dos mil
dieciséis; la C. Maria de Lourdes Balartdrano Arias, en su caracter de Directora
Administrativa, emitio contrato de presi;ac;qn de servicios profesmna!es a favor del C.
JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL y que empezo a prestar sus servicios a
partir del primero de enero de dos n;nl d{ECISGIS en el Instituto de Educacién Media
Superior. é 4

Robustece lo anterior lo mamfestado; pQT el C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES
'PIMENTEL, no comparecio en la Augleﬂgla de Ley verificada el trece de abril de dos
. mil"dieciséis (Fojas de 40 a 41 de aclua
Cpresunto responsable C. JOSE PED G’;ANTONIO JAIMES PIMENTEL quien fuera
© cifa o mediante oficio citatorio CG/C!IEMS/273/2016 del veintiocho de marzo de dos mil
. d;émsgls suscrito por el Licenciado ¢ :sar Martinez Torres, Titular de Ila Contraloria
en el Inst|tuto de Educacmn \ ’"t;_lia Superlor del Distrito Federal, que le fuera

mencionada, perm|te concluir que efec’tlgamente este reconocié expresamente que en
el tiempo de los hechos que se le lmgﬁ t@n desempefio las funciones de prestador de
servicios, a partir del primero de octﬂbhg de dos mil quince adscrito al Instituto de
Educacién Media Superior del Distrito %deral

Fui

.l': ',‘v.;

V. EXISTENCIA DE LA IRREGULARIDAP ADMINISTRATIVA. Una vez que quedo
plenamente acreditada la calidad de'éerwd@r plblico del C. JOSE PEDRO ANTONIO
JAIMES PIMENTEL, se procede al égtudio eiel segundo de los supuestos mencionados
en el Considerando TERCERO, congjstente rmn determinar la existencia de la conducta
atribuida al servidor publico, que gcon dich a conducta haya violentado el marco
normativo que resuita aplicable y q,- ello constltuya el incumplimiento a alguna de las
obligaciones establecidas en el artiduio 47 de Ig, Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos. g iﬁ

3
. A%

g -.-‘-g{;:
En ese orden de ideas, a efectorde determinarila existencia de la responsabilidad
administrativa atribuida al serwdon publico con motlvo de la conducta que se le imputa

se hace necesario establecer, primeramente, si el C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES

-

A



i 1) C@pja certificada Contrato de Prestaci
= sus,8efvicios a partir del primero de octubgg:de dos mil quince, suscnto el treinta y uno
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PIMENTEL, al desempefarse como prestagwjor ée servicios, estaba obligado a presentar
su Declaracion de Intereses dentro dejfos Grelnta dias naturales a su ingreso al
Servicio Publico; conforme a lo determlr;:ado an la Politica Quinta del ACUERDO POR
EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAZ: DE, -ACTUACION DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA AQ’MINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA GUNIPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE
RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PAR@ PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO
DE INTERESES, emitido por el Jefe dg;Goblémo del Distrito Federal, publicado en la
Gaceta Oficial del Distritc Federal el 2,?? de mayo de 2015; asi como en el Primero,
parrafo segundo y Segundo de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE
DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE
INTERESES A CARGO DE LAS PBRSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL Dls[rRlTo FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE
SENALAN, emitido por el Contralor Gene.ral del Distrito Federal, publicado en la Gaceta
Oficial el Distrito Federal el 23 de julio de 201‘»‘5

'.11-. 'ﬂ’
En el expedlente en que se actua obran |®s srgwentes medios de prueba:

& Servicios numero 39.1, el cual emprende

de"6#ubre de dos mil quince, celebrado eptre el C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES
“BIMENTEL y la C. Maria de Lourdes Balandrano Arias, en su caracter de Directora
Administrativa, documento que obra de foja; «207 a 10 de actuaciones.

Documental publica que goza de valor pro _'pno pleno en términos de lo dispuesto por
los articulos 280, 281 y 290 del CodigoFederal de Procedimientos Penales, de
aplicacion supletoria a la Ley Federal de“ﬂes%onsabnhdades de los Serv;dores Publicos
en términos del articulo 45 de este u!t;mo@rde@amento

Desprendiéndose de la valoracion a | ‘*“docunaentai mencionada que el Conirato de
Prestacion de Servicios nimero 39.17 el cuabg,desprende sus servicios a partir del
primero de octubre de dos mil quinge, §uscr|to {él treinta y uno de octubre de dos mil
quince, celebrado entre el C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL vy la C.

Maria de Lourdes Balandrano Arias, e su card ": r de Directora Administrativa, como
representante del Instituto de Educac:&n Media Stperior del Distrito Federal; de lo que
se diserta que es servidor publico dei fnstituto de Bgucamon Media Superior del Distrito
Federal, y que ocupa un puesto ho ologo de esg'uctura por ingresos, por lo que
estaba obligado a presentar su Declaracnon de Inte;;eses dentro de los treinta dias
naturales a su ingreso al Servicio Publico; conforrife a lo determinado en la Politica
Quinta del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS F?OLITICAS DE ACTUACION DE
LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMIN!STRACION PUBLICA DEL

48
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DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN PARA CUMPLIR LOS VALORES Y
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SER\éICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES emitido por el Jefe de Gobierno del
Distrito Federal, publicado en la Gaceté Oficial del Distrito Federal el 27 de mayo de
2015; asi como en el Primero, parrafcr** segundo y Segundo de los LINEAMIENTOS
PARA LA PRESENTACION DE DECLARACFON DE INTERESES Y MANIFESTACION
DE NO CONFLICTO DE INTERESES jA CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMENISTRACI@N PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y
HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, ? mltldf) por el Contralor General del Distrito

. Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Djs‘tnto Federal el 23 de julio de 2015.

t‘;f 11,.
2.~ Oficio nimero CGICIIEMSICAOIZ47IZO]6 del dieciocho de marzo de dos mil
"%hecnsels emitido por el Lic. César Martmez‘ Torres, Contralor Interno en el Instituto de
Educacion Media Superior del Distrito Féqderal a través del cual informa respecto del C.
JOSE\PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENFEL gue no se tiene registro alguno de que
4 haya': presentado la declaracion de iflereses de conformidad al Primero de los
é Lmea;rﬁlentos para le presentacion de la [3g élaramon de Intereses y Manifestaciéon de no
> ConﬁR:to de Intereses a cargo de las Persghas Servidoras Publicas de fa Administracion
Pugldi"ea del Distrito Federal y Homoiogéi'i gue se sefalan, supuesto en el que se
ntra el C. JOSE PEDRO ANTON{O JAIMES PIMENTEL con categoria de
i ,'j' de Educacion Media Superior del Distrito
Q1 a 012 de autos.

<3
Srestador de servicios, adscrito al Instit
Federal, documento que obra a fojas de I]:

Documental publica a la que se le otorga va]or probatorio pleno de conformidad en lo

dispuesto en los articulos 280 y 281 del Codlgo Federal de Procedimientos Penales, de

aplicacion supletoria a la Ley Federal deszespgnsabllldades de los Servidores Publicos.
'i..

. Probanza de la que de su valoracion §e desaxende que el servidor publico C. JOSE
PEDRO ANTONIO JAIMES PlMENTEI;s, con c3tegoria de prestador de servicios, no
presentd con fecha posterior al plazo;establec&q en el Primero, parrafo segundo de
los LINEAMIENTOS PARA LA PRESE‘NTACIO DE DECLARACION DE INTERESES
Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE; INTERESES A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLL@‘AS DE LA%A DMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGﬁS QUE SE SENALAN, emitido por el Contralor
General del Distrito Federal, publu:ado en la Gac‘:’gta Oficial del Distrito Federal el
23 de julio de 2015. 3

u

3.- Copia certificada del Acuse de recibo del oficio CGICIIEMSICAOIO 169/2016 de
fecha veintidés de febrero de dos‘mil dieciséis, suscrito por la C.P. Guillermina Aparicio
Sanchez, entonces Contralora Interna en el Instituto de Educacion Media, dirigido al Lic.
Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacién Patrimonial de la Direccion General
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de Asuntos Juridicos y Responsabil|dade§ dg la Contraloria General de la Ciudad de
México, documento que corre agregado a EOJa 1 1 de actuaciones.

Documental publica a la que se le otorga vaior probatorio plenc de conformidad en lo

dispuesto en los articulos 280 y 281 del Qodlgo Federal de Procedimientos Penales, de

aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabllldades de los Servidores Publicos.-

35'

Probanza de la que de su valoracion se acredlta que la titular del Organo de Control

Interno en el instituto de Educacion Med;a, solicitd al titular de la Direccién de Situacion

Patrimonial de la Contraloria General d@la Oludad de México, informara si el C. JOSE

PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEIﬁ* presento declaracion de intereses y que en

caso afirmativo se proporcionara documenfamon gue acreditara tal aserto e inclusive

reflejara la fecha de presentacion.

. 4.- Copia certificada del Oficio CG/DGAJRIDSP/999/2016 del veinticuatro de febrero de
ﬂos mil dieciséis, dirigido a la C.P. Guillemina Aparicio Sanchez, entonces Contralora
Itérna en el Instituto de Educacion Media, emitido por el Lic. Miguel Angel Morales

e la Direccion General de Asuntos Juridicos vy

Herrera Director de Situacion Patrimonialig
i R&sppnsabilidades de la Contraloria Gerigral de la Ciudad de México, documento que

N corga/égregado de foja 12 de actuaciones:
,:?yfumental publica a la que se le otoréafvalor probatorio pleno de conformidad en lo
ispuesto en los articulos 280 y 281 del§Cogigo Federal de Procedimientos Penales, de
aplicacion supletoria a la Ley Federal déReSponsabrlldades de los Servidores Publicos.
i 5
Documental de la que de su valoraCIé‘h se esprende que el titular de la Direccion de
Situacion Patrimonial de la Contralorlé Genefal de la Ciudad de México, informa que
respecto al C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL, no se tiene registro
alguno de que haya presentado la declara on de intereses.
“‘:
5.- Copia certificada del oficio numi-,ro SEHEMSIDADIO -00151/2016 del diecinueve de
febrero de dos mil dieciséis, S|gnado por la Q Maria de Lourdes Balandrano Arias,
Directora de Administracion, medidfite el cual enwa cuadro descriptivo que contiene area
de adscripcion, folio, nombre, suéﬁdo mensual t&ruto entre los que se encuentra el C.
JOSE PEDRO ANTONIO JAIM;TS PIMENTEL‘?,;«documentaCJOn que obra en copia
certificada de fojas 04 a 05 de ac} aciones. “

Documentales publicas alas q gse les otorga valor' robatorio pleno de conformidad en
lo dispuesto en los articulos 2%9 y 281 del Codigo F%deral de Procedimientos Penales,
de aplicacion supletoria a Ia:FLey Federal de Responsabnldades de los Servidores
Publicos. &

< e
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Documental que en conjunta y exhaustl\g@ valoracion se acredita que el €. JOSE
PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL, céon categoria de prestador de servicios, tiene
un sueldo mensual bruto de $20,000. 0@ (velnte mil pesos xx/100 M. N.), con lo cual
resulta ser homologo a puesto de estructura por ingresos, en virtud de que sus
percepciones salariales son mayores al ‘nivef mas bajo de plaza de estructura que existe
en el Instituto de Educacion Media Syperlor del Distrito Federal, toda vez que la plaza
de nivel mas bajo de estructura es €l Lider: ‘Coordinador de Proyectos “A”; por lo que
ante esas circunstancias es sujeto @bllgadoéa presentar su declaracion de intereses,
conforme a lo determinado en la Politi’ca Qumta del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN
"‘LAS POLITICAS DE ACTUACION LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE
% LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA
CUMPL} LOS VALORES Y PRIN{;IPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y
" PARA P EVENIR LA EXISTENCIAF‘DE C@)NFLECTO DE INTERESES, emitido por el
%, Jefe de @Gobierno del Distrito Federa]‘% publrf:ado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
m-‘E:I 27 de anayo de 2015; asi como g,h el Prlmero parrafo segundo y Segundo de los
."""“LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTAQION DE DECLARACION DE INTERESES Y
NTAN[F&STACION DE NO CONFEICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS
PERSEINAS SERVIDORAS PUBLIO{E\S{?{ DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
RITO FEDERAL Y HOMOLOG@S‘;;QUE SE SENALAN, emitido por e! Contralor

~ Genera! de! Distrito Federal, pubhcadd n la Gaceta Oficial de! Distrito Federal el 23 de

julio de 2015.

En razon de io anteriormente senalado;’gsta autoridad advierte que el C. JOSE PEDRO
ANTONIO JAIMES PIMENTEL, en su’ céljdad de prestador de servicios y homoélogo
a puesto de estructura por mgresob adscrito al Instituto de Educacién Media Superior
del Distrito Federal, incurrio en réspo sabilidad administrativa por contravenir lo
dispuesto en el articulo 47 frddcaon r““ fraccion XX!l de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Serwdore$ Pubhcqs precepto legal que sefala:
é'} ,7_5,4

“Articulo 47.- Todo servidor publico rendré;?as s:gunentes@bhgac;ones pata salvaguardar la legalidad, honradez,

lealtad, imparcialidad y eficiencia que deggft ser observad&f .en ef desempefio de su empleo, cargo o comision, y

cuye incumplimiento dard lugar al procedfiento y a las safigiones que correspondan, sin dafio de sus derechos

faborales, asi como de las normas espec; as que al respec ,man en el servicio de las fuerzas armadas:

XXH Abstenerse de cualquier acfo ui ,‘:TTHSIOH que impligu g_rncumphmrenfo de cualquier disposicién juridica

relacionada cor ef servicio publico. .. :

Afirmacion que se sustenta en effsupuesto que el pyesto que ostenta el C. JOSE PEDRO
ANTONIO JAIMES PIMENTEL,’con categoria de |:$restador de servicios y homologo
a puesto de estructura por mgresos conforme al*documento la copia certificada del
Contrato de Prestacion de Servicios nimero 39.1, el cual emprende sus servicios a partir
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GHa5H

X CDMX

CIUDAD DE MEXICO

2% EXPEDIENTE: CI/IEMS/D/0032/2016
del primero de octubre de dos mil quince, suscrfto.el treinta y uno de octubre de dos mil
quince, celebrado entre el C. Delfino Gonzélc—;&z MARTINEZ y la C. Maria de Lourdes
Balandrano Arias, en su caracter de Dlrectora A‘j ministrativa, como representante del
Instituto de Educacion Media Superior del DistritoiFederal documento que obra de fojas
08 a 11 de actuaciones, asi como de acl]erdo a lo informado en el oficio
CGI/CIIEMS/CAQ/247/2016, le correspondio . !a presentacmn de la declaracién de intereses
conforme a la Politica Quinta del ACUERDOQ:; POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE
ACTUACION DE [LAS PERSONAS SERVID@RAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SENAﬁAN PARA CUMPLIR LOS VALORES Y
PRINCIPIOS QUE RIGEN Ef SERVICIO PU@LI@O Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA
DE CONFLICTO DE INTERESES publicado en ,a?Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de
mayo de 2015, por lo que tenia la obligacién d gf“écrarar las relaciones pasadas, presentes
o potenciales con personas fisicas o morale ,."'de caracter familiar, profesional, personal,

““laboral, o de negocios, incluyendo los soc@s«; directivos, accionistas, administradores,
- comisarios y demas personal responsable dgsus procesos de ventas, comercializacion,
_ relaciones publicas o similares, suscepibles de ser favorecidos, beneficiados,
""édjudlcados con motivo del ejercicio d glas atribuciones que les confieren los

ofdenaméntos juridicos y adm:nlstratlvos,i ’fcorrespondlente al conyuge, a la persona
Lo convivencia o dependiente econémico,

5 v demas formalidades que determine la
‘Contydjpria General de la Ciudad de Méxic‘z'g) en correlacién en el Primero, parrafo
§ p(fo y Segundo de los LINEAM[ENQ'OS PARA LA PRESENTACION DE
LARACION DE INTERESES Y MANI%ESTACEON DE NO CONFLICTO DE
INTERESES A CARGO DE LAS PEF}SON?AS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DIST?RITQ& FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE
SENALAN, emitido por e! Contralor General delgD!strlto Federal, publicado en la Gaceta
Oficial del Dlstrlto Federal el 23 de julio de 2015, ”que disponen que dicha declaracién de
intereses prevista en la citada Pol:tlcéWQumta 4 n primera ocasion debié presentarse
dentro de los treinta dias naturales?’a su mgr%so al Servicio Publico; obligaciones
que inobservd el incoado en razén gue no presg ntd su Declaracion de Intereses en
fecha posterior al plazo es{‘ablemdo %omo se acredité con oficio
CG/DGAJR/DSP/999/2016 del velntL"_’ atro de febre;o de dos mil dieciséis, signado por
el Lic. Miguel Angel Morales Herrergs Director de Situacion Patrimonial de la Direccion

General de Asuntos Juridicos vy .sponsabllldades]:'f‘de la Contraloria General de la
Ciudad de México, por el cual inforid respecto al C.

JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES
PIMENTEL, con categoria de pfgstador de servicjos y homologo a puesto de
estructura por ingresos, que n@ se encontré regisffo que acredita que presentd
declaracion de intereses, en virtudgde haber ingresado al,Instituto de Educacion Media

Superior del Distrito Federal el pri f:" ro de enero de dos m|l==d|eC|se|s
‘& fi

En ese sentido, el C. JOSE PEDF\;O ANTONIO JAIMES PIﬁﬂENTEL con categoria de
prestador de servicios y homologo a puesto de estructura por ingresos, infringio la

2
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__'Distrito Federal, publicado en la Gaceta
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fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, que establece como obligacion de;Lgs servidores publicos |a siguiente:

“..XXIl.- Abstenerse de cualquier acto U omision qug mpﬂque incumplimiento de cualquier disposicion juridica
re!ac:onada con el servicio publico... '

Dicha hipotesis normativa en la especie .,% vno infringida por el presunto responsable, el
C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES ,PIMENTEL con categoria de prestador de
servicios y homélogo a puesto de es.‘uc;ura por ingresos, adscrito al Instituto de
Educacion Media Superior del Dlstrttof;ederal al incumplir una disposicion juridica
relacionada con el servicio publico, comg loigs lo establecido en la Politica Quinta del
ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN; 'A ;‘__,POLITICAS DE ACTUACION DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICA ff DE: LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL QUE SE SEN W AN} PARA CUMPLIR LOS VALORES Y
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SER\éiCIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
5ES, emitido por el Jefe de Gobierno del

{:lai del Distrito Federal el 27 de mayo de

“Quinta,- DECLARACION DE INTERESES.- Toda las’ sonas servidoras plblicas de la Administracion Piblica

del Distrito Federal que ocupen pusstos de estructura E'& omologos por funciones, ingresos o contraprestaciones,
satvo ef personal de base, conforme a los formatos, plaz 3, mecanismos y demds formalidades que establezca la
Contraloria General, deberan declarar las re!acrones__péydas presentes 0 pofenciales con personas fisicas o
morales, de caracter familiar, profesional, personal,® n"r,a! 0 de negocios, incluyendo los socios, directivos,
ona! responsable de sus procesos de ventas,
comercializacion, relaciones publicas o similares, susc sz‘t ) ps de ser favorecides, beneficiados, adjudicados con
mofivo def gfercicio de las alribuciones que les confk gfen !ds;}ordenamienros juridicos y administrativos. También
deberé declarar lo correspondiente a! conyuge a Ig_a yersona con quien vive en concubinato, en sociedad en
convivencia o dependiente econdmico.” af¥ 1‘

¢

’?"} d
De igual forma, la conducta desplegadagﬂpor eI C JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES
PIMENTEL, con categoria de prestador de éerv:cnos y homélogo a puesto de
estructura por ingresos, en la fechh ‘de los ffechos de reproche administrativo y
durante su desempeiio con la categonaede prestac “‘_r de servicios, adscrito al Instituto de
Educacion Media Superior del Distrito Federal, cont vino el Primero, parrafo segundo y
Segundo de los LINEAMIENTOS P/é?%\ LA PRESE NTACEON DE DECLARACION DE
INTERESES Y MANIFESTACION DENO CONFLIC’{O DE INTERESES A CARGO DE
LAS PERSONAS SERVIDORAS PU, ICAS DE LA DMENISTRACEON PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOG 5 QUE SE SEN AN em:t:dos por el C. Contralor

“Primero.-

@
S
n
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m

La persona que ingrese a un puesto de es{ruatura u homologo deberd presentar declaracion de
intereses dentro de fos 30 dias naturales a su mggeso al servicio pablico. Cuando fa persona servidora
plblica se separe del empleo, cargo o comision:y vielva a incorporarse al servicio publico, deberé
presentar una nueva dec!arac;on de intereses d‘ ngreso si ha transcurrido mas de 365 dias naturales
al de su separacion. .. :.: ,f ‘;,,

“Segundo.- La obligacion de presentar Declaraqon de Intereses también aplica a las personas fisicas
prestadoras de servicios profesionales, que prestén sts servicios de manera personal, intera y directa
en las dependencias, 6rganos desconcentrados defegac:ones entigades u o6rganos de apoyo o
asesoria de fa Administracion Pablica del D:stm‘dv Federa contratada con recursos locales o federales y
cuya contraprestacion quede comprendida o‘ﬁea.equwalente al sueldo de cualqurer puesto de
estructura de la Administracion Publica del Drstr‘ deral, desde el nivel de Enlace...

Asi las cosas, el C. JOSE PEDRO ANTQNIQ JAIMES PIMENTEL, con categoria de
- prestador de servicios y homologo a pugsio de estructura por ingresos, adscrito al
Y Instituto de Educacién Media Superior del @(stnto Federal, transgredié las disposiciones
1 fJur:dncas antes mencionadas, toda vez que}éun y cuando estaba obligado, no presenté
f{g su Declaracion de Intereses, que lo era den _'ro de los treinta dias naturales siguientes
.+ asuingreso al Servicio Publico.

PR
"'w

srregularldad que se atribuye al servidor pu !;D el C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES
aiEIMENTEL con categoria de prestador dg servicios y homodlogo a puesto de
/e’structura por ingresos, los argumentds de%,defensa que hizo valer en la respectiva
Audiencia de Ley del trece de abril de dos: 3|gn|! dieciséis, en la cual no acudio a
comparecer: :

suficientes para desvirtuar la ;rregularmiad que se1§ imputa, toda vez que las mismas se
constituyen en meras afsrmacsones«’subjetlvas dque al no encontrarse contrastadas
mediante otros elementos efectt*"os de prueEfa tendientes a corroborar sus
manifestaciones, no resultan sufuméﬁtes para el efecto de corroborar la ausencia de
responsabilidad como es pretendidg por el diciente, Ias cuales se valoran en calidad de
indicio en términos de los artlé’zulos 285, 286, ’y 290 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, supleton@ en términos del dyerso 45 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Serwdoré“s Publicos. Esto es déi, toda vez que si bien es cierto
que el manifestante, no acudio aﬁfsu comparecencia, ﬁgr lo que tales argumentos no
crean conviccion en esta Contfaloria Interna, toda vez que no son idéneas para
desacreditar la imputacion que ?ongmalmente se le atr:buyo dichas aseveraciones
resultan insuficientes para de%esnmar su manifiesto grado de Responsabilida

Administrativa, debido a que no sefala, ni concreta algin razonamiento capaz de se
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analizado, ya que parte de premisas equivocadas que a ningan fin practico conduciria su
analisis y calificacién, pues ninguna deiestas van encaminadas a desestimar la
imputacion que esta Autoridad Admmrstratlva le:atribuye, por lo que no pueden ser
tomados como medio de prueba para desvnrtuar ni siquiera para justificar la
extemporaneidad en la presentacion de st respeétlva Declaracion de Intereses, ya que
como servidor pUlblico estaba obhgad@ a presentarla dentro de los treinta dias
naturales siguientes a su ingreso al’ Serwm& Publico, lo que en la especie no
acontecio, toda vez que el C. JOSE {-"EDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL, con
categoria de prestador de serv1cuosg;y homblogo a puesto de estructura por
ingresos, tiene un sueldo bruto de $20, GQO 00 (vélnte mi! pesos xx/100 M. N.}, en virtud
de que sus percepciones salariales son mayores a! nivel mas bajo de plaza de estructura
es el Lider Coordinador de Proyectos “Aﬁi que eﬁtlste en el Instituto de Educacion Media
Superior del Distrito Federal; mfrmgiend?. con Slﬁ conducta lo establecido en la fraccidn

« XXH del articulo 47 de la Ley Federal de Respoﬁsabmdades de los Servidores Publicos,
% ‘ncumphendo con ello la Politica Qumta“del AGUERDO POR EL QUE SE FiJAN LAS
POLITICAS DE ACTUACION DE LAS Pg_RS@NAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
. ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTLRJTO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA
* CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLiCO Y
" PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE NFLICTO DE INTERESES, emitido por el
Jefe de Gobierno del Distrito Federal, publigido en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
el, 27 de mayo de 2015; asi como en el P,-mero parrafo segundo y Segundo de los
{L’INEAMIENTOS PARA LA PRESENTAC!O"‘ DE DECLARACION DE INTERESES Y
‘@E INTERESES A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS éE‘LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE<SE SENALAN, emitido por el Contralor
General del Distrito Federal, publicado en'ia Gaﬁeta Oficial del Distrito Federal el 23 de
julio de 2015 en tal razoén los argumenios vekﬁados por el servidor puablico, resultan
inoperantes e insuficientes para consadefar que AP es administrativamente responsable
de la irregularidad administrativa qué se le atr:buye pues contrario a ello, sus
manifestaciones Unicamente evidencia %un mas log: medios de conviccion por medio de
los cuales se le imputa su responsablladad admmlstratlva

,p. 4‘.

Oy

w g

Ahora bien, respecto de que no hubo gjf‘uebas ofrecidas’ ’por el servidor publico, dentro de su
Audiencia de Ley, de fecha trece de abriif“de dos mil dlemséls no se tuvo por admitida la prueba
documental la que se les otorgara gyalor probatorio g indicio de conformidad en lo
dispuesto en el articulos 285, 286 y¥90 del Cédigo Fedaral de Procedimientos Penales,
de aplicacion supletoria a la Ley?FederaI de ResponSabilidades de los Servidores
Publicos, siendo que no le favoregén a la defensa de su’oferente en efecto, toda vez
que la conducta del servidor pub ico, NO se _consumg, gn que el C. JOSE PEDRO
ANTONIO JAIMES PIMENTEL, con" categoria de prestador: de servicios y homdlogo a
puesto de estructura por Ingresos, no presentd su Declaramon de Intereses, lo cual se

3.
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encuentra fuera del plazo establecido para hacerlo, conducta que trajo como resultado
el incumplimiento a lo establecido en la fraccign XXII del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publlc , ya que incumplio la Polltica Quinta del
ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS PQLITICEAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACI@N PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE
SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES#Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO
PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, emitido por
el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, pubh ado}n la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27
de mayo de 2015; asi como en el Primero, rafd segundo y Segundo de los LINEAMIENTOS
PARA LA PRESENTACION DE DECLARAGL N:BE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO
CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE L & PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL Dl‘ TR O FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE
SENALAN, emitido por el Contralor General;‘ I¥®istrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal el 23 de julio de 2015. 3 &

b

Mas aln, dichos indicios ofrecidos por el ;,é; ; OSE PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL,
con categoria de prestador de servicids y homdlogo a puesto de estructura por
Autoridad Administrativa le atribuye, toda vez
3’; que los mismos debidamente concatenagos, entrelazados y adminiculados con los
§# medios de conviccion que obran en el e"i‘ed|ente en gue se actua, es decir, con lo
£ informado por la Directora de Admmlstramem, del Instituto de Educacidén Media Superior
del Distrito Federal, mediante oficio SEIIEI\?[SIDADIO 00151/15 del diecinueve de febrero
‘de dos mil dieciséis, a través del cual ré’m relacion de las altas de los “Honorarios
’ASImflados a Salarios”, listado en el que seg,a,encuentra el C. JOSE PEDRO ANTONIO
JAIMES PIMENTEL, con categoria de prestadgr de servicios y homologo a puesto de
estructura por ingresos; asi también ﬁon lo informadoe mediante oficio
CG/DGAJR/DSP/999/2016 del vemtlcua ro de fej)rero de dos mil dieciséis, signado por
el Director de Situacion Patrimonial d la D|re cion General de Asuntos Juridicos vy
Responsabilidades de la Contraloria 4zeneral e la Ciudad de Mexico, del que se
desprende se encontré registro que aqfedlta que’e)l C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES
PIMENTEL, con categoria de presfédor de servicios y homologo a puesto de
estructura por ingresos, no presento déclaramon de’ lntereses o que nos Heva a concluir
que el servidor publico incoado en el’ﬁresente procedtmlento administrativo disciplinario,
efectivamente no presenté su declarﬁ:mn de interesesk toda vez gue dicha obligacion la
no la realizdé en tiempo y forma deﬁtro de lo establedido, por lo que con su conducta
transgredio lo establecido en el artlé‘ulo 47 de la Ley Ic}ederal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos en su fr:?fccmn XXIl, en relaﬁjon con la Politica Quinta del
ACUERDO POR EL QUE SE FIJANLAS POLITICAS DE A@'UACION DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADM!N!STRAC!ON PUBLICA )EL DISTRITO FEDERAL QUE
SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIG$. QUE RIGEN EL SERVICIO
PUBLICO Y PARA PREVENIR LA éXISTENClA DE CONFLICTO :DE INTERESES, emitido por
el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Ofi€ial del Distrito Federal el 2

de mayo de 2015; asi como en el Primero, parrafo segundo y Segu’ﬁgo de los LINEAMIENTOS
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SENALAN, emitido por el Contralor General d;é Dtstnto Federal, publicado en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal el 23 de julio de 2015, =

las probanzas y alegatos del C. JOSE
ategoria de prestador de servicios y

Por todo lo expuesto se puede conclui
PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL, Cco,
homdlogo a puesto de estructura por €s0s, resultan inoperantes, insuficientes e
inconducentes para desvirtuar la srreguiang | administrativa que se le atribuye, pues de
. las diversas probanzas que obran en autos; _—i}jlsmas que fueron valoradas en el presente
fallo y cuyo atcance probatorio pleno acredl;]n que el C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES
2de servicios y homélogo a puesto de
. de los hechos que se le atribuyen se
el Instituto de Educacion Media Superior

PIMENTEL, con categoria de prestado;
m““estructura por ingresos, quien en la epo
1. desempefiaba como prestador de servici
del Distrito Federal, es administrativamentearésponsable de las irregularidades que se le
gfribuyen en el asunto que se resuelve, | n’o desempeiiar con eficiencia y rectitud el
¥ empleo y servicio encomendado en ben‘BfICI& de los intereses del citado Instituto de

L2l Educacién Media Superior del Distrito Fe;"eral j;ga gque de los elementos de conviccion se
% acreditdo que en la fecha en que sucedleron los: hechos de reproche administrativo, no
presento de manera extemporanea Su Deci arac:on de Intereses, es decir, no la

lizé dentro del plazo establecido, Cﬂ Zforme. a jo determinado en la Politica Quinta del

ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS: ,ﬂoLlTICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE

SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VAigORES Y PR}NCEPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO

PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, emitido por

el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, plsn licado en la Ghceta Oficial del Distrito Federal el 27

de mayo de 2015; asi como en el Prlmer ! parrafo segundb 'y Segundo de los LINEAMIENTOS

. PARA LA PRESENTACION DE DECLARACFON DE INTE S SES Y MANIFESTACION DE NO

£

CONFLICTO DE INTERESES A CARG@ DE LAS PERSO @.S SERVIDORAS PUBLICAS DE

e

3

SENALAN emitido por el Contralor Ge:éral del Distrito Feder% publicado en la Gaceta Oficial

VI.- INDIVIDUALIZACION DE LA f‘" NCION.- Una vez anallﬁ das las constancias que
integran el expediente que se resu§!ve y toda vez que ha quedfdo acreditada la plena
responsabilidad del servidor pablicg en la infraccién al articulo g de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Serwdcires Publicos en su fraccion XXII se procede a la
individualizacion de la sancion que«aie corresponde, atendiendo para ello las fracciones |
a VI, que prevé el articulo 54 de la'l.ey Federal de Responsab;lldades de los Servidores
Publicos, como a continuacion se reahza
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_,,7‘;"' %y EXPEDIENTE:; CI/IEMS/D/Q032/2016
a) La fraccion | del precepto en analisis itrata‘sobre la responsabilidad en que incursio el
servidor publico implicado y la convg"'hienci"a de suprimir practicas que infrinjan en
cualquier forma las disposiciones de g ley de'la materia o las que se dicten con base a
ella. Sobre el particular cabe sefalar que dek-analisis a las constancias que integran el
presente disciplinario se advierte no ge traté:de una conducta grave, lo que sin duda
favorece |os intereses del incoado, sgn emb;'éa‘r‘go. aun ante la faita de gravedad de la
irregularidad en que incurrio el ser\j/i"_dor pablico se hace necesario supsimir dichas
practicas, de manera especlfica en eigaso e rticular, que el servidor publico cumpla

con las obligaciones que le imponen la% norrias que regulan su funcién como prestador
el Instituto de Educacion Media Superior
de Prestacion de Servicios numero 3, el
ro de enero de dos mil dieciséis, suscrito
is, celebrado entre el C. JOSE PEDRO

de servicios, adscrito a la Direccion Ggneral
__del Distrito Federal, conforme al del ﬁ)ntr
N, cual emprende sus servicios a partir dgl pr
Rigrfreinta y uno de enero de dos miliidiect

[y

. ANTONIO JAIMES PIMENTEL vy ia g ia de Lourdes Balandrano Arias, en su
caracter de Directora Administrativa, demic’ representante del Instituto de Educacion
z.. Media Superior del Distrito Federal, a parti¥ del primero de enero de dos mil dieciséis
i’f documento que obra de fojas 8 a 11 de &: ciones.
b) En cuanto a la fraccion 1l relacionada gon las circunstancias socioeconémicas del C.
JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES PIMEJ’TEL, debe tomarse en cuenta que se trata de
~ una persona de . con instruccion educativa de

Licenciatura, y por lo que hace al sueldd mensuai que devengaba en la época de los
hechos que se atribuyen, éste ascendla’a fa cantidad de $20,000.00 (veinte mil presos
00/100 M. N.) aproximadamente; lo aﬁter‘(iar de conformidad con la declaracion del
ciudadano de mérito contenida en el e{é’_ta a?éministrativa instrumentada con motivo del
desahogo de su Audiencia de Ley, qUg' se ligvaria a cabo el trece de abril de dos mil
dieciséis, visible a fojas de 41 a 45 Jel exp",gdiente que se resuelve; a la cual se (e
concede valor probatorio de indicio gh térmirigs de los dispuesto por el articulo 285
parrafo primero del Codigo Federal g Procedimiientos Penales de aplicacion supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de 145 Servidores Publicos, de la cual se
desprenden los datos antes senala ?bs consisteh%es en la edad, instruccién educativa y
sueldo mensual aproximado que dévengaba en layépoca de los hechos irregulares que
se le atribuyen; circunstancias quegaermiten a esta’%@utor]dad afirmar que el involucrado
estaba en aptitud de conocer y coimprender sus obligaciones como servidor publico, asi
como de entender las consecuengias de su actuar irf%guiar.
[ 55

3

¢) Respecto de la fraccion i, en§o concerniente al ni\iﬁ:! jerarquico, los antecedentes y
las condiciones del infractor, comio ya se ha sefialado §] C. JOSE PEDRO ANTONIO
JAIMES PIMENTEL, adscrito a'la Direccion Juridica dekInstituto de Educacién Media
Superior del Distrito Federal,- situacion que se acredita:’con la copia certificada del

Contrato de Prestacion de Servicios nimero 39.1, el cual emprende sus servicios a \.
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partir del primero de enero de dos mil dieciséis, suscrito el treinta y uno de enero de dos
mil dieciséis con fecha de elaboracion ¢Bk primero de enero de dos mil dieciséis,
celebrado entre e! C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL y la C. Maria de
Lourdes Balandranc Arias, en su caraoter de Directora Administrativa, como
representante del Instituto de Educacion Media Superior del Distrito Federal, documento
que obra de fojas 08 a 11 de actuam@nes,g documental publica que goza de valor
probatorio pleno en términos de lo dispugsto gor los articulos 280, 281 y 290 del Cédigo
Federal de Procedimientos Penales, d@ gcamon supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores PuBlicosien términos del articulo 45 de este ultimo
ordenamiento, con la que se acredita: gue \| C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES
PIMENTEL, adscrito a la Direccion Juridica el Instituto de Educacion Media Superior
de! Distrito Federal en la epoca de los hecho" irregulares que se le imputan, adscrito a
la Direccion Juridica, a partir del primero? Eie fero de dos mil dieciséis.

; ‘obra el oficio CGIDGAJRIDSPIZOQB/ZMB; ‘dw fecha quince de abril de dos mil diec:sels
™ suscrito por el Licenciado Miguel Ang‘@!@ Morales Herrera, Director de Situacion
T, Patnmonlal de la Contraloria General, afravés del cual informd a esta Contraloria
B ¥ JAIMES PIMENTEL, a la fecha no cuenta
& con registro de antecedentie de sanc:o’_ situacion que uUnicamente sirve como
. @ntecedente.
ia/ .:%
Respecto de las condiciones del infractor, e e decirse, que de autos en el expediente
en que se actlia, no se ‘observa que g i§tan circunstancias que ia excluyan de
responsabilidad, ya que por el contrario def difibos autos se aprecia que contaba con la
experiencia y capacidad necesaria, asi cémo Gon los medios para cumplir cabalmente
con las obligaciones que como servidora p%bilcatema encomendadas.
5 %

d) En cuanto a la fraccion 1V del preEepto Iegai que nos ocupa, esta sefiala las
condiciones exteriores y los medios de efecucnon a[ respecto cabe sefialar que de autos
no se advierte la existencia de nlngun oondlclonf externa que hubiere influido en el
animo del servidor publico el C. JOSEé PEDRO ANTON[O JAIMES PIMENTEL, para
realizar la conducta irregular que se le &tribuye en el GIonSIderando Segundo; en cuanto

a los medios de ejecucion, se observd que estos se’ Qan al momento en que al fungir
como prestador de servicios, dentro dg la Direccion Juj IdICEl del Instituto de Educacion
Media Superior del Distrito Federal; fiesto que ostentar@! C. JOSE PEDRO ANTONIO
JAIMES PIMENTEL, conforme a la icopia certificada de Contrato de Prestacion de
Servicios nimero 39.1, el cual emprefide sus servicios a p tir del primero de octubre de
dos mil quince, suscrito el treinta y urfo de octubre de dos rml quince, celebrado entre el
C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL y la C. Mama de Lourdes Balandrano
Arias, en su caracter de Directora Administrativa, como représentante del Instituto de \«
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Educacion Media Superior del Distrito Federal, documento que obra de fojas 08 a 11 de
actuaciones; asi como con el oficio SE/IEMS/DAD/O-00151/2016 del diecinueve de
febrero de dos mil dieciséis, signado pofila C. Maria de Lourdes Balandrano Arias,
Directora de Administracion, mediante e‘g | envia cuadro descriptivo que contiene area
de adscripcion, folio, nombre, sueldo mgnsual bruto, entre los que se encuentra al C.
JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES Plkil NTEL, documentacion que obra en copia
certificada de fojas 04 a 05 de actuacxongag ‘con lo cual resulta ser homdlogo a puesto
de estructura por ingresos, en virtud dé:§ue sus percepciones salariales son mayores
al nivel mas bajo de plaza de estructuragjlie existe es Lider Coordinador de Proyectos
‘A”, en el Instituto de Educacion Med uperior del Distrito Federai, por lo que al
ostentar un cargo homélogo a puesto dé estructura por sueldo, conforme a la Politica
Quinta del ACUERDO POR EL QUE SE F‘AN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS "T,a;‘! LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL QUE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS
QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLlco; PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE
;/ JCONFLICTO DE INTERESES publicado ey 2 Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de
Mayo de 2015; tenia la obligacion de preseftar su Declaraciéon de Intereses, conforme a
fo sefialado por la Politica Octava del cue;pd’a egal invocado, en correlacion con Primero,
: parrafo segundo y Segundo de los LIN-:-A'_"JENTOS PARA LA PRESENTACION DE
DECLARACION DE INTERESES Y MAN;‘FESTACiON DE NO CONFLICTO DE
> HNTERESES A CARGO DE LAS PERSO',AS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ﬁ--ADMlNISTRACION PUBLICA DEL DISTRIT% FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE
~ SENALAN, emitido por el Contralor Genafral del:Distrito Federal, publicado er [a Gaceta
Oficial del Distrito Federal el 23 de julio de 2015%que disponen gue dicha declaracion de
intereses prevista en la citada Politi¢a Qumt%, debid presentarse dentro de los
siguientes treinta dias a su mgreé;’b en eIEIServmlo Publico; obligaciones que
inobservo el incoado en razdén que pr;égsento su f@eclaracmn de Intereses en fecha
posterior a dicho plazo, cé"mo se ‘t, acreditdé  con  oficio  nUmero

CG/DGAJR/DSP/999/2016, de fecha%

veinticuatro; Lie febrero_ de .dos mil dieciséis,
signado por el Lic. Miguel Angel Mora!ﬁ% Herrera, Diré ctor de Situgcion Patrimonial de la
Direccion General de Asuntos JUI’IdICS y Responsabfljdades de la Contraloria General
del Distrito Federal, por el cual infor 1 respecto al C. JéSE PEDRO ANTONIO JAIMES
PIMENTEL, que no se encontré redistro que acreditdique presenté declaracion de
intereses, documento que obra en f@la 13 de actuacionestial como quedo acreditado en
el Considerando Quinto, el cual se figne por reproducido cgmo si a la letra se insertase

en obvio de repeticiones innecesariag.

, "‘"s@
e) En cuanto a la fraccion V, respe a la antigiiedad en &l ser\QCJO publico del C. JOSE
PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL, debe decirse que*gl implicado menciond
durante el desahogo de la audiencia de ley que se llevo a cabo eE trece de abril de dos
mil dieciséis, de los cuales tres meses lleva laborando dentro del Instituto de Educacion

Media Superior del Distrito Federal, desde el primero de enero de dos mil dieciséis, con O’N
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el puesto de PRESTADOR DE SERVinOS PROFESIONALES, tal y como se desprende
de la copia certificada del Contrato de Prestamon de Servicios ndmero 39.1, el cual
emprende sus servicios a partir del prlmero de octube de dos mil quince, suscrlto el
treinta y uno de octubre de dos mllﬂ“qumce celebrado entre el C. JOSE PEDRO
ANTONIO JAIMES PIMENTEL y Ia;‘E Maria de Lourdes Balandrano Arias, en su
caracter de Directora Administrativa,:: omG representante del Instituto de Educacion
Media Superior del Distrito Federal do‘tﬂmento que obra de fojas 08 a 11 de
actuaciones. %';

f) La fraccion VI, respecto a la relnu?gncza/ del C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES
PIMENTEL, como servidor publico en‘g] ingimplimiento de las obligaciones, al respecto
debe decirse que a foja 34 obra el ofigfp GG/DGAJR/IDSP/2098/2016, de fecha quince
~._ dias del mes de abril de dos mil diet se‘is suscrito por el Licenciado Miguel Angel
4i, Morales Herrera, Director de S!tuac;io? P{ga‘inmonlal de la Contraloria General de la
' Ciudad de México, a través del cual se % ¥nformé a esta Contraloria Interna que a esta
% ?‘fecha no se localizd antecedente de regk efde sancion a nombre del C. JOSE PEDRO
7 kNTONIO JAIMES PIMENTEL, por lo qligiho puede ser considerado como reincidente
P er{ incumplimiento de alguna obligacio) . del articulo 47 de la Ley Federal de
v Responsabllldades de los Servidores Pub!t‘ D

;E:“:i
Q) Flnalmente la fraccion VII del articulo Se fa Ley Federal de Responsabilidades de
g Y6s Servidores Publicos, relativa al monto g8| dafio o perjuicio econémico derivado del
incumplimiento de obligaciones es menes’i‘séle efialar que del analisis a los autos del
expediente que se resuelve la conducta Léahgada por el C. JOSE PEDRO ANTONIO
JAIMES PIMENTEL, no implico dafio econ ._’mleg o perjuicio al patrimonio del Instituto de

Educacion Media Superior del Distrito Fedé&;al ’g;%
5 kS

Asi, una vez analizados los elementos eﬁableo: . en el articulo 54 de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Eubllcos g, procede a fijar la sancion aplicable
al C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL, tomando en consideracion las
circunstancias particulares que se dleronf;gn el asunto’ qye nos ocupa.

Por elio, conforme al articulo 53 de: Ea Ley Federz% le Responsabilidades de los
Servidores Publicos, que reglamen las sanciongg aplicables a las faltas
administrativas, las cuales consistiran e apercibimiento priggdo o publico, amonestacion
privada o publica, suspension, sancion ‘conémica destitucio, del puesto e inhabilitacion
temporal para desempefiar empleos, Cgrgos o comisiones en%gkservac:lo publico.

En ese sentido, para determinar €l tip de sancion a imponer, Ia autondad en gjercicio de
sus atribuciones legales para determinar, dentro del marco Iegal aplicable a las
responsabilidades administrativas de los servidores publicos, si Ias infracciones a las

v
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obligaciones de los servidores pubhcoz-;:g resultan graves © no, atendiendo a las
circunstancias socioecondmicas, nivel _peratqwco antecedentes del infractor, antigliedad
en el servicio, condiciones exteriores jy Ios medios de ejecucion, la reincidencia en el
incumplimiento de las obligaciones y ?::i mo;:to del dafio o beneficio econdmico causado
o el beneficio que se haya obtenido, ei’fln dé& que sea acorde a la magnitud del reproche

y que corresponda a la gravedad e lrpport ncia de la falta cometida, para que tenga el
alcance persuasivo necésario y, a suyez, evitar que en su extremo, sea excesiva, tal y
como asi ha quedado deﬂnldo enla sngwenté jurisprudencia:

B
“RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE S RVIDO’EES PUBLICOS. AL RESOLVER EL PROCEDIMIENTO
RELATIVO, LA AUTORIDAD DEBE BUSCARIEL EQ@)LIBR O ENTRE LA CONDUCTA INFRACTORA Y LA
SANCION A IMPONER. De conformidad con eﬁsamcu.'a‘ 113 de la Constitucion Politica de los Esfados Unidos
Mexicanos, las leyes sobre responsabilidades sdminiSrativas de los servidores publicos deberan esiablecer
sanciones de acuerdo con los beneficios econdn rcos ﬁér‘emdos por el responsable y con los dafios y perjuicios
patrimoniales causados con su conducta. De esra\ aneka, por dispositive constitucional, el primer parametro para

$g,, s el beneficio obtenido o el dafo pairimonial oc ionddo con motivo de su accion u omision. Por su parte, el
numeral 54 de la Ley Federal de Responsabmd side fos Servidores Publicos (de contenido semejante al
"' precepto 14 de Ja Ley Federal de Responsabmdadeé mm:stranvas de los Servidores Pabficos, publicada en el
 Diario Oficial de la Federacion el trece de marzo de&f mil dos}), dispone que las sanciones administrativas se
impondrén tomando en cuenta, ademas del seflalado’ tﬁgﬂr anfelacion, bbs siguientes elementos:
G o
: ’uprrm}r préacticas que infrinjan fas disposiciones de dicha

m\ graduar !a imposicién de una sancion aa‘m:mstratr % .'a responsabilidad administrativa de un servidor publico,

La gravedad de fa responsabilidad y ja convenigncia o
ley;

| Las circunsiancias sociogcondmicas del servidor pibk#mo

. Elnivel jerdrquico, los antecedentes y las cond:c:o's fel infracior;
fil. Las condiciones exteriores y fos medios de ejecu‘
IV. Laantigiiedad en el servicio; y, 3
V. Lareincidencia en el incumplimiento de ob.'fgacio‘

o

debe bﬁ]scar un equilibrio entre la conducta

Por tanto, la autoridad administrativa g
Fa que €gta no resulte inequitativa.

desplegada y la sancion que imponga, pi‘

"3

En ese sentido, es de tomarse en cuentg en que lakconducta en que incurrio el C. JOSE
PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEE: cons:stentéc en que el puesto que ostenta el C.
JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES P\ ENTEL c"‘gnforme a la copia certificada del
Contrato de Prestacion de Servicios nUnero 39.1, el ciial emprende sus servicios a partir
del primero de octubre de dos mil qui :

be, suscrito el trginta y uno de octubre de dos mil
quince, celebrado entre el C. JOSE PEDRO ANTON O JAIMES PIMENTEL y la C.
Maria de Lourdes Balandrano Arias, fen su caracter de "Rirectora Administrativa, como
representante del Instituto de Educacfén Media Superior fal Distrito Federal, a partir del
primero de enero de dos mil dieciséis documento qudie,obra de fojas 08 a 11 de

actuaciones, asi como con el oficio SE/IEMS/DAD/O- 00151!2016 del diecinueve de

DMX
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febrero de dos mil dieciséis, signado por la C. Maria de Lgurdes Balandrano Arias, \ _

‘{
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Directora de Administracion, mediante gt'cual envia cuadro descriptivo que contiene area
de adscripcion, folio, nombre, sueldo fnensual bruto, entre los que se encuentra el C.

JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL, documentacion que obra en copia
certificada de fojas 04 a 05 de actuacipnes, €on lo cual resulta ser homoélogo a puesto

de estructura por ingresos, en virt@{;j de qg_ﬁe sus percepciones salariales son mayores

al nivel mas bajo de plaza de estrucﬁ,lra ql.ge existe en el Instituto de Educacion Media

Superior del Distrito Federal, toda vé32 que Ja plaza de nivel mas bajo de estructura es

Lider Coordinador de Proyectos ‘A%, po 1o tanto estaba obligado a presentar su
declaracion de Intereses la Politica Q"t'%’mta fel ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS

- POLITICAS DE ACTUACION DE LA$ PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
. ADMINISTRACION PUBLICA DEL DIST lTO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA
CUMPLIR LOS VALORES Y PRINC[}gO’ S QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y

PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE GONFLICTO DE INTERESES, emitido por el

Jefe de Gobierno del Distrito Federal, pjib) icado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal

. el 27 de mayo de 2015; asi como en ?""_‘If}f’rimero, parrafo segundo y Segundo de los

v. < LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTAGION DE DECLARACION DE INTERESES Y

MANIFESTACION DE NO CONFLICE® DE INTERESES A CARGO DE LAS
;.. PERSONAS SERVIDORAS PUBLICASKDE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
m. DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS‘UE SE SENALAN, emitido por el Contralor
“" Geheral del Distrito Federal, publicado efya Gaceta Oficial del Distrito Federal el 23 de

= julio de 2015, que disponen que dicha% e‘ﬁlaracién de intereses prevista en la citada
- Politica Quinta, debid presentarse dentro d% los siguientes treinta dias a su ingreso
en el Servicio Publico; obligaciones qq%gindlgservé el incoado en razon que no presentd

" 'su Declaracion de Intereses en fecha:postéijior al citado plazo, como se acreditd con
" el oficio nimero CG/DGAJR/DSP/999/2016, d& fecha veinticuatro de febrero de dos mil
dieciséis, signado por el Lic. MigueiﬁlAngei 'E{Iora!es Herrera, Director de Situacion
Patrimonial de la Direccién General de Asuntds, Juridicos y Responsabilidades de la
. Contraloria General del Distrito Federaf; por el cufi),informé respecto al C. JOSE PEDRO
ANTONIO JAIMES PIMENTEL, no s’é encontré %egistro que acredita que presentd
declaracién de intereses, siendofuna conductd que no se considera grave, no
obstante, con su actuar contravieneggél principio dedegalidad que todo servidor publico
debe observar, como lo preve el artféghlo 47 de |la LeyFederal de Responsabilidades de

los Servidores Publicos, cuya finag%ad se centra emfyque los servidores publicos se

\1
i

conduzcan cumpliendo a cabalidad con la ley en effdesempefio de sus funciones,
empleos, cargos y comisiones. 5 '

De esta forma, es claro que engun correcto equilibriokentre la falta administrativa
acreditada al C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES PIMENTEL, quien comelic una
conducta considerada no grave y {a sancién a imponer, debéelponderarse dicha situacion
y su afectacion al servicio publico. :
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Por tal consideracion, se estima que la sancién que se le imponga debe de ser superior
a una apercibimiento privado, que es lg-minima que prevé el articulo 53 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servndores Pdblicos, que reglamenta las
sanciones a imponer €l proced;mler]to de responsabilidad administrativa de los
servidores publicos, asimismo, no debeiser supenor a una suspension, en razon de que
como qued6 asentado en el inciso f)ique antecede, al C. JOSE PEDRO ANTONIO
JAIMES PIMENTEL, no es reincidente en ei%i_ncumpllmlento de sus obligaciones como
servidor publico. . 4

En tal virtud y considerando que Ia t;Ondpcta realizada por el C. JOSE PEDRO
ANTONIO JAIMES PIMENTEL, |ncumplg0 cof? la obligacién contemplada en la fraccion
XX del articulo 47 de la Ley Federal defReS[éonsabihdades de los Servidores Publicos,
se estima procedente imponer la sanc;@n administrativa consistente en una

}""* AMONESTACION PRIVADA, en termmo% d@‘_{_]O dispuesto 53 fraccion il y 56 fraccion |
' ﬁde la Ley Federal de Responsabllldades ‘de {@s Servidores Publicos, en relacion con €l

?’4 Mlsma que no resulta insuficiente ni exce Siva para evitar que se susciten en el futuro
Ii,u conductas como la aqui analizada, con la @ya[ el C. JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES

=) PIMENTEL incumplic una dlspOSicionJuridi’i T ' relacionada con el servicio publico.

PRIMERO. Esta Contraloria Interna en e} Intatttuto de Educacion Media Superior del
Distrito Federal, es competenje paﬂa congocer, iniciar, tramitar, y resolver el
presente procedimiento adr |nlstrgt|vo disciplinario, en los términos
expuestos en el conSIderand Prlmergg de esta resolucion.

o

R

SEGUNDO. Al C. JOSE PEDR ) ANTONIO JAIMES PIMENTEL, ES
ADMINISTRATIVAMENTE§ ESPONSABLE con base en lo establecido
en los Considerandos IV y¥, al mfrmgn‘*la exigencia prevista en el articulo
47, fraccion XXIi, de laf Ley FederaT de Responsabilidades de los
Servidores Pablicos.

TERCERO. Se impone al C. JOSE PEDRO ANTONJO JAIMES PIMENTEL, una
sancion administrativa _'nSIstente en una AMONESTACION PRIVADA, en
términos de lo dispuesto 53 fraccion il y 56 frqccnon | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publ:cosi‘{,en relacion con el numeral
75 de dicho crdenamiento. .
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Notifiguese la presente resolucmn con firma autégrafa al C. JOSE PEDRO
ANTONIO JAIMES PIMENTEL _para los efectos legales a que haya lugar.

Hagase del conommlenfo al JOSE PEDRO ANTONIO JAIMES
PIMENTEL, que en pleno respeto a sus Derechos Humanos y garantias,
puede interponer en contra de & presente resolucion el medio de defensa
previsto en la Ley de la I\/Iaierla,;es decir, que la presente resolucion puede
ser impugnada dentro dexlps qu"nce dias habiles siguientes a la fecha en
que surta efectos la notlfcam(}f‘t de la misma, a través del recurso de
revocacion ante esta antralo?’a Interna, o bien, mediante Juicio de
Nulidad ante el Tribunal%*de fo Contencioso Administrativo del Distrito
Federal, esto, de COnformldad con lo dispuesto en el articulo 93 de la Ley
Federal de Responsabilidades d‘e los Servidores Publicos. -
{ J;-?

Remitase testimonio de fa fresente resolucién a la Secretaria de
Educacion del Distrito Fedé&ral%fgahora Ciudad de México, al Director de
Situacion Patrimonial de la Gontraloria General, para los efectos legales
conducentes en el ambito de S\l:fespectiva competencia.

l.os datos personales recabadg 3 seran protegidos, incorporados y tratados

en el Sistema de Datos Fersonales denominado “EXPEDIENTES

RELATIVOS A LAS QUEJi_. Y DENUNCIAS, PROCEDIMIENTOS

ADMINISTRATIVOS DIS' >IPLINARIOS, PROCEDIMIENTOS

ADMINISTRATIVOS DE RES&PONSABILIDAD Y RECURSOS DE

REVOCACION, SUSTANCI \DOS: POR LA CONTRALORIA INTERNA

DEL INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DEL DISTRITO

FEDERAL", el cual tiene su f%nda ento en los articulos 6 parrafo primero

y segundo, inciso A fraccion {l; 14 p;j er parrafo; 16 parrafo segundo; 108

parrafos primero y Ultimo; 10% fraccidg i1l de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos; @rtlculos %, 3 fraccion 1V, 47 fracciones | y IV,

57, 60, 61, 62, 64 fraccion 1*65 66, 68-, 171, 73 parrafo primero, 91 y 93 de

la Ley Federal de Responggbilidades d 4 los Servidores Publicos; articulo

34 fracciones V, VI, VIE XXV y XXX de la Ley Organica de la

Administracion Piblica del @istrito Federal; "Brticulos 7, 8, 9, 13, 14, 15,40 y

42 de la Ley de Protecci@h de Datos Persomales para el Distrito Federal;

articulos 4 fracciones I, jI VI, XV, XV, XTM 10, 12 fracciones V y VI,

36, 38 fracciones | y IV, 9 44,89, 91 y 94 de:]a Ley de Transparencia y

Acceso a la Informacién §°ubhca del Distrito Federal artfculos 1, 3 fraccion

IX, 30 fracciones VI y VII, 31 al 40 de la Ley‘de Archivos del Distritoy
\

Federal; Codigo Federal de Procedimientos Penales; “articulos 1, 7 fraccion
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X1V, 28 fracciones Ill, y IV, 105 fracciones I, VII, VIII, IX y XVII, 105-A
fracciones |, ll, [}, X y XHI, 105-B fracciones 1| y I, 110 fracciones i, IlI, VI,
XU, XVIH, XXIH, XXVIly XLII; 140 A fracciones |1, T, VI 11X, XL, XV XXy
XXV; 110 B fracciones |, IX, XI yXIlI 110 C fracciones |, I, VI y XXIV; 113
fracciones I, X, XI, XlI, XV, XXII XX, XXIV y XXV del Reglamento
Interior de la Administracion; Publica del Distrito Federal; numerales 5, 10 y
11 de lo$ Lineamientos pgra la E’roteccaon de Datos Personaies en el
Distrito Federal; articulo 15:del Esté\tuto de Gobierno del Distrito Federal, v
cuya finalidad es la formacnon mfegrac;on sustanciacion y resolucion de
los expedientes relativos a CﬂJE]aS y denuncias, procedimientos
administrativos dasc;plmaﬂos ’brocednm:entos administrativos  de
responsabilidad y recursgs de revocacnon que conoce la Contraloria
Interna. El usc de los datqs persona[es gque se recaban es exclusivamente
para la identificacion vy .ggbmacngn de las personas involucradas vy/o
interesadas en conocer losactos, ;Gmlsmnes o conductas de los servidores
plblicos y podran ser transm:tado&é la Comision de Derechos Humanos del
Distrito Federal, para la ]nvest&gac;ion de presuntas viclacicnes a los
derechos humanos, al inst;tutou.de Acceso a la Informacion Pudblica y
Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal, para la sustanciacién
de recursos de revision, de’nuncﬁas y procedimientos para determinar el
probable incumplimiento de | :‘ de Proteccion de Datos Personales para
el Distrito Federal, a la Audito y Superior de la Ciudad de Mexico, para el
ejercicio de sus funciones de i calizacion, a los Organos Jurisdiccionales,
para la sustanciacion de los prgtesos jurisdiccionales tramitados ante ellos,
ademas de otras transmlsm_"]s previstas en la Ley de Proteccion de
Datos Personales para el D| ri{:%ﬁ) Federal.

5

Asimismo, se le informa qu,. sus%datos ne podran ser difundidos sin su
consentimiento expreso, sal_{""e ilas xcepcaones previstas en la Ley, --—-------
El responsable de los dato# person3 les es el Lic. Cesar Martinez Torres,
Contralor Interno en el !nsfi‘tuto de %élucacnon Media Superior del Distrito
Federal; la direccion dgiide podra '%Jercer fos derechos de acceso,
rectificacion, cancelaciong y OpOSIClOﬁ? asi como la revocacion del
consentimiento es en la ®ficina de Infory :acuon Publica de la Contraloria
General, ubicada en Av.TIaxcoaque # 8 Edificio Juana de Arco, Col.
Centro, Delegacion Cuaufité 'ﬁ Ciudad de Méxic,-«=mn-mssmmmmm
& fgr de los datos podra dirigirse
al Instituto de Acceso ail % del Distrito Federal, donde
recibird asesoria sobreflos derechos que tutela la Ley de Proteccion de
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Datos Personales para el. llstrito Federal al teléfono: 5636-4636; correo
electrénico: datos. persona\[es@mfodf org.mx 0 www.inlodf.org.mx ", «===---=--

* tv
OCTAVO. Cumplimentado en sus termlnoé archlvese eljexpediente de cuenta como
asunto total y deﬂmtnvamente conclwdo ynaganse las anotaciones en los

registros correspondlentgs "‘

ffﬁ """"

E .

ASi LO RESOLVIO Y FIRMA EL LIC CESAR M NEZ/TORRES CONTRALOR
INTERNO EN EL INTITUTO DE EDUCACION A SUPERIOR, A LOS
VEINTIOCHO DiAS DEL MES DE ASRIL DEL ANO DOS MIL DIECISEIS. ---mmmmmmeeemen-
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