Este documento es una version publica de su original, motivo por el cual los datos personales
se han eliminado de conformidad con los articulos 100, 106, 107 y 116 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 6, fracciones XiI, XXII, XXIII, XLII, 169, 176,
177 y 186 de la Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la ) < D M X
Ciudad de México, asi como de los numerales Segundo fracciones XVII y XVIII, Séptimo,

Trigésimo Octavo, Quincuagésimo Sexto, Sexagésimo, Sexagésimo Primero, Sexagésimo CIUDAD DE MEXICO
Segundo y Sexagésimo Tercero de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas,

colocandose en la palabra correspondiente “Eliminada” EXPEDIENTE: CG DGAJR DRS 0160/2016

RESOLUCION

-------- México, Distrito Federal, a veintiocho de abril de dos mil diecisiete.

-------- Visto para resolver el procedimiento administrativo disciplinario CG DGAJR DRS 0160/2016, instruido en
contra de los ciudadanos Abel Gabriel Badillo Bustamante, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en lIztapalapa, con Registro Federal de Contribuyentes y German Israel
Barrientos Bobadilla, Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional
en Iztapalapa, con Registro Federal de Contribuyentes ambos adscritos en la época de los
hechos a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, y:

RESULTANDO

-------- 1. Denuncia de presuntas irregularidades. El ocho de junio de dos mil dieciséis, se recibio en esta
Direccién de Responsabilidades y Sanciones de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de
la Contraloria General de la Ciudad de México, el oficio CGCDMX/DGAJR/DQD/6031/2016 del veinticinco de mayo
de dos mil dieciséis, suscrito por el licenciado Raymundo Bulmaro Arce Flores, Subdirector de Quejas y Denuncias
“A” en suplencia por ausencia del Titular de la Direccion de Quejas y Denuncias adscrito a dicha Direccién General,
a través del cual promovi6 el fincamiento de responsabilidades administrativas en contra de los servidores publicos
Abel Gabriel Badillo Bustamante, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa y
German Israel Barrientos Bobadilla, Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la
Oficina Delegacional en Iztapalapa, ambos adscritos en la época de los hechos materia del disciplinario que se
resuelve a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, acompafiado del expediente CG
DGAJR DQD/D/068/2016, iniciado con motivo de la denuncia presentada por el licenciado Telésforo Miranda
Chavez, Contralor Interno en la referida Procuraduria, de la que se desprendieron hechos posiblemente constitutivos
de responsabilidad administrativa en contra de los citados ciudadanos, oficio de referencia que obra a foja 355 de
autos y las constancias que integran el expediente en comento se encuentran visibles de las fojas 1 a 354 del
expediente al rubro indicado.

-------- 2. Inicio de Procedimiento. El treinta y uno de octubre de dos mil dieciséis, se dicté acuerdo de inicio de
procedimiento administrativo disciplinario, en el que se ordeno citar a los ciudadanos German Israel Barrientos
Bobadilla y Abel Gabriel Badillo Bustamante, a efecto de que comparecieran al desahogo de la audiencia
prevista en el articulo 64, fraccion |, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, visible a
fojas 358 y 359 de los presentes autos, formalidad que se cumpli6 mediante oficios citatorios
CG/DGAJR/DRS/4171/2016 y CG/DGAJR/DRS/4170/2016, ambos del tres de noviembre de dos mil dieciséis,
mismos que fueron notificados el once y veinticuatro de noviembre del dos mil dieciséis, que obran de la foja 366 a
369 y 387 a 393 el expediente que se resuelve.

------- 3. Tramite de procedimiento administrativo disciplinario.

El veinticuatro de noviembre de dos mil dieciséis, tuvo verificativo la audiencia a que se refiere el articulo 64,
fraccion |, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, a la cual comparecié el ciudadano
German Israel Barrientos Bobadilla, en la que realiz6 su declaracion, ofrecié pruebas y alego lo que a su derecho
convino, diligencia visible de la foja 378 a 380 de autos.

El treinta y uno de enero y ocho de febrero de dos mil diecisiete, tuvo verificativo la audiencia a que se refiere el
articulo 64, fraccion |, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, a la cual comparecio el
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Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y articulo 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito
Federal, asi como del Acuerdo CT-E/09-01/17, emitido por el Comité de Transparencia de la Contraloria General de la Ciudad de México en la Novena Sesién
Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.



EXPEDIENTE: CG DGAJR DRS 0160/2016

ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, en la que realizé su declaracidn, ofrecio pruebas y alegé lo que a su
derecho convino, diligencias visibles de la foja 418 a 419 y 424 a 429 de autos.

-------- 4. Turno para resolucién. Asi, desahogadas todas las diligencias y por corresponder al estado procesal
que guardan los autos del expediente que nos ocupa, se turnaron los mismos a la vista del suscrito para dictar la
resolucion que en derecho corresponde; y,

CONSIDERANDO

-------- PRIMERO. Competencia. Esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones de la Direcciéon General de
Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México es competente para
conocer, substanciar, resolver y determinar en su caso las sanciones que correspondan en el presente asunto,
conforme a lo dispuesto en los articulos 108, 109, fraccién Il y 113 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 15 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1°, fraccion Ill, 2°, 3°, fraccion IV, 64, fraccién Il, 68 y
91, parrafo segundo, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos; 15, fraccién XV, 17, 34,
fraccion XXVI, de la Ley Organica de la Administracién Publica del Distrito Federal; 7°, fraccién XIV, Punto 2,
Apartado 2.1, 28, pérrafo primero y 105-A, fraccién Ill, del Reglamento Interior de la Administracién Publica del
Distrito Federal.

-------- SEGUNDO. Fijacion de la responsabilidad administrativa atribuida a los servidores publicos. Por razén
de método, se procede a fijar las conductas irregulares que les fueron atribuidas a los servidores publicos
denunciados, las cuales seran materia de estudio en la presente resolucion. Resulta ilustrativa la tesis .70.A.672 A
que fuera publicada en la pagina 1638 del Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Tomo XXX, Diciembre
de 2009.

RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LA CONDUCTA ATRIBUIDA
EN EL CITATORIO PARA LA AUDIENCIA DE LEY A QUE ALUDE LA FRACCION | DEL
ARTICULO 64 DE LA LEY FEDERAL RELATIVA, NO PUEDE SER MODIFICADA EN LA
RESOLUCION QUE PONGA FIN AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO.
La fraccion | del articulo 64 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos
prevé la garantia de audiencia, conforme a la cual todo gobernado tiene derecho frente a las
autoridades administrativas y judiciales a que se le otorgue oportunidad de defensa por medio
del ofrecimiento de pruebas y formulacién de alegatos en los casos en que pueda verse
afectada su esfera juridica. Asi, la autoridad en el procedimiento administrativo de
responsabilidades debe salvaguardar las formalidades esenciales del procedimiento,
permitiendo al incoado recabar y preparar las pruebas y alegatos necesarios para su defensa,
con el fin de desvirtuar la actuacién que al instruirse el citado procedimiento se le imputa. En
esas condiciones, la conducta atribuida al servidor publico en el citatorio para la audiencia de
ley a que alude la sefialada fraccion I, no puede ser modificada en la resolucion que ponga fin
al procedimiento administrativo disciplinario, para sancionarlo por una diversa, porque al
hacerlo se soslayarian las indicadas formalidades, en tanto que no se brindaria al particular la
oportunidad de defensa, al no existir un vinculo entre el proceder atribuido al iniciar el
procedimiento, que es el que lo motivd, y el reprochado en la determinacion con que concluye,
por lo que, en todo caso, al advertir elementos que impliquen una nueva responsabilidad a
cargo del presunto responsable, la autoridad esta facultada para ordenar la préctica de
investigaciones y citarlo para otra audiencia, a efecto de juzgarlo con respecto a la nueva
conducta irregular advertida, de conformidad con la fraccion Ill del invocado precepto. -----------

La conducta que se le atribuye en el procedimiento administrativo indicado al rubro al ciudadano Abel Gabriel
Badillo Bustamante, en su desempefio como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, se hizo consistir en lo
siguiente:

“Usted al haber renunciado al cargo que venia desempefiando como Jefe de Unidad
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Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social de la
Ciudad de México, en fecha treinta de septiembre de dos mil quince, debié entregar por
escrito, mediante acta administrativa, el estado de los asuntos de los recursos humanos,
materiales y financieros, que le hubieran sido asignados para el ejercicio de sus funciones,
dentro de los quince dias habiles siguientes que surtiera efectos su renuncia, es decir a mas
tardar el dia veintiuno de octubre del dos mil quince, tal y como lo sefiala el articulo 19, de la
Ley de Entrega a Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal,
que a la letra dice: “...Articulo.-19.- El servidor pablico entrante y saliente, debera firmar por
cuadruplicado el acta de entrega-recepcion, a mas tardar dentro de los quince dias habiles
siguientes a la fecha en que surta efectos la renuncia del servidor publico saliente, ante
el representante del 6rgano de control respectivo y con la asistencia de dos testigos que
podrén ser nombrados por ambos servidores publicos y, en su caso, cuando por la importancia
del empleo, cargo o comision lo amerite, se designaran personas para proporcionar
informacion y documentacion y, para verificar el contenido de la misma...’, no obstante
incumplié con dicha obligacion, tan es asi que de las constancias que integran el expediente al
rubro sefialado se advierte que mediante oficio nimero CG/CIPROSOC/663/2015, de fecha
nueve de diciembre de dos mil quince, suscrito por el licenciado Telésforo Miranda Chavez,
Contralor Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal, le fue solicitado a Usted, que
realice la entrega — recepcion correspondiente de los asuntos que le fueron otorgados durante
su funcién como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa,
adscrito a la Procuraduria Social de la Ciudad de México, ya que hasta la fecha del oficio no se
habia realizado.

Por lo tanto con dicha omisién, Usted incumplio lo establecido en los articulos 1, 3, 4, y 19,
primer parrafo, de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica
del Distrito Federal; lo que consecuentemente implico el incumplimiento de la fraccion XXII del
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.” ----=-=====-------

En cuanto al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, la conducta que se le atribuye en el procedimiento
que se resuelve, en su desempefio como Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la
Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, se
hizo consistir en lo siguiente:

“Usted al haberse desempefiado como Encargado del Despacho de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del
Distrito Federal, ahora de la Ciudad de México, a partir de fecha quince de octubre del dos mil
quince, se encontraba obligado a realizar el acta circunstanciada sobre el estado en el cual
recibia los asuntos humanos, materiales y financieros, para el desempefio de su cargo, dentro
de los cinco dias habiles posteriores a su ingreso al Gobierno del Distrito Federal, ahora
Ciudad de México, en caso de que el servidor publico saliente no hubiera formalizado el Acta
Entrega Recepcion, tal y como lo sefiala el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos
Generales para la observancia de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la
Administracion Publica del Distrito Federal, que a la letra dice: ‘... Articulo Tercero. En caso
que el servidor publico saliente no formalice el acta de entrega-recepcion dentro de los 15 dias
habiles sefalados en la Ley, el servidor publico entrante, dentro de los 5 dias habiles
siguientes, levantara acta circunstanciada, con asistencia de 2 testigos, dejando
constancia del estado en que se encuentren los asuntos y los recursos, haciéndolo del
conocimiento del superior jerarquico y de la Contraloria General o del Organo Interno de
Control, para efectos que se requiera al servidor publico saliente el cumplimiento de la
obligacion en el plazo sefialado en la Ley, sin perjuicio que se promuevan las acciones que
correspondan, en aplicacion del Régimen de Responsabilidades de los Servidores Publicos’.
Toda vez, que en el caso concreto, el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, en su
calidad de servidor publico saliente del cargo como Jefe de Unidad Departamental de la
Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal,
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ahora Ciudad de México, no realiz6 el Acta Entrega-Recepcion, sobre el estado en el que
dejaba los recursos humanos, materiales y financieros que le fueron otorgados para el
desempefio de sus funciones, por lo que Usted estaba obligado a realizar el acta
Circunstanciada correspondiente dentro de los cinco dias habiles siguientes después de que
se concluyera el plazo de los quince dias habiles que tenia el ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante, posteriores a que surtiera efectos su renuncia de fecha treinta de septiembre de
dos mil quince, es decir, a mas tardar en fecha veintiocho de octubre del dos mil quince. --------

Por lo que incumplio lo establecido en el articulo tercero del Acuerdo por el que se establecen
los Lineamientos Generales para la observancia de la Ley de Entrega-Recepcion de los
Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal; lo que consecuentemente implicé el
incumplimiento de la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos.”

-------- l. Precision de los elementos materia de estudio. Con la finalidad de resolver si Abel Gabriel Badillo
Bustamante y German Israel Barrientos Bobadilla, son responsables de las faltas administrativas que se les
atribuyen en el ejercicio de sus funciones como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa y Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa, adscritos a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, esta autoridad procede al
andlisis de los siguientes elementos:

-------- 1. Que los ciudadanos Abel Gabriel Badillo Bustamante y German Israel Barrientos Bobadilla se
desempefiaban como servidores publicos en la época de los hechos denunciados como irregulares. -----=====-----------
-------- 2. La existencia de las conductas atribuidas a los servidores publicos, que con dichas conductas hayan
violentado el marco normativo que resultaba aplicable y que ello constituya una violacion a alguna de las
obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. -------
-------- 3. La plena responsabilidad administrativa de Abel Gabriel Badillo Bustamante y German Israel
Barrientos Bobadilla, en el incumplimiento a alguna de las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

-------- Il. Demostracion de la calidad de servidor publico. Por lo que hace al primero de los elementos
precisados en el numeral | que antecede, en autos quedd debidamente demostrado que Abel Gabriel Badillo
Bustamante y German Israel Barrientos Bobadilla, tenian la calidad de servidores publicos al momento en que
acontecieron las irregularidades administrativas que se les atribuyen al desempefarse como Jefe de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa y Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscritos a la Procuraduria Social del Distrito Federal
hoy Ciudad de México.

a) La calidad de servidor publico del ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, se acredita con las siguientes
pruebas:

1. Con la copia certificada del Nombramiento del primero de septiembre de dos mil doce, visible a foja 320 del
expediente en que se actua; documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el licenciado Alfonso
Vargas Lépez, Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, le expidié el Nombramiento
como Jefe de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en lztapalapa de la citada Procuraduria, al
ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, a partir de esa fecha.

2. Con la declaracion de Abel Gabriel Badillo Bustamante, rendida el ocho de febrero de dos mil diecisiete, ante la
Direccion de Responsabilidades y Sanciones de la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de
la Contraloria General de la Ciudad de México, en la que en su parte conducente manifestd: “Que en el momento de
los hechos irrequlares que se le imputan se desempefiaba como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa ...”, visible a fojas 424 a 429 del expediente que se resuelve. Declaracion que adquiere
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valor de indicio, en términos de lo previsto en el articulo 285, parrafo primero, del Codigo Federal de Procedimientos
Penales, de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se
desprende que el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, reconoce que en la época de los hechos materia
del presente disciplinario, se desempefiaba como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México.

Medios de conviccidn a los cuales se les otorga valor probatorio pleno en términos del articulo 286, del Cddigo
Federal de Procedimientos Penales de aplicacidn supletoria a la Ley de la materia, por disposicidén expresa de su
articulo 45; con los cuales, analizados de manera conjunta, se arriba a la conclusién de que el ciudadano Abel
Gabriel Badillo Bustamante, al desempefiarse como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional
en lztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, si tenia la calidad de
servidor publico al momento en que aconteci la irregularidad administrativa que se le atribuye, ello en términos del
articulo 108 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

b) La calidad de servidor publico del ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, se acredita con las pruebas
siguientes:

1. Con la copia certificada del Nombramiento PS/I/016BIS/2015 del quince de octubre de dos mil quince, visible a
foja 52 del expediente en que se actla; documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, de
aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que
el maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, le expidio el
Nombramiento como Encargado de Despacho de la Jefatura de la Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa de la citada Procuraduria, al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, a partir
de esa fecha.

2. Con la declaracion de German Israel Barrientos Bobadilla, rendida el veinticuatro de noviembre de dos mil
dieciséis, ante la Direccion de Responsabilidades y Sanciones de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, en la que en su parte conducente manifesto:
“Que en el momento de los hechos irregulares que se le imputan se desempefiaba como Encargado de Despacho
de la Jefatura de la Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la
Procuraduria Social del Distrito Federal, ahora Ciudad de México...”, visible a fojas 378 a 380 del expediente
que se resuelve. Declaracién que adquiere valor de indicio, en términos de lo previsto en el articulo 285, parrafo
primero, del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacién supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el ciudadano German Israel Barrientos
Bobadilla, reconoce que en la época de los hechos materia del presente disciplinario, se desempefiaba como
Encargado de Despacho de la Jefatura de la Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa,
adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México.

Medios de conviccion a los cuales se les otorga valor probatorio pleno en términos del articulo 286, del Cddigo
Federal de Procedimientos Penales de aplicacidn supletoria a la Ley de la materia, por disposicion expresa de su
articulo 45; con los cuales, analizados de manera conjunta, se arriba a la conclusion de que el ciudadano German
Israel Barrientos Bobadilla, al desempefiarse como Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy
Ciudad de México, si tenia la calidad de servidor publico al momento en que acontecio la irregularidad administrativa
que se le atribuye, ello en términos del articulo 108 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. -----

-------- lll. Existencia de las irregularidades administrativas. Una vez que quedd plenamente acreditada la
calidad de servidor publico de Abel Gabriel Badillo Bustamante y German Israel Barrientos Bobadilla, se
procederd al estudio del segundo y tercero de los supuestos mencionados en el numeral | del presente
considerando.

Por cuestiones de metodologia se analizaran las premisas en considerandos por separado para determinar la
existencia de las presuntas irregularidades atribuidas a los ciudadanos Abel Gabriel Badillo Bustamante y
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German Israel Barrientos Bobadilla, al desempefiar el cargo de Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en lztapalapa y Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa, respectivamente, adscritos a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de
México.

-------- TERCERO. Por lo que corresponde al segundo de los elementos precisados en el punto | del Considerando
SEGUNDO de esta resolucidn, y que consiste en determinar la existencia de la conducta atribuida a Abel Gabriel
Badillo Bustamante, al fungir como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa,
adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, y que dicha conducta constituya una
violacion a alguna de las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, es de sefalarse que en el oficio citatorio CG/DGAJR/DRS/4170/2016 del tres de noviembre de
dos mil dieciséis, se hizo consistir en:

“Usted al haber renunciado al cargo que venia desempefiando como Jefe de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social de la
Ciudad de México, en fecha treinta de septiembre de dos mil quince, debié entregar por
escrito, mediante acta administrativa, el estado de los asuntos de los recursos humanos,
materiales y financieros, que le hubieran sido asignados para el ejercicio de sus funciones,
dentro de los quince dias habiles siguientes que surtiera efectos su renuncia, es decir a mas
tardar el dia veintiuno de octubre del dos mil quince, tal y como lo sefiala el articulo 19, de la
Ley de Entrega a Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal,
que a la letra dice: ‘...Articulo.-19.- El servidor pablico entrante y saliente, debera firmar por
cuadruplicado el acta de entrega-recepcion, a mas tardar dentro de los quince dias habiles
siguientes a la fecha en que surta efectos la renuncia del servidor publico saliente, ante
el representante del 6rgano de control respectivo y con la asistencia de dos testigos que
podran ser nombrados por ambos servidores publicos y, en su caso, cuando por la importancia
del empleo, cargo o comision lo amerite, se designaran personas para proporcionar
informacion y documentacion y, para verificar el contenido de la misma..., no obstante
incumplio con dicha obligacion, tan es asi que de las constancias que integran el expediente al
rubro sefialado se advierte que mediante oficio nimero CG/CIPROSOC/663/2015, de fecha
nueve de diciembre de dos mil quince, suscrito por el licenciado Telésforo Miranda Chavez,
Contralor Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal, le fue solicitado a Usted, que
realice la entrega — recepcion correspondiente de los asuntos que le fueron otorgados durante
su funcién como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa,
adscrito a la Procuraduria Social de la Ciudad de México, ya que hasta la fecha del oficio no se
habia realizado.

Por lo tanto con dicha omision, Usted incumplio lo establecido en los articulos 1, 3, 4, y 19,
primer parrafo, de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Puablica
del Distrito Federal; lo que consecuentemente implicé el incumplimiento de la fraccién XXII del
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.” ------------------

-------- I. Respecto a estos hechos irregulares imputados al ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, los
elementos que a juicio de esta autoridad se deben considerar para resolver la presente controversia son los
siguientes:

a) Si el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, dej6 de ocupar la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la Procuraduria Social del Distrito
Federal hoy Ciudad de México, en fecha treinta de septiembre de dos mil quInce. ------============--

b) Si la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito
Federal, establece la obligacion a los servidores publicos de la Administracion Publica del Distrito
Federal hoy Ciudad de México, de rendir por escrito la formalizacién del acta administrativa de
entrega-recepcion, el estado de los asuntos de los recursos humanos, materiales y financieros,
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que tenia asignados para el ejercicio de sus funciones, dentro de los quince dias habiles
posteriores a la fecha en que surta efectos la renuncia del servidor publico.

c) Si como se afirma en la irreqularidad atribuida al ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, al renunciar al cargo que venia
desempefiando, omitio entregar por escrito mediante acta administrativa, el estado de los
asuntos de los recursos humanos, materiales y financieros, que tenia asignados para el ejercicio
de sus funciones, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en la que renuncié al
cargo precitado, lo cual sucedi el treinta de septiembre de dos mil quince, por lo que el referido
plazo fenecié el veintiuno de octubre de dos mil quince, y que con ello incumplié lo previsto en
los articulos 1, 3, 4 y 19, primer pérrafo, de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la
Administracion Publica del Distrito Federal, lo que consecuentemente implicd el incumplimiento
de la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos.

-------- Il. Al respecto en autos se cuenta con las siguientes documentales:

1. Original del oficio nimero CG/CIPROSOC/174/2016 del dos de febrero de dos mil dieciséis, visible a fojas 1 a 7
de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los
articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, del que se desprende que el licenciado Telésforo Miranda Chéavez,
Contralor Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México denuncié ante el licenciado
Juan Carlos Avila Lépez, Director General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General del
Distrito Federal hoy Ciudad de México, hechos posiblemente constitutivos de responsabilidad administrativa en
contra de los ciudadanos Abel Gabriel Badillo Bustamante y German Israel Barrientos Bobadilla, Jefe de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en lztapalapa y Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscritos a dicha Procuraduria.

2. Copia certificada del Nombramiento del primero de septiembre de dos mil doce, visible a foja 320 del expediente
en que se actua; documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacién supletoria a la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el primero de septiembre de dos mil
doce, el licenciado Alfonso Vargas Lopez, Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México,
nombré al ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante como Jefe de Unidad Departamental de Oficina
Delegacional en Iztapalapa adscrito a esa Procuraduria.

3. Copia certificada del escrito del treinta de septiembre de dos mil quince, visible a foja 51 de autos; documental
publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del
Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, de la que se desprende que el treinta de septiembre de dos mil quince, el ciudadano Abel
Gabriel Badillo Bustamante presento al ciudadano Oswaldo Ruiz Sarabia, entonces Procurador Social Interino del
Distrito Federal hoy Ciudad de México, su renuncia al cargo de Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Desconcentrada en Iztapalapa.

4, Copia certificada del acuse del oficio CG/CIPROSOC/600/2015 del seis de noviembre de dos mil quince, visible a
foja 53 de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto
por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el licenciado Telésforo Miranda
Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, solicitd al ciudadano
German Israel Barrientos Bobadilla, Encargado de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional
en Iztapalapa adscrito a dicha Procuraduria, informara desde que fecha fue designado Encargado del Despacho de
la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, remitiendo copia certificada del
documento que acredite tal caracter.
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5. Copia certificada del acuse del oficio ODIZ/1537/2015 del veinte de noviembre de dos mil quince, visible a foja 54
de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los
articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el primero de diciembre de dos mil
quince, el ciudadano Germén Israel Barrientos Bodadilla, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional
en lztapalapa, informé al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno, ambos de la Procuraduria Social
del Distrito Federal hoy Ciudad de México, que con fecha quince de octubre de dos mil quince fue designado por el
maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino como Encargado del Despacho de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa, y el primero de noviembre de dos mil quince fue designado como Jefe de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa.

6. Copia certificada del Nombramiento PS/I/016BIS/2015 del quince de octubre de dos mil quince, visible a foja 55
del expediente en que se actua; documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el maestro Oswaldo
Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, le expidio el Nombramiento
como Encargado de Despacho de la Jefatura de la Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa
de la citada Procuraduria, al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, a partir de esa fecha.

7. Copia certificada del Nombramiento del tres de noviembre de dos mil quince, visible a foja 56 del expediente en
que se actla; documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 280 y 281 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacién supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el tres de noviembre de dos mil quince,
el maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, nombré al
ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en
Iztapalapa adscrito a esa Procuraduria, con efectos a partir del dia primero del mismo mes y afio.

8. Copia certificada del acuse del oficio CG/CIPROSOC/642/2015 del veinticinco de noviembre de dos mil quince,
visible a foja 61 de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo
previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el licenciado Telésforo
Miranda Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, solicité al
ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de
la Oficina Delegacional en lIztapalapa adscrito a dicha Procuraduria, que toda vez que desde la fecha de su
designacién no se habia formalizado la entrega recepcion de los recursos asignados a esa Unidad Departamental,
le solicitaba le remitiera Acta Circunstanciada, con asistencia de dos testigos, en la que dejara constancia del estado
en que se encontraban los asuntos y recursos, para efecto que se requiriera al servidor publico saliente el
cumplimiento de la obligacion, ya que habian transcurrido en exceso los plazos previstos tanto para la formalizacién
del Acta de Entrega Recepcion como de la remisién de dicho informe.

9. Copia certificada del acuse del oficio nimero ODIZ/1619/2015 del veintiséis de noviembre de dos mil quince,
visible a foja 62 de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo
previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el diez de diciembre de dos
mil quince, el ciudadano German Israel Barrientos Bodadilla, Jefe de la Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa, remitié al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno, ambos de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, el Acta Circunstanciada en la cual se detalla la
situacion de la Oficina Delegacional en Iztapalapa.

10. Copia certificada del “ACTA CIRCUNSTANCIADA POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE CONSTAR LOS
BIENES, RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES, SITUACION PROGRAMATICA, BIENES INFORMATICOS,
ARCHIVOS Y ASUNTOS EN TRAMITE QUE SE SEGUIRAN TRAMITANDO Y SUSTANCIANDO Y QUE ESTAN A
CARGO DE LA JEFATURA DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE LA OFICINA DELEGACIONAL EN
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IZTAPALAPA DE LA PROCURADURIA SOCIAL DEL DISTRITO FEDERAL, CON MOTIVO DEL OFICIO NUMERO
CGICIPROSOC/642/2015 DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE 2015, SIGNADO POR EL LIC. TELESFORO
MIRANDA CHAVEZ, CONTRALOR INTERNO DE LA PROCURADURIA SOCIAL DEL D.F.’, de fecha veintiséis de
noviembre de dos mil quince, que se localiza de la foja 63 a 69 del expediente que se resuelve; documental publica
a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Cadigo
Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, de la que se desprende que mediante dicha Acta Circunstanciada del veintiséis de noviembre
de dos mil quince, el ciudadano Germéan lIsrael Barrientos Bodadilla, en su caracter de Jefe de la Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de
México, dej6 constancia del estado en que se encontraban los asuntos y los recursos de dicha Unidad
Departamental; dejando asentado que se encontraba dando continuidad a las funciones, programas, actividades
institucionales, asi como los asuntos en tramite inherentes al ejercicio de la designacién, aun y cuando no se habia
efectuado la entrega-recepcion formal de los asuntos y recursos por parte del servidor publico saliente Abel Gabriel
Badillo Bustamante, como lo es la relacién del personal de base, estructura y honorarios adscritos, constancia de
no adeudo de bienes inmuebles, constancia de no adeudo de bienes informaticos, ni constancia de no adeudo de
recursos financieros.

11. Copia certificada del oficio CG/CIPROSOC/663/2015 del nueve de diciembre de dos mil quince, visible a foja 70
de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los
articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el licenciado Telésforo Miranda Chavez,
Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, requiri6 al ciudadano Abel
Gabriel Badillo Bustamante, realizara la entrega-recepcion de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, toda vez que desde
la fecha de su separacion al cargo (treinta de septiembre de dos mil quince) no habia formalizado la entrega
recepcion de los recursos asignados a dicha Unidad Departamental, en términos de los articulo 1, 3,4, 11y 14 de la
Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal, esto es, rendir por
escrito el estado de los asuntos de su competencia y entregar los recursos humanos, materiales y financieros
asignados, formalidad que debié cumplirse en los quince dias habiles siguientes a la separacion del cargo.-------------

12. Copia certificada del escrito del dieciocho de diciembre de dos mil quince, que obra a foja 71 del expediente que
se resuelve; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los
articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, del que se desprende que el ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante, solicito al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito
Federal hoy Ciudad de México, le asignara nueva fecha para la entrega del Acta de Entrega-Recepcion de los
recursos asignados a la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, con motivo de la separacion de su cargo y con el fin
de dar cumplimiento al oficio CG/CIPROSOC/663/2015 del nueve de diciembre de dos mil quince.

13. Copia certificada del oficio CG/CIPROSOC/014/2016 del doce de enero de dos mil dieciséis, visible a foja 72 de
autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los
articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, del que se advierte que el licenciado Telésforo Miranda Chavez,
Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, inform¢ al ciudadano Abel
Gabriel Badillo Bustamante, que la fecha para la formalizacién del Acta de Entrega Recepcion y designacion de
representante de la Contraloria Interna, se realizara previa revision del proyecto del acta de entrega recepcion que
al efecto remitan los servidores publicos en la solicitud correspondiente, requiriéndole realizara la Entrega
Recepcién en términos de la Guia para la Elaboracion del Acta Administrativa de Entrega Recepcion y su
Instructivo, que forman parte integrante del Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la
Observancia de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal. ------

14. Copia certificada del escrito del veinticinco de enero de dos mil dieciséis, visible de la foja 73 a 247 de autos;
documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos
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280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el veintiséis de enero de dos mil
dieciséis, el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, remiti6 al licenciado Telésforo Miranda Chavez,
Contralor Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, el Proyecto del Acta
Administrativa de Entrega-Recepcion de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa.

Al analisis conjunto de las pruebas aqui valoradas se les otorga valor probatorio pleno en términos de lo previsto por
el articulo 286 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa de su articulo 45, ya que permiten afirmar
que mediante oficio CG/CIPROSOC/174/2016 del dos de febrero de dos mil dieciséis, el licenciado Telésforo
Miranda Chavez, Contralor Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México denunci6
ante el licenciado Juan Carlos Avila Lépez, Director General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la
Contraloria General del Distrito Federal hoy Ciudad de México, hechos posiblemente constitutivos de
responsabilidad administrativa en contra de los ciudadanos Abel Gabriel Badillo Bustamante y Germén Israel
Barrientos Bobadilla, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa y Encargado de
Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscritos a dicha
Procuraduria.

Asimismo, se desprende que el primero de septiembre de dos mil doce, el licenciado Alfonso Vargas Lépez,
Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, nombré al ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante como Jefe de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en lztapalapa adscrito a esa
Procuraduria.

De igual forma, queda acreditado que el treinta de septiembre de dos mil quince, el ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante presentd al ciudadano Oswaldo Ruiz Sarabia, entonces Procurador Social Interino del Distrito Federal
hoy Ciudad de México, su renuncia al cargo de Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en
Iztapalapa.

Del oficio CG/CIPROSOC/600/2015 del seis de noviembre de dos mil quince, se desprende que el licenciado
Telésforo Miranda Chévez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México,
solicité al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, Encargado de la Jefatura de Unidad Departamental de la
Oficina Delegacional en lIztapalapa adscrito a dicha Procuraduria, informara desde que fecha fue designado
Encargado del Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa,
remitiendo copia certificada del documento que acredite tal caracter.

Situacion por la cual, mediante oficio ODIZ/1537/2015 del veinte de noviembre de dos mil quince, el ciudadano
German Israel Barrientos Bodadilla, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, informé
al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno, ambos de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy
Ciudad de México, que con fecha quince de octubre de dos mil quince fue designado por el maestro Oswaldo Ruiz
Sarabia, Procurador Social Interino como Encargado del Despacho de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, y el
primero de noviembre de dos mil quince fue designado como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa.

Lo que se corrobora con el Nombramiento PS/I/016B1S/2015 del quince de octubre de dos mil quince, del que se
desprende que el maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, entonces Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy
Ciudad de Meéxico, le expidid el Nombramiento como Encargado de Despacho de la Jefatura de la Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la citada Procuraduria, al ciudadano Germéan Israel
Barrientos Bobadilla, a partir de esa fecha, y del Nombramiento del tres de noviembre de dos mil quince, se advierte
que el tres de noviembre de dos mil quince, lo nombro Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada
en Iztapalapa, con efectos a partir del dia primero del mismo mes y afio.

Con el oficio CG/CIPROSOC/642/2015 del veinticinco de noviembre de dos mil quince, se desprende que el
licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de

10



EXPEDIENTE: CG DGAJR DRS 0160/2016

México, solicité al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa adscrito a dicha Procuraduria, que toda vez que desde la
fecha de su designacién no se habia formalizado la entrega recepcion de los recursos asignados a esa Unidad
Departamental, le solicitaba le remitiera Acta Circunstanciada, con asistencia de dos testigos, en la que dejara
constancia del estado en que se encontraban los asuntos y recursos, para efecto que se requiriera al servidor
publico saliente el cumplimiento de la obligacidn, ya que habian transcurrido en exceso los plazos previstos tanto
para la formalizacion del Acta de Entrega Recepcion como de la remision de dicho informe.

Por lo anterior, el diez de diciembre de dos mil quince, mediante oficio ODIZ/1619/2015 de fecha veintiséis de
noviembre de dos mil quince, el ciudadano German Israel Barrientos Bodadilla, Jefe de la Unidad Departamental de
la Oficina Delegacional en lztapalapa, remitié al licenciado Telésforo Miranda Chévez, Contralor Interno, ambos de
la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, el Acta Circunstanciada del veintiséis de
noviembre de dos mil quince, por medio de la cual hizo constar los bienes, recursos humanos y materiales, situacion
programatica, bienes informaticos, archivos y asuntos en tramite que se seguirian tramitando y sustanciando y que
estaban a cargo de la Jefatura de la Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de dicha
Procuraduria, aun y cuando no se habia efectuado la entrega-recepcion formal de los asuntos y recursos por parte
del servidor publico saliente Abel Gabriel Badillo Bustamante.

Del oficio CG/CIPROSOC/663/2015 del nueve de diciembre de dos mil quince, se desprende que el licenciado
Telésforo Miranda Chévez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México,
requirié al ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, realizara la entrega-recepcion de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de
México, toda vez que desde la fecha de su separacion al cargo (treinta de septiembre de dos mil quince) no habia
formalizado la entrega recepcion de los recursos asignados a dicha Unidad Departamental, en términos de los
articulo 1, 3, 4, 11y 14 de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracién Publica del Distrito
Federal, esto es, rendir por escrito el estado de los asuntos de su competencia y entregar los recursos humanos,
materiales y financieros asignados, formalidad que debid cumplirse en los quince dias habiles siguientes a la
separacion del cargo y/o designacion de nuevo titular del area a través de Acta Administrativa respectiva. --------------

Situacion por la cual, a través del escrito del dieciocho de diciembre de dos mil quince, el ciudadano Abel Gabriel
Badillo Bustamante, solicitd al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social
del Distrito Federal hoy Ciudad de México, le asignara nueva fecha para la entrega del Acta de Entrega-Recepcién
de los recursos asignados a la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, con motivo de la separacion de su cargo y con el fin
de dar cumplimiento al oficio CG/CIPROSOC/663/2015 del nueve de diciembre de dos mil quince.

Por lo que mediante oficio CG/CIPROSOC/014/2016 del doce de enero de dos mil dieciséis, el licenciado Telésforo
Miranda Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, informé al
ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, que la fecha para la formalizacion del Acta de Entrega Recepcién y
designacién de representante de la Contraloria Interna, se realizara previa revision del proyecto del acta de entrega
recepcion que al efecto remitan los servidores publicos en la solicitud correspondiente, requiriéndole realizara la
Entrega Recepcion en términos de la Guia para la Elaboracion del Acta Administrativa de Entrega Recepcién y su
Instructivo, que forman parte integrante del Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la
Observancia de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal. ------

Derivado de lo cual, el veintiséis de enero de dos mil dieciséis, mediante escrito del veinticinco del mismo mes y
afo, el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, remitié al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor
Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, el Proyecto del Acta Administrativa de
Entrega-Recepcion de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa. -------------------

Por lo que con lo antes narrado queda demostrado que el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, al haber
renunciado al cargo que venia desempefiando como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional
en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, en fecha treinta de
septiembre de dos mil quince, omitié entregar por escrito, mediante acta administrativa, el estado de los asuntos
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de los recursos humanos, materiales y financieros, que le hubiesen sido asignados para el ejercicio de sus
funciones, dentro de los quince dias habiles siguientes a que surtiera efectos su renuncia, es decir a mas tardar el
dia veintiuno de octubre del dos mil quince, tan es asi que mediante oficio nimero CG/CIPROSOC/663/2015, del
nueve de diciembre de dos mil quince, el licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno de la
Procuraduria Social del Distrito Federal ahora Ciudad de México, le solicitd realizara la entrega — recepcion
correspondiente de los asuntos que le fueron otorgados durante su funcién como Jefe de Unidad Departamental de
la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a dicha Procuraduria, pues hasta la fecha del oficio no la habia
realizado.

Continuando con el analisis de los elementos de las premisas a estudio, en cuanto a si el ciudadano Abel Gabriel
Badillo Bustamante, tenia la obligaciéon de entregar por escrito, mediante acta administrativa, el estado de los
asuntos de los recursos humanos, materiales y financieros, que tenia asignados para el desempefio de sus
funciones como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria
Social de la Ciudad de México, dentro de los quince dias habiles siguientes a que fue separado de dicho cargo, esta
autoridad considera necesario para una mejor exposicion de esta premisa, establecer el marco juridico que regula la
entrega recepcion de los recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal hoy Ciudad de México. -------------

Para lo cual es necesario sefialar que los articulos 1, 3, 4 y 19 de la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos de
la Administracion Publica del Distrito Federal, establecen lo siguiente:

LEY DE ENTREGA RECEPCION DE LOS RECURSOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL

“Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y establece las disposiciones conforme a los
cuales los servidores publicos de la Administracién Publica del Distrito Federal, al separarse de
su empleo, cargo o comision, deberan rendir por escrito el estado de los asuntos de su
competencia entregar los recursos humanos, materiales y financieros, que les hayan sido
asignados para el ejercicio de sus funciones.”

“Articulo 3. Los servidores publicos obligados por la presente Ley son, el Jefe de Gobierno del
Distrito Federal, los titulares de las dependencias, Unidades Administrativas, Organos Politico
Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades; asi como sus Subordinados con nivel
de Subsecretario, Director General, Director de Area, Subdirector, Jefe de Unidad
Departamental y los Servidores Publicos que ostenten un empleo, cargo o comision, con niveles
homélogos o equivalentes a los referidos.”

“Articulo 4. La entrega-recepcion de los recursos de las dependencias, Entidades u Organos
Politico Administrativos del Gobierno del Distrito Federal a quienes sea aplicable en términos del
articulo 3° de esta ley, debera efectuarse por escrito, mediante acta administrativa que describa
el estado que guarda la dependencia, entidad u 6rgano politico administrativo correspondiente y
que cumpla con los requisitos establecidos en la presente ley.”

“Articulo 19. El servidor publico entrante y saliente, debera firmar por cuadruplicado el
acta de entrega-recepcion, a mas tardar dentro de los quince dias habiles siguientes a la
fecha en que surta efectos la renuncia del servidor publico saliente, ante el Representante
del Organo de Control respectivo y con la asistencia de dos testigos que podran ser nombrados
por ambos servidores publicos y. en su caso, cuando por la importancia del empleo, cargo o
comision lo amerite, se designaran personas para proporcionar informacién y documentacion y,
para verificar el contenido de la misma.”

Del analisis a la normatividad transcrita, se colige que en ella se establece la obligacion a todos los servidores
publicos de la Administracion Publica del Distrito Federal con puestos de Subsecretario, Director General, Director
de Area, Subdirector, Jefe de Unidad Departamental y los Servidores Publicos que ostenten un empleo, cargo o
comision, con niveles homologos o equivalentes a los referidos, entre otros, de rendir por escrito mediante acta
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administrativa el estado de los asuntos de su competencia, entregar los recursos humanos, materiales y financieros,
que les hayan sido asignados para el ejercicio de sus funciones, a mas tardar dentro de los quince dias siguientes a
la fecha en que surta efectos la renuncia del servidor publico saliente; en este orden de ideas, también es necesario
determinar si el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, era un servidor publico de la Administracién Publica
del Distrito Federal con alguno de los cargos que refiere la normatividad transcrita; al respecto la Ley Organica de la
Administracion Publica del Distrito Federal, establece lo siguiente:

LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

“Articulo 2°. La Administracion Publica del Distrito Federal sera central, desconcentrada y
paraestatal.

La Jefatura de Gobierno del Distrito Federal, las Secretarias, la Procuraduria General de Justicia
del Distrito Federal, la Oficialia Mayor, la Contraloria General del Distrito Federal y la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales, son las Dependencias que integran la Administracion Publica
Centralizada.

En las demarcaciones territoriales en que se divida el Distrito Federal, la Administracion Publica
Central contara con Organos Politico Administrativos Desconcentrados con autonomia funcional
en acciones de gobierno, a los que genéricamente se les denominara Delegacion del Distrito
Federal.

Para atender de manera eficiente el despacho de los asuntos de su competencia, la
Administracién Centralizada del Distrito Federal contard con Organos Administrativos
Desconcentrados, considerando los términos establecidos en el Estatuto de Gobierno, los que
estaran jerarquicamente subordinados al propio Jefe de Gobierno o bien, a la Dependencia que
éste determine.

Los Organismos Descentralizados, las empresas de participacion estatal mayoritaria y los
fideicomisos publicos, son las entidades que componen la Administracion Publica Paraestatal. ---

Atento al numeral transcrito, es de considerarse que al momento de las irregularidades materia del presente
disciplinario el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, se encontraba adscrito a la Procuraduria Social del
Distrito Federal ahora Ciudad de México, el cual de conformidad con el articulo 2 de la Ley de la Procuraduria Social
del Distrito Federal es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica del Distrito Federal; lo anterior
queda demostrado con la copia certificada del Nombramiento del primero de septiembre de dos mil doce, a través
del cual el Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México designd a Abel Gabriel Badillo
Bustamante como Jefe de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en lztapalapa, adscrito a dicha
Procuraduria.

Lo anterior, permite establecer que efectivamente el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, ocupaba el nivel
de un servidor publico de la Administracién Publica del Distrito Federal hoy Ciudad de México, de los sefialados en
el articulo 3 de la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal, ya
que ocup6 el cargo de Jefe de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México; por lo tanto si de acuerdo a la Ley Organica de la
Administracion Publica del Distrito Federal la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México es parte
de la Administracién Publica Descentralizada que forma parte de la Administracién Publica del Gobierno del Distrito
Federal hoy Ciudad de México, queda plenamente demostrado que el servidor publico de nuestra atencion estaba
obligado a observar la normatividad a estudio, ya que se encontraba en los supuestos normativos que prevén dichos
numerales.

Lo expuesto, permite a esta autoridad concluir que efectivamente el servidor publico Abel Gabriel Badillo
Bustamante, al haber renunciado al cargo que venia desempefiando como Jefe de Unidad Departamental de
Oficina Delegacional en lztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México,
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en fecha treinta de septiembre de dos mil quince, estaba obligado a entregar por escrito, mediante acta
administrativa, el estado de los asuntos de los recursos humanos, materiales y financieros, que tenia asignados
para el desempefio del cargo precitado, dentro de los quince dias habiles siguientes a que fue separado de dicho
cargo, es decir, a mas tardar el veintiuno de octubre de dos mil quince, siendo que fue hasta el veintiséis de
enero de dos mil dieciséis, mediante escrito del veinticinco del mismo mes y afio, que el ciudadano Abel Gabriel
Badillo Bustamante, remitié al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno de la Procuraduria Social
del Distrito Federal hoy Ciudad de México, el Proyecto del Acta Administrativa de Entrega-Recepcion de la Jefatura
de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, y derivado del requerimiento realizado por dicho
Procurador mediante oficio CG/CIPROSOC/663/2015, del nueve de diciembre de dos mil quince, por el cual le
solicité realizara la entrega — recepcion correspondiente de los asuntos que le fueron otorgados durante su funcion
como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a dicha Procuraduria,
corroborando que hasta esa fecha no se habia realizado, infringiendo lo establecido en la Ley de Entrega Recepcion
de los Recursos de la Administracién Publica del Distrito Federal, que regula dicho acto.

-------- lIl. Ahora bien por lo que se refiere a la segunda de las premisas establecidas con anterioridad, se procede a
analizar si el citado cuerpo normativo que fue sefialado como infringido por parte del ciudadano Abel Gabriel
Badillo Bustamante, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en lztapalapa de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, establece la obligacién de llevar a cabo la entrega-
recepcion al haber renunciado al cargo que venia desempefiando, dentro de los quince dias habiles siguientes,
contados a partir de la fecha en que termind su encargo.

Para una mejor exposicion es necesario establecer que los articulos 1, 3, 4 y 19, primer parrafo, de la Ley de
Entrega Recepcion de los Recursos de la Administracién Publica del Distrito Federal, sefialan:

LEY DE ENTREGA RECEPCION DE LOS RECURSOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL

“Articulo 1. La presente Ley es de orden publico y establece las disposiciones conforme a los
cuales los servidores publicos de la Administracion Publica del Distrito Federal, al separarse de
su empleo, cargo o comision, deberan rendir por escrito el estado de los asuntos de su
competencia entregar los recursos humanos, materiales y financieros, que les hayan sido
asignados para el ejercicio de sus funciones.”

“Articulo 3. Los servidores publicos obligados por la presente Ley son, el Jefe de Gobierno del
Distrito Federal, los titulares de las dependencias, Unidades Administrativas, Organos Politico
Administrativos, Organos Desconcentrados y Entidades; asi como sus Subordinados con nivel
de Subsecretario, Director General, Director de Area, Subdirector, Jefe de Unidad
Departamental y los Servidores Publicos que ostenten un empleo, cargo o comision, con niveles
homdlogos o equivalentes a los referidos.”

“Articulo 4. La entrega-recepcion de los recursos de las dependencias, Entidades u Organos
Politico Administrativos del Gobierno del Distrito Federal a quienes sea aplicable en términos del
articulo 3° de esta ley, debera efectuarse por escrito, mediante acta administrativa que describa
el estado que guarda la dependencia, entidad u 6rgano politico administrativo correspondiente y
que cumpla con los requisitos establecidos en la presente ley.”

“Articulo 19. El servidor publico entrante y saliente, debera firmar por cuadruplicado el
acta de entrega-recepcion, a mas tardar dentro de los quince dias habiles siguientes a la
fecha en que surta efectos la renuncia del servidor publico saliente, ante el Representante
del Organo de Control respectivo y con la asistencia de dos testigos que podrén ser nombrados
por ambos servidores publicos y. en su caso, cuando por la importancia del empleo, cargo o
comision lo amerite, se designaran personas para proporcionar informacién y documentacion y,
para verificar el contenido de la misma.”
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La normatividad transcrita establece la obligacion de los servidores publicos de la Administracién Publica del Distrito
Federal, al separarse de su empleo, cargo o comisidn, de rendir por escrito el estado de los asuntos de su
competencia entregar los recursos humanos, materiales y financieros, que les hayan sido asignados para el ejercicio
de sus funciones, el cual se debera formalizar mediante acta de entrega-recepcion por parte del servidor publico
saliente para entregar al servidor publico entrante, dentro del plazo de quince dias habiles siguientes a que el
servidor publico saliente se haya retirado del cargo, acta de entrega-recepcion que debera de ser formalizada ante
el Representante del Organo de Control respectivo y con la asistencia de dos testigos que podran ser nombrados
por ambos servidores publicos.

En este orden de ideas, si en el presente asunto el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, renuncié al cargo
que venia desempefiando como Jefe de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en lIztapalapa, adscrito
a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, con fecha treinta de septiembre de dos
mil quince, y como quedé demostrado en el apartado Il de este Considerando, era un servidor publico de los
sefialados en el supuesto normativo del articulo 3 de la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos de la
Administracion Publica del Distrito Federal, es claro que conforme a lo sefialado en la normatividad transcrita estaba
obligado a presentar por escrito el estado de los asuntos, asi como entregar los recursos humanos, materiales y
financieros, que tenia asignados para el ejercicio de sus funciones en el citado cargo, debiendo formalizar el acta de
entrega-recepcion correspondiente dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que renuncié al cargo
en cita, por lo que el referido plazo fenecio el veintiuno de octubre de dos mil quince, y no cumplié con esta
obligacién.

Lo anterior, se afirma al quedar demostrado en el apartado precedente, que mediante oficio
CGICIPROSOC/663/2015, del nueve de diciembre de dos mil quince, el licenciado Telésforo Miranda Chavez,
Contralor Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal, le solicitd al ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante, realizara la entrega — recepcion correspondiente de los asuntos que le fueron otorgados durante su
funcidén como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria
Social de la Ciudad de México, ya que hasta la fecha del oficio no la habia realizado, siendo hasta el veintiséis de
enero de dos mil dieciséis, mediante escrito del veinticinco del mismo mes y afio, que el ciudadano Abel Gabriel
Badillo Bustamante, remitio a dicho Contralor Interno el Proyecto del Acta Administrativa de Entrega-Recepcion de
la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa; lo expuesto permite concluir que
efectivamente el servidor publico Abel Gabriel Badillo Bustamante, estaba obligado a observar la normatividad a
estudio y no la cumplié debido a que omitio formalizar el acta de entrega-recepcion correspondiente dentro del plazo
establecido para tal efecto; lo que consecuentemente implicé el incumplimiento a lo sefialado en la fraccion XXI| del
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, que a la letra dice: -------======--memmm---

LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

“Articulo 47.- Todo servidor pablico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el
desempefio de su empleo, cargo o comision, y cuyo incumplimiento dara lugar al
procedimiento y a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales,
asi como de las normas especificas que al respecto rijan en el servicio de las fuerzas
armadas:

XXIl.- Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de cualquier
disposicion juridica relacionada con el servicio publico, y...”

Normatividad que sefiala que todo servidor publico tendrd como obligaciones para salvaguardar la legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de su empleo, cargo o
comision, y cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de
sus derechos laborales, asi como de las normas especificas que al respecto rijan en el servicio de las fuerzas
armadas, por lo que debera abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de cualquier
disposicion juridica relacionada con el servicio publico; lo anterior no fue observado por el ciudadano Abel Gabriel
Badillo Bastamente, al haber renunciado al cargo que venia desempefiando como Jefe de Unidad Departamental
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de la Oficina Delegacional en lIztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de
México, en fecha treinta de septiembre de dos mil quince, ya que omitid entregar por escrito, mediante acta
administrativa, el estado de los asuntos de los recursos humanos, materiales y financieros, que le hubiesen sido
asignados para el ejercicio de sus funciones, dentro de los quince dias habiles siguientes que surtiera efectos su
renuncia, incumpliendo con ello el término legal establecido para tal efecto en el articulo 19 de la Ley de Entrega a
Recepcion de los Recursos de la Administracién Publica del Distrito Federal, ya que el servidor publico entrante y
saliente, deben firmar el acta de entrega-recepcion, a mas tardar dentro de los quince dias habiles siguientes a
la fecha en que surta efectos la renuncia del servidor publico saliente, por lo cual no cumplié sus obligaciones
como servidor publico, tan es asi que de las constancias que integran el expediente al rubro sefialado se advierte
que mediante oficio nimero CG/CIPROSOC/663/2015, de fecha nueve de diciembre de dos mil quince, suscrito por
el licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal, le fue
solicitado realizara la entrega — recepcion correspondiente de los asuntos que le fueron otorgados durante su
funcidén como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria
Social de la Ciudad de México, ya que hasta la fecha del oficio no se habia realizado, lo que consecuentemente
implico el incumplimiento a lo establecido en la fraccién XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos trascrito.

A mayor abundamiento, se debe decir que para esta autoridad ademas de tenerse por acreditada plenamente la
infraccién al articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en su fraccion XXII,
también queda acreditada la plena responsabilidad del ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante en la misma.
Lo anterior en virtud de que como se desprende de la documental publica consistente en la copia certificada del
Nombramiento del primero de septiembre de dos mil doce, visible a foja 320 del expediente en que se actua;
documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de conformidad con lo dispuesto en los articulos
280 y 281 del Cbdigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el primero de septiembre de dos mil
doce, el licenciado Alfonso Vargas Lépez, entonces Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de
México, nombrd al ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, como Jefe de Unidad Departamental de Oficina
Delegacional en lztapalapa de la citada Procuraduria, de lo que se colige que el servidor publico de nuestra
atencién no dio el debido cumplimiento a sus obligaciones debido al cargo que ostentaba, con lo que queda
demostrado el elemento sefialado en el punto tres del numeral | del Considerando SEGUNDO.

-------- IV. No es 6bice para tener por acreditada la plena responsabilidad administrativa en la irregularidad que se
atribuye al ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante los argumentos de defensa que hace valer y que se
contienen en su audiencia de ley del ocho de febrero de dos mil diecisiete (fojas 424 a 429 del expediente), los
cuales esta autoridad si bien esta obligada a su andlisis no esta obligada a su transcripcion. Resulta aplicable por
analogia la jurisprudencia 2a./J. 58/2010 publicada en la pagina 830 del Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta, Tomo XXXI, Mayo de 2010, misma que se lee bajo el siguiente rubro y texto:

CONCEPTOS DE VIOLACION O AGRAVIOS. PARA CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE
CONGRUENCIA 'Y EXHAUSTIVIDAD EN LAS SENTENCIAS DE AMPARO ES
INNECESARIA SU TRANSCRIPCION. De los preceptos integrantes del capitulo X "De las
sentencias", del titulo primero "Reglas generales”, del libro primero "Del amparo en general”,
de la Ley de Amparo, no se advierte como obligacion para el juzgador que franscriba los
conceptos de violacion o, en su caso, los agravios, para cumplir con los principios de
congruencia y exhaustividad en las sentencias, pues tales principios se satisfacen cuando
precisa los puntos sujetos a debate, derivados de la demanda de amparo o del escrito de
expresion de agravios, los estudia y les da respuesta, la cual debe estar vinculada y
corresponder a los planteamientos de legalidad o constitucionalidad efectivamente planteados
en el pliego correspondiente, sin introducir aspectos distintos a los que conforman la litis. Sin
embargo, no existe prohibicion para hacer tal transcripcion, quedando al prudente arbitrio del
juzgador realizarla o no, atendiendo a las caracteristicas especiales del caso, sin demérito de
que para satisfacer los principios de exhaustividad y congruencia se estudien los
planteamientos de legalidad o inconstitucionalidad que efectivamente se hayan hecho valer. ---
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Respecto de las cuales esta autoridad se pronuncia de la siguiente manera:

1. Por lo que respecta a los argumentos de defensa del ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, en el sentido
de que “Yo renuncie con efecto al treinta de septiembre de dos mil quince, al cargo de JUD de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa me estuve comunicando con mis jefes para que se me informara quien era el nuevo Jefe
de Unidad a lo que no tenian alguna respuesta para hacer mi entrega en tiempo y forma y dadas las actividades que
desempefiaba y que no me informaron quien era el nuevo responsable no se hizo la entrega a la oficina
correspondiente en tiempo y forma...”

Los mismos resultan inoperantes para desvirtuar la irregularidad que se le atribuye, ya que el hecho de que Abel
Gabriel Badillo Bustamante en el alegato que se analiza reconozca que no se hizo la entrega en tiempo y forma,
no favorece a sus intereses, pues al contrario, bajo el principio de adquisicion procesal, dicho reconocimiento es uno
de los elementos considerados por este resolutor para tener la plena conviccién de que el servidor publico es
administrativamente responsable de la irregularidad que se atribuye, y aun cuando refiere que se estuvo
comunicando con sus jefes para que le informaran quien era el nuevo Jefe de Unidad para hacer su entrega en
tiempo y forma, sin tener respuesta, lo cierto es que contrario a lo que manifiesta obra a foja 52 de autos la copia
certificada del Nombramiento PS/I/016BIS/2015, del cual se desprende que el quince de octubre de dos mil quince,
el maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, nombr¢ al
ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, como Encargado de Despacho de la Jefatura de la Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en lztapalapa de la citada Procuraduria, debiendo entregarle en
consecuencia a dicho ciudadano por escrito, mediante acta administrativa, el estado de los asuntos de los recursos
humanos, materiales y financieros, que le hubiesen sido asignados para el ejercicio de sus funciones, dentro de los
quince dias habiles siguientes a la fecha en que renuncié al cargo en cita, por lo que el referido plazo fenecié el
veintiuno de octubre de dos mil quince; aunado a lo anterior, sus sefialamientos no lo eximen de responsabilidad
alguna, ya que como servidor publico tiene conocimiento del término con el cual contaba para realizar la entrega
recepcidn de su cargo.

2. En cuanto a su argumento relativo a “...posteriormente yo envié escrito a la contraloria interna solicitando fecha
que se me asignara para hacer la entrega y se anexo copia de la acta entrega recepcion...”

Al respecto, debe decirse, que estos argumentos resultan inoperantes para desvirtuar la irregularidad que se le
atribuye, pues si bien es cierto que a través del escrito del dieciocho de diciembre de dos mil quince, el
ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, le solicito al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno
en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, le asignara nueva fecha para la entrega del
Acta de Entrega-Recepcion de los recursos asignados a la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, con motivo de la
separacion de su cargo, también lo es que dicha solicitud fue con el fin de dar cumplimiento al oficio
CG/CIPROSOC/663/2015 del nueve de diciembre de dos mil quince, por el cual dicho Contralor Interno lo requirié
para que realizara la entrega-recepcién de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, toda vez que desde la fecha de su
separacion al cargo (treinta de septiembre de dos mil quince) no habia formalizado la entrega recepcion de los
recursos asignados a dicha Unidad Departamental, en términos de los articulo 1, 3, 4, 11 y 14 de la Ley de Entrega-
Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal, esto es, rendir por escrito el estado de
los asuntos de su competencia y entregar los recursos humanos, materiales y financieros asignados, formalidad que
debié cumplirse en los quince dias habiles siguientes a la separacion del cargo y/o designacion de nuevo titular del
area a través de Acta Administrativa respectiva, es decir a mas tardar el dia veintiuno de octubre del dos mil
quince, pues hasta la fecha del oficio CG/CIPROSOC/663/2015 no la habia realizado.

Luego entonces, es claro que no entregd por escrito mediante acta administrativa, el estado de los asuntos de los
recursos humanos, materiales y financieros, que le hubiesen sido asignados para el ejercicio de sus funciones, en el
tiempo que debia, lo que motivo el procedimiento administrativo incoado en su contra en el expediente al rubro
indicado, debido a que no formaliz6 dicha Acta de Entrega-Recepcion en el término legal establecido en el articulo
19 de la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal, es decir,
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dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que surtiera efectos su renuncia, es decir a mas tardar el
dia veintiuno de octubre del dos mil quince.

3. Por cuanto hace a su argumento consistente en “...enterandome hasta el dia de hoy que existia un procedimiento
en mi contra por lo que quiero hacer notar que a pesar de obrar en autos la presunta notificacion del tres de
noviembre de dos mil dieciséis no me fue hecha llegar por lo que los detalles de dicho procedimiento son de mi
conocimiento en este dia treinta y uno de enero de dos mil diecisiete al permitirseme hacer la consulta al mismo...”--

Al respecto, debe decirse, que estos argumentos resultan inoperantes para desvirtuar la irregularidad que se le
atribuye, ya que no cuentan con sustento legal alguno, ya que contrario a lo que manifiesta el implicado en su
audiencia de ley desahogada el treinta y uno de enero de dos mil diecisiete, visible a foja 418 y 419 de autos, sefial6
“que comparezco ante esta Direccion, en cumplimiento a lo ordenado mediante oficio citatorio numero
CG/DGAJR/DRS/104/2017, de fecha diez de enero de dos mil diecisiete”, el cual le fue notificado el veintitrés de
enero de dos mil diecisiete, en el domicilio particular que proporcion6 el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante,
en sus “Datos Personales” de su expediente personal, visible de a fojas 284 a 349 de autos, ubicado en Calle
Atzayacatl nimero 15 P1-2, Colonia Porvenir, Codigo Postal 57430, Nezahualcéyotl, Estado de México, mismo
domicilio de su credencial para votar y mismo domicilio en que le fue notificado el oficio citatorio
CG/DGAJR/DRS/4170/2016 de fecha tres de noviembre de dos mil dieciséis, el veinticuatro del mismo mes y afio,
no siendo valida en consecuencia su afirmacion de que hasta el treinta y uno de enero de dos mil diecisiete, se
enterd de que existia un procedimiento en su contra.

4, Continia manifestando el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante “...dejando claro que no incurri en
ninguna falta de la cual pueda ser sancionado, y que en mi desemperio en esa JUD siempre actué con apego a las
facultades que me otorgaba la ley...”

Dichas manifestaciones son inoperantes, ya que contrario a lo que pretende hacer valer el implicado, en el apartado
Il de este Considerando, quedd demostrado que el servidor publico Abel Gabriel Badillo Bustamante al haber
renunciado al cargo que venia desempefiando como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social de la Ciudad de México, en fecha treinta de septiembre de dos mil
quince, no dio cumplimiento a su obligacion de formalizar el acta de entrega-recepcion del estado de los asuntos,
asi como de la entrega de los recursos humanos, materiales y financieros, que tenia asignados para el ejercicio de
sus funciones, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que renuncié.

5. El ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, aleg6 “Reitero que bien no se entregd en tiempo el Acta Entrega
Recepcion la misma entrega fue hecha a través de la Contraloria Interna de la Procuraduria Social de la Ciudad de
Meéxico, de mi persona mi compromiso siempre estuvo de manifiesto por dar cumplimiento al acto de acta entrega
recepcion lo cual me veo obligado a dirigirme a la contraloria interna para que se me orientara, informara e
instruyera para dar cabal cumplimiento al Acta Entrega Recepcion...”

Del estudio realizado a las anteriores manifestaciones vertidas por el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante,
este resolutor determina que se trata de las mismas aseveraciones en las que el citado ciudadano basa su defensa
en los alegatos identificados en los nimeros 1y 2 que anteceden, los cuales fueron examinados por esta autoridad
en el presente apartado, por lo que se debera estar a lo sefialado en los mismos, a efecto de acreditar que con
estos argumentos el alegante no desvirta la irregularidad que se le imputa.

-------- V. Asimismo, el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, durante el desahogo de audiencia de ley
ofrecié las siguientes pruebas con relacién a los hechos irregulares que se le atribuyeron, por lo que en este
apartado esta autoridad lleva a cabo su valoracién de la siguiente manera:

1. Copia certificada del oficio R.H./996/2015 del veinticuatro de noviembre de dos mil quince, visible a foja 50 de
autos; documental a la que se le otorga pleno valor probatorio de conformidad con lo previsto en los articulos 280 y
281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el ciudadano Octaviano Cornejo Duefias, Jefe de Unidad
Departamental de Recursos Humanos, inform¢ al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno, ambos
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adscritos a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, que el ciudadano Abel Gabriel
Badillo Bustamante presenté renuncia con fecha treinta de septiembre de dos mil quince, al cargo de Jefe de
Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, por lo que con fecha quince de octubre del dos mil
quince, el maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, entonces Procurador Social Interino, tuvo a bien nombrar como
Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa al
ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla; probanza que no desvirtua el hecho irregular ni la responsabilidad
administrativa que se le reprocha al oferente, y por el contrario con ésta se acredita que el treinta de septiembre de
dos mil quince el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante presenté su renuncia al cargo de Jefe de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, por lo que el quince de octubre de dos mil quince, el
Procurador Social Interino, nombro al ciudadano Germén Israel Barrientos Bobadilla como Encargado de Despacho
de dicha Jefatura de Unidad, sin que a la fecha del oficio valorado, esto es, veinticuatro de noviembre de dos mil
quince, el implicado haya dado cumplimiento a los articulos 1, 3, 4 y 19, primer parrafo, de la Ley de Entrega
Recepcion de los Recursos de la Administraciéon Publica del Distrito Federal, que establece que los servidores
publicos de la Administracién Publica del Distrito Federal hoy Ciudad de México, al separarse de su empleo, cargo
0 comisidn, deberan rendir por escrito mediante Acta Administrativa, el estado de los asuntos de su competencia
entregar los recursos humanos, materiales y financieros, que les hayan sido asignados para el ejercicio de sus
funciones, lo cual deberan formalizar mediante un acta de entrega-recepcion por parte del servidor publico saliente
para que entregue al servidor publico entrante, dentro de los quince dias habiles siguientes a que el servidor publico
saliente deje de ocupar el cargo.

2. Copia certificada del escrito del treinta de septiembre de dos mil quince, visible a foja 51 de autos, firmado por el
ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de
conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacién
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el treinta
de septiembre de dos mil quince, el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante present6 al ciudadano Oswaldo
Ruiz Sarabia, entonces Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, su renuncia al cargo
de Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Iztapalapa; probanza que no desvirtua el hecho
irregular ni la responsabilidad administrativa que se le reprocha al oferente, ya que con ésta se acredita que el
treinta de septiembre de dos mil quince el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante present6 su renuncia al
cargo de Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, situacion por la cual se
encontraba obligado a entregar, mediante acta administrativa, el estado de los asuntos de los recursos humanos,
materiales y financieros, que le hubieran sido asignados para el ejercicio de sus funciones, dentro de los quince
dias habiles siguientes que surtiera efectos su renuncia, es decir a mas tardar el veintiuno de octubre del dos
mil quince.

3. Copia certificada del Nombramiento PS/I/016BIS/2015 del quince de octubre de dos mil quince, visible a foja 52
del expediente en que se actua; documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el maestro
Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, le expidi6 el
Nombramiento como Encargado de Despacho de la Jefatura de la Unidad Departamental de la Oficina Delegacional
en Iztapalapa de la citada Procuraduria, al ciudadano German lIsrael Barrientos Bobadilla a partir de esa fecha;
probanza que no desvirtta el hecho irregular ni la responsabilidad administrativa que se le reprocha al oferente
Abel Gabriel Badillo Bustamante, ya que con ésta se acredita que el quince de octubre de dos mil quince, el
Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, nombré a German Israel Barrientos Bobadilla,
como Encargado de Despacho de la Jefatura de la Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa
de la citada Procuraduria, debiendo en consecuencia el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante entregarle a
dicho ciudadano por escrito, mediante acta administrativa, el estado de los asuntos de los recursos humanos,
materiales y financieros, que le hubiesen sido asignados para el ejercicio de sus funciones, dentro de los quince
dias habiles siguientes a la fecha en que renuncié al cargo en cita, plazo que fenecio el veintiuno de octubre de dos
mil quince.

4. Copia certificada del escrito del dieciocho de diciembre de dos mil quince, que obra a foja 71 del expediente que
se resuelve; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los
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articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, del que se desprende que el ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante, solicito al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito
Federal hoy Ciudad de México, le asignara nueva fecha para la entrega del Acta de Entrega-Recepcion de los
recursos asignados a la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, con motivo de la separacion de su cargo y con el fin
de dar cumplimiento al oficio CG/CIPROSOC/663/2015 del nueve de diciembre de dos mil quince; probanza que no
desvirtda el hecho irregular ni la responsabilidad administrativa que se le reprocha al oferente, ya que si bien es
cierto con ésta se acredita que Abel Gabriel Badillo Bustamante, solicitd al mencionado Contralor Interno en dicha
Procuraduria, le asignara nueva fecha para la entrega del Acta de Entrega-Recepcidn de los recursos asignados a
la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la Procuraduria Social del Distrito
Federal hoy Ciudad de México, también lo es que tal situacidn derivo del requerimiento que le fue hecho por dicho
Procurador a través del oficio CG/ICIPROSOC/663/2015, del nueve de diciembre de dos mil quince, por el cual le
solicitd realizara la entrega—recepcion correspondiente de los asuntos que le fueron otorgados durante su funcion
como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social de
la Ciudad de México, ya que hasta la fecha del citado oficio no se habia realizado.

5. Copia certificada del oficio CG/CIPROSOC/014/2016 del doce de enero de dos mil dieciséis, visible a foja 72 de
autos; documental pablica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los
articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, del que se advierte que el licenciado Telésforo Miranda Chavez,
Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, informé al ciudadano Abel
Gabriel Badillo Bustamante, que la fecha para la formalizacion del Acta de Entrega Recepcion y designacion de
representante de la Contraloria Interna, se realizara previa revision del proyecto del acta de entrega recepcion que
al efecto remitan los servidores publicos en la solicitud correspondiente, requiriéndole realizara la Entrega
Recepcién en términos de la Guia para la Elaboracién del Acta Administrativa de Entrega Recepcién y su
Instructivo, que forman parte integrante del Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la
Observancia de la Ley de Entrega-Recepcién de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal;
probanza que no desvirtua el hecho irregular ni la responsabilidad administrativa que se le reprocha al oferente, por
el contrario se corrobora que el Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de
México, le requiri6 a Abel Gabriel Badillo Bustamante, realizara la Entrega Recepcion en términos de la Guia
para la Elaboracién del Acta Administrativa de Entrega Recepcion y su Instructivo, que forman parte integrante del
Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la Observancia de la Ley de Entrega-Recepcion
de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal, aun cuando tal y como quedd acreditado en
parrafos precedentes debid entregarla a mas tardar el veintiuno de octubre del dos mil quince. -----------------------

6. Copia certificada del escrito del veinticinco de enero de dos mil dieciséis, visible de la foja 73 a 247 de autos;
documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos
280 y 281 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el veintiséis de enero de dos mil
dieciséis, el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, remitio al licenciado Telésforo Miranda Chavez,
Contralor Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, el Proyecto del Acta
Administrativa de Entrega-Recepcion de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa; probanza que no desvirtua el hecho irregular ni la responsabilidad administrativa que se le reprocha al
oferente Abel Gabriel Badillo Bustamante, y por el contrario corrobora que no entreg6 al veintiuno de octubre
del dos mil quince por escrito mediante acta administrativa, el estado de los asuntos de los recursos humanos,
materiales y financieros, que le hubiesen sido asignados para el ejercicio de sus funciones, en el tiempo que debia,
es decir, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que renuncié al cargo en cita, ya que fue hasta el
veintiséis de enero de dos mil dieciséis que la presento.

-------- VI. Individualizacion de la sancion. Una vez analizadas las constancias que integran el disciplinario que se
resuelve y toda vez que ha quedado acreditada la plena responsabilidad del servidor publico en la infraccion al
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en su fraccion XXII, se
procede a la individualizacion de la sancién que le corresponde, atendiendo para ello las fracciones | a VI, que
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prevé el articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, como a continuacion se
realiza.

a) Referente a la fraccién I, del precepto en analisis, que trata la gravedad de la responsabilidad en que incurrié el
servidor publico Abel Gabriel Badillo Bustamante y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan en cualquier
forma las disposiciones de la ley de la materia o las que se dicten con base en ella. La conducta desplegada por el
ciudadano de mérito, no se considera grave, sin embargo, debe tomarse en cuenta que el servidor publico Abel
Gabriel Badillo Bustamante, al haber renunciado al cargo que venia desempefiando como Jefe de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy
Ciudad de México, en fecha treinta de septiembre de dos mil quince, omitié entregar por escrito, mediante acta
administrativa, el estado de los asuntos de los recursos humanos, materiales y financieros, que le hubiesen sido
asignados para el ejercicio de sus funciones, dentro de los quince dias habiles siguientes que surtiera efectos su
renuncia, es decir a mas tardar el dia veintiuno de octubre del dos mil quince. Por lo tanto, resulta necesario
suprimir para el futuro conductas como la aqui analizada, que viola las disposiciones legales relacionadas con el
servicio publico, asi como la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

b) En cuanto a la fraccién Il, relacionada con las circunstancias socioecondmicas del ciudadano Abel Gabriel
Badillo Bustamante, debe tomarse en cuenta que era una persona con [T 2os de edad al
momento de los hechos, estado civi con una percepcion mensual aproximada de $16,000.00 (Dieciséis mil
pesos 00/100 M.N.) aproximadamente, con instruccién académica de Licenciatura en Periodismo, datos que se
desprenden de la declaracién del ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, vertida durante el desahogo de su
audiencia de ley que se llevé a cabo el ocho de febrero de dos mil diecisiete, visible de la foja 424 a 429 del
expediente que se resuelve; la cual adquiere valor de indicio en términos de lo previsto en el articulo 285, parrafo
primero, del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa de su articulo 45; de la que se desprenden
los datos socioeconémicos antes sefialados, proporcionados por el ciudadano en mencion, que permiten a esta
autoridad concluir que el servidor publico involucrado, contaba con un grado de instruccion suficiente para conocer y
comprender los alcances de sus obligaciones como servidor publico, asi como de entender las consecuencias de su
actuar irregular, y en razon del cargo que ocupaba se afirma que contaba con la experiencia y capacidad necesaria
para discernir respecto de la conducta que se le atribuye.

¢) Respecto a la fraccidn Ill, concerniente al nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor como
ya se ha sefialado, en la época en que sucedieron los hechos materia del presente disciplinario el ciudadano Abel
Gabriel Badillo Bustamante, fungia como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, situacidén que se acredita
con copia certificada del Nombramiento del primero de septiembre de dos mil doce, visible a foja 320 del expediente
en que se actta; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto en
los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, del cual se desprende que el Procurador Social Interino del Distrito
Federal hoy Ciudad de México, nombro al ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, como Jefe de Unidad
Departamental de Oficina Delegacional en lztapalapa de la citada Procuraduria, a partir del primero de
septiembre de dos mil doce.

Por lo que respecta a los antecedentes del infractor, obra a foja 451 de autos, el oficio CG/DGAJR/DSP/847/2017
del veintidés de febrero de dos mil diecisiete, suscrito por el licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de
Situacion Patrimonial de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General
de la Ciudad de México, mediante el cual informd a esta autoridad que al ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante, por resolucién del treinta y uno de agosto de dos mil dieciséis, dictada dentro del expediente CG
DGAJR DRS 0081/2016, se le impuso una Amonestacion Publica, la cual no tiene registro de haber sido impugnada.
Documento publico al cual se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto por los articulos
280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, el cual permite a esta autoridad establecer que el ciudadano Abel
Gabriel Badillo Bustamante, si cuenta con antecedentes de sancion administrativa.
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c) Se eliminan tres palabras edad del servidor piblico sancionado con fundamento en los articulos 6, fracciones XII, XXIl 'y XXIIl'y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y articulo 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, asi como del Acuerdo CT-
E/09-01/17, emitido por el Comité de Transparencia de la Contraloria General de la Ciudad de México en la Novena Sesion Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.

d) Se elimina una palabra estado civil del servidor publico sancionado con fundamento en los articulos 6, fracciones XII, XXIl'y XXIIl y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y articulo 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, asi como del Acuerdo
CT-E/09-01/17, emitido por el Comité de Transparencia de la Contraloria General de la Ciudad de México en la Novena Sesion Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.
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Respecto a las condiciones del infractor, debe decirse que de autos del expediente en que se actla, no se observa
que existan circunstancias que excluyan de responsabilidad al ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, ya
que contaba con los medios para cumplir cabalmente con las obligaciones que como servidor publico tenia
encomendadas.

d) En cuanto a la fraccion IV, del precepto legal que nos ocupa, ésta sefiala las condiciones exteriores y los medios
de ejecucion, al respecto cabe sefialar que de autos no se advierte la existencia de ninguna condicién externa que
hubiere influido en el animo del servidor publico Abel Gabriel Badillo Bustamante, para realizar la conducta
irregular que se le atribuye.

En cuanto a los medios de ejecucion, se advierte que estos se dan al momento en que el ciudadano en mencion, al
renunciar al cargo que venia desempefiando como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, en fecha treinta de
septiembre de dos mil quince, omitié entregar por escrito, mediante acta administrativa, el estado de los asuntos
de los recursos humanos, materiales y financieros, que le hubiesen sido asignados para el ejercicio de sus
funciones, dentro de los quince dias habiles siguientes que surtiera efectos su renuncia, es decir a méas tardar el dia
veintiuno de octubre del dos mil quince, tal y como quedd demostrado en el apartado Il del presente
Considerando.

e) En cuanto a la fraccion V respecto a la antigliedad en el servicio publico del ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante, se advierte que tenia una antigliedad en el puesto de dos afios y medio y en la Administracion Publica
del Gobierno del Distrito Federal hoy Ciudad de México de siete afios aproximadamente, o cual se desprende de la
declaracién del ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, vertida durante el desahogo de su audiencia de ley
que se llevo a cabo el ocho de febrero de dos mil diecisiete, visible de la foja 424 a 429 de autos; la cual adquiere
valor de indicio en términos de lo previsto en el articulo 285, parrafo primero, del Codigo Federal de Procedimientos
Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién
expresa de su articulo 45; de la que se desprenden que al momento de los hechos imputados, el implicado tenia
una antigliedad en el cargo de dos afios y medio y en la Administracién Publica del Gobierno del Distrito Federal hoy
Ciudad de México de siete afios aproximadamente, lo cual no lo exime de conocer las obligaciones que tenia que
desempeniar en el servicio que tenia encomendado.

f) La fraccion VI, refiere la reincidencia en el incumplimiento de obligaciones como servidor publico, por lo que es de
mencionarse que a foja 451 de autos, obra el oficio CG/DGAJR/DSP/847/2017, del veintidés de febrero de dos mil
diecisiete, signado por el licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la Direccion
General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, mediante el
cual informé a esta autoridad que al ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, por resolucion del treinta y uno
de agosto de dos mil dieciséis, dictada dentro del expediente CG DGAJR DRS 0081/2016, se le impuso una
Amonestacion Publica, la cual no tiene registro de haber sido impugnada. Documento publico al cual se le concede
valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
el cual permite a esta autoridad establecer que el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, si cuenta con
antecedentes de sancién administrativa; por lo tanto es reincidente en el incumplimiento de sus obligaciones como
servidor publico.-

g) Finalmente, respecto a la fraccion VII relativa al monto del beneficio, dafio o perjuicio econdmico derivado del
incumplimiento de las obligaciones, de autos no se advierte que se haya atribuido dafio o perjuicio en agravio del
Gobierno del Distrito Federal hoy Ciudad de México, ni que hubiere obtenido un beneficio.

Asi, una vez analizados los elementos establecidos en el articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, se procede a fijar la sancion aplicable al ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante,
tomando en consideracién las circunstancias particulares que se dieron en el asunto que nos ocupa.-----==---=====------

Por ello, conforme al articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, que reglamenta
las sanciones aplicables a las faltas administrativas, las cuales consistiran en apercibimiento privado o publico,
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amonestacion privada o publica, suspensién, sancion econémica, destitucién del puesto e inhabilitacion temporal
para desempefar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico.

En ese sentido, para determinar el tipo de sancién a imponer, la autoridad en ejercicio de sus atribuciones legales
puede determinar, dentro del marco legal aplicable a las responsabilidades administrativas de los servidores
publicos, si las infracciones a las obligaciones de los servidores publicos resultan graves o no, atendiendo a las
circunstancias socioecondmicas, nivel jerarquico, antecedentes del infractor, antigliedad en el servicio, condiciones
exteriores y los medios de ejecucion, la reincidencia en el incumplimiento de obligaciones y el monto del dafio o
perjuicio econémicos causados o el beneficio que se haya obtenido, a fin de que sea acorde con la magnitud del
reproche y que corresponda a la gravedad e importancia de la falta cometida, para que tenga el alcance persuasivo
necesario y, a su vez, evitar que en su extremo, sea excesiva.

En ese contexto, se considera que para imponerse la sancién en el presente asunto, debe atenderse al equilibrio en
torno a la conducta desplegada y la sancion a imponer, a efecto de que la misma no resulte inequitativa, pero que si
sea ejemplar y suficiente, para sancionar la conducta llevada a cabo por el ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante. Cobra vigencia a lo anterior, la tesis aislada emitida por el Séptimo Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa del Primer Circuito, visible en el Tomo XX, Julio de 2004, pagina mil setecientos noventa y nueve, del
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, de rubro y texto:

"RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS. AL RESOLVER EL
PROCEDIMIENTO RELATIVO, LA AUTORIDAD DEBE BUSCAR EL EQUILIBRIO ENTRE LA
CONDUCTA INFRACTORA Y LA SANCION A IMPONER. De conformidad con el articulo 113
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes sobre responsabilidades
administrativas de los servidores publicos deberan establecer sanciones de acuerdo con los
beneficios econémicos obtenidos por el responsable y con los dafios y perjuicios patrimoniales
causados con su conducta. De esta manera, por dispositivo constitucional, el primer parametro
para graduar la imposicion de una sancion administrativa por la responsabilidad administrativa
de un servidor publico, es el beneficio obtenido o el dafio patrimonial ocasionado con motivo de
Su accion u omision. Por su parte, el numeral 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos (de contenido semejante al precepto 14 de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el trece de marzo de dos mil dos), dispone que las sanciones administrativas se
impondran tomando en cuenta, ademas del sefialado con antelacion, los siguientes elementos: -

I. La gravedad de la responsabilidad y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan las
disposiciones de dicha ley;
Il. Las circunstancias socioeconomicas del servidor publico;
lll. El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor;
IV. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;
V. La antigtiedad en el servicio; y,
VI. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.

Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta
desplegada y la sancion que imponga, para que ésta no resulte inequitativa. ----------------------

Por ejemplo, si la autoridad atribuye a un servidor publico el haber extraviado un expediente, y
esa conducta la estima grave, pero sin dolo o mala fe en su comision; reconoce expresamente
que no existio quebranto al Estado, ni beneficio del servidor pablico; valord la antigiiedad en el
empleo, lo cual no necesariamente obra en perjuicio del empleado de gobierno, toda vez que la
perseverancia en el servicio publico no debe tomarse como un factor negativo; tomé en cuenta si
el infractor no contaba con antecedentes de sancion administrativa, y no obstante lo anterior, le
impuso la suspension maxima en el empleo, es inconcuso que tal sancion es desproporcionada
y violatoria de garantias individuales.”

23



EXPEDIENTE: CG DGAJR DRS 0160/2016

Por tanto, esta autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta desplegada y la sancién que
imponga, para que ésta no resulte inequitativa.

En ese sentido, la conducta en qué incurrio el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, al haber renunciado al
cargo que venia desempefiando como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa,
adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, deriva de que omitié presentar por
escrito mediante acta administrativa la formalizacién de la entrega-recepcion del estado de los asuntos de su
competencia, asi como la entrega de los recursos humanos, materiales y financieros, que tenia asignados para el
ejercicio de sus funciones, dentro de los quince dias habiles posteriores a que renuncié del cargo que venia
desempefiando, lo cual se suscitd el treinta de septiembre de dos mil quince, de manera que el referido plazo
fenecié el veintiuno de octubre de ese mismo afio.

De esta forma, es claro que en un correcto equilibrio entre la falta administrativa acreditada al ciudadano Abel
Gabriel Badillo Bustamante, quien cometi6 una conducta considerada como no grave y la sancion a imponer, debe
ponderarse dicha situacién y su afectacion al servicio publico.

Por tal consideracion, se estima que la sancién que se le imponga debe ser superior a un apercibimiento privado o
publico, que es la minima que prevé el articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, que reglamenta las sanciones a imponer en el procedimiento de responsabilidad administrativa de los
servidores publicos, asimismo, deberad ser superior a una amonestacién publica, en razén de que como quedo
asentado en el inciso f) que antecede, el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, es reincidente en el
incumplimiento de sus obligaciones como servidor publico.

En consecuencia de lo anterior, tomando en cuenta que con la conducta que se le reprocha incumplié con la
obligacion contemplada en la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, se estima procedente imponerle la sancién administrativa consistente en una suspension del empleo,
cargo o comisién por un periodo de 15 (quince) dias, en términos de lo dispuesto por el articulo 53, fraccién Il de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la cual se aplicara de conformidad con lo que
sefialan los articulos 56, fracciones I y lll, en relacién con el numeral 75 del ordenamiento legal precitado. --------------

Misma que no resulta insuficiente ni excesiva para evitar que se susciten en el futuro conductas como la aqui
analizada, con la cual el ciudadano de mérito infringi6 disposicion legal relacionada con el servicio publico que tenia
encomendado.

-------- CUARTO. Por lo que corresponde al segundo de los elementos precisados en el punto | del Considerando
SEGUNDO de esta resolucion, y que consiste en determinar la existencia de la conducta atribuida a German Israel
Barrientos Bobadilla, al fungir como Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en |ztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, y que dicha
conducta constituya una violacién a alguna de las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, es de sefalarse que en el oficio citatorio CG/DGAJR/DRS/4171/2016
del tres de noviembre de dos mil dieciséis, se hizo consistir en:

“Usted al haberse desempefiado como Encargado del Despacho de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del
Distrito Federal, ahora de la Ciudad de México, a partir de fecha quince de octubre del dos mil
quince, se encontraba obligado a realizar el acta circunstanciada sobre el estado en el cual
recibia los asuntos humanos, materiales y financieros, para el desempefio de su cargo, dentro
de los cinco dias habiles posteriores a su ingreso al Gobierno del Distrito Federal, ahora
Ciudad de México, en caso de que el servidor publico saliente no hubiera formalizado el Acta
Entrega Recepcion, tal y como lo sefiala el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos
Generales para la observancia de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la
Administracion Publica del Distrito Federal, que a la letra dice; “...Articulo Tercero. En caso
que el servidor publico saliente no formalice el acta de entrega-recepcion dentro de los 15 dias
habiles sefialados en la Ley, el servidor publico entrante, dentro de los 5 dias habiles
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siguientes, levantara acta circunstanciada, con asistencia de 2 testigos, dejando
constancia del estado en que se encuentren los asuntos y los recursos, haciéndolo del
conocimiento del superior jerarquico y de la Contraloria General o del Organo Interno de
Control, para efectos que se requiera al servidor publico saliente el cumplimiento de la
obligacion en el plazo sefialado en la Ley, sin perjuicio que se promuevan las acciones que
correspondan, en aplicacion del Régimen de Responsabilidades de los Servidores Publicos”.
Toda vez, que en el caso concreto, el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, en su
calidad de servidor publico saliente del cargo como Jefe de Unidad Departamental de la
Oficina Delegacional en lztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal,
ahora Ciudad de México, no realizo el Acta Entrega-Recepcion, sobre el estado en el que
dejaba los recursos humanos, materiales y financieros que le fueron otorgados para el
desempefio de sus funciones, por lo que Usted estaba obligado a realizar el acta
Circunstanciada correspondiente dentro de los cinco dias habiles siguientes después de que
se concluyera el plazo de los quince dias habiles que tenia el ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante, posteriores a que surtiera efectos su renuncia de fecha treinta de septiembre de
dos mil quince, es decir, a mas tardar en fecha veintiocho de octubre del dos mil quince. --------

Por lo que incumplio lo establecido en el articulo tercero del Acuerdo por el que se establecen
los Lineamientos Generales para la observancia de la Ley de Entrega-Recepcion de los
Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal; lo que consecuentemente implico el
incumplimiento de la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos.”

-------- l. Respecto a estos hechos irregulares imputados al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, los
elementos que a juicio de esta autoridad se deben considerar para resolver la presente controversia son los
siguientes:

a) Si el ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, se desempefio como Encargado del
Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de
la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, a partir de fecha quince de
octubre de dos mil quince.

b) Si el Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la observancia de la
Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal,
establece la obligacion de los servidores publicos entrantes, de que en caso que el servidor
publico saliente no formalice el acta de entrega-recepcion dentro de los quince dias habiles
sefialados en la Ley, se levantara acta circunstanciada dentro de los cinco dias habiles
siguientes, dejando constancia del estado en que se encuentren los asuntos y los recursos que
recibe para el desempefio de su cargo.

¢) Si como se afirma en la irregularidad atribuida al ciudadano German Israel Barrientos
Bobadilla, al desempefiarse como Encargado del Despacho de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del
Distrito Federal hoy Ciudad de México, a partir del quince de octubre del dos mil quince, omitié
realizar el Acta Circunstanciada sobre el estado en el cual recibia los asuntos humanos,
materiales y financieros, para el desempefio de su cargo, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a que concluyera el plazo de los quince dias habiles que tenia el ciudadano Abel
Gavriel Badillo Bustamante, en su calidad de servidor publico saliente del cargo como Jefe de
Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en lIztapalapa, adscrito a la Procuraduria
Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, para realizar el Acta Entrega-Recepcion, sobre
el estado en el que dejaba los recursos humanos, materiales y financieros que le fueron
otorgados para el desempefio de sus funciones, toda vez que el servidor publico saliente no
formalizé el Acta Entrega Recepcion, y con ello dejo de observar lo previsto en el articulo tercero
del Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la observancia de la Ley
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de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal, lo que
consecuentemente implicé el incumplimiento de la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

-------- Il. Al respecto en autos se cuenta con las siguientes documentales:

1. Original del oficio nimero CG/CIPROSOC/174/2016 del dos de febrero de dos mil dieciséis, visible a fojas 1a 7
de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los
articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, del que se desprende que el licenciado Telésforo Miranda Chavez,
Contralor Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México denuncié ante el licenciado
Juan Carlos Avila Lépez, Director General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General del
Distrito Federal hoy Ciudad de México, hechos posiblemente constitutivos de responsabilidad administrativa en
contra de los ciudadanos Abel Gabriel Badillo Bustamante y German Israel Barrientos Bobadilla, Jefe de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa y Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscritos a dicha Procuraduria.

2. Copia certificada del escrito del treinta de septiembre de dos mil quince, visible a foja 51 de autos; documental
publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del
Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, de la que se desprende que el treinta de septiembre de dos mil quince, el ciudadano Abel
Gabriel Badillo Bustamante presenté al ciudadano Oswaldo Ruiz Sarabia, entonces Procurador Social Interino del
Distrito Federal hoy Ciudad de México, su renuncia al cargo de Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Desconcentrada en Iztapalapa.

3. Copia certificada del acuse del oficio CG/CIPROSOC/600/2015 del seis de noviembre de dos mil quince, visible a
foja 53 de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto
por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el licenciado Telésforo Miranda
Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, solicitd al ciudadano
German Israel Barrientos Bobadilla, Encargado de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en lIztapalapa adscrito a dicha Procuraduria, informara desde que fecha fue designado Encargado del
Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, remitiendo copia
certificada del documento que acredite tal caracter.

4. Copia certificada del acuse del oficio ODIZ/1537/2015 del veinte de noviembre de dos mil quince, visible a foja 54
de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los
articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el primero de diciembre de dos mil
quince, el ciudadano German lIsrael Barrientos Bodadilla, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa, informé al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno, ambos de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, que con fecha quince de octubre de dos mil
quince fue designado por el maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino como Encargado del
Despacho de la Oficina Delegacional en lIztapalapa, y el primero de noviembre de dos mil quince fue designado
como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa.

5. Copia certificada del Nombramiento PS/I/016BIS/2015 del quince de octubre de dos mil quince, visible a foja 55
del expediente en que se actua; documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 280 y 281 del Cadigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el maestro Oswaldo
Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, le expididé el Nombramiento
como Encargado de Despacho de la Jefatura de la Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa de la citada Procuraduria, al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, a partir de esa fecha. ------
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6. Copia certificada del Nombramiento del tres de noviembre de dos mil quince, visible a foja 56 del expediente en
que se actla; documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 280 y 281 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacién supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el tres de noviembre de dos mil quince,
el maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, nombré al
ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Desconcentrada en Iztapalapa adscrito a esa Procuraduria, con efectos a partir del dia primero del mismo mes y
afio.

7. Copia certificada del acuse del oficio CG/CIPROSOC/642/2015 del veinticinco de noviembre de dos mil quince,
visible a foja 61 de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo
previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el licenciado Telésforo
Miranda Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, solicito al
ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa adscrito a dicha Procuraduria, que toda vez que desde la
fecha de su designacién no se habia formalizado la entrega recepcién de los recursos asignados a esa Unidad
Departamental, le solicitaba le remitiera Acta Circunstanciada, con asistencia de dos testigos, en la que dejara
constancia del estado en que se encontraban los asuntos y recursos, para efecto que se requiriera al servidor
publico saliente el cumplimiento de la obligacion, ya que habian transcurrido en exceso los plazos previstos tanto
para la formalizacion del Acta de Entrega Recepcion como de la remision de dicho informe.

8. Copia certificada del acuse del oficio numero ODIZ/1619/2015 del veintiséis de noviembre de dos mil quince,
visible a foja 62 de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo
previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el diez de diciembre de dos
mil quince, el ciudadano German Israel Barrientos Bodadilla, Jefe de la Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en lztapalapa, remitié al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno, ambos de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, el Acta Circunstanciada en la cual se detalla la
situacion de la Oficina Delegacional en Iztapalapa.

9. Copia certificada del “ACTA CIRCUNSTANCIADA POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE CONSTAR LOS BIENES,
RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES, SITUACION PROGRAMATICA, BIENES INFORMATICOS, ARCHIVOS
Y ASUNTOS EN TRAMITE QUE SE SEGUIRAN TRAMITANDO Y SUSTANCIANDO Y QUE ESTAN A CARGO DE
LA JEFATURA DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE LA OFICINA DELEGACIONAL EN IZTAPALAPA DE LA
PROCURADURIA SOCIAL DEL DISTRITO FEDERAL, CON MOTIVO DEL OFICIO NUMERO
CGICIPROSOC/642/2015 DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE 2015, SIGNADO POR EL LIC. TELESFORO
MIRANDA CHAVEZ, CONTRALOR INTERNO DE LA PROCURADURIA SOCIAL DEL D.F.’, de fecha veintiséis de
noviembre de dos mil quince, que se localiza de la foja 63 a 69 del expediente que se resuelve; documental publica
a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Cédigo
Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, de la que se desprende que mediante dicha Acta Circunstanciada del veintiséis de noviembre
de dos mil quince, el ciudadano German Israel Barrientos Bodadilla, en su caracter de Jefe de la Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad
de México, dej6 constancia del estado en que se encontraban los asuntos y los recursos de dicha Unidad
Departamental; dejando asentado que se encontraba dando continuidad a las funciones, programas, actividades
institucionales, asi como los asuntos en tramite inherentes al ejercicio de la designacion, aun y cuando no se habia
efectuado la entrega-recepcion formal de los asuntos y recursos por parte del servidor publico saliente Abel Gabriel
Badillo Bustamante, como lo es la relacion del personal de base, estructura y honorarios adscritos, constancia de no
adeudo de bienes inmuebles, constancia de no adeudo de bienes informaticos, ni constancia de no adeudo de
recursos financieros.

10. Copia certificada del oficio CG/CIPROSOC/663/2015 del nueve de diciembre de dos mil quince, visible a foja 70
de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los
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articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el licenciado Telésforo Miranda Chavez,
Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, requiri6 al ciudadano Abel
Gabriel Badillo Bustamante, realizara la entrega-recepcién de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, toda vez que desde
la fecha de su separacion al cargo (treinta de septiembre de dos mil quince) no habia formalizado la entrega
recepcion de los recursos asignados a dicha Unidad Departamental, en términos de los articulo 1, 3,4, 11y 14 de la
Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal, esto es, rendir por
escrito el estado de los asuntos de su competencia y entregar los recursos humanos, materiales y financieros
asignados, formalidad que debié cumplirse en los quince dias habiles siguientes a la separacion del cargo.-------------

11. Copia certificada del escrito del dieciocho de diciembre de dos mil quince, que obra a foja 71 del expediente que
se resuelve; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los
articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, del que se desprende que el ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante, solicité al licenciado Telésforo Miranda Chéavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito
Federal hoy Ciudad de México, le asignara nueva fecha para la entrega del Acta de Entrega-Recepcion de los
recursos asignados a la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, con motivo de la separacion de su cargo y con el fin
de dar cumplimiento al oficio CG/CIPROSOC/663/2015 del nueve de diciembre de dos mil quince.

12. Copia certificada del oficio CG/CIPROSOC/014/2016 del doce de enero de dos mil dieciséis, visible a foja 72 de
autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los
articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, del que se advierte que el licenciado Telésforo Miranda Chavez,
Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, informé al ciudadano Abel
Gabriel Badillo Bustamante, que la fecha para la formalizacién del Acta de Entrega Recepcién y designacion de
representante de la Contraloria Interna, se realizara previa revision del proyecto del acta de entrega recepcion que
al efecto remitan los servidores publicos en la solicitud correspondiente, requiriéndole realizara la Entrega
Recepcién en términos de la Guia para la Elaboracion del Acta Administrativa de Entrega Recepcion y su
Instructivo, que forman parte integrante del Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la
Observancia de la Ley de Entrega-Recepcién de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal. ------

13. Copia certificada del escrito del veinticinco de enero de dos mil dieciséis, visible de la foja 73 a 247 de autos;
documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos
280 y 281 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el veintiséis de enero de dos mil
dieciséis, el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, remitié al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor
Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, el Proyecto del Acta Administrativa de
Entrega-Recepcion de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa. -------------------

Al andlisis conjunto de las pruebas aqui valoradas se les otorga valor probatorio pleno en términos de lo previsto por
el articulo 286 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa de su articulo 45, ya que permiten afirmar
que mediante oficio CG/CIPROSOC/174/2016 del dos de febrero de dos mil dieciséis, el licenciado Telésforo
Miranda Chavez, Contralor Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México denuncid
ante el licenciado Juan Carlos Avila Lépez, Director General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la
Contraloria General del Distrito Federal hoy Ciudad de México, hechos posiblemente constitutivos de
responsabilidad administrativa en contra de los ciudadanos Abel Gabriel Badillo Bustamante y German lIsrael
Barrientos Bobadilla, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa y Encargado de
Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscritos a dicha
Procuraduria.
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De igual forma, queda acreditado que el treinta de septiembre de dos mil quince, el ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante present6 al ciudadano Oswaldo Ruiz Sarabia, entonces Procurador Social Interino del Distrito Federal
hoy Ciudad de México, su renuncia al cargo de Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en
Iztapalapa.

Con el oficio CG/CIPROSOC/600/2015 del seis de noviembre de dos mil quince, se desprende que el licenciado
Telésforo Miranda Chévez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México,
solicité al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, Encargado de la Jefatura de Unidad Departamental
de la Oficina Delegacional en Iztapalapa adscrito a dicha Procuraduria, informaré desde que fecha fue designado
Encargado del Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa,
remitiendo copia certificada del documento que acredite tal caracter.

Situacion por la cual, mediante oficio ODIZ/1537/2015 del veinte de noviembre de dos mil quince, el ciudadano
German Israel Barrientos Bodadilla, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa,
informé al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno, ambos de la Procuraduria Social del Distrito
Federal hoy Ciudad de México, que con fecha quince de octubre de dos mil quince fue designado por el
maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino como Encargado del Despacho de la Oficina
Delegacional en lztapalapa, y el primero de noviembre de dos mil quince fue designado como Jefe de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa.

Lo que se corrobora con el Nombramiento PS/I/016B1S/2015 del quince de octubre de dos mil quince, del que se
desprende que el maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de
México, le expidi6 el Nombramiento como Encargado de Despacho de la Jefatura de la Unidad Departamental
de la Oficina Delegacional en lztapalapa de la citada Procuraduria, al ciudadano German Israel Barrientos
Bobadilla, a partir de esa fecha, y del Nombramiento del tres de noviembre de dos mil quince, se advierte que el
tres de noviembre de dos mil quince, lo nombré Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en
Iztapalapa, con efectos a partir del dia primero del mismo mes y afio.

Con el oficio CG/CIPROSOC/642/2015 del veinticinco de noviembre de dos mil quince, se desprende que el
licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de
México, solicité al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, Encargado de Despacho de la Jefatura de
Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa adscrito a dicha Procuraduria, que toda vez que
desde la fecha de su designacion no se habia formalizado la entrega recepcion de los recursos asignados a esa
Unidad Departamental, le solicitaba le remitiera Acta Circunstanciada, con asistencia de dos testigos, en la que
dejara constancia del estado en que se encontraban los asuntos y recursos, para efecto que se requiriera al servidor
publico saliente el cumplimiento de la obligacién, ya que habian transcurrido en exceso los plazos previstos tanto
para la formalizacion del Acta de Entrega Recepcion como de la remision de dicho informe.

Por lo anterior, el diez de diciembre de dos mil quince, mediante oficio ODIZ/1619/2015 de fecha veintiséis de
noviembre de dos mil quince, el ciudadano German Israel Barrientos Bodadilla, Jefe de la Unidad Departamental
de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, remitio al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno, ambos
de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, el Acta Circunstanciada del veintiséis de
noviembre de dos mil quince, por medio de la cual se hizo constar los bienes, recursos humanos y materiales,
situacion programatica, bienes informaticos, archivos y asuntos en tramite que se seguirian tramitando y
sustanciando y que estaban a cargo de la Jefatura de la Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa de dicha Procuraduria, aun y cuando no se habia efectuado la entrega-recepcion formal de los asuntos y
recursos por parte del servidor publico saliente Abel Gabriel Badillo Bustamante.

Del oficio CG/CIPROSOC/663/2015 del nueve de diciembre de dos mil quince, se desprende que el licenciado
Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México,
requirié al ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, realizara la entrega-recepcion de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de
México, toda vez que desde la fecha de su separacién al cargo (treinta de septiembre de dos mil quince) no habia
formalizado la entrega recepcion de los recursos asignados a dicha Unidad Departamental, en términos de los

29



EXPEDIENTE: CG DGAJR DRS 0160/2016

articulo 1, 3, 4, 11y 14 de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracién Publica del Distrito
Federal, esto es, rendir por escrito el estado de los asuntos de su competencia y entregar los recursos humanos,
materiales y financieros asignados, formalidad que debié cumplirse en los quince dias habiles siguientes a la
separacion del cargo y/o designacion de nuevo titular del area a través de Acta Administrativa respectiva. --------------

Situacién por la cual, a través del escrito del dieciocho de diciembre de dos mil quince, el ciudadano Abel Gabriel
Badillo Bustamante, solicito al licenciado Telésforo Miranda Chéavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del
Distrito Federal hoy Ciudad de México, le asignara nueva fecha para la entrega del Acta de Entrega-Recepcién de
los recursos asignados a la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, con motivo de la separacion de su cargo y con el fin
de dar cumplimiento al oficio CG/CIPROSOC/663/2015 del nueve de diciembre de dos mil quince.

Por lo que mediante oficio CG/CIPROSOC/014/2016 del doce de enero de dos mil dieciséis, el licenciado Telésforo
Miranda Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, informé al
ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, que la fecha para la formalizacion del Acta de Entrega Recepcion y
designacion de representante de la Contraloria Interna, se realizara previa revisién del proyecto del acta de entrega
recepcion que al efecto remitan los servidores publicos en la solicitud correspondiente, requiriéndole realizara la
Entrega Recepcion en términos de la Guia para la Elaboracién del Acta Administrativa de Entrega Recepcion y su
Instructivo, que forman parte integrante del Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la
Observancia de la Ley de Entrega-Recepcién de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal. ------

Derivado de lo cual, el veintiséis de enero de dos mil dieciséis, mediante escrito del veinticinco del mismo mes y
afo, el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, remitié al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor
Interno de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, el Proyecto del Acta Administrativa de
Entrega-Recepcion de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa. -------------------

a) Acreditacion del hecho irregular. En consecuencia de lo anterior, queda demostrado en autos el hecho irregular
que se le atribuye al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla en el Considerando CUARTO de la presente
resolucion, ya que de las documentales anteriormente valoradas se acredita que en efecto durante su desempefi6
como Encargado del Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, a partir del quince de
octubre del dos mil quince, omiti6 realizar el Acta Circunstanciada sobre el estado en el cual recibia los asuntos
humanos, materiales y financieros, para el desempefio de su cargo, ya que el ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante, en su calidad de servidor publico saliente del cargo como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa adscrito a dicha Procuraduria, no formalizé el Acta Entrega Recepcion dentro de los
quince dias habiles sefialados en la Ley, por lo que el ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla estaba
obligado a realizar el Acta Circunstanciada correspondiente dentro de los cinco dias habiles siguientes después de
que se concluyera el plazo de los quince dias habiles que tenia el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante,
posteriores a que surtiera efectos su renuncia de fecha treinta de septiembre de dos mil quince, es decir, a mas
tardar en fecha veintiocho de octubre del dos mil quince, por lo que dejé de observar lo previsto en el articulo tercero
del Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la observancia de la Ley de Entrega-
Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal, lo que consecuentemente implico el
incumplimiento de la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, que establecen lo siguiente:

LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

“Articulo 47.- Todo servidor pablico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el
desempefio de su empleo, cargo o comision, y cuyo incumplimiento dara lugar al
procedimiento y a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales,
asi como de las normas especificas que al respecto rijan en el servicio de las fuerzas
armadas:
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XXIl.- Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de cualquier
disposicion juridica relacionada con el servicio publico, y...”

La fraccion XXII fue transgredida por el ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, toda vez que, con la
conducta que se le atribuy6 en la irregularidad precisada inobservo lo previsto en el Acuerdo por el que se
establecen los Lineamientos Generales para la observancia de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la
Administracion Publica del Distrito Federal, que establece:

ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECEN LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA
OBSERVANCIA DE LA LEY DE ENTREGA-RECEPCION DE LOS RECURSOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

“Tercero. En caso que el servidor publico saliente no formalice el acta de entrega-recepcion
dentro de los 15 dias habiles sefialados en la Ley, el servidor publico entrante, dentro de los 5
dias habiles siguientes, levantara acta circunstanciada, con asistencia de 2 testigos, dejando
constancia del estado en que se encuentren los asuntos y los recursos, haciéndolo del
conocimiento del superior jerérquico y de la Contraloria General o del Organo Interno de Control,
para efectos que se requiera al servidor publico saliente el cumplimiento de la obligacion en el
plazo sefialado en la Ley, sin perjuicio que se promuevan las acciones que correspondan, en
aplicacion del Régimen de Responsabilidades de los Servidores Publicos...”

Normatividad que sefiala que todo servidor publico tendrd como obligaciones para salvaguardar la legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de su empleo, cargo o
comisién, y cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de
sus derechos laborales, asi como de las normas especificas que al respecto rijan en el servicio de las fuerzas
armadas, por lo que debera abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de cualquier
disposicién juridica relacionada con el servicio publico; lo anterior no fue observado por el ciudadano German Israel
Barrientos Bobadilla, al desempefiarse como Encargado del Despacho de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy
Ciudad de México, a partir del quince de octubre del dos mil quince, ya que omiti6 realizar el Acta Circunstanciada
sobre el estado en el cual recibia los asuntos humanos, materiales y financieros, para el desempefio de su cargo,
dentro de los cinco dias habiles siguientes a que concluyera el plazo de los quince dias habiles que tenia el
ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, en su calidad de servidor publico saliente del cargo como Jefe de
Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa en dicha Procuraduria, tal y como lo sefiala el
articulo tercero del Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos Generales para la observancia de la Ley de
Entrega-Recepcién de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal antes transcrito, del cual se
colige la obligacién del servidor publico entrante, de que en caso de que el servidor publico saliente no formalice
el acta de entrega-recepcion dentro de los quince dias habiles sefialados en la Ley, dentro de los cinco dias
habiles siguientes, levante acta circunstanciada, con asistencia de dos testigos, dejando constancia del estado
en que se encuentren los asuntos y los recursos, haciéndolo del conocimiento del superior jerarquico y de la
Contraloria General o del Organo Interno de Control, para efectos que se requiera al servidor piblico saliente el
cumplimiento de la obligacion en el plazo sefialado en la Ley; toda vez que en el caso concreto, el servidor publico
saliente no realiz6 el Acta Entrega-Recepcion, sobre el estado en el que dejaba los recursos humanos, materiales y
financieros que le fueron otorgados para el desempefio de sus funciones, por lo que el ciudadano German Israel
Barrientos Bobadilla, estaba obligado a realizar el Acta Circunstanciada sefialada en la normatividad infringida, por
lo cual no cumplié sus obligaciones como servidor publico.

Tan es asi que mediante oficio CG/CIPROS0C/642/2015 del veinticinco de noviembre de dos mil quince, el
licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de
México, le solicité al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, Encargado de Despacho de la Jefatura de
Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en lztapalapa adscrito a dicha Procuraduria, que toda vez que
desde la fecha de su designacidén no se habia formalizado la entrega recepcion de los recursos asignados a esa
Unidad Departamental, elaborara Acta Circunstanciada, con asistencia de dos testigos, en la que dejara
constancia del estado en que se encontraban los asuntos y recursos, para efecto que se requiriera al servidor
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publico saliente el cumplimiento de la obligacidn, ya que habian transcurrido en exceso los plazos previstos tanto
para la formalizacion del Acta de Entrega Recepcidén como de la remisién de dicho informe, derivado de lo cual fue
que el diez de diciembre de dos mil quince, mediante oficio ODIZ/1619/2015 de fecha veintiséis de noviembre de
dos mil quince, el ciudadano German Israel Barrientos Bodadilla, en su caracter de Jefe de la Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, remitid6 al citado Contralor Interno, el Acta
Circunstanciada del veintiséis de noviembre de dos mil quince, por medio de la cual se hizo constar los bienes,
recursos humanos y materiales, situaciéon programatica, bienes informaticos, archivos y asuntos en tramite que se
seguirian tramitando y sustanciando y que estaban a cargo de la multicitada Jefatura de Unidad Departamental, aun
y cuando no se habia efectuado la entrega-recepcion formal de los asuntos y recursos por parte del servidor publico
saliente Abel Gabriel Badillo Bustamante, lo que consecuentemente implico el incumplimiento a lo establecido en la
fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos trascrito, ---------------

A mayor abundamiento, se debe decir que para esta autoridad ademas de tenerse por acreditada plenamente la
infraccién al articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en su fraccion XXII,
también queda acreditada la_plena responsabilidad del ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla en la
misma. Lo anterior en virtud de que como se desprende de la documental publica consistente en la copia certificada
del Nombramiento PS/1/016BIS/2015 del quince de octubre de dos mil quince, visible a foja 52 del expediente en
que se actla; documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 280 y 281 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacién supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el quince de octubre de dos mil quince,
el maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, nombré al
ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, como Encargado de Despacho de la Jefatura de la Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en lztapalapa de la citada Procuraduria, de lo que se colige que el
servidor publico de nuestra atencién no dio el debido cumplimiento a sus obligaciones debido al cargo que
ostentaba, con lo que queda demostrado el elemento sefialado en el punto tres del numeral | del Considerando
SEGUNDO.

-------- lll. No es 6bice para tener por acreditada la plena responsabilidad administrativa en la irregularidad que se
atribuye al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla los argumentos de defensa que hace valer y que se
contienen en su audiencia de ley del veinticuatro de noviembre de dos mil dieciséis (fojas 378 a 380 del expediente),
los cuales esta autoridad si bien esta obligada a su analisis no esta obligada a su transcripcion. Resulta aplicable
por analogia la jurisprudencia 2a./J. 58/2010 publicada en la pagina 830 del Semanario Judicial de la Federacién y
su Gaceta, Tomo XXXI, Mayo de 2010, misma que se lee bajo el siguiente rubro y texto:

CONCEPTOS DE VIOLACION O AGRAVIOS. PARA CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE
CONGRUENCIA 'Y EXHAUSTIVIDAD EN LAS SENTENCIAS DE AMPARO ES
INNECESARIA SU TRANSCRIPCION. De los preceptos integrantes del capitulo X "De las
sentencias", del titulo primero "Reglas generales”, del libro primero "Del amparo en general”,
de la Ley de Amparo, no se advierte como obligacion para el juzgador que transcriba los
conceptos de violacion o, en su caso, los agravios, para cumplir con los principios de
congruencia y exhaustividad en las sentencias, pues tales principios se satisfacen cuando
precisa los puntos sujetos a debate, derivados de la demanda de amparo o del escrito de
expresion de agravios, los estudia y les da respuesta, la cual debe estar vinculada y
corresponder a los planteamientos de legalidad o constitucionalidad efectivamente planteados
en el pliego correspondiente, sin introducir aspectos distintos a los que conforman la litis. Sin
embargo, no existe prohibicion para hacer tal transcripcion, quedando al prudente arbitrio del
juzgador realizarla o no, atendiendo a las caracteristicas especiales del caso, sin demérito de
que para satisfacer los principios de exhaustividad y congruencia se estudien los
planteamientos de legalidad o inconstitucionalidad que efectivamente se hayan hecho valer. ---

Respecto de las cuales esta autoridad se pronuncia de la siguiente manera:

1. Por lo que respecta a los argumentos de defensa del ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, en el
sentido de que “...no se hizo el acta entrega en los cinco dias que se refieren toda vez que se estaba esperando el
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acta entrega recepcion posteriormente con fecha tres de noviembre de dos mil quince se me dio el cargo de Jefe de
Unidad departamental de la oficina desconcentrada en Iztapalapa, lo cual estaba esperando asi mismo el acta
entrega correspondiente con fecha veinticinco de noviembre de dos mil quince el contralor interno de la procuraduria
social mediante oficio CG/CIPROSOC/642/2015, solicita que se levante acta circunstanciada con asistencia de dos
testigos lo cual ya se estaba realizando y se dio contestacion mediante oficio ODIZ/1619/2015, con fecha veintiséis
de noviembre...”

Los mismos resultan inoperantes para desvirtuar la irregularidad que se le atribuye, ya que el hecho de que German
Israel Barrientos Bobadilla en el alegato que se analiza reconozca que no levanté el Acta Circunstanciada dentro
de los cinco dias referidos, pues estaba esperando el Acta Entrega Recepcidn, no favorece a sus intereses, pues al
contrario, bajo el principio de adquisicién procesal, dicho reconocimiento es uno de los elementos considerados por
este resolutor para tener la plena conviccion de que el servidor publico es administrativamente responsable de la
irregularidad que se atribuye, pues si bien es cierto que el diez de diciembre de dos mil quince, mediante oficio
ODIZ/1619/2015 de fecha veintiséis de noviembre de dos mil quince, en su caracter de Jefe de la Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, remitié al Contralor Interno de la Procuraduria Social del
Distrito Federal hoy Ciudad de México, el Acta Circunstanciada del veintiséis de noviembre de dos mil quince, por
medio de la cual hizo constar los bienes, recursos humanos y materiales, situaciéon programatica, bienes
informaticos, archivos y asuntos en tramite que se seguirian tramitando y sustanciando y que estaban a cargo de la
Jefatura de la Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de dicha Procuraduria, aun y cuando
no se habia efectuado la entrega-recepcion formal de los asuntos y recursos por parte del servidor publico saliente
Abel Gabriel Badillo Bustamante, también lo es que tal situacién derivd del requerimiento que le fue hecho a través
del oficio CGICIPROS0C/642/2015 del veinticinco de noviembre de dos mil quince, por el referido Contralor Interno,
toda vez que desde la fecha de su designacion no se habia formalizado la entrega recepcién de los recursos
asignados a esa Unidad Departamental, situacion por la cual le solicité levantara el Acta Circunstanciada, con
asistencia de dos testigos, en la que dejara constancia del estado en que se encontraban los asuntos y recursos,
para efecto que se requiriera al servidor publico saliente el cumplimiento de la obligacion, ya que habian transcurrido
en exceso los plazos previstos tanto para la formalizacion del Acta de Entrega Recepcién como de la remisién de
dicho informe.

Luego entonces, no realiz el Acta Circunstanciada en el tiempo que debia, lo que motivo el procedimiento
administrativo incoado en su contra en el expediente al rubro indicado, debido a que no levantd dicha Acta
Circunstanciada en el término legal establecido en el articulo Tercero del Acuerdo por el que se establecen los
Lineamientos Generales para la observancia de la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracién
Publica del Distrito Federal, es decir, dentro de los cinco dias habiles siguientes después de que concluyera el
plazo de los quince dias habiles que tenia Abel Gabriel Badillo Bustamante, posteriores a que surtiera efectos su
renuncia de fecha treinta de septiembre de dos mil quince, es decir, a mas tardar en fecha veintiocho de octubre del
dos mil quince.

2. En cuanto a su argumento relativo a “...se prolongé hacer el acta circunstanciada derivado que no existia un
orden en el archivo de la oficina desconcentrada en Iztapalapa y tramites pendientes desde el mes de mayo de dos
mil quince...”.

Este resulta inoperante para desvirtuar la irregularidad que se le atribuye, ya que la circunstancia de que no existiera
un orden en la Oficina Desconcentrada en Iztapalapa y que hubiera tramites pendientes, no lo exime de la
responsabilidad de no haber realizado el Acta Circunstanciada sobre el estado en el cual recibia los asuntos
humanos, materiales y financieros, para el desempefio de su cargo, dentro de los cinco dias habiles siguientes a
que concluyera el plazo de los quince dias habiles que tenia el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, en su
calidad de servidor publico saliente del cargo como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa, para realizar el Acta Entrega-Recepcién, sobre el estado en el que dejaba los recursos humanos,
materiales y financieros que le fueron otorgados para el desempefio de sus funciones, toda vez que el servidor
publico saliente no formalizo el Acta Entrega Recepcién, por lo que el ciudadano German Israel Barrientos
Bobadilla, estaba obligado a realizar el Acta Circunstanciada.
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3. El ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, en via de alegatos sefial6 “Si se dio cumplimiento en realizar el
acta circunstanciada del estado que guarda la oficina desconcentrada en Iztapalapa toda vez que por parte del
ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante no se realizé acta entrega, aunque haya una renuncia de fecha treinta
de septiembre de dos mil quince habia tramites y procedimientos pendientes desde la queja condominal
organizacion y registro (...) de administradores desde el mes de mayo de dos mil quince asi mismo no habia un
control dentro del archivo de la oficina...”

Del estudio realizado a las anteriores manifestaciones vertidas por el ciudadano German lIsrael Barrientos
Bobadilla, este resolutor determina que se trata de las mismas aseveraciones en las que el citado ciudadano basa
su defensa en los alegatos identificados en los numeros 1y 2 que anteceden, los cuales fueron examinados por
esta autoridad en el presente apartado, por lo que se debera estar a lo sefialado en los mismos, a efecto de
acreditar que con estos argumentos el alegante no desvirtua la irregularidad que se le imputa.

-------- IV. Asimismo, el ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, durante el desahogo de su audiencia de
ley ofreci6 las siguientes pruebas con relacion al hecho irregular que se le atribuye, por lo que en este apartado esta
autoridad lleva a cabo su valoracion de la siguiente manera:

1. Copia certificada del Nombramiento PS/I/016BIS/2015 del quince de octubre de dos mil quince, visible a foja 52
del expediente en que se actla; documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacién supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el maestro
Oswaldo Ruiz Sarabia, entonces Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, nombr¢ al
ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, como Encargado de Despacho de la Jefatura de la Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la citada Procuraduria, a partir del quince de octubre
de dos mil quince; probanza que no desvirtua el hecho irregular ni la responsabilidad administrativa que se le
reprocha al oferente, y por el contrario con ésta se acredita tal y como lo reconoce el ciudadano German Israel
Barrientos Bobadilla, que a partir del quince de octubre de dos mil quince, fue nombrado Encargado de
Despacho de la Jefatura de la Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en lztapalapa de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, situacién por la cual se encontraba obligado a
realizar el Acta Circunstanciada sobre el estado en el cual recibia los asuntos humanos, materiales y financieros,
para el desempefio de su cargo, dentro de los cinco dias habiles siguientes a que concluyera el plazo de los
quince dias habiles que tenia el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, en su calidad de servidor publico
saliente, en razon de que éste Ultimo ciudadano no elabord Acta Entrega-Recepcién como Jefe de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa adscrito a dicha Procuraduria.

2. Copia certificada del Nombramiento del tres de noviembre de dos mil quince, visible a foja 56 del expediente en
que se actlia; documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 280 y 281 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el maestro Oswaldo Ruiz Sarabia,
entonces Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, nombr6 al ciudadano German
Israel Barrientos Bobadilla, como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Iztapalapa
adscrito a esa Procuraduria, a partir del primero de noviembre de dos mil quince; probanza que no desvirtua el
hecho irregular ni la responsabilidad administrativa que se le reprocha al oferente, y por el contrario con ésta se
acredita tal y como lo reconoce el ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, que al primero de noviembre de
dos mil quince, fecha en que fue nombrado Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, no se habia realizado el Acta
Entrega por parte del anterior Jefe de Unidad Departamental, siendo que como qued6 acreditado en parrafos
precedentes el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, presentd su renuncia el treinta de septiembre de dos
mil quince, situacién por la cual German Israel Barrientos Bobadilla, debio presentar a mas tardar el Acta
Circunstanciada el veintiocho de octubre de dos mil quince, es decir, dentro de los cinco dias habiles siguientes a
que concluyera el plazo de los quince dias habiles que tenia el servidor publico saliente para elaborar su Entrega-
Recepcion.
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3. Copia certificada del acuse del oficio CG/CIPROSOC/642/2015 del veinticinco de noviembre de dos mil quince,
visible a foja 61 de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo
previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el licenciado Telésforo
Miranda Chévez, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, solicité al
ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, Encargado de Despacho de la Jefatura de Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa adscrito a dicha Procuraduria, que toda vez que desde la
fecha de su designacién no se habia formalizado la entrega recepcién de los recursos asignados a esa Unidad
Departamental, le remitiera Acta Circunstanciada, con asistencia de dos testigos, en la que dejara constancia del
estado en que se encontraban los asuntos y recursos, para efecto que se requiriera al servidor publico saliente el
cumplimiento de la obligacion, ya que habian transcurrido en exceso los plazos previstos tanto para la formalizacién
del Acta de Entrega Recepcion como de la remision de dicho informe; probanza que no desvirtua el hecho irregular
ni la responsabilidad administrativa que se le reprocha al oferente, por el contrario se corrobora que el Contralor
Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, le requirio a German Israel Barrientos
Bobadilla, le remitiera Acta Circunstanciada, ain cuando tal y como quedé acreditado en parrafos precedentes
debié entregarla a mas tardar el veintiocho de octubre del dos mil quince.

4. Copia certificada del acuse del oficio nimero ODIZ/1619/2015 del veintiséis de noviembre de dos mil quince,
visible a foja 62 de autos; documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo
previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende que el diez de diciembre de dos
mil quince, el ciudadano German Israel Barrientos Bodadilla, Jefe de la Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en lztapalapa, remitié al licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Interno, ambos de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, el Acta Circunstanciada en la cual se detalla la
situacion de la Oficina Delegacional en Iztapalapa; probanza que no desvirtia el hecho irregular ni la
responsabilidad administrativa que se le reprocha al oferente German Israel Barrientos Bobadilla, y por el
contrario corrobora que no entregé al veintiocho de octubre del dos mil quince el Acta Circunstanciada en la que
constara el estado en que se encontraban los asuntos y recursos de esa Unidad Departamental, en el tiempo que
debia, es decir, dentro de los cinco dias habiles siguientes a que concluyera el plazo de los quince dias habiles que
tenia el servidor publico saliente para elaborar su Entrega-Recepcién, ya que fue hasta el diez de diciembre de dos
mil quince que la presentd.

5. Copia certificada del “ACTA CIRCUNSTANCIADA POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE CONSTAR LOS BIENES,
RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES, SITUACION PROGRAMATICA, BIENES INFORMATICOS, ARCHIVOS
Y ASUNTOS EN TRAMITE QUE SE SEGUIRAN TRAMITANDO Y SUSTANCIANDO Y QUE ESTAN A CARGO DE
LA JEFATURA DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE LA OFICINA DELEGACIONAL EN IZTAPALAPA DE LA
PROCURADURIA SOCIAL DEL DISTRITO FEDERAL, CON MOTIVO DEL OFICIO NUMERO
CGICIPROSOC/642/2015 DE FECHA 25 DE NOVIEMBRE DE 2015, SIGNADO POR EL LIC. TELESFORO
MIRANDA CHAVEZ, CONTRALOR INTERNO DE LA PROCURADURIA SOCIAL DEL D.F.”, de fecha veintiséis de
noviembre de dos mil quince, que se localiza de la foja 63 a 69 del expediente que se resuelve; documental publica
a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Cddigo
Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, de la que se desprende que mediante dicha Acta Circunstanciada del veintiséis de noviembre
de dos mil quince, el ciudadano German Israel Barrientos Bodadilla, en su caracter de Jefe de la Unidad
Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad
de México, dej6 constancia del estado en que se encontraban los asuntos y los recursos de dicha Unidad
Departamental; dejando asentado que se encontraba dando continuidad a las funciones, programas, actividades
institucionales, asi como los asuntos en tramite inherentes al ejercicio de la designacion, aun y cuando no se habia
efectuado la entrega-recepcion formal de los asuntos y recursos por parte del servidor publico saliente Abel Gabriel
Badillo Bustamante, como lo es la relacion del personal de base, estructura y honorarios adscritos, constancia de no
adeudo de bienes inmuebles, constancia de no adeudo de bienes informaticos, ni constancia de no adeudo de
recursos financieros; probanza gue no desvirtia el hecho irregular ni la responsabilidad administrativa que se le
reprocha al oferente, ya que si bien es cierto con ésta se acredita que el veintiséis de noviembre de dos mil quince,
German Israel Barrientos Bobadilla, levanto Acta Circunstanciada en la que dejo constancia del estado en que se
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encontraban los asuntos y los recursos de la Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa de la
Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, también lo es que tal situacién derivo del
requerimiento que le fue hecho por el Contralor Interno de dicha Procuraduria a través del oficio
CG/CIPROSOC/642/2015, del veinticinco de noviembre de dos mil quince, por el cual le solicitd le remitiera Acta
Circunstanciada, con asistencia de dos testigos, en la que dejara constancia del estado en que se encontraban los
asuntos y recursos, para efecto que se requiriera al servidor publico saliente el cumplimiento de la obligacién, ya que
habian transcurrido en exceso los plazos previstos tanto para la formalizacién del Acta de Entrega Recepcion como
de la remision de dicho informe, pues hasta la fecha del citado oficio no se habia realizado.

-------- V. Individualizacién de la sancion. Una vez analizadas las constancias que integran el disciplinario que se
resuelve y toda vez que ha quedado acreditada la plena responsabilidad del servidor publico en la infraccion al
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en su fraccion XXIl, se
procede a la individualizacién de la sancién que le corresponde, atendiendo para ello las fracciones | a VI, que
prevé el articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, como a continuacién se
realiza.

a) Referente a la fraccién |, del precepto en analisis, que trata la gravedad de la responsabilidad en que incurrio el
servidor publico German Israel Barrientos Bobadilla y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan en
cualquier forma las disposiciones de la ley de la materia o las que se dicten con base en ella. La conducta
desplegada por el ciudadano de mérito, no se considera grave, sin embargo, debe tomarse en cuenta que el
servidor publico German Israel Barrientos Bobadilla, durante su desempefié como Encargado del Despacho de
la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social
del Distrito Federal hoy Ciudad de México, a partir del quince de octubre del dos mil quince, omitié realizar el Acta
Circunstanciada sobre el estado en el cual recibia los asuntos humanos, materiales y financieros, para el
desemperio de su cargo, dentro de los cinco dias habiles siguientes a que concluyera el plazo de los quince dias
habiles que tenia el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, en su calidad de servidor publico saliente del cargo
como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del
Distrito Federal hoy Ciudad de México, para realizar el Acta Entrega-Recepcion, sobre el estado en el que dejaba
los recursos humanos, materiales y financieros que le fueron otorgados para el desempefio de sus funciones, toda
vez que el servidor publico saliente no formalizd el Acta Entrega Recepcion, por lo que el ciudadano German Israel
Barrientos Bobadilla, estaba obligado a realizar el Acta Circunstanciada correspondiente. Por lo tanto, resulta
necesario suprimir para el futuro conductas como la aqui analizada, que viola las disposiciones legales relacionadas
con el servicio publico, asi como la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

b) En cuanto a la fraccion I, relacionada con las circunstancias socioeconémicas del ciudadano German Israel
Barrientos Bobadilla, debe decirse que de las constancias del expediente que se resuelve, se desprende que al
momento de llevar su audiencia de ley el veinticuatro de noviembre de dos mil dieciséis, visible a fojas 378 a 380 del
expediente en que se actuia, contaba con de edad, estado civilgRelaE® ™ originario de la Ciudad de
México, con grado de instruccién de Licenciatura en Derecho, y que al momento de los hechos que se le atribuyen
tenia una percepcion mensual aproximada de $8,500.00 (Ocho mil quinientos pesos 00/100 M.N.), manifestaciones
a las que se les otorga valor probatorio de indicio, en términos de los dispuesto en el articulo 285, parrafo primero,
del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos; lo que permite a esta autoridad afirmar que el involucrado contaba con un grado de
instruccion suficiente para llevar a cabo las funciones que desempefiaba y que estaba en aptitud de conocer y
comprender sus obligaciones como servidor publico, asi como de entender las consecuencias de su actuar irregular.

¢) Respecto a la fraccidn lll, concerniente al nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor como
ya se ha sefialado, en la época en que sucedieron los hechos el ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla,
se desempefiaba como Encargado del Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en lztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, situacion
que se acredita con copia certificada del Nombramiento del tres de noviembre de dos mil quince, visible a foja 56 del
expediente en que se actua; documental publica a la que se le concede pleno valor probatorio de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende que el maestro Oswaldo
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e) Se eliminan tres palabras edad del servidor publico sancionado con fundamento en los articulos 6, fracciones XII, XXII'y XXIIl'y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y articulo 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, asi como del Acuerdo
CT-E/09-01/17, emitido por el Comité de Transparencia de la Contraloria General de la Ciudad de México en la Novena Sesion Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.
f) Se elimina una palabra estado civil del servidor publico sancionado con fundamento en los articulos 6, fracciones XII, XXII'y XXIIl y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y articulo 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, asi como del Acuerdo
CT-E/09-01/17, emitido por el Comité de Transparencia de la Contraloria General de la Ciudad de México en la Novena Sesion Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.
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Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino del Distrito Federal hoy Ciudad de México, nombré al ciudadano German
Israel Barrientos Bobadilla, como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Iztapalapa
adscrito a dicha Procuraduria, a partir del primero de noviembre de dos mil quince.

Por lo que respecta a los antecedentes del infractor, obra a foja 397 de autos, el oficio CG/DGAJR/DSP/7121/2016
del veintiocho de diciembre de dos mil dieciséis, suscrito por el licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de
Situacion Patrimonial de la Direcciéon General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General
de la Ciudad de México, mediante el cual informé a esta autoridad que al ciudadano German Israel Barrientos
Bobadilla, por resolucion del veintinueve de julio de dos mil dieciséis, dictada dentro del expediente CG DGAJR
DRS 0076/2016, se le impuso una Amonestacion Publica, la cual no tiene registro de haber sido impugnada.
Documento publico al cual se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto por los articulos
280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, el cual permite a esta autoridad establecer que el ciudadano
German Israel Barrientos Bobadilla, si cuenta con antecedentes de sancion administrativa.

Respecto a las condiciones del infractor, debe decirse que de autos del expediente en que se actla, no se observa
que existan circunstancias que excluyan de responsabilidad al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, ya
que contaba con los medios para cumplir cabalmente con las obligaciones que como servidor publico tenia
encomendadas.

d) En cuanto a la fraccion IV, del precepto legal que nos ocupa, ésta sefiala las condiciones exteriores y los medios
de ejecucion, al respecto cabe sefialar que de autos no se advierte la existencia de ninguna condicién externa que
hubiere influido en el animo del servidor publico German Israel Barrientos Bobadilla, para realizar la conducta
irregular que se le atribuye.

En cuanto a los medios de ejecucion, se advierte que estos se dan al momento en que el ciudadano en mencion, al
desempefiarse como Encargado del Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional
en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, a partir del quince de
octubre del dos mil quince, omitié realizar el Acta Circunstanciada sobre el estado en el cual recibia los asuntos
humanos, materiales y financieros, para el desempefio de su cargo, dentro de los cinco dias habiles siguientes a
que concluyera el plazo de los quince dias habiles que tenia el ciudadano Abel Gabriel Badillo Bustamante, en su
calidad de servidor publico saliente del cargo como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Delegacional en
Iztapalapa, para realizar el Acta Entrega-Recepcion, sobre el estado en el que dejaba los recursos humanos,
materiales y financieros que le fueron otorgados para el desempefio de sus funciones, toda vez que el servidor
publico saliente no formaliz6 el Acta Entrega Recepcion, tal y como quedd demostrado en el apartado Il del presente
Considerando.

e) En cuanto a la fraccion V respecto a la antigliedad en el servicio publico del ciudadano German Israel Barrientos
Bobadilla, se advierte que tenia una antigliedad en el puesto de quince dias y en la Administracién Publica del
Gobierno del Distrito Federal hoy Ciudad de México de seis afios con seis meses aproximadamente, lo cual se
desprende de la declaracion del ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, vertida durante el desahogo de su
audiencia de ley que se llevé a cabo el veinticuatro de noviembre de dos mil dieciséis, visible de la foja 378 a 380 de
autos; la cual adquiere valor de indicio en términos de lo previsto en el articulo 285, parrafo primero, del Cédigo
Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, por disposicion expresa de su articulo 45; de la que se desprenden que al momento de los
hechos imputados, el implicado tenia una antigliedad en el cargo de quince dias y en la Administraciéon Publica del
Gobierno del Distrito Federal hoy Ciudad de México de seis afios con seis meses aproximadamente, lo cual no lo
exime de conocer las obligaciones que tenia que desempenar en el servicio que tenia encomendado. -------------------

f) La fraccion VI, refiere la reincidencia en el incumplimiento de obligaciones como servidor publico, por lo que es de
mencionarse que a foja 397 de autos, obra el oficio CG/DGAJR/DSP/7121/2016 del veintiocho de diciembre de dos
mil dieciséis, signado por el licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacién Patrimonial de la
Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México,
mediante el cual inform6 a esta autoridad que al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, por resolucion del
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veintinueve de julio de dos mil dieciséis, dictada dentro del expediente CG DGAJR DRS 0076/2016, se le impuso
una Amonestacién Publica, la cual no se tiene registro de haber sido impugnada. Documento publico al cual se le
concede valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto por los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de
Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
el cual permite a esta autoridad establecer que el ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, si cuenta con
antecedentes de sancion administrativa; por lo tanto es reincidente en el incumplimiento de sus obligaciones como
servidor publico.

g) Finalmente, respecto a la fraccion VII relativa al monto del beneficio, dafio o perjuicio econdémico derivado del
incumplimiento de las obligaciones, de autos no se advierte que se haya atribuido dafio o perjuicio en agravio del
Gobierno del Distrito Federal hoy Ciudad de México, ni que hubiere obtenido un beneficio.

Asi, una vez analizados los elementos establecidos en el articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, se procede a fijar la sancion aplicable al ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla,
tomando en consideracién las circunstancias particulares que se dieron en el asunto que nos ocupa. -----------===------

Por ello, conforme al articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, que reglamenta
las sanciones aplicables a las faltas administrativas, las cuales consistiran en apercibimiento privado o publico,
amonestacion privada o publica, suspensidn, sancion econdmica, destitucién del puesto e inhabilitacion temporal
para desempefar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico.

En ese sentido, para determinar el tipo de sancién a imponer, la autoridad en ejercicio de sus atribuciones legales
puede determinar, dentro del marco legal aplicable a las responsabilidades administrativas de los servidores
publicos, si las infracciones a las obligaciones de los servidores publicos resultan graves o no, atendiendo a las
circunstancias socioecondmicas, nivel jerarquico, antecedentes del infractor, antigliedad en el servicio, condiciones
exteriores y los medios de ejecucion, la reincidencia en el incumplimiento de obligaciones y el monto del dafio o
perjuicio economicos causados o el beneficio que se haya obtenido, a fin de que sea acorde con la magnitud del
reproche y que corresponda a la gravedad e importancia de la falta cometida, para que tenga el alcance persuasivo
necesario y, a su vez, evitar que en su extremo, sea excesiva.

En ese contexto, se considera que para imponerse la sancion en el presente asunto, debe atenderse al equilibrio en
torno a la conducta desplegada y la sancidn a imponer, a efecto de que la misma no resulte inequitativa, pero que si
sea ejemplar y suficiente, para sancionar la conducta llevada a cabo por el ciudadano German Israel Barrientos
Bobadilla. Cobra vigencia a lo anterior, la tesis aislada emitida por el Séptimo Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa del Primer Circuito, visible en el Tomo XX, Julio de 2004, pagina mil setecientos noventa y nueve, del
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, de rubro y texto:

"RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS. AL RESOLVER EL
PROCEDIMIENTO RELATIVO, LA AUTORIDAD DEBE BUSCAR EL EQUILIBRIO ENTRE LA
CONDUCTA INFRACTORA Y LA SANCION A IMPONER. De conformidad con el articulo 113
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes sobre responsabilidades
administrativas de los servidores publicos deberan establecer sanciones de acuerdo con los
beneficios econémicos obtenidos por el responsable y con los dafios y perjuicios patrimoniales
causados con su conducta. De esta manera, por dispositivo constitucional, el primer parametro
para graduar la imposicion de una sancion administrativa por la responsabilidad administrativa
de un servidor publico, es el beneficio obtenido o el dafio patrimonial ocasionado con motivo de
Su accién u omision. Por su parte, el numeral 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos (de contenido semejante al precepto 14 de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el trece de marzo de dos mil dos), dispone que las sanciones administrativas se
impondran tomando en cuenta, ademas del sefialado con antelacion, los siguientes elementos: -

I. La gravedad de la responsabilidad y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan las
disposiciones de dicha ley;
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Il. Las circunstancias socioecondémicas del servidor publico;
Il. El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor;
IV. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;
V. La antigtiedad en el servicio; y,
VI. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.

Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta
desplegada y la sancion que imponga, para que ésta no resulte inequitativa. --------------==------

Por ejemplo, si la autoridad atribuye a un servidor publico el haber extraviado un expediente, y
esa conducta la estima grave, pero sin dolo o0 mala fe en su comision; reconoce expresamente
que no existié quebranto al Estado, ni beneficio del servidor pablico; valoré la antigiiedad en el
empleo, lo cual no necesariamente obra en perjuicio del empleado de gobierno, toda vez que la
perseverancia en el servicio publico no debe tomarse como un factor negativo; tomé en cuenta si
el infractor no contaba con antecedentes de sancidn administrativa, y no obstante lo anterior, le
impuso la suspension maxima en el empleo, es inconcuso que tal sancién es desproporcionada
y violatoria de garantias individuales.”

Por tanto, esta autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta desplegada y la sancion que
imponga, para que ésta no resulte inequitativa.

En ese sentido, la conducta en qué incurrié el ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, deriva de que
durante su desempefioc como Encargado del Despacho de la Jefatura de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal hoy Ciudad de México, a partir del
quince de octubre del dos mil quince, omiti6 realizar el Acta Circunstanciada sobre el estado en el cual recibia los
asuntos humanos, materiales y financieros, para el desempefio de su cargo, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a que concluyera el plazo de los quince dias habiles que tenia el ciudadano Abel Gabriel Badillo
Bustamante, en su calidad de servidor publico saliente del cargo como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Delegacional en Iztapalapa, para realizar el Acta Entrega-Recepcion, sobre el estado en el que dejaba los recursos
humanos, materiales y financieros que le fueron otorgados para el desempefio de sus funciones, toda vez que el
servidor publico saliente no formalizé el Acta Entrega Recepcién.

De esta forma, es claro que en un correcto equilibrio entre la falta administrativa acreditada al ciudadano German
Israel Barrientos Bobadilla, quien cometié una conducta considerada como no grave y la sancién a imponer, debe
ponderarse dicha situacion y su afectacion al servicio publico.

Por tal consideracion, se estima que la sancién que se le imponga debe ser superior a un apercibimiento privado o
publico, que es la minima que prevé el articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, que reglamenta las sanciones a imponer en el procedimiento de responsabilidad administrativa de los
servidores publicos, asimismo, debera ser superior a una amonestacion publica, en razén de que como quedo
asentado en el inciso f) que antecede, el ciudadano German Israel Barrientos Bobadilla, es reincidente en el
incumplimiento de sus obligaciones como servidor publico.

En consecuencia de lo anterior, tomando en cuenta que con la conducta que se le reprocha incumplié con la
obligacién contemplada en la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, se estima procedente imponerle la sanciéon administrativa consistente en una suspensién del empleo,
cargo o comisién por un periodo de 15 (quince) dias, en términos de lo dispuesto por el articulo 53, fraccion Il de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la cual se aplicara de conformidad con lo que
sefialan los articulos 56, fracciones | y IIl, en relacién con el numeral 75 del ordenamiento legal precitado. --------------

Misma que no resulta insuficiente ni excesiva para evitar que se susciten en el futuro conductas como la aqui
analizada, con la cual el ciudadano de mérito infringio disposicién legal relacionada con el servicio publico que tenia
encomendado.
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Por lo anteriormente expussto y fundedo, es de resolverse y se;

RESUELVE

----- PRIMERO. Esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, es competente para resolver el presente
asunto, conforme a lo sefialado en i Considerando PRIMERO de fa presente resolucion.

----- SEGUNDO. Se determina que los ciudadanos Abel Gabriel Badillo Bustamante y German Israel Barrientos
Bobadilia, son administrativamente responsables de las inegularidades que se les afribuyeron de conformidad con
lo senalado en los Considerandos TERCERO y CUARTO de la presente resolucion, con las que contravinigron lo
dispuesto en el articulo 47, fraccion XX, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos, --------

----- TERCERO. Se imporie como sancion administrativa a los ciudadanos Abel Gabriel Badillo Bustamante y
German Israel Barrientos Bobadilia, la consistente en una suspension en sueldo y funciones por el término de 15
(quince) dias, a cada uno, de conformidad con lo dispuesto por el articuio 83, fraccion Ill, de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos, la cual debera aplicarse en los términos que establecen los articulos
56, fraccion | y 75 del ordenamiento legal antes invocado.

----- CUARTO. Notifiquese la presenie resolucion a los ciudadanos Abel Gabriel Badillo Bustamante y German
Israel Barrientos Bobadilia, en el domicilio sefalado para tal efecto.

----- QUINTO. Remitase copia con firna autégrafa de la presente resolucion a fa Titufar de la Procuraduria Social de
la Ciudad de México, para su conocimiento y para la aplicacion de las sanciones administrativas impuestas a los
ciudadanos sancionados.

----- SEXTO. Mandese copia con firma autografa de la presente resolucion al Direcior de Situacion Patrimonial de la
Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, a
efecto de que se inscriba la sancion administrativa impuesta a los ciudadanos Abel Gabriel Badillo Bustamante y
German israel Barrientos Bobadiila, en el Regisiro de Servidores Publicos Sancionados.

----- SEPTIMO. Remitase copia con firma autografa ce la presente resolucién al Secretario de Finanzas de la Ciudad
de México, para su conocimiento y efectos legales procedentes.

----- OCTAVO. Una vez agotados los tramites correspondientes, archivese el presente asunto como total y
definitivamente concluido.- ——

ASI LO RESOLVIO ¥ FIRMA EL LICENCIADO JUAN ANTONIO CRUZ PALACIOS, DIRECTOR DE
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y
RESPONSABILIDADES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.

R

40



