Este documento es una version publica de su original, motivo por el cual los datos personales se
han eliminado de conformidad con los articulos 100, 106, 107 y 116 de la Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 6, fraccic;nes X1, XXI1, XX, XLII, 169, 176, < D M x

177 y 186 de la Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de Meéxico, asi como de los numerales Segundo fracciones XVII y XVIII, Séptimo,

CSad Ot wx<O

Trigésimo Octavo, Quincuagésimo Sexto, Sexagésimo, Sexagésimo Primero, Sexagésimo EXPEDIENTE: CG DGAJR DRS 0060/2016

Segundo y Sexagésimo Tercero de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la elaboracién de versiones publicas,
colocandose en la palabra correspondiente “Eliminada”

RESOLUCION

----- Ciudad de México, a treinta de junio de dos mil dieciséis.

----- VI S T O para resolver, el procedimiento administrativo disciplinarico CG DGAJR DRS
0060/2016, instruido en contra del ciudadano Adan Israel Franco Garcia, Subdirector de
Proyectos Emergentes, con Registro Federal de Contribuyentes [ 2dscrito a la
Procuraduria Social de la Ciudad de México, por hechos ocurridos en el desempeiio de sus
funciones; vy,

RESULTANDO:

----- PRIMERO. Denuncia de presuntas irregularidades. E! siete de marzo de dos mil dieciséis,
se recibi® en esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones de la Direccion General de
Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, el oficio
CGDF/DGAJR/DQD/2363/2016 del veintiséis de febrero de dos mil dieciséis, suscrito por el
licenciado Carlos Lorenzo Flores Ochoa, Director de Quejas y Denuncias de la Direccién General
de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, a
través del cual promovié el fincamiento de responsabilidades administrativas en contra del
ciudadano Adan Israel Franco Garcia, Subdirector de Proyectos Emergentes, adscrito en la
época de los hechos materia del disciplinario que se resuelve a la Procuraduria Social de la Ciudad
de México, con motivo de la irregularidad administrativa observada en e! expediente nimero CG
DGAJR DQD/D/032/2018, iniciado como consecuencia de la denuncia presentada por el Contralor
Interno en ia citada Procuraduria; del que se desprendieron hechos: pesiblemente constitutives de
responsabilidad administrativa en contra del citado ciudadano, oficio de referencia que obra a foja
43 de autos, y las constancias que integran el expediente en comento s2 encuentran visibles de las
fojas 1 a 42 del expediente al rubro indicado.

----- SEGUNDO. Inicio de procedimiento. Con fecha diecisiete de marzo de dos mil dieciséis, se
dictdé acuerdo de inicio de procedimiento administrativo disciplinario, en el que se ordend citar al
ciudadano Adan Israel Franco Garcia, a efecto de que compareciera al desahogo de la audiencia
prevista en el articulo 64, fraccion |, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos visible a foja 45 de los presentes autos, formalidad que se cumplid mediante oficio
citatorio CG/DGAJR/DRS/923/2016 del treinta de marzo de dos mil dieciséis, mismo que fue
notificado el primero de abril de dos mil dieciséis, que obra de la foja 58 a la 61 del presente
expediente.

:

----- TERCERO. Tramite de procedimiento administrativo disciplinario. Los dias doce y
dieciocho de abril de dos mil dieciséis, tuvo verificativo la audiencia a que se refiere el articulo 64,
fraccion |, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos, a la que comparecid
el ciudadano Adan Israel Franco Garcia, audiencia en |2 que presentd su declaracion por escrito
y alegd lo que a su derecho convino, diligencia visible de:la foja 71 a 76 y 82 a la 89 del expediente
citado al rubro.

----- CUARTO. Turno para resolucion. Asi, desahogadas todas ias diligencias, y por corresponder
al estado procesal que guardan los autos del expediente que nos ocupa, se turnaron los mismos a
la vista del suscrito para dictar |la resolucidon que en derecho corresponde:; y,

a) Se elimina una palabra clave de Registro Federal de Contribuyentes con
fundamento en los articulos 6, fracciones XII, XXIl y XXIIl y 186 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México y articulo 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales
para el Distrito Federal, asi como del Acuerdo CT-E/09-01/17, emitido por el
Comité de Transparencia de la Contraloria General de la Ciudad de México en
la Novena Sesion Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.
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CONSIDERANDO:

---------- PRIMERO. Competencia. Esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones de la
Direccion. General de Asuntos Juridicos 'y Responsabilidades de ‘la Contraioria General de la
Ciudad de México es competente para conocer y resolver el presente asunto, conforme a lo
dispuesto en los articulos 108, 109, fraccion |1l y 113 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 15 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1°, fraccién I, 2°, 3°, fraccién
IV, 64, fraccion I, 68'y 91, parrafo segundo, todos de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos; 15, fraccién XV, 17, 34, fraccion XXVI, de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Distrito Federal; 7°, fraccion XIV, Punto 2, Apartado 2.1, 28, parrafo
primero y 105-A, fraccion ill, dei Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito
Federal. : ‘

---------- SEGUNDO. Fijacién de la responsabilidad administrativa atribuida al servidor
publico. Por razén de método, se procede a fijar la conducta irregular que le fue atribuida al
servidor plblico denunciado, la cual serd materia de estudio en la presente resolucion. Resulta
ilustrativa |a tesis 1.70.A.672 A que fuera publicada en la pagina 1638 del Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Tomo XXX, Diciembre de 2009.

RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LA CONDUCTA
ATRIBUIDA EN EL CITATORIO PARA LA AUDIENCIA DE LEY A QUE
ALUDE LA FRACCION | DEL ARTICULO 64 DE LA LEY FEDERAL
RELATIVA, NO PUEDE SER MODIFICADA EN LA RESOLUCION QUE
PONGA FIN AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO. La
fraccién | del articuic 64 de le Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos prevé la garantia de audiencia, conforme a la cuai todo
gobernado tiene derecho frente a las autoridades administrativas y judiciales a
que se le otorgue oportunidad dedefensa por medio del ofrecimiento de pruebas
y formulacion de alegatos en los casos en que pueda verse afectada su esfera
juridica. Asi, la autoridad en el procedimiento administrativo de
responsabilidades debe salvaguardar las formalidades esenciales del
procedimiento, permitiendo al incoado recabar y preparar las pruebas y alegatos
necesarios para su defensa, con el fin de desvirtuar la actuacién que al instruirse
el citado procedimiento se le imputa. En esas condiciones, la conducta atribuida
al servidor publico en el citatorio para la audiencia de ley a que alude la
sefialada fraccién I, no puede ser modificada en la resolucién que ponga fin al
procedimiento administrativo disciplinario, para sancionaric por una diversa,
porque al hacerlo se sosfayarian las indicadas formalidades, en tanto que no se
brindaria al particuiar la opcriunidad de defensa, al no existir un vinculo entre el
proceder atribuido al iniciar el procedimiento, que es el que lo motivo, y el
reprochado en la determinacion con que concluye, por lo que, en todo caso, al
advertir elementos que impliqguen una nueva responsabilidad a cargo del
presunto responsable, la autoridad esté facultada para ordenar la pracfica de
investigaciones Yy citarlo para otra audiencia, a efecto de juzgario con respecto a
la nueva conducta irregular advertida, de conformidad con la fraccién I!i del
invocado precepto.
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La conducta que se le atribuye en el procedimiento al servidor piblico Adan Israel Franco Garcia
se hizo consistir en la siguiente:

“... al haber ocupado el cargo de Subdirector de Proyectos Emergentes, adscrito
a la Procuraduria Social del Distrito Federal, a partir del dia dieciséis de octubre
de dos mil quince, se enconiraba obligado a presentar la declaracién de
intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al Servicio Puablico; es
decir, a mas tardar el dia quince de noviembre del dos mil quince, lo anterior de
conformidad con lo establecido en los parrafos primero y segundo del
lineamiento primero, de los Lineamientos para la Presentacion de Declaracion
de Intereses y Manifestacion de No Confiicto de Intereses a cargo de las
Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal y
Homoiogos que se Seiialan.

Sin embargo, presentd su declaracion de intereses hasta el dia trece de enero
de dos mil dieciséis, es decir, fuera del término legal establecido para tal efecto;
por lo tanto, con dicha conducta (...) incumplid lo establecido en el parrafo
segundo del Lineamiento Primero, de los Lineamientos para la Presentacion de
Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Confiicto de Intereses a cargo
de las Personas Servidoras Publicas de la Administraciéon Publica del Distrito
Federal y Homologos que se Sefialan, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal, en fecha veintitrés de julio del dos mil quince, asi como lo sefialado en
la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de las
Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal
que se Senalan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio
Publico y Para Prevenir la Existencia de Confiicto de Intereses; publicado en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal en fecha veintisiete de mayo del dos mil
quince; con lo que incumplié lo sefialado en la fraccion XXIl del articulo 47 de ja
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos..."

TERCERUO. Precision de los elementos materia de estudio.- Con |a finalidad de resolver
si Adan Israel Franco Garcia es responsable de Iz falta administrativa que se le imputa, esta
autoridad procede al analisis de los siguientes elementos a que hace referencia:

1.- Que el ciudadano Adan Israel Franco Garcia se desempenaba como
servidor publico en la época de los hechos denunciados como irregulares.

2.- La existencia de la conducta atribuida al servidor plblico, que con dicha
conducta haya violentado el marco normativo que resultaba aplicable y que ello
constituya una violacién a alguna de las obligaciones establecidas en el articulo
47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. -

3.- La plena responsabilidad administrativa de Adan Israel Franco Garcia en el
incumplimiento a alguna de las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos.

CUARTO. Demostracion de la calidad de servidor publico de Adan israel Franco
Garcia. Por lo que hace al primero de los elementos precisados en el numeral anterior, en autos
quedd debidamente demostrado que Adan Israel Franco Garcia si tenia la calidad de servidor
publico al momento en que acontecieron las irregularidades administrativas que se le atribuyen al
desempefarse como Subdirector de Proyectos Emergentes en la Procuraduria Social de la Ciudad
de México, conclusion a la que llega este resolutor de la valoracion conjunta de las siguientes
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pruebas:

a) Copia certificada del nombramiento del dieciséis de octubre de dos mil quince, documento
signado por el maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino de la Ciudad de México,
por medio del cual hace del conocimiento al ciudadanc Adan lIsrael Franco Garcia, su
designacion como Subdirector de Proyectos Emergentes en la citada Procuraduria, visible a foja
09 del expediente en que se actla; documental publica a la que se le otorga pleno valor probatorio
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 280 y 281, del Codigo Federal de Procedimientos
Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, con el que se acredita que el ciudadano de mérito, a partir del dieciséis de octubre de
dos mil quince, fungié como Subdirector de Proyectos Emergentes en la Procuraduria Social de la
Ciudad de México.

b) Copia certificada del documento denominado “CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO Y/O
MODIFICACION DE PERSONAL", que suscribieron el maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador
Social Interino y el ciudadano'Alfredo Rodriguez Zamora, Coordinador General Administrativos,
ambos adscritos a la Procuraduria Social de la Ciudad de México, visible a foja 08 del expediente
en que se actua; documental publica a la que se le otorga pleno valor probatorio de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de
aplicacion supletoria 2 la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, que
sefiala como fecha de aita el dieciséis de octubre de dos mil quince y en el rubro de trabajador se
aprecia el nombre del ciudadano Adan lIsrael Franco Garcia al puesio de Subdirector de
Proyectos Emergentes en la Procuraduria Social de la Ciudad de México.

Con los anteriores elementes de prueba, enlazados uno con otro de manera légica y natural, se les
concede pleno valor probatorio en términos del articulo 286 del Codigo Federal de Procedimientos
Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, los cuales permiten concluir que, en el momento de los hechos motivo del presente
procedimiento administrativo el ciudadano Adan Israel Franco Garcia, se desempefiaba como
Subdirector de Proyectos Emergentes en la Procuraduria Social de la Ciudad de Mexico; en
consecuencia, era servidor publico de la Administracion Publica de la Ciudad de Mexico. -------------

---------- QUINTO. Existencia de la irregularidad atribuida al servidor publico. Una vez que
quedd plenamente acreditada la calidad de servidor publico del ciudadano Adéan israel Franco
Garcia, se procede al estudio del segundo de los elementos precisados en el Considerando
TERCERO, consistente en determinar Iz existencia de la conducta atribuida al servidor publico en
cita, en su desempefio como Subdirector de Proyectos Emergentes en la Procuraduria Social de la
Ciudad de México, y que dicha conducta haya violentado el marco normativo que resultaba
aplicable y que ello censtituya el incumplimiento a alguna de las obligaciones establecidas en el
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por lo que es de

sefialarse que los elementos que a juicio de esta autoridad se deben considerar para resolver la
controversia sen los siguientes:

a) Si como se establece, el ciudadano Adan Israel Franco Garcia, en su
calidad de Subdirector de Proyectos Emergentes en la Procuraduria Social de
la Ciudad de México, no presentd su Declaracion de Intereses correspondiente
al afio dos mil quince.

b) Si los Lineamientos para !a Presentacién de Declaracién de intereses y
Manifestacién de no conflicto de intereses a Cargo de las Personas Servidoras
Plblicas de la Administracién Publica del Distrito Federai y Homdiogos que se
sefialan, establecen un periodo para la presentacion de la Declaracion de
intereses correspondiente a dos mil quince, y si el ciudadano Adan Israel
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Franco Garcia, al fungir como Subdirector de Proyectos Emergentes en la
Procuraduria Social de la Ciudad de México debia observar lo senalado en los
citados Lineamientos.

c) Si el ciudadano Adan Israel Franco Garcia, en su calidad de Subdirector de
Proyectos Emergentes en la Procuraduria Social de la Ciudad de México, al no
presentar su Declaracion de Intereses, infringié lo dispuesto por el articulo 47,
fraccion XXIl de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, en relaciéon con la politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan
Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la
Administracion Puablica del Distrito Federal que se Sefialan, para Cumplir los
Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia
de Conflicto de Intereses, asi como lo previsto en el parrafo Segundo del
Lineamiento Primero de los Lineamientos para la presentacion de declaracion
de intereses y manifestacion de no conflicto de intereses a cargo de las
personas servidoras publicas de la administracion publica del Distrito Federal y
Homologos que se sefalan.

----|. Ahora bien, respecto de la premisa marcada con el Inciso a), de la irregularidad antes
indicada, resulta procedente realizar el analisis y valoracion de las documentales publicas
siguientes:

1. Copia certificada del nombramiento del dieciséis de octubre del dos mil quince, suscrito por el
maestro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador Social Interino de la Ciudad de México, que en su
parte conducente sefala: “...Con fundamento en el ‘articulo 13 fraccion IX de la Ley de la
Procuraduria Social del Distrito Federal, expido g Usted, el presente nombramiento como
SUBDIRECTOR DE PROYECTOS EMERGENTES de este Organismo Publico Descentralizado a
partir del dia 16 de octubre del presente...”

Documental publica visible a foja 09 del expediente al rubro citado a la que se le concede valor
probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, de la que se desprende que con fecha dieciséis de octubre de dos mil quince,
el ciudadano Adan Israel Franco Garcia fue designado como Subdirector de Proyectos
Emergentes adscrito a la Procuraduria Social de la Ciudad de México.

2. Copia certificada del Acuse de Recibo Electrénico de la Declaracion de Intereses, en la que se
indica: “... DECLARACION DE INTERESES --- ACUSE DE RECIBO ELECTRONICO --- Datos de
la Declaracion de Intereses: Inicial --- Datos de la persona servidora publica u homéloga FRANCO
GARCIA ADAN ISRAEL --- Fecha de envio electronico: 13/01/2016...”

Documental publica visible a foja 35 del expediente al rubro citado a la que se le concede valor
probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de
Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, de la que se desprende que el ciudadano Adan Israel Franco Garcia,
presentd su Declaracion de Intereses Inicial el trece de enero de dos mil dieciséis.

Acreditaciéon del hecho irregular. En este sentido debe decirse que del analisis a las
documentales 1 y 2 antes valoradas, queda demostrado que el ciudadano Adan Israel Franco
Garcia, fungia como Subdirector de Proyectos Emergentes adscrito a la Procuraduria Social de la
Ciudad de México, tal y como se acredita con el nombramiento referido en el numeral 1, a partir del

dieciséis de octubre de dos mil quince.

Ademas, queda demostrado que present6 su Declaracion de Conflicto de Intereses Inicial el dia
5
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trece de enero de dos mil dieciséis, ya que con el documento mencionado en el numeral 2 se
aprecia el acuse de recibo electronico en el que se indica que se presentd por parte del ciudadano
Adan lsrael Franco Garcia la declaracién de intereses inicial el trece de enero de dos mil
dieciséis. '

— 1I. Ahora bien, por lo que se refiere a la segunda y tercera de las premisas establecidas con
anterioridad, se procede a analizar el parrafo segundo del lineamiento primero, de los
Lineamientos para la Presentacién de Declaracion de Intereses y Manifestacion de no Conflicto de
Intereses a Cargo de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito
Federal y Homoélogos que se sefialan, publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el
veintitrés de julio de dos mil quince; y la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de
Actuacién de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal
que se Sefialan, para Cumpiir los Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para
Prevenir la Existencia de Conflicto de intereses, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
el veintisiete de mayo de dos mil quince, ios cuales establecen io siguiente:

LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE
INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS
QUE SE SENALAN. ;

“PRIMERO.- Corresponde & todas las personas servidoras publicas de la
Administracion Publica del Distrito Federal, que ocupen puestos de estructura u
homblogos por funciones, ingresos o contraprestaciories, presentar durante el
mes de mayo de cada afio una Declaracion de Intereses a efecto de manifestar
sus relaciones pasadas, presentes o futuras con personas fisicas o morales, de
carécter familiar, profesional, personal, laboral y de negocios; que con motivo
del gjercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos juridicos y
administrativos, puedan ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con
contratos, concesiones, permisos y demas procedimientos y actos, ---=---=-========-

La persona que ingrese a un puesto de estructura u homoélogo dsbera
presentar declaracién de intereses dentro de los 30 dias naturales a su
ingreso al servicio publico. Cuando la persona servidora publica se separe
del empleo. cargo o comision y vuelva a incorporarse.”

ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN POLITICAS DE ACTUACION DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITC FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS
VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA
PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES. ~=renessnsannnensnaas

“Quinta.- DECLARACION DE INTERESES.- Toda las personas servidoras
publicas de ia Administracion Publica del Distrito Federal que ocupen puesios
de estructura u homobiogos por funciones, ingresos o contraprestaciones, salvo
el personal de base, conforme a los formatos, plazos, mecanismos y demas
formalidades que establezca [z Contraloria General, deberan deciarar /as
reiaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas 0 morales. de
caréacter familiar, profesionel, personal, iaboral, o de negocics. incluyendo /o0s
socios, directivos. accionistas, administradores, comisarios y demas perscnai
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responsable de sus procesos de ventas, comercializacion, relaciones publicas o
similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con
motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos
juridicos y administrativos. También debera declarar lo correspondiente al
coényuge, a la persona con quien vive en concubinato, en sociedad en
convivencia o dependiente econémico.”

Normatividad que establece como obligacién a las personas que ingresen a un puesto de
estructura u homélogos en la Administracion Publica de la Ciudad de México, la de presentar la
Declaracion de Intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio publico, asi
como la obligacion de todas las personas servidoras publicas de la Administracién Puablica de la
Ciudad de México de realizar la Declaracién de Intereses, la cual no se acaté en el presente
asunto, en virtud de que el ciudadano Adan Israel Franco Garcia, al ingresar al puesto de
Subdirector de Proyectos Emergentes en la Procuraduria Social de la Ciudad de México, a partir
del dieciséis de octubre de dos mil quince, debié observar lo sefalado en la citada norma, y
presentar su Declaracién de Intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso en el
servicio publico, es decir, a mas tardar el quince de noviembre de dos mil quince; situacién que no
acontecié pues como ha quedado plenamente acreditado el ciudadano en mencién presenté su
declaracion de Intereses hasta el trece de enero de dos mil dieciséis, dias después de cuando
debid realizarlo.

----- lll. En esta tesitura, por razén de método y para una mejor exposicion en este considerando y
a efecto de determinar si el ciudadano Adan Israel Franco Garcia, con la irregularidad que se le
atribuye en el presente considerando, incurrié en Responsabilidad Administrativa, nos habremos
de remitir nuevamente a analizar la conducta atribuida y normatividad sefialada como infringida.----

Al respecto, debe decirse que el ciudadano Adan:lsrael Franco Garcia, en su caracter de
Subdirector de Proyectos Emergentes adscrito a la Procuraduria Social de la Ciudad de México, se
le atribuye que presentd su Declaracion de Intereses hasta trece de enero de'dos mil dieciséis, es
decir, fuera del término legal establecido para tal efecto; situacion que se acredité a través del
analisis realizado en el apartado | del presente considerando, en el que se llegd a la conclusion de
que efectivamente el ciudadano Adan Israel Franco Garcia, en su calidad de Subdirector de
Proyectos Emergentes en la Procuraduria Social de la Ciudad de México, presento su Declaracién
de Intereses el trece de enero de dos mil dieciséis.

Ahora bien, en el analisis a los elementos descritos en los incisos b) y c) del presente considerado,
consistente en determinar si con la conducta que se le imputa en el presente-asunto al ciudadano
Adan Israel Franco Garcia, Subdirector de Proyectos Emergentes en |la Procuraduria Social de la
Ciudad de México, infringié lo dispuesto en el parrafo segundo del lineamiento primero, de los
Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de no Conflicto de
Intereses a Cargo de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito
Federal y Homoélogos que se sefialan, publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el
veintitrés de julio de dos mil quince; asi como la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan
Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Puablica del
Distrito Federal que se Sefialan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio
Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses; esta autoridad concluyé que las
citadas disposiciones establecen la obligacion de presentar la Declaracion de Intereses dentro de
los treinta dias naturales al ingreso en el servicio publico, situacién que no se cumplid por parte del
ciudadano referido, ya que presentd su Declaracion de Intereses Inicial hasta el trece de enero dos
mil dieciséis, es‘decir, dias después de la fecha en que debia presentarla.
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Con base a lo anterior, esta autoridad determina que cuenta con suficientes elementos para
afirmar que e! servidor publico Adan Israel Franco Garcia, en su calidad de Subdirector de
Proyectos Emergentes en la Procuraduria Social de la Ciudad de México, incurrid en la conducta
que se le reprocha én los hechos irregulares descritos en el presente Considerando, dado que
como se demuestra presenté su Declaracion de Intereses el trece de enero de dos mil dieciséis,
fecha posterior a los treinta dias naturales que se establecen en ia normatividad invocada en el
pérrafo que antecede,

Por lo anterior, se llega 2 la conclusién de que, le resulta responsabilidad administrativa al
ciudadano Adan lIsrael France Garcia, respecto de los hechos atribuidos en la irregularidad
sefiala en el punto | dei presente considerando.

---- IV. Una vez que esta autoridad considero los elementos sefialados en el apariado que antecede,
estima procedente lievar @ cabo el analisis de las manifestaciones vertidas por parte del ciudadano
Adan Israel Franco Garcia, a través de su declaracién realizada en el desahogo de su audiencia de
ley celebrada el dia dieciocho de abril de dos mil dieciséis; mismas que por econiomia procedimental
y en obvio de repeticiones innecesarias se tienen por reproducidas en todas y cada una de sus

partes como si a |a letra se inseriasen.

Al efecto, tiene aplicacién la tesis publicada en la pagina 288 del Semanario Judicial de la
Federacién, Octava Epoca, Octavo Tribunal Colegiado de Circuito, cuyo rubro es del tenor literal
siguiente: : ‘

“AGRAVIOS. LA FALTA DE TRANSCRIPCION DE LOS MISMOS EN LA
SENTENCIA, NO CONSTITUYE VIOLACION DE GARANTIAS. E! hecho de que la
sala responsable no haya transcrito ios agravios que el quejoso hizo valer en
apelacion, ello-no implica en manera alguna que tal circunstancia sea violatoria de
garantias, ya que no existe disposicion alguna en el Cédigo de Procedimientos Civiles
para el Distrito Federal que obligue a la sala a transcribir o sintetizar los agravios
expuestos por la parte apelante, y el articulo 81 de éste solamente exige que las
sentencias sean claras, precisas y congruentes con las demandas, contestaciones, y
con las demas pretensiones deducidas en el juicio, condenando o absolviendo al
demandado, asi como decidiendo todos los puntos litigiosos sujetos a debate”. ----------

Manifestaciones sobre las cuales esta autoridad se pronuncia de la siguiente manera:

Ei ciudadano Adan Israel Franco Garcia, sefiala que dentro de las funciones que realiza no
interviene de forma alguna en actos que impliquen ejercicio de gasto o uso de bienes publicos, por
lo que no se vulnera la materia de Conflicio de Intereses; al respecte, esta autoridad determina
que resulta infundado el argumento del ciudadano de nuestra atencién, ya que el hecno de que por
motivo de sus funciones no se encuentre en alguno de los supuesios esiablecidos en los
ordenamientos legales, nc io exime de la obligacion que tenia de presentar en tiempo y forma la
Declaracidn de Intereses, lo cual hizo hasta e! trece de enero de dos mil dieciséis, fecha posterior a
los treinta dias naturales gue se establecen en la normatividad anies analizada, es decir, dias
después de la fecha en que debis presentaria.

Asimismo, el alegante refiere que el procedimiento administrativo disciplinario cue se inicié en su
contra es improcedente en virtud de que se debe de atender el principio de exacta aplicacion de la
ley, toda vez que tendria que preverse como conducta a sancionar la presentacion extemporanea
de la declaracion de intereses, al respecto, esta autoridad determina que resulta infundado el
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argumento del citado ciudadano, toda vez que esta Direccidon de Responsabilidades y Sanciones
es competente para conocer y resolver el presente asunto de conformidad con lo establecido en el
articulo 105-A, fracciéon Ill, del Reglamento Interior de la Administracién Pablica del Distrito
Federal, ya que tiene como atribuciones entre otras, la de conocer e investigar actos u omisiones
de servidores plblicos que pudieran afectar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y
eficiencia que deben observar en el desempefio de su empleo, cargo o comision, que se
desprendan de las investigaciones que realice la Direccién de Quejas y Denuncias, asi como
desahogar y resolver los procedimientos disciplinarios que de elios se deriven, y determinar en su
caso las sanciones que correspondan en los términos de las disposiciones juridicas aplicables, por
lo que en ese sentido, se colige que el procedimiento administrativo disciplinario que se atiende es
procedente.

Por lo que respecta a la violacién de derechos fundamentales de legalidad y seguridad juridica y
que el acuerdo no tiene sustento en una Ley General; dichos argumentos resultas infundados, ya
que en el mismo alegato o argumento de defensa el servidor publico se limita a formular
definiciones dogmaticas y transcribir definiciones doctrinales sin formular argumentos Idgico
juridicos encaminados a establecer argumentativamente de qué forma le fueron violentados dichos
principios en su perjuicio, por lo cual devienen en inoperantes tales alegatos para los fines
pretendidos por el servidor pablico. Adquiere vigencia por analogia la tesis VI.10.5 K, que fuera
publicada en la pagina 417 del Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Tomo |, Junio de
1995 |, que se lee:

CONCEPTOS DE VIOLACION. LAS AFIRMACIONES DOGMATICAS E
IMPRECISAS NO LOS CONSTITUYEN. Las afirmaciones dogméticas e
imprecisas hechas valer en el amparo directo en materia civil, sin apoyarse en
razonamientos juridicos concretos, no constituyen propiamente conceptos de
violacion y, por lo mismo deben desestimarse, en aplicacion estricta de la
Jjurisprudencia numero 100 publicada a fojas doscientos setenta y tres de la
Cuarta Parte del Apéndice al Semanario Judicial de la Federacion, relativo a los
anos 1917-1985, bajo el rubro: "CONCEPTOS DE VIOLACION EN EL
AMPARO DIRECTO CIVIL."

---= V. Ahora bien, con la irregularidad que se le atribuyd al ciudadano Adan Israel Franco Garcia,
en su caracter de Subdirector de Proyectos Emergentes adscrito a la Procuraduria Social de la
Ciudad de México, y que ha quedado sefialada con anterioridad, contravino las obligaciones
establecidas en el articulo 47, fraccion XXIl, de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, de acuerdo con los siguientes razonamientos légico-juridicos:

“Articulo 47.- Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para
salvaguardar las legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que
deben ser observadas en el desemperio de su empleo, cargo o comision, y
cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que
correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales, asi como de las normas
especificas que al respecto rijan en el servicio de las fuerzas ammadas:”. ~----------

La fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
dispone:

XXll.- Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de
cualquier disposicion juridica relacionada con el servidor publico.”

9
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Dicha fraccion fue transgredida por el ciudadano Adéan Israel Franco Garcia, en razén de que con
la conducta que se le atribuye en el presente ‘asunto infringio lo sefialado en el parrafo segundo del
lineamiento primero, de los Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y
Manifestacion de nc Confiicto de Intereses a Cargo de las Personas Servidoras Publicas de la
Administracion Publica del Distrito Federal y Homoélogos que se sefialan, publicados en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal el veintitrés de julio de dos mil quince; asi como ia Politica Quinta del
Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la
Administracion Publica de! Distrito Federal que se Sefialan, para Cumplir los Valores y Principios
que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, que
establecen lo siguiente:

LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE
INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS
QUE SE SENALAN. :

“PRIMERO- Corresponde 'a todas las personas servidoras publicas de la
Administracién Publica del Distrito Federal, que ocupen puestos de estructura u
homélogos por funciones, ingresos. o contraprestaciones, presentar durante el
mes de mayo de cada aiio una Declaracion de Intereses a efecto de manifestar
sus relaciones pasadas, presentes o futuras con personas fisicas o morales, de
carécter familiar, profesional, personal, laboral y de negocios; que con motivo
del gjercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos juridicos y
administrativos, puedan ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con
contratos, concesiones, permisos y demas procedimientos y actos. --=----=========--

La persona que ingrese a un puesto de estructura u homélogo debera
presentar declaracion de intereses dentro de los 30 dias naturales a su
ingreso al servicio publico. Cuando la persona servidora publica se separe
del empleo, cargo o comisién y vuelva a incorporarse.”

ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN POLITICAS DE ACTUACION DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS
VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA
PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, --==s=n=nssuasneunens

“Quinta.- DECLARACION DE INTERESES.- Toda las personas servidoras
publicas de la Administracion Publica del Distrito Federai que ocupen puestos
de estructura u homblogos por funciones, ingresos o contraprestaciones, saivo
el personal de base, conforme a los formatos, plazos, mecanismos y demas
formalidades qus establezca |z Contraloria General, deberan declarar ias
relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de
caréacter familiar, profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo ios
socios, directivos, accionistas, administradores, comisarios y demas personal
responsable de sus procesos de ventas, comercializacion, relaciones publicas o
similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiadcs, adjudicados con
motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos
juridicos y administrativos. También deberé declarar lo correspondiente al
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cébnyuge, a la persona con quien vive en concubinato, en sociedad en
convivencia o dependiente econémico.”

Hipétesis normativas que fueron infringidas por el ciudadano Adan Israel Franco Garcia, toda vez
que las mismas establecen como obligacion para las personas que ingresen a un puesto de
estructura la de presentar su Declaracién de Intereses dentro de los treinta dias naturales a su
ingreso al servicio publico, asi como la obligacién de todas las personas servidoras publicas de la
Administracion Pablica de presentar su Declaracion de Intereses; obligacion que el ciudadano en
cita no acatd, ya que presentd se Declaracion de Intereses Inicial el trece de enero de dos mil
dieciséis; es decir, después del plazo establecido para tal efecto.

Lo anterior se considera es asi, en virtud de que con los documentos valorados en el apartado | del
presente considerando se acredita plenamente que el ciudadanc Adan Israel Franco Garcia,
presentd su Declaracion de Intereses Inicial, el trece de enero de dos mil dieciséis, no obstante
que debia presentaria hasta antes del quince de noviembre de dos mil quince; es decir, el citado
ciudadano al fungir como Subdirector de Proyectos Emergentes de la Procuraduria Social de ia
Ciudad de México a partir del dieciséis de octubre de dos mil quince, debia presentar su
Declaracion de Intereses dentro de los treinta dias naturales siguientes al ingresar a su puesto,
situacidon que no acontecid, por lo tanto se acredita plenamente la infraccion a las hipétesis
normativas que se estudian en el presente apartado.

----- V1. Por todo lo expuesto, esta autoridad determina la plena responsabilidad administrativa del
servidor publico Adan Israel Franco Garcia, al desempefiarse como Subdirector de Proyectos
Emergentes adscrito a la Procuraduria Social de la Ciudad de México, en razén de que no observd
lo dispuesto en el parrafo segundo del lineamiento primero, de los Lineamientos para la
Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacién de no Conflicto de Intereses a Cargo de
las Personas Servidoras Plblicas de la Administracion Puablica del Distrito Federal y Homologos
que se sefalan, publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el veintitrés de julio de dos mil
quince; y la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas
Servidoras Publicas de la Administracion Pablica del Distritc Federal que se Sefnalan, para Cumplir
los Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de
Intereses, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el veintisiete de mayo de dos mil
quince, mismos que obligan a presentar la Declaracién de Intereses Inicial dentro de los treinta
dias naturales posteriores al ingreso al servicio pablico, al presentar su Declaracion de Intereses el
trece de enero de dos mil dieciséis, esto es, dias después de la fecha en que debié presentaria.-—--

----= VIl.- Individualizacién de la sancion. Una vez analizadas las constancias que integran el
disciplinario que se resuelve y toda vez que ha quedado acreditada la plena responsabilidad del
servidor publico en la infraccion al articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos en su fraccién XXIl, se procede a la individualizacién de la sancidén que le
corresponde, atendiendo para ello a lo dispuesto en las fracciones | a VII, del articulo 54 de la Ley
Federal en cita, como a continuacién se realiza.

A) La fraccidn |, del precepto en analisis, trata sobre la gravedad de la responsabilidad en que
incurrid el servidor publico implicado y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan en
cualquier forma las disposiciones de la ley de la materia o las que se dicten con base en ella.
Sobre el particular, cabe senalar que del analisis a las constancias que integran el presente
disciplinario se advierte que no se traté de una conducta grave, sin embargo, subsiste el hecno de
que el ciudadano Adan Israel Franco Garcia, presentd su Declaracion de Intereses Inicial el trece
de enero de dos mil dieciséis, esto es fuera del término legal establecido para tal efecto, mismo
que fenecia el quince de noviembre de dos mil quince; incumpliendo con esta conducta que se le
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atnbuye, disposiciones juridicas qua debid observar en el ejercicic de sus funciones como
Subdirector de Proyectcs Emergentes adscrito a la Procuraduria Scocial de la Ciudad de México
Por lo tanto, resulta necssario suprimir-para el fuluro conduclas.como 12 aqui analizada, que viola
las dispcsicicnes legales relaconadas con el seracio publico, asi como la Ley Federal de
Responsabllidades de os Servidores Bdblicos. : %*:

B) En cuanto a la fraccubn i, re!acuonada oon las arcunstancias socvoeconbmtcas del ciudadano
Adan Israel Franco Garcia, debe tomarse en cuenta que se trata de una persona de ) Eliminada

anos de edad, con instruccidn.de Bachillerato, y por o que se refiere 2l sueldo mensual que
devengaba en la &poca de los hechos que se le atribuyeron, este ascendia a la cantidad de
$21,000.00 {(VaintiGn mil pescs CO/109 M.N.); lo antericr, de conformidad con lo manifestado por el
ciudadanc en cifa en.fa Audienca de Ley del doce de abril de dos mil dieciséis que obra de la foja
71 a 77 de autos del expediente en que se actia; manifestaciones a la cuales se les concede valor
probaionio de indicio de conformidad conlo dispuesto en el articulo 285, parrafo primero del Codigo
Federal de Procedimienios Penales, de aplicacion supletoria a la Lley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, del cual se desprenden los datos antes sefalados,
consistentes en 12 edad, instruocion académica y percepcién‘econdmica; circunstancias que
permiten a ésta autoridad afirmar que el involucrado estaba en: aplitud de conocer y comprender
sus obligacicnes: como senador pablico, asi como de entender las consecuencias de su actuar

irregular. s -

C) Respecio de la fraccion I, &én lo: concemniente al nivel jerarquico, los antecedentes y las
condiciones del infractor, como ya s& ha sefalado, el cindadanc Adan Israel Franco Garcia.
fungié como Subdirector de Proyectos Emergentes de la Procuraduria Social de la Cudad de
México, situacion que se acredita con la: copia ceddificada del | Nombramiente del dieciséis de
ociubre. de dos mil guince, documento signada por el maastro Oswaldo Ruiz Sarabia, Procurador
Social Inerine de ka Ciudad de México, por medio del cual hace del conociméento al ciudadano
Adan Israel Franco Garcia, su designacidn como Subdirecior de Proyeclos Emergentes adscrito
a la citada Procuraduria, visible a foja 9; documental pablica a las que se le oforpa pleno valor
probatorio de conformidad con o dispuesto en los articulos 280 y 281, del Cddigo Federal de
Procedimientos Penales de aplicacion supletona a2 la Ley Federal de Responsabilidades de los
Semnvidores Publicos: .-

Por lo que hace | loaanlecedentes del infractor, es importante sefialar que obra a foja 69 de autos
el oficio CG/DGAJR/DSP/1856/2016 del seis de abril de dos mil dieciséis, suscritc por el licenciado
Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacidn Patrimonial de la Direccidn General de
Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, por el
cual informé que despues de efecluar la revision en los archivos y bases de datos del Sistema
Informatico de Situacion Patrimenial, asi como en el Registro de Servidores Pudblicos Sancionados
de esa Dreccdén, no se locakzd ningin regisiro a3 nombre del ciudadanoc Adan Israel Franco
Garcia, por lo que esle resciutor no puede considerar que el citado ciudadano cuente con
antecedentes de sancidn. En cuanto a las condiciones del infractor, debe decirse que no se
observa que existan circunstancias cue lo excluyan de responsabiidad, ya que por el contrario
contaba con los medios para cumplir cabalmente con las cbligaciones que comoe servidor pibico
tenia encomendadas. --

D) En cuanto a la fraccion IV del preceptc legal que nos ocupa, ésta sefiala las condiciones

exieriores y los medios de ejecucion, al respecio cabe seiaar que de autos no se advierie la

existencia de ninguna condicién exierna que hubéere influido en el animo del servidor pablico Adan

Israel Franco Garcla para realizar [a conducta irregular que se le atribuye en el presente asunlo,

en cuanto a los medios de ejecucidn, se ocbserva que estos se dan al momenic en que amidtid
12

a)

Se eliminan tres palabras edad del servidor publico sancionado con fundamento en los articulos 6,
fracciones XII, XXII 'y XXIIl y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México y articulo 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito
Federal, asi como del Acuerdo CT-E/09-01/17, emitido por el Comité de Transparencia de la Contraloria
General de la Ciudad de México en la Novena Sesion Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.
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presentar en tiempo su Declaracion de Intereses Inicial, ya que la presenté el trece de enero de
dos mil dieciséis, fuera del término legal establecido para tal efecto.

E) En cuanto a la fraccion V, respecto a la antigiiedad en el servicio publico del ciudadano Adan
Israel Franco Garcia, debe decirse que al momento de la irregularidad que se le atribuye, contaba
con una antigiiledad de seis meses como Subdirector de Proyectos Emergentes en la Procuraduria
Social de la Ciudad de México y en la Administracién Publica de la Ciudad de México de tres anos,
datos que se desprenden de las constancias que obran en el expediente que se resuel'vg,
antigiiedad que no lo exime de conocer las obligaciones que tenia que desempefiar en el servicio
que tenia encomendado.

F) De igual forma, referente a la fraccion VI, con relacion a la reincidencia del ciudadano Adan
Israel Franco Garcia, en el incumplimiento de sus obligaciones, obra a foja 69 de autos el oficio
CG/DGAJR/DSP/1856/2016 del seis de abril de dos mil dieciséis, suscrito por el licenciado Miguel
Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la Direccion General de Asuntos
Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, por el cual
informé que después de efectuar la revision en los archivos y bases de datos del Sistema
Informatico de Situacion Patrimonial, asi como en el Registro de Servidores Plblicos Sancionados
de esa Direccién, no se localizdé ningln registro a nombre del ciudadano Adan lIsrael Franco
Garcia; por lo que este resolutor no puede considerarlo reincidente en el incumplimiento de sus
obligaciones como servidor publico..

G) Finalmente, la fraccién VI, del articulo 54 de la: Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, relativa al monto del dafio o perjuicio econémico derivado del incumplimiento
de obligaciones, es menester sefialar que del andlisis a los autos del expediente que se resuelve,
no se advierte que derivado de la conducta que se reprocha al ciudadano Adan Israel Franco
Garcia en la irregularidad sefialada en el presente considerando, se le haya atribuido que
ocasion6 un dafio o perjuicio en detrimento al erario del Gobiernc de la Ciudad de México, ni de
que haya obtenido beneficio alguno.

Asi, una vez analizados los elementos establecidos en el articulo 54 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, se procede a fijar la sancién aplicable al ciudadano

Adan Israel Franco Garcia, tomando en consideracion las circunstancias particulares que se
dieron en el asunto que nos ocupa. :

Por ello, conforme al articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, que reglamenta las sanciones aplicables a las faltas administrativas, las cuales
consistiran en apercibimiento privado o publico, amonestacién privada o publica, suspension,
sancion econdmica, destitucion del puesto e inhabilitacion temporal para desempefiar empleos,
cargos o comisiones en el servicio publico. '

En ese sentido, para determinar el tipo de sancion a imponer, la autoridad en ejercicio de sus
atribuciones legales puede determinar, dentro del marco legal aplicable a las responsabilidades
administrativas de los servidores publicos, si las infracciones a las obligaciones de los servidores
publicos resultan graves o no, atendiendo a las circuhstancias socioecondmicas, nivel jerarquico,
antecedentes del infractor, antigiedad en el servicio, condiciones exteriores y los medios de
ejecucion, la reincidencia en el incumplimiento de obligaciones y el monto del dafo o perjuicio
econdmicos causados o el beneficio que se haya obtenido, a fin de que sea acorde con la
magnitud del reproche y que corresponda a la gravedad e importancia de la falta cometida, para
que tenga el alcance persuasivo necesario y, a su vez, evitar que en su extremo, sea excesiva. ---
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En ese contexto, se considera que; para imponerse la sancidn en el presente asunto, debe
atenderse al equitbric en tomo a |2 conducta desplegada y la sancidn a imponer, a efecto de gue
la misma no resulte ineguitativa, perc:que si sea ejemplar y suficiente, para sancionar la conducta
llevada a cabo por el ciudadano Adan Israet Franco Garcia. Cobra vigencia a o anterior, |2 tesis
aislada emitida por @l Séptimo Tribunal Colegiado en Matesia Administrativa del Primer Circuito,
visible en el Tomo XX, Julio dg 2004, pagina mi setecientos noventa y nueve, del Semanario
Judicial de fa Federacion y su Gaceta, de rubro y texto: :

1 :

"RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS. AL
RESOLVER EL PROCEDIMIENTO RELATIVO, LA AUTORIDAD DEBE
BUSCAR EL EQUILIBRIO. ENTRE LA CONDUCTA INFRACTORA Y LA
SANCION A IMPONER. De conformidad con el articulo 113 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, |as leyes sobre responsabilidades
administrativas de los servidores pdblicos deberan establecer sanciones de
acuerde con los beneficics econdmicos cbtenidos por el responsable y con los
dafios y perjuicics patrimentales causados con su conducta. De esta manera,
por dispositivo constitucional, el primer parametro para graduar la imposicion de
una sancidn administrativa por la respensabiidad administrativa de un servidor
publico, es el beneficio obtenido. o el dafio patrimonial ocasionado con motivo
de su accidén u omision. Por su parte, el numeral 54 de [a Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos (de contenido semejante al
precepto 14 de la Ley Feceral de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Plblicos, publicada en &l Diario Oficial de la Federacion =l frece de
marzo de dos mil dos}, dispone que las sanciones administrativas se impgndran
tomando en cuenta; :ademas del sefialade con aMeIac»bn los siguientes
elementos: - -

'

I. La gravedad de |2 responsdaiildad yla oonvenienc!a de suprimir practicas gue
infrinjan las disposiciones de dicha lay:
Il. Las circunstancias sccioeconomicas éel servidor publlco:
Hi. El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor;
V. Las condiciones exderiores y los medios de ejecucion;
V. La antigiedad en el serviclo; v,
V1. La reincidencia en & incumpimiento ¢e obligaciones.

Por tanto, la auteridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducla desplegada y la
sancidn que imponga, para que ésta no resulte inequitativa.

En ese sentido, 1a conductia en qué incurmid el ciudadano Adan Israel Franco Garcia, consistente
en gue presento su Declaracion de Intereses Incial € trece de enero de dos mil deiciséis, fuera del
término legal establecido para tal efecto, mismo que fenecia el quince de noviembre de dos mil
quince. De esta fooma, es dlaro que en un correcto equilibrio entre Iz falta administrativa acreditada
al ciudadano Adan Israel Franco Garcia, guien cometié conducia no considerada como grave y |a
sanclon a imponer, debe ponderarse dicha situacion y su afectacion al servicio plblico. ——————

Por ta consideracion, se esbma que la sancién que se Je imponga debe ser superior @ un
apercibimiento privado, que es la minima que prevée el ariculo 53 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, que reglamenta las sanciones a imponer en el
procadimiento de responsabilidad administrativa de los servidores piblicos, asimismo, no debera
ser superior a una suspension en el empleo, cargo © comisidon, en razdn de que como quedad
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asentadso en el incso F) que antecede, & civdadano Adan Israel Franco Garcia, no es reinciderte
en o incumplimiento de sus obligaciones como sanvidor pdblico.

Por tal consideracian, se esima que la sancion que se le impongs debe ser supearnor 8 un
sperchbimiento privado, gu2 &35 |2 minma qua preve & articsio 53 de la Ley Federa de
Responsabdidades de locs Senddores Poabiicos que reglamenta 1235 Sanciones a imponer en &
procadimiento de respansabiidad administrativa de los senvidores pablicas: asimismo, debe sar
supence a un apercibimiento piblico o amonesiacion privada. ya gue debe tomarse en cuenta que
con |la conducta que s= k2 reprocha incumplid con la obiigecion contemp’ada en 'a fracoidn XX d=
anticdo 47 de |a Ley Fedaral de Responsabiidades de los Servidores PObicos, per o que se
estima procedente imponesie al civdadan Adan Israel Franco Garcia, Ia sanciton administrative
cansslente en una amonestaciéon poblica, con fundamento en lo dispuesto por el aricdo 53,
fracecion 1 de 'a Ley Federal de Responsabiidades da los Servidores Pabilcos, Ia cual s splicans
de conformidad con 0 que safialan los articdos 56, fraccidn |, en relacidn con el numeral 75 dad

ordenamiento legal precilado.

Misma que no resula insuficiente ni excesiva para evilar gue s susciten en & futuro conductss
coma 1a agail analzada, con Ia cual & cudadanc de mérnto infingd dispasician lagal relaconada
con al senvicio plablico que 2nia encomandado.

Por lo anterionmente expussto y fundado es de resolverse y se,

RESUELVE

- = « PRIMERO. Esta Direccién de Responsablidades y Sanciones de la Direccidn General de
Asuntcs Juridicos y Responsabiidades de 2 Contraloria General de la Civdad de México, s
competanie para resolver el peesente asunlo, de ocnlorrmdad cony o sefialado en el Considerando
PRIMERO de |a presente resclucion.

« = - SEGUNDO, So determna que el cudadano Adin Israel Franco Garcia, es
administrativamente respoensable de conformidad con o establacico en el Carsiderando QUINTO
de la presende resolacion,

« « « TERCERO. Se mpone al cudadano Adéan Israel Franco Garcia, como sancon administrativa
la consistenta en una amonestacion pablica, cen fundamento en bo dspuesto por al articulo 53,
fraccitn ll, da |a Ley Federal de Responsabilidades ce dos Senvidores Piblicos, 1a cusl se aplcard
de conformidad con ko que sefalan los ariculos 56, fraoaonl en ralacon con & numeral 75 del
ordenamiento legal Gtado,

- - - CUARYO. Notifiquese personalmente &l conlenido de-la presente resolucion al csdadsno
Adan Israsl Franco Garcia en & domichio designado para fal efecto. de conformidad con o
previsto en &l articulo 103 del Codigo Federal de Procedimienios Penafes, de aplicacon supletona
2 |la Ley Faderal da Responsabildades da o8 Servidores Pablicos.

- = « QUINTO. Remilase copia con firma suldgrala de |a presante resclucion al thular gde a
Procuraduria Social da la Civdad de Mexico, para su conocimiento y efactos lepgaes procedentes. -

- - - SEXTO. Remitase copla con fima suttgrafa de 1a presents resolucidn a 13 Direccidn de
Stuadon Pslnmonial de la Direccion Genaral de Asuntos Juridicos y Responsabilidades da la
Contralona Genaral de |a Caundad de Maxico, a efecto de que s2 nscnba la sancién impuesta &
ciudadanc Adéan lsrael Franco Garcia, en = Ragsiro de Servidores Fablicos Sanconades. ————
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- - - SEPTIMO. Una vez agolados los tramites correspondientes, archivese &l presente ssunto
como 18! y definfvementa condluido.

« « = OCTAVO. Nolfiquese y cimplase.
-« - AS| LO RESOLVIO Y FIRMA EL LICENCIADC JUAN ANTONIO CRUZ PALACIOS,

DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS Y RESPONSABILIDADES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA

CIUDAD DE MEXICO.
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