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-~ Ciudad de México, a veintiocho de abril de des mil diecisiete.

----- V18 T Q para resolver, el procedimiento administralivo disciplinario Ct- DGAJR DRS 0021/2016, instruido en
contra del ciudadano Gabriel Zuiiga Luna, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro
Obregon, con Registio Federal de Conlribuyente adsciilo a la Procuraduria Social del Distrito
Federal ahora Ciudad de México, por hechos ocurridos en el desempefio de sus funciones; y,

RESULTANDO:

----- PRIMERO. Con fecha veintiséis de enero del dos mil dieciséis, se recibio en esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria
General de la Ciudad de México, el oficio CGDF/DGAJR/DQAD/0934/2016 del veinticinco de enero del dos mil
dieciséis, suscrito por el licenciado Raymundo Bulmaro Arce Flores, Subditector de Quejas y Denuncias “A” de la
Direccién General de Asunlos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, a
través del cual promovio el fincamiento de responsabilidades administrativas en contra del servidor piblico Gabriel
Zuiiga Luna, entonces Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro Obregon adscrito a
la Procuraduria Social del Distiito Federal ahora Ciudad de México, con molivo de la iregularidad administrativa
observada en el expediente numero CG DGAJR DQD/D/011/2016, iniciado como consecuencia de la denuncia
presentada por el Contralor Intemo en la Procuraduria Social del Distiito Federal; del que se desprendieron hechos
posiblemente conslitutivos de responsabilidad administrativa en contra del citado ciudadano, oficio de referencia que
obra a foja 33 de autos, y las constancias que integran el expediente en comento se encuentran visibles de la foja 1
ala 32 del expediente al rubro indicado. :

----- SEGUNDO. El nueve de marzo del dos mil dieciséis, se dictd acuerdo de inicio de procedimiento administrativo
disciplinario, en el que se ordeno citar al ciudadano Gabriel Zuiiiga Luna, a efeclo de que compareciera al
desahogo de la audiencia prevista en el articulo 64, fraccion |, de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos visible a foja 103 y 104 de los presentes autos, formalidad que se cumplié mediante oficio
citatorio CG/DGAJR/IDRS/1226/2017 del veintisiete ‘de marzo del dos mil diecisiele, mismo que fue notificado el
veintiocho de marzo del dos mil diecisiete, que obra de la foja 107 a la 111 del expediente que se resuelve. -----—-------

—--- TERCERQO. El siete de abril del dos mil diecisiete, tuvo verificalivo la audiencia a que se refiere el articulo 64,
fraccion |, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servideres Publicos, a la que no comparecio el ciudadano
Gabriel Zuiiga Luna, por lo que se le tuvo por no ejercidos sus derechos a ofrecer pruebas y formular alegatos que
a su derecho convinieran, circunstancias que quedaron precisadas en el acla correspondiente (fojas 114 y 115 de los
autos del expediente que se resuelve).

—- CUARTO. Asi, desahogadas todas las diligencias, y por corresponder al estado procesal que guardan los autos
del expediente que nos ocupa, se turnaron los mismos a la vista del suscrito para dictar la resolucion que en derecho
corresponde; , e

CONSIDERANDQ: -

---------- PRIMERO. Esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones de la Direccion General de Asuntos Juridicos
y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, es compelente para conocer y resolver el
presente asunto, conforme a lo dispuesto en los articulos 108,.109, fraccion Ili y 113 de la Constitucion Politica de

Contralorfa General da la Ciudad de México

Direcclén General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades
Direccion de Responsabilidades y Sanciones
Tlaxcoaque No. 8, piso 3

Col Ceritro, Del. Cuauhtémoc C.P. 06090

Tel. 5627 €700 Ext. 51244

a) Se elimina una palabra clave de Registro Federal de Contribuyentes con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXI|
y XXIll'y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México
y articulo 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, asi como del Acuerdo CT-E/09-01/17,
emitido por el Comité de Transparencia de la Contraloria General de la Ciudad de México en la Novena Sesion
Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.
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los Estados Unidos Mexicanos; 15 dei Estatuto de Gobierno de la Ciudad de México; 1°, fraccion 11, 2°, 3°, fraccion
IV, 64, fraccion Il, 68 y 91, parrafo segundo, todos de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos; 15, fraccion XV, 17, 34, fraccion XXV, de la Ley Organica de la Administracion Publica de la Giudad de
México; 7°, fraccion X1V, Punto 2, Apariado 2.1, 28, parrafo primero y 105-A, fraccion IIl, del Reglamento Interior de
la Administracion Plblica de la Ciudad de México.

---------- SEGUNBGO. Que a efscto de resolver si el ciudadano Gabyriel Ziiiga Luna, es responszble de la falta
administrafiva que se le imputa, esta autoridad procede al anlisis de los siguientes elementos:

1.- Que el ciudadano Gabriel Zifiga Luna, se desempefiaba como servidor publico en la
época de los hechos denunciados como irregulares.

2- La existencia de la conducta atribuida al servidor piblico, que con dicha conducta haya
violentado el marco normativo que resuliaba aplicable y que ello constituya una violacion a
alguna de las obligacionss establecides en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Piiblicos.

3.- La plena responsabilidad administrativa de Gabriel Zadiga Luna, en el incumplimiento a
alguna de las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Priblicos.

--------- TERCERO. Por lo que hace al prifmero de los elementos precisados en el considerando que antecede,
consistente en la calidad de servidor pablico, en autos quedd debidamente acreditado que el ciudadano Gabriel
Ziniga Luna si tenia la calidad de servidor pablico al momento en que aconiecieron las iregularidades
administrativas que se le atiibuyen al desempenarse como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Desconcentrada en Alvaro Obregén adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal ahora Ciudad de
México, conclusion a la que llega este resolutor de la valoracion conjunta de las siguientes pruehas:---—----------------

a) Copia certificada del nombramiento del primero de agosto del dos mil catorce, suscrito por el licenciado Alfredo
Hernéndez Raigosa, en su calidad de Procurador Social del Distrito Federal, por medio del cual designé al ciudadano
Gabriel Zufiiga Luna, como Encargado de la Jefatura de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en Alvaro
Obregon, adscrito a la citada Procuraduria, documental a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad
con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Seividores Publicos, visible a foja 67 delf expediente que se resuelve de
la cual se desprende que el ciudadano Gabriel Zuiiiga Luna, fue designado como Encargado de la Jefatura de
Uniidad Departamental de Oficina Delegacional en Alvaro Obregon adscrito a la Procuraduria Social del Distrito
Federal a partir de! primero de agosto del dos mil catorcs.

b) Copia certificada de la renuncia de fecha cinco ds febrero de dos mil dieciséis, dirigida al licenciado Guillermo
Loreto, entonces Procurador Sccial dsi Distrito Federzl, firmada por el ciudadano Gabriel Zifiiga Luna, en la cual
sefiala que renuncia irrevocablemente al cargo de Jefe de Unidad Departamental de la Gficina Desconcentrada
en Alvaro Obregén en la citada Procuraduria, documental a la que se le concede valor probatorio pleno de
conformidad con lo previsto por los articulos 280 v 281 del Cédigo Federal de Procedimientcs Penales de aplicacion
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pblicos, visible a foja 49 del expediente en que
se resuelve, de la cual se desprende cjue el ciudadano Gabriel Ziifiiga Luna, renuncio al cargo de Jefe de Unidad
Departamental de la Oficina Desconcentrada en Aivaro Obregén adscrito a fa Procuraduria Social del Distrito
" Federal a partir del cinco de febrero del dos mil dieciséis.

Con los anteriores elementos de prueba, enlazados uno con otro de manera ldgica y natural, se les concede pleno
valor probatorio en términos del articulo 286 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piiblicos, los cuales permiten concluir que, en el momerito
de ios hechos motivo del presente procedimiento administrativo el ciudadano Gabriel Zufiga Luna, se
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desempeiiaba como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro Obregén adscrito a
la Procuraduria Social del Distrito Federal ahora Ciudad de México; en consecuercia, era servidor pablico de la
Administracion Publica del Distrito Federal. :

--------- CUARTOQ. Por lo que corresponde al segundo de los elementos precisados en el Considerando SEGUNDO
de esta resolucion y que consiste en determinar la existencia de la conducta atiibuida a Gabriel Ziiiga Luna, en su
desemperio como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro Obregén en la
Procuraduria Social del Distiito Federal ahora Ciudad de México, y que dicha conducta constituya una violacion a
alguna de las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos, es de senalarse que en el oficio citatorio de fecha veintisiele de marzo del dos mil diecisiete, mismo que
obra de la foja 107 a 111 de actuaciones, se hizo consistir en:

“Usted al haberse desempeiiado como Jefe de Unidad Iepartamental de la Oficina
Desconcentrada en Alvaro Obregén de la Procuraduria Social del Distrito I"ederal, ahora
Ciudad de México, omilio presentar en tiempo y forma el informe justificado respecio de los
actos reclamados en la demanda de amparo promovida por el ciudadano Manuel Saichez Aranda
misma que fue radicada en el sumario constitucional 2282/2014, en el Juzgado Decimosexto de
Distrito en Materia Administrativa del Primer Circuito, a pesar de haber sido designado como
aufoiidad responsable denfro del sumario sejialado.

Lo anterior toda vez que de constancias de autos se desprende quie el veintiséis de noviembre de
dos mil catorce, se dicté Acuerdo de Admision de Demanda en el Juicio de Amparo 2282/2014,
promovido por el ciudadano Manual Sanchez Aranda, conlia aclos del Jefe de Unidad
Departamental de la Oficina Desconcentrada Alvaro Obregon adscrito a la Procuraduria
Social del Distrito Federal, en el cual se ordend requerir a la autoridad responsable en (érminos
de lo establecido en los arficulos 116 y 117 de la Ley de Amparo, a fin de que rindiera su informe
Justificado con respecto al acto reclamado por el promovenie dentro del (érmino de quince dias
siguientes, contados a pailir de que se recibiera el oficio de nolificacion relalivo y con la debida
anlicipacion que permiliera su conocimiento al quejoso, es decir, al menos ocho dias antes de la
fecha fijada para la audiencia constitucional. Acueido que fue nolificado a la Procuraduria Social
del Distrito Federal el veintisiele de noviembre de dos mil catorce. -

~ Porlo cual, a lravés del oficio JUDAJ/917/2014, sin fecha, suscrilo por el licenciado Hugo Enrigue
Guiiérrez Montiel, .Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juiidicos de la Procuraduria Social
del Distrito Federal ahora Ciudad de México, el cual le fue nolificado a Usted el primero de
diciembre de dos mil caforce, se hizo de su conocimiento dicho juicio de amparo, y se le requirio
rendir su informe justificado denfro del plazo que no excediera de cinco dias habiles; sin
embargo, a pesar de haberse enconlrado debidamente nolificado, rindio su informe hasta el ocho
de enero de dos mil quince, a través del oficio ODAQ/Z/5212/2014, lo que se demuestra que el
termino para eniregar dicho inferme habia fenecido a la enlrega del mismo, ya que el plazo que
tenia para enliegaifo era del veintiocho de noviembre al dieciocho de diciembre de dos mil
catorce.

Por fo antetior, se desprende que Usted, infringio lo dispuesto en los articulos 5, fraccion Il y 117
de la Ley de Amparo. Reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la Constitucion Polilica de los
Estados Unidos Mexicanos lo que consecuentemente implico el incumplimiento a lo sefialado en la
fraccion XXII del arliculo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Puiblicos.”-

---------- I. Respecto a eslos hechos irregulares imputados al ciudadano Gabriel Zuiiga Luna, los elementos que a
juicio de esta autoridad se deben considerar para resolver la presente controversia son los siguientes: -—---------—-------

(e8]
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a) Si el ciudadano Gabriel Ziiga Luna, ¢n su calidad de Jefe de Unidad Departamental de Ia
Oficina Desconcentrada en Alvaro Obregén en la Procuraduria Social del Distrito Federal ahora
Ciudad de Mexico, tenia que haber realizado en tiempo y forma el informe justificado respecto de los
actos reclamados en la demanda de amparo promovida por el ciudadano Manuel Sanchez Aranda
misma que fue radicada en el sumario constitucional 2282/2014, en el Juzgado Decimosexto de
Distrito en Materia Administrativa del Primer Circuito, toda vez que fue designado como autoridad
responsable dentro del sumario sefialado.

b) Si los articulos 5, fraccion |1 y 117 de la Ley de Amparo, Reglamentaria de los articulos 103 y 107 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos obligaban al ciudadano Gabriel Zuniga
Luna, al fungir como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada Alvaro
Obregdn, adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal, designado como autoridad
responsable a rendir su informe justificado con respecto al acto reclamado por el ciudadano Manuel
Sénchez Aranda radicado en el sumario constitucional 2282/2014, dentro del término de quince dias
siguientes, contaclos a partir de que se recibiera el oficio de notificacion respectivo ------------—w-eeeev

¢) Si como se afirma en la irregularidad atribuida al ciudadano Gabriel Zuiga Luna, al fungir como
Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada Alvaro Obregén, adscrito a la
Procuraduria Social del Distrito Federal, omitid presentar en tiempo y forma el informe justificado
respecto de los actos reclamados en la demanda de amparo promovida por el ciudadano Manuel
Sanchez Aranda misma que file radicada en el sumario constitucional 2282/2014, en el Juzgado
Decimosexto de Distrito en Materia Administrativa del Primer Circuito, a pesar de haber sido designado
como autoridad responsable dentro del sumario sefalado, y que con ello infringié lo previsto en los
articulos 5, fraccion Il y 117 de la Ley de Amparo, Reglamentaria de los articulos 103 y 107 de le
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y por ende el articulo 47, fraccion XXIl, de la
ley federal de Responsabilidades de los servidores Publicos.

---------- Il. Los elementos que a juicio de esta autoridad se deben considerar para resolver la presente controversia
son los siguientes:

1.- Copia certificada del Acuerdo de Admision de Demanda del veintiséis de noviembre de dos mil catorce,
dictado en el Juicio de Amparo 2282/2014, promovido por el ciudadano Manual Sanchez Aranda, contra actos del
Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada Alvaro Obregon, de la Procuraduria Social del Distrito
Federal, documental piiblica visible a foja 24 del expediente que se resuelve, a la que se le concede valor probatorio
pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de
aplicacién supletoria a ia Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piiblicos, de la cual se desprende que
se ordend requerir a ia autoridad responsable en términos de lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley de
Amparo, rendir informe justificado en el término de quince dias siguientes, de que se reciba el oficio de notificacion
relativo y con la debida anticipacion que permita su conocimiento al quejoso, es decir, al menos ocho dias antes de
la fecha fijada para la audiencia constitucional; con sello de recibido en la Procuraduria Social del Distrito Federal
del veintisiete de noviembre de dos mil catérce.

2.- Copia certificada del oficio JUDAJ/317/2014, sin fecha, suscrito por el licenciado Hugo Enrique Gutiérrez Montiel,
Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos de la Procuraduria Social del Distrito Federal ahora Ciudad de
México, dirigido al ciudadano Gabriel Zuniga Luna, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en
Alvaro Obregon, documental piblica visible a foja'6 del expediente que se resuelve, a la que se le concede valor
probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos
Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se
desprende que se le hizo de su conocimiento que derivado del oficio J-80809, girado por el Juzgado Décimo Sexto
del Distrito en Materia Administrativa en el Distrito Federal, se le requeria rendir informe justificado respecto de los
actos reclamados en la demanda de amparo promovida por el Quejoso dentro del Juicio de Amparo 2282/2014;
solicitandole de la manera més atenta que dentro del plazo que no excediera de cinco dias habiles, remitiera su
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proyecto de informe justificado respecto de los actes reclamados; apreciéndose que el ciudadano Gabriel Zufiga :

Luna firmo con fecha de recibido el primero de diciembre del dos mil calorce. -

3.- Copia certificada del oficio JUDAJ/009/2015 del siete de enero del dos mil quince, suscrito por el licenciado Hugo
Enrique Gutiéirez Monltiel, Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos de la Frocuraduria Social del Distrilo
Federal ahora Ciudad de México, dirigido al maestro Mario Garcia Mondragon, Conltralor Interno en dicha
Procuraduria, documental publica visible a foja 2 del expedienle que se resuelve, a la que se le concede valor
probatorio pléno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos
Penales de aplicacion supleloria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, a través del cual
le informo gque mediante oficio JUDAJ/917/2014, dirigido a la Jefalura de Unidad Departamental de la Oficina
Desconcenirada en Alvaro Obregdn, se le requirid remitir el proyecto de informe justificado respecto de los actos
reclamados en_la demanda de amparo promovida por el ciudadano Manuél Sanchez Aranda, radicada con el
numero 2282/2014 en el Juzgado Décimo Sexto del Dislrito en Maleiia Adininistrativa en el Distiilo Federal, por lo
que la fecha legal para la presentacién del informe justificado al Juzgado requirente fenecid el dieciocho de
diciembre de dos mil catorce.

4.- Copia certificada del oficio ODAQIZ/2512/2014 del quince de diciembre de dos mil caterce, firmado por el
ciudadano Gabriel Zuiiga Luna, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro Obregén,
documental publica visible de la foja 11 a la 13 del expedienle que se resuelve, a la que se le concede valor
probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Codige Federal de Procedimientos
Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
desprendiéndose de dicho oficio que a través del mismo rindio_ante el Juez Decimosexlo de Distrito en Materia
Administrativa en el Distiito Federal el informe justificado derivado del Juicio de Amparo numero 2268/2014,
interpuesto por el ciudadano Manuel Sanchez Aranda, el cual sefala como acto reclamado: ‘el silencio
administralivo _del Jefe de la_Unidad Departamental de la_Oficina_Desconcentrada Alvaro Obregon de la
Procuraduria Social del Distrito Federal a la promocion que presente el 30 de agosto de 2014”; el cual contiene sello
de recibido en la oficialia de partes comun de los Juzgados de Disliito en Materia Administrativa en el Distrito
Federal del ocho de enero de dos mil guince.

5.- Copia ceirtificada del oficio ADAQIZI02/2014 del nueve de enero del dos mil quince, suscrito por el ciudadano
Gabriel Zdiiiga Luna, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro Obregén, dirigido al
maestro Mario Garcia Mondragon, Contralor Interno en la Procuraduria Social del Distrito Federal, documental
publica visible a foja 10 del expediente que se resuelve, a la que se l2 concede valor probatorio pleno de
conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion
supletoria a la Ley Fedeial de Responsabilidades de los Servidores Publicos; de la que se desprende que le sefialo
a dicho Contralor Interno que se atendio el requerimiento seiialado mngiante oficio ODAO/Z/5212/2014, del quince
de diciembre del dos mil catoice y recibido en oficialia de partes del Juzgado el dia ocho de enero de dos mil quince,
asimismo sefiala que el motivo por el cual el informe justificado no se rindio en tiempo y forma se debid a que no se
contaban con los elementos suficientes para combatir las aseveraciones del quejoso, lo anterior debido a la caiga
de frabajo que se presenlo en el mes de Diciembre con metivo de la suspension de términos a la que se ajusta esa
Unidad Administrativa. ---

B.- Comparecencia del ciudadano Gabriel Zuiiiga L.una, ante la Direccion de Quejas y Denuncias de la Direccion
General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General del Distrito Federal ahora Ciudad de
México, rendida en fecha dos de marzo de dos mil quince, documental publica visible a fojas 19 y 20 del expediente
que se resuelve, la cual adquiere valor de indicio de conformidad con lo previsto por el articulo 285, parrafo primero,
del Codigo Federal de Procedimienlos Penales de aplicacion supleloria a la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos, en la cual refirid que se comunico con el licenciado | lugo Enrique Gutiérrez Montiel, Jefe de
Unidad Departamental de Asuntos Juridicos en la Procuraduria Social el siete de enero de este afo, ya después
yue se le habia vencido el término para el desahogo del requerimiento con el Area juridica.
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Del analisis conjunto de los documentos antes transciitos se puede concluir que con la documental identificada con
el numeral 1 se acredito que a través del Acuerdo de Admision de Demanda del veintiséis de noviembre de dos
mil catorce, dictado en el Juicio de Amparo 2282/2014, promovido por el ciudadano Manuel Sanchez Aranda, contra
actos del Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada Alvaro Obregén, se ordend requerir a ia
autoridad responsable, rendir informe justificado en término de quince dias siguientes, de que se recibiera el

oficio de notificacion relativo, el cual fue recibido en la Procuraduria Social del Distrito Federal ahora Ciudad de
México el veintisiete de noviembre de dos mil catorce.

Asimismo, con la documental identificada con el numeral 2 se acreditd que a través del oficio JUDAJ/917/2014, sin
fecha, el licenciado Hugo Enrique Gutiérrez Montiel, Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos de la
Procuraduria Social del Distrito Federal ahora Ciudad de México, le requirio al ciudadano Gabriel Zudiga Luna, Jefe
de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro Obregén adscrito a dicha Procuraduria,
rendir el informe justificado respecto de los actos reclamados en el Juicio de Amparo 2282/2014, solicitandole aue no
excediera de cinco dias habiles, quien firmo con fecha de recibido el primero de diciembre del dos mil catorce. -

También se acreditd con la documental identificada en el numeral 4 , Que a través del oficio ODAQ/Z/2512/2014 del
quince de diciembre de dos mil catorce, el ciudadano Gabriel Ziifiga Luna, Jefe de Unidad Departamental de la
Oficina Desconcentrada en Alvaro Obiegon, rindié ante. el Juez Decimosexto de Distrito en Materia Adminisirativa
en el Distrito Federal el informe justificado derivado del juicio de amparo nlimero 2268/2014 el cual contiene sello
de recibido en la oficialia de partes comiin de los Juzgados de Distrito en Materia Administrativa en el Distrito Federal
del ocho de enero de dos mil quince.

Con las documentales 3 y 5, se acrediitd que a fravés del oficio JUDAJID09/2015, del siete de enero del dos mil
quince, el licenciado Hugo Enrique Gutiérrez Montiel, Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos de la
Procuraduria Social del Distrito Federal ahora Ciudad de México, le informé al maestro Mario Garcia Mondragon,
Contralor Interno en dicha Procuraduria, que |a fecha legal para la presentacién del informe justificado al juzgado
requirente fenecid el dieciocho de diciembre de dos mil catorce y a través del oficio ADAO/Z/02/2014 del nueve
de enero del dos mil quince, el ciudadano Gabriel Zufiga Luna, Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Desconcenirada en Alvaro Obregén, le informd también al Contralor Interno en dicha Procuraduria, que el motivo por
el cual el informe justificado no se rindi6_en tiempo y forma se debié a que no se contaban con los elementos
suficientes para combatir las aseveraciones del quejoso, lo anterior debido a la carga de trabajo que se presentd en
el mes de Diciembre con motivo de la suspension de términos a la que se ajusta esa linidad Administrativa. -—---------

Por tltimo, con la prueba identificada con el numeral 6, se acredito que el ciudadano Gabriel Zufiga Luna, mediante
la comparecencia ante la Direccion de Quejas y Denuncias de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Contraloria General del Distrito Federal ahora Ciudad de Mexico, de fecha dos de marzo de
dos mil quince, refirid que se comunicd con el licenciado Hugo Enrique Gutiérrez Montiel, Jefe de Unidad
* Departamental de Asuntos Juridicos en la Procuraduria Social el siete de enero de dos mil quince, ya después de
que se le habia vencido el término para el desahogo del requerimiento con el area juridica.

Todo lo expuesto, permite a esta autoridad concluir aue efectivamente el ciudadano Gabriel Zuniga Luna, al fungir
como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada Alvaro Obregon, adscrito a la
Procuraduria Social del Distrito Federal, omitio [iresentar en tiempo y forma el informe justificado respecto de
los actos reclamados en la demanda de amparo promovida por el ciudadano Manuel Sanchez Aranda misma que
fue radicada en el sumario constitucional 2282/2014, en el Juzgado Decimosexto de Distrito en Materia
Administrativa del Primer Circuito, a pesar de haber sido designado como autoridad responsable dentro del sumario

sefalado.

Lo anterior toda vez que de constancias de autos se desprende que el veintiséis de noviembre de dos mil catorce,
se dicté Acuerdo de Admision de Demanda en el Juicio de Amparo 2282/2014, promovido por el ciudadano Manual
Sanchez Aranda, contra actos del Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada Alvaro Obregén
adscrito a la Procuraduria Social del Distrito Federal, en el cual se ordend requerir a la autoridad responsable

6
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n términos de lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley de Amparo, a fin de que rindiera su informe
Jstificado con respecto al acto reclamado por el promovente dentro del término de quince dias siguientes,
ontados a partir de que se recibiera el oficio de notificacion relativo y con |a debida anticipacion que permitiera su
onocimiento al quejoso, es decir, al menos ocho dias antes de la fecha fijada para la audiencia constitucional.
wcuerdo que fue notificado a la Procuraduria Social del Disliito Federal el veinlisiete de noviembre de dos mil
atorce.

'or lo cual, a través del oficio JUDAJI917/2014, sin fecha, suscrito por el licenciado Hugo Enrique Gutiérrez Montiel,
efe de Unidad Depaitamental de Asuntos Juridicos de la Procuraduria Social del Distrito Federal ahora Ciudad de
léxico, el cual le fue notificado a Usled el primero de diciembre de dos mil catorce, se hizo de su conocimiento
icho juicio de amparo, y se le requirié rendir su informe justificado dentro del plazo que no excediera de cinco
ias habiles; sin embargo, a pesar de haberse encontrado debidamente notificado, rindi6 su informe hasta el ocho
e enero de dos mil quince, a lravés del oficio ODAO/Z/5212/2014, lo que se demuestia que el termino para
ntregar dicho informe habia fenecido a la entrega del mismo, ya que el plazo que tenia para entregarlo era del
eintiocho de noviembre al dieciocho de diciembre de dos mil catorce. -

-------- lll.- Ahora bien, con la irregularidad que se le atribuyo al ciudadano Gabriel Zuiiga Luna, como Jefe de
Inidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro Obregén en la Procuraduria Social del Distrito
ederal ahora Ciudad de México, en el presente Considerando y que ha quedado sefialada con anlerioridad,
ontravino las obligaciones establecidas en el articulo 47, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
'ublicos, e acuerdo con los siguientes razonamientos logico-juridicos:

“Articulo 47.- Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, ' para salvaguardar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de
su empleo, cargo o comision, y cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que
correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales, asi como de las normas especificas que al
respecto rijan en el servicio de las fuerzas armadas.

XXII. Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimienlo a cualquier disposicion
juriclica relacionada con el servicio publico."

ormatividad que establece como obligacion a todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para
alvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio
e su empleo, cargo o comision, y cuyo incumplimiento daia lugar al procedimiento y a las sanciones que
drrespondan, sin perjuicio de sus derechos laborales, asi como de las normas especificas que al respecto rijan en
I servicio de las fuerzas armadas, abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento a cualquier
sposicion juridica relacionada con el servicio plblico, lo cual no fue observado por el ciudadano Gabriel Zafiga
una, al fungir como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro Obregén en la
rocuraduria Social del Distrito Federal ahora Ciudad de México, toda vez que incumplio disposicion juridica
lacionada con el servicio publico, como lo son los articulos 5, fraccion |1y 117 de la Ley de Amparo, Reglamentaria
2 los articulos 103 y 107 de la Constilucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que establecen lo siguiente:-

“LEY DE AMPARO, REGLAMENTARIA DE LOS ARTICULOS 103 Y 107 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS”

Articulo 50. Son patles en el juicio de amparo:

Il. La autoridad responsable, teniendo tal caracter, con independencia de su naturaleza formal,
la que dicta, ordena, ejecuta o trata de ejecutar el acto que crea, modifica o extingue situaciones
juridicas en forma unilateral y obligatoria; u omila el aclo que de tealizaise crearia, modificaria o
extinguiria dichas siluaciones juridicas. '
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Articulo 117. La autoridad responsable debera rendir su informe con justificacion por escrito
o en medios magnéticos dentro del plazo de quince dias, con el cual se dara vista a las
partes. El drgano jurisdiccional, atendiendo a las circunstancias del caso, podra ampliar el plazo
por otros diez dias.

Entre ia fecha de notificacion al quejoso del informe justificado y la de celebracion de la audiencia
constitucional, debera mediar un plazo de por lo menos ocho dias; de lo contrario, se acordara
diferir o suspender la audiencia, segiin proceda, a solicitud del quejoso o del tercera interesado.

Los informes rendidos fuera de los plazos establecidos en el parrafo primero podran ser tomados
en cuenta si el quejoso estuvo en posibilidad de conocerlos. Si no se rindié informe justificado, se
presumira cierto el acto reclamado, salvo prueba en contrario, quedando a cargo del quejoso
acreditar su inconstitucionalidad cuando dicho acto no sea en si mismo violatorio de los derechos
humanos y garantias a que se refiere el articulo 1o de esta Ley.”

De la normatividad se colige, que en ella se establece que son parte del juicio de amparo entre otras la autoridad
responsable, teniendo tal caracter, con independencia de su naturaleza formal, la que dicta, ordena, ejecuta o trata
de ejecutar el acto que crea, modifica o extingue situaciones juridicas en forma unilateral y obligatoria: u omita el acto
que de realizarse crearfa, modificaria o extinguiria dichas situaciones juridicas y que la misma debera rendir su
informe con justificacion por escrito o en medios magnéticos dentro del plazo de quince dias, con el cual se
dara vista a las partes; lo que permite concluir que efectivamente la normatividad a estudio obligaba al ciudadano
Gabriel Zufiiga Luna, al fungir como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro -
Obregon en la Procuraduria Social del Distrito Federal ahora Ciudad de México a rendir en tiempo y forma el
informe justificado respecto de los actos reclamados en la demanda de amparo promovida por el ciudadano
Manuel Sénchez Aranda, misma que fue radicada en el sumario constitucional 2282/2014, en el Juzgado
Decimosexto de Distrito en Materia Administrativa del Primer Circuito, toda vez que fue designado como autoridad
responsable dentro del sumario sefalado, incumpliendo por ello lo previsto en los articulos 5, fraccion Il y 117 de la
Ley de Amparo, Reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, desprendiéndose en constancias de autos que en efecto el ciudadano Gabriel Zaniga Luna, al
desempenarse como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro Obregon en la

justificado respecio de los actos reclamados en la demanda de amparo promovida por el ciudadano Manuel
- S&nchez Aranda, misma que fue radicada en el sumario constitucional 2282/2014, en el Juzgado Decimosexto de
Distrito en Materia Administrativa del Piimer Circuito, a pesar de haber sido designado como autoridad responsable
dentro del sumario sefalado, por lo que se desprende el incumplimiento de esta manera a la fraccion XXII, del
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pblicos.

--------- IV. Con relacion a la inegularidad iateria del presente disciplinario €l ciudadano Gabriel Ziniga Luna, no
se present6 a comparecer al desahogo de la audiencia de ley prevista en el articulo 64, fraccion | de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos, a la cual se le citd debidamente mediante oficio citatorio
CG/DGAJR/DRS/1226/2017, y en la cual se le hizo del conocimiento al involucrado del acto irregular a €l imputado,
su derecho para ofrecer pruebas y para alegar a su favor respecto de los hechos a él atribuidos, sin embargo a fin
de no vulnerarse derechos fundamentales sefialados en los articulos 14 y 16 Constitucionales las manifestaciones
sefialadas en su escrito se tomaran en consideracion, las misma que por economia procedimental y en obvio de
repeticiones innecesarias se tienen por reproducidas en todas y cada una de sus paries como si a la letra se

insertasen.

Al efecto, tiene aplicacion la tesis publicada en la pégina 288 del Semanario Judicial de la Federacion, Octava
Epoca, Octavo Tribunal Colegiado de Circuito, cuyo rubro es del tenor literal siguiente:
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"AGRAVIOS. LA FALTA DE TRANSCRIPCION DE LOS MISMOS EN LA SENTENCIA, NO 1
CONSTITUYE VIOLACION DE GARANTIAS. El hecho de que la sala responsable no haya

transciito los agravios que el quejoso hizo valer en apelacion, ello no implica en manera alguna

que tal circunstancia sea violaloria de garantias, ya que no existe disposicion alguna en el

Codigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal que obligue a la sala a transcribir o ~ 250
sintelizar los agravios expuestos por la parte apelante, y el articulo 81 de éste solamente exige by 0 .1 3"
que las sentencias sean claras, precisas y congtuentes con las demandas, contestaciones, y

con las demas pretensiones deducidas en el juicio, condenando o absolviendo al demandado,

asi como decidiendo todos los punlos litigiosos sujelos a debale” .-

Manifestaciones que en su parte medular seialan:

“Al respecto me permito manifestar que si bien es cieito que fui designado como autoridad responsable
cierfo también lo es que, denfro de las airibuciones conferidas a los Jefes de Unidad Departamental de
Cficina Delegacional en el Manual de Procedimiento Administiativo de la Procuraduria Social del Distrito
Federal alora Ciudad de México. :

(%))

En ningdn motnento se desprende que me corresponde rendir informes justificados ante las auforidades
Administrativas que o requieran, pues fales aliibuciones son facullades exclusivas' de la
COORDINACION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS, por tal motivo en ningiin momento incurii en
responsabilidad adiministrativa alguna, por lo cual solicifo se declare fotalmente improcedente el
procedimiento disciplinario que se instaura en i conlia”...

Al respecto esta resolutora determina que dichas aseveracienes resultan inoperantes ya t{ue no aportan
elementos suficientes para desestimar la irreguiaridad que se le imputa al servidor publico implicado, en
vittud de que en el oficio citatorio CG/DGAJR/IDRS/1226/2017, esta autoridad no le atiibuy6 el incumplimiento de
alguna de sus atribuciones conio Jefe de Unidad Departamental de Oficina Delegacional establecidas en el Manual de
Procedimiento Administrativo de la Procuraduria Social del Distrito Fedeial ahora Ciudad de México, si no el
incumplimiento a la normalividad seialada en los articulos 5, fraccion Il y 117 de la Ley Reglamentaria de los
articulos 103 y 107 de la Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, que sefalan la obligacion de las
autoridades responsables de rendir en el téimino legal su informe justificado, por lo que al ser designado como
autoridad responsable a través del Acuerdo de Admision de Demanda del veintiséis de noviembre de dos mil
catorce, omitio rendir en tiempo y forma el informe justificado con respecto al aclo reclamado por el ciudadano
Manuel Sanchez Aranda, en la demanda de amparo radicada en el sumario constilucional 2282/2014, ante el
Juzgado Decimosexto de Distiito en Maleria Administrativa del Primer Circuilo, toda vez que le fue debidamente
notificado, por o que es de sefialarse como se acredito en parralos anteriores que el plazo que tenia para entregario
fenecio el dieciocho de diciembre de dos mil catorce; no obslante rindid su informe a través del oficio
ODAOQ/Z/2512/2014 hasta el ocho de enero de dos mil quince, por lo que eleclivamente incumplio lo establecido
en los articulos antes sefalados.

--------- V. Por todo lo expuesto, esta autoridad determina la plena respdnsabilidad administrativa del servidor publico
Gabriel Zuiiiga luna, al desempefiaise como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en
Alvaro Obregén en la Procuraduria Social del Distrito Federal ahora Ciudad de México, no observo lo dispuesto en
los articulos 5, fraccion Il y 117 de la Ley de Amparo, Reglamenlaria de los articulos 103 y 107 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, loda vez que como quedo establecido en supra lineas, omitio presentar
en tiempo y forma el informe justificado respecto de los actos reclamados en la demanda de amparo promovida por
el ciudadano Manuel Sanchez Aranda, misma que fue 1adicada en el sumario constitucional 2282/2014, en el
Juzgado Decimosexto de Distrito en Materia Adminisirativa del Primer Cicuilo, a pesar de haber sido designado
como auloridad responsable dentro del sumario sefialado y estar debidamente notificado de dicha obligacion, como
se aprecia de constancias de autos
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----- QUINTO. Una vez analizadas las constancias que integran el disciplinario que se resuelve y toda vez que ha
quedado acreditada la plena responsabilidad del servidor piiblico en la infraccion al articulo 47 de la Ley Federal de
Respofisabilidades de los Servidores Publicos en su fraccion XXII, se procede a la individualizacion de la sancion
que le corresponde, atendiendo para ello las fracciones | a VII, que prevé el articulo 54 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, como a continuacion se realiza.

A) Lagragcion |, del precepto en anlisis, trata sobre la gravedad de la responsabilidad en que incurrié el servidor
piiblico hnﬁlic’ado y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan en cualquier forma las disposiciones de la ley
de la materia o las que se dicten con base en ella. Sobre el particular, cabe sefialar que del analisis a las constancias
que integran el presente disciplinario se advierte que no se traté de conducta grave, sin embargo, subsiste el hecho
de que omitié presentar en tiempo y forma el informe justificado respecio de los actos reclamados en la demanda de
amparo promovida por el ciudadano Manuel Sanchez Aranda misma que fue radicada en el sumario constitucional
228212014, en el Juzgado Decimosexto de Distiito en Materia Adminisirativa del Primer Circuito, a pesar de haber
sido designado como autoridad responsable dentro del sumario sefalado y estar debidamente notificado de ello. Por
" lo tanto, resulta necesario suprimir para el futuro conductas como las aqui analizada, que viola las disposiciones
legales relacionadas con el servicio publico, asi como la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos

B) En cuanto a la fraccion II, relacionada con las circunstancies socioeconomicas del ciudadano Gabriel Zidiga
Luna, debe tomarse en cuenta que se trata de una persona de UKL de edad, estado cicon
instruccion académica de licenciatura trunca, y por lo que se refiere al sueldo mensual que devengaba en la época
de los hechos que se le atribuyeron, este ascendia a la cantidad de $23,232,00 (Veintitrés mil doscientos treinta y
dos pesos 00/100 M.N.); como se desprende del expediente personal del ciudadano de méito, visible de la foja 40 a
la 100 de autos del expediente que se resuelve; documentales publicas a las que se les concede valor probatorio
pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de
aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabiiidades de los Servidores Piiblicos. Lo que permite a esta
autoridad afirmar que el involucrado contaba con un grado de instruccion suficiente para lievar a cabo las funciones
que desempenaba y estaba en condiciones de conocer y comprender sus obligaciones como servidor publico, asi

como las consecuencias de su actuar irregular.

C) Por lo que hace a la fraccion Ill, relativa al nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor, se
desprende que el ciudadano Gabriel Zifiiga Luna, tenia el cargo de Jefe de Unidad Departamental de la Oficina
Desconcentrada en Alvaic Obregén en la Procuraduria Social del Distrito Federal ahora Ciudad de México, es
importante sefialar que a foja 119 del expediente que se resuelve, obra el oficio CG/DGAJR/DSP/1500/2017 del
veintiuno de marzo del dos mil diecisiete, signado por el Director de Situacion Patrimonial de la Contraloria General
de la Ciudad de México, documental a Ia que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad con el articulo 280 y
281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, por disposicion expresa de su articulo 45; mediante el cual informo que el ciudadano
Gabriel Zaniga Luna, no cuenta con antecedentes de sancion administrativa impuesta por incumplimiento a las
obligaciones contenidas en el articulo 47, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. En
cuanto a las condiciones del infractor, en razén del cargo que ocupaba, debe decirse que no se observa que existan
circunstancias que lo excluyan de la responsabilidad que se le atribuyo, ya que por el contrario, contaba con los
medios para cumplir cabalmente con las obligaciones que, como servidor pablico tenia encomendadas, con la
capacidad necesaria para discemir respecto de la conducta que se le atribuyo.

D) En cuanto a la fraccion IV del precepto-legal que nos ocupa, ésta senala las condiciones exteriores y los medios
de ejecucion, al respecto cabe sefalar que de autos no se advierte la existencia de ninguna condicion externa que
. hubiere influido en el animo del servidor pablico Gabrief Ziifiiga Luna, para realizar la conducta irregular que se le
atribuye sefialada en el presente considerando; en cuanto a los medios de gjecucion, se observa que estos se dan al
momento en que al fungir como Jefe de Unidad Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro
Obregon en la Procuraduria Social de! Distrito Federal ahora Ciudad de México, omitié presentar en tiempo y forma
el informe justificado respecto de los actos reclamados en la demanda de amparo promovida por el ciudadano

an

b) Se eliminan tres palabras edad del servidor publico sancionado con fundamento en los articulos 6, fracciones XII, XXIl 'y

XXIlIl'y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y articulo 2
de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, asi como del Acuerdo CT-E/09-01/17, emitido por el Comité de
Transparencia de la Contraloria General de la Ciudad de México en la Novena Sesidn Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.

c) Se elimina una palabra estado civil del servidor publico sancionado con fundamento en los articulos 6, fracciones XII, XXIl'y
XXIll'y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y articulo 2
de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, asi como del Acuerdo CT-E/09-01/17, emitido por el Comité de
Transparencia de la Contraloria General de la Ciudad de México en la Novena Sesi6n Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.
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Manuel Sanchez Aranda misma que fue radicada en el sumario constitucional 2282/2014, en el juzgado Decimosexto
de Distrito en Materia Administrativa del Primer Circuito, a pesar de haber sido designado como autoridad
responsable dentro del sumario sefialado y estar debidamente notificado.

S &
PRl
E) En cuanto a la fraccion V, respecto a la antigiiedad en el servicio publico del ciudadano Gabriel Ziniga Luna,
debe decirse que contaba con una antigliedad de tres meses aproximadamente, como Jefe de Unidad
Departamental de la Oficina Desconcentrada en Alvaro Obregén en la Procuraduria Social del Distrito Federal
ahora Ciudad de Mexico.

F) La fraccion VI, refiere la reincidencia en el incumplimiento de obligaciones como servidor publico, por lo que es de
mencionarse que a foja 119 de autos, obra el oficio CG/DGAJR/DSP/1500/2017 del veintiuno de marzo del dos mil
diecisiete, mediante el cual el Director de Situacion Patrimonial de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, informé que el ciudadano Gabriel Zuiiga
Luna, no cuenta con antecedentes de sancion, por lo tanto no se puede sefialar que el mismo es reincidente en el
incumplimiento de sus obligaciones.

G) Finalmente, la fraccion VII, del articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
relativa al monto del dafio o perjuicio economico derivado del incumplimiento de obligaciones, es menester sefalar
que del andlisis a los autos del expediente que se resuelve, no se advierte que derivado de la conducta que se
reprocha al ciudadano Gabriel Zufiga Luna, en la irregularidad sefialada en el presente considerando, se le haya
atribuido que ocasiond un dafio o perjuicio en detrimento al erario del Gobierno de la Ciudad de México, ni de que
haya obtenido beneficio alguno.

Asi, una vez analizados los elementos establecidos en el articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, se procede a fijar la sancion aplicable el ciudadano Gabriel Zufiga Luna, tomando en
consideracion las circunstancias particulares que se dieron en el asunto que nos ocupa.

Por ello, conforme al articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, que reglamenta
las sanciones aplicables a las faltas administrativas, las cuales consistiran en apercibimiento privado o publico,
amonestacion privada o publica, suspension, sancion economica, destitucion del puesto e inhabilitacion temporal
para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico.

En ese sentido, para determinar el tipo de sancion a imponer; la autoridad en ejercicio de sus atribuciones legales
puede determinar, dentro del marco legal aplicable a las responsabilidades administrativas de los servidores
plblicos, si las infracciones a las obligaciones de los servidores publicos resultan graves o no, atendiendo a las
circunstancias socioecondmicas, nivel jerarquico, antecedentes del infractor, antigliedad en el servicio, condiciones
exteriores y los medios de ejecucion, la reincidencia en el incumplimiento de obligaciones y el monto del dafio o
perjuicio econémicos causados o el beneficio que se haya obtenido, a fin de que sea acorde con la magnitud del
reproche y que corresponda a la gravedad e importancia de la falta cometida, para que tenga el alcance persuasivo
necesario y, a su vez, evitar que en su extremo, sea excesiva.

En ese contexto, se considera que para imponerse la sancion en el presente asunto, debe atenderse al equilibrio en
torno a la conducta desplegada y la sancion a imponer, a efecto de que la misma no resulte inequitativa, pero que si
sea ejemplar y suficiente, para sancionar la conducta llevada a cabo por el ciudadano Gabriel Zifiga Luna. Cobra
vigencia a lo anterior, la tesis aislada emitida por el Séptimo Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer
Circuito, visible en el Tormo XX, Julio de 2004, pagina mil setecientos noventa y nueve, del Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, de rubro y texto:

"RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS. AL RESOLVER EL
PROCEDIMIENTO RELATIVO, LA AUTORIDAD DEBE BUSCAR EL EQUILIBRIO ENTRE LA
CONDUCTA INFRACTORA Y LA SANCION A IMPONER. De conformidad con el articulo 113 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes sobre responsabilidades

L
|



EXPEDIENTE: CG DGAJR DRS 0021/2016

administrativas de los servidores pliblicos deberan establecer sanciones de acuerdo con los beneficios
economicos obtenidos por el responsable y con los dafios y perjuicios patrimoniales causados con su
conducta. De esta manera, por dispositivo constitucional, el primer parametro para graduar la
imposicion de una sancion administrativa por la responsabilidad administrativa de un servidor publico,
es el beneficio obtenido o el dafio patrimonial ocasionado con motivo de su accién u omision. Por su
Qg:’ge;,. el numeral 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos (de contenido
- Semejante al precepto 14 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el trece de marzo de dos mii dos), dispone que
las sanciones administrativas se impondran tomando en cuenta, ademas del sefialado con antelacion,
los siguientes elementos:

l. La gravedad de la responsabilidad y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan ias
disposiciones de dicha ley;
Il. Las circunstancias socioeconomicas del servidor publico;
I1. El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor;
IV. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;
V. La antigiedad en el servicio; y,
VI. La reincidencia en ei incumplimiento de obligaciones.

Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta desplegada y la sancion que
imponga, para que ésta no resulte inequitativa.

En ese sentido, la conducta en qué incurri6 el ciudadano Gabriel Zufiga Luna, consistente en que omitié presentar
en tiempo y forma el informe justificado respecto de los actos reclamados en la demanda de amparo promovida por
el ciudadano Manuel Sanchez Aranda, misma que fue radicada en el sumario constitucional 2282/2014, en el
Juzgado Decimosexto de Distrito en Materia Administrativa del Primer Circuito, a pesar de haber sido designado
como auforidad responsable dentro del sumario sefialado y estar debidamente notificado. De esta forma, es claro
que en un correcto equilibrio entre la falta administrativa acreditada el ciudadano Gabriel Zafiiga Luna, quien
cometi6 conducta no considerada como grave y la sancion a imponer, debe ponderarse dicha situacion y su
afectacion al servicio publico.

Por tal consideracion, se estima que fa sancién que se le imponga debe ser superior a un apercibimiento privado,
que es la minima que prevé el articuio 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, que
reglamenta las sanciones a imponer en el procedimiento de responsabilidad administrativa de los servidores
publicos, asimismo, no debera ser superior a una inhabilitacion del empleo, cargo o comision, en razon de que como
quedé asentado en el inciso F) que antecede, el ciudadano Gabrie! Zifiga Luna, no es reincidente en el
incumplimiento de sus obligaciones como servidor publico.

En consecuencia de lo anterior, tomando en cuenta que con la conducta que se le reprocha incumplié con la
obligacion contemplada en la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, se estima procedente imponerle la sancion administrativa consistente en una Suspension del empleo,
cargo o comision por un periodo de 15 (quince) dias, en términos de lo dispuesto por el articulo 53, fraccion Ill de
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos, la cual se aplicara de conformidad con lo que
sefiaian los articulos 56, fraccion i, en relacion con el numeral 75 del ordenamiento legal precitado. ------------=----------

Misma que no resulta insuficiente ni excesiva para evitar que se susciten en el futuro conductas como la aqui
analizada, con la cual el ciudadano de mérito infringi6 disposicion legal relacionada con el servicio publico que tenia
encomendado.

En consecuencia de lo expuesto, este resolutor determina procedente imponer como sancion administrativa al
ciudadano Gabriel Zifiiga Luna, la consistente en una Suspension del empleo, cargo o comision por un periodo
de 15 (quince) dias, en términos de lo dispuesto por el articulo 53, fraccion i, de la Ley Federal de
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Responsabilidades de los Servidores Publicos, la cual debera aplicarse de conformidad con lo que sefialan los
articulos 56, fraccion |, y 75 del ordenamiento legal invocado. :
594 0138

------ SEXTO.- El treinta y uno de marzo de dos mil diecisiete, tuvo verificativo la audiencia de ley del ciudadano
Gabriel Zafiga Luna, a la cual no comparecio, no ofrecio pruebas y no hizo alegato de su parte; diligencia que obra
a fojas 114 y 115 del expediente en analisis, no obstante que le fue debidamente notificado el oficio citatorio para
audiencia de ley CG/DGAJR/DRS/1226/2017; diligencia en la que se ordend notificar al de mérito, los acuerdos
emitidos en la misma, por medio de listas que se fijan en los estrados de esta unidad administrativa de apoyo técnico
operativo, ya que no se presento a comparecer a su audiencia de ley, y por lo tanto no designo domicilio para oir y
recibir notificaciones, no obstante que en el referido oficio citatorio se le hizo saber que en dicha diligencia debia
designar domicilio ubicado en la Ciudad para los efectos precitados; por lo cual la notificacion de la presente
resolucion debera realizarse por medio de listas que se fijan en los estrados de esta unidad administrativa de apoyo
tecnico operativo. ;

Por lo anteriormente expuesto y fundado es de resolverse y se,

RESUELVE

- - - PRIMERO. Esté Direccion de Responsabilidades y Sanciones de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, es competente para resolver el presente
asunto, de conformidad con lo sefialado en el Considerando PRIMERO de la presente resolucion. -----------—--s=--=----

- - - SEGUNDO. Se determina que el ciudadano Gabriel Zafiga Luna, es administrativamente responsable de
conformidad con lo establecido en el Considerando CUARTO de - la presente resolucion, al contravenir con su
conducta la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores PUblicos. =----------

- - - TERCERO. Se impone al ciudadano Gabriel Zuiiiga Luna, como sancion administrativa, la consistente en una
Suspension del empleo, cargo o comision por un periodo de 15 (quince) dias, con fundamento en lo previsto por
el articulo 53, fraccion Ill, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la cual debera
aplicarse en los términos que establecen los articulos 56, fraccion I, y 75 del ordenamiento legal antes invocado. -

- - - CUARTO. Notifiquese por lista la presente resolucion al ciudadano Gabriel Zuiga Luna, al no haber sefialado
domicilio para oir y recibir notificaciones.

- - - QUINTO. Remitase copia con firma autografa de la presente resolucién al titular de la Procuraduria Social de la
Ciudad de México, para su conocimiento y efectos legales procedentes.

- - - SEXTO. Remitase copia con firma autografa de la presente resolucién a la Direccion de Situacion Patrimonial de
la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, a
efecto de que se inscriba la sancion impuesta al ciudadano Gabriel Zdfiga Luna, en el Registro de Servidores
Publicos Sancionados.

- - - SEPTIMO. Remitase copia con firma autografa de la presente resolucion al Secretario de Finanzas de la Ciudad
de México, para los efectos legales conducentes.

- - - OCTAVO. Una vez agotados los tramites correspondientes, archivese el presente asunto como total y
definitivamente concluido.

--- NOVENO. Notifiquese y cimplase.

- - - AS| LO RESOLVIO Y FIRMA EL LICENCIADO JUAN ANTONIO CRUZ PALACIOS, DIRECTOR DE
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS Y
RESPONSABILIDADES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE MEXICO.
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