Este documento es una version publica de su original, motivo por el cual

los datos personales se han eliminado de conformidad con los articulos

100, 106, 107 y 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica, 6, fracciones XlI, XXII, XXIIl, XLIl, 169, 176, 177 y

186 de la Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de

Cuentas de la Ciudad de México, asi como de los numerales Segundo C D M X
fracciones XVII y XVIII, Séptimo, Trigésimo Octavo, Quincuagésimo st

Sexto, Sexagésimo, Sexagésimo Primero, Sexagésimo Segundo y
Sexagésimo Tercero de los Lineamientos Generales en materia de

Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la EXPEDIENTE: CG DGAJR DRS 0011/2017 i/

elaboracion de versiones publicas, colocandose en la palabra ‘ Sy

correspondiente “Eliminada” ] i
~-—---—- Ciudad de México, a treinta y uno de agosto del dos mil diecisiete. ! 7 5

! ’ A
| e V18 T O, para resolver el procedimiento administrativo disciplinario CG DGAJR DRS 0011/2017, instruido en *
« contra del ciudadano Jorge Benitez Mata, Jefe de Unidad Departamental de Asuntos; Juridicos adscrito a la-

1& Coordinacion General de Asuntos Juridicos en la Procuraduria Social de la Ciudad de Mexico <::on registro federal de e

i contn_buyente al Eliminada y : ‘ ‘
|

RESULTANDO: S

[ s, PROMOCION DE  RESPONSABILIDAD  ADMINISTRATIVA.-  Que | = mediante oﬁcid_"ﬁ}i :
 CGCDMX/DGAJR/DQD/00602/2017 de fecha diecisiete de enero del dos mil diecisiete, la licenciada Sandra Bemto -
Alvarez, Directora de Quejas y Denuncias de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Relsponsabllldades de Iai:'
Contraloria General de la Ciudad de México, promovié el fincamiento de responsabilidad administrativa al servndor_;-'i' :
publico adscrito en la época de los hechos denunciados a la Procuraduria Social de la Ciudad de México; (oficio - -if :

§ visible a foja 47 del expediente en que se actua).

.5 N | S/

" mmemmannn 2, ACUERDO DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO.- Que con fecha veinte de febrero del dos mil diecisiefe, se -
dictod acuerdo de inicio de procedimiento administrativo disciplinario, en el que se ordeno citar al ciudadano Jorge

- Benitez Mata, .como probable responsable de las, iregularidades denunciadas en ofcio
CGCDMX/DGAJR/DQD/00602/2017 a efecto de que compareciera al desahogo de la audiencia prevista ég‘la
fraccion | del articulo 64 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, formalidad que se
cumplié mediante, oficio, citatorioc CG/DGAJR/DRS/0714/2017 de fecha veintiuno de febrero de dos mil diecisiete, -
. notificado el dia veintitrés del mismo mes y afio;; (Documento que obra en el expediente dF la foja 54 a 57 del .

J expedlente que se resuelve). e

|
|

---------- 3. TRAMITE DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.- El ocho de marzo del dos mil d|e0|3|ete tuvo
verificativo la audiencia a que se refiere el articulo 64, fraccion |, de la Ley Federal de Resbonsabllldades de los e
Servidores Publicos, a la que no comparecit el ciudadano Jorge Benitez Mata, por lo que se Ie; tuvo por no ejercidos S0
- sus derechos a ofrecer, pruebas y formular alegatos que a su derecho convinieran, circunstancias que quedaron -
pre,qisadas en el acta correspondiente, visible a fojas 62 y 63 de los autos del expediente que se resuelve. —------------
i
------ f--4 TURNO PARA RESOLUCION.- Que por, corresponder al estado procesal de los autos del expedlente que

+ Nos ocupa, se turnaron los mismos a la vista del suscrito para dictar la resolucion que en derecho corresponde.------ ---
gt |

- Por lo expuesto es de considerarse; y, : : ?

|

CONSIDERANDO:

---------- PRIMERO -Competencia. Esta Direccion de Responsabilidades y Sancsones de la Dxreccwn General de

Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, es competente para

conocer substanciar y resolver el presente asunto, conforme a Io dispuesto en los articulos 108, 109, fraccion Iil y 113 i
«.de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 15 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1°,

, fraccion 111, 2°, 3°, fraccion IV, 64, fraccion 11, 68 y 91, parrafo segundo, de la Ley Federal de Responsabllldades de los

Servidores Publicos, en relacion al punto TERCERO, parrafo cuarto, de los Transitorios de la Ley General de - -

Responsabilidades Administrativas publicada en el Diario Ofi clal de la Federacién el-dieciocho de julio de dos mil =" -

dieciséis; 15, fraccion XV, 17, 34, fraccion XXVI, de la Ley Organica de la Administracion Piblica del Distrito Federal;

7°, fraccion XIV, Punto 2, Apartado 2.1; 28, parrafo primero,'y 105-A, fraccion Ill, del Reglamento Interior de la -

Administracion‘Piblica del Distrito Federal, en relacion con el punto CUARTO de los Transitorios del “Decreto por el -

: |
que Ise modifican diversas disposiciones al Reglamento Interior de la Administracion Publica‘i del Distrito Federal’,

|
|
i 3 ; Contraloria General de la Ciudad'de México
SR Direccién General de Asuntos Juridicos y Resp sabilidades
Lte ; . ; Direccién de Responsabilidades y Sanci
CGCDMX

[ LR A R { pih e ’ v - Tlaxcoaque lrlo. 8, piso 3
o Col Centro, Del. Cuauhtémoc C.P, 06090
b

Tel. 5627 9700 Ext. 51244

a) Se elimina una palabra clave de Registro Federal de Contribuyentes con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXl
y XXIll'y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicidn de Cuentas de la Ciudad de México
y articulo 2 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, asi como del Acuerdo CT-E/09-01/17,
emitido por el Comité de Transparencia de la Contraloria General de la Ciudad de México en la Novena Sesion
Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.
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i publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dieciocho de julio de dos mil diecisiete. 1
'!- === SEGUNDO. Fijacion de la responsabilidad administrativa atribuida al servidor publlco Por razon de S

B :, método se procede a fijar la conducta irregular que le fue atribuida al servidor publico denunciado y la cual sera

* materia de estudio en la presente resolucion. Resulta ilustrativa la tesis 1.70.A.672 A que fuera publlcada en la pagina -

1638 del Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo XXX, Diciembre de 2009 “ i3

0 l RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LA CONDUCTA ATRfIBUIDA EN
'f" 2,! EL CITATORIO PARA LA AUDIENCIA DE LEY A QUE ALUDE LA FRACCION I DEL
; % ARTICULO 64 DE LA LEY FEDERAL RELATIVA, NO PUEDE SER MODIFICADA EN LA

i RESOLUCION QUE PONGA FIN AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO -
La fraccion | del articulo 64 de la Ley Federal de Responsabilidades de los- Serwdo}es Publicos
prevé la garantia de audiencia, conforme a la cual todo gobernado tiene derecho frente a las
autoridades administrativas y judiciales a que se le otorgue oportunidad de defensa‘ por medio
del ofrecimiento de pruebas y formulacion de alegatos en los casos en que pueda ver‘se afectada
su esfera juridica. Asi, la autoridad en el procedimiento administrativo de responsabilidades debe
salvaguardar las formalidades esenciales del procedimiento, permitiendo al /ncoado recabar y
& preparar las pruebas y alegatos necesarios para su defensa, con el fin de desvirtuar la actuacion
; LB que al instruirse el citado procedimiento se le imputa. En esas condiciones, la conducta atribuida
k& a la servidor publico en el citatorio para la audiencia de ley a que alude la sefialada fraccion I, no
puede ser modificada en la resolucion que ponga fin al procedimiento administrativo disciplinario, i
para sancionarlo por una diversa, porque al hacerlo se soslayarian las indicadas formalidades, en b i
tanto que no se brindaria al particular la oportunidad de defensa, al no existir un vinculo entre el 2
proceder atribuido- al-iniciar el procedimiento, que es el que.lo motivd, y el reprocf:hado en la
determinacion con que concluye, por lo que, en todo caso, al advertir elementos que impliquen
una nueva responsabilidad a cargo del presunto responsable, la autoridad esta faéultada para
ordenar la practica de investigaciones y citarlo para otra audiencia, a efecto de: ji zgario con
respecto a la nueva conducta irregular advertida, de conformidad con la fraccion Ill del invocado

precepto. , et e = |

A

{

!

La conducta que se le atnbuye en el procedlmnento aI serwdor publlco Jorge Bemtez Mata se hizo consistir en la

ﬁ siguiente: i

“..Usted al desempefiarse como Jefe de Unidad Departamental de Asuntosi Juridicos,
adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la Procuraduria Social de Ia
Ciudad de México, a partir del dia primero de junio de dos mil dieciséis, se encontraba obligado

a presentar la declaracion de intereses dentro de los treinta dias naturales a su,ingreso al '
Sevicio Publico; es decir, a mas tardar el primero de jUIIO de dos mil dieciséis, Io anterior de
conformidad con lo.establecido en el péarrafo segundo del L/neam/ento pr/mero de los
Lineamientos para la Presentacion de Declaracién de Intereses y Manifestacion de No Conflicto
de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Publlcas de la Administracion Publ/ca del

Distrito Federal y Homélogos que se Sefialan.

; 1‘

Sin embargo, presenté su declaracion de lntereses hasta el velntlocho de julio | de dos mil
dieciséis es decir, fuera del término legal establec:do para tal efecto; por lo tanto, con dicha
conducta Usted incumplié lo establecido en el péarrafo segundo del Lineamiento Prir:nero de los
Lineamientos para la Presentacion de Declaracién de Intereses y Manifestacion de No Conflicto
de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion |Publica del
Distrito Federal y Homdlogos que se Sefialan, publicado en la Gaceta Oficial del Distin’to Federal,
en fecha veintitrés de julio del dos mil quince, asi como lo sefialado en la Poht/czi Quinta del
Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Plblicas de la
Administracion Publica del Distrito Federal que se Serialan, para Cumplir los Valores ly Principios
que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Interese\’s; publicado
en la Gaceta Oficial del Distrito Federal en fecha veintisiete de mayo del dos mil qufince; con lo

|

| s

2+ ; |




EXPEDIENTE: CG DGAJR DRS 0011/2017

que incumplié’ lo sefialado en la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de
‘Responsabilidades de los Servidores Publicos..”

-------+s TERCERQO. Precision de los elementos materia de estudio.- Con la finalidad de resolver si Jorge Benitez
[Mata es responsable de la falta administrativa que se le imputa, esta autoridad’ procede al analisis de los siguientes
elementos:-

1.- Que el ciudadano Jorge Benitez Mata se desempefiaba como servidor publico en la época
‘“de'los hechos denunciados como irregulares.

''2.- La existencia de la conducta atribuida al servidor publico, que con dicha conducta haya
violentado el marco normativo que resultaba aplicable y que ello constituya“una violacion a
alguna de las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades
de los'Servidores Publicos.

-3.~La plena‘responsabilidad administrativa de Jorge Benitez Mata en el incumplimiento a alguna
de las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.-—-

nnnnn CUARTO. Demostracion de la calidad de servidor publico de Jorge Benitez Mata. Por lo que hace al
primero de los elementos precisados en el considerando anterior, en autos quedd debidamente demostrado que
Jorge Benitez Mata si tenia la calidad de servidor publico al momento en que acontecio la irregularidad administrativa
que se'le atribuye al desempenarse como Jefe de Unidad Departamental de’Asuntos juridicos adscrito a la
Coordinacion' General de Asuntos Juridicos de la Procuraduria Social de la Ciudad de México conclusion a la
que llega este resolutor de la valoracion conjunta de las siguientes pruebas:

a) Copia certificada del Nombramiento del primero de junio del dos mil dieciséis, suscrito por el licenciado Guillermo
Orozco Loreto, entonces Procurador Social de la Ciudad de México, visible a foja 8 del expediente, que se resuelve;
documental a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281
del Cadigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
:Servidores Plblicos, de la cual se desprende que el Procurador Social de'la Ciudad de México, designo al'ciudadano
Jorge Benitez Mata, como Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacion
‘General de Asuntos Juridicos de dicho organo descentralizado, a partir del primero de junio def dos mil dieciséis. -~

#1b) Copia certificada del oficio CGAJ/318/2016 del primero de junio del dos mil dieciséis, signado por la licenciada

“'Rosa‘Patricia Gomez Chavez, entonces Coordinadora General de Asuntos Juridicos en la citada Procuraduria; visible
“a foja’7 del expediente que se resuelve; documental a la que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con
‘lo previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley
IFederal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos, de la cual se desprende que dicha Coordinadora General,
" “solicito alt licenciado Gaspar Rodriguez Alarcon, Coordinador General Administrativo otorgara la plaza de Jefe de
‘Unidad Departamental de Asuntos Juridicos al ciudadano Jorge Benitez Mata.

‘Con los anteriores elementos de prueba, enlazados uno con otro de manera logica y natural, se les concede pleno
valor probatorio en términos del articulo 286 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, los cuales permiten concluir que, en el momento de
los hechos motivo del presente procedimiento administrativo, el ciudadano Jorge ‘Benitez Mata, se desempeﬁaba
como Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos
Juridicos ‘de la Procuraduria Social de la Ciudad de México; en consecuencia, era servidor publico de la
~‘Administracion Publica del Distrito Federal.

--------- QUINTO. Existencia de la irregularidad administrativa. Una vez que quedo plenamente acreditada la
calidad de servidor publico del ciudadano Jorge Benitez Mata, se procede al estudio del segundo de los supuestos
mencionados en el considerando TERCERO, por lo que es necesario precisar que los elementos que a juicio de esta

7¢
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autoridad se deben considerar para resolver la presente controversia son los siguientes:

a) Si queda demostrado en autos que €l ciudadano Jorge Benitez Mata al desemperiar el cargo
de Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacion General
de Asuntos Juridicos de la Procuraduria Social de la Ciudad de México no presenté con
oportunidad la Declaracion de Intereses dentro de los treinta dias naturales, conforme a lo
establecido en el parrafo segundo del Lineamiento Primero, de los Lineamientos para la
Presentacion de la Declaracion de Intereses y Manifestacion de no Conflicto de Intereses a
cargo de las Personas Servidoras Pdblicas de la Administracion Piblica de la Ciudad de México,

b) Si en efecto se acredita que el cargo de Jefe de Unidad Departamental de Asuntos
Juridicos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la Procuraduria
Social de la Ciudad de México que desempenaba el ciudadano Jorge Benitez Mata al
momento en que ocurrid la irregularidad atribuida en su contra, era considerado como de
estructura. &

c) Si como se afirma en la irregularidad atribuida al ciudadano Jorge Benitez Mata al
desempenarse como Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a Ia
Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la Procuraduria Social de la Ciudad de
México al omitir presentar con oportunidad su Declaracion de Intereses dentro de los treinta
dias naturales a su ingreso al servicio publico, la que debia presentar a partir del primero de
junio del dos mil dieciséis, es decir a mas tardar el dia primero de julio de dos mil
dieciséis, infringio lo establecido en el parrafo segundo del Lineamiento Primero-de los
Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de no Conflicto
de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del
Distrito Federal y Homologos que se sefialan, y la Politica Quinta, del Acuerdo por el que se
Fijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Piblica
del Distrito Federal que se Sefialan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio
Publico y para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, y con ello lo establecido en la
fraccion XXIl del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos.-

Por lo anterior, a fin de verificar si quedan acreditadas las anteriores premisas es necesario sefialar que en las
constancias de autos obran las siguientes documentales:

1. Copia certificada del oficio. CG/CIPROSOC/973/16 de fecha veinticuatro de agosto de dos mil dieciséis, suscrito
por el licenciado Telésforo Miranda Chavez, Contralor Inteno en la Procuraduria Social de la Ciudad de México;
visible a foja 1 de autos del expediente que se resuelve; documental publica a la que se le concede pleno valor
probatorio de conformidad con lo dispuesto en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales,
de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la cual se desprende
que hizo del conocimiento del titular de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la
Contraloria General de la Ciudad de México, hechos irregulares atribuibles al ciudadano Jorge Benitez Mata, Jefe de
Unidad Departamental de Asuntos: Juridicos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la
Procuraduria Social de la Ciudad de México, consistentes en no haber dado cumplimiento a los Lineamientos para
la Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de las Personas
Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal.

2. Copia certificada del Nombramiento del primero de junio del dos mil dieciséis, suscrito por el licenciado Guillermo
Orozco Loreto, entonces Procurador Social de la Ciudad de México, visible a foja 8 del expediente, que se resuelve;
documental a la que se le.concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281
del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, de la cual se desprende que el Procurador Social de la Ciudad de México, designo al ciudadano
Jorge Benitez Mata, como Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacion
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General de Asuntos Juridicos de dicho drgano descentralizado, a partir del primero de junio del dos mil dieciséis.----

3. Copia certificada del oficio CG/DGAJR/DSP/5475/2016 de fecha catorce de septiembre de dos mil diecisiete,
suscrito por el Director de Situacion Patrimonial de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de
la Contraloria General de la Ciudad de México y anexo del Acuse de Recibo electronico de la Declaracion de
Intereses con fecha de envio veintiocho de julio de dos mil dieciséis, a nombre del ciudadano Jorge Benitez Mata,
Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos, adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la
Procuraduria Social de la Ciudad de México, documental visible a foja 32, a la que se le otorga valor probatorio pleno
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 280 y 281, del Codigo Federal de Procedimientos Penales de
aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos, de la que se desprende que
el ciudadano Jorge Benitez Mata, presento su Declaracion de Intereses hasta el veintiocho de julio del dos mil
dieciséis ante'la Direccion de Situacion Patrimonial de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades
de la Contraloria General de la Ciudad de México.

a) Acreditacion del hecho irregular: Del analisis conjunto a los documentos antes mencionados, a los cuales
concatenados entre si como lo establece el articulo 286 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion
supletoria a la Ley de la Materia, se les concede valor probatorio pleno, se acredita la primera de las premisas a
estudio, ‘ya ‘que se puede concluir que el ciudadano Jorge Benitez Mata, con cargo de Jefe de Unidad
Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la Procuraduria
Social de la Ciudad de México presenté su Declaracion de Intereses Inicial el veintiocho de julio de dos mil
dieciséis, fecha posterior al término establecido en la normatividad' aplicable al caso que nos ocupa; lo anterior se
afirma, ya que con la probanza identificada con el numeral 1 se acredita que el Contralor Interno en la Procuraduria
Social de la Ciudad de México hizo del conocimiento del titular de la Direccion' General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, hechos atribuibles al servidor publico Jorge
Benitez Mata, Jefe de Unidad Departamental de Asuntos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos
de la Procuraduria Social de la Ciudad de México, consistentes en no haber dado cumplimiento a los Lineamientos
para la Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de las
Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal.

Asimismo, con la probanza miarcada con el nimero 2, se acredita que el ciudadano Jorge Benitez Mata, fue
nombrado por el entonces Procurador Social de la Ciudad de-México como Jefe de Unidad Departamental de
Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la Procuraduria Social de la
'Ciudad de México, ello a partir del primero de junio del dos mil dieciséis.

'De'la‘probanza marcada con el niimero 3, se desprende que el licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de

* Situacion Patrimonial de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General del

Distrito Federal ahora Ciudad de México, mediante oficio CG/DGAJR/DSP/5475/2016 de fecha catorce de septiembre
de dos mil diecisiete, remitié el Acuse de Recibo electronico de la Declaracion de Intereses con fecha de ingreso del
veintiocho de julio de dos mil dieciséis, a nombre del ciudadano Jorge Benitez Mata, Jefe de Unidad
‘Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la Procuraduria
Sacial de la Ciudad de México.

Por lo que queda demostrado que al ocupar el ciudadano Jorge Benitez Mata, el cargo de Jefe de Unidad
'Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la
‘Procuraduria ‘Social de la Ciudad de México a partir del primero de junio del dos mil dieciséis, no presento su
Declaracion de Intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio publico, es decir, a mas tardar el
‘primero de julio del dos mil dieciséis, ya que como se desprende de las constancias del presente asunto, la
presento hasta el veintiocho de julio del dos mil dieciséis, como se aprecia del acuse de recibo electrénico.---

Sin embargo, para dejar debidamente demostrado el hecho irregular, debe decirse que aunado a que ha quedado
plenamente acreditado que el ciudadano Jorge Benitez Mata, no presento su Declaracion de Intereses dentro de los
treinta dias naturales a su ingreso al servicio publico, también se debe acreditar que se configura la obligacion del
servidor plblico al ostentar el cargo de Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la

(g}
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Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la Procuraduria Social de la Ciudad de México de realizar su
Declaracion de Conflicto de Intereses Inicial, establecida el parrafo segundo del lineamiento primero, de los
Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de no Conflicto de Intereses a cargo
de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal y Homélogo que se sefialan yla
politica quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacién de las Personas Servidoras Pablicas de la
Administracion Publica.del Distrito- Federal que.se Sefialan, para Cumplir los Valores y Principios que. Rigen el
Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, que establecen 0 Siguiente; --=sss-ssess-ermreeece

LINEAMIENTO PRIMERO, DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION .DE
DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINSTRACION PUBLICA -
DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN.

‘La persona que ingrese a.un puesto de estructura u homologo debera-presentar-declaracion : -
de intereses dentro de los 30 dias naturales a su ingreso al servicio publico. Cuando la
persona servidora publica se separe del empleo, cargo o comision y vuelva a incorporarse, -—---

ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN POLITICAS DE ACTUACION DE LAS:PERSONAS. .
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION. PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL -
QUE SE SENALAN, PARA.CUMPLIR LOS VALORES.Y PRINCIPIOS QUE-RIGEN:ELy: . |
‘SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES -

“Quinta.- DECLARACION .DE INTERESES.- Todas las personas servidoras \publicas: de. Ja: -
Administracion Publica del Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u homélogos por
funciones, ingresos o contraprestaciones, salvo el personal de base, conforme a los formatos;.
plazos, mecanismos y demas formalidades que establezca la Contraloria General, deberan
declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas 0 morales,.de ...
carécter familiar, profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo los socios, directivos,:
accionistas, administradores, comisarios y demas personal responsable de sus procesos .de.
ventas, comercializacion, -relaciones publicas o similares, susceptibles de ser favorecidos,
beneficiados, adjudicados con motivo del ejercicio. de las atribuciones que les confieren:los
ordenamientos juridicos y administrativos. También debera declarar lo correspondiente al
conyuge, a la persona con -quien. vive en concubinato, en.sociedad en convivencia o -
dependiente econémico”.

Dispositivos que senalan la obligacion de todas las personas servidoras publicas de la Administracion.Publica del
Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u homélogos por funciones, ingresos o contraprestaciones, salvo
.el personal de base; conforme a:los . formatos, plazos, mecanismos y demas formalidades que-establezca la
_ Contraloria General de la Ciudad. de. México, de.declarar las relaciones. pasadas, presentes o potenciales con
personas fisicas o morales, de caracter familiar, profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo los socios,
directivos, accionistas, administradores, :comisarios- y demas personal responsable de sus. procesos de ventas,
comercializacion, relaciones piblicas o similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiados;; adjudicados con
motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos juridicos y administrativos, ademas: de
que sefiala que la persona que ingrese a un puesto de estructura u homologo debera presentar su
Declaracion de Intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio publico; lo cual no cumplid
el ciudadano Jorge Benitez Mata, al fungir como Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a
la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la Procuraduria Social de la Ciudad de México, ya que al
ocupar un puesto de estructura, tenia la obligacion en términos del parrafo segundo del lineamientos primero, de los
Lineamientos para la Presentacion de. Declaracion de Intereses y Manifestacion de no Conflicto de Intereses a cargo
_de las Personas Servidoras Piblicas de la Administracion Piblica del Distrito Federal y Homélogos que se sefalan y
1 Politica Quinta del Acuerdo por el que se fijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la
Administracion Pablica del Distrito Federal que se Sefialan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el
Servicios Pblico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, siendo que de autos quedd demostrado que



EXPEDIENTE: CG DGAJR DRS 0011/2017

“presento su Declaracion de Intereses Inicial hasta el veintiocho de julio del dos mil dieciseéis; en este orden de ideas,
“es 'necesario’ determinar“si el ciudadano Jorge Benitez Mata, en efecto ocupaba un‘puesto de estructura en la
~ Administracion’ Publica del Distrito Federal; al respecto la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito

Federal, establece lo siguiente:

LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

‘Articulo 2°. La Administracion Publica del Distrito Federal sera central, desconcentrada y
‘ paraestatal.

" LaJefatura de Gobierno del Distrito Federal, las Secretarias, la Procuraduria General de Justicia
del Distrito Federal, la Oficialia Mayor, la Contraloria General del Distrito Federal y la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales, son las Dependencias que integran la Administracion Publica

¢ " Centralizada.

‘En'las demarcaciones territoriales en que se divida el Distrito Federal, la Administracion Publica
Central contara con Organos Politico Administrativos Desconcentrados con autonomia funcional
“en acciones de gobiemo, a los que genéricamente se les denominaré Delegacion del Distrito
'"“Federal.

Para atender de manera eficiente el despacho de los asuntos de su competencia, la
Administracion - Centralizada del Distrito Federal contaré con ' Organos * Administrativos
Desconcentrados, considerando los términos establecidos en el Estatuto de Gobierno, los que
estaran jerérquicamente subordinados al propio Jefe de Gobierno o bien, a la Dependencia que
éste determine.

- Los Organismos Descentralizados, las empresas de participacion estatal mayoritaria y los
fideicomisos publicos, son las entidades que componen la Administracion Pblica Paraestatal.-----

Atento al’numeral transcrito, es de considerarse que al momento de la irregularidad materia del presente disciplinario
el ciudadano Jorge Benitez Mata, se encontraba adscrito a la Procuraduria Social de la Ciudad de México, la cual es
un organismo que integra la Administracion Publica Descentralizada del Distrito Federal, es de sefialarse que la
estructura “orgénica de dicho 'organismo, cuenta con Unidades Administrativas, cuyas funciones se especifican y
regulan en su Manual Administrativo, del cual se desprende la estructura orgénica que es la siguignte: —----m-meeeeeeeens

| Estructura orgéanica "
Coordinador General de Asuntos Juridicos.

» “JUD de Asuntos Juridicos.
o JUD de Consulta:
‘s Subdirector Juridico.

Lo anterior, permite establecer que efectivamente el ciudadano Jorge Benitez Mata al ingresar a la Procuraduria
social de‘la’Ciudad de ‘México, desempefiaba un puesto considerado como de estructura en la Administracion
Publica del Distrito Federal, y que de conformidad con la normatividad transcrita“la citada*Procuraduria, es un
organo descentralizado que integra la Administracion Publica“del Distrito Federal, y-de acuerdo a su estructura
contenida'en el Manual Administrativo de dicha Procuraduria cuenta con una Jefatura de Unidad Departamental de
Asuntos Juridicos la cual ostentaba el servidor publico Jorge Benitez Mata, al momento de los hechos. ----------------

Con base en lo expuesto, si el ciudadano Jorge Benitez Mata, se desempefiaba como Jefe de Unidad
Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la
Procuraduria Social de la Ciudad de México, y de acuerdo a la Estructura Organizacional de la Procuraduria dicha
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Jefatura se encuentra dentro de la citada organizacion, es claro que el ciudadano de mérito ocupaba un puesto de
estructura en la referida Procuraduria, por lo que se acredita la segunda de las premisas a estudio, ~---------=---eemeemv

Por lo tanto, es viable concluir que la servidor publico Jorge Benitez Mata, al ostentar el puesto de Jefe de.Unidad
Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la Procuraduria
Social de la Ciudad de México, al momento de los hechos materia del presente disciplinario, ocupaba un puesto de
estructura en la Administracion Publica del Distrito Federal, de manera que tenia la obligacion de presentar su
Declaracion de Intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio puiblico en términos del
parrafo segundo del lineamiento primero, de los Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y
Manifestacion de no Conflicto de Intereses a Cargo de las Personas Servidoras Piiblicas de la Administracion Pablica
del Distrito Federal y Homologos que se sefialan y la politica quinta del Acuerdo por el que se fijan Politicas de
Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Pablica del Distrito Federal que se Sefialan, para
Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicios Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses,
siendo que de autos quedd demostrado que presentd su Declaracion de Intereses inicial hasta el veintiocho de
julio del dos mil dieciséis.

b) Plena responsabilidad administrativa: En ese orden de ideas, la omision del servidor piiblico Jorge Benitez
Mata en su caracter Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacién General de
Asuntos Juridicos de la, Procuraduria Social de la Ciudad de México, de realizar su Declaracion de Conflicto de
Intereses Inicial constituye un incumplimiento a la obligacion que como servidor publico establece el parrafo segundo
del lineamiento primero, de los Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de no
Conflicto de Intereses a Cargo de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Pablica del Distrito Federal y
Homologos que se sefialan y la palitica quinta del Acuerdo por el que se fijan Politicas de Actuacion de las Personas
Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal que se Sefalan, para Cumplir los Valores y
Principios que Rigen el Servicios Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, que se sefalan:----—--

LINEAMIENTO PRIMERO, DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE
DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINSTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN.

“La persona que ingrese a un puesto de estructura u homologo debera presentar declaracion
de intereses dentro de los 30 dias naturales a su ingreso al servicio publico. Cuando la.
persona servidora publica se separe del empleo, cargo o comision y vuelva a incorporarse. -------

ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL
SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES -

“Quinta.- DECLARACION DE INTERESES.- Todas las personas servidoras publicas de la -
Administracion Publica del Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u homologos por
funciones, ingresos o contraprestaciones, salvo el personal de base, conforme a los formatos,
plazos, mecanismos y demas formalidades que establezca la Contraloria General, deberan .
declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de
caracter familiar, profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo los socios, directivos,
accionistas, administradores, comisarios y demés personal responsable de sus procesos: de
ventas, comercializacion, relaciones publicas o similares, susceptibles de ser favorecidos,
beneficiados, -adjudicados con motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ;.
ordenamientos juridicos y administrativos. También debera declarar lo correspondiente al
conyuge, a la persona con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o

dependiente econdmico”.
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- Normatividad que 'sefiala la:obligacion de todas las personas servidoras publicas de la:Administracion Publica del
Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u homologos por-funciones;-ingresos o:contraprestaciones, salvo

- iel:personal 'de base, conforme a los formatos, plazos, mecanismos y demés: formalidades que- establezca la
.+ Contraloria: General de la Ciudad de' México, de declarar las relaciones: pasadas, presentes o potenciales con
personas fisicas o morales, de caracter familiar, profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo los socios,

« directivos, »accionistas, administradores, comisarios 'y demas- personal responsable de:sus procesos de- ventas,
. comercializacion, relaciones ‘plblicas o similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con
motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los: ordenamientos juridicos y administrativos, ademas de
- .que sefala que la persona que ingrese a un puesto de estructura u homologo debera presentar:Declaracion
" ..de Intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio piiblico; lo cual no.cumplio el ciudadano
. Jorge Benitez Mata al fungir como Jefe de Unidad Departamental de Asuntos adscrito a la-Coordinacion
General de Asuntos Juridicos de la Procuraduria Social de la Ciudad de México, ya que tenia la obligacion en

» términos del parrafo segundo del lineamientos: primero, de los Lineamientos para la-Presentacion de Declaracion de
Intereses -y -Manifestacion de no Conflicto de- Intereses a -Cargo de las Personas Servidoras Publicas de la

; Admlmstracnon Publica del Distrito Federal y Homélogos que se sefialan y.la Politica Quinta del Acuerdo por: el que se
f ijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Piblica del Distrito Federal que
se Seiialan,para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicios Publico y Para Prevenir la Existencia de
“=Conflicto de Intereses, siendo que de autos quedd demostrado que presentd su declaracion hasta el veintiocho de
~ 'julio del dos mil dieciséis, lo que consecuentemente implico el incumplimiento a lo sefialado en Ia fraccion XXII del
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pblicos, que a la letra dice: ~—-——-remmmre-mvr

. LEY-FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

“Articulo 47 : Todo- servidor publlco tendré las s:gu:entes obhgacrones para salvaguardar la
« wlegalidad, honradez, :lealtad, .imparcialidad- y eficiencia quedeben: ser observadas en. el
« desempeiio de su.empleo, cargo o-comision, y cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento
2 y a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de sus dereches laborales, asi como de las

+ normas especificas;que alirespecfo rijan en el servigio de [as [fuerzas: ammadas:: ——-——---——
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‘A mayor: abundamlemo.‘se ,debe decir: quelpara esta autquad ademas; de tqqner§e POR aeredltadaplenamente,la
infraccion sal ‘articulo 47- de la Ley- Federal de Responsabilidades de;log;Servidores Piblicos,en su,fracgion XXl
+también;queda acreditada la plena responsabilidad del iudadano Jorge Benitez, Mata endichainfraceion,ya que
< infringio:disposiciones juridicas relacionadas con el.servicio: publico; come lo;son;el, parrafo segundo.del. lineamiento
- iprimero, de los Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y- Manifestacion.de no Conflicto de
~Intereses a Cargo de:las Personas Servidoras Rublicas de la Administracion Piblica del Distrito Federal.y Homologos
“r:que'se sefialan y la politica quinta del Acuerdo por el que se fijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras
»+1Publicas de la:Administracion:Publica del Distrito Federal que se Sejialan,ipara Gumplir los Valores y Principios que
iRigen el: Servicios; Publigo yPara, Prevenir 'Ig,‘ Existencia, de; Qonﬂtho gegglritere,,s,es;;;lq cual. no; cumplio el ciudadano
«Jorge Benitez Mata al desempeiiarse como servidor plblicg, yaque al;momentq;de los heghos; fungia como Jefe de
‘Unidad Departamental de Asuntos Juridicos adscrito ala Coordinacion, General.de Asuntos Juridicos de la
Procuraduria Social de la Ciudad de Méxit;o,por lo que al,0cupar un puesto de estructura en el servicio publico, se
- iencontraba obligado a presentar su Declaracion de Conflicto de Intereses Inicial dentro de los treinta dias naturales a
::su ingreso al servicio.publico, por lo que cual.se acredita la Ultima de. nuestras premisas a estudio,=----—---erevemeex
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{Plena responsabilidad que como se ha establecido deriva de la documental publica consistente en copia certificada
idel Nombramiento. del primero de.junio del dos mil. dieciséis; suscrito por.el.licenciado. Guillermo.Orozco. Loreto,
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entonces Procurador Social de la Ciudad de México, visible a foja 8 del expediente, que se resuelve; documental a la
que se le concede valor probatorio pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Cédigo
Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, de la cual se desprende’ que el Procurador Social de la Ciudad de:México, designé al ciudadano Jorge
Benitez Mata, como Jefe'de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacién General de
Asuntos Juridicos de dichaDependencia, a partir del primero de junio del dos mil dieciséis; por lo que dentro de sus
~-obligaciones ‘se encontraba observar el parrafo segundo del lineamiento' primero, de ‘los Lineamientos: para la
Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de ‘no ‘Conflicto de Intereses a cargode ‘las!personas
servidoras publicas de'la-Administracion Piiblica del Distrito Federal y Homélogosque:se sefialan y la Politica:Quinta
del Acuerdo por el ‘que se fijan Politicas de  Actuacion de las Personas Servidoras Plblicas:de la Administracion
+Publica del Distrito‘ Federal que se Sefialan, para Cumplir los Valores'y Principios que Rigen el Servicios Piiblico y
‘Para Prevenir la Existencia de-Conflicto de Intereses, de lo que se colige que el servidor pliblico Jorge'Benitez Mata
nodio el debido cumplimiento-a’ sus obligaciones como servidor piblico.

--------- -SEXTO.- No'es 6bice para tener por acreditada la plena responsabilidad administrativa'enla wregulandad que
se atribuye al ciudadano Jorge Benitez Mata, €l hecho de que no compareci6 al desahogo de la-audienciaide ley, tal

- -y'como se hizo constar €l -ocho de'marzo del dos-mil diecisiete, no obstante que-fue: debidamente notificadode la
i celebracion de'su audiencla'de'ley; en ‘consecuencia, se le tuvo por no ejercidos sus derechos contemplados en el
-articulo 64 fraccion I'de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, como son el ofrecer pruebas
'y alegar-lo que‘a su’derecho conviniere, tal y como se advierte de la diligencia visible a-fojas 62 y 63 del expediente
que se resuelve.—-- -

el e ‘ SRUE
------- ~-SEPTIMO. -lndw:dualizacién de la sancién.- Una vez anahzadas las constancias: que mtegran el disciplinario
que se resuelve y toda:vez que ha quedado acreditada la plena:responsabilidad;del servidor publico Jorge Benitez
Mata, en la infraccion.al articulo.47-de la Ley;Federal de-Respensabilidades de los Sewidores Publicos en su fraceion
XXII, se procede alajindividualizacion; de |a,samcion que: le carresponde,atendiendo para ello.lasfracciones;|-a; VII;
que preve el articulo 54-de lq LeyiFederal. de, Responsahilidades,de los|Servidores, Riblicos,como.a: ppnhnuacnbn se
realiza. =——r—+-rrr—arFrites
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a) Referente al Ia fraecrénal ~fel; precepta-emandlisis, que;trata la grayedad de la.responsabilidad;en: que mcumo el
servidor piblicoJorge-Benitez. Mata y,a; conyenienciadg suprimir practicas .que.. mfnnJan en.cualquier forma las
disposiciones de la ley de la materia o las que se dicten con base en ella. La conducta desplegada por el ciudadano
de.mérito, no:seiconsidera; grave, sin embargo; debe: tomarse en:cuenta que g} servidor, publico. Jorge Benitez Mata,
al fungin,como; Jefe-de Unidad: Departamental: de:Asuntos Juridicos :adsgritoajla:Coordinacién . General de
Asuntos;Juridicos; de;la Procuraduria: Sogial:de la;Ciudad:de México; al ogupar un:puesto;que. se.considera de
estructura omitio, presenta; pponupamente,s\u Declaracibm de; Intereses inicial; en gontravencién ay;o previsto en el
Mamfestaclén de nq Qonﬂu;:to(de Jntqreses,chrgo d@las Rersonas Seqvipgraq Publ|ca$ ¢e Ia Admmlstraclon Pubhca 2
del: Distrito Federal y:Homologo. que se:sefialan.y la. politica.quinta del Acuerdo.por el que.se. Fijan. Politicas.de
Actuacion de'las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Piblica del Distrito Federal que se Sefialan, para
Cumplir;losValores y:Principies-que Rigen el Servicio Piblico'y;Para Prevenir.la Existencia de Copflicto deiIntereses,
- debido a-que no la present dentro.de;les,treintadias ,naturalep ‘siguientes @.quetomael;cargo;:puesjcomo
#s quedo demostrado en el apartado |gdel pre,sente Consnderando sel gmphpadp presento su Declarac{on de: Intereses
presentaria PQr lo;tantonresulta .necesano supnmlr para el futuro ,condug:tas, quoua aqun anallzada que vuolan las
disposiciones - legales ‘relacionadas.con el sennc:lo plblico, asi.como. la. Ley. Federal: de'Responsabilidades  de los
“Servidores Publicos. v :
0 v s S T B CH R e yIsCAE s ey of T He
b) En cuanto a lafraccion Il i relamqnada con las.ci unstan ias cgoeconémlcas de ciudadano Jorge Bemtez Mata
debe tomarse en cuenta que;erajuna persqnaWde edadiERI con instruccién Licenciatura en
Derecho, datos que se desprenden del expediente:personal.del ¢iudadano, en,cita, que obra en autos de la foja 3a la
28, documental publica: a;la que sele otorga valor: probatorio pleng ¢ de conformidad con; lo: dlspueqto en los articulos
280, y 281, del.;Codigo Feder'alh de -Proggdimientos; Penales |de aplicacion - supletoria.- a Iaileey Federal de
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b) Se eliminan tres palabras edad del servidor publico sancionado con fundamento en los articulos 6, fracciones XII, XXIl 'y

XXIlIl'y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y articulo 2
de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, asi como del Acuerdo CT-E/09-01/17, emitido por el Comité de
Transparencia de la Contraloria General de la Ciudad de México en la Novena Sesion Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.

c) Se elimina una palabra estado civil del servidor publico sancionado con fundamento en los articulos 6, fracciones XlI, XXIl'y
XXIll'y 186 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y articulo 2
de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, asi como del Acuerdo CT-E/09-01/17, emitido por el Comité de
Transparencia de la Contraloria General de la Ciudad de México en la Novena Sesién Extraordinaria CT-E/09/17 del 5 de abril 2017.
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Responsabilidades de los Servidores Publicos, de la que se desprende las circunstancias socioeconomicas del
implicado las cuales permiten a esta autoridad concluir que el servidor publico involucrado, contaba con un grado de
instruccion suficiente para conocer y comprender los alcances de sus obligaciones como servidor publico, asi como
de entender las consecuencias de su actuar irregular, y en razén del cargo que ocupaba se afirma que contaba con la
experiencia y capacidad necesaria para discemnir respecto de la conducta que se le atribuye.

c) Por lo que hace a la fraccion I, relativa al nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor, se
desprende que el ciudadano Jorge Benitez Mata, tenia el cargo de Jefe de Unidad Departamental de Asuntos
Juridicos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la Procuraduria Social de la Ciudad de
México, es importante sefialar que a foja 67 del expediente que se resuelve, obra el oficio
CG/DGAJR/DSP/1135/2017 del tres de marzo del dos mil diecisiete, signado por el Director de Situacion Patrimonial
de la Contraloria General de la Ciudad de México, documental a la que se le otorga valor probatorio pleno de
conformidad con el articulo 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos; mediante el cual informé que el ciudadano Jorge Benitez
Mata, no cuenta con antecedentes de sancion administrativa impuesta por incumplimiento a las obligaciones
contenidas en el articulo 47, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. En cuanto a las
condiciones del infractor, en razon del cargo que ocupaba, debe decirse que no se observa que existan circunstancias
que la excluyan de la responsabilidad que se le atribuyé, ya que por el contrario, contaba con los medios para cumplir
cabalmente con las obligaciones que, como servidor publico tenia encomendadas, con la capacidad necesaria para
discernir respecto de la conducta que se le atribuyo.

d) En cuanto a la fraccion IV, del precepto legal que nos ocupa, ésta sefiala las condiciones exteriores y los medios de
ejecucion, al respecto cabe sefalar que de autos no se advierte la existencia de ninguna condicion externa que
hubiere influido en el animo del servidor publico Jorge Benitez Mata, para realizar la conducta irregular que se le
atribuye; en cuanto a los medios de ejecucion, se advierte que estos se dan al momento en que el ciudadano en
mencion, al fungir Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacion General de
Asuntos Juridicos de la Procuraduria Social de la Ciudad de México, omitio presentar en tiempo su Declaracion
de Intereses Inicial dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio publico .

e) En cuanto a la fraccion V, respecto a la antigiiedad en el servicio publico del ciudadano Jorge Benitez Mata, debe
decirse que de acuerdo al nombramiento del primero de junio del dos mil dieciséis, suscrito por el licenciado Guillermo
Orozco Loreto, entonces Procurador Social de la Ciudad de México, se designé al ciudadano Jorge Benitez Mata,
como Jefe de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos
Juridicos de la Procuraduria Social de la Ciudad de México, documental a la que se le concede valor probatorio
pleno de conformidad con lo previsto por los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de
aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, visible a foja 8 del expediente
que se resuelve, toda vez que permite a esta autoridad establecer que el ciudadano de meérito, tenia una antigtiedad
de un mes laborando en la Administracion Publica de la Ciudad de México, al momento en que se llevo acabo el
hecho irregular.

f) Por lo que se refiere a la fraccion VI, con relacion a la reincidencia en el incumplimiento de obligaciones, respecto
del ciudadano Jorge Benitez Mata, se advierte de autos del expediente que obra a foja 67 el oficio
CG/DGAJR/DSP/1135/2017 del tres de marzo del dos mil diecisiete, suscrito por el licenciado Miguel Angel Morales
Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la
Contraloria General de la Ciudad de México, en el cual hace del conocimiento de esta autoridad que el ciudadano
Jorge Benitez Mata, no cuenta con antecedentes de sancion administrativa, por lo tanto, no es reincidente en el
incumplimiento de sus obligaciones como servidor publico.

g) Finalmente, respecto a la fraccion VIl relativa al monto del beneficio, dafio o perjuicio economico derivado del
incumplimiento de las obligaciones, de autos no se advierte que se haya atribuido daiio o perjuicio en agravio del
Gobierno del Distrito Federal, ni que hubiera obtenido un beneficio.
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Asi, una vez analizados los elementos establecidos en el articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, se procede a fijar la sancion aplicable a el ciudadano Jorge Benitez Mata, tomando en
consideracion las circunstancias particulares que se dieron en el asunto que nos ocupa.

Por ello, conforme al articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piiblicos, que reglamenta
las sanciones aplicables a las faltas administrativas, las cuales consistiran en apercibimiento privado o publico,
amonestacion privada o publica, suspension, sancion econémica, destitucion del puesto e inhabilitacion temporal para
desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico.

En ese sentido, para determinar el tipo de sancion a imponer, la autoridad en ejercicio de sus atribuciones legales
puede determinar, dentro del marco legal aplicable a las responsabilidades administrativas de los servidores piiblicos,
si las infracciones a las obligaciones de los servidores piblicos resultan graves o no, atendiendo a las circunstancias
socioeconomicas, nivel jerarquico, antecedentes del infractor, antigiiedad en el servicio, condiciones exteriores y los
medios de ejecucion, Ia reincidencia en el incumplimiento de obligaciones y el monto del dafio o perjuicio econémicos
causados o el beneficio que se haya obtenido, a fin de que sea acorde con la magnitud del reproche y que
corresponda a la gravedad e importancia de la falta cometida, para que tenga el alcance persuasivo necesario y,asu
vez, evitar que en su extremo, sea excesiva. :

En ese contexto, se considera que para imponerse la sancion en el presente asunto, debe atenderse al equilibrio en
torno a la conducta desplegada y la sancion a imponer, a efecto de que la misma no resulte inequitativa, pero que si
sea ejemplar y suficiente, para sancionar la conducta llevada a cabo por el ciudadano Jorge Benitez Mata. Cobra
vigencia a lo anterior, la tesis aislada emitida por el Séptimo Tribunal Colegiado en Materia Administrativa del Primer
Circuito, visible en el Tomo XX, Julio de 2004, pagina mil setecientos noventa y nueve, del Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, de rubro y texto:

"RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS. AL RESOLVER EL
PROCEDIMIENTO RELATIVO, LA AUTORIDAD DEBE BUSCAR EL EQUILIBRIO ENTRE LA
CONDUCTA INFRACTORA Y LA SANCION A IMPONER. De conformidad con el articulo 113 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes sobre responsabilidades
administrativas de los servidores publicos deberan establecer sanciones de acuerdo con los beneficios
economicos obtenidos por el responsable y con los dafios y perjuicios patrimoniales causados con su
conducta. De esta manera, por dispositivo constitucional, el primer paréametro para graduar la
imposicion de una sancién -administrativa por la responsabilidad administrativa de un servidor ptblico,
es el beneficio obtenido o el dafio patrimonial ocasionado con motivo de su accién u omision. Por su
parte, el numeral 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos (de contenido
semejante al precepto 14 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Pablicos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el trece de marzo de dos mil dos), dispone que
las sanciones administrativas se impondran tomando en cuenta, ademas del sefialado con antelacion,.
los siguientes elementos:

l. La gravedad de la responsabilidad y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan las
disposiciones de dicha ley;
Il Las circunstancias socioeconémicas del servidor ptblico;
IIl. El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor;
IV. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;
V. La antigtiedad en el servicio; ¥, :
VI. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.

Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta desplegada y la
sancion que imponga, para que ésta no resulte inequitativa.

Por ejemplo, si la autoridad atribuye a un servidor publieo el haber extraviado un expediente, y esa
conducta la estima grave, pero sin dolo o mala fe en su comision; reconoce expresamente que no
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existio quebranto al Estado, ni beneficio del servidor publico; valoré la antigliedad en el empleo, lo cual
no necesariamente obra en perjuicio del empleado de gobiemo, toda vez que la perseverancia en el
servicio publico no debe tomarse como un factor negativo; tomé en cuenta si el infractor no contaba con
antecedentes de sancion administrativa, y no obstante lo anterior, le impuso la suspension méaxima en
el'empleo, es inconcuso que tal sancion es desproporcionada y violatoria de garantias individuales.” -

Por tanto, esta autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta desplegada y la sancion que
imponga, para que ésta no resulte inequitativa.

En ese sentido, la conducta en qué incurrio el ciudadano Jorge Benitez Mata, consiste en que al fungir como Jefe de
Unidad Departamental de Asuntos juridicos adscrito a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos de la
Procuraduria Social de la Ciudad de México omitio presentar dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al
servicio publico, su Declaracion de Intereses Inicial.

De esta forma, es claro que en un correcto equilibrio entre la falta administrativa acreditada al ciudadano Jorge :
Benitez Mata, quien cometi6 una conducta no considerada como grave y la sancion a imponer, debe ponderarse
«dicha situacion y su afectacion al servicio publico.

En consecuencia-de lo anterior, tomando en cuenta que con'la conducta que;se le reprocha incumplio con la

obligacion contemplada en la fraccion XXIl-del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores

Publicos, no es grave, no existio dafio al erario del Gobiemo de la Ciydad de México, sin embargo, si debe evitarse su

reiteracion, se estima procedente imponerle la sancion administrativa consistente en una Amonestacion Publica, en

términos de lo dispuesto por los' articulos 53, fraccion Il de la Ley Federal-de Responsabilidades de los Servidores

Publicos, la cual se aplicara de conformidad con lo que sefialan los articulos 56, fraccion'l, en relacion con el numeral
- 75 del ordenamiento legal precitado. i oo

‘Misma que no resulta insuficiente ni excesiva para evitar que se susciten en el futuro conductas como la aqui
analizada, con la cual el ciudadano;de mérito infringié disposicion Jegal relacipnada con el servicio piblico que tenia
encomendado. Foemeee =t e

J it £
------ OCTAVO.- Toda vez que el giudadano Jorge Benitez Mata, no comparecié a su audiencia de ley, no obstante
que fue debidamente notificado de su celebracion, y en virtud de que se le hizo el apercibimiento que en caso de no
designar domicilio para oir y recibir notificaciones en la Ciudad de México, las subsecuentes notificaciones, aln las de
caracter personal se le practicarian por.medio de listas que se fijan.en los estrados de esta unidad administrativa, con
fundamento en los articulos 107 y.108;del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la
Ley Federal de la materia, por lo tanto, notifiquese por lista la resolucion dictada en el presente expediente, en razon
de no haber, designado _domicilip paraojr y, recibir notiﬁcaciones. e
T A | s

Por lo antenormente expuesto y fundadp, es de resolverse Y.S6; s 4
!

] i
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RESUELVE SRR L SR

: i 1 TR DA il i 1 et s ena gl
---=- PRIMERO. Esta Dlreccmn de Responsablhdades y Sanciones de la Direccion. General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, es competente para resolver el presente
asunto, conforme a lo sefialado.en. .el cansiderando primero de;|a,presente resolucion -

Lant

T o T A T Wil lie A St B (S U S TR ) S Sl T T e
s SEGUNDO Se determma que el ciudadano Jorge Benitez Mata, es. responsable .administrativamente de
_.conformldad con lo establecido en el Considerando QUINTO, de la presente resolucion, lo anterior con fundamento en
el amculo 64, fraccion I, de la Ley Federal de Responsabrlldades de los Serwdores Publicos. -

ghaod 1 RGe el §
T ERCERO Se lmpone como san0|on admlmstratlva al g;ludadano Jorge Benitez Mata, la consistente en una
Amonestacion Publica, de conformldad con lo duspuesto en, el ,artlculo 53, fraccion Il dela: Ley Federal -de
i v e iy :
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Responsabilidades de los Servidores Publicos, la cual se aplicara de conformidad con lo:que sefiala-el articulo 56,
fraccion |, en relacion con el numeral 75 del ordenamiento legal precitado.

----- ---CUARTO. - Notifiquese la presente resolucion al ciudadano Jorge Benitez Mata, por medio de listas de
conformidad con lo previsto en el articulo 107 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria-
-a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de conformidad con lo sefialado en el
Considerando Octavo.

-------< QUINTO. Remitase copia con firma autégrafa de la presente resolucion al titular de la Procuraduria Social de la
Ciudad de México, para la aplicacion de la:sancion administrativa impuesta al ciudadano Jorge:Benitez Mata, la cual
.debera aplicarse en los témminos: que establecen los articulos 56 fraccion | y 75:de la: Ley Federal de
- Responsabilidades de los: Servidores Publicos.

--------- SEXTO. Mandese copia con firma autografa de la presente resolucion al Director de Situacion Patrimonial de
- la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la;Ciudad de:México, a
efecto de que se inscriba la sancion administrativa impuesta al ciudadano Jorge Benitez Mata, en el Registro de
Servidores Publicos Sancionados.

----- SEPTIMO. Una vez agotados ‘los tramites correspondlentes archivese el presente asunto :como total y
definitivamente concluido. - s

,ASi‘. LO RESOLVIO; Y- FIRMA - EL - LICENCIADO; JUAN: :ANTONIO (CRUZ. PALACIOS, DIRECTOR DE
- RESPONSABILIDADES Y- SANCIONES : DE LA -DIRECCION | GENERAL: DE. ASUNTOS;JURIDICOS Y
'RESPONSABILIDADES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA CIUDAD.DE MEXICO.:
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