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Lo anterior con fundamento en los articulos 176 fraccion Il y 188, primer parrafo, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, y
numeral Trigésimo Octavo, Quincuagésimo Sexto, Quincuagésimo séptimo, Quincuagésimo
Octave y Quincuagésimo Naveno de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Plblicas, mismao
que fue aprobade por el Comité de Transparencia de la Secretaria de la Contraloria General el dia
21 de julio de 2021, a través de la Decimonovena sesion extracrdinaria del Comité de
Transparencia.
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RESOLUCION

En la Ciudad de México, a los veintidds dias del mes de junio del afo dos mil veintiuno.--------——---—---

Vistos, para resolver en definitiva el expediente niimero ClI/CJU/D/0043/2017 del que derivd el
Procedimiento Administrativo Disciplinarioc a que se refiere el articulo 64 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, instaurade en esta Contraloria Interna (ghora Organo
Interno de Control) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, en contra del servidor publico

? con Registro Federal de Contribuyentes nm
Homoclave , quien en la época de los hechos se desempenaba como

Bl nomero de empleado [l adscrito a2 |2 Direccion Ejecutiva de Justicia Civica de la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, y simultdneamente estaba adscrito
al Sistema de Transporte Colectivo, por lo que pudiera desprenderse responsabilidad administrativa del
servidor publico mencionado; motivo por el cual con fundamento en |o dispuesto por el articulo 136
fraccién XlIl del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de
Meéxico, asi como en el articulo 88 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de
México

RESULTANDO

1.- Con fecha veintiséis de enero de dos mil diecisiete, a través de la oficialia de partes de la
Contraloria Interna (ahora Organo Interno de Control) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
se recibié el oficio nimerc CJSL/DEA/SRH/JUDPYRI/280/2017 de fecha veintiséis de enero de dos mil
diecisiete, signado por el [icenciado , entonces Jefe de Unidad
Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales en la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales; mediante el cual informé a través del ocurso GRH/53200/147/2017 de fecha once de enero de
dos mil diecisiete, suscrito por el C.P. , Gerente de Recursos
Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, le solicitd informacion de servidores que prestan sus
servicios en dos Unidades Administrativas del Gobiemo de la Ciudad de México, por lo que solicitd la

colaboracién de esta Contraloria Interna (ahora Organo Interno de Control), toda vez que los servidores
publicos \ . I
y , se encontraban adscritos a la Consejeria Juridica

y de Servicios Legales y simultdneamente estaban adscritos al Sistema de Transporte Colectivo, por lo
que pudiera desprenderse responsabilidad administrativa de los servidores publicos (documental que
cbra afoja 1 ala 2).

2.- En fecha veintiséis de enero de dos mil diecisiete, la Contraloria Interna (ahora Organo Interno de
Control) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, dicté Acuerdo de Radicacion dentro del cual Lfi

Tolsa N° 63, Segundo Pisa, Colonia Centro, Alcaldia Cuzuhtémoc, C. P. 0601C
Tel. 5525 8321 y 5525 83021




SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
ORGANC INTERNO DE CONTROL EN LA
CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES

p
Kt
*%
EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

ordeno registrar bajo el numero de expediente CI/CJU/D/0043/2017 en Libro de Gobierno, asi como |a
practica de diligencias e investigaciones para el esclarecimiento de los hechos y en su caso, emitir |a
resolucion del Procedimiento Administrativo Disciplinario en contra de quien o quienes resultaren
responsables (documental que obra a foja 3).----------- e

3.- En fecha siete de abril de dos mil veintiuno este Organo Interno de Control (antes Contraloria
Interna) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales emitidé Acuerdo de Inicio de Procedimiento
Administrativo Disciplinario en contra del servidor publico

ordenando llevar a cabo el desahogo de |a Audiencia de Ley, prevista en el articulo 64, fraccion | de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en apego al Segundo Transitorio de la
Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, al considerar la existencia de
elementos suficientes para atribuirle responsabilidad administrativa (documental que obra a foja 641 a
la 655 del Tomo II). -

4.- Mediante oficio numerc SCG/OICCJISL/JUDI403/2021 de fecha catorce de abril de dos mil
veintiuno, se cito al servidor publico |GGG -2 que compareciera a la
Audiencia de Ley, prevista en el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos en apego al Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas
de la Ciudad de Meéxico; informandole la causas que motivaron el Inicio del Procedimiento
Administrativo Disciplinario en su contra, su derecho a comparecer a dicha audiencia acompafiado de
su abogado o persona de confianza; de presentar las pruebas que estimara pertinentes y de alegar lo
gue a su derecho conviniera, indicandosele inclusive su derecho de poder consultar las constancias
documentales gue integran el expediente en que se actua a fin de preparar su defensa (documental
qgue obra a foja 670 a la 684). - -
5.- En fecha seis de mayo de dos mil veintiuno a las trece horas, dia y hora sefialados para la
celebracion de la Audiencia de Ley, prevista en el articulo 84, fraccion | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, se llevo a cabo dicha diligencia con la comparecencia
del ciudadano | EGTGTNGI<N<NGEGEEE - s c2lidad de presunto responsable, en la cual
hizo las manifestaciones que estimé convenientes, respecto de la imputacidon que se le atribuyod,
dandose por concluida dicha diligencia.------- -- e e e
6.- En fecha veintiuno de mayo de dos mil veintiuno, se emitié acuerdo mediante el cual esta Autoridad
Resolutora declard cerrada la etapa de instruccion, a fin de emitir la resolucion correspondiente, ----------
Tomando en consideracidén gue no existen diligencia o pruebas pendientes por desahogar en el
Procedimiento Administrativo Disciplinario instaurado en contra del servidor publico

, se procede a emitir resolucion definitiva, al tenor de los siguientes;--------------—---

ceeeeee- CONSIDERAND O S veeeeeee S —

Tolsé N* 63, Segundo Piso, Colonia Centro, Alczldia Cuavhtémoc, C. P. 06010
Tel. 5525 8321 y 5525 83022
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l.- La Autoridad Resolutora del Organo Interno de Control en la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales dependiente de ia Contraloria General de la Ciudad de México, es competente para conocer y
resolver este procedimiento administrativo disciplinario, sobre actos y omisiones de servidores publicos
adscritos organica o funcionalmente, o bien que ejerzan o administren recursos en la dependencia
denominada Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México; vy en su caso, imponer
las sanciones disciplinarias correspondientes, de conformidad con lo establecido por los articulos 1, 8,
14, 16, 108 y 108, fraccion lll y 113 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanocs, 61
numeral 1 fraccién [l, 3 y 64 de la Constitucién Politica de ta Ciudad de México, 28 fraccidon XXXI de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; publicada en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, 1°, 2°, 3° fraccion IV, 46, 47, 48, 50, 60, 64 fraccion [l, 65, 68
y 92 segundo parrafo de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en relacion
con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de ta Ciudad de México, el
dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y 8, 136, 271 fraccion | del Reglamento Interior de
Poder Ejecutivo y de [a Administracion Pdblica de la Ciudad de México.

Il.- Que este Organo Interno de Control (antes Contraloria Intema) en la Consejeria Juridica y de

Servicios Legales, a fin de estar en aptitud de dilucidar la existencia 0 no de la responsabilidad
administrativa atribuida al ciudadano , quien en la época de los
hechos se desempenaba como ., adscritos a la Direccion Ejecutiva de

Justicia Civico de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, resulta
necesario atender lo consignado en las constancias que corren agregadas a los autos del expediente
CI/CJU/O043/2017, en que se actia, las que se obtuvieron a través de las diversas diligencias que en él
mismo se practicaron al tenor de los estatuido por el articulo 65 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos y las recabadas durante el desahogo del Procedimiento
Administrativo Disciplinario a que se refiere el articulo 64 fraccion | de la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Pdblicos, de los que se desprende precisamente la presunta responsabilidad
administrativa del ciudadano

.- Para meior compresion del presente asunto, es oportuna hacer un analisis de los hechos
controvertidos apoyandose en la valoracion de todas las pruebas que obran en el expediente en que se
actua, conforma a las disposiciones legales aplicables al caso concreto, a fin de resolver si el servidor
publico * es o no responsable de la irregularidad administrativa que se le
atribuye, para lo cual debe acreditarse en el caso concreto, los siguientes supuestos: A) Determinar su
calidad de Servidor Publico en la apoca en que sucedieron los actos u omisiones que se le atribuyeron
como irregularidades, y B) Que los actos u omisiones en que ocurrié constituyan una violacion a las
obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos.
A) Por cuanto hace al primero de los supuestos consistentes en la calidad de servidor publico

, la misma se encuentra plena y legalmente demostrada con el
contenido de la copia simple del oficio CJSL/DEA/SRH/JUDAP/1326/2017 de fecha tres de enero de-{;
dos mil dieciocho, suscrito por el licenciado | N EEEEIEEE. S<fc de Unidad Departamental de

Tolsd N° 63, Segundo Piso, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C. P. 06010
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Administracién de Personal en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, mismo que obra en autos
a foja 517 del tomo |l, y del cual se desprende que el hoy incoado en fecha primero de agosto de dos
mil diez, fue contratado en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, bajo el réegimen de Confianza,
documento que si bien obra en copia simple cuenta con un valor probatorio de indicio en términos de o
establecido en los articulos 281, 285 y 290 del Codige Federal de Procedimientos Penales de
aplicacion supletoria a la Ley de la materia en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, publicada en |la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete; igual de cierto es que concatena con
el contenido de los oficios nimeros CJSL/IDGAF/CACH/3062/2020 de fecha catorce de agosto de de
dos mil veinte, y CJSL/DGAF/CACH/3086/2020 de fecha once de septiembre de dos mil veinte,
signados por el G Coodinador de Administracion de Capital
Humano de la Direccién General de Administracion y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales, el cual obra en la foja 570 y 575 a la 576 en autos del expediente citado el inicio del tomo 11, y
que cuentan al tratarse de un documentos publicos con valor probatorio en términos de lo establecido
en los articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria
a la Ley de la materia en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México, el dia primero de septiembre del aro dos mil diecisiete; en los
cuales informa el régimen bajo el fue contratado el ciudadano | EENENEGNGEEGEGEGEE -
decir, de Base a partir del dieciséis de abril de mil novecientos noventa y nueve y en el cual remite
copia certificada de la Constancia de Nombramiento de Personal con nimero de folio

descripcion de movimiento cambio de seccién sindical por peticion, cédige de movimiento . en la
unidad administrativa 21 Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, con

numero de plaza , Numero de empleado a nombre del empleado
ﬁ, con denominacién del puesto - grado con
tipo de contratacion Base con vigencia del primeroc de noviembre de dos mil diecinueve, documento
publico con valor probatorio en términos de lo establecido en los articulos 280, 281 y 290 del Cédigo
Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Pulblico, en relacién con el Segundo Transitoric de la Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México; asi pues al valorar los medios de prueba antes descritos segun
la naturaleza de los hechos y el enlace logico y natural, mas o menos necesario que exista entre la
verdad conocida y la que se busca hacen prueba plena de gue el ciudadano

, al momento de los hechos (del dieciséis de febrero de dos mil nueve al once de septiembre
de dos mil veinte) ostentaba la calidad de servidor plblico, ya que se encontraba contratado en la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales desde el dieciséis de abril de mil novecientos noventa vy
nueve y su area de adscripcion fue la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica, bajo el régimen
denominado "Base"; evidencidndose lo anterior, que el ciudadano :
esta sujeto a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores, en términos de los establecido
por su articulo 2°, correlacionado con el diverso 108, parrafo primero de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y por ende este Organo Interno de Control (antes Contraloria Interna) se
encuentra en aptitud juridica para pronunciarse respecto de la existencia o inexistencia de su
responsabilidad administrativa. S —

Tolsd N° 63, Segundo Piso, Colenia Centro, Alcaldia Cuauhtémocg, C. P. 06010
Tel. 5525 8321y 5525 83024




SECRETARIA DE LA CONTRALOR[A GENERAL
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES

=5
S ¥
EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

En ese tenor, de acuerdo con el valor y alcance probatorio de [os medics de conviccién sefialados; el
valor probatorio de un medio de conviccion se surte cuando se reune [os requisitos exigidos por la Ley,
en tanto que su alcance o eficacia probatoria, implica que ademéas de tener valor probatorio, sea
conducente y demuestre los hechos, que con él se pretendan comprobar, resulta que dada la
naturaleza de los hechos y el enlace légico y natural que debe existir entre la verdad conocida y [a que
se busca, este Organo Intermo de Control aprecia en recta conciencia €l valor de cada uno de los
medios de conviccion antes mencionados, concatenandolos en su conjunio para acreditar que el
ciudadano . ostentaba la calidad de servidor publico como

adscrito a la Direccién Ejecutiva de Justicia Civica en la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales de ia Ciudad de México, en la época que se suscitaron los hechos que
se le afribuyen.

Por lo antes expuesto, los elementos antes descritos se consideran suficientes para que esta autoridad
resolutora determine su alcance probatorio, llegando a la plena conviccion de que la calidad de servidor
publico del ciudadano * ha sido acreditada; esto es asi, toda vez que
debe de considerarse como servidor publico a la persona gue desempefie cualquier empleo, cargo o

comision de cualquier naturaleza en la Administracién Publica Federal o del Distrito Federal (hoy
Ciudad de México). Lo anterior, se robustece dicha consideracién con [a siguiente jurisprudencia:-—-—---

“SERVIDORES PUBLICOS, COMPROBACION DEL CARACTER DE. Para acreditar el caracter
de servidores pUblicos de los acusades, no es la prueba documental, correspondiente a sus
respectivos nombramientos, la Unica para demostrar el elemento a que se refiere el articulo 222,
fraccion | del Codigo Penal Federal, sino que basta que por cualquier medio conste, de manera
indubitable, que se estd encargando de un servicio publico. TRIBUNAL COLEGIADO DEL
DECIMO PRIMER CIRCUITO. Amparo en revision 44/86. Respicic Mejorada Hernéndez vy
Coagraviados. 10 de marze de 1986, unanimidad de votos: Radl Murillo Delgado. Qctava época.
Instancia: Tribunales Colegiados del Circuito. Fuente: Semanario Judicial de la Federacion.
Tomo: XIV- Septiemnbre. Tesis; X, 1°, 138L. Pagina; 238"

DOCUMENTOS PUBLICOS EN MATERIA PENAL. Tratandose de documentos oficiales, hacen
prueba plena y no es menester que quienes los suscriben acrediten, en cada caso, su
personalidad, ya que la autoridad, por sus relaciones oficiales, esta en aptitud de conocer a las
demdas. Amparo penal directo 762/63. Por acuerdo de la Primera Sala, de fecha 8 de junio de
1953, no se menciona el nombre del promovente. 25 de agosto de 1954. Unanimidad de cinco
votos. Relato: Genare Ruiz de Chavez." (Sic)

Por lo anterior, en términos de lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos, el ciudadano _, resulta ser sujeto del régimen

de responsabilidades de los servidores publicos a que se refiere el ordenamiento mencionado. ——---

B) Ahora bien, se procede a acreditar el segundo de los supuestos mencionados, consistente en

comprobar que la presunta irregularidad que se le atribuye al ciudac_
B cuién en la época de los hechos se desempefiaba como

adscrito a la Direccidn Ejecutiva de Justicia Civica de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de
la Ciudad de México, incumplié con lo establecido en las fraccidén XVI del articulo 47 de la Ley Federa
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de Responsabilidades de los Servidores Publicos aplicable al momentos de los hechos, por lo que es
pertinente hacer alusién a la falta administrativa atribuida, misma que se le hizo de su conocimiento a
través del Oficio Citatorio de Audiencia de Ley numero SGC/OICCJSL/0403/2021 de fecha catorce de
abril de dos mil veintiuno, a través del cual fue citado a efecto de que compareciera a la celebracién de
la Audiencia de Ley prevista en el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, y la cual le fue notificado de manera personal el veintidés de abril de dos mil
veintiuno, consistente en lo siguiente:

“... SEGUNDO. Del anilisis a las constancias y documentos que integran el expediente

administrativo Cl/CJU/D/0043/2017, se desprende la presunta responsabilidad administrativa
atribuible a los ciudadanos , '
los hechos irregulares materia del presente asunto se desempefiaban como | EGczNG
con nimero de empleado [ * con nimero de emileado

con numere de empleado LY

con numero de empleado respectivamente, adscritos a la Consejeria Jurldica y de
Servicios Legales de la Ciudad de México; ya que existen suficientes elementos para presumir
que incurrieran en la siguiente irregularidad:

A) Los ciudadanos , . N
I , quienes al momentos de los

hechos irregulares materia del presente asunto se desempefiaban come
- . I " rospectivamente
adscritos a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, omitié
desempefiar su empleo, cargo ¢ comisiéon sin obtener beneficios adicionales a las
contraprestaciones comprobables gue el estado le otorgaba por el desempefio de su funcion,
toda vez que el ciudadano H al desempefiarse como [ NEG<zN
.. adscritos a la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica, durante el perfodo
comprendide del dieciséis de febrero de dos mil nueve al once de septiembre de dos mil
veinfiuno, con un horaric de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, también se
desempefiaba como , adscrito al Sistema de
Transporte Colective, durante el periede comprendide del dos de agosto de dos mil diez al
cinco de febrero de dos mil veintiuno, con un horario de lunes a viernes de catorce horas
con tfreinta minutos a veintiin horas con treinta minutos; el ciudadano
, al desempefiarse como [ v posteriormente como
, adscrito a la Direccion General de Servicios Legales, durante el perfodo
comprendido del primero de septiembre de dos mil diecisiete al treinta y uno de diciembre de dos
mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, también se
desempefiaba como adscritc al Sistema de Transporte
Colectivo, durante el perfodo comprendido del primere de octubre de dos mil catorce al treinta y
uno de diciembre de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes de ocho a quince
horas, la ciudadana , al desempefiarse como A
adscrita a la Direccién General de Servicios Legales, durante el perfodo cermprendido del primero
de enero de dos mil doce al treinta de enero de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a
viernes de nueve-a dieciséis horas, también se desempefiaba como Y
, adscrita al Sistema de Transporte Colectivo, durante
el periodo comprendido del veintidés de febrero de dos mil dieciséis al treinta de diciembre de /
dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes de quince horas con treinta minutos a
veintigés horas, el ciudadano i al desempefiarse como
|

, adscrita a la Direccién Ejecutiva de Justicia Clvica, a partir del
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lunes a viernes de ocho a quince horas, la ciudadana , al
dgesempenarse como | I =cscria a2 la Direccion General de Servicios
Legales, durante el periodo comprendido del primero de enero de dos mil doce al treinta de
enero de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas,
también se desempefiaba como Y

, adscrita al Sistema de Transporte Colectwo durante el periedo comprendido del
veintidds de febrero de dos mil dieciséis al treinta de diciembre de dos mil diecinueve, con un
horario de lunes a viernes de quince horas con treinta minutos a veintidés horas, el ciudadano

, al desempefarse como

adscrita a la Direccién Ejecutwa de Jushma Civica, a partir del primero de agosto de dos mil d|ez
con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, también se desempefiaba como
, adscrito al
Sistema de Transporte Colective, a partir del primero de septiembre de dos mil dlez con un
horario de lunes a viernes de nueve a diecisiete horas.

Lo antericr, en razén de gque los horarios en que los involucrados prestaban sus servicios al
encentrarse adscritos al Sistemna de Transporte Colectivo no se encontraban fuera de fos

horarios asignados en sus plazas adscritas a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, toda
vez que _ al estar adscrito Direccién Ejecutiva de Justicia
Civica, tenia un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, mientras que en el
Sistema de Transporte Colectivo el horario de labores era de lunes a viernes de catorce
horas con treinta minutos a veintitin horas con treinta minutos, de tal forma que la hora de
la entrada en el Organc Desconcentrado comenzaba una hora con treinta minufos antes
de que este servidor pliblico cumpliera con el horario asignado por la Consejeria Juridica
y de Servicios Legales; asimismo [ IININIIINE :' cstzr adscrito a la
Direccién General de Servicios Legales contaba con un horario de lunes a viernes de nueve a
dieciséis horas, mientras que en el Sisiema de Transporte Colectivo su horario era de lunes a
viernes de ocho a quince horas, de tal forma que el horaric asignade en el Organo
Desconcentrado comenzaba una hora antes y terminaba una hora después del horaric de
entrada y salida que este servidor plblico fenia asignado al estar adscrito & la Direccién General
de Servicios Legales; la ciudadana *, tenfa un horario de lunes a viernes
de nueve a dieciséis horas, mientras que en Sistema de Transporte Colectivo, su horaric de
lunes a viernes de quince heoras con treinta minutos a veintidés horas, de tal forma que la hora de
entrada en el Organo Desconcentrado comenzaba treinta minutos antes de que esta servidora
publica cumpliera con el horarie asignadoe por la Consejeria Juridica y de Servicios Legales; y el
ciudadano * al estar adscrito a Ja Direccién Ejecutiva de
Justicia Civica, tenfa un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, mientras que en
el Sistema de Transporte Colectivo, su horaric era de lunes a viernes de nueve a diecisiete
horas, de tal forma que la hora de entrada en el Organo Desconcentrado comenzaban a la
misma hora en que ¢l implicado debia entrar a cumplir su horafio asignado por la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales, asimismo, ia hora de salida en la unidad administrativa precitada
era una hora antes de terminar el horario en el Sistema de Transpore Colectivo, circunstancia
que denotan que los servidores involucrados, obtenian heneficios del Sisterna de Transporte
Colectivo, adicicnales a las contraprestaciones otorgados por la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales por el desempefio de sus funciones en dicha dependencia, al prestar sus
servicios simultdneamente en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales y en el Sistema de /
Transporte Colective, durante ios periodos sefialados en supralineas, que reviste de continuidad
a conducta que presuntamente se le atribuye a los involucrados, en consecuencia con las
conducta que presuntamente se les atribuye vulneraron los principios de legalidad y eficiencia
que debia observar en el desempefio de su eargo, infringiendo la fraccion XVI del articulo 47, de
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. (Sic)

—~3
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primero de agosto de dos mil diez, con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis noras,

también se desempefiaba como |GGG ¢
d, adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, a partir del primero de
septiembre de dos mil diez, con un horario de funes a viernes de nueve a diecisiete horas. En

consecuencia de lo anterior, los servidores publicos \

, R , con esta
conducta presumiblemente incumplieron lo previsto por la fraccién XVI del articulo 47, de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Ahora bien, con la irregularidad que se le atribuye a los ciudadanos
: ) *s y
uienes al momento de los hechos irregulares se desempefiaban como
] * y .

respectivamente, adscritos a la Consejerfa Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de
México, y que ha guedado descrita en el inciso A), presuntamente contravinieron la obligacién
establecida en la fraccidén XVI del articulo 47, de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publices, aplicable al momento de los hechos, dispositive que a la letra dispone:————

"ARTICULO 47 - Todo servidor pablico tendré las siguientes obligaciones, para salvaguardar
{a legaildad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en ef
desempefio de su empleo, cargo o comisién, y cuyo incumplimiento dard lugar af
procedimiento y a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales,
as! come de las normas especificas que al respecto rijan en el servicio de las fuerzas
armadas:

i(.)

XVI. Desempefiar su empleo, cargo o comisién sin obfener o pretendsr obfener beneficios
adicionales a las contraprestaciones comprobables que el Estado fe oforga por el desempefio
de su funcidn, sean para é/ o para fas personas a las que se refiere la fraccién X"

La hipdtesis normativa previamente sefialada fue presuntamente infringida por los ciudadanos
) Y

hechos irregulares se
* ¥

, respectivamente, adscritos a la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales de la Ciudad de México, obligaba a los mencionados a desempefiar su empieo, sin
obtener o pretender beneficios adicionales a las contraprestaciones que [a Consejerfa Jurldica y
de Servicios Legales les otorgaba por el desempefio de su funcién; lo cual no se observé por los

presuntos responsables, debido a que como quedd asentado en el inciso A) que antecede,
I ! desempefiarse como .

adscritos a la Direccién Ejecutiva de Justicia Civica, durante el perfodo comprendide del dieciséis
de febrero de dos mil nueve al once de septiembre de dos mil veintiuno, ¢con un horario de lunes
a viernes de nueve a dieciséis horas, también se desempefiaba como

, adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, durante el
perfodo comprendide del dos de agosto de dos mil diez al cinco de febrero de dos mil veintiuno,
con un horario de lunes a viernes de catorce horas con treinta minutos a veintitn horas con
treinta minutos; el ciudadano , al desempefiarse como
, adscrito a la Direccion

,
uienes al momento de los

desempefiaban como

General de Servicios Legales, durante el periodo comprendido del primero de septiembre de dos ‘,r‘-\ /
mil diecisiete al treinta y uno de diciembre de des mil diecinueve, con un horario de lunes a

viernes de nueve a dieciséis horas, tamkién se desempefiaba como %
Il adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, durante el pericdo comprendido del primero de

octubre de dos mil catorce al treinta y uno de diciembre de dos mil diecinueve, con un horario de
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En términos de los anterior, resulta pertinente hacer alusién a los medios probatorios con los que
cuenta este Organo Interno de Control (antes Contraloria Interna), para sustentar las irregularidades
administrativas que se le atribuyen al ciudadano [ . ismas que se
analizan conforme a las reglas que para tal efecto sefiala el Codige Federal de Procedimientos Penales
e aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en relacién
con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México
publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil
diecisiete, el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete; por disposicion expresa de! articulo
45 del ordenamiento mencionado, sirve de apoyo a lo anterior el siguiente criterio:

"LEY FEDERAL DE RESPONSABILDIADES, LA L?GISLACIC’)N SUPLETORIA APLICABLE
AL PROCEDIMIENTO DERIVADO DE LA, ES EL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS
PENALES Y CODIGO PENAL FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON ELA RTICULCS 45 DE
DICHA LEGISLACION Y NO DEL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES. De lo
dispuesto por el articuio 45 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
se desprende que en |os casos no previstos por dicha ley en el procedimiento administrative de
responsabilidades, se aplicaran supletoriamente las disposiciones confenidas en el Cédigo
Federa! de Procedimientos Penales y en lo conducente el Codigo Penal Federal; por ende, si en
dicho procedimiento se aplico supletoriamente el Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, ello
es inexacto y violatorio de los arficulos 14 y 18 constitucionales, Jurisprudencia. Primer Tribunal
Colegiado en Materia Acministrativa del Segundo Circuito, publicada en el Seminario Judicial de
la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo: XI, Mayo 2000, Pagina 845" (Sic)

Dicha Jurispruderncia es obligatoria tanto para los Tribunales Federal o Locales, asi como para
las Autoridades Administrativas Federales o Locales de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 217de la Ley de Amparo, en correlacién con la siguiente Tesis:—

“JURISPRUDENCIA. ES OBLIGATORIA PARA LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS EN
ACATAMIENTO AL PRINCIPIO DE LEGALIDAD QUE DIMANA DEL ARTICULO 16
CONSTITUCIONAL. Si bien los articulos 182 v 193 de la Ley de Amparo que determinan la
obligatoriedad de |a jurisprudencia que establezca la Suprema Corte de Justicia funcionande en
Pleno o en Salas y cada uno de los Tribunales Colegiados de Circuito, se refieren de manera
genérica a érganos jurisdiccionales sin hacer mencion a las autoridades administrativas, éstas
también quedan obligadas a obsetvarla y aplicarla, lo cual se deduce del enlace armdnice con
que se debe entender el textc del articulo 18, primer parrafo, de la Constitucion Federal y el
séptimo parrafo del articulo 94 de la misma Codificacién Suprema; ello porque, por un lado, la
jurisprudencia no es otra cosa sine la interpretacion reiterada y obligatoria de la ley, es decir, se
trata de [a norma misma definida en sus alcances a través de un procedimiento que desentrafia
su razdn vy finalidad; y por el otro, que de conformidad con el principio de [egalidad que consagra
la primera de las disposiciones constitucionales citadas, [as autoridades estan obligadas a fundar
y motivar en mandamiento escrito fodo acto de molestia, 0 sea gue deberan expresar con
precision el precepto legal aplicable al caso, asi como las circunstancias especiales, razones
particulares ¢ causas inmediatas que se hayan tenido en consideracién para la emisién del
mismo. Por tanto, conjugando ambos enunciados, obvio es que para cumplir cabalmente con
esta obligacion constitucional, toda autoridad debera no solamente aplicar la ley al caso concreto, l[.
sino hacerlo del modo que ésta ha side interpretada con fuerza obligatoria por los érgancs
constitucional y legalmente facultados para ello. En conclusién, todas las autoridades, incluyendo
las administrativas, para cumplir cabalmente con el principio de legalidad emanado del articulo
16 constitucional, han de regir sus actos con base en la norma, observando necesariamente ¢l
sentido que la interpretacion de la misma ha side fijado por la jurisprudencia.”
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PRIMER TRIBUNAL CCLEGIADO DEL DECIMO CIRCUITO.

Revision fiscal 27/98. Administrador Local Juridico de Ingresos de Mérida de octubre de 1998,
Unanimidad de votos.
Ponente: Alberto Pérez Dayan, Secretario: Rafael Quero Mijangos."(Sic)

1.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en el  original del oficic  numero
CJSL/DEA/SRH/JUDPYRL/280/2017 de fecha veintiséis de enero de dos mil diecisiete, suscrito por el
Licenciado _ Jefe de Unidad Departamental de Prestaciones vy
Relaciones Laborales de la entonces Direccion Ejecutiva de Administracién en la Consejeria Juridica y

de Servicios Legales, dirigido a la Licenciada || . 7itu/ar de la entonces
Contraloria Interna en la citada Consejeria Juridica y de Servicios Legales en la Ciudad de México, con
el cual se informa a ésta ultima que los servidores publicos, ciudadanos
con numero de empelado
con numero de empleado

Legales de la Ciudad de México, tambien se encontraban laborandc en el Sistema de Transporte
Colective (documental que obra a foja 1 de autos def tomo I).---- o e
Documental Publica que cuenta con valor probatorio plenc de conformidad con lo dispueste en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion, en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete; al haber sido elaborada por servidor
publico en ejercicio de sus funciones, cuenta con logos y sellos oficiales, ademas de no haber sido
redargiida de falsedad, y del cual se desprende que el Licenciado Jesus Alejandro Pérez Hernandez,
Jefe de Unidad Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales de la entonces Direccion
Ejecutiva de Administracién en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, denuncié a este Organo
Interno de Control {antes Contraloria Interna) que derivado del oficio GRH/58200/147/2017 de fecha
once de enero de dos diecisiete, suscrito por el Contador Publico |GGG
Gerente de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, a través del cual se informa a la
licencianda | NN S bcirectora de Recursos Humanos en la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales de la Ciudad de México, que |la Direccion General de Administracion de Personal
de la entonces Oficialia Mayor del Gobiemo de la Ciudad de México, le notifico que los servidores

p_ ¥ ]
y , laboran en dos unidades administrativas del Gobierno de

la Ciudad de Mexico, solicitando que se informara si dichos servidores publicos se encontraban
adscritos a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales.

2.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en copia simple del oficio GRH/53200/147/2017 de fecha
once de enero de dos mil diecisiete, signado por el Contador Publico
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Gerente de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, a través del cual se informo a la

Licenciada | NN < bdirectora de Recursos Humanos en la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales de la Ciudad de Meéxico, que la Direccidn de Administracién de Personal de la

enfonces Oficialia Mayor del Gobierno de la Ciudad de México, identificd iue los servidores iﬂblicos
1 il y

laboran en dos unidades administrativas del Gobierno de la
Ciudad de México, solicitan que se informara si dichos servidores publicos se encontraban adscritos a
la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, (documento visible de la foja 2 de autos).

Documental si bien obra en copia simple cuenta con valor probatorio de indicio de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 285 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de
manera supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién
expresa del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencién, en relacion con el Segundo Transitorio
de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, toda vez que se
concatena el contenido de! oficio CJSL/DEA/SRHIJUDPyYRL/280/2017 de fecha veintiséis de enero de
dos mil diecisiete, suscrito por el licenciado | IEGzNzNGgGEEEEEE - ¢ Unidad
Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales de la entonces Direccidn Ejecutiva de
Administracién en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, documento que obra a foja 1 en autos,
y que cuenta con valor probatorio en términos de lo establecido 280, 281 y 290 del Coédigo Federal de
Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria a la Ley de Ia materia; y del cual se desprende
que el Jefe de Unidad Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales realizé la denuncia a
este Organo Interno de Control (antes Contraloria Intema), derivado de la informacion proporcionada
por el Contador Publico José Eduardo Delgadillo Navarro, Gerente de Recursos Humanos en el
Sistema de Transperte Colectivo, sefialando que los servidores publicos

, laboran en dos unidades administrativas de! Gobiemo de la Ciudad de México, solicitan

gue se informara si dichos servidores publicos se encontraban adscritos a la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales.

3.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Nombramiento de
Personal con numero de folio GilSRREED, sicnado por el licenciado m
Unidad Departamental de Administracion de Personal, y por la licenciada

. Subdirectora de Recursos Humanos, ambos en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
expedida a nombre de [ G <diante [a cual se realizéd el movimiento de
promocién ascendente al puesto de Supervisor de Juzgados Civicos adscrito a la Consejeria Juridica y

de Servicios Legales, con vigencia a partir del dieciséis de febrero de dos mil nueve, con numero de
plaza [l nimero de empleado . (documento visible de a foja 58 de autos). --------mmmmnn-----

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con to dispuesto en los (-

articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articul
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45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en |la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadanc [ | j . e~ ingresé a la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales a partir del dieciséis de febrero de dos mil nueve como

4.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del Documento Alimentario de
Personal de Promociones, signado por la licenciada , Subdirectora de
Recursos Humanoes, y por , Subdirectora de Escalafén y Validacién de
Plantilla, expedido a nombre de , mediante se realiz6 la propuesta
para la plaza de adscrito a la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales, con fecha de inicio dieciséis de febrero de dos mil nueve, con numero de plaza | INEGEGN
numero de empleado I, (documento visible de a foja 58 de autos). ----
Documenta!l Publica gque cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cadigo Federal de Procedimientos Penaies, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del ario dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano d adscrito a la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales, y quien fue propuesto para ocupar el puesto de || HENENNEGTGIH

a partir del a partir del dieciséis de febrero de dos mil nueve, con numero de
empleado y numero de plaza | N ———

4.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficio
CJSL/DEA/SRH/JUDAP/0583/2016 de fecha veintiséis de octubre de dos mil dieciséis, signado por el
licenciado md Departamental de Administracién de Personal, dirigido
al licenciado , entonces Director Ejecutivo de Justicia Civica de la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, mediante el cual hace de conocimiento que a partir de la
fecha del oficio de referencia se reincorpora a la Direccion. Ejécutiva de Justicia Civica, el ciudadano
, Numero de plaza , numero de empleado [l v Codigo
de Puesto $14024, con denominacion de puesto (documento visible de
a foja 145 de autos). -- -

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Mexico el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que el
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ciudadano | NG o~ numero de empleado . nimero de plaza
R cocigo de puesto S14024, a partir del veintiséis de octubre de dos mil dieciséis se reincorpora
a la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica, por lo que es evidente la calidad de servidor publico
prestando sus servicios en [a Consejeria Juridica y de Servicios Legales.

6. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en [a copia certificada de la Constancia de Movimiento de

Personal con nimero de folio (NN signada por G S bdireciora
de Recursos Humanos, y por , Jefe de Unidad Departamental de Administracién
de Personal, expedida a nombre de , correspondiente al movimiento de

cambio de seccion sindical por peticidn, con denominacion del puesto de [ . 2dscrito 2 1a
Direccion General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, con vigencia a
partir del primero de septiembre de dos mil dieciséis, con nidmero de plaza h ndmero de
empleado . (documento que se localiza a foja 157).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidn expresa del articulo
45 del segundc ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afnc dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la

calidad de servidor publico de! ciudadano [ . o nimero de empleado
en el puesto - grado Jefe de Oficina en la Direccidn General de Servicios Legales, ocupando Ia
plaza a partir del primero de septiembre de dos mil dieciséis.

7. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Nombramiento por
aplicacién de movimiento 2601, con numero de folio b signada por

, Subdirectora de Recursos Humanos, y por el Licenciado
, Director de Administracién y Desarrollo de Personal, expedida a nombre de
correspondiente al movimienio de fransformacién de plaza-puesto
, por [a plaza transformada al puesto de
adscrita a la Direccidén General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
con nimero de plaza [l nimero de empleado . seccion sindical 26, con fecha de inicio
del primero de junio de dos mil doce, (documento visible a foja 175).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidn expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidén en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la

calidad de servidor publico de la ciudadana | NENEGEGNGzgGgGgNGNNE - 2 Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, toda vez que la misma se encontraba adscrita a la Direccidon General de Servicio
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Legales, con numero de plaza . nrimero de empleado - y puesto de | R
, @ partir del primero de junio de dos mil doce. -
8. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia cemﬂcada del comprobante de servicios con
numero de folio 78, de fecha dieciocho de junio de dos mil ocho, signado por la Licenciada [l
, Subdirector de Recursos Humanos en Ia Consejeria Juridica y de Servicios
Legales, como persona que autoriz6, en el que se hace constar gue la ciudadana
Bl desempefiaba el puesto de Auxiliar Administrativo, adscrita a la Direccion General de Servicios
Legales en la citada Consejerta, desde el primero de agosto de mil novecientos ochenta y tres, con tipo
de nomina 1, numero de empleado [l (documento que obra a foja 177). -

Deocumental Publica que cuenta con valor probatorio plenc de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primerc de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana d en la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales, toda vez que la misma desempefiaba el de Auxiliar Administrativo, adscrita a la
Direccién General de Servicios Legales, desde el primero de agosto de mil novecientos ochenta y tres -

9. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en el orlglnai del OfICIO G.R.H./53200/AJ/994 de fecha
veintiuno de marzo de dos mil diecisiete, signado por el Contador Publico
Bl Gerente de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, mediante el cual
remite copia certificada de los expedientes personales de los ciudadanos

, identificados con los numeros 27384, 29182, 36247 y 24981, respectivamente,

instrumentados por tratarse de servidores publicos adscritos al Sistema de Transporte Colectivo,
(documento que se localiza a foja 208).
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en ios
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidores publicos de los ciudadanos \

¥ adscritos al
Sistema de Transporte Colectivo, por lo que es evidente que dichos servidores publicos prestaban sus
servicios en ambas instituciones. e e e e i
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10. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas nueve y veintidos de febrero, veinticuatro de abril, veintisiete de junio, dos del ocho de agosto,
veinte de julio, veintiocho de noviembre y dos del once de diciembre, todos de dos mil doce, signadas
por la Licenciada | . Coordinadora de Prestaciones en el Sistema de Transporte
Colectivo, expedidas a nombre del servidor publico || EEENEGTGNGEGEGEGEGEGEGEE ﬁ

, con numero de expediente 27384, por los dias otorgados al
mencionado por concepto de vacaciones durante el primer y segundo periodo vacacional del
ejercicio dos mil doce, (documentos visibles a fojas 263 a 265 y 270 a 276).

Documental Publica que cuenta con valor probaterico pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cdodigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Puablicos, por disposicidn expresa del articulo
45 del segundo ordenamientc en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano mwicios
en el Sistema de Transporte Colectivo como , y del
cual solicité vacaciones, lo que es evidente que durante dicho periodo prestaban sus servicios en
ambas instituciones. —

11. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas veintitrés de enero, dos del veinte de marzo, dos de mayo, trece de junio, todos de dos mil trece,
signadas por la Licenciada mcargadade la Coordinacién de Prestaciones la
primera, y las restantes por la Licenciada , Subgerente de Personal del Sistema
de Transporte Colectivo, expedidas a nombre del servidor pablico [ NG

con nimero de expediente 27384, por los dias
otorgados al mencionadc por concepto de vacaciones correspondientes al segundo periodo
vacacional del ejercicio dos mil doce las solicitudes de fechas veintitrés de enero y veinte de marzo
de dos mil trece, y al primer periodo vacacional del ejercicio dos mil trece, |as solicitudes de fechas

veinte de marzo, dos de mayo y trece de junio, todos de dos mil trece, (documentos visibles a fojas 258
a 262).

Documental Pudblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con o dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidon en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios /
en el Sistema de Transporte Colectivo como Y de;ly%

cual solicité vacaciones del segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil doce, asi como del prime
periodo vacacional del ejercicio dos mil trece, 1o que es evidente que durante dicho periodo prestaban
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sus servicios en ambas instituciones. - -

12. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de

fechas trece de marzo, dos del treinta de julic, veinticinco de septiembre, todas de dos mil catorce,
signadas por la Licenciada , Gerente de Recursos Humanos, la primera, y las
restantes por la Licenciada ., Coordinadora de Prestaciones, ambas

adscritas al Sistema de Transporte Colectivo; expedidas a nombre del servidor publico | N

, , con numero de
expediente 27384, por los dias otorgados al mencionado por concepte de vacaciones
correspondientes al segundo periodo vacacional del gjercicio dos mil trece, las solicifudes de
fechas trece de marzo y treinta de julioc de dos mil catorce, y al primer periodo vacacional del
ejercicio dos mil catorce, las solicitudes de fechas treinta de julio y veinticinco de septiembre de dos
mil catorce, (documentos visibles a fojas 243, 245, 246 y 248). mmmmmm e

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de Ios Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundc ordenamiento en mencidn en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en ta Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios
en el Sistema de Transporte Colectivo como .y del
cual solicitd vacaciones del segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil trece, asi como del primer
periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, lo que es evidente que durante dicho periodo
prestaban sus servicios en ambas instituciones. --- ---- e

13. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de

fechas dieciocho de febrero, siete de julio, dos del once de agosto, y dos del quince de diciembre, todas
de dos mil quince, signadas por el Licenciado , Subgerente de Personal, las
tres primeras, y las restantes por la Contadora Publica , Subgerente de

Personal, ambas adscritas al Sistema de Transporte Colectivo; expedidas a nombre del servidor publico
| b con numero

de expediente 27384, por los dias otorgados al mencionado por concepto de vacaciones
correspondientes al segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, la solicitud de
fecha dieciocho de febrero de dos mil quince; al primer periodo vacacional del ejercicio dos mil
quince, las solicitudes de fechas siete de julio y once de agosto de dos mil quince, y al segundo
periodo vacacional del ejercicio dos mil quince, las solicitudes de fechas once de agosto y dos del
quince de diciembre de dos mil quince, (documentos visibles a fojas 224, 225, 227, 228, 230 y 237). ---
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo

Tolsad N° 63, Segundo Piso, Coloniz Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C. P. 06010
Tel. 5525 8321 y 5525 830216




SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
ORGANQO INTERNO DE CONTROL EN LA
CONSEJERA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES

EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afto dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios
en el Sistema de Transporte Colectivo como , y del
cual solicitd vacaciones del segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, asi como del
primer y segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil quince, 10 que es evidente que durante dicho
periodo prestaba sus servicios en ambas instituciones.

14. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas dos del trece de enero, diez de junio, cuatro de julio, diez y treinta y uno de agosto, veinticuatro
de noviembre y quince de diciembre, todas de dos mil dieciséis, signadas por la Contadora Ptblica
. S boerente de Personal del Sistema de Transporte Colectivo; expedidas a
nombre_del_servidor publico [N B
. o numero de expediente 27384, por los dias otorgados al mencionado por
concepto de vacaciones correspondientes al segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil
quince, [a solicitud de fecha trece de enero de dos mil dieciséis; al primer periodo vacacional del
ejercicio dos mil dieciséis, las solicitudes de fechas trece de enero, diez de junio y cuatro de julio de
dos mil dieciséis, y al segundo periodc vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, las solicitudes de
fechas diez y treinta y uno de agosto, veinticuatro de noviembre y quince de diciembre de dos mil
dieciséis (documentos visibles a fojas 211, 213, 215, 22186, 217, 220, 222 y 223). ——mememmmmmmmemmemeee
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de Mexico el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende gue la
calidad de servidor publico del ciudadano prestande sus servicios
en el Sistema de Transporte Colectivo como , y del

cual solicité vacaciones del segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil quince, asi como del
primer periodo vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, lo que es evidente que durante dicho periodo
prestaban sus servicios en ambas instituciones,.

15. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de Ia solicitud de vacaciones de fecha

nueve de enero de dos mil diecisiete, signada por [a Contadora Publica

Subgerente de Personal del Sistema de Transporte Colectivo; expedida a nombre del servidor pUb|ICO
, Con numero

de expediente 27384, por los dlas otorgados al mencionade por concepto de vacaciones

correspondientes al primer periodo vacacional del ejercicio dos mil diecisiete, (documento visible

a foja 210). %

T 4
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Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano ﬂwicios
en el Sistema de Transporte Colectivo como , y del
cual solicitdé vacaciones del primer periodo vacacional del ejercicio dos mil diecisiete, lo que es evidente
gue durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas instituciones.

16. DOCUNIENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Mowmlento de
Personal y/o Plazas con nimero de folio |JJJlil|. de fecha tres de agosto de dos mil diez, signado por
la Licenciada Scfia Guadalupe Juarez Garcia, Coordinadora de Prestaciones en el Sistema de
Transporte Colectivo, expedida a nombre del servidor publico , a
través de la cual se realizé el movimiento de cambio de categoria y adscripcion, a la plaza propuesta de

, con clave de identificacion _
, con fecha de inicio del cambio de categorla del diez de agosto de dos mil diez, tipo de nomina 1,

(documento gue obra a foja 292).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federa! de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidon en relacidon con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Meéxico el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano || GGG - cstando sus servicios
en el Sistema de Transporte Colectivo, toda vez que a partir del dos de agosto de dos mil diez, se
realizé el movimiento de cambio de categoria y adscripcion, a la plaza de Técnico en Mantenimiento a
Instalaciones Fijas “B", lo que es evidente que dicho servidor publico laboraba en ambas instituciones,
obteniendo beneficios sin informar a la Direccién Ejecutiva de Administracion de Personal que laboraba
tanto en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales como en el Sistema de Transporte Colectivo.-—---
17. DOCUMENTAL PUBLICA conS|stente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas treinta de junio, cuatro de noviembre, dos y dieciséis de diciembre, todas de dos mil catorce,

signadas por el Licenciado , Jefe de Unidad Departamental de Gestién
Administrativa; expedidas a nombre del servidor publico .
]

adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, con niumero de expedlente 29182, por
los dias otorgados al mencionado por concepto de vacaciones correspondientes al primer periodo
vacacional del ejercicio dos mil catorce, las solicitudes de fechas treinta de junio y cuatro de noviembre
de dos mil catorce, y al segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, las solicitudes de
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fechas dos y dieciséis de diciembre de dos mil catorce, (documentos visibles a fojas 325, 326, 328 y
330).

Documental Pudblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitoric de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Mexico el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios en &l
Sistema de Transporte Colectivo como , y del cual solicitd vacaciones
correspondientes al primer y segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, lo que es
evidente que durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas insfituciones.—---——-—--——--

18. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas cuatro de febrero, treinta de abril, y dos de diciembre, todas de dos mil quince, signadas por el
Licenciade [ . - dc Unidad Departamental de Gestion Administrativa;
expedidas la primera a nombre del servidor publico h I
, adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, y las siguientes a nombre del servidor
plblico ", adscrito al Sistema de
Transporte Colectivo, todas con nimero de expediente 29182, por los dias otorgados al mencionado
por concepto de vacaciones correspondientes al primer perlodo vacacional del ejercicio dos mil quince,
las solicitudes de fechas cuatro de febrero y freinta de abril de dos mil quince, y al segundo periodo
vacacional del ejercicio dos mil quince, la solicitud de fecha dos de diciembre de dos mil quince |,
(documentos visibles a fojas 319, 323 y 324).

Documental Pdblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en [a Gaceta Oficial de la Ciudad
de Mexico el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como . ¥ del cual solicitd vacaciones
correspondientes al primer y segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil quince, 1o que es
evidente que durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas instituciones,--—----------—---

19. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las soficitudes de vacaciones de
fechas veintisiete y veintiocho de junio, diecinueve de agosto, y doce de diciembre, todas de dos mil

dieciséis, signadas por el Licenciado ﬂde Integracion
Presupuestal; expedidas a nombre del servidor publico _/?4
ﬂ or

adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, con nlmero de expediente 29182, p
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los dias otorgades al mencionado por concepto de vacaciones correspondientes al primer periodo
vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, las solicitudes de fechas veintisiete y veintiocho de dos mil
dieciséis, y al segundo periodo vacacional del gjercicio dos mil dieciséis, las solicitudes de fechas
diecinueve de agosto y doce de diciembre de dos mil dieciséis, (documentos visibles a fojas 314 a
317).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en fos
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de |la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como , y del cual solicitd vacaciones
correspondientes al primer y segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, Io que es
evidente que durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas instituciones.-------------------

20. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del escrito de fecha veintidés de

febrero de dos mil dieciséis, signado por la ciudadana || . <cico 2l Director del
Sistema de Transporte Colectivo, a través del cual manifiesta lo siguiente:

“Para los efectos del arficulo 34 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico, asf
como el 52 fraccion lii, 53, 54, 55 56 y 57 de su reglamento, manifiesto bajo protesta de decir
verdad, que a la fecha no desempefio empleo ¢ comisibén alguna en cualquiera de las entidades
a que se refiere el Artfculo 2 de a citada Ley.

Bajo la misma protesta, manifiesto que para el caso de con posterioridad se me brindara la
oportunidad de prestar mis servicios en dos 0 mas puestos o comisiones en cualquiera de fas
entidades sefialadas, obtendré previamente de la Direccién General de Programacion y
Presupuesto de la Secretarla de Haclenda y Crédito Publico, Ja autorizacion para
desempefiarios.” (SIC). Documento qgua obra a foja 364.

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundeo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor pablico de la ciudadana | NN prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo, manifestando por escrito de fecha veintidés de febrero de dos mil
dieciséis, bajo protesta de decir verdad que no desemperiaba empleo 0 comisién alguna en cualquiera
de las entidades del Gobiemo del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), refiriendo en caso de
prestar sus servicios en otra dependencia o entidad, daria aviso al area correspondiente para la
autorizacion correspondiente, sin embargo no fue asi, toda vez que en dicho periodo prestaba sus
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servicios en la Consejerfa Juridica y de Servicios Legales como || G 2dscrita en 12
Direccién General de Servicios Legales, por [0 gue es evidente que prestaban sus servicios en ambas
instituciones.

21. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Movimiento de
Personal y/o Plazas con namero de folio , de fecha cuatro de enero de dos mil diecisiete, signado
por la Contadora Publica + Subgerente de Personal en el Sistema de
Transporte Colectivo, en la que se indica: “Con base al documento nimere 1811 de fecha 23/12/2016
se procesa para el pago 21 el siguiente movimiento, relative a la ciudadana .Y
se realiza el movimiento de Alta por Reingreso, al puesto de , con fecha de

inicio del veintitrés de diciembre de dos mil dieciséis y fecha de término el dieciséis de junio de dos mil
diecisiete, nimero de plaza [l cédigo de puesto 71522, (documento que se localiza a foja 374) -

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidn expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relaciéon con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que Ia
calidad de servidor publico de la ciuda_ prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como durante el periodo comprendido
del veintitrés de diciembre de dos mil dieciséis al dieciséis de junio de dos mil diecisiete, por lo que es
evidente que durante dicho periodo prestaban sus servicios en ambas instituciones.

22. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Movimiento de
Personal y/o Plazas con ntimero de folio - de fecha cinco de octubre de dos mil dieciséis, signado
por la Contadora Publica . Subgerente de Personal en el Sistema de
Transporte Colectivo, en la que se indica: “Con base al documento nimero 1451 de fecha 03/12/2016
se procesa para el pago 21 el siguiente movimiento, relativo a la ciudadana LY
se realiza el movimiento de Alta por Reingreso, al puesto de

, con fecha de inicio del tres de octubre de dos mil dieciséis y fecha de término el
veintiuno de diciembre de dos mil dieciséis, nimero de plaza |l codigo de puesto 23305,
(documento visible a foja 380).
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamientoc en mencién en refacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en [a Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que laj%

Sistema de Transporte Colectivo como , durante el

Talsd N° 63, Segundo Piso, Colonia Centro, Alcaldiz Cuauhtémoc, C. P. 06010
Tel. 5525 8321 y 5525 830221




SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES

A

EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

periodo comprendido del tres de octubre de dos mil dieciséis y fecha de término el veintiuno de
diciembre de dos mil dieciséis, por lo que es evidente que durante dicho periodo prestaban sus
servicios en ambas instituciones. -
23. DOCUMENTAL PUBLICA conS|stente en la copia certificada del Nombramiento de fecha veintidés
de febrero de dos mil dieciséis, signado por el Contador Publico | NN, Dirccior de
Administracién de Personal en el Sistema de Transporte Colectivo, mediante el cual se expide
nombramiento a la ciudadana d de G con numero de plaza
I codigo de puesto 20203, con fecha de inicio del veintidds de febrero de dos mil dieciséis y
fecha de término del treinta de julio de dos mil dieciséis, (documento que se localiza a foja 384).
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de Meéxico el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como , durante el periodo comprendido del veintidos de

febrero de dos mil dieciseis al treinta de julio de dos mil dieciséis, por lo que es evidente que durante
dicho periodo prestaban sus servicios en ambas instituciones sin dar aviso al area correspondiente.-----

24, DOCUNIENTAL PUBLICA con5|stente en Ia copia certificada de la Constancia de Movimiento de
Personal y/o Plazas con numero de folio de fecha dos de agosto de dos mil dieciseis, signado
por la Contadora Pulblica * Subgerente de Personal en el Sistema de
Transporte Colectivo, en la que se indica: “Con base al documento numero 1041 de fecha 29/07/2016
se procesa para el pago 17 el siguiente movimiento relativo a la ciudadana Y
se realiza el movimiento de Alta por Reingreso, al puesto de

, con fecha de inicio del primero de agosto de dieciséis y fecha de termino el treinta de

septiembre de dos mi dieciséis, numero de plaza [l codigo de puesto 23007, (documento que
se localiza a foja 388). ------------m- o
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articuio
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitoric de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del arfo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como durante el

pericdo comprendido del primero de agosto de dieciséis al treinta de septiembre de dos mil dieciséis,

7
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por lo que es evidente que durante dicho periodo prestaban sus servicios en ambas instituciones sin

dar aviso al area correspondiente.

25. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficio G.R.H/53200/AJ/4043/2017,

de fecha veintinueve de diciembre de dos mil diecisiete, signado por el Contador Pdbiico || EGzNzG

Gerente de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, mediante el

cual remite hoja de datos de laborales en la que describié la informacién de los ciudadanos -
Y

1 i +

asi como cuadro descriptivo que contiene las licencias,
incapacidades y permisos de los ciudadanos precitados, con la informacién que a continuacién se
detalla:

1. Cargo que desempeiia o desempefio:

_ e e

SRR s SRR
-B‘REMJMHHHH>W+¢
W RERSRREEE

2. Movimientos (...}

3. Movimientos (fecha de ingreso al Sistema de Transporte Colectivo ( Metro) v de ser el
caso baja de [a misma) -

SR

R
SR

e

peE

e ng
: : 5 pa

22/ENE/2001

4. Licencias, incapacidades, permisos (se anexa cuadro descriptivo con esta informacién)

()

5. Area o areas de adscripcién: -

20 2 SR R e T e e e e 3
L NomBRE o ADSC fin e e O i
— COORDINACION DOE COORDINACION DE
INSTALCIONES HIDRAULICAS PRESTACIONES

6. Tipo de Conftratacidn desde su ingreso hasta su baja(...)

T — oG oRoY
e e T ok Ry

i

e

S T B L e Hownawum.g-oww
)

£3 LR
AR e BIaN
22/01/2001 AL 15/07/2001
INTERINO
16/07/2001 AL 05/05/2003

CONFIANZA
] 06/05/2003 AL 01/08/2010 /

CONFIANZA
(RENUNCIA}

BASE
02/08/2010 A LA FECHA
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7. Horario de labores:

15:00 A 21:00 HRS.

(Documento visible en fojas 535 a 564 de aULDS).---mmnmn-mmmmmrmm e oo
Documental Publica que cuenta con valor probatorio plenc de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a |la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidn en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano — asi como sus
antecedentes y trayectoria laboral, en el Sistema de Transporte Colectivo desde el ano mil novecientos
noventa y siete a la fecha, por 10 que es evidente que presta sus servicios en ambas instituciones. -------
26. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia cerlificada del oficio
CJSL/DGAF/CACH/3062/2020 de fecha catorce de agosto de dos mil veinte, sighada por el Licenciado

, Coordinader de Administracién de Capital Humano de la Direccidn
General de Administracién y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, mediante el
cual remite informacién del ciudadano , consistente en;-e—weemmeem -

e s

e
A

Constancia de
Cambio de 15 Matutine de 9:00 a 16:00
Seccién - horas (Administrativo 8 horas)
Sindical por (..}
Peticién)

(Documento visible de |a foja 570 de autos). -
Documental Publica que cuenta con valor probaterio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a |la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién, y del cual se desprende que la calidad de servidor publico
del ciudadano ‘stando sus servicios en la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales como en el turno Matutino de nueve a dieciséis horas,
por o que es evidente que prestaba sus servicios en ambas instituciones.
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27. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Movimiento de
Personal con numero de folio 025/2119/00022, signado por el Licenciado

. Coordinador de Administracion de Capital Humano, y por la Licenciada

, Jefa de Unidad Departamental de Personal, ambos de la Direccion General de Administracion
y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se realizd el movimiento
de Cambio de Seccién Sindical por Peticion, del servidor publico F
con el puesto de |GG o~ n(mero de plaza , nimero de empleado

y cédigo de puesto $514024, con vigencia a partir del primero de noviembre de dos mil
diecinueve,(documento visible a foja 572).
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidn expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos miil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano |GGG uicn actualmente
presta sus servicios en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales con cargo de
I o~ vigencia del primero de noviembre de dos mil diecinueve.

28. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Movimiento de
Personal con numero de folio | sicnado por el Licenciado
- Coordinador de Administracién de Capital Humano, y por la Licenciada

Jefa de Unidad Departamental de Personal, ambos de la Direccién General de Administracién
y Finanzas en [a Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se realizé el movimiento

de Baja por Jubilacién, del servidor publico , con el puesto de
. con numero de plaza . numero de empleado I v

codigo de puesto AO1EDO4, con vigencia a partir del treinta y uno de diciembre de dos mil diecinueve,
(documento visible a foja 573).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidn expresa del articulo
45 del segundc ordenamiento en mencion en relacidon con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que el

ciudadano quién prestaba sus servicios en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales con cargo de , toda vez que treinta y uno de

diciembre de dos mil diecinueve causé Baja por Jubilacién.

29. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Movimiento de

Personal con numero de folio || . signado por el Licenciado
%
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 Coordinador de Administracion de Capital Humano, y por la Licenciada [ R
, Jefa de Unidad Departamental de Personal, ambos de la Direccién General de Administracion
y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se realiz6é el movimiento
de Baja por Jubilacidn, del servidor publico , con el puesto de | N
ﬁ, con numero de plaza , nimero de empleado y codigo de puesto

A01026, con vigencia a partir del treinta de diciembre de dos mil diecinueve, {(documento visible a foja
574) . -mmmmm e e e -

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segunde ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de |la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
ciudadana quién prestaba sus servicios en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales con cargo de , toda vez que treinta y uno de diciembre de dos

mil diecinueve causd Baja por Jubilacién.

30.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en Ia copia  certificada del  oficio
CJSL/DGAF/CAHC/3086/2020 de fecha once de septiembre de dos mil veinte, signado por el
Licenciado | NG Coordinader de Administracion de Capital Humano de la

Direccion General de Administracion y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,

mediante el cual remite informacion del ciudadano _ la cual se detalla

A CONtINUACION ~mmmm oo mm o o oo oo

Incisc A)

"CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO Y/C
MODIFICACION DE SITUACION BE
PERSONAL", de 16 de abril de 1998.

T 16 DE ABRIL DE ACTIVO
1998 ACTUALMENTE

“CONSTANCIA DE MOVIMIENTO DE
PERSONAL (LICENCIA SIN SUELDO
ILIMITADAY, del 01de abril de 2001 al 01 de abril
de 2006,

“CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO DE
PERSONAL (PROMOCION ASCENDENTEY)”, del
2 de febrero de 2009,
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tnciso B:

SRR R R
tf’,?& *‘5—* o i

s Edasnta st

Del 16 de abril de 1988 al 15 de

] e e RR

Del 16 de febrero de 2009 a la fecha.

(Documento visible a foja 575 a 609 de autos).

Documental Pudblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de ia Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano , asi como su situacion
laboral en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México desde el ano dos mil
diez al dos mil diecisiete.

31. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Nombramiento

de Personal con namero de folio | | | ] . sionado DW’
Subdirectora de Recurscs Humanos, y por el Licenciado , Director de
Administracion, ambos de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se reaiizé
el movimiento de Reanudacion Término Anticipadoc de Licencia y Suspensidn, del servidor publico

F, con el puesto de | IIIGIGIGINIIIIIININNNG o numero de
plaza nimero de empleado Il v codigo de puesto A08008, con vigencia a partir del

primero de abril de dos mil seis, (documento visible a foja 583).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de [a Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano | NG - csiando sus servicios
en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, quién a partir del primero de abril de dos mil seis, se
reincorporo a sus [abores toda vez que termind la licencia sin goce de sueldo que le fue otorgada.--—-----

32. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del escrito de fecha cinco de

noviembre de dos mil diecinueve, signade por el ciudadano , con
numero de empleado |l dirigido a la Licenciada , Directorj%
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General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, en el cual manifestd:
“Por mi voluntad propia libre de toda coaccion fisica y moral, me permito presentar mi Renuncia por
jubitacion con cardcter de irrevocable a partir del 31 de Diciembre del 2019 al puesto que desemperio
€omao en fa Direccion de Procesos Jurisdiccionales y
Administrativos perteneciente a la Direccién General de Servicios Legales, con numero de plaza

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitoric de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de |la Ciudad
de Meéxico el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano | NG - r<stando sus servicios en la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, quién en fecha cinco de noviembre de dos mil diecinueve,
presento su renuncia por jubilacion al puesto que desempenaba como

33. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del escrito de fecha dos de diciembre
de dos mil diecinueve, signado porm, con numero de empleado
B ciigido a la Licenciada , Directora General de Servicios
Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, en el cual manifestd: “Por mi voluntad propia
libre de toda coaccién fisica y moral, me permito presentar mi Renuncia por jubilacién con caracter de
irrevocable a partir del 30 de diciembre def 2019 af pueste que desemperio como [ EEEEEEGTNGEGEGN

en la Direccién de Defensoria Publica de la Direccién General de Servicios Legales, con numero de
plaza . con codigo de puesto A01026...", (documento visible a foja 598).-m-m-nse-smsmmmeeeee e

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicade de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en |la Gaceta Oficial de |la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afno dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana | . -rcstando sus servicios en la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, quién en fecha dos de diciembre de dos mil diecinueve,

presentd su renuncia por jubilacion al puesto que desemperiaba como || EEGTNGE -

34, DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficio
CJSL/DEJC/SNSJC/JUDSV/001/2017 de fecha treinta de octubre de dos mil diecisiete, signado por el

Licenciado [ . << Jc Unidad Departamental de Supervision y Vigilancia
de la Direccidn Ejecutiva de Justicia Civica de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, con el cual
informé que el servidor publico — con numero de empleado [ ?'
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numero de plaza [ codigo de puesto $140024, y denominacidon del puesto | EEEEGNG

, desde el primero de marzo de dos mil diecisiete venia desempefiando labores dentro
del turmo matutlno de lunes a viemes con horario de siete horas con treinta minutos a catorce horas con
treinta minutos, en el area de Supervision dependiente de la Jefatura de Supervision y Vigilancia,
(documento visible a foja 607). -

Documental Publica que cuenta con valor probatorio plenc de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamientc en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que Ia
calidad de servidor publico del ciudadano || GGG i ¢ primero de marzo
de dos mil diecisiete se reincorporé en ia Jefatura de Unidad Departamental de Supervisidn y Vigilancia
de la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la
Ciudad de México, en el tumo matutino de las siete horas con treinta minutos a las catorce horas con
freinta.

35. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en Ia copla certificada de la Nota Informativa de fecha cinco

de enero de dos mil dieciocho, signada por la Licenciada [ NG ccargada del
Archivo de ia Direccién General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
con el cual informé que el ciudadano h tenia un horario de labores de las
quince a las veintiin horas, sus funciones consistian en la atencion de la Oficialia de la Direccion
General de Servicios Legales (recibir oficios para diversas areas, capturar oficios en el sistema SIGDO,
entregar los oficios en las diversas areas, glosar los oficios en los expedientes a cargo del archivo,
recorridos de expedientes en las gavetas, préstamo de expedientes a los abogados de las diversas
areas), documento visible a foja 608.

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con o dispuesto en 10s
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transiteric de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de [a Ciudad

de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, toda vez que la licenciada

Encargada del Archivo de la Direccién General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, informé que el mismo esta adscrito a la Direccién General de Servicios Legales con
funciones de atencién de la Oficialia de la Direccidn General, es decir, recepcion y entrega de oficios de
las diversas areas, captura de oficios en el sistema SIGDO, glosa de oficios en los expedientes a cargo
del archivo, recorridos de expedientes en las gavetas, préstamo de expedientes a los abogados de las

diversas areas.
%
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36. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia cemflcada del Memorandum SAJ0100212018 de
fecha cinco de enero de dos mil dieciocho, signado por el Licenciado

Subdirector de Asistencia Juridica Civil, Familiar y Arrendamiento Inmobiliario de la Direccion General
de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, con el cual informé que la
ciudadana , tenia un horario de labores de las nueve a quince horas, de lunes
a viernes, realizando actividades secretariales administrativas, (documento visible a foja 608).---~-r-------
Documental Plblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a |la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende gue la
calidad de servidor publico de la ciudadana prestando sus servicios la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, toda vez que ei Licenciado ,

Subdirector de Asistencia Juridica Civil, Familiar y Arrendamiente Inmobiliario, informé que la misma se
encuentra adscrita a |la Direccién General de Servicios Legales, cubriendo un horario de nueve a quince
horas de lunes a viernes, con funciones secretariales administrativas.

37. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del escrito de fecha primero de enero
de dos mil trece, signado por el ciudadano , dirigido al
Licenciado , Titular de la extinta Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito
Federal, a través del cual manifiesta lo siguiente: “Por medio del presente manifiesto bajo protesta de
decir la verdad, que no tengo otro empleo en el Gobiermno de Distrito Federal y que actualmente no tiene
celebrado contrato alguno como prestador de servicios con ef mismo Gobierno del Distrito Federal”
(SIC)., (documento visible a foja 187). mrmm e
Documental Pablica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidén en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de |la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano * prestando sus
servicios en ta Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, manifestando por
escrito de fecha primero de enerc de dos mil trece, bajo protesta de decir verdad que no desempefiaba
empleo o comisién alguna en cualquiera de las entidades del Gobierno del Distrito Federal (ahora
Ciudad de México), sin embargo, también laboraba en el Sisterna de Transporte Colectivo, por lo que
es evidente gue prestaban sus servicios en ambas instituciones sin hacer de conocimiento al area
correspondiente de dicha situacién,--------- -
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38. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Nombramiento de
Personal con nimero de folio || . sionado por el Licenciado | NG, J<f c-
Unidad Departamental de Administracion de Personal, y por la Licenciada Norma A. Jiménez Galindo,
Subdirectora de Recursos Humanos, ambos en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través
de la cual se realizé el movimiento de Modificaciones Diversas, del servidor publico

—&nel puesto de [N con nimero de plaza .
numero de empleado y ¢édigo de puesto CF58037, con vigencia a partir del dieciséis de marzo

de dos mil catorce, (documento visible a foja 197).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio plenc de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores PUblicos, por disposicidon expresa del articulo
45 del segundc ordenamiento en mencion en relacidn con el Segundo Transiterio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en ta Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende la calidad de

servidor publico del ciudadano prestando sus servicios en la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales con cargo de con vigencia del

dieciséis de marzo de dos mil catorce.

39. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Nombramiento de
Personal con nimero de folio IR, signado por el Licenciado m
Unidad Departamental de Administracion de Personal, y por ia Licenciada

. Subdirectora de Recursos Humanos, ambos en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales a

través de la cual se realizd el movimiento de Alta de Nuevo Ingreso, del servidor publico | N
al puesto de , con numero de plaza

, numero de empleado y codigo de puesto CF58037, con vigencia a partir del primero
de agosto de dos mil diez, (documento visible a foja 198).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidén en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende la calidad de
servidor publico del ciudadano — quién en fecha primero de
agosto de dos mil diez, ingresé a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales con cargo de [ N

con numero de plaza [l v nimero de empleado

40. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficic DAP/SP/009627/2016 de
fecha once de noviembre de dos mil dieciséis, signado por el Licenciado | . Director
de Administracion de Persconal de la Direccidn General de Administracion y Desarrollo de Personal,
dirigido al Licenciado , Director Ejecutivo de Administracion en la Consejeria

p
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Juridica y de Servicios Legales, mediante el cual informé: “...que de la revision efectuada al Sistema
Integral Desconcentrado de Noémina, en particular al personat gue es acreedor a la prestacion de Vales
para el Ejercicio 2016, se informa que cuenta con personal adscrito a su unidad administrativa, y
prestando sus servicios en el Sistema de Transporte Colectivo. -

()

(...) A continuacién le relacionc el personal de referencia.

Documento visible a foja 202. e e
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion, y del cual se desprende que el Licenciado -
, Director de Administracion de Personal, hace de conocimiento que el servidor publico
_ con numero de empleado [l se encontraba laborando en la

Consejeria Juridica y de Servicios, asi como en el Sistema de Transporte Colectivo. R —

41, DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficio G.R.H./53200/AJ/0122/2021
de fecha cinco de febrero de dos mil veintiuno, signado por el Maestro

Encargado del Despacho de la Gerencia de Recursos Humanos del Sistema de Trasporte Colectlvo
con el cual remiti6 Hoja de Datos Laborales que contiene informacion de los servidores pubhcos

e Eﬁ??" ;E*Eé”ﬁ&ﬁé BAJAD E’E:omié‘”%i’“
ODEULING | Teditivo ERIVATE

et S
et

S Wéﬁlﬁgﬁ‘{?:o i i
No aplica en virtud de que se
T 16 de julio de 2001 encuentra activo

b) Cargos, puestos o comisiones desempefiados {...)
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TIPO DE
CONTRATACION
22/01/2001 | 15/07/2001
16/07/2001 | 05/05/2003
14:30 A
06/05/2006 | 01/08/2020 21:30 BASE
HORAS
A LA
02/08/2010
FECHA

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimienios Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacidon con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de |la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afc dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadanc || s comc sus
antecedentes y trayectoria laboral en el Sistema de Transporte Colectivo desde el afio mil dos a la
fecha, por lo que es evidente que prestaba sus servicios en ambas instituciones.

IV.- Una vez descritos los elementos de prueba que sirven para incoar Procedimiento Administrativo
Disciplinario al ciudadano , quién en el momento de los hechos se
desemperftaba como adscrito a la Direccidn de Justicia Civica de la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, se procede a analizar los
argumentos de defensa esgrimidos por €l, asi como estudiar y valorar [as pruebas, en su caso por él
aportadas, a efectc de estar en condiciones de determinar la existencia o no de responsabilidad
administrativa, de acuerdo a la naturaleza de [a irregularidad que se le atribuye.

1.- Con fecha seis de mayo de dos mil veintiuno, se llevé a cabo en este Organo Interno de Control, el
desahogo de la Audiencia de Ley prevista en el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, con la comparecencia del servidor publfico ciudadano

, en la cual presentd escrito por el que realizé las manifestaciones
que a su derecho estimd convenientes y ofrecio pruebas en su defensa, mismo que sera valorado con
la unica finalidad de no dejar en estado de indefensién y del cual se desprende textualmente lo
siguiente:
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" VENGO A COMPARECER ANTE ESTA AUTORIDAD PARA DAR DEBIDO CUMPLIMIENTO
A LA NOTIFICACION DE FECHA 22 DE ABRIL DE 2021, MEDIANTE EL OFICIO
SCG/OICCJISL/JUDI403/20219, RELACIONADO CON EL EXPEDIENTE OIC/CJU/D/0043/2017,
PARA DESAHOGAR LA SUPUESTA IRREGULARIDAD, PREUNTAMENTE POR
CONTRAVENIR LA OBLIGACION ESTABLECIDA EN LA FRACCION XVI DEL ARTICULO 47
DE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILDIADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, POR
OMITIR DESEMPENAR M| EMPLEO, CARGC O COMISION SIN OBTENER, BENEFICIO
ADICIONALES A LAS CONTRAPRESTACIONES COMPROBABLES QUE EL ESTADO ME
OTORGA POR EL DESEMPENC DE MI FUNCION COMO —
* ADSCRITO A LA DIRECCION EJECUTIVA DE JUSTIICA CIVICA, DURANTE EL
PERIODO COMPRENDIDO DEL DIECISEIS DE FEBRERO DE DOS MIL NUEVE AL ONCE DE
SEPTIEMBRE DE DOS MIL _VEINTJUNO, CON UN HORARIO DE LABORES DE LUNES A
VIERNES DE NUEVE A DIECISEIS HORAS, TAMBIEN ME DESEMPENABA COM

I
—. ADSCRITO AL SISTEMA DE
TRANSPORTE COLECTIVO DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL DOS DE AGOSTO

DEL DOS MIL DIEZ AL CINCO DE FEBRERO D DOS MIL VEINTIUNO, CON UN HORARIO DE
LUNES A VIERNES DE CATORCE HORAS CON TREINTA MINUTOS A VEINTUN HORAS
CONTREINTA MINUTOS, NEGANDO CATERGORICAMENTE LA EXISTENCIA DE LOS
HEHCOS QUE ESTE ORGANO INTERNO DE CONTROL CONSIDERA QUE INCURRI, POR
LO CUAL VENGO A MANIFESTAR LOS SIGUIENTES:

HECHOS

1. EL SUSCRITC ES TRABAJADOR DE BASE, TANTO EN LA CONSEJERIA JURIDICA Y DE
SERVICICS LEGALES COMO EN EL SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO; EN
ESE SENTIDO DEBEN RESPETARSE M!S DERECHOS SINDICALES.

2. DURANTE EL DESEMPERC DE MIS FUNCIONES COMO

ADSCRITOA LA DIRECCION EJECUTIVA DE JSUTICIA CIVICA Y

ADSCRITO AL SISTEMA DE TRANSPORTE
COLECTIVO, SIEMPRE HE TENIDO UNA COMPATIBILIDAD DE HORARIO, TAL Y COMO LO
DEMUESTRO MAS ADELANTE, LO QUE IMPLICA QUE SIEMPRE HE DESEMPENADO MI
LABOR CON HONRADEZ, LEALTAD, LEGALIDAD, IMPARCIALIDAD Y EFICIENCIA AL
CONTAR CON DOS EMPLEOS Y, EN CONSECUENCIA, SIEMPRE ME HE ABSTENIDC DE
OBTENER O PRETENDER BENEFICIOS ADICIONALES A LAS CONTRAPRESTACIONES
QUE SE ME OTORGAN CON MOTIVO DE DICHAS FUNCIONES.

3. DURANTE Et. DESEMPENO DE MIS FUNCIONES EN EL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
MEXICO, TUVE UN HORARIO DE LABCRES DE LUNES A VIERNES DE OCHO A CATORCE
HORAS DEL PERIODO COMPRENDIDO DEL DIA 25 DEL MES DE AGOSTO DEL 2008 AL
DIA 11 DEL MES DE ENERO DEL 2015, HORARIO QUE TENIAN CONOCIMIENTO MIS
SUPERIORES JERARQUICOS TAL Y COMO LO ACREDITC CON LOS SIGUIENTES
DOCUMENTOS EN COPIA SIMPLE FOTOSTATICA:

a) MEMORANDUM NO. DEJC/084/2008 DE FCEHA 25 DE AGOSTO DE 2008,

b) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 19 DE ENERO DE 2009:

c) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE 2009

d) LISTA DE REGISTRO DE ASISTENCIA DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2008; U
e) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 19 DE OCTUBRE DE 2011;

fy  OFICIO CJSL/DEJC/SNSJIC/IUDSV/089/2011, DE FECHA ENERO 26, 2011;

g) OFICIO CJSL/DEJC/SNSJC/IUDSV/090/2011, DE FECHA ENERO 26, 2011;

h) OFICIO CJSL/DEJC/SNSJCIUDSVI110/2011, DE FECHA ENERQ 31, 2011;
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i) OFICIO CJSL/DEA/SRH/MZ222/2011, DE FCEHA 30 DE MARZO DE 2011;

iy OFICIO JSI/DGRC/EA/0256/2011 DE FECHA 05 DE ABRIL DE 2011;

k) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 20 DE MARZO DE 2014;

1) VOLANTE DE JUSTIFICACIONES DE FECHA 06 DE AGOSTO DEL ARO 2014;

m) DOCUMENTO DE MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 07 DE AGOSTO DE 2014;

n) TARJETA D ASISTENCIA DE LOS MESES AGOSTO Y SEPTIEMBRE DEL ANO
2014;...

4. DURANTE EL _PERiODO COMPRENDIDO DEL 12 DE ENERQO DEL ANO 2015 AL 30 DE
OTUBRE DEL ANO 2019 TUVE UN HORARIO DE LABORES DE LUNES A VIERNES DE
SIETE HORAS CON TREINTA MINUTOS A CATORCE HORAS CON TREINTA MINUTOS,
HORARIO QUE TENIAN CONOCIMEINTO MIS SUPERIORES JERARQUICOS TAL Y COMO
LO ACREDITO CON LOS SIGUIENTES DOCUEMNTOS EN COPIA SIMPLE FOTOSTATICA:

a) OFICIO DGRC/SJ/027/2015, DE FECHA 12 DE ENERC DE 2015;

b) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 08 DE JULIO DE 2015;

c) VOLANTE DE JUSTIFICACIONES DE FECHA 07 DE DICIEMBRE DEL ANO 2015;

d) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 07 DE DICIEMBRE DE 2015;

e) TARJETA DE ASITENCIA DE LOS MESES ENEROQ, MARZO A NOVIMEBRE DEL ANO
2015;

f) VOLANTE DE JUSTIFICACIONES DEL MES DE ENERO DEL ANO 2018;

g) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 12 DE FEBRERO DE 2018;

h) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 10 DE JUNIO DE 2016;

i) OFICIO CJSL/DEA/SRH/JUDPRL/3343/2016 DE FECHA 08 DE NOVIEMBRE DE 2016;

i) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 31 DE MARZO DE 2017,

k} DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 10 DE ABRIL DE 2017;

I) TARJETA DE ASISTENCIA DE LOS MESES ENERO A DICIEMBRE DEL ANO 2016;

m) FORMATO DE AUTORIZACION DE PERSONAL DE DIRECCION DE FECHA 22 DE
MAYO DE 2017,

n) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 22 DE MAYO DE 2017,

o) FORMATO DE AUTORIZACION DE PERSONAL DE DIRECCION DE FECHA 31 DE
MAYO DE 2017,

p) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 31 DE MAYQ DE 2017;

q) TARJETA DE ASISTENCIA DE LOS MESES ENERO Y FEBRERO DEL ANO 2017,

ry LIZTA DE ASISTENCIA DE LOS MESES MARZO A OCTUBRE DEL ANQ 2017,

s) LISTA DE ASISTENCIA DE LOS MESES ENERO A DICIEMBRE DEL ANO 2018;

t} FORMATO DE AUTORIZACION DE PERSONAL DE DIRECCION DE FECHA 22 E
MARZCO DE 2018,

u) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 22 DE MARZO DE 2019,

v) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 19 DE AGOSTO DE 2019,

w) LSITA DE ASISTENCIA DE LOS MESES ENERO A OCTUBRE DEL ANO 2019,

5 DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE NOVIEMBRE DELANO 2019A LA
FECHA TENGO UN HORARIO DE LABCRES DE LUNES A VIERNES DE SIETE HORAS A
CATORCE HORAS, HCRARIO QUE TIENEN CONOCIMIENTO MIS SUPERIORES
JERARQUICOS TAL Y COMO LO ACREDITO CON LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS EN
COPIA SIMPLRE FOTCSTATICA:

a) OFICIO CJSI/DEJC/SCLSAUDSC/7057/2018, DE FCEHA 04 DE NOVIEMBRE DE
2018;
b) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 08 DE NOVIEMBRE DE 2019;‘%
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c) LISTA DE REGISTRO DE ASISTENCIA DEL MES NOVIMBRE Y DICIEMBRE DEL
ANO 2018;

d) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 24 DE FEBRERO DE 2020, DE
LOS DIAS DEL 02 AL 06 DE MARZO COMO DIAS SOLICITADOS
CORRESPONDIENTES A MI PRIMER PERIODO VACAGIONAL,

e) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 24 DE FEBRERO DE 2020; DE
LOS DIAS DEL 12 Y 13 DE MARZO COMO DIAS SOLCITADOS
CORRESPONDIENTES A NOTAS BUENAS;

f) LISTA DE REGISTRO DE ASISTENCIA DE LOS MESES ENERO A DICIEMBRE DEL
ANO 2020; i

g) LISTA DE REGISTRO ASISTENCIA DE LOS MESES ENERO Y FEBRERO DEL ANO
2021;

8. POR CUANTO HACE A LAS LISTAS DE REGISTRO DE ASISTENCIA DE LOS MESES DE
MARZO Y ABRIL DEL PRESENTE ANO ESTAS NO ME HAN SIDO PROPORCIONADAS POR
LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE JUSTICIA
CIVICA.

7. DURANTE EL DESEMPENO DE MIS FUNCIONES EN EL SISTEMA DE TRANSPORTE
COLECTIVO METRO, TUVE DIFERENTES HORARIOS DE LABCRES, MIEMOS HORARIOS
QUE TENIAN CONCOIMIENTO MIS SUPERIORES JERARQUICOS TAL Y COMO LO
ACREDITO CON LOS SIGUIENTES DOCUEMNTOS EN COPIA SIMPLE FOROSTATICA:

a) OFICIO 53221/1040/10/ DE FECHA 21 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2010,
b) OFICIO CP/53221/296/2021 DE FECHA 26 E ABRIL DEL ANO 2021

9. ES EL CASO DE QUE ESTE ORGANO DE CONTROL DECICIO INICIAR PROCEDIMEINTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO EN CONTRA DEL SUSCRITO EN FECHA 7 DE ABRIL DEL
ANO 2021, EL CUAL ME FUE NOTIFICADC EL DIA EN FECHA 22 DEL MISMO MES Y ANO;
NO OBSTANTE DE HABER TENIDO CONOCIMEINTO DE LAS SUPUESTAS
IRREGULARIDADES EN QUE SEGUN INCURRI DESDE EL ANO 2017 COMO SE LEE EN EL
NUMERO DE ESTE EXPEDIENTE Y DILIGENCIA QUE INTEGRAN EL MISMO. SIN
SOSLAYAR QUE SE HACE MENCION QUE FUERON HMECHOS QCURRIDOS DE FEBRERO
DE DOS MIL NUEVE AL ONCE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO; LO CUAL ES
ACONTECIMIENTO DE REALIZACION INCIERTA, PUES NOS ENCONTRAMOS EN EL MES
DE MAYO DEL ANO 2021.

10. COMO SE ADVIERTE DE LA CEDULA DE NOTIFICACION DE FECHA 22 DE BARIL DE
ABRIL DEL ARNO 2021, SE ME NOTIFICA EL OFICIO SCG/OICCJSLAIUDIIA03/2021 DE FCEHA
14 DE ABRIL DEL ANO 2021, POR El. QUE SE ME CITA A AUDIECNIA DE LEY Y SE
SENALAN DIVERSO DOCUEMNTOS EN LOS CUALES SEGUN ESTE ORGANO DE
CONTROL INTERNO SE ACREDITA LA IRREGULARIDAD EN QUE INCURRI COMO
SERVIDOR PUBLICO; SIN EMBARGO DE DICHOS DOCUMENTOS SE DESPRENDE LO
SIGUIENTE:

a) DE LOS DOCUEMTNOS SENALADOS CON EL NUMERO DEL 1, 2, 3 Y 4 DE LA
FOJA 6 Y 7 DE DICHO DOCUEMNTO NOTIFICADO AL SUSCRITO Y QUE SE
ENCUENTRA GLOSADO AL FINAL DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO AL RUEBRO
SENALADO, ESTE ORGANO INTERNO DE CONTROL NUNCA REFIERE QUE EN
DICHOS DOCUEMTNOS HAYA INFORMACION EN CUANTO A LOS HORARIOS /
LABORALES DEL SUSCRITO, ¥ POR EL CONTRARIC DICHOS DOCUEMTNOS . L,
SOLO SE REFIERAN A ACREDITAR M1 RELACION LABORAL CON DICHAS
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DEPENDENCIAS. HECHO QUE NO HA SIDO DESCONQCIDO POR EL SUSCRITOEN
NINGUN MOMENTO.

b) DEL DOCUEMTNO SENALADO CON EL NUMERO 5 DE LA FOJA 7 DEL
DOCUEMTNOS QUE ME FUE NOTIFICADO Y QUE SE ENCUENTRA GLOSADO AL
FINAL DELE XPEDIENTE ADMINISTRATIVO AL RUBRO SENALADO, ESTE
ORGANO DE CONTROL INTERNC NUNCA REFIERE QUE EN DICHO DOCUMENTO
HAYA INFORMACION EN CUANTO A LOS HORARIOS LABORALES DEL SUSCRITO,
Y POR EL CONTRARIO DICHO DOCUEMNTO SOLO SE REFIEREN A ACREDITAR
LA RELACION LABORAL DEL SUSCRITO CON DICHA DEPENDENCIA. HECHO QUE
NO HE DESCONOCIDO,

¢) DEL DOCUEMTNO SENALADO CON EL NUMERO 9 DE LA FOJA 8 DE DICHO
OFICIO QUE ME FUE NOTIFICADO Y QUE SE ENCUENTRA GLOSADO AL FINAL
DELE XPEDIENTE ADMINISTRATIVO AL RUBRO SENALADO, ESTE ORGANGC DE
CONTROL INTERNO NUNCA REFIERE QUE EN DICHO DOCUEMTNO HAYA
INFORMACION EN CUANTO A LOS HORARIOS LABORALES DEL SUSCRITO, Y
POR EL CONTRARIO DICHO DOCUEMNTO SOLO SE REFIERE A ACREDITAR LA
RELACION LABORAL DEL SUSCRITO CON DICHA DEPENDENCIA. HECHO QUE
NO HE DESCONOCIDO, -

d) DE LOS DOCUEMTNOS SENALLADOS CON EL NUMERO DEL 10, %1, 12, 13, 14 Y 15
DE LAS FOJAS 8, 9 Y 10 DE DICHO DOCUEMTNO NOTIFICADO AL SUSCRITO Y
QUE SE ENCUENTRA GLOSADO AL FINAL DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO AL
RUBRO SENALADO, ESTE ORGANO INTRNO DE CONTROL NUNCA REFIERE QUE
EN DICHOS DOCUEMTNOS HAYA INFORMACION EN CUANTO A LOS HORARIOS
LABORALES DEL SUSCRITO, Y POR EL CONTRARIO DICHOS DOCUEMTNOS
SOLO SE REFIEREN A SOLICITUDES DE VACACIONES.

e) DEL DOCUEMTNOS SENALADO CON EL NUMERO 16 DE LA FGCJA 10 DEL
DOCUEMTNG QUE ME FUE NOTIFICADO Y QUE SE ENCUENTRA GLOSADO AL
FINAL DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO AL RUBRO SENALADO, ESTE
ORGANO DE CONTROL INTERNO NUNCA REFIERE QUE EN DICHO DOCUEMTNO
HAYA INFORMACION EN CUANTQO A LOS HORARIOS LABORALES DEL SUSCRITO,
Y POR EL CONTRARIO DICHO DOCUEMTNO SOLC SE REFIEREN A ACREDITAR
LA RELACION LABORAL DEL SUSCRITO CON DICHA DEPENDENCIA, ASI COMO
LOS DIVERSOS PUESTOS O PLAZA QUE HE DESEMPENADO. HECHO QUE NO HE
DESCONQCIDO.

f) DEL DOCUEMTNO SENALADO CON EL NUMERO 26 DE LA FOJA 15 DEL
DOCUMENTO QUE ME FUE NOTIFICADO Y QUE SE ENCUENTRA GLOSADO AL
FINAL DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO AL RUBRO SERALADO,S E ADVIERTE
QUE SE REMITE CFICIO CJSUDGAF/CACH/3062/2020 DE FECHA 14 DE AGOSTO
DE 2020, SIGNADO POR EL LICENCIADO JUAN CARLOS EVARISTO VALENCIA
COORDINADOR DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO DE LA DIRECCION
GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS EN LA CONSEJERIA JURIDICA Y DE
SERVICIOS LEGALES A TRAVES DEL CUAL REMITE DE MANERA INFORMATIVA
MI SUPUESTO HORARIO DE LABORES QUE TENGO DENTRO DE LA DIRECCION
EJECUTIVA, SIENDO ESTE DE 09:00 A 16:00 HORAS, SIN IMPORTAR SOPORTE
DOCUEMTNAL LEGAL ALGUNO QUE ACREDITE SU DICHO. SIENDO ESTE EL
UNICO DOCUEMTNO EN EL QUE ESTE ORGANO DE CONTRPL PRETENDE
BASAR EL PROCEDIEMEINTO DISCIPLINARIC EN Ml CONTRA, PUES NO EXISTE
ALGUN OTRO DOCUMENTO EN EL CUAL SE APRECIE HORARIOQ Y POR TANTO
DESDE ESTE MOMENTO REDAGUYO DE IDONEIDAD PARA ACREDITAR MI
SUPUESTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA, ASI COMO DE INEFICIENTE &
INEFICAZ AL NO ENCONTRARSE ACTUALIZADOS LOS DATOS LABORALES QUE %
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HE DESEMPERNADO EN LA CONSEJERIA JURIDICA ¥ DE SERVICIOS LEGALES,
TAL Y COMO LO ACREDITO CON TODOS LOS DOCUEMTNOS QUE EXHIBO.

g) DEL DOCUMENTO SENALADO CON EL NUMERO 27 DE LA FOJA 16 DEL
DOCUEMTNO QUE ME FUE NOTIFICADO Y QUE SE ENCUENTRA GLOSADO AL
FINAL DEL EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO AL RUBRO SENALADO, ESTE
ORGANO DE CONTROL INTERNO NUNCA REFIERE QUE EN DICHO DOCUEMTNO
HAYA INFORMACION EN CUANTO A LOS HORARIOS LABORALES DEL SUSCRITO,
¥ POR EL CONTRARIQ DICHO DOCUEMTNO SOLO REFIEREN A MI CAMBIO DE
SECCION SINDICAL Y POR TANTO A ACREDITAR LA RELACION LABORAL DEL
SUSCRITC CON DICHA DEPENDENCIA. HECHO QUE NO HE DESCONOCIDO.

h) DEL DOCUEMTNO SENALADO CON EL NUMERO 30 DE LAFOJA 16, 17 Y 18 DEL
DOCUEMTNO QUE ME FUE NOTIFICADO Y QUE SE ENCUENTRA GLOSADC AL
FINAL DEL EXPEDIENTE ADMINITRATIVO AL RUBRO SELNALADO, ESTE
ORGANO DE CONTROL INTERNO NUNCA REFIERE QUE EN DICHO DOCUMENTO
HAYA INFORMACION EN CUANTO A LOS HORARIOS LABORALES DEL SUSCRITO,
Y POR EL CONTARIRCQ DICHO DOCUEMTNO SOLO SE REFIERE A LA FECHA DE
INGRESQ DEL SUSCRITO Y QUE A LA FECKA ME ENCUENTRO ACTIVO SIN
MENCIONAR HORARIO LABORAL.

i) DEL DOCUMENTO SENALADO CCON EL NUEMRO 31 DE LA FOJA 18 QUE ME FUE
NOTIFICAADO Y QUE SE ENCUENTRA GLOSADO AL FINAL DELE XPEDIENTE
ADMINISTRATIVO AL RUBRD SENALADC, ESTE ORGAND DE CONTROL INTERNO
NUNCAREFIERE QUE EN DICHO DOGUMENTC HAYA INFORMACION EN CUANTO
A LOS HORARIOS LABORALES DEL SUSCRITO, ¥ POR EL CONTRARIO DICHO
DOCUEMTNO SOLO SE REFIEREN A ACREDITAR LA RELACION LABORAL DEL
SUSCRITO CON DICHA DEPENDENCIA, HECHO QUE NO HE DESCONOCIDO.

j) DEL DOCUMENTO SENALADO CON EL NUMERO 34 DE LA FOJA 19 DEL
DOCUMENTO QUE ME FUE NOTIFICADO Y QUE SE ENCUENTRA GLOSADO AL
FINAL DELE XPEDIENTE ADMINISTRATIVO AL RUBRO SENALADO, SE ADVIERTE
QuUE SE REMITE COPIA CERTIFICADA DEL OFICIO
CJSL/DEJC/SNSJC/JUDSV/001/2017 DE FECHA 30 DE OCTUBRE DEL ANO 2017,
SIGNADO POR EL JEFE DE UNIDAD DEPARTAMENTAL DE SUPERVISION Y
VIGILANCIA DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE JSUTICIA CIVICA DE LA
CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES MEDIANTE EL CUAL INFORMA
QUE TENGO UN HORARIO LABORAL DE 07:30 A 14:30, POR LO QUE DE
ACUERDO AL DOCUEMTNO DESCRITO EN EL NUEMRO 25 POR EL SISTEMA DE
TRANSPORTE COLECTIVO EXISTE MI CMPATIBILIDAD EN HORARIC, SIENDO DE
15:00 A 21:00 HORAS, LO QUE PASA INADVERTIDO POR ESTE CRGANO DE
CONTROL INTERNO.

11. DEL DOCUEMTNO SENALADO CON EL NUMERO 41 DE LA FOJA 21 Y 22 DEL
DOCEUMTNO QUE ME FUE NOTIFICADO Y QUE SE ENCUENTRA GLOSADO AL FINAL
DELE XPEDIENTE ADMINISTRATIVC AL RUBRO SENALADO, MANIFIESTO QUE NO
VIENEN DESGLOSADAS LAS FECHAS EN LAS QUE 3E ME HAN MODIFICADC MIS
HORARIOS DE LABORES TAL ¥ COMO LO DEMUESTRO CON OFICIC CP/53221/2986/2021
DE FECHA 26 DE ABRIL DEL ANO 2021.

12. CON BASE EN LO ANTERIOR, SE ADVIERTE LA INEFICIENCIA POR PARTE DE LAS
AUTORIDADES EN SUS OFICIOS DE CONTESTACION, PUES NO TIENE ACTUALIZADA SU
BASE DE DATOS DE ACUERDO A LOS CAMBIOS A MI HORARIC LABORAL, CON LO CUAL
SE PROVOCA UN ACTO DE MOLESTIA Y HOSTIGAMIENTO LABORAL EN MI AGRAVIO, LO
QUE ES UN COMPORTAMIENTO NEGATIVO Y RESPECTO DEL CUAL ESTE ORGANCO DE
CONTROL INTERNO DEBE CONSIDERAR LO ESTABLECIDO POR LOS ARTICULOS 47 [/],
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FRACCION | Y |V, 49, 50 DE LA FEDERAL DE RESPONSABILDMADES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS, ASI MISMO ~ DEBE RESPETARSE MI | GARAI}ITI'A CONSTITUCIONAL
CONSAGRADA EN ELA RTICULO 5 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADQOS
UNIDOS MEXICANOS.

13. NO OMITO PRECISAR QUE DEBE CONSIDERARSE LO QUE DISPONE EL ARTICULO 78
FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILDIADES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS.

14. ES IMPRESCINDIBLE HACER NOTAR A ESTE ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES, LAS OBLIGACIONES QUE DEBIO
SALVAGUARDAR EN MATERIA DE TRANSPARENGIA Y MANEJO EN LA PROTECCION DE
DATOS PERSONALES; A SABER: EL ARTICULO 3 FRACCION IX DE LA LEY DE
PROTECCION DE DATCS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DE LA
CIUDAD DE MEXICO, ESTABLECE: DATOS PERSONALES: “CUALQUIER INFORMACION
CONCERNIENTE A UNA PERSONA IDENTIFICADA O IDENTIFICABLE. SE CONSIDERA QUE
ES IDENTIFICABLE CUANDO IDENTIDAD PUEDA DETERMINARSE DIRECTA O
INDERECTAMENTE A TRAVES DE CUALQUIER INFORMACION, COMO PUEDE SER
NOMBRE, NUMERO DE IDENTIFICACION, DATOS DE LOCALIZACION O UNO O VARIOS
ELEMENTOS DE [DENTIDAD FiSICA, FISIOLOGICA, GENETICA, PATRIMONIAL,
ECONOMICA, CULTURAL O SOCIAL

EL ARTICULO B8 FRACCION Xl D ELA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE CUENTAS DE LA CIUDAD DE MEXICO,
ESTABLECE QUE LOS DATOS PERSONALES: "CUALQUIER  INFORMACION
CONCERNIENTE A UNA PERSONA FISICA, IDENTIFICADA O IDENTIFICABLE." POR OTRO
LADO EL ARTICULO 7 EL MISMO ORDENAMIENTO EN SU PARRAFQO SEGUNDO, REFIERE:
"LA INFORMACION DE CARACTER PERSONAL ES IRRENUNCIABLE, INTRANSFERIBLE E
INDELEGABLE, POR LO QUE NINGUNA AUTORIDAD PODRA PORCIONARLA O HACERLE
PUBLICA, SALVO QUE MEDIA CONSENTIMIENTO EXPRESO DEL TITULAR EN SU
ARTICULO 21, DICHO ORDENAMIENTO REFIERE QUE LOS SUJETOS OBLIGADOS DEBEN
DE PROTEGER LOS DATCS PERSCNALES QUE OBREN EN SU PODER..."

EL ARTICULO 183 FRACCION |, DISPONE QUE SERA INFORMACION RESRVADA: " LA
QUE PONCE EN RIESGO LA SEGURIDAD DE LA PERSONA FISICA, Y LA FRACCION V,
"CUANDO SE TRATA DE PROCEDIMIENTOS DE RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS, QUEJAS O DENUNCIAS TRAMITADAS ANTE LOS ORGANOS DE
CONTROL EN TANTO SE HAYA DICTADO LA RESOLUCION ADMINSITRATIVA
DEFINITIVA."

AS[ MISMO, EL ARTICULO 186, ESTABLECE: "SE CONSIDERA INFORMAICON
CONFIDENCIAL LA QUE CONTIENE DATOS PERSONALES CONCERNIENTES A UNA
PERSONA IDENTIFICADA O IDENTIFICABLE,

LA INFORMACION CONFIDENCIAL NO ESTA SUJETA A TEMPORALIDAD ALGUNA Y
SOLG PUEDE TENER ACCESO A ELLA LOS TITULARES DE LA MISMA, SUS
REPRESENTANTES Y LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS FACULTADAS PARA
ELLO.

Y EN CONSECUENCIA, EL ARTICULO 264 DE LA REFERIDA LEY ESTABLECE: "SON s
CABUSAS DE SANCION POR INCUMPLIMEITNO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS f
EN ESTA LEY. LAS SIGUIENTES...FRACCION IV. USAR, SUSTRAER, DIVULGAR,
ALTERAR, MUTILAR O INUTILIZAR, TOTAL O PARCIALMENTE SIN CAUSA LEGITIMA,
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CONFORME A LAS FACULATADES CORRESPODNEIENTES, LA INFORMACIONQUE SE
ENCUENTRE BAJO CUSTODIA DE LOS SUJETOS OBLIGADOS Y DE SUS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS, A LA CUAL TENGAN ACCESO O CONOCIMIENTO CON MOTIVO
DE SU EMPLEQ, CARGO O COMISION,

LO ANTERIOR PORQUE ESTE ORGANO INETERNO DE CONTROL EN LA CONSEJERTA
JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES, SIENDC UN SUJETO OBLIGADC A LA PROTECCION
DE LOS DATOS PERSONALES DEL SUSCRITO, NO REALIZO, TAL Y COMO SE ADVIERTE
DE ESTE EXPEDIENTE, PUES INICIO EL PROCEDIMIENTO DE LA SUPUESTA
RESPONSABILDIAD ADMINSITRATIVA EN CONTRA DEL SUSCRITC Y DE TRES
PERSONAS MAS DE MANERA CONJUNTA, CUANDO NO EXISTE NINGUNA
CORRESPONSABILIDAD ENTRE LAS MISMAS, SE TRATA DE DIVERSOS ACTOS CON
DIFERENTES CARGC LABORALES, Y EN ESE SENTIDO DEBIO RESGUARDAR Y
PROTEGER LOS DATCS PERSCNALES DE TODGCS, SIN EMBARGQ, COMO SE ADVIERTE
DE DICHO EXPEDIENTE, NOTIFICO ARBITRARIAMENTE A TODOS LOS INVOLUCRADOS
LA MISMA INFORMAICON, INCLUYENDO DATOS PERSONALES DE UNOS Y OTROS DE
MANERA QUE LOS DATOS PEROSNALES DEL SUSCRITO QUEDARON TOTALMENTE
EXPUESTOS, AUN CUANDC EL SUSPUESTO ACTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA QUE SE ME RECLAMA ES DISTINTO A LOS DEMAS INVOLUCRADOS, ES
DECIR, NADA MOTIVABA INICIAR PROCEDIEMIENTO DE MANERA CONJUNTA, Y & LO IBA
A REALIZAR DE ESTA FORMA, DEBIO SALVAGUARDAR EL DERECHO A LA PROTECCION
DE LOS DATOS PERSONALES, PUES DICHA CONDUCTA QUE SE RECLAMA ES DE
MANERA INDIVIDUAL.

DICHO LO ABNTERIO DE ACUERDO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 7 Y 191 DE |
LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y RENDICION DE
CUENTA DE LA CIUDAD DE MEXICO NO OTORGO MI CONSENTIMIENTO PARA QUE MI
INFORMACION CONFIDENCIAL SE PUBLICA.

Manifestaciones que se valoran en términos de los articulos 285, 286 y 290 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales aplicado de manera supletoria, por disposicion expresa del articulo 45 del
segundo ordenamiento en mencidon en relacibn con el Segunde Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete; la cual por si misma constituye un
mero indicio , de la cual se advierte que unicamente el ciudadano

exhibe ante esta Autoridad su declaracion mediante escrito sin fecha, constante trece fojas utlles
tamano oficio, la cual se procede analizar y valorar en este acto, cuyo contenido versa de la siguiente
manera: -- B e R

VENGO A COMPARECER ANTE ESTA AUTORIDAD PARA DAR DEBIDO CUMPL[MIENTO

A LA NOTIFICACION DE FECHA 22 DE ABRIL DE 2021, MEDIANTE EL OFICIO

SCG/OICCJISLAJUDI403/2021, RELACIONADO CON EL EXPEDIENTE OIC/CJU/D/0043/2017,

PARA DESAHOGAR LA SUPUESTA IRREGULARIDAD, PREUNTAMENTE POR

CONTRAVENIR LA OBLIGACION ESTABLECIDA EN LA FRACCION XV| DEL ARTICULO 47

DE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILDIADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, POR

OMITIR DESEMPENAR M| EMPLEO, CARGC O COMISION SIN OBTENER, BENEFICIO

ADICIONALES A LAS CONTRAPRESTACIONES COMPROBABLES QUE EL ESTADO ME

OTORGA POR EL DESEMPENO DE Mi FUNCION como [N

ADSCRITO A LA DIRECCION EJECUTIVA DE JUSTIICA CIVICA, DURANTE EL

PERIODO COMPRENDIDO DEL DIECISEIS DE FEBRERO DE DOS MIL NUEVE AL ONCE DE
SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO, CON UN HORARIO DE LABORES DE LUNES A -/
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VIERNES DE NUEVE A DIECISEIS HORAS, TAMBIEN ME DESEMPENABA COM
ADSCRITC AL SISTEMA DE
TRANSPCRTE COLECTIVO DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL DOS DE AGOSTO
DEL DOS MIL DIEZ AL CINCO DE FEBRERO D DOS MIL VEINTIUNO, CON UN HORARIO DE
LUNES A VIERNES DE CATORCE HORAS CON TREINTA MINUTOS A VEINTUN HORAS
CONTREINTA MINUTOS, NEGANDO CATERGORICAMENTE LA EXISTENCIA DE LOS
HEHCOS QUE ESTE ORGANO INTERNO DE CONTROL CONSIDERA QUE INCURRI, POR
LG CUAL VENGO A MANIFESTAR LOS SIGUIENTES:

HECHQOS

1. EL SUSCRITO ES TRABAJADOR DE BASE, TANTO EN LA CONSEJERIA JURIDICA Y DE
SERVICIOS LEGALES COMO EN EL S8ISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO; EN
ESE SENTIDO DEBEN RESPETARSE MIS DERECHOS SINDICALES.

2. DURANTE EL DESEMPERNO DE MIS FUNCIONES COMO
- ADSCRITOA LA DIRECCION EJECUTIVA DE JSUTICIA CIVICA Y

, ADSCRITO AL SISTEMA DE TRANSPORTE
COLECTIVO, SIEMPRE HE TENIDO UNA COMPATIBILIDAD DE HORARIO, TAL Y COMO LO
DEMUESTRO MAS ADELANTE, LO QUE IMPLICA QUE SIEMPRE HE DESEMPENADO MI
LABOR CON HONRADEZ, LEALTAD, LEGALIDAD, IMPARCIALIDAD Y EFICIENCIA AL
CONTAR CON DOS EMPLEOS Y, EN CONSECUENCIA, SIEMPRE ME HE ABSTENIDO DE
OBTENER O PRETENDER BENEFICIOS ADICIONALES A LAS CONTRAPRESTACICNES
QUE SE ME OTORGAN CON MOTIVO DE DICHAS FUNCIONES.

3. DURANTE EL DESEMPENQ DE MIS FUNCIONES EN EL GOBIERNO DE LA CIUDAD DE
MEXICO, TUVE UN HORARIO DE LABORES DE LUNES A VIERNES DE OCHO A CATORCE
HORAS DEL PERIODO COMPRENDIDO DEL DIA 25 DEL MES DE AGOSTO DEL 2008 AL
DIA 11 DEL MES DE ENERO DEL 2015, HORARIO QUE TENIAN CONOCIMIENTO MIS
SUPERIORES JERARQUICOS TAL Y COMO LO ACREDITO CON LOS SIGUIENTES
DOCUMENTOS EN COPIA SIMPLE FOTOSTATICA:

a} MEMORANDUM NO. DEJC/084/2008 DE FECHA 25 DE AGOSTO DE 2008;

b} DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 19 DE ENERO DE 2009:

¢) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 14 DE OQCTUBRE DE 2008

d) LISTA DE REGISTRO DE ASISTENCIA DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2008,

e} DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 19 DE OCTUBRE DE 2011;

f) OFICIO CJSL/DEJC/SNSJC/IUDSV/088/2011, DE FECHA ENERO 26, 2011;

g) OFICIO CJSL/DEJC/SNSJIC/JUDSV/080/2011, DE FECHA ENERO 25, 2011;

h) OFICIO CJSL/DEJC/SNSICAIUDSEV/110/2011, DE FECHA ENERO 31, 2011;

i) OFICIO CJSL/DEA/SRH/M222/2011, DE FCEHA 30 DE MARZO DE 2011,

i) OFICIO JSL/DGRC/EA/0266/2011 DE FECHA 05 DE ABRIL DE 2011;

k) DOCUMENTO MULT!PLE DE INCIDENC!A DE FECHA 20 DE MARZO DE 2014;

[} VOLANTE DE JUSTIFICACIONES DE FECHA 06 DE AGOSTO DEL ANO 2014;

m) DOCUMENTO DE MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 07 DE AGOSTO DE 2014;

n) TARJETA D ASISTENCIA DE LOS MESES AGOSTO Y SEPTIEMBRE DEL ANO
2014....

4. DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 12 DE ENERO DEL ANO 2015 AL 30 DE

OTUBRE DEL ANO 2019 TUVE UN HORARIO DE LABORES DE LUNES A VIERNES DE
SIETE HORAS CON TREINTA MINUTOS A CATORCE HORAS CON TREINTA MINUTOS,

s bas e S
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HORARIO QUE TENIAN CONOCIMEINTO MIS SUPERIORES JERARQUICOS TAL Y COMO
LO ACREDITO CON LOS SIGUIENTES DOCUEMNTOS EN COPIA SIMPLE FOTOSTATICA:

a) OFICIO DGRC/SJ/027/2015, DE FECHA 12 DE ENERO DE 2015;

b) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 08 DE JULIO DE 2015,

¢) VOLANTE DE JUSTIFICACIONES DE FECHA 07 DE DICIEMBRE DEL ANO 2015;

d) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 07 DE DICIEMBRE DE 2015;_

e) TARJETA DE ASITENCIA DE LOS MESES ENERO, MARZO A NOVIMEBRE DEL ANO
2015;

f) VOLANTE DE JUSTIFICACIONES DEL MES DE ENERO DEL ANO 20186;

g) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 12 DE FEBREROQ DE 2016;

h) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCJA DE FECHA 10 DE JUNIO DE 2018;

i}  OFICIO CJSL/DEA/SRHJUDPRL/3343/2016 DE FECHA 08 DE NOVIEMBRE DE 2016;

i) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 34 DE MARZO DE 2017,

k) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 10 DE ABRIL DE 2017;

) TARJETA DE ASISTENCIA DE LOS MESES ENERO A DICIEMBRE DEL ARG 2016;

m} FORMATO DE AUTORIZACION DE PERSONAL DE DIRECCION DE FECHA 22 DE
MAYO DE 2017,

n) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 22 DE MAYO DE 2017;

0} FORMATO DE AUTORIZACION DE PERSONAL DE DIRECCION DE FECHA 31 DE
MAYO DE 2017;

p) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 31 DE MAYO DE 2017;

q) TARJETA DE ASISTENCIA DE LOS MESES ENERO Y FEBRERO DEL ANO 2017,

ry LIZTA DE ASISTENCIA DE LOS MESES MARZO A OCTUBRE DEL ANO 2017,

s} LISTA DE ASISTENCIA DE LOS MESES ENERQ A DICIEMBRE DEL ANO 2018;

t) FORMATO DE AUTORIZACION DE PERSONAL DE DIRECCION DE FECHA 22 E
MARZO DE 2019;

u) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 22 DE MARZO DE 2019;

v) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 19 DE AGOSTO DE 2019,

w) LSITA DE ASISTENCIA DE LOS MESES ENERO A OCTUBRE DEL ANC 2018:

5. DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE NOVIEMBRE DELARO 2018A LA
FECHA TENGO UN HORARIO DE LABORES DE LUNES A VIERNES DE SIETE HORAS A
CATORCE HORAS, HORARIO QUE TIENEN CONOCIMIENTQ MIS SUPERICRES
JERARQUICOS TAL ¥ COMO LO ACREDITC CON LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS EN
COPIA SIMPLRE FOTOSTATICA:

a) OFICIC CJSL/DEJC/SCLS/AJUDSCIT057/2019, DE FCEHA 04 DE NOVIEMBRE DE
2019;

b) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 08 DE NOVIEMBRE DE 2019;

c) LISTA DE REGISTRC DE ASISTENCIA DEL MES NOVIMBRE Y DICIEMBRE DEL
ANC 2019;

d) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 24 DE FEBRERO DE 2020, DE
LOS DIAS DEL 02 AL 08 DE MARZO COMO DIAS SOLICITADOS
CORRESPONDIENTES A MI PRIMER PERIODO VACACIONAL,

e) DOCUMENTO MULTIPLE DE INCIDENCIA DE FECHA 24 DE FEBRERO DE 2020; DE
LOS DIAS DEL 12 Y 13 DE MARZO COMO DIAS SCLCITADOS
CORRESPONDIENTES A NOTAS BUENAS;

f) LISTA DE REGISTRO DE ASISTENCIA DE LOS MESES ENERO A DICIEMBRE DEL
ANO 2020;

g) LISTA DE REGISTRO ASISTENCIA DE LOS MESES ENERO Y FEBRERO DEL ANO
2021;
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€. POR CUANTO HACE A LAS LISTAS DE REGISTRO DE ASISTENCIA DE LOS MESES DE
MARZQO Y ABRIL DEL PRESENTE ANO ESTAS NO ME HAN SIDO PROPORCIONADAS POR
LA JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE JUSTICIA
CIVICA.

7. DURANTE EL DESEMPENO DE MIS FUNCIONES EN EL SISTEMA DE TRANSPORTE
COLECTIVC METRO, TUVE DIFERENTES HORARICS DE LABORES, MISMOS HORARIOS
QUE TENIAN CONCOIMIENTO MIS SUPERIORES JERARQUICOS TAL Y COMO LO
ACREDITO CON LOS SIGUIENTES DOCUEMNTOS EN COPIA SIMPLE FOROSTATICA:

a) OFICIO 53221/1040/10/ DE FECHA 21 DE SEPTIEMBRE DEL ANQ 2010,
b) OFICIO CP/53221/296/2021 DE FECHA 26 E ABRIL DEL ANO 2021

8. PARA ROBUSTECER LO SUPRA DESCRITO; EXHIBO EN COPIA SIMPLE DENOMINADA
FOTOSTATICA DEL FORMATO DE COMPATIBILIDAD DE EMPLEOS FIRMADO Y SELLADO
POR LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS DEL SISTEMA DE TRANSPORTE
COLECTIVO METRO, ASl COMO POR EL JUD DE SUPERVISION Y CONTROL DE LA
DIRECCION EJECUTIVA DE JUSTICIA CIVICA. MANIFESTANDO QUE PONDRE A LA VISTA
EL ORIGINAL DE DICHC DOCUMENTO, 8OLO PARA COTEJAR Y SOLICITANDO SE ME
DEVUELVA EN EL ACTO... (8ic) ,

Manifestaciones a las que se les otorga el caracter de indicio, segin lo establecido en el articulo 285 y
290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria, por disposicion
expresa del articulo 45 del segunde ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio
de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Cficial
de la Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete; toda vez que reconoce
que a la fecha se encuentra adscrito a |a Direccion Ejecutiva de Justicia Civica de la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales en la Ciudad de México, como trabajador base con funciones de
, asi también labora y se encuentra adscrito en el Sistema de

Transporte Colective "Metro", como trabajador de base con funciones de
, argumentado que en durante el periodo comprendido dei veinticinco de agosto
del afo dos mil ocho al once de enero del dos mi quince en el horario correspondiente de ocho a
catorce horas, asimismo del dos de enero del dos mil quince al treinta de octubre de dos mil diecinueve
su horario laborar corresponde de siete horas con treinta minutos a catorce horas con treinta minutos y
del primero de noviembre de dos mil diecinueve a la fecha en el horario de siete horas a catorce horas;
de lunes a viernes, seflalando que su horario laboral en la Consejeria Juridica de Servicios Legales de
la Ciudad de México es compatible con el tumo que cubre en el Sistema de Transporte Colectivo,
acreditando dicha compatibilidad con la copia simple del original del FORMATO DE COMPATIBILIDAD
DE EMPLEOS FIRMADO Y SELLADO POR LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS DELS
ISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO METRO, ASI COMO POR EL JUD DE SUPERVISION Y
CONTROL DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE JUSTICIA CIVICA, documento que si bien obra en
copia simple cuenta con un valor probatorio de plenc en términos de lo establecido en los articulos
281, 285, 286 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley de
[a materia en relacién con el Segundo Transitorio de ia Ley de Responsabilidades Administrativas de la
Ciudad de México, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Meéxico el dia primero de septiembre,
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del afio dos mil diecisiete; y del cual se desprende el ciudadano
cuenta con compatibilidad de empleos, tanto por la Consejeria Juridica de Servicios Legales de la
Ciudad de México como por el Sistema de Transporte Colectivo "Metro”, por lo que desvirtua la
imputacién que se le atribuye. -
Asimismo de sus manifestaciones alega que presenta copia simple del Memordndum No.
DEJC/084/2008 de fecha veinticinco de agosto de dos mil ocho, signado por el M. en D. | I IEGEGzGzNG
, entonces Director Ejecutivo de Justicia Civica, con la copia simple del documento
multiple de incidencia de fecha diecinueve de enero y catorce de octubre, ambos del afos dos mil
nueve, signados por el M. en D. | NG < to ccs Director Ejecutivo de Justicia
Civica, con la copia simple de la lista de registro de asistencia del mes de octubre de! afio dos mil
nueve, signada por el M. en D, , entonces Director Ejecutivo de Justicia
Civica y la Lic. , entonces Subdirectora de Recursos Humanos en la
Direccién Ejecutiva de Justicia Civica de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, con la copia
simple del documento multiple de incidencia de fecha diecinueve de octubre de dos mil once, con las
copias simples de los oficios CJSL/DEJC/SNSJC/JUDSV/089/2011,
CJSL/DEJC/SNSJC/JUDSV/090/2011 de fechas veintiséis de enero de dos mil once vy
CJSL/DEJC/SNSJC/JUDSV/110/2011 de fecha treinta y uno de enero de dos mil once, signados por el
Licenciado , entonces Jede de la Unidad Departamental de Supervision
y Vigilancia, copia simple del oficic CJSL/DEA/SRH/1222/2011 de fecha treinta de marzo de dos mil
once; suscrito por la Licenciada [ EGEGGCCNGNGGEGEGEGEGEGEE. < o ces Subdirectora de Recursos
Humanos en la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
con la copia simple del oficic CJSL/DGRC/EA/0256/2011 de fecha cinco de abril de dos mil once,
suscrito por la Licenciada , Enlace Administrativo en la Direccion
General del Registro Civil de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, copia simple del documento
multiple de incidencia de fecha veinte de marzo de dos mil catorce, signado por la Licenciada [ I
B Suhdirectora Juridica de la Direccién Ejecutiva de Administracion en la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales, copia simple del volante de justificaciones de fecha seis de agosto del
dos mil catorce, firmado por el Jefe de Area de Recursos Humanos en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, copia simple del documento de multiple de incidencia de fecha siete de agosto de
dos mil catorce, firmado por el Licenciado | . </ de Unidad Departamental de
Juzgado Central, copia simple de |a tarjeta de asistencia de los meses agosto y septiembre del dos mil
catorce a nombre del ciudadanc NN o= simple del oficio
DGRC/SJ/027/2015 de fecha doce de enero de dos mil quince, suscrito por la Licenciada
Subdirectora Juridica del registro Civil en el Distrito Federal con Visto Bueno del Licenciado
h, Encargado de Juzgado Central; copia simple del documento multiple de
incidencia de fecha ocho de julio y siete de diciembre, ambos de dos mil quince, suscrito por la
Licenciada | . <.hdirectora Juridica del registro Civil en el Distrito Federal, copia
simple def volante de justificaciones de fecha siete de diciembre de dos mil quince, firmada por el Jefe
de Area de Recursos Humanos en Ia Consejeria Juridica y de Servicios Legales con Visto Bueno de la
Licenciada | . S.bdirectora Juridica del registro Civil en el Distrito Federal, copia
simple de la tarjeta de asistencia de los meses enero, marzo a noviembre de dos mil quince a nombre

/

/
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del ciudadano || GGG o= simpie del volante de justificaciones del mes

de enero de dos mil dieciséis firmada por el Jefe de Area de Recursos Humanos en la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales, copias simples del documento multiple de incidencia de fecha doce de
febrero y diez de junio, ambos de dos mil dieciséis, signado por el Licenciade Antonio Padiemna Luna,
Director General del Registro Civil, copia simple del oficio CJSL/DEA/SRH/JUDPRL/3343/2016 de
fecha ocho de noviembre de dos mil dieciséis, suscrito por el ciudadano J. [ EGcCcCNGEEEEE.
Jefe de Unidad Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales de la Subdireccién de Recursos
Humanos de la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica de la Consejeria juridica y de Servicios Legales,
copias simples del documento multiple de incidencia de fecha treinta y uno de marzo y diez de dos mil
diecisiete, copia simple de la tarjeta de asistencia de los meses enero a diciembre de dos mil dieciséis a
nombre del ciudadano || GGG covi= simple del formato de autorizacién de
personal de direccidén de fecha veintidos y freinta y uno de mayo de dos mil diecisiete, firmados por el
Jefe Directo la Licenciada [ EGGEGEGEEEE c1cargada del Despacho de la Direccion
Ejecutiva de Justicia Civica, copia simple del documento multiple de incidencia de fecha veintidds vy
treinta y uno de mayo, ambos de dos mil diecisiete, copia simple de las tarjetas de asistencia de los
meses enero y febrero del afio dos mil diecisiete a nombre del ciudadano |GGG
. ccpi= simple de |a lista de asistencia de los meses marzo a octubre del afio dos mil
diecisiete, asi como de enero a octubre de dos mil dieciocho, signadas por el entonces Director
Ejecutivo de Justicia Civica, Licenciado || lENNNEIGgG<gE o~ Visto Bueno de
Recursos Humanos de la Direccién Ejecutiva de Justicia Civica de |la Consejeria juridica y de Servicios
Legales, copia simple de |a lista de asistencia de los meses noviembre y diciembre de dos mil dieciocho
y de enero a diciembre de dos mil diecinueve, firmados por el Maestro || GGG
Anguiano, Director Ejecutivo de Justicia Civica con Visto Bueno de Recursos Humanos de la Direccidn
Ejecutiva de Justicia Civica de la Consejeria juridica y de Servicios Legales a nombre del ciudadano

. copia simple del formato de autorizacién de personal de la
Direccion Ejecutiva de Justicia Civica de fecha veintiddés de marzo de dos mil diecinueve, copia simple
del documento multiple de incidencia de fecha veintidés de marzo y diecinueve de agosto de dos mil
diecinueve, copia simple del oficic CJSL/DEJC/SCLS/JUDSC/7057/2019, de fecha cuatro de noviembre
de diecinueve, suscrito por el ciudadano | ENENNRNRNKNGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEGE ¢ de Unidad de
Departamental de Supervisién y Control en la Direccién Ejecutiva de Justicia Civica, copia simple del
documento multiple de incidencia de fecha oche de noviembre de dos mil diecinueve, copias simples de
los documentos multiples de incidencia de fecha veinticuatro de febrero de dos mil veinte de los dias
dos a seis de marzo como dias solicitados por el ciudadano |GGG
correspondientes al primer periodo vacacional, y de los dias del 12 y 13 de marzo como dias solicitados
correspondientes a notas buenas; copia simple de la lista de asistencia de los meses enero a diciembre
de dos mil veinte y de los meses enero y febrero del ano dos mil veintiuno, firmados por el Maestro

. Dirccior Ejecutivo de Justicia Civica con Visto Bueno del
Licenciado Juan Carlos Evaristo Valencia, Coordinadora de Administracién de Capital Humano en la
Consejeria juridica y de Servicios Legales a nombre del ciudadano *
copia simple del oficio 53221/1040/10/ de fecha veintiunc de septiembre de dos mil diez, signado por la

Licenciada | NN Cocrdinadora de la Coordinacién de Prestaciones del Sistema de %

Transporte Colective "Metro”, copia simple del oficio CP/53221/296/2021 de fecha veintiséis de abril de
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dos mil veintiuno, signado por el Licenciado NG crcargado de la
Coordinacién de Prestaciones del Sistema de Transporte Colectivo "Metro", y FORMATO DE
COMPATIBILIDAD DE EMPLEOS signado por el Maestro [ NN = c2roado del
Despacho de la Gerencia de Recursos Humanos del Sistema de Transporte Colectivo "Metro”; y por el
ciudadano || NETNEGEGEGEGEGEE. << de Unidad Departamental de Supervision y Control de la
Direccién Ejecutiva de Justicia Civica, documentos que si bien obran en copias simples y cuentan al
tratarse de documentos publicos con valor probatorio en términos de los establecido en los articulos
280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria, por
disposicion expresa del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo
Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de Mexico publicada en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete; de la
admiculacion entre si de las demas se advierte que el ciudadano
durante el periodo comprendido del dieciséis de febrero de dos mil nueve al once de septiembre

de dos mil veinte ha desempefado sus funciones como |GG :0sciito 2 la

Direccion Ejecutiva de Justicia Civica, con horario de las siete horas a las catorce horas, asimismo se
advierte que labora como || GGG -c:ciito al Sistema de
Transporte Colectivo de catorce horas con treinta minutos a veintitin horas con treinta minutos, es decir,
gue existe una compatibilidad de horarios en los empleos en los cuales labora, aunado a que dicho
servidor cuenta con la autorizacibn de ambas dependencias correspondiente al formato de
compatibilidad de empleos, por lo que la conducta desplegada por éste no incumple las obligaciones
establecidas en el articulo 47 fraccidén XVI de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publico, ya que cuenta con la autorizacién tanto de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales e Ia
Ciudad de México como del Sistema de Transporte Colective para la compatibilidad de empleos.--—--—---

Asimismo LA INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES y LA PRESUNCIONAL EN SU DOBLE
ASPECTO, LEGAL Y HUMANA, en todo lo que favorezca a mis intereses. -

Probanza que fue desahogada por su propia y especial naturaleza que se valora en términos de lo
establecido en |os articulos 280, 281, 285, 286 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales
aplicado de manera supletoria, por disposicion expresa del articulo 45 del segundo ordenamiento en
mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la
Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia primero de septiembre
del afio dos mil diecisiete; toda vez que se constituyen las primeras como indicios con las propias
manifestaciones del indiciado en la celebracién de la audiencia de ley de cuenta; y las segundas que
han sido debidamente analizadas y valoradas en apartados anteriores, como las que se constituyen
como elementos de prueba para acreditar {a irregularidad que se atribuye y de la correcta apreciacion
de las mismas, se considera que su alcance probatorio no resulta suficiente para desvanecer las
irregularidades administrativas objeto de estudio.

Referente a lo anterior, se precisa que dichas pruebas no tiene vida propia, ya que la primera deriva de
las mismas pruebas que obran en autos, y por lo gue corresponde a la segunda, no es mas gque el
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nombre que en la practica se ha dado a la totalidad de las pruebas recabadas en el juicio; sirven de
apoyo a lo anterior las siguientes tesis jurisprudenciales que a la letra dicen:

Epoca: Séptima Epoca, Registro: 244101, Instancia: Cuarta Sala, Tipo de Tesis: Aislada, Fuente:
Semanario Judicial de la Federacidn, Volumen 52, Quinta Parte, Materia(s) Comin, Tesis:
aislada, Pagina: 58

PRUEBA INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, QUE SE ENTIENDE POR. La prueba
“instrumental de actuaciones” propiamente no existe, pues no es mas que el nombre que en la
practica se ha dado a la totalidad de las pruebas recabadas en un determinado negocio; por
tanfo, si una de las parles del juicio laboral que ocurre al amparo funda sus conceptos de
violacion en que fa prueba Instrumental de actuaciones demuestra un determinado hecho, sin
precisar a qué prueba en particular se refiere de las recabadas en el juicio, sus conceptos de
violacion por deficientes, son infundados.

Epoca: Qctava Epoca, Registro: 209572, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito. Tipo de
Tesis: Aislada, Fuente; Semanaric Judicial de la Federacién, Tomo XV, Enerc de 1935,
Materia(s): Comadn, Tesis: XX 305 K, Pégina: 291.

PRUEBAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES Y PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. NO
TIENEN VIDA PROPIA LAS. Las pruebas instrumental de actuaciones y la presuncional lega y
humana, practicamente no tienen desahogo, es decir que no tienen vida propia, pues no es mas
que el nombre que en la practica se ha dado a la totalidad ¢fe las pruebas recabadas en el juicio,
por lo que respecta a la primera y por lo que corresponde a la segunda, ésta se deriva de las
mismas pruebas qua existen en tas constancias de autos.

Una vez expuesto lo anterior, se procede a analizar los ALEGATOS esgrimidos por el ciudadano
en la audiencia de ley de fecha seis de mayo de dos mil veintiuno,
consistentes en gue;

“Niego categdricamente que el suscrito haya incurrido en alguna responsabilidad administrativa,
pues siempre he desempefiado mi labor atendiendo los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia durante el desempefio de mi herario de labores, como o acredito con
las pruebas ofrecidas,; siendo todo lo que deseo alegar..." (Sic)

Dichas manifestaciones téngase a las precisiones hechas por esta autoridad en el apartado de la
declaracion de la presente resolucion, a fin de no caer en obviar y ociosas repeticiones.

V.- En términos de lo resefiado en los Considerandos que anteceden, €n los que se ha determinado la
competencia de este Organo Interno de Control (antes Contraloria Intemna) para conocer y resolver el
presente asunto, al tratarse de irregularidades administrativas a cargo de un servidor publico y que éste
se encuentra adscrito a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, dentro de
cuya dependencia se encuenfra el ambito de competencia de esa autoridad, y que se ha acreditade la
calidad de servidor publico del incoado, al momento de realizados los hechos irregulares que se le
atribuyen, y de haber determinado y valorado todos y cada uno de los elementos de defensa, de prueba
y alegatos por parte del ciudadano || NN sc (ctcrmina que la conducta ¢
desplegada por éste no incumple las obligaciones establecidas en la fraccién XVI de articulo 47
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de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.- - -

Por lo antes expuesto y fundado de conformidad con lo dispuesto por la fraccion Il del articulo64, en
relacion con el articulo 68, ambos de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos;
es de resolverse y se; -- e

. -- RESUELVE
PRIMERO.- Esta Organo Interno de Control en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la
Ciudad de México, es competente para conocer, investigar, iniciar, desahogar y resoiver el presente
asunto, conforme a lo sefialado en el Considerando | del presente instrumento juridico. -

SEGUNDO.- Por los motivos y fundamentos expuestos en los puntos considerativos de la presente
resolucién, se reconoce que el ciudadano NN 'O ES
ADMINISTRATIVAMENTE RESPONSABLE, atendiendo a los razonamientos expuestos por este
Organo Internc de Control en los Considerandos IV y V de esta resolucion.-------—=-==—-— e mememeeeeen

TERCERO.- Notifiquese la presente resolucion al ciudadano || EENNEGNGEGEGEGEGEE
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 64, fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, para los efectos a que haya lugar. - --

CUARTO.- Una vez realizadas las diligencias ordenadas el presente instrumento juridico en su
oportunidad archivese el presente expediente como asunto fot aI def:r))h/amente concluido, ------—----

ASI LO ACORDO Y FIRMA LA CONTADORA PU UDIA ALEJANDRA NAVARRO
GUTIERREZ, TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CO EN LA CONSEJERIA JURIDICA Y
DE SERVICIOS LEGALES.-- ----
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El presente documento denominade “Resolucion del expediente nimerc CI/CJU/D/043/2017
contiene |a siguiente informacién clasificada como confidencial.

Resolucion del | Eliminando, pagina 1:

expediente
ndmero » Nota 1. Nombre de servidor publico sujeto a procedimiento de
ClUCJUIDINA3I2017 responsabilidad administrativa.

» Nota 2: RFC del servidor publico

* Nota 3: Cargo del servidor publico

« Nota 4: Nomero de empleado del servidor pablico

« Nota 5: Nombre del Denunciante

+ Nota 6: Nombre de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa.

Eliminando, pagina 2:

s Nota 1: Nombre de servidor publico sujeto a procedimiento de
responsabilidad administrativa
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» Nota 1: Nombre de servidor publico sujeto a procedimiento de
responsabilidad administrativa
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« Nota 1: Nombre de terceros

« Nota 2:Nombre de servidor pUblico sujeto a procedimiento de
responsabilidad administrativa

= Nota 3: Nimero de folic de constancia de nombramiento de
personal asignado al servidor publico

s Nota 4: Numero de plaza asignada al servidor publico
Nota 5: Nimero de empleado del servidor publico

* Nota 6: Cargo del servidor publico
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« Nota 1: Nombre de servidor publico sujeto a procedimiento de
responsabilidad administrativa
+ Nota 2: Cargo del servidor publico
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» Nota 1: Nombre de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

* Nota 2: Nimero de empleado de los servidores publicos
Nota 3: Cargos de los servidores publicos
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» Nota 1: Cargos de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

e Nota 2: Nombre de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de respeonsabilidad administrativa
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= Nota 1: Nombre de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

» Nota 2: Cargos de los servidores publicos sujetos a precedimiento
de respensabilidad administrativa
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e Nota 1: Nombre de servidor publico sujeto a procedimiento de
responsabilidad administrativa.
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s+ Nota 1: Nombre de terceros

» Nota 2: Nombre de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

» Nota 3: Numero de empleados de los servidores publicos.
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« Nota 1: Nombre de terceros

« Nota 2: Nombre de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

« Nota 3: Numero de folio de constancia de nombramiento de
perscnal asignado al servidor pablico

* Nota 4: Numero de plaza asignada al servidor plblico

* Nota 5: Numero de empleado del servidor publico
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» Nota 1: Nombre de los servidores pubiicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

Nota 2: Nombre de terceros

Nota 3: Nimero de plaza asignada al servidor plblico

Nota 4: Namero de empleado del servidor publico

Nota 5: Cargos de los servidores puUblicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa
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Eliminando, pagina 13:

» Nota 1: Nombre de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

¢ Nota 2: Numero de empleado de los servidores publicos

* Nota 3: Nombre de terceros
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Nota 4: Namero de folio de constancia de nombramiento de
personal asignado al servidor publico

Nota 5: Nimero de plaza asignada al servidor publico

Nota 6: Namero de empleado del servidor publico
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*Nota 1: Nombre de los servidores puUblicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

Nota 2: Nimero de plaza asighada al servidor publico

Nota 3. Nimero de empleado de los servidores publicos

Nota 4: Cargos de los servidores pubticos sujetos a precedimiento
de responsabilidad administrativa

Nota 5: Nombre de terceros
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Nota 1: Nombre de terceros

Nota 2: Nombre de los servidores publicas suietos a procedimiento
de responsabilidad adminisfrativa

Nota 3: Cargos de los servidores pUblicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa.
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Nota 1: Nombre de terceros

Nota 2: Nombre de los servidores publicos suietos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

Nota 3: Cargos de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa
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Nota 1: Nombre de los servidores plblicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

Nota 2: Cargos de los servidores plblicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

Nota 3: Nombre de terceros

Eliminando, pagina 18

Nota 1: Nombre de los servidores publicos sujetos a procedimienio
de responsabilidad administrativa

Nota 2: Cargos de los servidores pliblicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa
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Nota 4: Nombre de terceros
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Nota 1: Nombre de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

Nota 2: Cargos de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

Nota 3: Nombre de terceros
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Nota 2: Cargos de los servidores publices sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa
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Nota 1: Cargos de los servideres publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa '

Nota 2: Numero de folio de constancia de nombramiento de
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Nota 3: Nombre de los servidores publicos sujetos a procedimiento
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Eliminando, pagina 22:

Nota 1: Nombre de los servidores plblicos sujetes a procedimiento
de responsabilidad administrativa
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Nota 1: Nombre de terceros

Nota 2: Nombre de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

Nota 3: Cargos de los servidores publicos sujetos a procedimiento
de responsabilidad administrativa

Nota 4: Nimero de plaza asignada al servidor publico

Nota 5: Ndmero de empleado de los servidares publicos

Nota 6: Nimerc de folio de constancia de nembramiento de
personal asignado al servidor publico
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Nota 1: Nombre de terceros
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Nota 5: Namero de empleado de los servidores publicos
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Lo anterior con fundamento en les articulos 176 fraccion fll y 186, primer parrafo, de la Ley de
Transparencia, Acceso 2 la Infermacion Publica y Rendicion de Cuentas de |z Ciudad de México, vy
numeral Trigésimo Octavo, Quincuagésimo Sexte, Quincuagésimo $éptimo, Quincuagesimo
Qctavo y Quincuagésimo Noveno de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para ia Elaboracion de Versiones Pdblicas, mismo
que fue aprobado por el Comité de Transparencia de la Secretaria de la Contraloria Generai el dia
21 de julic de 2021, a través de la Decimonovena sesién extracrdinaria del Comité de
Transparencia.
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RESOLUCION

En la Ciudad de México, a los veintidos dias del mes de junio del afio dos mil veintiuno.——-----------

Vistos, para resolver en definitiva el expediente ndmero Cl/CJU/D/0043/2017 del que derivo el
Procedimiento Administrativo Disciplinario a que se refiere el articulc 64 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, instaurado en esta Contraloria Interna (ahora Organo
Interno de Control) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, en contra del servidor publico
*con Registro Federal de Contribuyentes numero-con
Homoclave , quien en la época de los hechos se desempefiaba como y
posteriormente como | EGTGTNGzGEGEGEEE -scrito a la Direccién General de Servicios
Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, y simultaneamente
estaba adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, por lo que pudiera desprenderse responsabilidad
administrativa del servidor publico mencionado; motivo por el cual con fundamentec en lo dispuesto por
el articulo 136 fraccion Xl del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica
de la Ciudad de México, asi como en el articulo 68 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México

RESULTANDO

1.- Con fecha veintiséis de enero de dos mil diecisiete, a través de la oficialia de partes de [a
Contralorfa Interna (ahora Organo Interno de Control) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
se recibi¢ el oficio numero CJSL/DEA/SRH/JUDPyYRL/280/2017 de fecha veintiséis de enero de dos mil
diecisiete, sighado por el licenciado _ entonces Jefe de Unidad
Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales en la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales; mediante el cual informé a través del ocurso GRH/53200/147/2017 de fecha once de enero de
dos mil diecisiete, suscrito por e C.P. | IEIGNGNGNING@GgG@G@gNG@gNGNEGGE G:cnic de Recursos
Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, le solicitd informacion de servidores que prestan sus
servicios en dos Unidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de México, por lo que solicito la
colaboracién de esta Contraloria Interna (ahora Organo Interno de Control), toda vez que los servidores
publicos

, se encontraban adscritos a la Consejeria Juridica
y de Servicios Legales y simultaneamente estaban adscritos al Sistema de Transporte Colectivo, por lo
gue pudiera desprenderse responsabilidad administrativa de los servidores publicos (documental quc?/

obra afoja t ala 2).
;}/

Toisd N° 63, Segundo Piso, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C. P. 06010
Tel. 5525 8321 y 5525 83021



SECRETARIA DI LA CONTRALORIA GENERAL

n GOBILRHD DF LA ORGANO INTFRMO DE CONTROI EN LA

F . antiafii RS REAICY CONSEIERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LLG/ LT -
i)\‘.@q&' MEXICO TENOUH,
i ST A SR
/:'J)) =

EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

2.- En fecha veintiséis de enero de dos mil diecisiete, la Contraloria Interna (ahora Organo Interno de
Control) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, dictd Acuerdo de Radicacion dentro del cual
ordené registrar bajo el nimero de expediente CI/CJU/D/0043/2017 en Libro de Gobierno, asi como la
practica de diligencias e investigaciones para el esclarecimiento de los hechos y en su caso, emitir |a
resolucion del Procedimiento Administrativo Disciplinario en contra de quien o quienes resultaren
responsables (documental que obra a foja 3).

3.- En fecha siete de abril de dos mil veintiuno este Organo Interno de Controi (antes Contraloria
Interna) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales emitid Acuerdo de Inicio de Procedimiento
Administrativo Disciplinario en contra del servidor publico | NG od<nando
llevar a cabo el desahogo de la Audiencia de Ley, prevista en el articulo 64, fraccién | de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en apego al Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de Mexico, al considerar la existencia de elementos
suficientes para atribuirle responsabilidad administrativa (documental que obra a foja 841 a la 655 del
Tomo I1). - --

4.- Mediante oficio numero SCG/OICCJSL/JUDI/404/2021 de fecha catorce de abril de dos mil
veintiuno, se cité al servidor publico || TG 22 gue compareciera a la
Audiencia de Ley, prevista en el articulo 64 fracciéon | de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos en apego al Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas
de la Ciudad de México, informandole la causas gue motivaron el Inicio del Procedimiento
Administrativo Disciplinario en su contra, su derecho a comparecer a dicha audiencia acompafiado de
su abogado o persona de confianza; de presentar las pruebas que estimara pertinentes y de alegar lo
gue a su derecho conviniera, indicandosele inclusive su derecho de poder consultar las constancias
documentales que integran el expediente en que se actla a fin de preparar su defensa (documental
que obra a foja 731 a la 758).---- -

5.- En fecha once de mayo de dos mil veintiuno a las trece horas, dia y hora sefialados para la
celebraciéon de la Audiencia de Ley, prevista en el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, se llevo a cabe dicha diligencia con la comparecencia
del ciudadano |G - 5. cclidad de presunto responsable, en la cual hizo
las manifestaciones que estimd convenientes, respecto de la imputacion que se le atribuy6, dandose
por concluida dicha diligencia (documental que obra a foja 927 a la 929).

6.- En fecha veintiunc de mayo de dos mil veintiunc, se emitié acuerde mediante el cual esta Autoridad
Resolutora declard cerrada |a etapa de instruccion, a fin de emitir la resolucién correspondiente, =—----u-u-

Tomando en consideracion que no existen diligencia o pruebas pendientes por desahogar en el
Procedimiento Administrativo Disciplinario instaurado en contra del servidor pGblico *

, se procede a emitir resolucion definitiva, al tenor de los siguientes:

........ CONSIDERANDOS -

/fff
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l.- La Autoridad Resolutora del Organo Interno de Control en la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales dependiente de la Contraloria General de la Ciudad de México, es competente para conocer y
resolver este procedimiento administrativo disciplinario, sobre actos y omisiones de servidores publicos
adscritos organica o funcionalmente, o bien que ejerzan o administren recursos en la dependencia
denominada Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México; y en su caso, imponer
las sanciones disciplinarias correspondientes, de conformidad con io establecido por los articulos 1, 8,
14, 16, 108 y 108, fraccién Hl y 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 61
numeral 1 fraccién I, 3 y 64 de la Constitucién Politica de [a Ciudad de México, 28 fraccion XXX! de Ia
Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de ia Ciudad de México; publicada en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, 1°, 29, 3° fraccion [V, 46, 47, 49, 50, 60, 64 fraccién I, 65, 68
y 92 segundo parrafo de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en relacién
con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, el
dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y 9, 136, 271 fraccién | del Reglamento Interior de
Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

Il.- Que este Organo Interno de Control (antes Contraloria Interna) en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, a fin de estar en aptitud de dilucidar la existencia o no de la responsabilidad
administrativa atribuida al ciudadano , quien en la época de los hechos
se desempefiaba como y posteriormente como I
adscrito a la Direccidn General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales
de la Ciudad de México, resulta necesario atender lo consignado en las constancias que corren
agregadas a los autos del expediente CI/CJU/0043/2017, en que se actua, las que se obtuvieron a
través de las diversas diligencias que en él mismo se practicaron al tenor de los estatuido por el articulo
65 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y las recabadas durante el
desahogo del Procedimiento Administrativo Disciplinario a que se refiere el articulo 64 fraccidon | de la

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos, de los que se desprende precisamente la
presunta responsabilidad administrativa del ciudadano “

lll.- Para mejor compresién del presente asunto, es oportuna hacer un analisis de los hechos
controvertidos apoyandose en la valoracidon de todas las pruebas que obran en el expediente en que se
actla, conforma a las disposiciones legales aplicables al caso concreto, a fin de resolver si el servidor
publico Pedro Leonard Moreno Becerril, es 0 no responsable de la irregularidad administrativa que se le
atribuye, para lo cual debe acreditarse en el caso concreto, los siguienies supuestos: A) Determinar su
calidad de Servidor Publico en la apoca en que sucedieron los actos u omisiones que se le atribuyeron
como irregularidades, y B) Que los actos u omisiones en que ocurrid constituyan una violacién a las
obligaciones establecidas en el articulo 47 de |la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos.

A) Por cuanto hace al primero de los supuestos consistentes en la calidad de servidor publico ANDRES
SOTO CAMPUZANO, la misma se encuentra plena y legalmente demostrada con el contenido de la
copia simple del oficio CJSL/DEA/SRH/JUDAP/1326/2017 de fecha tres de enero de dos mil

/-
&
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dieciocho, suscrito por el licenciado [ ]} )i dc Unidad Departamental de
Administracién de Personal en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, mismo que obra en autos
a foja 517 del tomo I, y del cual se desprende que el hoy incoado en fecha primero de agosto de dos
mil diez, fue contratado en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, bajo el régimen de Confianza,
documento que si bien obra en copia simple cuenta con un valor probatorio de indicio en terminos de lo
establecido en los articulos 281, 285 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de
aplicacién supletoria a la Ley de la materia en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete; igual de cierto es que concatena con
el contenido de los oficios numeros CJSL/IDGAF/CACH/3062/20620 de fecha catorce de agosto de de
dos mil veinte, y CJSL/DGAF/CACH/3086/2020 de fecha once de septiembre de dos mil veinte,
signados por el Licenciado [ GGG Coordinador de Administracién de Capital
Humano de la Direccion General de Administracion y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales, el cual obra en la foja 570 y 575 a la 576 en autos del expediente citado el inicio del tomo |l, y
gue cuentan al tratarse de un documentos publicos con valor probatorio en términos de lo establecido
en los articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacidén supletoria
a la Ley de la materia en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México, el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete; en los
cuales informa el régimen bajo el fue contratado el ciudadano ||| GGG - -,
de Base a partir del primero de abril de mil novecientos noventa y siete y en el cual remite copia
certificada de la Constancia de Nombramiento de Personal con numero de folio i
descripcién de movimiento cambio de seccidén sindical por peticion, ¢cédigo de movimiento 2750 en la
unidad administrativa 39 Direcciéon General de Servicios Legales de |la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales de la Ciudad de México, con nimero de plaza [l nimero de empleado
a nombre del empleado |GGG o~ dcnominacion del puesto - grado
con tipo de contratacion Base con vigencia del primero de septiembre de dos mil
dieciseis, documento publico con valor probatorio en términos de lo establecido en los articulos 280,
281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publico, en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de Mexico; asi pues al valorar los medios de prueba
antes descritos segun la naturaleza de los hechos y el enlace légico y natural, mas ¢ menos necesario
que exista entre la verdad conocida y la que se busca hacen prueba plena de que el ciudadano
, al momento de los hechos (del primero de septiembre de dos mil
diecisiete al treinta y uno de diciembre de dos mil diecinueve) ostentaba la calidad de servidor publico,
ya gue se encontraba contratado en la Consejeria Juridica y de Servicics Legales desde el primero de
abril de mil novecientos noventa y siete y su area de adscripcion fue la Direccion General de Servicios
Legales, bajo el régimen denominado "Base"; evidencidndose lo anterior, que el ciudadano | GG
_, esta sujeto a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores, en
términos de los establecido por su articulo 2°, correlacionado con el diverso 108, parrafo primero de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y por ende este Organo Interno de Control
(antes Contraloria Interna) se encuentra en aptitud juridica para pronunciarse respecto de la existencia
o inexistencia de su responsabilidad administrativa. /L’;
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En ese tenor, de acuerdo con el valor y alcance probatorio de los medios de conviccién sefialados; el
valor probatorio de un medio de conviccidn se surte cuando se relne los requisitos exigidos por la Ley,
en fanto que su alcance ¢ eficacia probatoria, implica que ademas de tener valor probatorio, sea
conducente y demuestre los hechos, que con él se pretendan comprobar, resulta que dada la
naturaleza de los hechos y el enlace légico y natural que debe existir entre la verdad conocida y la que
se busca, este Organo Interno de Control aprecia en recta conciencia el valor de cada uno de los
medios de conviccidén antes mencionados, concatenandeolos en su conjunto para acreditar que el
ciudadano ostentaba la calidad de servidor publico como |
I 1 posteriormente como adscrito a la Direccién General de
Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de [a Ciudad de México, en la época
que se suscitaron los hechos que se le atribuyen.

Por lo antes expuesto, los elementos antes descritos se consideran suficientes para que esta autoridad
resolutora determine su alcance probatorio, llegando a la plena conviccion de que la calidad de servidor
publico del ciudadano * ha sido acreditada; esto es asi, toda vez que
debe de considerarse como servidor publico a la persona que desempefie cualquier empleo, cargo o

comision de cualquier naturaleza en la Administracién Publica Federal o del Distrito Federal (hoy
Ciudad de México). Lo anterior, se robustece dicha consideracién con la siguiente jurisprudencia:————

“SERVIDORES PUBLICOS, COMPROBACION DEL CARACTER DE. Para acreditar el caracter
de servidores plblicos de los acusados, no es la prueba documental, correspondiente a sus
respectives nombramientos, la (nica para demostrar el elemento a que se refiere el articulo 222,
fraccién | del Cadigo Penal Federal, sino que basta que por cualquier medio conste, de manera
indubitable, que se estd encargando de un servicio publico. TRIBUNAL COLEGIADO DEL
DECIMO PRIMER CIRCUITO. Amparo en revisién 44/86. Respicio Mejorada Hemandez vy
Coagraviados. 10 de marzo de 1986, unanimidad de votos: Raul Murillo Delgado. Octava época.
Instancia; Tribunales Colegiados del Circuito. Fuente: Semanario Judicial de la Federacion.
Tomo: XIV- Septiembre. Tesis: X. 1°. 139L. Pagina: 288"

DOCUMENTOS PUBLICOS EN MATERIA PENAL. Tratandose de documentos oficiales, hacen
prueba plena y no es menester que quienes los suscriben acrediten, en cada caso, su
personalidad, ya que la autoridad, por sus relaciones oficiales, esta en aptitud de conocer a fas
demas. Amparo penal directo 762/53. Por acuerdo de la Primera Sala, de fecha 8 de junio de
1953, no se menciona el nombre del promovente. 25 de agosto de 1954. Unanimidad de cinco
volos. Relato: Genaro Ruiz de Chavez." (Sic)

Por lo anterior, en términos de lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos, el ciudadano _ resulta ser sujeto del régimen de

responsabilidades de los servidores publicos a que se refiere el ordenamiento mencionado.-—------—--—

B) Ahora bien, se procede a acreditar el segundo de los supuestos mencionados, consistente en
comprobar que la presunta irregularidad que se le atribuye al c¢iudadano

, quién en la época de [os hechos se desempefiaba como y
posteriormente como |GGG -c:crito 2 a Direccion General de Servicios

}é 4
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Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, incumplid con lo
establecido en las fraccion XVI del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos aplicable al momentos de los hechos, por lo que es pertinente hacer alusién a la
falta administrativa atribuida, misma gque se le hizo de su conocimiento a través del Oficio Citatorio de
Audiencia de Ley numero SGC/OICCJSL/0404/2021 de fecha catorce de abril de dos mil veintiuno, a
través del cual fue citado a efecto de que compareciera a la celebracién de la Audiencia de Ley
prevista en el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
y la cual le fue notificado de manera personal el veintidds de abril de dos mil veintiuno, consistente en lo
siguiente:

. SEGUNDQ. Del analisis a las constancias y documentos que integran el expediente

administrativo Cl/CJU/DA0043/2017, se desprende la presunta responsabilidad administrativa
atribuible a los ciudadanos
, Quienes al momento de

los hechos irregulares maleria del presente asunto se desempefiaban como Supervisor de
con nimero de empieado con nimero de empleado
con nimero de empleado LY
con numero de empleado . respectivamente, adscrites a la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales de la Ciudad de México; ya que existen suficientes elementos para presumir
gue incurrieron en la siguiente irregularidad;

A) Los ciudadanos

—, y , quienes al momentos de los
hechos irregulares materia del presente asunto se desempefiaban como
R respeciivamente

adscritos a la Consejeria Jurldica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, omitié
desempefiar su empleo, cargo o comisidn sin obtener beneficios adicionales a las
contraprestaciones comprobables que el estado le otorgaba por el desempefio de su funcion,

toda vez que el ciudadano H al desempenarse como | EGzN
*. adscritos a la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica, durante el periodo

comprendido del dieciséis de febrero de dos mil nueve al once de septiembre de dos mil

veintiuno, con un horaric de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, también se

desempefiaba como adscrito al Sistema de

Transporte Colectivo, durante el periodo comprendido del dos de agosto de dos mil diez af cinco

de febrero de dos mil veintiuno, con un horario de lunes a viernes de catorce horas con treinta

minutos a veintiin horas con treinta minutos; el ciudadano , al

desempefiarse como | v rosteriormente como

Il -cscrito a la Direccién General de Servicios Legales, durante el periodo comprendido

del primero de septiembre de dos mil diecisiete al treinta y uno de diciembre de dos mil

diecinueve, con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, también se

desempefiaba como adscrito al Sistema de Transporte

Colectivo, durante el periodo comprendido del primero de octubre de dos mil catorce al treinta y

unec de diciembre de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes de ocho a quince

horas, la ciudadana | NN - dcscmpefiarse como X

adscrita a la Direccion General de Servicios Legales, durante el periodo comprendido del primero

de enero de dos mil doce al treinta de enero de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a

viernes de nueve a dieciséis horas, también se desempefiaba como | NNNREEN v

adscrita al Sistema de Transporte Colectivo, durante

el periodo comprendido del veintidos de febrero de dos mil dieciséis al treinta de diciembre de (:
dos mil diecinueve, con un herario de lunes a viernes de quince horas con treinta minutos a :
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veintidds horas, el ciudadano [INENGGzGEGGEGENENEGENENENENEE. | Jcscmpefarse como

. adscrita a la Direccidon Ejecutiva de Justicia Civica, a partir del
primero de agosto de dos mil diez, con un horario de lunes a viemes de nueve a dieciséis horas,

también se desempefiaba como [N © BN
d, adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, a partir del primero de
septiembre de dos mil diez, con un horario de lunes a viernes de nueve a diecisiete horas. En

consecuencia de lo anterior, los servidores plblicos
y , con esta
conducta presurniblemente incumplieron lo previsto por la fraccidn XV del articulo 47, de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Ahora bien, con la irregularidad que se le atribuye a los ciudadanos

respectivamente, adscritos a la Conseieria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de
México, y que ha quedado descrita en el inciso A), presuntamente contravinieron la obligacién
establecida en Ia fraccion XVI del articulo 47, de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, aplicable al momento de los hechos, dispositive que a la letra dispone:—-—

"ARTICULO 47.- Todo servidor publico tendré las siquientes obligaciones, para salvaguardar
la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en ef
desempefio de su empleo, cargo o comisidn, y cuyo incumplimiento dara lugar al
procedimiento y a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales,
asi como de las normas especificas que al respecto rifan en el servicio de las fuerzas
armadas:

1¢..)

XVI. Desempefiar su empleo, cargo o comision sin obfener o prefender obtener beneficios
adicionales a las contraprestaciones comprobables que el Estado le otorga por ef desemperio
de su funcion, sean para € o para las personas a las que se refiere la fraccién X"

resuntamente infringida por los ciudadanos
- ’ y
irregulares se
- . - . g - .' y
, respectivamente, adscritos a la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales de la Ciudad de México, obligaba a los mencicnados a desempefiar su empleo, sin
obtener o pretender beneficios adicionales a las confraprestaciones que la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales les otorgaba por el desempefio de su funcion; fo cual no se observé por los

resuntos responsables, debido a que como quedd asentado en el inciso A) que antecede,
al desempefarse como

adscritos a la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica, durante el periodo comprendido def dIECISBIS
de febrero de dos mil nueve al once de septiembre de dos mil veintiuno, con un horaric de lunes
a viernes de nueve a dieciséis horas, también se desempefiaba como

, adscritc al Sistema de Transporte Colectivo, durante el periodo
comprendido del dos de agosto de dos mil diez al cinco de febrerc de dos mil veintiune, con un
horario de lunes a viernes de catorce horas con treinta minutos a veintidn horas con treinta
minutos; el ciudadano , al desempefiarse como [INNGTGz<GEE v
posteriormente como , adscrito a la Direccion General
de Servicios Legales, durante el periodo comprendido del primero de septiembre de dos mil
diecisiete al treinta y uno de diciembre de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a
viernes de nueve a dieciséis horas, también se desempefiaba como | NG (

La hipétesis normativa previamente sefialada fue

L, quienes al momentc de los hechos

desempefiaban como
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I - cscrito al Sistema de Transporte Colectivo, durante el periodo comprendido
del primero de octubre de dos mil catorce al treinta y uno de diciembre de dos mil diecinugve,
con un horario de lunes a viernes de ocho a quince horas, la ciudadana
Bl 2 desempefarse como , adscrita a la Direccion General de
Servicios Legales, durante el periodo comprendido del primero de enero de dos mil doce al
treinta de enero de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis
horas, también se desempefiaba como | ENEGTcNGEG. v

, adscrita al Sistema de Transporte Colective, durante el periodo comprendido del
veintidés de febrero de dos mil dieciséis al treinta de diciembre de dos mil diecinueve, con un

horaric de lunes a viernes de quince horas con treinta minutos a veintidés horas, el ciudadano
, al desemperiarse como NG

adscrita a la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica, a partir del primero de agosto de dos mil diez,

con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, también se desempefiaba como
. v , adsciito al

Sistema de Transporte Colectivo, a partir del primero de septiembre de dos mil diez, con un
horario de lunes a viernes de nueve a diecisiete horas.
Lo anterior, en razén de que los horarios en que los invelucrados prestaban sus servicios al
encontrarse adscritcs al Sistema de Transporte Colectivo no se encontraban fuera de los
horarios asignados en sus plazas adscritas a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, toda
vez que , al estar adscrito Direccion Ejecutiva de Juslicia
Civica, tenia un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, mientras que en el
Sistema de Transpore Colectivo el horario de labores era de lunes a viernes de catorce horas
con treinta minutes a veintiiin horas con treinta minutos, de tal forma que la hora de la entrada en
el Organo Desconcentrado comenzaba una hora c¢on treinta minutos antes de que este servidor
publico cumpliera con el horario asignado por la Consejeria Juridica y de Servicios Legales;
asimismo , al estar adscrito a la Direccion General de
Servicios Legales contaba con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas,
mientras que en el Sistema de Transporte Colectivo su horario era de lunes a viernes de
ocho a quince horas, de tal forma que el horario asignado en el Organo Desconcentrado
comenzaha una hora antes y terminaba una hora después del horario de entrada y salida
que este servidor ptiblico tenia asighado al estar adscrito a la Direccion General de
Servicios Legales; la ciudadana [NEEEE. = un horario de lunes a viernes
de nueve a dieciséis horas, mientras que en Sistema de Transporte Colectivo, su horario de
lunes a viernes de quince horas con treinta minutos a veintidés horas, de tal forma que la hora de
entrada en el Organo Desconcentrado comenzaba treinta minutos antes de que esta servidora
publica cumpliera con el horario asignado por la Consejeria Juridica y de Servicios Legales; y €l
ciudadano , al estar adscrite a la Direccién Ejecutiva de
Justicia Civica, tenfa un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, mientras que en
el Sistema de Transporte Colectivo, su horario era de lunes a viernes de nueve a diecisiete
horas, de tal forma que la hora de entrada en el Organo Desconcentrade comenzaban a la
misma hora en que el implicado debia enfrar a cumplir su horario asignado por la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales, asimismo, la hora de salida en la unidad administrativa precitada
era una hora antes de terminar el horario en el Sistema de Transporte Colectivo; circunstancia
que denctan que los servidores involucrades, obtenfan beneficios del Sistema de Transporte
Colective, adicicnales a las contraprestaciones oforgados por la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales por el desempefio de sus funciones en dicha dependencia, al prestar sus
servicios simultaneamente en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales y en el Sistema de
Transporte Colectivo, durante los pericdos sefialados en supralineas, que reviste de continuidad
a conducta que presuntamente se le atribuye a los involucrados; en consecuencia con las
conducta que presuntamente se les atribuye vulneraron los principios de legalidad y eficiencia
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que debia cbservar en el desempefio de su cargo, infringiendo la fraccidn XVI del articulo 47, de
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. (Sic)

En términos de los anterior, resulta pertinente hacer alusién a los medios probatorios con los que
cuenta este Organo Interno de Control {(antes Contraloria Interna), para sustentar las irregularidades
administrativas que se le atribuyen al ciudadano — mismas que se
analizan conforme a las reglas que para tal efecto sefala el Cédigo Federal de Procedimientos Penales
e aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en relacion
con el Segundo Transitorio de {a Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México
publicada en la Gaceta Oficial de |a Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil

diecisiete, el dia primero de septiembre del afno dos mil diecisiete; por disposicién expresa del articulo
45 del ordenamiento mencionado, sirve de apoyo a lo anterior el siguiente criterio:

" EY FEDERAL DE RESPONSABILDIADES, LA LEGISLACION SUPLETORIA APLICABLE
AL PROCEDIMIENTO DERIVADO DE LA, ES EL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS
PENALES Y CODIGO PENAL FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON ELA RTICULOS 45 DE
DICHA LEGISLACION Y NO DEL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES. De lo
dispuesto por el articulo 45 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
se desprende que en los casos no previstos por dicha ley en el procedimiento administrativo de
responsabilidades, se aplicaran supletoriamente las disposiciones contenidas en el Cdodigo
Federal de Procedimientos Penales y en lo conducente el Cddigo Penal Federal; por ende, si en
dicho procedimiento se aplicd supletoriamente el Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, ello
es inexacto y violatorio de los articulos 14 y 16 constitucionales, Jurisprudencia. Primer Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Segundo Circuito, publicada en el Seminario Judicial de
la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo: XI, Mayo 2000, Pagina 845" (Sic)

Dicha Jurisprudencia es obligatoria tanto para los Tribunales Federal o Locales, asi como para
las Autoridades Administrativas Federales o Loczles de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 217de la Ley de Amparo, en correlacion con la siguiente Tesis:—-

“JURISPRUDENCIA. ES OBLIGATORIA PARA LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS EN
ACATAMIENTO AL PRINCIPIO DE LEGALIDAD QUE DIMANA DEL ARTICULO 16
CONSTITUCIONAL. Si bien los articulos 192 y 193 de la Ley de Amparo que determinan la
obligatoriedad de la jurisprudencia que establezca [a Suprema Corte de Justicia funcionando en
Pleno o en Salas y cada uno de los Tribunales Colegiados de Circuito, se refieren de manera
genérica a organos jurisdiccionales sin hacer mencion a las autoridades administrativas, éstas
tambien quedan obligadas a observarla y aplicarla, lo cual se deduce del enlace arménico con
que se debe entender el texto del articulo 16, primer parrafo, de la Constitucion Federal y el
séptimo parrafo del articulo 94 de la misma Codificacién Suprema; ello porque, por un lado, la
jurisprudencia no es otra cosa sino la interpretacion reiterada y obligatoria de la ley, es decir, se
trata de la norma misma definida en sus alcances a través de un procedimiento que desentrafa
su razon y finalidad; y por el otro, que de conformidad con el principio de legalidad que consagra
la primera de las disposiciones constitucionales citadas, las autoridades estan obligadas a fundar
y motivar en mandamiento escrito todo acto de molestia, ¢ sea que deberan expresar con
precisién el precepto legal aplicable al caso, asi como las circunstancias especiales, razones
particulares o causas inmediatas que se hayan tenido en consideracidén para la emision del
mismo. Por tanto, conjugando ambos enunciados, obvio es que para cumplir cabalmente con
esta obligacion constitucional, toda autoridad debera no solamente aplicar la ley al caso concreto, i
sino hacerlo del modo que ésta ha sido interpretada con fuerza obligatoria por los drganocs
constitucional y legalmente faculiados para ello. En conclusién, todas las autoridades, incluyendo
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las administrativas, para cumplir cabalmente con el principio de legalidad emanado del articulo

16 constitucional, han de regir sus actos con hase en la norma, observando necesariamente el
sentido que la interpretacién de la misma ha sido fijade por |a jurisprudencia.”

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECIMO CIRCUITO.

Revision fiscal 27/98. Administrador Local Juridico de Ingresos de Mérida de octubre de 1998,
Unanimidad de vofos.
Ponente: Alberto Pérez Dayan, Secretario: Rafael Quero Mijangos."(Sic)

1.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en el original del oficio  numero
CJSL/DEA/SRH/JUDPYRL/280/2017 de fecha veintiséis de enerc de dos mil diecisiete, suscrito por el
Licenciado — Jefe de Unidad Departamental de Prestaciones y
Relaciones Laborales de la entonces Direccion Ejecutiva de Administracion en la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales, dirigido a la Licenciada _ Titular de la entonces
Contraloria Interna en la citada Consejeria Juridica y de Servicios Legales en la Ciudad de México, con
el cual se informa a ésta Ultima que los servidores publicos, ciudadanos
con numero de empelado
con numero de empleado
con namero de empleado
con numero de empleado , adscritos a la Consejeria juridica y de
Servicios Legales de la Ciudad. de México, también se encontraban laborando en el Sistema de
Transporte Colectivo (documental que obra a foja 1 de autos del tomo 1).
Documental Publica gue cuenta con valor probatoric pleno de conformidad con lo dispuestc en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién, en relacidén con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete; al haber sido elaborada por servidor
publico en ejercicic de sus funcicnes, cuenta con logos y sellos oficiales, ademas de no haber sido
redarglida de falsedad, y del cual se desprende que el Licenciado ,
Jefe de Unidad Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales de la entonces Direccién
Ejecutiva de Administracion en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, denuncié a este Organo
Interno de Control {(antes Contraloria Interna) que derivado del oficio GRH/58200/147/2017 de fecha
once de enerc de dos diecisiete, suscrito por el Contador Publico

Gerente de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, a través del cual se informa a Ia
licencianda | . S bdirectora de Recursos Humanos en la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales de la Ciudad de México, que la Direccién General de Administracién de Personal
de la entonces Oficialia Mayor del Gobierno de la Ciudad de México, le notificdé gue los servidores
publicos F
y , laboran en dos unidades administrativas del Gehierno de
la Ciudad de Mexico, solicitando que se informara si dichos servidores publicos se encontraban
adscritos a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales.
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2.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en copia simple del oficio GRH/53200/147/2017 de fecha
once de enero de dos mil diecisiete, signado por el Contador Publico
Gerente de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, a través del cual se inform¢ a Ia

Licenciada [ NEGEGGTGTGTGNGz<GzE. S bdirectora de Recursos Humanos en la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales de la Ciudad de Mexico, que la Direccién de Administracién de Personal de la

entonces Oficialia Mayor del Gobierno de la Ciudad de México, identificd que los servidores publicos
ﬂ Y

, laboran en dos unidades administrativas del Gobierno de la
Ciudad de México, sclicitan que se informara si dichos servidores publicos se encontraban adscritos a
la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, (documento visible de la foja 2 de autos).

Documental si bien obra en copia simple cuenta con valor probatorio de indicic de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 285 y 290 del Cdédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de
manera supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion
expresa del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencién, en relacién con el Segundo Transitorio
de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en [a Gaceta Oficial
de la Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, toda vez que se
concatena el contenido del oficio CJSL/DEA/SRH/JUDPyYRL/280/2017 de fecha veintiséis de enero de
dos mil diecisiete, suscrito por el licenciado [ HNNIEINEBBEEEEEEEE. - de Unidad
Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales de la entonces Direccion Ejecutiva de
Administracién en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, documentc que obra a foja 1 en autos,
y que cuenta con valor probatorio en términos de lo establecido 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de
Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria a [a Ley de |a materia: y del cual se desprende
que el Jefe de Unidad Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales realizé la denuncia a

este Organo Interno de Control (antes Contraloria Interna), derivado de la informacién proporcionada
por el Contador Publico — Gerente de Recursos Humanos en el
Sistema de Transporte Colectivo, sefialando que los servidores l]b]_
ﬁ Y

laboran en dos unidades administrativas de! Gobierno de la Ciudad de México, solicitan
que se informara si dichos servidores publicos se encontraban adscritos a la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales.

3.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Nombramiento de
Personal con numero de folio | ]I, signado por el licenciado ﬂ
Unidad Departamental de Administracion de Personal, y por la licenciada

B Subdirectora de Recursos Humanos, ambos en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
expedida a nombre de || GG, -di2nte 12 cual se realizé el movimiento de

promocion ascendente al puesto de Supervisor de Juzgados Civicos adscrito a la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales, con vigencia a partir del dieciséis de febrero de dos mil nueve, con nimero de

plaza [, nimero de empleado , {documento visible de a foja 58 de autos). —————————;%
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Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende gue la
calidad de servidor publico del ciudadano * quien ingresd a la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales a partir del dieciséis de febrero de dos mil nueve como
Supervisor de Juzgados Civicos. -

4.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del Documento Alimentario de
Personal de Promocicones, signado por la licenciada , Subdirectora de
Recursos Humanos, y por , Subdirectora de Escalafén y Validacion de
Plantilla, expedido a nombre de , mediante se realizdé la propuesta
para la plaza de adscrito a la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales, con fecha de inicio dieciséis de febrero de dos mil nueve, con numero de plaza | N
numero de empleado [l (documento visible de a foja 58 de autos).

Documental Publica gue cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesio en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamientc en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de |la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano d adscrito a la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales, y quien fue propuesto para ocupar el puesto de Supervisor de

Juzgados Civicos a partir del a partir del dieciséis de febrero de dos mil nueve, con numero de
empleado [ v nimero de plaza | -

4.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficio
CJSL/DEA/SRH/JUDAP/0583/2016 de fecha veintiséis de octubre de dos mil dieciséis, signado por el
licenciado ﬂeumdad Departamental de Administracion de Personal, dirigido
al licenciado entonces Director Ejecutivo de Justicia Civica de la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, mediante el cual hace de conocimiento que a partir de la
fecha del oficio de referencia se reincorpora a la Direccién Ejecutiva de Justicia Civica, el ciudadano

, himero de plaza , numero de empleado [l v Codigo

de Puesto $14024, con denominacion de puesto (documentao visible de
a foja 145 de autos).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
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45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en [a Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, vy del cual se desprende que el
ciudadano h con numero de empleado [l ntmero de plaza
B codigo de puesto S14024, a partir del veintiséis de octubre de dos mil dieciséis se reincorpora
a la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica, por lo que es evidente la calidad de servidor pablico

prestando sus servicios en la Consegjeria Juridica y de Servicios Legales.

6. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Movimiento de
Personal con numero de folio , Signada por , Subdirectora
de Recursos Humanos, y por , Jefe de Unidad Departamental de Administracion
de Personal, expedida a nombre de , correspondiente al movimiento de
cambio de seccion sindical por peticion, con denominacién del puesto de Jefe de Oficina, adscrito a la
Direccion General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, con vigencia a
partir del primero de septiembre de dos mil dieciséis, con nimero de plaza . numero de
empleado h (documento que se localiza a foja 157).

Documental Publica que cuenta con vaior probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano , con numero de empleado
Wuesto - grado en la Direccion General de Servicios Legales, ocupando la
plaza

a partir del primero de septiembre de dos mil dieciséis.

7. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Nombramiento por
aplicacion de movimiento 2601, con ntimero de folic | NN sighada por
. Subdirectora de Recursos Humanos, y por el Licenciado
, Director de Administracion y Desarrollo de Personal, expedida a nombre de

. correspondiente al movimiento de transformacion de
, por la plaza fransformada al puesto de
adscrita a la Direccion General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
con nimero de plaza . namero de empleado [l seccién sindical 26, con fecha de inicio
del primero de junio de dos mil doce, (documento visible a foja 175).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en menciéon en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
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de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor plblico de la ciudadana en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, toda vez que la misma se encontraba adscrita a la Direccion General de Servicios

Legales, con numero de plaza |l nomero de empleado [ v puesto de [
, a partir del primero de junio de dos mil doce.

8. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del comprobante de servicios con
numero de folio 78, de fecha dieciocho de junio de dos mil ocho, signado por la Licenciada
. S bdirector de Recursos Humanos en la Consejerfa Juridica y de Servicios
Legales, como persona que autorizd, en el que se hace constar que la ciudadana h

, desempefiaba el puesto de , adscrita a la Direccién General de Servicios
Legales en la citada Consejeria, desde el primero de agosto de mil novecientos ochenta y tres, con fipo
de némina 1, nimero de empleado 108242, (documento que obra a foja 177). - -
Documental Publica que cuenta con valor probatoric pleno de conformidad con |0 dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidn en relaciéon con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana —,en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, toda vez que la misma desempefiaba el de Auxiliar Administrativo, adscrita a la
Direccién General de Servicios Legales, desde el primero de agosto de mil novecientos ochenta y tres.-
9. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en el original del oficio G.R.H./53200/AJ/994 de fecha
veintiuno de marzo de dos mil diecisiete, signado por el Contador Pulblico
B Gerente de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, mediante el cual
remite copia certificada de los expedientes personales de los ciudad_
# y

, identificados con los numeros 27384, 29182, 36247 y 24981, respectivamente,

instrumentados por tratarse de servidores pulblicos adscritos al Sistema de Transporte Colectivo,
(documento que se localiza a foja 208). -

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidores publicos de los ciudadanos
I adscritos  al
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Sistema de Transporte Colectivo, por lo que es evidente que dichos servidores publicos prestaban sus
servicios en ambas instituciones.

10. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas nueve y veintidés de febrero, veinticuatro de abril, veintisiete de junio, dos del ocho de agosto,
veinte de julio, veintiocho de noviembre y dos del once de diciembre, todos de dos mil doce, signadas
poria Licenciada d Coordinadora de Prestaciones en el Sistema de Transporte
Colectivo, expedidas a nombre del servidor publico

con numero de expediente 27384, por los dias otorgados al

menciohado por concepto de vacaciones durante el primer y segundo periodo vacacional del
ejercicio dos mil doce, (documentos visibles a fojas 263 a 265y 270 a 276).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidn expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios
en el Sistema de Transporte Colectivo como y del

cual solicité vacaciones, 1o que es evidente que durante dicho periodo prestaban sus servicios en
ambas instituciones.

11. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas veintitrés de enero, dos del veinte de marzo, dos de mayo, frece de junio, todos de dos mil trece,
signadas por la Licenciada , Encargada de la Coordinacién de Prestaciones la

primera, y las restantes por la Licenciada , Subgerente de Personal del Sistema
de Transporte Colectivo, expedidas a nombre del servidor publico *
I o1 nmero de expediente MR, por 105 dias
otorgados al mencionado por concepto de vacaciones correspondientes al segundo periodo vacacional
del ejercicio dos mil doce las solicitudes de fechas veintitrés de enero y veinte de marzo de dos mil
trece, y al primer periodo vacacional del ejercicio dos mil trece, las solicitudes de fechas veinte de

marzo, dos de mayo y trece de junio, todos de dos mil trece, (documentos visibles a fojas 258 a 262). —

Documental Publica que cuenta con valor probatoric pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicade de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacidon con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano d prestando sus servicios

It CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERV.CICS LEGALE S
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en el Sistema de Transporte Colectivo como Técnico en Mantenimiento de instalaciones Fijas “B”, y del/a%
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cual solicitéd vacaciones del segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil doce, asi como del primer
perfodo vacacional del ejercicio dos mil trece, lo que es evidente que durante dicho periodo prestaban
sus servicios en ambas instituciones.

12. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de

fechas trece de marzo, dos del treinta de julio, veinticinco de septiembre, todas de dos mil catorce,
sighadas por la Licenciada merentede Recursos Humanos, la primera, y las
restantes por la Licenciada . Coordinadora de Frestaciones, ambas
adscritas al Sistema de Transporte Colectivo; expedidas a nombre del servidor publico || N
— con niimero de expediente
27384, por los dias otorgados al mencionado por concepto de vacaciones correspondientes al segundo
periodo vacacional del ejercicio dos mil trece, las solicitudes de fechas trece de marzo y treinta de juiio
de dos mil catorce, y al primer periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, las solicitudes de fechas
treinta de julio y veinticinco de septiembre de dos mil catorce, (documentos visibles a fojas 243, 245,

246 y 248).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacidon con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano restando sus servicios en
el Sistema de Transporte Colectivo como y del

cual solicitd vacaciones del segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil trece, asi como del primer
periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, lo que es evidente que durante dicho periodo
prestaban sus servicios en ambas instituciones.

13. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de

fechas dieciocho de febrero, siete de julio, dos del once de agosto, y dos del quince de diciembre, todas
de dos mil quince, signadas por el Licenciado , Subgerente de Personal, las
tres primeras, y las restantes por la Contadora Piblica Subgerente de

Personal, ambas adscritas al Sistema de Transporte Colectivo; expedidas a nombre del servidor publico

écnico en Mantenimiento de Instalaciones Fijas “B”, con nimero
de expediente 27384, por los dias otorgados al mencionado por concepto de vacaciones
correspondientes al segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, la solicitud de fecha
dieciocho de febrero de dos mil quince; al primer periodo vacacional del gjercicio dos mil quince, las
solicitudes de fechas siete de julio y once de agosto de dos mil quince, y al segundo pericdo vacacional
del ejercicio dos mil quince, las solicitudes de fechas once de agosto y dos del quince de diciembre de
dos mil quince, (documentos visibles a fojas 224, 225, 227, 228, 230 y 237).

Tolsa N° 63, Segundo Piso, Celonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C. P, 06010
Tel. 5525 8321 y 5525 830216

16



.y, SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENURAL
Sl S SiERED SE LA ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
h iR Ve CONSEIERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES

EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servideres Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en |la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor pUblico del ciudadano ericios
en el Sistema de Transporte Colectivo como Técnico en .y del

cual solicitd vacaciones del segundo perfodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, asi como del
primer y segundo periodo vacacional de!l ejercicio dos mil quince, lo que es evidente que durante dicho
periodo prestaba sus servicios en ambas instituciones.

14. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas dos del trece de enero, diez de junio, cuatro de julio, diez vy treinta y uno de agosto, veinticuatro
de noviembre y quince de diciembre, todas de dos mil dieciséis, signadas por la Contadora Publica
*, Subgerente de Personal del Sistema de Transporte Colectivo; expedidas a
nombre del servidor publico

con ndmero de expediente 27384, por los dias otorgados al mencionado por
concepto de vacaciones correspondientes al segundo periodo vacacional del gjercicio dos mil guince, la
solicitud de fecha trece de enero de dos mil dieciséis; al primer periocdo vacacional del ejercicio dos mil
dieciséis, las solicitudes de fechas trece de enero, diez de junio y cuatro de julio de dos mil dieciséis, y
al segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, las solicitudes de fechas diez y treinta y

uno de agosto, veinticuatro de noviembre y quince de diciembre de dos mil dieciséis (documentos
visibles a fojas 211, 213, 215, 2216, 217, 220, 222 y 223).

Documental Publica que cuenta con valor probatoric pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidén en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor ptblico de! ciudadano | NG -<stando sus servicios en
el Sistema de Transporte Colectivo como Técnico en Mantenimiento de instalaciones Fijas “B”, y del
cual solicitd vacaciones del segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil quince, asi como del
primer periodo vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, lo que es evidente que durante dicho periodo
prestaban sus servicios en ambas instituciones.

15. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la solicitud de vacaciones de fecha
nueve de enero de dos mil diecisiete, signada por la Contadora Puablica

Subgerente de Personal del Sistema de Transporte Colectivo; expedida a nombre del servidor publlco

17

de expediente 27384, por los dias otorgados al mencionado por concepto de vacaciones;%
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correspondientes al primer periodo vacacional del ejercicio dos mil diecisiete, (documento visible a foja
210).

Documental Plblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidn en relacidn con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de Mexico el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano restando sus servicios
en el Sistema de Transporte Colectivo como , y del

cual solicité vacaciones del primer periodo vacacional del ejercicio dos mil diecisiete, lo que es evidente
que durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas instituciones.

16. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Movimiento de
Personal y/o Plazas con numero de folio , de fecha tres de agosto de dos mil diez, signado por
la Licenciada , Coordinadora de Prestaciones en el Sistema de
Transporte Colectivo, expedida a nombre del servidor pablico [ EEREGTzGNGGGEGEGEGENGEGEGEEE -
través de la cual se realizé el movimiento de cambio de categoria y adscripcion, a la plaza propuesta de

°. con clave de identificacién 1 7 01 2 01 00 23305
0010, con fecha de inicio del cambio de categoria del diez de agosto de dos mil diez, tipo de nomina 1,
(documento que obra a foja 292).-----

Documental Publica que cuenta con valor probatorio plenc de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de |la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor pUblico del ciudadano d prestando sus servicios &n
el Sistema de Transporte Colectivo, toda vez que a partir del dos de agosto de dos mil diez, se realizo
el movimiento de cambio de categoria y adscripcion, a la plaza de

", lo que es evidente que dicho servidor publico laboraba en ambas instituciones,

obteniendo beneficios sin informar a [a Direccion Ejecutiva de Administracion de Personal que laboraba
tanto en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales como en el Sistema de Transporte Colectivo.------

17. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de

fechas treinta de junio, cuatro de noviembre, dos y dieciséis de diciembre, todas de dos mil catorce,
signadas por el Licenciado d J

efe de Unidad Departamental de Gestion
Administrativa; expedidas a nombre del servidor publico *
]

, adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, con nlimero de expediente
29182, por los dias otorgados al mencionado por concepto de vacaciones correspondientes al primer

Tolsa N° 63, Segundo Piso, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C. P. 06010 .
Tel. 5525 8321 y 5525 830218 'R

13



==, SECRETARIA DE LA CONTRALCRIA GENERAL

o Vo TCSIERND DE LA GREANO INTERNO DE CONTROL EN LA
Y b o SR ONSELIRIA JURIDICA Y DE SERVIZICS LECALES
A%
SRR .
‘;“"@"&‘f MEXICD TENODHTITL
Pt AT SRR -~ B
P FTE S FOEDE .

7
P

EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, las solicitudes de fechas treinta de junio y cuatro de
noviembre de dos mil catorce, y al segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, las
solicitudes de fechas dos y dieciséis de diciembre de dos mil catorce, (documentos visibles a fojas 325,
326, 328 y 330).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios en el
Sistema de Transpoerte Colectivo como , ¥ del cual sclicité vacaciones
correspondientes al primer y segundo periodo vacacional de! ejercicio dos mil catorce, lo que es
evidente que durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas insfituciones. ----—-—--—---—--- —

18. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas cuatro de febrero, treinta de abril, y dos de diciembre, todas de dos mil quince, signadas por el
Licenciado || | | . -ic dc Unidad Departamental de Gestién Administrativa;
expedidas la primera a nombre del servidor pablico
. adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, y las siguientes a nombre del servidor
plblico adscrito al Sistema de
Transporte Colectivo, todas con numero de expediente 29182, por los dias otorgados al mencionado
por concepto de vacaciones correspondientes al primer periodo vacacional del gjercicio dos mil quince,
las solicitudes de fechas cuatro de febrero y freinta de abril de dos mil quince, y al segundo periodo
vacacional del ejercicio dos mil quince, [a solicitud de fecha dos de diciembre de dos mil quince ,
(documentos visibles a fojas 319, 323 y 324).

Documental Publica que cuenta con valor probatoric pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del arficulo
45 del segundo ordenamiento en mencidon en relacidon con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en |la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que ia
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como , y del cual solicité vacaciones

correspondientes al primer y segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil quince, lo que es
evidente que durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas instituciones. —-—-----—-—-—-----

19. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de

19

fechas veintisiete y veintiocho de junio, diecinueve de agosto, y doce de diciembre, todas de dos mil
dieciséis, signadas por el Licenciado ﬂ Coordinador de Integracién/f,?é
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Presupuestal; exi)edidas a nombre del servidor publico || | NG

adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, con numero de expediente 28182, por
los dias otorgados al mencionado por concepto de vacaciones correspondientes al primer periodo
vacacional del ejercicic dos mil dieciséis, las solicitudes de fechas veintisiete y veintiocho de dos mil
dieciséis, y al segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil dieciseis, las solicitudes de fechas
diecinueve de agosto y doce de diciembre de dos mil dieciséis, {documentos visibles a fojas 314 a
317).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como , ¥ del cual solicité vacaciones

correspondientes al primer y segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, lo que es
evidente que durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas instituciones. --—------wn-uenm--

20. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del escrito de fecha veintidés de
febrero de dos mil dieciséis, signado por la ciudadana | | . cirgico al Director del
Sistema de Transporte Colectivo, a través del cual manifiesta lo siguiente:

“Para los efectos del articulo 34 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico, asi
como ef 52 fraccion Hil, 53, 54, 55, 56 y 57 de su reglamento, manifiesto bajo profesta de decir
verdad, que a fa fecha no desemperic emplec o comision alguna en cualquiera de las entidades
a que se refiere el Articufo 2 de la citada Ley.

Bajo la misma protesta, manifiesto que para ef caso de con postericridad se me brindara la
oportunidad de prestar mis servicios en dos 0 mas puestos o comisiones en cualquiera de las
entidades sefialadas, obtendré previamente de la Direccion General de Programacion y
Presupuesto de la Secretarla de Hacienda y Crédito Publico, fa autorizacion para
desempefiarlos.” {SIC). Documento que obra a foja 364.

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana — prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo, manifestando por escrito de fecha veintidés de febrero de dos mil

dieciséis, bajo protesta de decir verdad gue no desempefiaba empleo o comisién alguna en cualquiera
de las entidades del Gobierno del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), refiriendo en caso de

(

Tolsa N° 63, Segundo Piso, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C. P. 06010
Tel. 5525 8321 y 5525 830220

20



Fa SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

o st OT ERMLDE LA CREANQ INTERNO DE CONTROL EN LA
J& TIDAD DE MEXICT CONSEJERIA JURIDICA Y DI SZRVICIOS LEGALZ=
’
@c‘?‘s"‘: Soagz =2 s ot e
GRGY o TUCe TEo
E3geT Sl coiEeml o

%
g =

EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

prestar sus servicios en otra dependencia o entidad, darfa aviso al area correspondiente para la
autorizacién correspondiente, sin embargo no fue asi, toda vez que en dicho periodo prestaba sus
servicios en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales como [ NN :dscrita en 1a
Direccién General de Servicios [Legales, por lo que es evidente que prestaban sus servicios en ambas
instituciones.

21. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Movimiento de
Personal y/o Plazas con numero de folio - de fecha cuatro de enero de dos mil diecisiete, signado
por la Contadora Publica , Subgerente de Personal en el Sistema de
Transporte Colectivo, en la que se indica: “Con base al documento numero 1811 de fecha 23/12/2016
se procesa para el pago 21 el siguiente movimiento, relativo a [a ciudadana Y
se realiza el movimiento de Alta por Reingreso, al puesto de con fecha de

inicio del veintitrés de diciembre de dos mil dieciséis y fecha de término el dieciséis de junio de dos mil
diecisiete, nUmero de plaza 8010258, codigo de puesto 71522, (documento que se localiza a foja 374).-

Documental Pdblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de [a Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como durante el periodo comprendido

del veintitrés de diciembre de dos mil dieciséis al dieciséis de junio de dos mil diecisiete, por lo que es
evidente que durante dicho periodo prestaban sus servicios en ambas instituciones.

22. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en [a copia certificada de la Constancia de Movimiento de
Personal y/o Plazas con niumero de folio , de fecha cinco de octubre de dos mil dieciséis, signado
por la Contadora Publica , Subgerente de Personal en el Sistema de
Transporte Colectivo, en la que se indica: “Con base al documento nimero 1451 de fecha 03/12/2016
se procesa para el pago 21 el siguiente movimiento, relativo a la ciudadana Y
se realiza el movimiento de Alta por Reingreso, al puesto de

con fecha de inicio del tres de octubre de dos mil dieciséis y fecha de término el
veintiuno de diciembre de dos mil dieciséis, nimero de plaza |l codigo de puesto 23305,
(documento visible a foja 380).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamientoc en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la

Talsa N° 63, Segundo Piso, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C. P. 06010 L
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EXPEDIENTE: Cl/CJU/D/0043/2017

calidad de servidor publico de la ciudamicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como durante el
periodo comprendido del tres de octubre de dos mil dieciséis y fecha de término el veintiuno de

diciembre de dos mil dieciséis, por lo que es evidente que duranie dicho periodo prestaban sus
servicios en ambas instituciones.

23. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del Nombramiento de fecha veintidos
de febrero de dos mil dieciséis, signado por el Contador Publico | NN Oirector de
Administracién de Personal en el Sistema de Transporte Colectivo, mediante el cual se expide
nombramiento a la ciudadana | EGEGTGTGTNGNGEEGEGEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE o numero de plaza

, codigo de puesto 20203, con fecha de inicio del veintidés de febrero de dos mil dieciséis y
fecha de término del treinta de julio de dos mil dieciséis, (documento que se localiza a foja 384). -
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 de! Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidén en relacion con el Segundo Transitoric de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, vy del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colective como , durante el periodo comprendido del veintidds de

febrero de dos mil dieciséis al treinta de julic de dos mil dieciséis, por lo gue es evidente que durante
dicho periodo prestaban sus servicios en ambas instituciones sin dar aviso al area correspondiente.-----

24. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Movimiento de
Personal y/o Plazas con numero de folio , de fecha dos de agosto de dos mil dieciséis, signado
por la Contadora Publica , Subgerente de Personal en el Sistema de
Transporte Colectivo, en la que se indica; “Con base al documento nimero 1041 de fecha 29/07/2016
se procesa para el pago 17 el siguiente movimiento relativo a la ciudadana Y
se realiza el movimiento de Alta por Reingreso, al puesto de

, con fecha de inicio del primero de agosto de dieciséis y fecha de término el treinta de
septiembre de dos mil dieciséis, numero de plaza [l codigo de puesto 23007, (documento que
se localiza a foja 388). -

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédige Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en ta Gaceta Oficial de la Ciudad

de Mexico el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana prestando sus servicics en el
Sistema de Transporte Colectivo como durante el
Tolsa N° 63, Segundo Piso, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, €. P. 06010
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periodo comprendido del primero de agosto de dieciséis al treinta de septiembre de dos mil dieciséis,
por lo gue es evidente que durante dicho periodo prestaban sus servicios en ambas instituciones sin
dar aviso al area correspondiente.

25. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficio G.R.H/53200/AJ/4043/2017,
de fecha veintinueve de diciembre de dos mil diecisiete, signado por el Contador Publico
Gerente de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, mediante el

cual remite hoja de datos de laborales en la que describi6 la informacion de los ciudadanos -
y
. asi como cuadro descriptive que contiene las licencias,

incapacidades y permisos de los ciudadanos precitados, con la informacion que a continuacion se
detalla:

1. Cargo gue desempena o desempefio;

NOMBRE o . ADSCRIPCION
JEFE DE SECTOR VIGILANCIA “D”

2. Movimientos {...):

3. Movimientos (fecha de ingreso al Sistema de Transporte Colectivo ( Metro) y de ser el
caso baja de |a misma) -

NOMBRE FECHA DE INGRESO 'FECHA DE BAJA
17-NOV-2003 ACTIVO

4, Licencias, incapacidades, permisos {se anexa cuadro descriptivo con esta informacién)

()

5, Area o areas de adscripcion: :

'NOMEBRE | ADSCRIPCION J COMISION
SUBDIRECCION GENERAL NINGUNA
ADMINISTRACION Y
FINANZAS

6. Tipo de Contratacién desde su ingreso hasta su baja (...)

NOMBRE | ADscricioN | COMISION
CONFIANZA 17/41/2003 AL 07/04/2008
(PROVISIONAL) 08/04/2008 AL 30/09/2014
CONFIANZA 01/10/2014 A LA FECHA
CONFIANZA

Tolsd N° €3, Segundao Piso, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C. P. 06010
Tel, 5525 8321 y 5525 830223
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7. Horario de labores:

NOMBRE ' ADSGRIPGION
07:30 A 14:30 HRS.

(Documento visible en fojas 535 a 564 de autos).
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de ia Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano d asi como sus antecedentes
y trayectoria laboral, en el Sistema de Transporte Colectivo desde el afio mil novecientos noventa y
siete a la fecha, por lo que es evidente que presta sus servicios en ambas instituciones, -------------—--

26. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficio
CJSL/DGAF/CACH/3062/2020 de fecha catorce de agosto de dos mil veinte, signada por el Licenciado
, Coordinador de Administracién de Capital Humano de la Direccién

General de Administracion y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, mediante el
cual remite informacion del ciudadano , consistente en;---—---mememeermo-

: 'DOCUMENTQ No. No. oy 1Ak
NOMERE LR ELe) S PUESTO HORARIO
CERTIFICADQ | EMPELADO PLAZA ‘

T - B 15 Matutino de 9:00 a 16:00

Nombramiento horas  (Administrativo 8
de  Personal horas) (...)

(Baja por

Jubilacion)

(Documento visible de la foja 570 de autos).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo

45 del segundo ordenamiento en mencidn, y del cual se desprende que la calidad de servidor plblico
del ciudadano , prestando sus servicios en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales como en el turno Matutino de nueve a dieciséis horas,

por lo que es evidente que prestaba sus servicios en ambas instituciones.

Tolsd N° 63, Segundo Piso, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C. P. 06010 A
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27. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Movimiento de
Personal con nimero de folio | I signado por el Licenciado Juan
- Coordinador de Administracion de Capital Humano, y por la Licenciada
Jefa de Unidad Departamental de Personal, ambos de la Direccidén General de Administracién

y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se realizé el movimiento
de Cambio de Seccidén Sindical por Peticion, del servidor publico F
con el puesto de [ NGEGEGEE. o nmero de plaza , nimero de empleado
y codigo de puesto S14024, con vigencia a partir del primero de noviembre de dos mil
diecinueve,(documento visible a foja 572).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en [os
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundc ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de ia Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor pUblico del ciudadano d quien actualmente presta
sus servicios en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales con cargo de | EENNNEGEGEN

con vigencia del primero de noviembre de dos mil diecinueve.

28. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Movimiento de
Personal con nimero de folic | S, signado por el Licenciade [
B Coordinador de Administracion de Capital Humano, y por la Licenciada Guadalupe Cosio
Sanchez, Jefa de Unidad Departamental de Personal, ambos de la Direccién General de Administracion

y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se realizd el movimiento
de Baja por Jubilacidén, del servidor publico- , con el puesto de
. con numero de plaza , nimero de empleado I v

codigo de puesto AO1EDO4, con vigencia a partir del treinta y unc de diciembre de dos mil diecinueve,
(documento visible a foja 573).

Documental Pablica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con [o dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cadigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Ptblicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relaciéon con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que el
ciudadano quién prestaba sus servicios en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales con cargo de . toda vez que treinta y uno de
diciembre de dos mil diecinueve causé Baja por Jubilacion.

29. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Movimiento de
Personal con numero de folic | I sionado por el Licenciado

Tolsa N° 63, Segundo Piso, Colonia Centro, Alcaldia Cvauhtémoc, C. P. 06010
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Coordinador de Administracion de Capital Humano, y por la Licenciada |  EEEEE
, Jefa de Unidad Departamental de Personal, ambos de la Direccion General de Administracion

y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se realizé el movimiento
de Baja por Jubilacién, del servidor publico . con el puesto de [N
, con numero de plaza ndmero de empleado y cbdigo de puesto

A01026, con vigencia a partir del treinta de diciembre de dos mil diecinueve, {documento visible a foja
574). -
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cdédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de |la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
ciudadana uién prestaba sus servicios en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales con cargo de , toda vez que treinta y uno de diciembre de dos

mil diecinueve causé Baja por Jubilacion.

30.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficio
CJSL/DGAF/CAHC/3086/2020 de fecha once de septiembre de dos mil veinte, signado por el
Licenciado || NN Coordinador de Administracién de Capital Humano de la
Direccién General de Administracién y Finanzas en la Consejeria Juridica v de Servicios Legales,
mediante el cual remite informacion del ciudadano * la cual se detalla a
continuacion:----

Inciso A)
_ NOMBRE ‘ ALTA _BAJA._ | DOCUMENTOS =
"“HOJA DE FILIACION” de 1 de abrit de
31 DE 1997
B | O CF %" | Diciemere pe [ ESCRITO DE RENUNCIA de 2 do
DE 1997 2019 noviembre de 2019
Oficio SAF/SSCHA/DGPRL/06437/2019
de 25 de septiembre de 2019
{.)
Inciso B:
NOMBRE PUESTOS OCUPADOS _ PERloDO

_ Del 1 de septiembre de 2017 al

31 de diciembre de 2019.

(Documento visible a foja 575 a 609 de autos).-
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Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que [a
calidad de servidor pUblico del ciudadano d asi como su situacién
laboral en ia Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México desde el afio dos mil
novecientos noventa y siete al dos mil diecinueve.

31. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Nombramiento
de Personal con namero de folio | sicnado por el Licenciada ,
Subdirectora de Recursocs Humancs, y por el Licenciado , Director de
Administracién, ambos de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se realizé

el movimiento de Reanudacion Término Anticipado de Licencia y Suspension, del servidor publico
F. con el puesto de h con nimero de
plaza , humero de empleado y codigo de puesto A08008, con vigencia a partir del
primero de abril de dos mil seis, {documento visible a foja 589).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion-expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en menciéon en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de fa Ciudad
de Meéxico el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano d prestando sus servicios
en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, quién a partir del primero de abril de dos mil seis, se
reincorpord a sus labores toda vez que termind [a licencia sin goce de sueldo que le fue otorgada.———--

32. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del escrito de fecha cinco de
noviembre de dos mil diecinueve, signado por el ciudadano , €on
numero de empleado |l dirigide a la Licenciada , Directora
General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, en el cual manifestd:
“Por mi voluntad propia libre de toda coaccidn fisica y moral, me permito presentar mi Renuncia por
Jubilacion con caracter de irrevocable a partir del 31 de Diciembre del 2019 al puesto que desempefio
como ‘NG - /= Direccion de Procesos Jurisdiccionales y
Administrativos perteneciente a la Direccion General de Servicios Legales, con numero de plaza

con codigo de puesto AQ1EDO4...”, (documento visible a foja 593).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los

27

articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoiiié{
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a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores PUblices, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidn en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del aflo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano , prestando sus servicios en
la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, quien en fecha cinco de noviembre de dos mil

diecinueve, iresentc’a su renuncia por jubilacion al puesto que desempefiaba como

33. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del escrito de fecha dos de diciembre
de dos mil diecinueve, signado por la ciudadana , con numero de empleado
. dirigido a la Licenciada Directora General de Servicios
Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, en el cual manifesté: “Por mi voluntad propia
libre de foda coaccion fisica y moral, me permito presentar mi Renuncia por jubilacion con caracter de
irrevocable a partir del 30 de diciembre def 2019 al puesto que desempefio como

en la Direccion de Defensoria Publica de la Direccion General de Servicios Legales, con numerc de
plaza I con codigo de puesto A01026...”, (documento visible a foja 538). -

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletona
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor plblico de la ciudadana d prestando sus servicios en la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, quién en fecha dos de diciembre de dos mil diecinueve,
presentd su renuncia por jubilacién al puesto que desempefiaba como [ ENGTGcTcNG -

34, DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de! oficio
CJSL/DEJC/SNSJC/JUDSV/001/2017 de fecha treinta de octubre de dos mil diecisiete, signado por el
Licenciado || . )< d= Unidad Departamental de Supervision y Vigilancia

de la Direccién Ejecutiva de Justicia Civica de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, con el cual
informé que el servidor publico — con nimero de empleado ,
umero de plaza , cddigo de puesto S140024, y denominacion del puesto
i, desde el primero de marzo de dos mil diecisiete venia desempefiando labores dentro
del turno matutino de lunes a viernes con horario de siete horas con treinta minutos a catorce horas con
treinta minutos, en el area de Supervisién dependiente de la Jefatura de Supervisién vy Vigilancia,
(documento visible a foja 607).
Documental Publica que cuenta con valor probatorio plenc de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
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45 del segundo ordenamientc en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano — quién el primero de marzo
de dos mil diecisiete se reincorpeord en la Jefatura de Unidad Departamental de Supervision y Vigilancia
de la Direccidon Ejecutiva de Justicia Civica de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la

Ciudad de México, en el turno matutino de las siete horas con treinta minutos a las catorce horas con
treinta.

35. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Nota Informativa de fecha cinco
de enero de dos mil dieciocho, signada por la Licenciada || . crcargada del
Archivo de [a Direccion General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
con el cual informé que el ciudadano # tenia un horario de labores de las
quince a fas veintiin horas, sus funciones consistian en la atencion de la Oficialia de la Direccién
General de Servicios Legales (recibir oficios para diversas areas, capturar oficios en el sistema SIGDO,
entregar los oficios en las diversas areas, glosar los oficios en los expedientes a cargo del archivo,

recorridos de expedientes en las gavetas, préstamo de expedientes a los abogados de las diversas
areas), documento visible a foja 608.

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, toda vez que la licenciada

Encargada del Archivo de la Direccién General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, informo gue el mismo estd adscrito a la Direccion General de Servicios Legales con
funciones de atencidn de la Oficialia de la Direccion General, es decir, recepcion y entrega de oficios de
las diversas areas, captura de oficios en el sistema SIGDO, glosa de oficios en los expedientes a cargo
del archivo, recorridos de expedientes en las gavetas, préstamo de expedientes a los abogados de las
diversas areas.

36. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del Memorandum SAJC/002/2018 de
fecha cinco de enero de dos mil dieciocho, signado por el Licenciado

Subdirector de Asistencia Juridica Civil, Familiar y Arrendamiento Inmobiliario de la Direccién General
de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, con el cual informd que la
ciudadana — tenia un horario de labores de las nueve a quince horas, de lunes

a viernes, realizando actividades secretariales administrativas, (documento visible a foja 609).~——-—-
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Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorioc de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor plUblico de |a ciudadana restando sus servicios la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, toda vez que el Licenciado ,
Subdirector de Asistencia Juridica Civil, Familiar y Arrendamiento Inmobiliario, informé que la misma se
encuentra adscrita a la Direccion General de Servicios Legales, cubriendo un horario de nueve a guince
horas de lunes a viernes, con funciones secretariales administrativas. ----==----=m=m—eommmm s rmom e

37. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del escrito de fecha primero de enero
de dos mil trece, signado por el ciudadanc |GGG ciicico Al
Licenciado | NS, Tit.'ar de la extinta Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito
Federal, a través del cual manifiesta lo siguiente: "Por medio del presente manifiesto bajo protesta de
decir fa verdad, que no tengo ofro empleo en ef Gobierno de Distrito Federal y que actualmente no tiene
celebrado confrato alguno como prestador de servicios con el mismo Gobierno del Distrito Federal”
(SIC)., (documento visible a foja 187).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitoric de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor pUblico del ciudadano * prestando sus
servicios en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, manifestando por
escrito de fecha primero de enero de dos mil trece, bajo protesta de decir verdad que no desemperiaba
empleo o comisién alguna en cualquiera de las entidades del Gobierno del Distrito Federal (ahora
Ciudad de Mexico), sin embargo, también laboraba en el Sistema de Transporte Colectivo, por lo que

es evidente gque prestaban sus servicios en ambas instituciones sin hacer de conocimiento al area
correspondiente de dicha sifuacion.

38. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Nombramiento de

Personal con nimero de folio | |l signado por el Licenciado , Jefe de
Unidad Departamental de Administracién de Personal, y por la Licenciada ,

Subdirectora de Recursos Humanos, ambos en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través
de la cual se realizo el movimiento de Modificaciones Diversas, del servidor publico
, con el puesto de | INGTGNGEGEGEGEGEGEGEGEE. o nimero de plaza

numero de empleado y codigo de puesto CF58037, con vigencia a partir del dieciséis de marzo
de dos mil catorce, (documento visible a foja 197).
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EXPEDIENTE: Cl/CJU/D/0043/2017

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relaciéon con el Segundo Transitoric de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende la calidad de
servidor puiblico del ciudadano restando sus servicios en la
Consejeria Juridica y de Servicios l.egales con cargo de con vigencia del

dieciséis de marzo de dos mil catorce.

39. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Nombramiento de

Personal con nimero de folio | N GGGz, sighado por el Licenciado m
Unidad Departamental de Administracién de Personal, y por la Licenciada

I Subdirectora de Recursos Humanos, ambos en la Consejerfa Juridica y de Servicios Legales a
través de la cual se realizd el movimiento de Alta de Nuevo Ingreso, del servidor pablico h

al puesto de | NEGNGEGEGEE o~ n(mero de plaza
, himero de empleado y cédigo de puesto CF58037, con vigencia a partir del primero

de agosto de dos mil diez, (documento visible a foja 198).

Documental Pablica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidén en relacidon con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende la calidad de
servidor publicc del ciudadano quién en fecha primero de

agosto de dos mil diez, ingresd a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales con cargo de | IEGzGING
_ con niimero de plaza _ y ndmero de empleadoh

40. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficio DAP/SP/009627/2016 de
fecha once de noviembre de dos mil dieciséis, signado por el Licenciado | N EGEGEGzGzGE, Dirctor
de Administraciéon de Personal de la Direccion General de Administracion y Desarrollo de Personal,
dirigido al Licenciado . Director Ejecutivo de Administracién en la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales, mediante el cual informé: “...que de la revisién efectuada al Sistema
Integral Desconcentrado de Némina, en particular al personal que es acreedor a la prestacion de Vales
para el Ejercicio 2016, se informa que cuenta con personal adscrito a su unidad administrativa, y
prestando sus servicios en el Sistema de Transporte Colectivo.

o | ,/;4

(...) A continuacian le relaciono el personal de referencia.
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\ Nimero de Q

: A. Paterno A Materno Nombre
Empleado

N | N

Documento visible a foja 202. -

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion, y del cual se desprende que el Licenciado -
, Director de Administraciéon de Personal, hace de conocimiento que el servidor publico
_ con numero de empleado il se encontraba laborando en la

Consejeria Juridica y de Servicios, asi como en el Sistema de Transporte Colectivo.- -

41. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en |la copia certificada del oficio G.R.H./53200/AJ/0122/2021
de fecha cinco de febrero de dos mil veintiuno, signado por el Maestro
Encargado del Despacho de la Gerencia de Recursos Humanos del Sistema de Trasporie Colectlvo

con el cual remitié Hoja de Datos Laborales que contiene informacidn de los servidores publicos
RUIZ, vy
, misma que a ¢continuacion se detalla:

a) Fecha de ingreso y se ser el caso fecha de baja del Sistema de Transporte Colectivo (...)

'F'Ecl';'q’}‘c?g Lﬁ'}fﬁﬁg DE | FECHA DE BAJA O DE INICIO
INTERINATO DE ULTIMO INTERINATO

— 17 de noviembre de 2003 31 de diciembre de 2019

NOMBRE

b) Cargos, puestos o comisiones desempefiados (...}

ULTIMO ULTiMA CALIDAD
____| HORARIO 'LABORAL Y/O
INICIO TERMINO DE TIPO DE
LABORES CONTRATACION

PUESTOS O ' PERIODOS-
NOMBRE COMISIONES
DESEMPENADOS

17/11/2003 | 31/09/2014
08:00 A
16:00 CONFIANZA
01/10/2014 | 31/12/2019 HORAS

Tolsa N° 63, Segundo Piso, Colonia Centro, Alcaldia Cuauhtémoc, C. P. 06010
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Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicade de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano d asi como sus antecedentes
y trayectoria laboral en el Sistema de Transporte Colectivo desde el afio dos mil tres al treinta y uno de
diciembre de dos mil diecinueve, por lo que es evidente que prestaba sus servicios en ambas

instituciones.

IV.- Una vez descritos los elementos de prueba que sirven para incoar Procedimiento Administrativo

Disciplinario al ciudadano
desemperftaba como

. quién en el
y posteriormente como

momento de los hechos se

adscrito a la Direccion General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales
de la Ciudad de México, se procede a analizar los argumentos de defensa esgrimidos por él, asi como
estudiar y valorar las pruebas, en su caso por €l aportadas, a efecto de estar en condiciones de
determinar la existencia o no de responsabilidad administrativa, de acuerdo a la naturaleza de la

irregularidad que se le atribuye.

1.- Con fecha once de mayo de dos mil veintiuno, se llevé a cabo en este Organo Interno de Control, el
desahogo de la Audiencia de Ley prevista en el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos, sin la comparecencia del servidor _

estando debidamente notificado, asimismo y a fin de no vioclentar su garantia a un
debido proceso; se realizd un blsqueda en la oficialia de partes a efecto de verificar si el mismo habia
prestando escrito por el que realizara las manifestaciones, asf como sus alegatos que a su derecho
estimara convenientes y ofreciera pruebas en su defensa, sin embargo no presenté ni ofrecié pruebas a

su favor por lo que su derecho precluyd.

En términos de lo anterior, este Organo Interno de Control

conclusion de que el ciudadano
desempefiaba como

y posteriormente como

antes Contraloria Interna) llega a la
quién en la época de los hechos se

adscrito a la Direccion General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales
de la Ciudad de México, no es administrativamente responsable de transgredir lo dispuesto en la
fraccién XVI del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,

de acuerdo con los siguientes razonamientos 16gico - juridicos:

En efecto el ciudadano
desempenaba como posteriormente como

quién en la época de los hechos se

adscrito a la Direcciéon General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales

de la Ciudad de México, no transgredid lo previsto en la fraccion XVI del articulo 47 de la Le

Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos, toda vez que si bien es clerto
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desempefiaba dos empleos en el Gobierno de la Ciudad de México, como |NEGGNGY
posteriormente como [ NG 2dscrito a la Direccion General de
Servicios Legales, durante el periodo comprendido del primero de septiembre de dos mil
diecisiete al treinta y uno de diciembre de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes
de nueve a dieciséis horas, y comoﬁ adscrito al Sistema de
Transporte Colectivo, durante el periodo comprendido del primero de octubre de dos mil catorce
al treinta y uno de diciembre de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes de ocho a
quince horas, sin embargo del cumulo probatorio que obra en autos del presente asunto citado al
rubro, a fojas 608 obra la copia certificada de la Nota Informativa de fecha cinco de enero de dos mil
dieciocho, signada por la Licenciada | I NN = cargada del Archivo de la Direccion
General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales; documental publica que
cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los articulos 280, 281 y 290 del
Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo 45 del segundo
ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia
primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que las funciones que el
ciudadano _ como personal adscrito a la Direccion General de Servicios
Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, era la atencion de la
Oficialia de la Direccion General, es decir, recepcion y entrega de oficios de las diversas areas, captura
de oficios en el sistema SIGDO, glosa de oficios en los expedientes a cargo del archivo, recorridos de
expedientes en las gavetas, préstamo de expedientes a los abogados de las diversas areas, cubriendo
un horario laboral de quince a veintiin horas, de igual forma a fojas 535, 615 y 616 obran copias
certificadas de los coficios G.R.H/53200/AJ/4043/2017, de fecha veintinueve de diciembre de dos mil
diecisiete, signado por el Contador Publico , Gerente de Recursos
Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo y G.R.H./53200/AJ/0122/2021 de fecha cinco de
febrero de dos mil veintiuno, signado por el Maestro , Encargado del
Despacho de la Gerencia de Recursos Humanos del Sistema de Trasporte Colectivo, documentales
publicas que cuentan con valor probatorio plenc de conformidad con lo dispuesto en los articulos 280,
281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo 45 del
segundo ordenamiento en mencidn en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Mexico el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende gue a la
fecha del oficio G.R.H/53200/AJ/4043/2017 es decir, a fecha veintinueve de diciembre de dos mil
diecisiete el servidor publico en comento en el Sistema de Transporte Colectivo cubria un horario
de siete horas con treinta minutos a catorce horas con treinta minutos y a fecha del oficio vy
G.R.H./53200/AJ/0122/2021 es decir, a fecha cinco de febrero de dos mil veintiuno cubria un
horario de ocho a quince horas, y conforme con lo sefialado por la Licenciada

I Ercargada del Archivo de la Direccion General de Servicios Legales a fecha cinco de enero
de dos mil dieciocho el ciudadano [N (<scpeiaba sus funciones
dentro del horario laboral de guince a veintiun horas, por lo que es evidente que contaba coy
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compatibilidad de empleos y por tal motive en ninglin momento infringio lo establecido en &l articulo 47
fraccion XVI de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos. Aunado a que en fecha treinta
y uno de diciembre de dos mil diecinueve causé Baja por Jubilacidn por lo que dicho servidor
publico no es administrativamente responsable de la imputacién que se le atribuye.

V.- En términos de lo resefiado en los Considerandos que anteceden, en los que se ha determinado la
competencia de este Organo Interno de Control (antes Contraloria Interna) para conocer y resolver el
presente asunto, al tratarse de irregularidades administrativas a cargo de un servidor publico y que éste
se encuentra adscrito a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, dentro de
cuya dependencia se encuentra el ambito de competencia de esa autoridad, y que se ha acreditado la
calidad de servidor publico del incoado, al momento de realizados los hechos irregulares que se le
atribuyen, y de haber determinado y valorado todos y cada uno de los elementos de defensa, de prueba
que obran en los autos del presente asunto, por parte del ciudadano

se determina que la conducta desplegada por éste no incumple las obligaciones establecidas en
la fraccién XVI de articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos.

Por lo antes expuesto y fundado de conformidad con lo dispuesto por la fraccion Il del articulo64, en
relacién con el articulo 68, ambos de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos;
es de resolverse y se:

RESUELVE

PRIMERO.- Esta Organo Internc de Control en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de Ia
Ciudad de México, es competente para conocer, investigar, iniciar, desahogar y resolver el presente
asunto, conforme a lo sefialado en el Considerando | del presente instrumento juridico.

SEGUNDO.- Por los motivos y fundamentos expuestos en | untos considerativos de la presente
resolucion, se reconoce que el ciudadano “ NO ES
ADMINISTRATIVAMENTE RESPONSABLE, atendiendo a los razonamientos expuestos por este
Organo Interno de Control en los Considerandos IV y V de esta resolucion.

TERCERO.- Notifiquese la presente resolucion al ciudadano <IN -

cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 84, fraccién |l de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, para los efectos a que haya lugar.

CUARTO.- Una vez realizadas las dmgenmas sridenadas en el presente instrumento juridico en su
oportunidad archivese el presente exvpedléqte,como asunto tetal y definittvamente concluido.~—-——--

ASi LO ACORDO Y FIRMA LA ‘eoﬁ*r@bom PUBLICA CLAUDIA ALEJANDRA NAVARRO
GUTIERREZ, TITULAR DEL ORGANG/INTERNO DE CONTROL EN LA CONSEJERIA JURIDICA Y
DE SERVICIOS LEGALES. g

.

Toisd N° 63, Segundo Piso, Colonia Centro, Alczldia Cuauhtémoc, C. P. 06010
Tel. 5525 8321 y 5525 830235
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El presente documenio denominade “Resolucion del expediente nimero CI/CJUDI043/2017
contiene la siguiente informacion clasificada como confidencial.

Resolucién del
expediente
niimero
Cl/CJUID/043/2017

Eliminado pagina 1 ala 37:

Nota 1:
Nota 2:
Nota 3:
Nota 4:
Nota 5:
Nota 6:

Nombre del servidor pablico

Numero de Registro Federal de Ceontribuyentes
Cargo del servidor publico

Numero de empleado

Numero de plaza

Numero de Folic de Constancia de Nombramiento de

Personal:

Resolucién del
expediente
niimero
CHCJUID/043/2017

Eliminado pagina 1 ;

Nota 1:
Nota 2:
Nota 3:
Nota 4:
Nota 5:
Nota 6:

Nembre del servidor publico

Numero de Registro Federal de Centribuyentes
Cargo del servidor plblico

Nombre del servidor ptiblico

Nombres del servidor plblicos

Nombre del servidor publico

Resolucidn del
expediente
numero
CliICJU/DI043/2017

Eliminado pagina 2 :

e Nota 1:
* Nota 2:
e Nota 3;
* Nota 4:
s Nota 5:

Nombre del servidor publico
Nombre del servidor publico
Nombre del servidor piiblico
Nombre del servidor publico
Cargo del servidor plblico

Resolucion del
expediente
numero
ClICJUIDI043/2017

Eliminado pagina 3 :

Nota 1:
Nota 2:
Nota 3:
Nota 4;
Nota 5:
persona
Nota 6;
e Nota7:
+« Nota 8;

Nombre del servidor pablico

Nombre del servidor publico

Nombre del servidor plblico

Nombre del servidor piblico

Nuamero de Folio de Constancia de nombramiento
I

Numereo de plaza

Nuamero de empleado

Cargo de del Servidor Publico

Resolucién del
expediente
ndmero
ClHCcJuU/D/043/2017

Eliminado pagina 4 :

Nota 1:
Nota 2:
Nota 3:
Nota 4:
Nota &:

Nombre del servidor publico
Nombre del servidor publico
Nombre del servider plblico
Cargo de del Servidor Publico
Nombre del servidor plblico
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Resolucion del
expediente
nimero
CI/ICJU/D/043/2017

Eliminado pagina 5 :

Nota 1:
Nota 2:
Nota 3:
Nota 4:

Nombre del servidor publico
Nombre del servidor publico
Cargo de del Servidor Publico
Numero de empleado

Resolucion del
expediente
nuemero
Cl/CJUIDI043/2017

Eliminado pagina 6 :

Nota 1:
Nota 2:
Nota 3:
Nota 4:

Nombre del servidor publico
Cargo de dei Servidor Publico
Nombre del servidor ptblico
Cargo de del Servidor Publico

Resolucion del
expediente
namere
Cl/CJUID/043/2017

Eliminado pagina 7 :

+« Nota1:
« Nota 2:

Nombre del servidor piblico
Cargo de del Servidor Publico

Resolucion del
expediente
nimero
CHCJUIDI043/2017

Eliminado pagina 8 .

¢ Nota 1:
¢ Nota 2:

Nombre del servidor pablico
Nimero de empleado

Resolucion del
expediente
nuamero
ClICJU/DI043/2017

Eliminade pagina 9 ;

e Nota1:
¢« Nota 2:

Nombre del servidor publico
Nombre del servider pablico

Resolucién del
expediente
ndmero
Cl/ICJUID/043/2017

Eliminado pagina 10:

» Nota1:
+ Nota 2:

persona
« Nota 3:

« Nofa4:

Nombre del servidor pablico

Numero de Folio de Constancia de nombramiento

I
Numero de plaza
Nimero de empleado
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Resolucion del
expediente
namero
CIfCJU/D/043/2017

Eliminado pagina 11 :

» Nota 1: Nombre del servidor ptiblico

« Nota 2: Namero de Folio de Constancia de nombramiento

personal
» Nota 3: Numero de plaza
= Nota 4: Numero de empleado
+ Nota 5: Codigo de puesto

Resolucién del
expediente
nmero
CIiICJU/DIO43/2017

Eliminado pagina 12 :

¢ Nota 1: Nombre del servidor plblico
« Nota 2: Nombre del servidor publico

Resolucion del
expediente
nimero
ClHCJU/ID/043/2017

Eliminado pagina 13 :

» Nota 1: Nombre del servidor publico
s Nota 2: Numero de expediente

Resolucién del
expediente
nimero
CICJUIDI043/2017

Eliminado pagina 14 ;

» Nota 1: Nombre del servidor ptblico

Resolucién del
expediente
namero
ClUCJVIDI043/2017

Eliminado pagina 15 :

* Nota 1: Nombre del servidor piblico
o Nota 2; Cargo de servidor plblico
« Nota 3: Clave de identificacion

Resolucion del
expediente
numero
CI/CJU/D/043/2017

Eliminado pagina 16 :

» Nota 1: Nombre del servidor publico
* Nofa 2: Nombre del servidor piblico
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Resolucién del
expediente
namero
CLHCJIJUIDI043/2017

Eliminado pagina 17 :

Nota 1: Nombre del servidor puiblico
Nota 2; Nombre del servidor piblico

Resolucion del
expediente
numero
ClrYCJUID/043/2017

Eliminado pagina 18 :

Nota 1: Nombre del servidor plblico
Nota 2: Numero de Folio de Constancia de nombramiento
personal '
Nota 3: NUimero de plaza
Nota 4: Numero de empleado
Nota 5 : Cédigo de puesto

Resolucién del
expediente
nimero
CliICJU/DIO43/2017

Eliminade pagina 19:

Nota 1: Nombre del servidor publico

Nota 2: Numero de Folio de Constancia de nombramiento
personal

Nota 3: Numero de plaza

Nota 4: Numerc de empleado

Nota 5 : Codigo de puesto

Resolucion del
expediente
nimero
ClICJU/DI043/2017

Eliminado pagina 20 :

Nota 1: Nombre del servidor pdblice
Nota 2: Nombre del servidor publico
Nota 3: Nombre del servidor publico

Resolucion del
expediente
niamero
CICJIUIDIO4312017

Eliminado pagina 21 :

Nota 1: Nombre del servidor publico
Nota 2: Numero de plaza

Nota 3: Numero de empleado

Nota 4 : Codigo de puesto

Resolucion del
expediente
nimero
ClCJUIDI043/2017

Eliminado pagina 22 :

Nota 1: Nombre del servidor publico

Nota 2: Numero de Folio de Constancia de nombramiento
personal

Nota 3: Numero de plaza

Nota 4: Numero de empleado

Nota 5 : Cdédige de puesto
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Resolucién del
expediente
numero
Cl/ICJU/D/043/2017

Eliminado pagina 23 :

Nota 1: Nombre del servidor publico

Nota 2: Nimero de Folio de Constancia de nombramiento
personal

Nota 3: Nimero de plaza

Nota 4: Numero de empleado

Nota 5 : Codige de puesto

Resolucion del
expediente
nimero
ClICJU/D/04312017

Eliminado pagina 24 :

Nota 1: Nombre del servider pablico

Nota 2: Numero de Folio de Constancia de nombramiento
personal

Nota 3: Numero de plaza

Nota 4: Nimero de empleado

Nota 5 : Cddigo de puesto

Resolucion del
expediente
numero
ClICJUID/043/2017

Eliminado pagina 25 :

Nota 1: Nombre del servidor publice

Nota 2: Numero de plaza

Nota 3: Numero de empleado

Nota 4 : Cédigo de pueste

Nota 5 : Niimero de Folio de Constancia de nombramiento
personal

Resolucién del
expediente
nimero
CiHCJUID/043/2017

Eliminade pagina 26 :

Nota 1: Nombre del servidor plblico

Nota 2: Cargo de servidor pablico

Nota 3: Numerc de plaza

Nota 4: Nimero de empleado

Nota 5 : Cadigo de puesto

Nota 6: Numero de Folic de Constancia de nombramiento
personal

Resolucidon del
expediente
namero
CICJUIDI043/2017

Eliminado pagina 27 :

Nota 1: Nombre del servidor publico
Nota 2: Nimero de empleado
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Resolucién del
expediente
nidmero

CYCcJu/D/04312017

Eliminado pagina 28 .

s Nota 1: Nombre del servidor piblico
= Nota 2: Cargo de servidor publico

Resolucion del
expediente
nimero
ClICJU/D/043/2017

Eliminado pagina 29 :

» Nota 1: Cargo de servider publico

Resolucion del
expediente
ndmero
ClIICJuU/D{043/2017

Eliminado pagina 30 :

» Nota 1: Nombre del servidor piblico

Resolucién del
expediente
namero
CkCJuID/043/2017

Eliminado pagina 31 -

s Nota 1: Nombre del servidor piblico
= Nota 2: Cargo de servidor publico

Resolucion del
expediente
numero
CIfCJU/DI043/2017

Eliminado pagina 32 :

» Nota 1: Nombre del servidor publico

Resolucion del
expediente
ndmero
CHCJUID/043/2017

Eliminado pagina 33;

» Nota 1: Nombre del servider publico
¢ Nota 2: Cargo de servidor publico




Resolucion del
expediente
nimero
CliICJuU/D/043/2017

Eliminado pagina 34 :

¢ Nota 1: Nombre del servidor plblico

Resolucion del
expediente
ndmero
CI/CJuUID/043/2017

Eliminado pagina 35 ;

¢ Nota 1: Nombre del servidor publico
« Nota 2: Cargo de servidor publico

Resolucion del
expediente
ndmero
CI/CJUIDI043/2017

Eliminado pagina 36 :

= Nota 1: Nombre del servidor publico
« Nota 2: Cargo de servidor pablico

Resolucion del
expediente
nimero
CIHCJU/DI043/2017

Eliminado pagina 37 :

e Nota 1: Nambre del servidor piblico

Lo anterior ¢on fundamento en los articules 176 fraccién il y 186, primer parrafo, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, v
numeral Trigésimo Octavo, Quincuagésimo Sexto, Quincuagésimo séptimo, Quincuagésimo
Qctavo y Quincuageésimo Noveno de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboraciéon de Versiones Publicas, mismo
que fue aprobado por el Comité de Transparencia de la Secretaria de la Contraloria General el dia
21 de julio de 2021, a ftravés de la Decimonovena sesion extraordinaria del Comité de

Transparencia.
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EXPEDIENTE: CI/CJU/DOG43/2017

En la Ciudad de México, a los veintidés dias del mes de junic del afo dos mil veintiuno —-—-—-—

Vistos, para resolver en definitive el expediente numero CHYCJU/D/0043/2017 del que derivd el
Procedimiento Administrativo Disciplinario & que se refiere el articuio 64 de Ja Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, instaurado en esta Contraloria Interna (ahora Organo
Interno de Cmtrﬂ} en la Cbnqmerua Ju'dma y de Servicios Legales, en contra del servidor piblico

r—— Dt Tt el e B L

ST STIFAEA  salig T S i~ .|, con Registro Federal ge Contribuyentes numero
v ghh ot d Pl o guien en la época de los hechos, se desempefiaba como [N
' SL g b R ¥ i ~ 1l adscrito a la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica

de Ia Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudao de México, y simultaneamente estaba
adscrito al Sistema de Transporie Colective, por lo gque pudiera desprenderse responsabilidad
administrativa de! servidor pblico mencionado; motivo por el cual con fundamento en lo dispuesto por
el articulo 136 fraccion Xl del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica
de la Ciudad de México, asi como en el articulo 68 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Poblicos, en refacion con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México

RESULTANDO

1.- Con fecha veintiséis de enero de dos mil diecisiete, a través de la oficialia de partes de la
Contraloria Interna (ahora Organo Interno de Control) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
se recibié el oficio numero CJSL/DEA/SRH/JUDPYRL/280/2017 de fecha veintiséis de enero de dos
mil diecisiete, signado por el licenciado Jesus Alejandro Pérez Hernandez, entonces Jefe de Unidad
Departamental de Prestaciones y Relacicnes Lahorales en la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales; mediants el cual informd a traves del ocurso GFEPJSEZEJDH#?J’ZM? de fecha cnce de enero
de dos mil diecisiete, suscrito por el ., Gerente de Recursoes
Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, le solicitd informacion de semdores que prestan sus
servicios en dos Unidades Administrativas del Gobierno de la Ciudad de México, por lo gue solicito la

colaboracion de esta Contralona Intema (ahorc. Organ-::w Inter
servidores piblicos 0

Juridica y de egales y simultaneamente estaban adscritos al Slstema de Transporte
Colectivo, por lo que pudiera desprenderse responsabilidad administrativa de los servidores publicos
{(documental que obra a foja 1 a2 la 2).

2.- En fecha veintiséis de enero de dos mil diecisiete, la Contraloria Interna {ahora Organo Interno de
Control) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, dictd Acuerdo de Radicacion dentro del cual
ordend registrar baio el nimero de expediente CYCJIU/B/0043/28617 en Libro de Gobiemo, asi como la
practica de diligencies e investigaciones para el esclarecimiento de los hechos y en su caso, emitir la
resciucion del Procedimiento Administrative Disciplinario en contra de quien o quienes resultaren
responsables {documental que obra a foja 3).

3.- En fecha siete de abril de dos mil veintiuno este Organo Interno de Control (antes Contraloria
Interna) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales emitid Acuerdo de Inicio de Procedimiento
Administrative Disciplinario en contra del servidor publico I S ordenando
Hevar a cabo el desahogo de la Audiencia de Ley, prevista en el articulo 64, fraccion [ de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en apego al Segundo Transitorio de la Ley
de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de Mexico, al considerar la exisiencia de
elementaos suficientes para atribuirle responsabitidad administrativa (documental que obra a foja 641 a

Talsd N* 83, segundo Pise, Colenia Centro, ~
Alcaldia Cuaubtémoc, C. P. 06010 h
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EXPEDIENTE: CUCJU/DI0043/2017

Justicia Civica de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, resulta
necesario atender lo consignado en las constancias que corren agregadas a los autos del expediente
CI/CJU/0043/2017, en que se actla, |as gue se obtuvieron a través de las diversas diligencias que en
él mismo se practicaron al tenor de los estatuido por el articulo 65 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos y las recabadas durante el desahogo del Procedimiento
Administrativo Disciplinario a que se refiere el articulo 64 fraccidn | de 1a Ley de Responsabilidades de
los Servidores Puablicos, de los que se desprende premsamente la presunta responsabilidad
administrativa del ciudadanc B 1 i

ili.- Para mejor compresién del presente asunto, es oportuna hacer un analisis de los hechos
controvertidos apoyandose en la valoracién de todas las pruebas que obran en el expediente en que
se actua, conforma a las dlSDOSICiOf‘IES Iega!es apllcables al caso cencreto, a fin de resclver si el
servidor publico L ki d= |, es o no responsable de la irregularidad
administrativa que se le atrlbuye para lo cual debe acreditarse en el caso concreto, los siguientes
supuestos: A) Determinar su calidad de Servidor Pablico en la apoca en que sucedieron los actos u
omisiones que se le atribuyeron como irregularidades, y B} Que los actos u omisiones en que ocurrio
constifuyan una violacion a las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos.

A} Par cua..to hace_ al primero de los supuestics consistenies en la calidad de servidor publico de
ST R U 12 misma se encuentra plena v legalmente demostrada con el
contemdo dela copia simple del oficic CJSL/DEA/SRH/UDAP/1326/2017 de fecha tres de enero de
dos mil dieciocho, suscrito por el licenciado Oscar Acero Morales, Jefe de Unidad Departamental de
Administracion de Personal en la Consgjeria Juridica y de Servicios Legales, mismo que obra en autos
a foja 517 del tomo I, y del cual se desprende que el hoy incoado en fecha primero de agosto de dos
mil diez, fue contratado en la Consejeria Juridica y de Servicios Legaies, bgjo el réegimen de
Confianza, documento que si bien obra en copia simple cuenta con un valor probatorio de indicio en
términos de 1o establecido en los articulos 281, 285 vy 280 del Cédigo Federai de Procedimientos
Penales de aplicacion supleioria a 12 Ley de la materia en refacion con el Segundo Transitorio de la
Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, publicada en la Gaceta Oficial de
la Ciudad de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete; igual de cierlo es que
cbnecatena con el contenido de los oficios nimeros CJSUDGAF/CACH!?:O(SZ/ZOZO de fecha catorce de
agosto de de dos mil veinte, y CISL/DGAF/CACH/3086/2020 de fecha once de septiembre de dos mil
veinte, signados por el Licenciado Juan Carlos Evaristo Valencia, Coordinador de Administracion de
Capital Humano de la Direccion General de Administracion y Finanzas en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, el cual obra en la foja 570 y 575 a 'a 576 en auios del expediente citado el inicio del
tomo 1l, y que cuentan al tratarse de un documentos publicos con valor probatorio en términes de fo
establecido en los articulos 280, 281 y 280 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de
aplicacién supletoria a la Ley de la materia en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabllldades Admmlstratlvas de Ia Cludad de Mexmo el dia pnmero de septlembre del ano dos

= ol ), €5 decw de Confianza a partir del primero de agosto de dos mil dlez vy en el
cgal remne copia ceriificada de la Constancia de Nombramiente de Personal con nimero de folio
= _..'_ﬂ descnpc:on de movimiento alta de nueve ingreso en la unidad administrativa 21

E il p a nombre del empleadc i

-1.',1—. -—-.m.

"Ht" V= = | TR (e Tl .l con denominacion del

primerc de agoesio de dos fT'll| diez, documenio Lb|ICO con valor probatorio en términos de lo
establecido en los articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimienios Penales de
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SH SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
‘ 3 SIERNG DE LA ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
ENICE CONSEJERIA JURIDICA Y SERVICIOS LEGALES

pk‘&. b MEXICO TEHOCHTITLAN

}.:Ej};,.; SR wa s

EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

Por lo anterior, en términcs de lo dispuesto por el arti culo 2 de !a Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, el ciudadano [0 3 , resulta ser
sujeto del régimen de responsabilidades de los serwdores pubhcos a que se refiere el crdenamiento
mencionado. s canvesoRl

8} Ahora bien, se procede a acreditar el segundo de ios supuestos mencionados, consislente en
comproba. que la presunta iregularidad gue se le airibuye al ciudadanoe Fl“f“’[ E"‘“"'"
T; | quién en la época de los hechos se desempefiaba como [l 1 g
Py =ﬁ:! adscrito a la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica de&aﬁ#‘r‘ ’EI’IB Jurj %%Ie Servicios
Legales de la Ciudad de México, incumplio con lo establecido en las Traccion ¥V del arliculo 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos aplicable al momentos de los hechos,
por lo que es pertinegnie hacer alusién a la falta administrativa atribuida, misma que se le hizo de su
conocimiento a través del Oficio Citatorio de Audiencia de Ley nimero SGC/QICCJISL/A06/2021 de
fecha catorce de abril de dos mil veintiuno, a través del cual fue citado a efecto de que compareciera
a la celebracion de la Audiencia de Ley prevista en el articylo 64 fraccion | .de la Leg Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, v la cual le fue notificado a través de cédula de
notificacion recibida por persona autorizada el veinte de abril de dos mil veintiuno, consistente en o
siguiente: . - T EE R

‘I

SEGUNDQ. Del andlisis a las constancias y documentos gque integran el expediente
ministraivo  CI/CJU/D/0043/2017, se desprende la presunta responsabili ministrativa
atibuible 2 los’ c1udadarma i 2 .

=% 1 guienes a! momento de los hechos
irregulares materia del presen:e asunto se desempenaban como Supervisor de Juzgados Civicos
con nomero de empleado 225790, Jefe de Oficina con nimero de empleado 230223, Auxiliar
Admmistrauv con nomero de empleade 108242, v Peritc de Transito Terrestre con numero de
emplezdo M respectivamente, adscritos a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la
Ciudgad de México; ya que existen suficientes elementos para presumir que incurrieron en la
siguiente irregularidad:

materia del presente asunto se desermpefiaban como SuEEESTEECE————— O ¢
Oficina, Auxiliar Administrativo, y Perito de Transite Terresire, respectivamente adscritos a la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, omitio desempedar su empleg,
cargo ¢ comision sin obtener beneficios adicionales a fas contraprestaciones comprobables que el
estado le otorgaba por el desempenc de su funcién, toda vez que el ciudadano
| desempefarse como Supervisor de Juzgados Civicos, adscritos a la
Direccion Ejecutiva de Justicia Civica, durante el periodo comprendido del digciséis de febrero de
@0s.mil nueve al once de septiembre de dos mik-veiniuggn un horario de lunes & viernes de
nueve a dieciséis ‘horas, también se desempefiaba como Técnico en Martamiento de Instalacicifs
Fijas "8", adscrite al Sistema de Transparte Colectivo, durante el periode comprendido del dos de
agosto de dos mil diez al cinco de febrerc de dos mil veintiuno, con un horario de lunes a viernes de
catorce horas con treinta minutos & veintion horas con treinta minufos; el ciudadanoghhinintaail)
al desemperfiarse_como. Jefe. de Oficipa.yepagteriormente como Administrativo "D”
Escalaion Digital, adserito a la Direccion General de Servicics Legg!es duranie &}
comprendido del primero de sepliembre de dos mil diecisiele al treinta y uno de diciembre de dos
diecinueve, con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, también se desempenaba
come Jefe de Sector de Vigilancia "D" adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, durante el
periodo comprendide del primere de ocfubre de dos mil catorce al freinta y une de diciembre de dos
mil diecinueve, cen un horaric de lunes a viernes de o¢ho a quince horas, fa ciudadana {giiikisie
- al desempefiarse come Auxiliar Administrativo, adscrita a la Direccion General de
Servicios Legales, durante el periodo comprendido del primero de enero de dos mil doce al treinta de
enero de dos mil diecinueve, can un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, también
se desempenaba como Almacenisia "A", v Técnico en Manlenimiento de Material Rodante "B",
adscrita al Sistema de Transporte Colective, durante el pericdo comprendide de) veintidos de febrero
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EXPEDEENTE CYCJU/D/0043/2017

treinta minutos a veinfidds horas, el ciudsdano e =y 5 Y

s e
.—-nf-w.—r.-.—- -

desempenarse Como == D, adscrita a la L:'recmon Ejecutiva de Justlcna
Cwn::a a partir del primero de ogoslow diez, con un horario de lunes 2 viernes de nueve a

iséis horas, también se desempellaba como Tecm WW
A G R " il it
, ¥ Jefe de Seccion "A” N-13, adscrito al Sistema de [ranspor®®Colectivo, a partir 110+ R—
””“Ee septaembre de dos mil diez, con un horario de lunes a viemes de nueve 5. ——
#ﬁ iﬁi i Ll 1,).&(.
Lo antericr, en razén de que los horarios en gue los involucrados prestaban sus servicios al
enicontrarse adscritos al Sistema de Transporte Colectivo no se encontraban fuera de los horarios
asignados en sus plazas adscritas a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, toda vez que
, al estar adsgrito Direccidn Ejecutiva de Justicia Civica, tenia un
herario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, mientras gue en el Sistema de Transporte
Colectivo ei horario de laberes era de lunes a viernes de catorce horas con treinta minutos a veintion
heras con treinta minuies, de tal forma que la hora de la entrada en el Crganc Desconcentrade
comenzaba una hora con treinta minulos antes de que este servider pablico cumpliera con el horario
asignado por la Consejeria Juridica y de Servicios lLegzles; asimismo
al estar adscrilo a 12 Direccion General de Servicios Legaies contaba con un herario
de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, mientras que en el Sistema de Transporte Colectivo
su herarig era de lunes a viernes de oche a quince horas, de tal forma que el horario asignado en el
Qrgano Desconcentrade comenzaba una hora antes y terminaba una hora después del horario de
entrada y salida que este servidor publico tenia asignado al estar adscriie a la Direccion General de
Servicios Legales; la ciudadan% tenia un horario de lunes a viernes de
nueve a dieciséis horas, mienfras que en Sistema ge Iransporte Coiective, su horario de lunes a
viernes de guince horas con freinta minutos a veintidds horas, de tal forma que la hora de entrada en
el Grgano Desconcentrado comenzaba treinta minutos antes de que esta servidora publica
Pf..m'.}he'ra ca'“ &l h':urf-\r".} 35|nrad': par a Gonsejena Juridica y de Servicies Legzles; y el ciudadano
&L 7 al estar adscrito a la Direccicn Ejecutiva de Justicia
Civica, lenia un horario de Junes a viernes e nueve a dieciséis horas, mientras que en el Sistema
de Trapsporte Colectivo, su horario era de lunes a viemes de nueve a diecistete horas, de tal
forma que |z hora de entrada en el Organe Desconcentrado comenzaban a la misma hora en que el
implicado debia entrar & cumplir su heraric asignado por la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales, asimismo, fa hora de salida en la unidad administrativa precitada era una hora antes de
terminar el horaric en el Sistema de Transporte Colectivo; circunstancia que denotan que los
servideres involucrados, obtenian beneficios del Sistema de Transporie Colectivo, adicionales a las
contrapresiaciones ctorgados por la Consejeria Juridica y de Servicios Legales por el desempeio de
sus funciones en dicha dependencia, al prestar sus servicios simuitangamente en la Consejeria
Juridica vy de Servicios Legales y en el Sistema de Transporte Colectivo, durante los periodos
sefialados en supralineas, que reviste de continuidad a conducta que presuntamente se fe atribuye a
los invelucrades; en consecuencia con las conducta gue presuntamente se les atribuye vulneraren
los principios de legalidad y eficiencia que debia observar en gl desemperio de su cargo, infringiendo
la fraccion XVI del articulo 47, de ia Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
{Sic)

En términos de los anterior, resulta pertinente hacer alusién a los medios probatorios con los que
cuenta este Organo Interno de Control (antes Cortfalcrrla Ir~lerna) para sustentar las irregularidades
administrativas que se le atribuyen al ciudadanc [ e B 1, mismas
que se anzlizan conforme a las reglas que para tal efecto sefiaia el Cod|go Federaf de Procedimientos
Penales e aplicacion supletoria 2 la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos en
relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de |a Ciudad de
México publicada en ta Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia primero de septiembre del ano
dos mil diecisiete; por disposicion expresa del articulo 45 del ordenamiente mencionado, sirve de
apoyo a lo anterior el siguiente criterio:

"LEY FEDERAL DE RESPONSABILDIADES, LA LE_GISLACION SUPLETORIA APLICABLE AL
PROCEDIMIENTp DERIVADO DE LA, ES EL CODIGO FEDERAL DE PRO_CEDIMIENTOS
FENALES Y CODIGOC PENAL FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON ELA RTICULOS 45 DE
DICHA LEGISLACION Y NO DEL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES. De Io
dispugsto por ¢l artfculo 45 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos, se
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EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

Documental Publica que cuenta con valor probatoric pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidon expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion, en relacion con el Segundo Transitoric de |a
Ley de Responsabilidades Administrativas de ia Ciudad de México publicada en la Gaceta Cficial de la
Ciudad dem e! dia primero de sogiassRgdel ano dos mil diecisiete, al haber sido elaborada por
servidor publico en gjercicio de sus funciones, cugnia con logos v sellos oficiales, ademas de no haber
sido redargiiida de falsedad, y del cual se desprends que &l Llcenciado Jesus Alejandre Pérez
Hernandez, Jefe de Unidad Departamental de PW@S‘%F%W TR gl de 12 entonces
Direccion Ejecutiva de Administracion en la Consejeria Juridica” vy de"Servicios Legales denuncié a
este Crgano Intemmo de Control ({anies Contraloria Interna) que derivado del oficio
GRH/58200/147/2017 de fecha once de enero de dos diecisiete, suscrito por el Contador Plblico José
Eduardo Delgadillo Navarro, Gerente de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, a
iraves del cual se informa a la licencianda Lydia Gonzalez Hemandez, Subdirectora de Recursos
Humanos en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, que la Direccidon
General de Administracion de Personal de la entonces Oficialia Mayor del Gobiemo de la Ciudad de
Mexico, Ie notiﬁcé que ios servidores pdbiicos ST TR MR DT

i I S laboran en
dos unidades administrativas dei Gobaemo de a Caurjad de México, solicitan que se informara si
dichos servidores publico ATTsY ¥ ot o s sejeria Juridica y de Servicios Legales.—

2.- Documental Publica consistente en copia simple del oficic GRH/53200/147/2017 de fecha once
de enerc de dos mil diecisiete, signado por el Contador Pablico José Eduardo Delgadillo Navarro,
Gerente de Recursos Humanos en &l Sistema de Transporte Colectivo, a fravés det cual se informé a
la Licenciada Lydia Gonzaier Hernandez, Subdirectora de Recursos Humanos en la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de Mexmo que Ia Direccion de Administracidn de
Personal de la entonces Oficialia Mayor del arRo Ry andiivtaddeellamec . identificd que los
servidores pubiicos i _

V iiGikeeiiiy v T, iaboran _en dos unidades
adminisirativas dei uobaemo de la Cudad de México, solicitan gue se informara si dichos
servidores publicos se enconiraban adscritos a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
{documento visible de la foja 2 de autos).

Documental si bien obra en copia simple cuenta con valor prebatorio de indicio de conformidad con lo
ool s articulos 285 y 29l @Pdigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de
manera supletoria 2 la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos, por disposicion
expresa dei arliculo 45 del segundo ordenamento en menmon en relacion con el Segundo Transitorio
de la Ley de Responsa Sy LR S ad de México publicada en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México el dia pnmero de sept;embre dgel afio dos mil diecisiete, toda vez que se
concatena el contenido del oficio CJSL/DEA/SRHJUDPYRL/280/2017 de fecha veintiséis de enero de
dos mil diecisiete, suscriio Geimisiaacasago Jeslis Alejandro Pérez Hemandez, Jefe de Unidad
Cepartamentai de Prestaciones y Relaciones Laborales de la entonces Direccidén Ejecutiva de
Administracién en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, documentc que obra a foja 1 en
autos, y que cuenta con valor probatorio en términos de lo establecido 280, 281 y 290 del Codigo
Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria a la Ley de la materia; v del cual
se desprende que el Jefe de Unidad Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales realizo la
genuRea-a-este~-LFgano-Interne-de~Contrel-(anies -Gentralora- Internay, -derivado-de-a-inoreraain
proporcionada por el Contador Publico José Eduarde Delgadillo Navarro, Gerente de Recursos
Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, sefialando que los servidores piblicos /%
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EXPEDIENTE: CYCJU/D/004353/2G17

Alniaiisnthininsnintbng nmero de plaza Yl mero de empleado Agniiiill"0digo
de Puesto {gisifiiimcon denominacion de puesto Supervisor de Juzgados Civicos (documento visible
de a foja 145 de autos).

Documental Pablica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 v 280 del Codige Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos, por disposicién expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencidon en relacién con el Segundo Transitorio de la
Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en lz Gaceta Cficial de la
Ciudad de Mexico el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que
el ciudadans it adtdiiniaiainia® con nimero de empleado fiEdmnimero de plaza
oo, codigo d puesio oubdmde = partir del veintiséis de octubre de dos mil dieciséis se
reincorpora a [a Direccion Ejecutiva de Justicia Civica, por lo que es evidente la calidad de servidor
plblico prestando sus servicios en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales.

8. Documental Pablica consisiente en la copia cerifficada de la Constancia de Movimiento de
Personal con numero de folio 025/1716/00026, signada por Lydia Gonzalez Hemandez, Subdirectora
de Recursos Humanos, y por Oscar Acero Morales, Jefe de Unidad Departamental de Administracion
de Personal, expedida a2 nombre de correspondiente al movimiento
de cambio de seccion sindical por peticion, con denominacion de! puesto de Jefe de Oficina, adscrito
a la Direccion General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica v de Servicios Legales, con
vigencia a partir del primero de septiembre de dos mil diecisgis, con nimero de plaza Sy
numero de empleado (ERAIP documento que se localiza a foja 157).

Documental Piblica que cuenta con valor probaterio plene de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de maners
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pblicos, por disposicion expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencién en relacidén con el Segundo Transilorio de la
Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Cficial de la
Cludad de México el dia primero de septiembra del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que
la calidad de servidor plblico del ciudadancSmaebeRtnikitisiik®® con nimero de empleado
4Ny~ c| puesto - grado Jefe de Oficina en la Direccion General de Servicios Legales, ocupando
Iz plaza 2100184 a partir del primero de septiembre de dos mil dieciséis.

7. Documenial Pablica consistente en la copis ceriificada de la Constancia de Nombramiento por
aplicacién de movimienio 2601, con ndmero de folic 025/1112/0559, signada por Blanca Margarita
Porcayo Ochoa, Subdirectora de Recursos Humanos, v por el Licenciado Justo Federico Escobedo
Miramontes, Director de Administracién y Desarrolio de Personal, expedida a nombre de ARk
oitisapiiigy correspondiente al movimiento de transformacién de plaza-puesto  Auxiliar
Administrativo de Defensor de Oficio, por la plaza transformada al puesic de Auxiliar Administrativo,
adscrita a la Direccidn General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
con nimero de plezayiiisiiiiln mero de empleado WA scccicn sindical 26, con fecha de inicio
del primero de junio de dos mil doce, (documento visible a foja 175).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segunde Transitorio de la
Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la
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= SECRETAR{A DE LA CONTRALORIA GENERAL
VS GoRIER G DE LA ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
& CRIDAD DE MEXCE CONSEIERIA JURIDICA Y SERVICIOS LEGALES

EXPEDIENTE: CY/CJU/D/0043/2017

Colectivo, expedidas a nombre de! serwdor publlcoWecmco en
Mantenimiento de instalaciones ' 384, por los dias otorgados al

mencionado por conceplo de vacaciones durante el primer y segundo periodo vacacional del ejercicio
dos mil doce, (documentos visibles a fojas 263 a 265 v 270 a 276).

Documental Pablica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articuios 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en menciodn en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley
de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Cficial de la

Ciudad de México el dia primero de septiembre dei afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que
la calidad de servidor publico del ciudadano JrayndiNENNO NI < (=N do Sus servicios
en el Sistema de Transporte Colective como Técnico en Mantenimienio de instalaciones Fijas "B”, y
del cual solicitd vacaciones, lo que es evidente que durante dicho periodo prestaban sus servicios en
ambas instituciones.

11. Documental Publica consistente en la copia certifficada de las solicitudes de vacaciones de fechas
veintitrés de energ, dos del veinte de marzo, dos de mayo, trece de junio, toedos de dos mil trece,
signadas por la Licenciada Eréndira Costilla Arce, Encargada de la Coordinacion de Prestaciones la
primera, v las restantes por la Licenciada Alejandra Torres Ruiz, Subgerente de Personat del Sistema
de Transporte Colectivo, expedidas a nombre del servidor publico

Técnico en Mantenimiento de insialaciones Fijas “B”, con nimero de expediente 27384, por los dias
otorgados al mencionado por concepto de vacaciones correspondienties al segunde periodo
vacacional del ejercicio dos mil doce las solicitudes de fechas veintitrés de enero v veinte de marzo
de des mil trece, y al primer penodo vacacional del ejercicio dos mil trece, las sclicitudes de

fechas vemte de @W% le. maeingse de junio, todos de dos mil trece, (documentos visibles a
fojas 2583

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa
del articulo 45 del segundo ardenamiento en mencidén en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley
de Responsabilidades Administrativas de ia Ciudad de Meéxico publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el dia primerc de septiembre del afo dos mil diecisiete, v del cual se desprende gue
la calidad de servidor pablico del ciudadano deisiiisiabdnisivimrmpa@aiad Hrestando sus servicios
en el Sistema de Transporte Colective como Técnico en Mantenimiento de instalaciones Fijas “B”, y
del cual solicitd vacaciones del segundo petiode vacacionaklel.ejgrcicia-dos mil doce, asi como
del primer pericdo vacacional del ejercicio dos mil trece, 10 que es evidente que durante dicho
periodo prestaban sus servicios en ambas instituciones.

12. Documental Poblica consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de fechas
trece de marzo, dos dei treinta de julio, veinticinco de septiembre, todas de dos mil catorce, signadas
por la Licenciada Alejandra Torres Ruiz, Gerente de Recursos Humanos, la primera, v [as restantes
por la Licenciada Minerva E. Castillejos Cervantes, Coordinadora de Prestaciones, ambas adscriias al
Sisterna de Transperte Colectivo; expedidas a nombre del servidor publico daisiuiiskiniginkddsmisboiimin,
FaniiI» T ccnico en Mantenimiente de Instalaciones Fijas “B”, con numero de expediente 27384, par
los dias ctorgados al mencionado por concepto de vacaciones correspondientes al segunde periodo
vacacional del ejercicio dos mil trece, las solicitudes de fechas trece de marzo v treinta de julio de

Teisd N” 63, Segunde Pisa, Colonia Centro, 0o "
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T i SECRETAR[A DE LA CONTRALORIA GENERAL
WIT . GoRIzRU R & ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
A CIDAD DE MENIZO CONSEJERIA JURIDICA Y SERVICIOS LEGALES

HTITLAN

EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

ejercicio dos mil dieciséis, las solicitudes de fechas irece de enero, diez de junio y cuatro de julio de
dos mil dieciséis, y al segundo periodc vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, las solicitudes de
fechas diez y treinta y uno de agosto, veinticuatro de noviembre y guince de diciembre de dos mil
dieciséis (documentes visibles a fojas 211, 213, 215, 2216, 217, 220, 222 y 223).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a a Ley Federal de Responsabllldades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa

G R _ e mencuon en reIaC|on con el Segundo Transnor:o de la Ley

Ciudad de Mexico el dia primero de sepliembre del Jiasssmisc iy e,

lz calidad de servidor publico del ciudadano mrestando SuUs servicios
en el Sistema de Transporte Colectivo como Técnico en Martenimienio de instalaciones Fijas “B7, y
del cual solicitd vacaciones del segundeo periodo vacacional del eiercicio dos mii quince, asi como
del primer periodo vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, lo gue es evidente que durante dicho
periode prestaban sus setvicios en ambas instituciones.

15. Documental Pablica consistente en la copia certificada de la solicitud de vacaciones de fecha
nueve de energ de dos mil diecisiete, signada por la Contadora Publlca Guadalupe Quiroz Martinez,
Subgerente de Personal del S|stema de Trogupmmusmiai e mn R mbre del servidor publico

Pcon nimero
de expediente 27384, por los dias olorgados al mencionade por concepio de vacaciones
correspondientes al primer periode vacacional del ejercicio dos mil diecisiete, {documento
visible & foja 210).

Documental PUblica que cuenta con valor probatorio plenc de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280G, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos, por disposicion expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley
de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de Mexico publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el dia primere de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que
fa calidad de servidor pUblico del ciudadano uEEE—G—G_—GG——G—RRR GRS s 2ndo sus servicios
en el Sistema de Transperie Colectivo como Técnico en Mantemmento de mstalamones Fijas “B", v
del cual solicitd vacaciones del primer pericdo vacacional gliibes caanHIH i 10 que es
evidente que durante el dos mil diecisiete prestaban sus ser\nr;los er. dmbas msﬂtucmnes —r————

16. Documental Puablica consistente en la copia certificada de las Constancia de Movimienic de
Personal y/o Plazas con numero de folio 006574, de fecha tres de agosto de dos mi diez, signado por
lz Licenciada Sofia Guadalupe Juarez Garcia, Coordinadora de Prestaciones en el Sistema de
Transporte Colectivo, expedida a nombre del servidor publico §iziissuinmtiissinntnley -
través de la cual se realizd el movimiente de cambio de categoria y adscripcidon, a la plaza propuesta
de Técnico en Mantenimiento a Instalaciones Fiias “B”, con clave de identificacion (i
WY o fecha de inicio del cambio de categoria del diez de agosto de dos mil diez, tipo de
ndémina 1, (documento que obra a foja 292) —

Decumental Pablica que cuenta con valor probalorlo pleno de conformidad con lo dispuesic en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimienios Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidn expresa
de! articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion an relacion con el Segundo Transitorio de la Ley%!

Tolsd N° &3, Segundo Pisa, Coionia Centro, C e
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EXPEDiENTE Ci/CJU/D/0043/2017

RS
de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México e dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que
la calidad de servidor publico del ciudadanouilGGGG—_—G——EEEEENE < s < ndo sus servicios en
el Sistema de Transporte Colectivo como Jefe de Sector de Vigilancia B N-5, y del cual solicito
vacaciones correspondientes al primer y segundo periodo vacacional del ejercicic dos mil quince,
lo gue es evidente que durante &l dos mil discisiete prestaban sus servicios en ambas instituciones.—-

19. Documental Pablica consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de fechas
veintisiete y veintiocho de junio, diecinueve de agosto, y doce de diciembre, todas de dos mil dieciséis,
signadas por el Licenciado Ignacio Cajiga Carmona, Coordinador de Integracién Presupuestal;
S B@BLre del servidor publico iR - (o Scctor de Vigilancia
“D" adscrlto al Sistema de Transporte Colectivo, con nimero de expediente 29182, poriissdisl
otorgados al mencionado por concepto de vacaciones correspondientes al primer periodo vacacionai
del ejercicio dos mil dieciséis, las solicitudes de fechas veintisiete y veintiocho de dos mil dieciséis,
y al segundo periodo vacacional de! ejercicio dos mil dieciséis, las solicitudes de fechas
diecinueve de agosio y doce de diciembre de dos mil dieciséis, (documentos visibles a fojas 314 a
317).

Documental Pdblica que cuenta con valor probatorio pleno de confermidad con lo dispueste en los
articules 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a ia Ley Federal de Responsabilida{iil s SaiiseiSafR@dicos, por disposicion expresa
del articulo 45 del segundo ordenarniento en mencion en retacién con el Segundo Transitorio de la Ley
de Responsabilidades Administralivas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que
la calidad de servidor pablico del ciudadanoqiiii N - 52N do SUS Servicios en
el Sistema de Transporie Colectivo como Jefe de Sector de Vigilancia B N-5, y del cual solicitd
vacaciones cotrespondientes al primer y segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil
dieciséls, o que es evidente que durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas

instifuciones.
Qacuyg sy

20 Decumenial Pablica consistente en la copia certificada del escrito de fecha veintidds de febrero

Evnsiedwgeis. signado por la ciudadana Mrlgldo al Director del

Slstema de Transporte Colectivo, a través del cual manifiesta lo siguiente: it
oS

“Para los efectos del articulo 34 de la Ley de Presupuesfo, Contabilidad y Gasto Publico, asi

como & 52 fraccion I}, 53, 54, 55, 56 Yl reglamento, manifiesto bajo protesta de decir

verdad, que a la fecha no desempeno emplec 0 comisicn alguna en cualquiera de las entidades
a que se refiere el Articulo 2 de la citada Ley.

Bajo ia misma prolesta, manifiesto que para &/ caso de con posterioridad se me brindara fa
opartunidad de prestar mis servicios &n dos o mas pueslos o comisiones en cualquiera de fas
entidades seflaladas, cblendré previamente de la Direccidn General de Programacion y
Presupuesio de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la aulorizacion para
desempeiiarios.” {51C). Documenio que obra a foja 364.

Documental Pablica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articules 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidad EW“COS por disposicidn expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley
de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que

Talsd N 63, Segunds Pise, Colonia Centro,

Alcaldia Cuauhtémag, C. P. 08010
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EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

periodo comprendido del tres de octubre de dos mil dieciseéis y fecha de término el veintiuno de
diciembre de dos mil dieciséis, por lo que es evidente que durante dicho periodo prestaban sus
servicios en ambas instituciones.

23. Documental Pablica consistente en la copia certificada del Noembramiento de fecha veintidds de
febrero de dos mil dieciséis, signado por el Contador Publico Antonio Chavez Patifie, Director de
Administracion de Personal en el Sisterna de Transperte Colectivo, mediante el cual se expide
nombramientc a ta ciudadana syjisnREE———— ic Almacenista “A”, con numerc de plaza
8014398, codigo de puesto 20203, con fecha de inicio del veiniidos de febrero de dos mil dieciséis y
fecha de término del freinta de julic de dos mil dieciséis, (documento que se localiza a foja 384).-———

Documental Pdblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con io dispuesto en los
articules 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencidn en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley
de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, v del cual se desprende que
la calidad de servidor publico de la ciudadana s SEae-si2ndo sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como Almacenista, durante el periodo comprendido del veintidos de
febrero de dos mil dieciséis al treinta de julio de dos mil dieciséis, por lo que es evidente que durante
dicho periodo prestaban sus servicios en ambas instituciones sin dar aviso al érea correspondiente.——-

24. Documental Puablica consistente en la copia certificada de la Constancia de Movimiento de
Personal y/e Plazas con nimero de folio 11452, de fecha dos de agosto de dos mil dieciséis, signado
por la Contadora Puiblica Guadalupe Quiroz Maitinez, Subgerente de Personal en el Sistema de
Transporte Colective, en la que se indica: “Con base al documento ndmero 1041 de fecha 29/07/2016
se procesa para €l pago 17 el siguiente movimiento relativo a la ciudadana

y se realiza el movimiento de Alta por Reingreso, al puesto de Técnico en Mantenimiento Matenal
Redante “B", con fecha de inicio del primero de agosto de dieciséis y fecha de término &l {reinta de
septiembre de dos mil dieciséis, nimero de plaza GANEEERE codigo de puesto AR (documenio que
se localiza a foja 388).

Documental Plblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con o dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoriz a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa
del articuio 45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley
de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Cficial de la
Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que
la calidad de servidor puablico de la ciudadana iR - stando SUS servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como Técnico en Mantenimiento Material Rodante “B”, durante el
pericdo comprendido del primero de agosto de dieciséis al treinta de septiembre de dos mil dieciséis,
por lo que es evidente gue durante dicho periodo prestaban sus servicios en ambas instituciones sin
dar aviso al area correspondiente.

25. Documental Pablica consistente en la copia certificada del oficic G.R.H/53200/AJ/4043/2017, de
fecha veintinueve de diciembre de dos mil diecisiete, signado por el Contador Pablico José Eduardo
Delgadillo Navarro, Gerente de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, mediante
el cual remite hoja de datos de laborales en la que describio la informacion de los ciudadanos

ARGy Gt eiaiity /SR ¢

Tolsd N* 63, Segundo Pisa, Colonia Centro,
Alcatdia Cuauhtémoc, €. P. 06010 i b =
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EXPEDIENTE: CV/CJU/D/0043/2017

supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con et Segundo Transitorio de la
Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de Mexico publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende gue
ia calidad de servidor publico del ciudadano = e B e e e8], ASi COMO SUS
antecedentes y trayecioria laboral, en el Slstema de Transporte Colectivo desde el ano mil
novecienios noventa y siete a 'a fecha, por lo que es evidente que presta sus servicios en ambas

instituciones. fllEEm S

26. Documental Publica consistente en la copia certificada del oficic CJSL/DGAF/CACH/3062/2020
de fecha catorce de agosto de dos mil veinte, signada por el Licenciado Juan Carlos Evaristo
Valencia, Coordinador de Administracion de Capital Humano de la Direccidn General de
Administracidn y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, mediante el cual remite
informacion dei ciudadano 8 . consistente en:

LPUESTO (HQF{_AHIO

[ DOCUMENTOC

NOMEBRE .
CERTIFICADQ

ancia de Nomb®eme
ersonal (Modificacio
diversas)

ey

-Mﬂ- et

{Documento visible de la foja STWM

Documental Pablica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabllldades de los Servidores Plblicos, por disposicion expresa
del articulo 45 del se ur'u:m ordenamientg gn mencién, v del cual se desprende que la calidad de
servidor publict te e - a4

el ST orestando sus servicios en
la Consejeria Juridica y de Servicios Legales como Perito de Transito Terrestre en el tumo Matutino
de nueve a dieciséis horas, por lo que es evidente que prestaba sus servicios en ambas instituciones.-

27. Documental Publica consistente en la copia certificada de las Constancia de Movimiento de
Personal con nlimero de folio 025/2119/00022, signado por el Licenciado Juan Carlos Evaristo
Valencia, Coordinader de Administracion de Capital Humane, y por |z Licenciada Guadalupe Cosic
Sanchez, Jefa de Unidad Departamental de Perscnal, ambos de la Direccion General de
Adrnmlstramon y Finanzas Con ejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se

; movimiento de C 16 d&" 8 eccion Sindical por Peticion, del servidor publlco =

SR con ¢l puesto de Supervisor de Juzga %%% rﬁo de_plaza
3900320, numero de empleado QRY codigo de puest , CON vig del pritnero

de noviembre de dos mil diecinueve,(documente visible a foja 572).

Documental Publica que cuentamtorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo de Procedimientos Penales, apiicadc de manera

supletoria a 1a Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la
Ley de Responsabiltidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que

la calidad de servidor publico del ciudadano ARGty cn actualmente
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
CONSEJERIA JURIDICA Y SERVICIOS LEGALES
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NOMBRE |  ALTA BAJA DOCUMENTOS &
“CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO DE
PERSCNAL (ALTA DE NUEVO INGRESG),
de 1 de agosto de 201C.
| 01 DE
- 31 DE ENERQ
AGOSTO DH 5 me DE MOVIMIENTO DE
2010 PERSONAL (SUSPENSIGN DE PAGO POR
BAJA PREVENTIVA POR TRES RNC
CONSECUITIVOS)", de 1 de enero de 2017.
{...)
) s i T
incisa B:
NOMBRE . PUESTOS OCUPADGS PERIODO
PEDRO LEONARD MORENQ Perito de Transilo Terrestrd Del 1 de agosto de 2010 al 1 de enero de
Py BECERRIL 2017

T sl RNERT S
(BDocumenio visible a foja 575 a 609 de autos).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos, por disposicidn expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento erET oA s reon &1 Mundo Transitoric de la
Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de fa
Ciudad de México el dia primero de sepliembre del afio dos mll dlecxsxete Y del cual se desprende que
la calidad de servidor piblico del ciudadano [ A > B R asi como su
sttuacidn laborel en ta Consegjeria Juridica v de Servicios Legales de la Ciudad de Mexmo desde el
ano dos mil diez al dos mil diecisiete.

31. Documental Publica consistente en la copia certificada de las Constancia de Nombramiento de
Personal con nimero de folio QiStsaSRimmicnado por el Licenciade Beatriz Pérez Ramirez,
Subdirectora de Recursos Mumanos, v por el Licenciado Alejandro Romero Murguia, Director de
Administracién, ambos de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se realizd
el movimiento de Reanudacién Término Anticipado de Licencia y Suspension, del servidor publico

con el puesto de W(m namero de

L ]
plazoegiil, nimerc de empleadoiiiiiifi v codigo de puesto qiiiillicon vigencia a partir del
primero de abril de dos mil seis, (documento visible a foja 589).

Documental Plblica que cuenta con valor probaterio pleno de conformidad con lo dispueste en los
articulos 280, 281 y 280 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidon expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la
Ley de Responsabilidades Administrativas de ta Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que
la calidad de servidor publico del ciudadano AGEEEEEEGEGGGNNNENEEEY - cndo sus
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] &’ SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

¥ GORBIEHNOTE LA ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
qmim S cupes oz nenca CONSEJER[A JURIDICA Y SERVICIOS LEGALES

CRICD TRIDCHTITLAN

S0 osALGO O HISTORIG

EXPEDIENTE: CYCJU/D/0043/2017

empleadoyiiiiiiilhimero de plaze (EECCioo de puestOi R ccnominacion del puesto

Supervisor de Justicia Civica, desde el primero de marzo de dos mil diecisiete venia desempefando
labores dentro del turno matutino de lunes a viernes con horario de siete horas con treinta minutos a
catorce horas con treinta minutos, en el area de Supervision dependiente de la Jefaiura de
Supervision y Vigilancia, (documento visible a foja 607). S o ouug | §

Deocurmnental Pdblica que cuenta con valor probatorio pieno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicade de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa
del articulo 45 del segundo orgifinmenio-caaMencion en reiacion con el Segundo Transitorio de la
Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de Mexico publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México ¢l dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que
la calidad de servidor publico del ciudadano AR C uicn <! primero de
marzo de dos mil diecisiete se reincorporé en la Jefatura de Unidad Departamental de Supervision vy
Vigilancia de la Direccidn Ejecutiva de Justicia Civica de la Conseieria Juridica y de Servicios Legales
de la Ciudac de México, en el turno matutino de las siete horas con treinta minutos a las catorce horas
con fireinta.

35. Documental Publica consistente en la copia certificada de la Nota Informativa de fecha cinco de
enero de dos mil dieciocho, signada por la Licenciada Vercnica Cérdova Martinez, Encargada del
Archivo de la Direccidon General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica vy de Servicios Legales,
con el cual informd gue el ciudadano - tenia un horario de labores de
las quince a las veintidn horas, sus funciones consistian en la atencion de la Cficialia de la Direccion
General de Servicios Legales (recibir oficios para diversas areas, capturar oficics en el sistema
SIGDQ, entregar los oficios en las diversas areas, glosar los oficios en ios expedientes a cargo del
archivo, recorridos de expedientes en las gavelas, préstamo de expedientes a los abogados de las
diversas areas), documento visibie a foja 608.

Documental Pdblica que cuenta con valor probatorio plenc de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 280 del Cadigo Federal de Procedimientcs Penales, aplicado de manera
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa
del articulo 45 del segundo ordenamientc en mencidon en relacidn con el Segundo Transitorio de ia
Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de ta
Ciudad de Méxice el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que
la calidad de senvidor publico del ciudadano ) prestando sus servicios la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, toda vez que la licenciada Veronica Cordova Martinez,
Encargada del Archivo de la Direccién General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, informé que el mismo esta adscnto ala Dlrecc10n General de Servicios Legales
con funciones de atencion de la Oficialia de |2 s B pewssllic, recepcion y enfrega de
oficios de las diversas areas, captura de oficios en el srstema SIGDO glosa de dficios en Ios
expedientes a cargo del archivo, recorridos de expedientes en las gavetas, préstame de expedientes
a los abogados de las diversas areas.

35. Documental Pilblica consistente en Iz copia certificada del Memorandum SAJC/002/2018 de
fecha cinco de enero de dos mil dieciecho, signado por el Licenciado Isaid Sergio Valencia Espindola,
Subdirector de Asistencia Juridica Civil, Familiar y Arrendamignto Inmobiliario de la Direccion General
de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, con el cuat informd que la

ciudadana GGG -2 un horario de labores de las nueve a quince horas, i,g
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o SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

4'@;”;-‘ GCEIERNG BE ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
OIS clunannz viwcs CONSEJERIA JURTDICA Y SERVICIOS LEGALES
° ‘{‘:ﬁhﬂ‘ MERICD TEMOCHTITLAN

4% TIETE 3I0LOY DE HISTORA
g =

EXPEDIENTE: CI/CJU/D/0043/2017

Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en fa Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, vy del cual se desprende la
calidad de servidor plblico dei ciudadano |0 0 L2233 iy =0 5.1

servicios en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales concargode [ 3
con vigencia del dieciséis ¢e marzo de dos mil catorce.

39. Documental Pablica consistente en la copia certificada de la Constancia de Nombramiento de
Personal con numero de folio anado por el Licenciado Fermin Flores Juarez, Jefe
de Unidad Departamenial de Tnisiracih~de Personal, y por la Licenciada Blanca Margarita
Porcayc Cchoa, Subdirectora de Recursos Humanos, ambos en la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales a través de la cual se realizé el movimiento de Alta de Nuevo Ingreso, del servidor pabiico
i B al puesto de Perito de Transito Terrestre, con ndmero de

- e y codigo de puesto (niiifiiipon vigencia a partir del
primero de agosto de dos mil diez, (documento visible a foja 198).

Documental Pdblica que cuenta con valor probatorio plenc de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Coédige Federa! de Procedimientos Penales, aplicade de manera
supletaria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos, por disposicion expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencidn en relacién con el Segundo Transitorio de la
Ley de Responsabilidades Adminisirativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la

Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, v del cual se desprende la
calidad de servidor publico del ciudadano m quién en fecha
pnmero de aosto de dos m|l diez, ingreso a la Consejeria Juridica y de Serviclos Legales con cargo

- . connumerc de plaza [ iy nimero de empleado [l ———

40. Documental Pablica consistente en la copia certificada del oficio DAP/SP/009827/2016 de fecha
once de noviembre de das mil dieciséis, signado por el Licenciado Antonio Paz Garcia, Director de
Administracion de Personal de la Direccidon General de Administracion y Desarrolle de Personal,
dirigido al Licenciado Daniel ZiRiga Esparza, Director Ejecutive de Administracion en la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales, medianie el cual informd: “...que de la revisién efectuada al Sistema
Integral Desconcentrado de Némina, en particular al personal que es acreedor a la prestacion de
Vales para el Ejercicio 2016, se informa que cuenta con personal adscrito a su unidad administrativa,
v prestando sus servicios en el Sistema de Transporte Colectivo.

()

(...) A centinuacion le relaciono el personal de referencia.

B0 s e S SRS Sl BT . 08 o g ~arsngwmac it PG TIOREAEEY o200~ P o I
Numero de Empleado A Paterno A. Materno | Nemibre ﬂ
B | N I B

Documento visible a foja 202.

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 280 del Coédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoriz a ia Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa
del articule 45 del segundc ordenamienfo en mencion, y det cual se desprende que el Licenciado

Tolsa N* 63, Segundo Pisa, Colania Centro, XH]i
. ’ . . ] I W) T
Alcaldia Cuauhtmor, €. P. 06010 CiUDAD INNOVAD
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= e SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
b ¥ GOEIERNC DF LA ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
00 CONSEJERIA JURIDICA Y SERVICIOS LEGALES

E \_:%a. J —
H|.“- T.../ LC‘ EIO HTITLAM
-'1}@.‘ TILOR D AT A
EXPEDIENTE: CVCJU/D/OCA3/2017
- PUESTOS O Ceem sy ULTIMO | ULTIMA CALIDAD |
COMISIONES HORARIO | LABORAL Y/O

MANTENIMIENTO
INSTALACIONES

FIJAS "A” IF N-10

JEFE DE SECCION | 09/01/2020 A LAFECHA
“ATIFN-13

Documentzl Publica que cuenta con valor probatoric pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera
supletoria 2 la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa
del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitoric de la
Ley de Responsabilidades Adminristrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil dieciaiete y del cual se desprende que
la calidad de servidor pUblico del ciudadano L 00 0 T asi como sus
antecedentes y trayectoria laboral en el Slstema de Transporte Coiectlvo desde eI afio mil dos a la
fecha, por Ic que es evidente que prestaba sus servicios en ambas instituciones.

V.~ Una vez descritos los elemenios de prueba que sirven para incoar Procedimiento Administrativo
Disciplinario al ciudadano %‘i T i T quién en el momento de los
hechos se desempefiaba como | . adscnto a la Direccidn de Justicia
Civica de ia Consejeria Juridica y de Sewicms Lega!es de la Ciodad de Méuico, se procede a
analizar los argumentos de defensa esgrimidos por él, asi como estudiar y valorar las pruebas, en su

caso por &l aportadas, a efecto de estar en condicicnes de determinar la existencia o no de
responsabilidad adminisirativa, de acuerdo a la naturaleza de la iregularidad que se le atribuye.—---——

1.- Con fecha cinco de mayo de dos mil veintiuno, se llevd a cabo en este Organo Interno de Control,
el desahogo de la Audiencia de Ley prevista en el arficulo 64 fraccion | de la Ley Federal de
Responsabilidades de uas Semlcores Pihlicos, con la comparecencia def servidor plblico ciudadano
sk §, . en la que manifestd a través de su representante legal, lo

sjguientez

“... QUE EN ESTE ACTC POR ASI CONVENIR A Ml REPRESENTADO SE RATIFICA EN TODAS
Y CADA UNA DE SUS PARTES EL ESCRITO DE FECHAS CINCIC DE MAYO DEL ANO EN
CURSO, INGRESADQO EN CFICIALIA DE PARTES DE ESTE CRGANQO INTERNO DE CONTRCL
EN LA MISMA FECHA. POR LO QUE SE RINDIERON LAS DECLARACIONES QUE EN DERECHO
CORRESPONDEN EN DEFENSA DE Mt REPRESENTADO. EN
INDEPENDENCIA DE LO ANTERIOR, Y UNA VEZ CONSULTADO EL EXPEDIENTE
CI/ICJU/0043/2017, ES DECIR EL EXPEDIENTE DE LA CAUSA, SE ADVIERTE QUE NO OBRA
AGREGADC ACUERDO ALGUNO EN EL QUE SE HAYA HABILITADO AL PERSONAL DE ESTA
CONTRALORIA INTERNA PARA EFECTUAR EA PRACTICA DE ACTUACIONES Y/O
DILIGENCIAS EN EL PRESENTE PROCEDIMIENTO, DE AHi QUE EL PRESENTE
PROCEDIMIENTC ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO Y LA NOTIFICACION DEL QOFICIO
CITATORIC DE AUDIENCIA DE LEY RESULTAN SER ACTOS ILEGALES TODA VEZ QUE SE
EMITIERON DURANTE UN PERICDO QUE SE ENCONTRABAN SUSFENDIDAS LOS TERMINOS
PARA LA PRACTICA DE ACTUACIONES Y DILIGENCIAS EN LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS TAL Y COMO SE PUEDE ADVERTIR DEL “TERCER AVISO POR EL QUE SE
MOCDIFICA EL DECIMO TERCER ACUERDC PCR EL QUE SE SUSPENDEN LOS TERMINOS Y
PLAZOS INHERENTES A LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, TRAMITES v
SERVICIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA Y ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO EN

FECHA TREINTA ¥ UNO DE MARZC DE DOS MIL VEINTIUNO, CONFORME AL CUAL SE %

SUSPENDIERON  DICHAS DILIGENCIAS POR EL PERIODO DEL COMPRENDIDO DEL

Toisd N* 63, Segundo Plso, Colonia Centro, - ,.,‘ T
Alcald/a Cuauhtémoc, C. P, 06010 sl Laale L W
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EXPEDHENTE ClI/CJU/D/0043/2017

esta autoridad al valorar las mismas asi como las documentales que obran en el presente asunto, se

Iqua a la conclusion que la imputacion realizada al ciudadano |0
P —— ey

.| es improcedenie toda vez que después de analizar las constancias del sumario, y

observando lo dispuesto por el articulo 78 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores

Plblicos, esta autoridad no cuenta con facultes para sancionar al servidor pablico en comento.----—-- —

Ahora bien, en el desahogo de la Audiencia de Ley prevista en el articulo 64 fraccién | de la Ley
Federal de Responsebilidades de los Servidores Publicos, el presunto responsable
__lingreso un escrito por e que realizd las manifestaciones que a su
derecho estimd convenientes; dichas manifestaciones téngase a las precisiones hechas por esta
autoridad en el apartado de declaracion de la presente resclucion, a fin de no caer en obvias vy ociosas
repeticiones.

En términos de lo anterior, resulta pertinente hacer alusion a los medios probatorios con lo que cuenta
este Organo lntﬁmo de Control para susten’far las lrregulandades administrativas que se atribuyeron al
ciudadano [ |, mismos que se analizan conforme a las reglas
gque para tal efecto senala eI Codlgo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion expresa del
articulo 45 del ordenamiento mencionado, sirve de apoyo lo anterior el siguiente criterio
jurisprudencial:

"I LEY FEDERAL DE RESPONSABILDIADES, LA LEESISLACION SUPLETORIA APLICABLE AL
PROCEDIM]ENT_O DERIVADO DE LA, £S5 EL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS
PENALES Y COD!(_EO PENAL FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON ELA RTICULOS 45 DE
DICHA LEGISLACION Y NO DEL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES. De lo
dispuesto por & articulo 45 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plublicos, se
desprende que en los casos no previstos por dichz ley en el procedimiento administrativo de
responsabilidades, se aplicaran supletoriaments las disposiciones contenidas en el Codigo Federal
de Procedimientos Penales v en lo conducente el Coédige Penal Federal: por ende, si en dicho
procedimientc se aplicd supletoriamenie el Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, ellc es
inexacto y violaterio de los articulos 14 y 16 constifucionaies, Jurisprudencia. Primer Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Segundo Circuito, publicada en &l Seminario Judicial de fa
Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo: XI, Mayo 2000, Pagina 845" (Sic)

1.- DOCUMENTAL PRIVADA consistente en el acuse de recibo del escrito de fecha tres de mayo del
afio en curso, dirigido ai Subdirector General de Administracion v Finanzas del Sistema de Transporte
Colectivo Metro, a través del cual solicite, copias ceriificadas de las Tarjetas Checadoras ¢ de los
documentos en los que conste &l registro de asistencia del suscrito al desempefiar mis funciones en la
plaza denominada "Técnico en Mantenimienio en Instalaciones Fijas " A" IF", del Sistema de
Transporte Colective Metro, durante e periodo comprendido 1°_de enerc al 31 de diciembre de
2016.

Documento que en se le otorga el valor probatorio de indicio de conformidad con lo previsto en los
articulos 285 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria, por
dispesicion expresa del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo
Transiferio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de Mexico el die primerc de septiembre del afo dos mil diecisiete, foda
vez gue la misma no acredita la autorizacidon emitida por los servidores publicos facultados en las dos
entidades, tanto Consejerfa Juridica vy de Servicios Legales como el Sistema de Transporte Colectivo,
en favor del hoy incoado para desempefiar dos o mas empleos, ¢ la prestacion de sus servicios
profesionales mediante dos contratos, cuyos sueldos u honcrarios se cubran con cargo a sus

respectivos presupuestos, por ende no se desvirtla la omision de desempefar su empleo, cargo/o/é{,,

Tolsd N° 62, Segundo Piso, Celonia Centro, = P
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EXPEDIENTE CI/CJU/D/0043/2017

el nombre que en la practica se ha dado a Ia totalidad c/e las pruebas recabadas en el juicio, por o
que respecta a la primera y por lo que corresponde 2 la segunda, ésta se deriva de las mismas
pruebas qua existen en las constancias de autes.

Al respecio esta ; autondad _determina_que dichos medios probaforics no son favorables 3! del
ciudadano [0 00 = X |, toda vez que como ha quedado precisado,
estos no desvirtlan Ia om:saon de desempenar su empleo, cargo ¢ comisidn sin obtener beneficios
agicionales a las contraprestaciones comprobables que el es_tado le otorgaba por el desempeno de su
funcion, esic es asi, al desempefiarse como [ T T adscrito a la Direccion
Siecutiva de Justicia Civica en la Consejeria Juridica v de Servicios Legales, a partir del primero de
agosto de dos mil diez con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas; también se
desempefaba como Técnico en Mantenimiento de Instalaciones Fijas "A" iF, y Jefe de Seccion "A" N-
13, adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, a partir del primero de septiembre de dos mil diez, con
un horario de lunes a viernes de nueve a diecisieie horas. Sin ernbargo, esta Autoridad Resclutora
sefalo en parrafos anteriores, no cuenta con facultes para sancionar al servidor publico en comento,

tal como lo sefiala el articulo 78 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.-

Una vez expuesto lo antenor se procede a analizar los ALEGATOS esgrimidos por el ciudadano

[~ _ . lenla audiencia de ley de fecha cinco de mayo de dos mil
Veln‘huno, Consustentes en que:

“Unicamente sefialar gue se valore conforme 2 derecho las manifestaciones y pruebas rendidas en
defensa de mi representado y en su momento procesal se dicte una resclucién en la que se declare
ia inexistencia de responsabilidad del mismo...” (Sic)

-——

Al respecto es de senaiar que las manifestaciones veriidas por el ciudadano |

LTS . en via de aiegatos se les otorgan valor probatorio de indicio en lermmos de lo
estaolecndo en los articulos 285 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicade de
manera supletoria, por disposicion expresa del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion en
relacidon con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de
México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio
dos mil diecisiete; toda vez gue las mismas no resultan idéneas para desvirtuar la irreqularidad gque se
le afribuye, pues se limitd 2 reiterar lo alegado en su defensa en el escrito porgue rindid su
declaracion, por lo que en este acto se fiene en este apartado como si a la letra se insertare lo
senzlado al respecto, ello en obvio de repeticiones innecesarias, por lo que los presentes alegatos no
desvirtlan la irregularidad administrativa imputada al hoy incoado. Sin embargo, es preciso sefaiar
que en el presente asunto se aclualiza lo dispuesic por el articule 78 de la Ley Federal de
Responsabilidades de ios Servidores Publicos, por lo que esta autoridad no cuenia con faculies para
sancionar al servidor plblico en comento.

V.- Con base en las consideraciones formuladas en los parrafos gue anteceden, y una vez analizadas
en su conjunto todos y cada una de las declaraciones, constancias y demas documentales que
integran el expediente en que se actla, valorando en su justa medida los elementos de prueba gue lo
conformaron, sin parder de vista que el valor probatorio de un medio de conviccion se surte cuando
retne los requisitos exigidos por la lgy, en tantc que su alcance o eficiencia probatoria implica gue
ademas de tener valor probatorio, sea conducente y demuestre los hechos que con €l se pretendan
comprobar, dada la naturaleza de los hechos v el enlace logico vy natural que debe de existir entre la
verdad conocida y la que se busca, uso de la facultad, otorgada por el articulo 286 del Codigo Federal
de Procedimientos Penales aplicado de manera sugletoria por disposicion del articulo 45 de la Ley
Faderal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos en relacion con el Segundo Transitoric de la

Talsa N” 63, Seprunde Piso, Colonia Centro, e - LT
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EXPEDIENTE: Cl/CJU/D/0043/2017
esta autoridad ya no contaba con facultes para sancionar al ciudadano IR

m toda vez que los hechos que se les imputa corren a partir del primero de agosto de dos
mil diez al primero de enero de dos mil diecigieia, por lo que al emitir el Acuerdo de Inicio de
Procedimiento Administrativo Disciplinario en fecha sieie de abril de dos mil veintiuno, ya habian
prescrito las facultades, lo anterior en estricto cumplimiente al articulo 78 fraccion |l de la Ley Federal
de los Servidores Publicos, en virtud de que desde el momento en gue ocurrieron los hechos, al
momento en que causo baja en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México,
habian transcurrido tres afios con tres meses. Por tal mativo, se determina que opera a favor del
ciudadano en comento, la figura juridica de la Prescripcion, en los términos antes sefaladas, por
consiguiente es dable decretar la INEXISTENCIA DE RESPONSABIUDAD ADMINISTRATIVA en
razdn a la prescripcion de mérito, al ciudadanos I D de las
imputaciones que se le atribuye en la denuncia de mcrllo, en base a las anteriores consideraciones; lo
anterior con fundamentos en el articulo 78 fraccion 11, de la Ley de Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicog.---------—-=m-—sumrmmomo-

En ese tenor, esta autoridad en base a los razonamientos citados en parrafos antecedentes v por los
preceptos legales invocados en los mismos, considera que no es la intencidn o consigna de esta
resolutora et de responsabilizar o sancionar a los encausados, sino que, como es de pleno derecho,
dar la razon juridica al que |la tenga en base a las excepciones y probanzas aportadas ya que de no
ser asi, seria un abuso de autoridad carente de sentido juridico. Sirve de sustento juridico a las
anteriores consideraciongs, la siguiente tesis emitida por la Suprema Corte de Justicia de la Nacién,
misma que textualmente indica lo siguiente:

Registro No. 185655,

Localizacion: Novena Epoca,

Instancia; Segunda Saia,

Fuente: Semanarsio Judicial de la Federacion y su Gacela XV,
QOctubre de 2002,

Pagina: 473,

Tesis: 2a. CXXVIIF2002,

Tesis Aislada

Materia(s): Adminisirativa

RESPONSABILIDAD ADWINISTRATIVA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. OBJETIVO DEL
PROCEDIMIENTO RELATIVQ. Los actes de investigacion sobre la responsabilidad administrativa
de los servidores pliblicos, son aclos administrativos de control interno que lienen como obselivo
lograr y preservar una preslacion optima del scrvicio publico de que se trate, sin que estén
desprovistos de imparcialidad, si se toma en cuenta que la funcidén pUblica, que necesariamente se
realiza por individuos, responde a inlereses superiores de cardcier pablico, o cual origina que el
Estado vigile que su desempefio corresponda a los intereses de la coleciividad, de ahi que se
establezéa un érgano disciplinario capaz de sancionar las desviaciones al mandato contenido en el
catdlogo de conduclas que la ley impoene; asimismo, la deierminacion que tome dicho érgano de
vigilancia y sancidon, se hard con apoyo tanto en las probanzas lendientes a acreditar su
responsabilidad, como en aquellas que aporte el servidor publico en su defensa, segun se
desprende de la lectura de los articules 64 y 65 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Puablicos, pudiendo concluir con objetividad sobre la inexistencia de responsabilidad o
impener la sancién administrativa correspondiente, eslo es, la investigacion relativa no se lleva a
cabo con el objelive indefectible de sancionar al servidor plblico, sino con el de determinar con
exactitud si cumplid 0 no con los deberes y obligaciones inherentes al cargo vy si, por ende, 1a
conducta desplegada por ésle resulta compatible 0 no con el servicio que se presla.

Amparo en revisidn 301/2001. Sergio Alberto Zepeda Galvez. 16 de agosto de 2002 Unanimidad de

cuatro votos. Ausente: Guillermo 1. Ortiz Mayagoilia. Ponente: Mariano Azuela Glilrdn. Secretaria; .
Oliva Escudero Contreras.
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EXPEDIENTE: CU/CJU/D/0043/2017

En conclusidon, no es dable sancionar en este caso al ciudadano

-

[ por lbgica consecuencia, lo procedente es reconocer a su favor la INEXISTENCIA DE
RESPONSABILIDADADMINISTRATIVA. Por lo antes, expuesto y fundado, es de resolverse y sei--——

RESUELVE

PRIMERQ.- Esta Organo Interno de Control en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la
Ciudad de México, es competente para conocer, investigar, iniciar, desahogar y resolver el presente
asunto, conforme a lo sefialado en el Considerando | del presente instrumento juridico.—————-——-—

SEGUNDQO.- Por los motivos v fundamentos expuestos en {os puntos considerativos de la presente
resolucién, se reconoce Ia INE}{ISTENCIA DE RESPO NSABILIDAD ADMINISTRATIVA a favor del
ciudacano ; 3 :

TERCERO.- Noiifiguese la presente resclucion al ciudadano [0 o 0
W en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 64, fraccion [l de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores FPablicos, para los efectos a que haya flugar.

CUARTO.-Remitase copia con firma autdgrafa de la presente resolucién &l Consejero Juridico y de
Servicios Legales y Coordinacidn de Administracion de Capital Humano en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, para los efectes legales a que haya lugar.

QUINTG.-Una vez reaiizadas las diligencias ordenadas en el presente instrumento juridico en su
oportunidad archivese el presente expedienie como gsynto total y definitivamente concivido.~~--—-—--——

P 3
ASi LO ACORDO Y FIRMA LA CONTAZURA
GUTIERREZ, TITULAR DEL ORGANG INY
DE SERVICIOS LEGALES.

¥4 PUBLICA CLAUDIA ALEJANDRA NAVARRO
{CLDE CONTROL EN LA CONSEJERIA JURIDICA Y

Talsd N* 63, Segundo Piso, Colonia Centro,
Adealdia Cuauhtémoc, C. P, D010
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El presente documente denominade “Resolucion del expediente nimero CI/CJU/D/043/2017
contiene la siguiente informacion clasificada como confidencial.
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Lo anterior con fundamento en los articulos 176 fraccion lll y 186, primer parrafo, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, y
numeral Trigésimo Octavo, Quincuagesimo Sexto, Quincuagésimo séptimo, Quincuagesimo
Octavo y Quincuagésimo Noveno de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asi come para la Elaboracién de Versiones Plblicas, mismo
que fue aprobado por el Comité de Transparencia de la Secretarla de la Contraloria General el dia
21 de julio de 2021, a traves de la décimoc novena sesidn extraordinaria del Comité de
Transparencia.



SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
ORGANQO INTERNOQ DE CONTROL EN LA
CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES

EXPEDIENTE: CI/CJU/DI0043/2017

RESOLUCION

En la Ciudad de México, a los veintidds dias del mes de junio de! afio dos mil veintiuno.------------—

Vistos, para resolver en definitiva el expediente nimero CI/CJU/D/0043/2017 del que derivé el
Procedimiento Administrativo Disciplinario a que se refiere el articulo 64 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, instaurado en esta Contraloria Interna (ahora Organo
Interno de Control) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, en contra del servidor publico
* con Registro Federal de Contribuyentes name_con
Homoclave , quien en la época de los hechos se desempefiaba como :
adscrita a la Direccion General de Servicios Legales de la Direccion de Justicia Civica de la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, y simultdneamente estaba adscrito al Sistema
de Transporte Colectivo, por o que pudiera desprenderse responsabilidad administrativa del servidor
publico mencionado; motivo por €l cual con fundamento en lo dispuesto por el articule 136 fraccidn Xll|
del Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México, asi
como en el articulo 68 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en relaciéon
con el Segundo Transitorio de |la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de Meéxico --—-

RESULTANDO

1.- Con fecha veintiséis de enero de dos mil diecisiete, a traves de la oficialia de partes de la
Contraloria Interna (ahora Organo Interno de Control) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
se recibio el oficio nimere CJSL/DEA/SRH/JUDPYRL/280/2017 de fecha veintiseis de enero de dos mil
diecisiete, signado por el licenciado | EENGTNNGNGEGEGEGEGEGEGEGEG - onccs Jefe de Unidad
Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales en la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales; mediante el cual informé a través del ocurso GRH/53200/147/2017 de fecha once de enero de
dos mil diecisiete, suscrito por el C.P. | I G:<ntc de Recursos
Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, le solicitd informacion de servidores que prestan sus
servicios en dos Unidades Administrativas del Gobiemo de la Ciudad de México, por lo que solicitd la

colaboracién de esta Contraioria Intera {ahora Organo interno de Control), toda vez que los servidores
publicos . . I
y , S& encontraban adscritos a la Consejeria Juridica

y de Servicios Legales y simultaneamente estaban adscritos al Sistema de Transporte Colectivo, por lo
que pudiera desprenderse responsabilidad administrativa de los servidores publicos (documental que
obra afoja1ala?2).

2.- En fecha veintiséis de enero de dos mil diecisiete, la Contraloria Interna (ahora Organo Intermo de
Control) en |la Consejerfa Juridica y de Servicios Legales, dictd Acuerdo de Radicacion dentro del cual
ordend registrar bajo el nimero de expediente CI{CJU/DI0043/2017 en Libro de Gobiemo, asi como la
practica de diligencias e investigaciones para el esclarecimiento de los hechos y en su caso, emitir la
resolucién del Procedimiento Administrative Disciplinarioc en contra de quien o quienes resultaren

responsables (documental que obra a foja 3).
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3.- En fecha siete de abril de dos mil veintiuno este Organo Interno de Control (antes Contraloria
Interna) en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales emiti6 Acuerdo de Inicio de Procedimiento
Administrativo Disciplinario en contra del servidor publico || |l NN NN ordchando llevar a
cabo el desahogo de la Audiencia de Ley, prevista en el articulo 64, fraccion | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, en apego al Segundo Transitoric de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, al considerar la existencia de elementos
suficientes para atribuirle responsabilidad administrativa (documental que obra a foja 641 a la 655 del
Tomo II). - - -
4.- Mediante oficio nimero SCG/OICCJSL/330/2021 de fecha tres de mayo de dos mil veintiune, se citd
a la servidora publica || N H2 = oue compareciera a la Audiencia de Ley, prevista
en el articulo 64 fracciéon | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en
apego al Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México,
informandole la causas que motivaron el Inicio del Procedimiento Administrative Disciplinario en su
contra, su derecho a comparecer a dicha audiencia acompanado de su abogado o persona de
confianza; de presentar las pruebas que estimara pertinentes y de alegar lo que a su derecho
conviniera, indicandosele inclusive su derecho de poder consultar las constancias documentales que
integran el expediente en que se actla a fin de preparar su defensa (documental que obra a foja 762 a
la 775). --

5.- En fecha dieciocho de mayo de dos mil veintiuno a las trece horas, dia y hora sefalados para la
celebracion de la Audiencia de Ley, prevista en el articule 64, fraccién | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, se llevo a cabo dicha diligencia con la comparecencia
de la ciudadana | NI < su calidad de presunta responsable, en la cual hizo las
manifestaciones que estimo convenientes, respecto de la imputacion que se le atribuye, dandose por
concluida dicha diligencia. - -
6.- En fecha veintiuno de mayo de dos mil veintiunc, se emitic acuerdo mediante el cual esta Autoridad
Resolutora declard cerrada la etapa de instruccion, a fin de emitir la resolucion correspondiente, ----------
Tomando en consideracion que no existen diligencia ¢ pruebas pendientes por desahogar en el
Procedimiento Administrativo Disciplinario instaurado en contra del servidor publico

. se procede a emitir resolucién definitiva, al tenor de los siguientes: e

- CONSIDERANDOS
l.- La Autoridad Resolutora del Qrgano Interno de Control en la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales dependiente de la Contraloria General de la Ciudad de México, es competente para conocer y
resolver este procedimiento administrativo disciplinario, sobre actos y omisiones de servidores publicos
adscritos organica o funcionalmente, o bien que ejerzan o administren recursos en la dependencia
denominada Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México; y en su caso, imponer

*

.
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las sanciocnes disciplinarias correspondientes, de conformidad con lo establecido por los articulos 1, 8,
14, 16, 108 y 109, fraccidon lll y 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 61
numeral 1 fraccion 1l, 3 y 64 de la Constitucion Politica de la Ciudad de México, 28 fraccién XXXl de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México; publicada en
la Gaceta Oficial de la Ciudad de México, 1°, 2°, 3° fraccion [V, 46, 47, 49, 50, 60, 64 fraccion |l, 65, 68
y 92 segundo parrafo de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en relacién
con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México, el
dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y 9, 136, 271 fraccion | del Reglamento Interior de
Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México.
I.- Que este Organo Internc de Control (antes Contraloria Intema) en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, a fin de estar en aptitud de dilucidar la existencia o no de la responsabilidad
administrativa atribuida al ciudadano , quien en la época de los hechos se
desempenaba como , adscrita a la Direccion General de Servicios Legales de la
Direccidn de Justicia Civica de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de |la Ciudad de México,
resulta necesario atender lo consignado en las constancias que corren agregadas a los autos del
expediente CI/CJU/0043/2017, en que se actGa, las que se obtuvieron a través de las diversas
ditigencias que en &l mismo se practicaron al tenor de |os estatuido por el articulo 65 de [a Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos y [as recabadas durante el desahogo del
Procedimiento Administrative Disciplinario a que se refiere el articulo 64 fraccion | de la Ley de

Responsabilidades de los Servidores Publicos, de los que se desprende precisamente la presunta
responsabilidad administrativa de la ciudadana ﬂ

lll.- Para mejor compresidon del presente asunto, es oportuna hacer un andlisis de los hechos
controvertidos apoyandose en |a valoracion de todas las pruebas que obran en ¢l expediente en que se
actla, conforma a las disposiciones legales aplicables al caso concreto, a fin de resolver si el servidor
publico |GG, <: ¢ no responsable de la irregularidad administrativa que se le
atribuye, para lo cual debe acreditarse en el casc concreto, |os siguientes supuestos: A) Determinar su
calidad de Servidor PUblico en la apoca en que sucedieron los actos u omisiones que se le atribuyeron
como irregularidades, y B) Que los actos u omisiones en que ocurmié constituyan una violacion a las
obligaciones establecidas en el articuio 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos.

A) Por cuanto hace al primero de los supuestos consistentes en la calidad de servidor publico | NN

, la misma se encuentra plena y legalmente demostrada con el contenido de la copia
simple del oficio CJSL/DEA/SRH/JUDAP/1326/2017 de fecha tres de enero de dos mil dieciocho,
suscrito por el licenciado || . << de Unidad Departamental de Administracion de
Personal en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, mismo que obra en autos a foja 517 del
tomo I, y del cual se desprende que el hoy incoado en fecha primero de agosto de dos mil diez, fue
contratado en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, bajo el régimen de Confianza, documento
que si bien obra en copia simple cuenta con un valor probatorio de indicio en términos de lo establecido
en los articulos 281, 285 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacidn supletje}%{
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a la Ley de la materia en relacién con e! Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia
primero de septiembre del afic dos mil diecisiete; igual de cierto es que concatena con el contenido de
los oficios numeros CJSL/DGAF/CACH/3062/2020 de fecha catorce de agosto de de dos mil veinte, y
CJSL/DGAF/CACH/3086/2020 de fecha once de septiembre de dos mil veinte, signados por el
Licenciado || GGG Coordinador de Administracién de Capital Humano de la
Direccion General de Administracién y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, el
cual obra en la foja 570 y 575 a la 576 en autos del expediente citado el inicio del tomo I, y que
cuentan al tratarse de un documentos publicos con valor probatorio en terminos de lo establecido en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la
Ley de la materia en relacidn con el Segundc Transitoric de la Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México, el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete; en los
cuales informa el régimen bajo el cual fue contratada la ciudadana , @s dedcir,
de Base a partir del primero de agosto de mil novecientos ochenta y tres y en el cual remite copia
certificada de la Constancia de Nombramiento por aplicacion de movimiento ] (Transformacion de
Plaza - Puesto) con folio nimero datos de la plaza, antes de aplicar el movimiento
denominacidén del puesto ,
codigo de puesto por en la unidad administrativa 39 Direccion General de Servicios
Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, con numero de plaza
. (mero de empleado [l 2 nombre del empleado , con tipo de
contratacién Base con fecha de movimiento del primero de junio de dos mil doce, documento publico
con valor probatorio en términos de lo establecido en los articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal
de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publico, en relacidén con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México; asi pues al valerar los medios de prueba antes descritos segun
la naturaleza de los hechos y el enlace légico y natural, mas o0 menos necesario que exista entre la
verdad conocida y la que se busca hacen prueba plena de que el ciudadano

al momento de los hechos (primero de junio de dos mil doce al freinta de diciembre de dos m|I
diecinueve) ostentaba la calidad de servidor publico, ya que se encontraba contratada en la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales desde el primero de agosto de mil novecientos ochenta y tres y su area
de adscripcion fue |la Direccion General de Servicios Legales, bajo el régimen denominado "Base";
evidenciandose lo anterior, que la ciudadana ﬂ esta sujeta a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores, en términos de los establecido por su articulo 2°, correlacionado
con el diverso 108, parrafo primero de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y por
ende este Organo Interno de Control (antes Contraloria Interna) se encuentra en aptitud juridica para
pronunciarse respecto de |a existencia o inexistencia de su responsabilidad administrativa.-----—----—--—--—-—--

En ese tenor, de acuerdo con el valor y alcance probatorio de los medios de conviccidn sefialados: el
valor probatorio de un medio de conviccion se surte cuando se redne los requisitos exigidos por la Ley,
en tanto que su alcance o eficacia probatoria, implica que ademas de tener valor probatorio, sea
conducente y demuestre los hechos, que con él se pretendan comprobar, resulta que dada la
naturaleza de los hechos y el enlace Iogico y natural que debe existir entre la verdad conocida y la que

/
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se busca, este Organo Intemo de Control aprecia en recta conciencia el valor de cada uno de los
medios de conviccién antes mencionados, concatenandolos en su conjunto para acreditar que la

ciudadana , ostentaba la calidad de servidora publica como [N
adscrita a la Direccidon General de Servicios Legales de [a Direccion de Justicia Civica de

la Consejeria Jurfdica y de Servicios Legales de [a Ciudad de México, en la época que se suscitaron los
hechos que se le atribuyen e

Por lo antes expuesto, los elementos antes descritos se consideran suficientes para que esta autoridad
resolutora determine su alcance probatorio, llegando a la plena conviceidn de que la calidad de servidor
publico dei ciudadano ha sido acreditada; esto es asi, toda vez que debe de
considerarse como servidor publico a la persona que desempehe cualquier empleo, cargo 0 comision
de cualquier naturaleza en la Administracién Pdblica Federal o del Distrito Federal (hoy Ciudad de
México). Lo anterior, se robustece dicha consideracion con la siguiente jurisprudencia:

“SERVIDORES PUBLICOS, COMPROBACION DEL CARACTER DE. Para acreditar el caracter
de servidores plblicos de los acusades, no es la prueba documental, correspondiente a sus
respectivos nombramientos, la Gnica para demostrar el elemento a que se refiere el articulo 222,
fraceion | def Cédigo Penal Federal, sino que basta que por cualquier medio conste, de manera
indubitable, que se esta encargando de un servicio publico. TRIBUNAL COLEGIADO DEL
DECIMO PRIMER CIRCUITO. Ampare en revision 44/86. Respicio Mejorada Hernandez y
Coagraviados. 10 de marzo de 1986, unanimidad de votos: Radl Muritlo Delgado. Octava época.
Instancia: Tribunales Colegiados del Circuito. Fuente: Semanario Judicial de la Federacién,
Tomo: XIV- Septiembre. Tesis: X 1°. 139L. Pagina: 288".

DOCUMENTOS PUBLICOS EN MATERIA PENAL. Tratandose de documentos oficiales, hacen
prueba plena y no es menester que quienes los suscriben acrediten, en cada caso, su
personalidad, ya que la autoridad, por sus relaciones oficiales, esta en aptitud de conocer a ias
demas. Amparo penal directo 762/53, Por acuerde de la Primera Salg, de fecha 8 de junio de
1853, no se menciona el nombre del promovente. 25 de agosto de 1954. Unanimidad de cinco
votos. Relato. Genaro Ruiz de Chavez." (Sic)

Por lo anterior, en términos de lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos, el ciudadano | . csuitz ser sujeto del régimen de
responsabilidades de los servidores publicos a que se refiere el ordenamiento mencionado.-------- --

B) Ahora bien, se procede a acreditar el segunde de los supuestos mencionados, consistente en
comprobar que la presunta irregularidad que se le atribuye a la ciudadana \
quien en la época de los hechos se desempefiaba como adscrita a la Direccion
General de Servicios Legales de |a Direccion de Justicia Civica de la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales de la Ciudad de México, incumplio con lo establecido en las fraccion XVI del articulo 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos aplicable al momentos de los hechos, por
lo que es pertinente hacer alusion a la falta administrativa atribuida, misma que se le hizo de su
conocimiento a traves del Oficio Citatorio de Audiencia de Ley nimero SGC/OICCJSL/0330/2021 de
fecha tres de mayo de dos mil veintiuno, a través del cual fue citado a efecto de que compareciera a la
celebracion de la Audiencia de Ley prevista en el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de
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Responsabilidades de los Servidores Publicos, y la cual le fue notificado de manera personal el
veintidds de abril de dos mil veintiuno, consistente en |o siguiente:

*.. SEGUNDOQ. Del andlisis a las constancias y documentos que integran el expediente

administrativo CI/CJU/D/0043/2017, se desprende la presunta responsabilidad administrativa
atribuible a los ciudadanos ! I
los hechos irregulares materia del presente asunto se desempefiaban como [NEEENEEE
con namero de empleado [ * con hdamero de emileado

\ con nimerp de empleado Y

con numero de empleado , respectivamente, adscrites a la Consejerfa Jurldica y de
Servicios Legales de la Ciudad de México, ya que existen suficientes elementos para presumir
que incurriercn en la siguiente irregularidad:

A) Los ciudadanos

_ , quienes al momentos de Ios

hechos irregulares matena del presente asunto se W
h _ , Tespectivamente

adscntos a la Consejerfa Jurldica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, omitié
desempefiar su empleo, cargo o comisidbn sin obtener beneficios adicionales a las
contraprestaciones comprobables que el estado e otorgaba por el desempefio de su funcién,
toda vez que el ciudadano H al desempenarse como [
* adscritos a la Direccion Ejecutiva de Justicia Civica, durante el perlodo
comprendido del dieciséis de febrero de dos mil nueve al once de septiembre de dos mil
veintiunp, con un horaric de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, también se
desempefiaba como [ NNNGEGEGEGEGEGEEEEEEEEEE. - scrito al Sistema de
Transporte Colectivo, durante el perfodo comprendido del dos de agosto de dos mil diez al cinco
de febrero de dos mil veintiuno, con un hoerario de lunes a viernes de catorce horas con treinta
minutos a veintitn horas con treinta minutos; el ciudadano , al
desempefiarse como | EEGTGTcN v postenormente como

adscrito a la Direccién General de Servicios Legales, durante el perfodo comprendido del prlmero
de septiembre de dos mil diecisiete al treinta y uno de diciembre de dos mil diecinueve, con un
horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, también se desempefiaba como |
adscritc al Sistema de Transporte Colectivo, durante el periodo
comprendido del primero de octubre de dos mil catorce al treinta y uno de diciembre de dos mil

diecinueve, con un horaric de lunes a viernes de ocho a quince horas, la ciudadana [ R
B | coscmpefiarse como , adscrita a la Direccién

General de Servicios Legales, durante el perfodo comprendido del primero de enero de dos mil
doce al treinta de enero de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes de nueve a

dieciséis horas, también se desempefiaba como |G
—, adscrita al Sistema de Transporte Colectivo,
durante el perfodo comprendido del veintidés de febrero de dos mil dieciséis al treinta de
diciembre de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes de quince horas con
treinta minutos a veintiddés horas, el ciudadano *, al
desempefiarse como | NEGGTGTGTNEGEGEGNGE. -::crit: 2 12 Direccion Ejecutiva de Justicia
Civica, a partir del primero de agosto de dos mil diez, con un horaric de lunes a viernes de nueve

a dieciséis horas, también se desempefiaba como || NGNS
—. adscrito al Sisterna de Transporte Colectivo, a partir del

primero de septiembre de dos mil diez, con un horario de lunes a viernes de nueve a diecisiete

horas. En consecuencia de lo anterior, los servidores ubli_
I ﬁ y
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B o stz conducta presumiblemente incumplieron lo previsto por la fraccion XVI del
articulo 47, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servideres Péblicos. —

Ahora bien, con la irreguiaridad que se le atribuye a los ciudadanos
) * s Y
. quienes al momento de los hechos imegulares se desempefiaban como
I * y

respectivamente, adscritos a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de
México, y que ha quedado descrita en el inciso A), presuntamente contravinieron la obligacién
establecida en la fraccion XVI del articulo 47, de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, aplicable al momento de los hechos, dispositive que a la letra dispone:

“ARTICULO 47.- Todo servidor pablico tendré las siguientes obligaciones, para salvaguardar
fa legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en ef
desempefio de su empleo, cargo o comisién, y cuyo incumplimiento dard lugar al
procedimiento y & las sanciones que correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales,
asf como de las normas especfficas que al respecto rijan en el servicio de las fuerzas
arnmacdas:

1{..)

XVI. Desempefiar su empleo, cargo o comisién sin obtener o pretender obtener beneficics
adicionales a fas contraprestaciones comprobables que el Estado le oforga por el desempefio
de su funcidn, sean para él o para Jas personas a las que se refiere la fraccion XHI"

resuntamente infringida por los ciudadanos

, . v I
uienes al momento de los hechos irregulares se
desempefiaban como ] Ly

, respectivamente, adscritos a la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales de la Ciudad de México, obligaba a los mencionados a desempefiar su emplee, sin
obtener o pretender beneficios adicionales a las contraprestacicnes que la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales les otergaba por el desempefic de su funcién; o cual no se observé por los

resuntos responsables, debide a que como quedd asentado en el inciso A) que antecede,
al desempefiarse como \

adscritos a la Direccidn Ejecutiva de Justicia Civica, durante el periodo comprendido del dieciséis
de febrero de dos mil nueve al once de septiembre de dos mil veintiuno, con un horaric de lunes
a viernes de nueve a dieciséis horas, también se desempefiaba como
, adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, durante el periodo
comprendido del dos de agoste de dos mil diez al cinco de febrero de dos mil veintiuno, con un
horario de lunes & viernes de catorce horas con treinta minuios a veintidn horas con ftreinta
minutos; el ciudadano , al desempenarse como |GGG v
posteriormente como adscrito a la Direccién General de

La hipdtesis normativa previamente sefialada fue

Servicios Legales, durante el periodo comprendido del primero de septiembre de dos mil
diecisiete al treinta y uno de diciembre de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes

de nueve a dieciséis horas, también se desempefiaba como
adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, duranie el periodo comprendido del primero de
octubre de dos mil catorce al treinta y uno de diciembre de dos mil diecinueve, con un horario de
lunes a viernes de ocho a quince horas, la ciudadana |NNEENNEEEEENEE. -
desempefiarse como , adscrita a la Direccidn General de Servicios
Legales, durante el periodo comprendido del primero de enero de dos mil doce al treinta de
enero de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas,
también se desempefiaba como

, adscrita al Sistema de Transporte Colectivo, durante el periodo comprendido
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del veintidos de febrero de dos mil dieciséis al treinta de diciembre de dos mil diecinueve, con un
horario de lunes a viernes de quince horas con treinta minutos a veintidés horas, &l
ciudadano , al desempefiarse come

, adscrita a la Direccién Ejecutiva de Justicia Civica, a partir del primero de agoste de
dos mil diez, con un heraric de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, también se

desempefiapa como [INNEGTGGEEEEE. ©
i, adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, a pattir del primero de septiembre de dos
mil diez, con un horario de lunes a viernes de nueve a diecisiete horas.

Lo anferior, en razén de que los horarios en que los involucrados prestaban sus servicios al
encontrarse adscritos al Sistema de Transporte Colective no se encontraban fuera de los
horarios asignados en sus plazas adscritas a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, toda
vez gue , al estar adscrito Direccion Ejecutiva de Justicia
Civica, tenfa un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, mientras que en el
Sistema de Transporte Colectivo el horario de labores era de lunes a viernes de catorce horas
con treinta minutos a veintiin horas con treinta minutos, de tal forma que la hora de la entrada en
el Organo Desconcentrado comenzaba una hora con treinta minutos antes de que este servidor
publico cumpliera con el horaric asignado por la Consejeria Juridica y de Servicios Legales;
asimismo . al estar adscrito a la Direccién General de Servicios
Legales contaba con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, mientras que en el
Sistema de Transporte Colectivo su horario era de lunes a viernes de ocho a quince horas, de tal
forma que el horario asignado en el Organo Desconcentrado comenzaba una hora antes y
terminaba una hora después del horario de entrada y salida que este servider piblico tenia
asignado al estar adscrito a la Direccién General de Servicios Legales; la ciudadana |
_, tenia un horarioc de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas, mientras
que en Sistema de Transporte Colectivo, su horario de lunes a viernes de quince horas
con treinta minutos a veintidés horas, de tal forma que la hora de entrada en el Grgano
Desconcentrado comenzaba treinta minutos antes de que esta servidora plblica cumpliera

con el horario asignado por la Consejeria Juridica y de Servicios Legales; y el ciudadano
*, al estar adscrite & la Direccion Ejecutiva de Justicia
Clvica, tenia un horario de Junes a viernes de nueve a dieciséis horas, mientras que en el
Sistemna de Transperte Colectivo, su horario era de lunes a viernes de nueve a diecisiete haras,
de tal forma que la hora de entrada en el Organo Desconcentrado comenzaban a la misma hora
en que el implicado debia entrar a cumplir su horario asignado por la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, asimismo, la hora de salida en la unidad administrativa precitada era una hera
antes de terminar el horario en el Sistema de Transporte Colectivo; circunstancia que denotan
que los servidores involucrados, obtenian beneficios del Sistema de Transporte Colectivo,
adicionales a las contraprestaciones otergades por la Consejeria Jurfdica y de Servicios Legales
por el desempefio de sus funciones en dicha dependencia, al prestar sus servicios
simultaneamente en la Consejeria Jurldica y de Servicios Legales y en el Sistema de Transporte
Colective, durante los periodos sefialados en supralineas, que reviste de continuidad a conducta
que presuntamente se le afribuye a los involucrados; en consecuencia con las conducta que
presuntamente se les atribuye vulneraron los principios de legalidad y eficiencia que debia
observar en el desempefio de su carge, infringiendo la fraccién XVI del artlculo 47, de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servideres Publicos. {Sic)

En términos de los anterior, resulta pertinente hacer alusién a los medios probatorios con los que
cuenta este Organo Interno de Control (antes Contraloria Interna), para sustentar las irregularidades
administrativas que se le atribuyen a la ciudadana , mismas que se analizan
conforme a las regias que para tal efecto sefala el Codigo Federal de Procedimientos Penales e
aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en relacién con
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el Segundo Transitorio de [a Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México
publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil
diecisiete, el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete; por disposicidon expresa del articulo
45 del ordenamiento mencionado, sirve de apoyo a lo anterior el siguiente criterio:

“LEY FEDERAL DE RESPONSABILDIADES, LA L:EG!SLACI(’)N SUPLETORIA APLICABLE
AL PROCEDIMIENTO DERIVADO DE LA, ES EL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS
PENALES Y CODIGO PENAL FEDERAL, DE CONFORMIDAD CON ELA RTICULOS 45 DE
DICHA LEGISLACION Y NO DEL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES, De lo
dispuesto por el articulo 45 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
se desprende que en los casos no previstos por dicha ley en el procedimiento administrativo de
responsabilidades, se aplicardn supletoriamente las disposiciones contenidas en el Cbdigo
Federal de Procedimientos Penales y en lo conducente e Cddigo Penal Federal; por ende, si en
dicho procedimiento se aplicd supletoriamente el Codigo Federal de Precedimientos Civiles, ello
es inexacto y violatorio de los articulos 14 y 16 constitucionales, Jurisprudencia. Primer Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Segundo Circuito, publicada en el Seminario Judicial de
la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo: XI, Mayo 2000, Pagina 845" (Sic)

Dicha Jurisprudencia es obligatoria tanto para los Tribunales Federal o Locales, asl como para
las Autoridades Administrativas Federales o Locales de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 217de la Ley de Amparo, en correlacién con la siguiente Tesis:—

*JURISPRUDENCIA. ES OBLIGATORIA PARA LAS AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS EN
ACATAMIENTO AL PRINCIPIO DE LEGALIDAD QUE DIMANA DEL ARTICULO 16
CONSTITUCIONAL. Si bien los articulos 192 y 193 de la Ley de Amparo que determinan la
obligatoriedad de la jurisprudencia que establezca fa Suprema Corte de Justicia funcicnando en
Pleno o en Salas y cada uno de los Tribunales Colegiados de Circuito, se refieren de manera
genérica a organes jurisdiccionales sin hacer mencién a las autoridades administrativas, éstas
también quedan obligadas a observaria y aplicarla, lo cual se deduce del enlace armdnico cen
que se debe entender el texto del articulo 16, primer parrafo, de (& Constitucion Federal vy el
séptimo parrafo del articulo 94 de la misma Codificacién Suprema; ello porque, por un lade, la
jurisprudencia no es otra cosa sino la interpretacién reiterada y obligatoria de la ley, es decir, se
trata de la norma misma definida en sus alcances a través de un procedimiento que desentrafia
su razédn y finalidad; y por el otro, que de conformidad con el principio de legalidad que consagra
la primera de las disposiciones constitucionales citadas, las autoridades estan obligadas a fundar
y mctivar en mandamiento escritc todo acto de molestia, o sea que deberan expresar con
precisién el precepto legat aplicable al casg, asi como las circunstancias especiales, razones
particulares o causas inmediatas que se hayan tenido en consideracién para la emisidn del
mismo. Por tanto, conjugando ambos enunciados, obvio es que para cumplir cabalmente con
esta obligacién constifucional, toda autoridad deberd no solamente aplicar |a ley al caso concreto,
sino hacerlo del mode que ésta ha sido interpretada con fuerza obligatoria por los érganos
constitucional y legalmente facultados para ello. En conclusién, todas las autoridades, incluyendo
las administrativas, para cumplir cabalmente con el principic de legalidad emanado del articulo
16 constitucional, han de regir sus actos con base en la norma, observando necesariamente el
sentido que la interpretacidén de la misma ha sido fijado por la jurisprudencia.”

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECIMO CIRCUITO.

Unanimidad de votos.

Revisién fiscal 27/98. Administrador Local Juridico de Ingresos de Mérida de octubre de 1998,
Ponente: Alberto Pérez Dayan, Secretario: Rafael Quero Mijangos."(Sic)
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1.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en el original del oficio numero
CJSL/DEA/SRH/JUDPyYRL/280/2017 de fecha veintiséis de enero de dos mil diecisiete, suscrito por el
Licenciado , Jefe de Unidad Departamental de Prestaciones vy
Relaciones Laborales de la entonces Direccidn Ejecutiva de Administracion en la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales, dirigido a la , Titular de la entonces
Contraloria Interna en la citada Consejeria Juridica y de Servicios Legales en la Ciudad de México, con
el cual se informa a ésta ultima que los servidores publicos, ciudadanos
con numerc de empelado
con numero de empleado
con numero de empleado ,
con numerc de empleado , adscritos a la Consejeria juridica y de Servicios
Legales de la Ciudad de México, también se encontraban laborando en el Sistema de Transporte
Colectivo (documental que obra a foja 1 de autos del tomo |). --
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion, en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete; al haber sido elaborada por servidor
publico en ejercicio de sus funciones, cuenta con logos y sellos oficiales, ademas de no haber sido
redarglida de falsedad, y del cual se desprende que el Licenciado ,
Jefe de Unidad Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales de la entonces Direccion
Ejecutiva de Administracién en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, denuncié a este Organo
interno de Conirol (antes Contraloria Interna) que derivado del oficic GRH/58200/147/2017 de fecha
once de enero de dos diecisiete, suscrito por el Contador Publico | ERGTGNGNGNEEE.
Gerente de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, a través del cual se informa a la
licencianda [ G, S 0directora de Recursos Humanos en la Consejeria Juridica y
de Servicios lLegales de la Ciudad de Mexico, que la Direccion General de Administracion de Personal

de la entonces Oficialia Mayor del Gobierno de la Ciudad de México, le notificc que los servidores
aicon .
y _ laboran en dos unidades administrativas del Gobierno de

la Ciudad de México, solicitando que se informara si dichos servidores publicos se encontraban
adscritos a la Consejeria Juridica y de Servicics Legales. e o

2.- DOCUMENTAL PUBLICA consnstente en copia simple del oficio GRHI53200!14712017 de fecha
once de enero de dos mil diecisiete, signado por el Contador Publico [ EENNEGTNGENE
Gerente de Recursos Humanos en eI Sistema de Transporte Colectivo, a través del cual se informo a la
Licenciada | | AN, Subdirectora de Recursos Humanos en la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales de la Ciudad de México, que la Direccién de Administracion de Personal de la
entonces Oficialia Mayor del Gobierno de la Ciudad de Mexico, identificd que los servidores publicos
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, laboran en dos unidades administrativas del Gobierno de |z
Ciudad de México, solicitan que se informara si dichos servidores publicos se encontraban adscritos a
la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, {documento visible de la foja 2 de autos).

Documental si bien obra en copia simple cuenta con valor probatorio de indicio de conformidad con fo
dispuesto en los articulos 285 y 290 del Cddige Federal de Procedimientos Penales, aplicado de
manera supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion
expresa del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencién, en relacién con el Segunde Transitorio
de la | ey de Responsabilidades Administrativas de |la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México el dia primerc de septiembre del ano dos mil diecisiete, toda vez que se
concatena el contenido del oficio CJSL/DEA/SRH/JUDPyYRL/280/2017 de fecha veintiséis de enero de
dos mil diecisiete, suscritc por el licenciado | EEENNIIEIEIGgGgGEEEEE < ¢ Unidad
Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales de la entonces Direccion Ejecutiva de
Administracién en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, documento que obra a foja 1 en autos,
y gue cuenta con valor probatorio en términos de |o establecido 280, 281 y 290 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria a la Ley de 1a materia; y del cual se desprende
que el Jefe de Unidad Departamental de Prestaciones y Relaciones Laborales realizoé la denuncia a
este Organo Intermo de Control (antes Contraloria Interna), derivado de |a informacion proporcionada

por el Contador Publico [ I G:rente de Recursos Humanos en el

Sistema de Transporte Colectivo, sefialando ﬂue los servidores iublicos—
3 1 y

, laboran en dos unidades administrativas del Gobierno de la Ciudad de Meéxico, solicitan
gue se informara si dichos servidores publicos se enconiraban adscritos a la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales.

3.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Nombramiento de

Personal con numero de folic | . sionado por el licenciado , Jefe de
Unidad Departamental de Administracién de Personal, y por la licenciada

B Subdirectora de Recursos Humanos, ambos en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
expedida a nombre de , mediante |a cual se realiz6 el movimiento de
promocién ascendente al puesto de adscrito a la Consejeria Juridica y
de Servicios Legales, con vigencia a partir del dieciséis de febrero de dos mil nueve, con nimero de
plaza I, nimero de empleado . (documento visible de a foja 58 de autos), —---------------

Documental Publica que cuenta ¢on valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federai de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relaciéon con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primerc de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano d quien ingresé a la
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Consejeria Juridica i de Servicios Legales a partir del dieciséis de febrero de dos mil nueve como

4,- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del Documentc Alimentario de
Personal de Promociones, sighado por la licenciada , Subdirectora de
Recursos Humanos, y por . Subdirectora de Escalafon y Validacién de
Plantilla, expedido a nombre de , mediante se realizé la propuesta
para la plaza de adscrito a la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales, con fecha de inicio dieciséis de febrero de dos mil nueve, con nimero de plaza | N
numero de empleado [l (documento visible de a foja 58 de autos). --- e e
Documental Pablica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de 1a Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende gue la
calidad de servidor publico del ciudadano d adscrito a la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales, y quien fue propuesto para ocupar el puesto de

a partir del a partir del dieciseis de febrero de dos mil nueve, con numero de
empleado y numero de plaza | IR -

4.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del  oficio
CJSL/DEA/SRH/JUDAP/0583/2016 de fecha veintiséis de octubre de dos mil dieciséis, signado por el
licenciado , Jefe de Unidad Departamental de Administracion de Personal, dirigido
al licenciado , entonces Director Ejecutivo de Justicia Civica de la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, mediante el cual hace de conocimiento que a partir de la
fecha del oficio de referencia se reincorpora a la Direccién Ejecutiva de Justicia Civica, el ciudadano

, numero de plaza , nimero de empleado Il v Cédigo
de Puesto , con denominacién de puesto (documento visible de

a foja 145 de autos). -

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposiciéon expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en |a Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que el
ciudadano con numero de empleado [l nomero de plaza
B c5digo de puesto , a partir del veintiséis de octubre de dos mil dieciséis se reincorpora

a ia Direccion Ejecutiva de Justicia Civica, por lo que es evidente la calidad de servidor publico
prestando sus servicios en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales.-—-
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6. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Movimiento de

Personal con ndmero de folio , signada por |GGG S.-directora
de Recursos Humanos, y por , Jefe de Unidad Departamental de Administracidn
de Personal, expedida a nombre de , correspondiente al movimiento de

cambio de seccién sindical por peticion, con denominacion del puesto de || . 2dscrito a la
Direccidn General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, con vigencia a
partir del primero de septiembre de dos mil dieciséis, con nimero de plaza [, namero de
empleado [l (documento que se localiza a foja 157).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacidn con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Cficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano , con numero de empleado
en el puesto - grado en la Direccion General de Servicios Legales, ocupando la
a partir del primero de septiembre de dos mil dieciséis.

plaza

7. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Nombramiento por
aplicacion de movimiento 2601, con numero de folio || Gz sionada por
, Subdirectora de Recursos Humanos, y por el Licenciado
, Director de Administracién y Desarrollo de Persconal, expedida a nombre de

, correspondiente al movimiento de frapsformacién de plaza-puesto
, por la plaza transformada al puesto de
adscrita a la Direccién General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
con ndmero de plaza [l ndmero de empleado [, seccion sindical 26, con fecha de inicio
del primero de junio de dos mil doce, (documento visible a foja 175).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con [o dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidén en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de [a Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana || ENNNEGEGgGgG@G@EE < '= Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, toda vez que la misma se encontraba adscrita a la Direccion General de Servicios
Legales, con numero de plaza [l numero de empleado | v puesto de

B - oactir del primere de junio de dos mil doce.
/g{
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8. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del comprobante de servicios con
numero de folio ], de fecha dieciocho de junio de dos mil ocho, signado por la Licenciada |l
, Subdirector de Recursos Humanos en la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales, como persona que autorizé, en el que se hace constar que la ciudadana [ NN
Bl desempefiaba el puesto de [ =cscrita @ 1a Direccion General de Servicios
Legales en la citada Consejeria, desde el primero de agosto de mil novecientos ochenta y tres, con tipo
de nomina 1, numero de empleado [l (documento que obra a foja 177).
Documental Publica que cuenta con valor probatorio plenc de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, peor disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, toda vez que la misma desempenaba el de , adscrita a Ia

Direccion General de Servicios Legales, desde el primero de agoste de mil novecientos ochenta y tres.-

9. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en el original del oficio G.R.H./53200/AJ/994 de fecha
veintiuno de marzo de dos mil diecisiete, signado por el Contador Publico
B Gerente de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, mediante el cual
remite copia certificada de los expedientes personales de los ciudadanos

, [dentificados con los numeros 27384, 29182, 36247 y 24981, respectivamente,

instrumentados por tratarse de servidores publicos adscritos al Sistema de Transporte Colectivo,
{documento que se localiza a foja 208).
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la

calidad de servidores publicos de los ciudadanocs A
I S Senios o

Sistema de Transporte Colectivo, por lo que es evidente que dichos servidores publicos prestaban sus
servicios en ambas instituciones. - - --
10. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones d

fechas nueve y veintidds de febrero, veinticuatro de abril, veintisiete de junio, dos del ocho de agosto,
veinte de julio, veintiocho de noviembre y dos.del once de diciembre, todos de dos mil doce, signadas
por la Licenciada Sofia G. Juarez Garcia, Coordinadora de Prestaciones en el Sistema de Transporte

4
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Colectivo, expedidas a nombre de! servidor publico [N B
_, con nimero de expediente 27384, por |os dias otorgados al

mencionado por concepto de vacaciones durante el primer y segundo periodo vacacional del ejercicio
dos mil doce, (documentos visibles a fojas 263 a 265 y 270 a 276).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cdédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que Ia
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios
en el Sistema de Transporte Colectivo como , 'y del

cual solicité vacaciones, lo que es evidente que durante dicho periodo prestaban sus servicios en
ambas instituciones.

11. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas veintitrés de enero, dos del veinte de marzo, dos de mayo, trece de junio, todos de dos mil trece,

signadas por la Licenciada We la Coordinacion de Prestaciones la
primera, y las restantes por la Licenciada . Subgerente de Personal del Sistema
de Transporte Colectivo, expedidas a nombre del servidor publico | IEEGTGTGTGTGNGNGEGEGEGEGGE_
b con nimero de expediente 27384, por los dias

otorgados al mencionado por concepto de vacaciones correspondientes al segundo periodo vacacional
del ejercicio dos mil doce las solicitudes de fechas veintitrés de enero y veinte de marzo de dos mil
trece, y al primer periodo vacacional del ejercicio dos mil trece, las solicitudes de fechas veinte de
marzo, dos de mayo y trece de junio, todos de dos mil trece, (documentos visibles a fojas 258 a 262). ---

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidn expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ¢iudadano restando sus servicios
en el Sistema de Transporte Colectivo como , 'y del
cual solicitdé vacaciones del segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil doce, asi como del primer
periodo vacacional del ejercicio dos mil trece, lo que es evidente que durante dicho periodo prestaban
sus servicios en ambas instituciones. -——

12. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de

fechas trece de marzo, dos del freinta de julio, veinticinco de septiembre, todas de dos mil catorce,
signadas por la Licenciada — Gerente de Recursos Humanos, la primera, y ]?ft
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restantes por la Licenciada [HNEEEEEEEE Coordinadora de Prestaciones, ambas

adscritas al Sistema de Transporte Colectivo; expedidas a nombre del servidor publico

, con numero de expediente
27384, por los dias otorgados al mencionado por concepto de vacaciones correspondlentes al segundo
periodo vacacional del gjercicio dos mil trece, las solicitudes de fechas trece de marzo y treinta de julio
de dos mil catorce, y al primer periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, las solicitudes de fechas
treinta de julio y veinticinco de septiembre de dos mil catorce, (documentos visibles a fojas 243, 245,
246 y 248).------- - -
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacidén con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Mexico el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios en
el Sistema de Transporte Colectivo como , ¥ del
cual solicitd vacaciones del segundo periodo vacacional del gjercicio dos mil trece, asi como del primer
periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, lo que es evidente que durante dicho periodo
prestaban sus servicios en ambas instituciones. e
13. DOCUMENTAL PUBLICA con51stente en la copia certlﬁcada de las solicitudes de vacaciones de
fechas dieciocho de febrero, siete de julio, dos del once de agosto, y dos del quince de diciembre, todas
de dos mil quince, signadas por el Licenciado , Subgerente de Personal, las
tres primeras, y las restantes por la Contadora Publica , Subgerente de
Personal, ambas adscritas al Sistema de Transporte Colectivo; expedidas a nombre del servidor publico
, CON numero
de expediente 27384, por los dias otorgados al mencionado por concepto de vacaciones
correspondientes al segundo periodo vacacional del gjercicio dos mil catorce, la solicitud de fecha
dieciocho de febrero de dos mil quince; al primer periodo vacacional del ejercicio dos mil quince, las
solicitudes de fechas siete de julio y once de agosto de dos mil quince, y al segundo periodo vacacional
del ejercicio dos mil guince, las solicitudes de fechas once de agosto y dos del quince de diciembre de
dos mil quince, (documentos visibles a fojas 224, 225, 227, 228, 230 y 237).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano restando sus servicios
en el Sistema de Transporte Colectivo como .y del

’
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cual solicitd vacaciones del segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, asi como del
primer y segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil quince, lo que es evidente que durante dicho
periodo prestaba sus servicios en ambas instituciones.
14. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas dos del trece de enero, diez de junio, cuatro de julio, diez y treinta y uno de agosto, veinticuatro
de noviembre uince de diciembre, todas de dos mil dieciséis, signadas por la Contadora Publica
* Subgerente de Personal del Sistema de Transporte Colectivo: expedidas a
nombre del servidor publico

, con numero de expediente 27384, por los d:as otorgados al mencionado por
concepto de vacaciones correspondientes al segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil quince, la
solicitud de fecha trece de enero de dos mil dieciséis; al primer periodo vacacional del ejercicio dos mil
dieciséis, las solicitudes de fechas trece de enero, diez de junio y cuatro de julio de dos mil dieciséis, y
al segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, las solicitudes de fechas diez y treinta y
uno de agosto, veinticuatro de noviembre y quince de diciembre de dos mil dieciséis (documentos
visibles a fojas 211, 213, 215, 2216, 217, 220, 222 y 223).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidén en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano restando sus servicios en
el Sistema de Transporte Colectivo como .,y del
cual solicitd vacaciones del segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil quince, asi como del
primer periodo vacaciona!l del ejercicio dos mil dieciséis, lo que es evidente que durante dicho periodo
prestaban sus servicios en ambas instituciones.

15. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de 1a solicitud de vacaciones de fecha
nueve de enero de dos mil diecisiete, signada por la Contadora Publica [ GG
Subgerente de Personal del Sistema de Transporte Colectivo; expedida a nombre del servidor publico

, €ON nUmMero
de expediente 27384, por ios dias otforgados al mencionado por concepto de vacaciones
correspondientes al primer periodo vacacional del gjercicio dos mil diecisiete, (documento visible a foja
210).

Documental Publica que cuenta con valor probatoric pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamientc en mencién en relacidén con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
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de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor pUblico del ciudadano d prestando sus servicios
en el Sistema de Transporte Colectivo como Técnico en Mantenimiento de instalaciones Fijas “B”, y del
cual solicité vacaciones del primer periodo vacacicnal del ejercicic dos mil diecisiete, lo que es evidente
que durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas instituciones.

16. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Movimiento de
Personal y/o Plazas con numero de folio , de fecha tres de agosto de dos mil diez, signado por
la Licenciada ﬂ Coordinadora de Prestaciones en el Sistema de
Transporte Colectivo, expedida a nombre del servidor publico | N NNRNREGINGTINEEEEEEEEEE. -
través de la cual se realizo el movimiento de cambio de categoria y adscripcion, a la plaza propuesta de
[ - o - Gnicecon S —
, con fecha de inicio del cambio de categoria del diez de agosto de dos mil diez, tipo de némina 1,
(documento que obra a foja 292).----------
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano d prestando sus servicios en
el Sistema de Transporte Colectivo, toda vez que a partir del dos de agosto de dos mil diez, se realizé
el movimiento de cambio de categoria y adscripcion, a la plaza de Técnico en Mantenimiento a
Instalaciones Fijas “B”, lo que es evidente que dicho servidor publico laboraba en ambas instituciones,

obteniendo beneficios sin informar a la Direccidén Ejecutiva de Administracion de Personal que laboraba
tanto en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales como en el Sistema de Transporte Colectivo.------

17. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas treinta de junio, cuatrc de noviembre, dos y dieciséis de diciembre, todas de dos mil catorce,

signadas por el Licenciado Wntal de Gestion
Administrativa; expedidas a nombre del servidor publico N ]
I =c:ciito al Sistema de Transporte Colectivo, con numero de expediente 29182, por
los dias otorgades al mencionade por concepto de vacaciones correspondientes al primer periodo
vacacional del gjercicio dos mil catorce, las solicitudes de fechas treinta de junio y cuatro de noviembre
de dos mil catorce, y al segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, las solicitudes de
fechas dos y dieciséis de diciembre de dos mil catorce, (documentos visibles a fojas 325, 326, 328 y
330). - - - -
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en ios
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria /
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articui‘;f’
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45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadar_ prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colective como , v del cual solicitd vacaciones
correspondientes al primer y segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil catorce, lo que es
evidente que durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas instituciones.-------—-----—---

18. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas cuatro de febrero, treinta de abril, y dos de diciembre, todas de dos mil quince, signadas por el

Licenciado I < dc Unidad Departamental de Gestidn Administrativa;
h I

expedidas la primera a nombre del servidor publico

, adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, y las siguientes a nombre del servidor
publico . I -cscritc al Sistema de

Transporte Colectivo, todas con numero de expediente 29182, por los dias otorgados al mencionado
por concepto de vacaciones correspondientes al primer per:odo vacacional del gjercicic dos mil quince,
las solicitudes de fechas cuatro de febrero y treinta de abril de dos mil quince, y al segundo periodo
vacacional del ejercicic dos mil quince, la solicitud de fecha dos de diciembre de dos mil quince ,
(documentos visibles a fojas 319, 323 y 324).

Documental Pdblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Cficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor ptblico del ciudadar_ prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colective como , ¥ del cual solicité vacaciones
correspondientes al primer y segundo periodo vacacional del gjercicio dos mil quince, lo que es
evidente que durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas instituciones.—----------—------

19. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las solicitudes de vacaciones de
fechas veintisiete y veintiocho de junio, diecinueve de agosto, y doce de diciembre, todas de dos mil
dieciséis, signadas por el Licenciado ﬂde Integracion
Presupuestal expedidas a nombre del servidor publico *

, adscrito al Sistema de Transporte Colectivo, con numero de expediente 29182, por
los dias otorgados al mencionado por concepto de vacaciones correspondientes al primer periodo
vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, las solicitudes de fechas veintisiete y veintiochc de dos mil
dieciséis, y al segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, las solicitudes de fechas
diecinueve de agosto y doce de diciembre de dos mil dieciséis, {documentos visibles a fojas 314 a
317).
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Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como . y del cual solicitd vacaciones
correspondientes al primer y segundo periodo vacacional del ejercicio dos mil dieciséis, lo que es
evidente gue durante el dos mil diecisiete prestaban sus servicios en ambas instituciones.--—-----r-r------
20. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del escrito de fecha veintidds de
febrero de dos mil dieciséis, signado por la ciudadana ||| N | I cirigico al Director del
Sistema de Transporte Colectivo, a través del cual manifiesta lo siguiente:

“Para los efectos del articulo 34 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico, asi
como el 52 fraccién I, 53, 54, 55, 56 y 57 de su reglamento, manifiesto bajo protesta de decir
verdad, que a la fecha no desempefio emplec o comisién alguna en cualquiera de las entidades
a que se refiere el Artfculo 2 de la citada Ley.

Bajo la misma protesta, manifiesto que para el caso de con posteriondad se me brindara la
oportunidad de prestar mis servicios en dos o mas puestos o comisiones en cualquiera de [as
entidades sefialadas, obtendré previamente de la Direccién General de Programacion y
Presupuesto de la Secretarfa de Hacienda y Crédito Puablico, la autorizacidén para
desempefiatios.” (SIC). Documento que obra a foja 364.

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Mexico el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana d prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colective, manifestando por escrito de fecha veintidos de febrero de dos mil
dieciseis, bajo protesta de decir verdad que no desempefiaba empleo ¢ comisién alguna en cualguiera
de las entidades del Gobierno del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), refiriendo en caso de
prestar sus servicios en otra dependencia o entidad, daria aviso al area correspondiente para la
autorizacion correspondiente, sin embargo no fue asi, toda vez que en dicho periodo prestaba sus
servicios en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales como i adscrita en la
Direccion General de Servicios Legales, por lo que es evidente que prestaban sus servicios en ambas
instituciones. .

21. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Movimiento de
Personal y/o Plazas con numero de folio [JJll, de fecha cuatro de enero de dos mil diecisiete, signado
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por la Contadora Publica | NNIEIINGgGgGgogoeE. Subgcrente de Personal en el Sistema de

Transporte Colectivo, en [a que se indica: “Con base al documento nimero 1811 de fecha 23/12/2016
se procesa para el pago 21 el siguiente movimiento, relativo a lacil.ldadar,
y se realiza el movimiento de Alta por Reingreso, al puesto de , con fecha
de inicio del veintitrés de diciembre de dos mil dieciséis y fecha de término el dieciséis de junio de dos

mil diecisiete, nimero de plaza | codigo de puesto 71522, (documento que se localiza a foja
374).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamientc en mencién en relacidn con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende gue la
calidad de servidor publico de la ciudadana prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como durante el periodo comprendido

del veintitrés de diciembre de dos mil dieciséis al dieciséis de junio de dos mil diecisiete, por lo que es
evidente que durante dicho periodo prestaban sus servicios en ambas instituciones.

22, DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Movimiento de
Personal y/o Plazas con numero de folio , de fecha cinco de octubre de dos mil dieciséis, signado
por la Contadora Publica * Subgerente de Personal en el Sistema de
Transporte Colectivo, en [a que se indica: “Con base al documento numero 1451 de fecha 03/12/2016
se procesa para €l pago 21 el siguiente movimiento, relativo a la ciudadana \
y se realiza el movimiente de Alta por Reingreso, al puesto de

B o fecha de inicio del tres de octubre de dos mil dieciséis y fecha de término el

veintiuno de diciembre de dos mil dieciséis, nimero de plaza [, codigo de puesto 23305,
(documento visible a foja 380).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletona
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidon expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de |la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como , durante el
periodo comprendido del ires de octubre de dos mil dieciséis y fecha de término el veintiuno de
diciembre de dos mil dieciséis, por lo que es evidente que durante dicho periodo prestaban sus

servicios en ambas instituciones.
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23. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del Nombramiento de fecha veintidés
de febrero de dos mil dieciséis, signado por el Contador Publico | . Dircctor de
Administracion de Personal en el Sistema de Transporte Colectivo, mediante el cual se expide

nombramiento a la ciudadana [ . - B ccn numero de plaza
, codigo de puesto 20203, con fecha de inicio del veintidos de febrero de dos mil dieciséis y
fecha de término del treinta de julic de dos mil dieciséis, (documento que se localiza a foja 384).——--——---

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supietoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como , durante el periodo comprendido del veintidos de
febrero de dos mil dieciséis al treinta de julio de dos mil dieciséis, por lo que es evidente que durante
dicho periodo prestaban sus servicios en ambas instituciones sin dar aviso al area correspondiente.-----
24. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Movimiento de
Personal y/o Plazas con numero de folic 11452, de fecha dos de agosto de dos mil dieciséis, signado
por la Contadora Publica | I S.bocrente de Personal en el Sistema de
Transporte Colectivo, en la que se indica: “Con base al documento nimero 1041 de fecha 29/07/2016
se procesa para el pago 17 el siguiente movimiento relativo a la ciudadana | NN /
se realiza el movimiento de Alta por Reingreso, al puesto de Técnico en Mantenimiento Material
Rodante "B, con fecha de inicio del primero de agosto de dieciséis y fecha de término el treinta de
septiembre de dos mil dieciséis, numero de plaza [l codigo de puesto 23007, (documento que
se localiza a foja 388).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de cenformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cdédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de Mexico el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana prestando sus servicios en el
Sistema de Transporte Colectivo como , durante el

periodo comprendido del primero de agosto de dieciséis al treinta de septiembre de dos mil dieciséis,
por lo gque es evidente que durante dicho periodo prestaban sus servicios en ambas instituciones sin
dar avisc al area correspondiente.-------- -

25. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficic G.R.H/53200/AJ/4043/2017,
de fecha veintinueve de diciembre de dos mil diecisiete, signado por el Contador Publico | G //
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. G<<nte de Recursos Humanos en el Sistema de Transporte Colectivo, mediante el
cual remite hoja de datos de laborales en la que describid la informacion de los ciudadanos -
Y

3

, asi como cuadro descriptivo que contiene las licencias,
incapacidades y permisos de los ciudadanos precitados, con [a informacién que a continuacion se
detalla:

1. Cargo que desempefia 0 desempefio:

T e
R e

2. Movimientos (...):

3. Movimientos (fecha de ingreso al Sistema de Transporte Colectivo ( Metro) y de ser el
caso baja de la misma) -

22/FEB/2016

4, Licencias, incapacidades, permisos (se anexa cuadro descriptivo con esta informacion)

()

5. Area o 4reas de adscripcion; :

COORDINACION DE CONTRALORIA
VIGILANCLA ZONA A INTERNA

6. Tipo de Contratacién desde su ingreso hasta su baja {...)

7 §$23§3;:‘-2%"\4-@fr{M?iﬁ<}M:’:-'r]wM;ijf_c:gfsé;é.ﬁ?wxw:vxfgﬁ
e e

i

Pk

BASE (INTERINA) 2210212016 AL 30/07/2016
BASE (INTERINA) 01/08/2016 AL 30/09/2016
BASE (INTERINA) 03/10/2018 AL 21/12/20186
CONFIANZA (INTERINA) | 23/12/2016 AL 16/06/2017
BASE (INTERINA) 18/06/2017 AL 13/09/2017
CONFIANZA (INTERINA) | 15/08/2017 AL 31/12/2017

7. Horario de labores:

\&gMiM"‘ T
SR
T

e
. e g
e

15:30 A 22:00 HRS. /
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(Documento visible en fojas 535 a 564 de autos).----- - -

Documental Publica que cuenta con valer probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidn en relacién con el Segundo Transitoric de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en |la Gaceta Oficial de |la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidora publica de la ciudadana d asi como sus antecedentes y
trayectoria laboral, en el Sistema de Transporte Colectivo desde el afio mil novecientos noventa y siete
a la fecha, por lo que es evidente que presta sus servicios en ambas instituciones.
26. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficio
CJSL/DGAF/CACH/3062/2020 de fecha catorce de agosto de dos mil veinte, signada por el Licenciado
, Coordinador de Administracion de Capital Humano de la Direccidn
General de Administracion y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, mediante el
cual remite informacion del ciudadano , consistente en: --

aaaaaa

ICAD MPELADD. Samaa
Constancia de ‘ ‘ 15 Matutino de 9:00 a 16:00
Nombramiento horas  (Administrative 8
de Personal horas) (...}

(Baja por
Jubilacion)

(Documento visible de la foja 570 de autos). - e
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en Jos
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién, y del cual se desprende que la calidad de servidor publico
de la ciudadana , prestando sus servicios en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales como en el turno Matutino de nueve a dieciséis horas, por lo
que es evidente que prestaba sus servicios en ambas instituciones. - -

Personal con numero de folio , signado por e] Licenciado
-, Coordinador de Administracion de Capital Humano, y por la Licenciada

, Jefa de Unidad Departamental de Personal, ambos de la Direccién General de Administracion
y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se realizd el movimiento

(
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de Cambio de Seccién Sindical por Peticién, del servidor publico F
con el puesto de * con nimero de plaza . nimero de empleado
B v codigo de puesto S14024, con vigencia a partir del primero de noviembre de dos mil
diecinueve,(documento visible a foja 572).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 de| Cédige Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidon en relacién con el Segundo Transitorio de [a Ley de
Responsabilidades Administrativas de ta Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de [a Ciudad
de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano d quien actualmente presta
sus servicios en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales con cargo de

B con vigencia del primero de noviembre de dos mil diecinueve.

28. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Movimiento de

Personal con numero de folio | . sionado por el Licenciado
, Coordinador de Administracion de Capital Humano, y por la Licenciada

, Jefa de Unidad Departamental de Personal, ambos de |la Direccion General de Administracién
y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se realizd el movimiento

de Baja por Jubilacién, del servidor publico , con el puesto de
h, con ndmero de plaza . nimero de empleado [N v

cbdigo de puesto AG1EDO4, con vigencia a partir del treinta y uno de diciembre de dos mil diecinueve,
{documento visible a foja 573). e

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencidn en relacidn con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en ia Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afno dos mil diecisiete, y del cual se desprende que el
ciudadano quién prestaba sus servicios en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales con cargo de , toda vez gue treinta y uno de

diciembre de dos mil diecinueve causé Baja por Jubilacion.

29. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Movimiento de

Personal con numero de folio | sionado por el Licenciado —
, Coordinador de Administracién de Capital Humano, y por la Licenciada

, Jefa de Unidad Departamental de Personal, ambos de la Direccién General de Administracion
y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se realizé el movimiento

de Baja por Jubilacion, del servidor publico , con el puesto de [N
. o namero de plaza , nimerc de empleado y codigo de p%
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A010286, con vigencia a partir del treinta de diciembre de dos mil diecinueve, {documento visible a foja
574). -

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidn expresa del articulo
45 del segundo ordenamientc en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de Mexico publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
ciudadana quién prestaba sus servicios en la Consejeria Juridica y de
Servicios Legales con cargo de , toda vez que treinta y uno de diciembre de dos
mil diecinueve causd Baja por Jubilacion. - e

30.- DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficio
CJSL/DGAF/CAHC/3086/2020 de fecha once de septiembre de dos mil veinte, signado por el

Licenciado | NEENNIEIEGEEEEEE Coordinador de Administracion de Capital Humano de la
Direccion General de Administracién y Finanzas en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
mediante el cual remite informacion del ciudadano ﬁ la cual se detala a
continuacion: - -

Inciso A)

“CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO POR
APLICACION DE  MOVIMIENTO 2801
(TRANSFORMACION DE PLAZA PUESTOY,

g i

01 DE 30 DE con folio 025/1112/0559,
B | -cosT0DE | DICIEMBRE
1983 DE2019 | “CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO Y/O

MODIFICACION  DE  SITUACION  DE
PERSONAL" de 16 de agosto de 1992,

()

Incisc B:

Del 1 de agosto de 1983 al 1 de
julio de 1980.

__. Del 16 de agosto de 1992 al 31 /
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de diciembre de 2011.

—_ 1 de enero de 2012 al 30 de

diciembre de 2018.

{Documento visible a foja 575 a 609 de autos).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de [a Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Cficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del anc dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor ptblico del ciudadano | . 2s' como su situacién laboral en la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México desde el afic mil novecientos
ochenta y tres al treinta y uno de diciembre dos mil diecinueve.

31. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de las Constancia de Nombramiento

de Personal con nimero de folio || TGN, sionado pW,
Subdirectora de Recursos Humanos, y por el Licenciado , Director de
Administracion, ambos de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a través de la cual se realizo
el movimiento de Reanudacién Término Anticipado de Licencia y Suspension, del servidor publico
. con el puesto de [ EGTNNG@GgGEEEEE o nimero de
plaza , numero de empleado [l v codigo de puesto A08008, con vigencia a partir del
primero de abril de dos mil seis, (documento visible a foja 589).
Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesio en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio de [a Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Meéxico el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano |GGG ocstando sus servicios
en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, quién a partir del primero de abril de dos mil seis, se
reincorpord a sus labores toda vez que termind la licencia sin goce de sueldo que le fue otorgada.—-—--

32. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del escrito de fecha cinco de
noviembre de dos mil diecinueve, signado por el ciudadano , con
nimero de empleado |l dirigido a la Licenciada . Directora
General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, en el cual manifestd:
“Por mi voluntad propia libre de toda coaccion fisica y moral, me permito presentar mi Renuncia por
jubilacién con caracter de irrevocable a partir del 31 de Diciembre del 2019 al puesto que desempefio
como ‘| - = Dircccion de Procesos Jurisdiccionales y
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Administrativos perfeneciente a la Direccion General de Servicios Legales, con numero de plaza
I co codigo de puesto AOTEDO4...”, (documento visible a foja 593). e

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano , prestando sus servicios en la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, quien en fecha cinco de noviembre de dos mil diecinueve,
presentd su renuncia por jubilacion al puesto que desempefiaba como

33. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del escrito de fecha dos de diciembre
de dos mil diecinueve, signado por la ciudadana , €on numerc de empleado
B cirigido a la Licenciada , Directora General de Servicios
Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, en el cual manifestd: “Por mi voluntad propia
libre de toda coaccion fisica y moral, me permito presentar mi Renuncia por jubilacion con caracter de
irrevocable a partir del 30 de diciembre del 2019 al puesto que desempefio como || EGTczNGEGEIE
en la Direccién de Defensorfa Publica de la Direccion General de Servicios Legales, con ntimero de
plaza . con cédigo de puesto A01026...”, (documento visible a foja 598).--=-mmmemmmmmmmemmee e

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamientc en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana | . orcstando sus servicios en la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, quién en fecha dos de diciembre de dos mil diecinueve,
presentd sy renuncia por jubilacion al puesto que desempefiaba como

34. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia cerificada del oficio
CJSL/DEJC/SNSJC/JUDSV/001/2017 de fecha treinta de octubre de dos mil diecisiete, signado por el

Licenciado | i de Unidad Departamental de Supervision y Vigilancia

de la Direccién Ejecutiva de Justicia Civica de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, con el cual

informod que el servidor publico | INEEGEGNGEGEGEGEGEGEE o~ "Umero de empleado ,
nimero de plaza ﬁ codigo de puesto $S140024, y denominacién del puesto

, desde el primero de marzo de dos mil diecisiete venia desempefiando labores dentro
del turno matutino de lunes a viermnes con horario de siete horas con treinta minutos a catorce horas con
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treinta minutos, en el area de Supervision dependiente de la Jefatura de Supervision y Vigilancia,
(documento visible a foja 607).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federa! de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamientc en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Cficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano | GG o i< < primero de marzo
de dos mil diecisiete se reincorporo en la Jefatura de Unidad Departamental de Supervision y Vigilancia
de la Direccién Ejecutiva de Justicia Civica de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la
Ciudad de Mexico, en el turno matutino de las siete horas con treinta minutos a las catorce horas con
treinta.

35. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Nota informativa de fecha cinco
de enero de dos mil dieciocho, signada por la Licenciada , Encargada del
Archivo de la Direccién General de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales,
con el cual informé que el ciudadano , tenia un horario de [abores de [as
quince a las veintin horas, sus funciones consistian en la atencion de la Oficialia de la Direccién
General de Servicios Legales (recibir oficios para diversas areas, capturar oficios en el sistema SIGDQO,
entregar los oficios en las diversas dreas, glosar los oficios en los expedientes a cargo del archivo,
recorridos de expedientes en las gavetas, préstamo de expedientes a los abogados de las diversas
areas), documento visible a foja 608.

Documental Pudblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispueste en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamientc en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano prestando sus servicios la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, toda vez que la licenciada

Encargada del Archivo de la Direccion General de Servicios Legales de [a Consejeria Juridica y de
Servicios Legales, informd que el mismo estd adscrito a la Direccién General de Servicios Legales con
funciones de atencion de la Oficialia de la Direccion General, es decir, recepcién y entrega de oficios de
las diversas areas, captura de oficios en el sistema SIGDOQO, glosa de oficios en los expedientes a cargo
del archivo, recorridos de expedientes en las gavetas, préstamo de expedientes a los abogados de las
diversas areas.

36. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del Memorandum SAJC/002/2018 de
fecha cinco de enero de dos mil dieciocho, signado por el Licenciado | GGG
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Subdirector de Asistencia Juridica Civil, Familiar y Arrendamiento Inmobiliario de la Direccién General
de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, con el cual informé que la

ciudadana , tenia un horario de labores de las nueve a quince horas, de lunes
a viernes, realizando actividades . (documento visible a foja 609).--------—--

Documental Publica gque cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana prestando sus servicios la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, toda vez que el Licenciado ,

Subdirector de Asistencia Juridica Civil, Familiar y Arrendamiento inmabiliario, informo que la misma se
encuentra adscrita a la Direccion General de Servicios Legales, cubriendo un horario de nueve a quince
horas de lunes a viernes, con funciones secretariales administrativas.

37. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del escrito de fecha primero de enero
de dos mil trece, signado por el ciudadano | EENNNENEINGgEEEEEEEE. <iicico =
Licenciado | Tituiar de 1a extinta Oficialia Mayor del Gobierno de! Distrito
Federal, a través del cual manifiesta lo siguiente: “Por medio del presente manifiesto bajo protesta de
decir la verdad, que no tengo otro empleo en el Gobiermo de Distrito Federal y que actualmente no fiene
celebrado contrato alguno como prestador de servicios con el mismo Gobierno del Distrifo Federal”
(SIC)., (documento visible a foja 187).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con 1o dispuestc en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 de|l segundo ordenamiento en mencion en relacidon con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afo dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico del ciudadano * prestando sus
servicios en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, manifestando por
escrito de fecha primero de enero de dos mil trece, bajo protesta de decir verdad que no desempefiaba
emplec o comisién alguna en cualquiera de las entidades del Gobiermno del Distrito Federal (ahora
Ciudad de México), sin embargo, tambien laboraba en el Sistema de Transporte Colectivo, por lo que

es evidente que prestaban sus servicios en ambas instituciones sin hacer de conocimiento al area
correspondiente de dicha situacién. S

38. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de la Constancia de Nombramiento de

Personal con nimero de folio | N, signado por el Licenciado , Jefe de
Unidad Departamental de Administracién de Personal, y por la Licenciada

)
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Subdirectora de Recursos Humanos, ambos en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, a traves
de la cual se realizé el movimiento de Modificaciones Diversas, del servidor publico *

, con el puestio de , ¢con numero de plaza
nimero de empleado y codigo de puesto . con vigencia a partir del dieciséis de marzo

de dos mil catorce, (documento visible a foja 197).

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cdodigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende la calidad de
servidor publico del ciudadano prestando sus servicios en la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales con cargo de con vigencia del
dieciséis de marzo de dos mil catorce.

39. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada de [a Constancia de Nombramiento de
Personal con nimero de folio || . sionado por el Licenciado m
Unidad Departamental de Administraciéon de Personal, y por la Licenciada

. Subdirectora de Recursos Humanos, ambos en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales a

través de la cual se realizd el movimiento de Alta de Nuevo Ingreso, del servidor piblico | R
al puesto o [N con nimero de plaza

, numero de empleado y cddigo de puesto CF58037, con vigencia a partir del primero
de agosto de dos mil diez, (documento visible a foja 198).

Documental Pdblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispueste en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicidn expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de [a Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad

de México el dia primero de septiembre del afio dos mi! diecisiete, y del cual se desprende |a calidad de
servidor publico del ciudadano — quién en fecha primero de
agosto de dos mil diez, ingresé a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales con cargo de [ IEGNG

con numero de plaza [l y ndmero de empleado

40. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del oficio DAP/SP/009627/2016 de
fecha once de noviembre de dos mil dieciséis, signado por el Licenciado [ N NEGzgGE, Oiector
de Administracion de Personal de la Direccién General de Administracion y Desarrollo de Personal,
dirigido al Licenciado , Director Ejecutivo de Administracién en la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales, mediante el cual informé: “...que de la revision efectuada al Sistema
Integral Desconcentrado de Nomina, en particular al personal que es acreedor a la prestacién de Vales
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para el Ejercicio 2016, se informa que cuenta con personal adscrito a su unidad administrativa, y
prestando sus servicios en el Sistema de Transporte Colectivo.- - -

(..)

(...) A continuacién le relaciono el personal de referencia,

Documento visible a foja 202. --

Documental Publica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servideres Publicos, por disposicion expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion, y del cual se desprende que el Licenciado Antonio Paz
Garcia, Director de Administracion de Personal, hace de conocimiento que el servidor pablico [ N
con numero de empleado [l se encontraba laborando en la
Consejeria Juridica y de Servicios, asi como en el Sistema de Transporte Colectivo.«—--------smmememeceeeee

41. DOCUMENTAL PUBLICA consistente en la copia certificada del OfICIO G R. H /53200/AJ/O122/2021
de fecha cinco de febrero de dos mil veintiuno, signado por el Maestro
Encargado del Despacho de la Gerencia de Recursos Humanos del Sistema de Trasporte Colectlvo

con el cual remiti® Hoja de Datos Laborales que contiene informacion de los servidores publicos
) d Y

, misma que a continuacion se detalla: -

a) Fecha de ingreso y se ser el caso fecha de baja del Sistema de Transporte Colectivo (...)

s FECRIUETIRESOODE | (Ll

21 de nowembre de 2019 30 de diciembre de 2019

b} Cargos, puestos o comisiones desempefiados (...)

22/02/2018 30/07/2016
01/08/2016 30/09/2016 21:30

BASE
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HORAS

03/10/2016 2111272016
23122016 16/08/2017
18/06/2017 13/06/2017
15/09/2017 31/12/2017
02/01/2018 13/03/2018
15/03/2018 19/07/2018
23712018 30/11/2018
03/12/2018 29/04/2019
03/05/201¢ 02/08/2018
05/08/2018 181172019
211172019 30/12/2019

Documental Pdblica que cuenta con valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria
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a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicién expresa del articulo
45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de México el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete, y del cual se desprende que la
calidad de servidor publico de la ciudadana d asi como sus antecedentes y
trayectoria laboral en el Sistema de Transporte Colectivo desde el afio dos mil dieciseis al treinta de
diciembre de dos mil diecinueve, por lo que es evidente que prestaba sus servicios en ambas
instituciones. - -- -

IV.- Una vez descritos los elementos de prueba que sirven para incoar Procedimiento Administrativo
Disciplinario al ciudaT, quién en el momento de los hechos se
desempefiaba como adscrita a la Direccidon General de Servicios Legales de la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, se procede a analizar los
argumentos de defensa esgrimidos por &l, asi como estudiar y valorar las pruebas, en su caso por él
aportadas, a efecto de estar en condiciones de determinar la existencia o no de responsabilidad
administrativa, de acuerdo a la naturaleza de la irregularidad que se le atribuye. -

1.- Con fecha once de mayo de dos mil veintiuno, se llevé a cabo en este Organo Internc de Control, el
desahogo de la Audiencia de Ley prevista en el articulo 64 fraccidon | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, con la comparecencia de la ciudadanc [N
B - = cual en uso de |a palabra manifesto 10 siguiente:=--smsmmmm--—omeeeeeemmme -

"en este acto presento mi comparecencia en el procedimiento al tenor del escrito de fecha
dieciocho de mayo de.dos mil veintiuno, el cual fue presentado en la Oficialia de Partes de este
Organo Interno de Control mismo gue contiene todas las defensas argumentos y pruebas en
relacion con la ausencia de responsabilidad del [lamado a la presente procedimiento mismo que
ratifico en todas y cada una de sus partes, solicitando en este acto las probanzas descritas en el
mismo se tengan por ofrecidas en cuanto a las probanzas que se exhiben en original solicitc a
este Organo Interno de Control, que previo cotejo y cerlificacién me sean devueltas por asf
convenir a mis intereses y por no existir impedimente legal alguno. Asimismo hago valer que el
dia dos de diciembre de dos mil diecinueve ingresé mi escrito de renuncia por jubilacién con
efectos a partir del treinta de diciembre de dos mil diecinueve, dirigido a la Direccién General de
Servicios Legales de la Consejerla Juridica y de Servicios Legales, mismas gue se encuentran
en el expediente en que se actia a foja seiscientos dieciséis del Tomo I, por lo que ya no laboro
desde esa fecha en dicha Institucién, lo que hago valer para los efectos conducentes, es todo lo
que deseo manifestar” (Sic)

Escrito a traves del cual realiza sus manifestaciones que a su derecho estimé convenientes y ofrecio
pruebas en su defensa, mismo que sera valorado con la Unica finalidad de no dejar en estado de
indefensién y del cual se desprende textualmente lo siguiente:

"... Que vengo mediante el presente ocurso, a comparecsr a la Audiencia de Ley, prevista en el
artfculo 64 fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
respecte de la supuesta irregularidad administrativa que se me pretende imputar por parte de ese
H. Organo Internc de Control en la Consejerfa Jurfdica y de Servicios Legales de la Ciudad de
México, negando a partir desde este momento que le asista la razén y el derecho para atribuir a
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i2 suscrita la existencia de |z presunta irregularidad sefialada en el Expediente en que se actda,
en razon de ello, estando en tiempo y forma presento formal contestacién a las circunstancias
que originaron dicho procedimiento, ello es asi, de acuerdo a |o siguiente;

MOTIVO QUE ORIGINA LA SUJECION A PROCEDIMIENTO

Tal y como se desprende del oficio citatoric SCG/OICCJSL/330/2021 de fecha 03 de mayo de
2021, la conducta materia del llamamiento a la suscrita al presente procedimiento disciplinario se
hace consistir en la presunta irregularidad gue medularmente consistié en;

(..)

Ahara bien, atento a lo previsto por los articulos 1, 14, 16, 17, 108 y 109 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1 fracciones |, Il y IV, 84 fraccién | de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos; formulé los siguiente alegatos de defensa,
soportados en consideraciones de derecho, en el sentido de que la suscrita no incurrié en la
presunta irregularidad que se me imputa, a saber, omitir desempefiar mi empleo, cargo o
comision sin obtener beneficios adicionaies a las contraprestaciones comprobables que el Estado
me otorgaba por el desemperio de mis funciones, en los siguientes términas:

PRIMEROQ.- Inicialmente, se niega cometido irregular alguna, destacando que la suscrita siempre
se ha desempefiado con estricto apego a derecho, sin incurrir en actos u omisiones gue afecten
los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que rigen el servicio
publico previsto en el articulo 109 de la Constitucion Paolitica de los Estados Unidos Mexicanos.

Como se advirtié, el llamamiento al presente procedimiento descansa sobre el argumento de que
la suscrita, durante mi desempefio como _ adscrita a la Consejeria Juridica
y de Servicios Legales de la Ciudad de México, presuntamente omiti desempefiar mi empleo,
cargo o comision sin obtener beneficios adicionales a las confraprestaciones comprobables que
el Estade me otorgaba por el desempefio de mis funciones, lo cual resulta incongruente e incluso
contradictorio, pues se podria interpretar que, para cumplir la exigencia de la obligacién
reprochada por esa H. Autoridad, deberia haber desempefiado mi emplec cargo o comisién,
obteniendo beneficios adicionales a las contraprestaciones comprobables que el Estado me
otorgaba por el desempefio de mis funciones, siendo éste el factor que puede originar la
consecuencia que preveé la fraccion XV del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores PUblicos, y no como lo plantea ese Organo Interna de Coritrol, to cual evidente
en la especie no acontecid, ya que durante mi desempefic come | EGTGTNEGEGE r.nc=
salicite y/o recibi dadivas u obsequios, con el abjeto de abstenerme o realizar alguna conducta
relacionada con mis atribuciones, que beneficiaran a un tercero, tan es asi que de las
documentales del expediente en que se actla, no se desprende alguna fraccién por ne haber
cumplide con mi funciones en estricto apego a las leyes, disposiciones y reglamentos aplicables
en la citada Consegjeria.

En ese orden de ideas, es de sefalarse que la conducta atribuida en el oficio de citacidon es
inexistente, en razdn a gque, se aprecia que esa H. Autoridad parte del argumento de que, al
desempefiarse como H adscrita a la Direccion General de Servicios
Legales, durante el periodo comprendido del primero de enero de dos mil doce al treinta de
enero de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas,
también me desempefiaba como ¥

, adscrita al Sistema de Transporte Colectivo, durante el periode comprendido del

veintidés de febrero de dos mil dieciséis al treinta de diciembre de dos mil diecinueve, con un
horario de lunes a viernes de quince horas con treinta minutos a veintidds horas, sin embargo, de
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dicha expresidn, es indubitable que no se detallan debidamente circunstancias de modo tiempo y
lugar, en que supuestamente la suscrita incurrié¢ en la conducta reprochada por esa H. Auteridad,
toda vez que, se limita a describir cada uno de los perfodos de los cuales desempefie un empleo,
cargo o comisién en Ja Administracién Publica, siendo gue en el Sistema de Transporte
Colectivo, duranie el perfodo comprendide del veintidds de febrero de dos mil dieciséis al treinta
de diciembre de dos mil diecinueve, no solo ostente la categoria | N NN v

, lo que evidencia la carencia de las circunstancias
especiales o razones particulares temadas en cuenta para atribuirme que inobserve la fraccion
XV| del articulo 47 de la Ley de Responsabilidades de los Servideres Pdblicos, al presuntamente
omitir desempefiar mi empleo, cargo o comision sin obtener beneficios adicionales a las
contraprestaciones comprobables que el estado me otorgaba por el desempefic de mis
funcienes.

En razon de lo anterior, v atendiendo al principic de inmutabilidad sobre la imputacién que rige en
los procedimientes administrativos sancionatorios, debe declararse que en este procedimiento no
existen elementos para tener por acreditada una conducta que en la especie no existio en la
forma como la observé esa instancia de control.

Al efecto resultan aplicables los criterios jurisprudenciales siguientes:

RESPONSABILDIADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, EL
CITATORIO PARA LA AUDIECNIA DE LA LEY EN EL PROCEDIMEINTO RELATIVO,
DEBE CONTENER TODAS LAS IMPUTACIONES EN CONTRA DEL DESTINATARIO.-
Conforme al articulo 21, fraccion | de la Ley de Responsabiiidades Administrativas de los
Servidores Pablicos, en el citatorio para la audiencia deben expresarse los actos u omisiones
que se le imputen ai presunto responsable, quien debera comparecer personalmente a rendir
su declaracion en torno a los hechos y que puedan ser causa de responsabllidad en los
términos del menclonado ordenamientc y demés disposiciones aplicables. En tal virtud,
deben estar contenidas en el referido citatorio todas la expresiones vertidas en la resolucion
final al procedimiento respective, gue indefectiblemente conduzcan a ja consideracién de una
obligacién incumplida y que constituyan imputaciones en contra del afectado a fin e que éste
pueda pronunciarse al respecto, pues de no ser asi se contraviene la disposicion legal
aludida, I6 que constituye causa de nulidad de la resolucién sancionadora por viclacion a la
garantia de audiencla correspondiente.

{Tesis de jurisprudencia aprobada por acuerdo G/12/2018)

CITATORIO PARA LA AUDIENCIA A QUE SE REFIERE EL ARTICU!.O 64 DE LA LEY
FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.- En los
términos del articulo 64 de la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, el procedimiento disciplinario inicia con el citaterio al servidor plblico responsable,
para que comparezea a la audiencia a que se refiere la fraccion | de ese numeral, y entre los
reguisitos que este acto debe satisfacer, se exige el sefialamiento de |a responsabilidad o
responsabilidades gue se imputan, para cumplir con esio, es menesier precisar las
cireunstancias de tlempo, modo vy Jugar en que Ja conducta infractora se realizé pues el
procedimiente disciplinario, al ser sumario, implica que la audiencia se resuma todo el
procedimiento, siendo asi la oportunidad que tiene el servidor plklico para ofrecer pruebas y
alegar lo que a su derecho convenga. Asi, en el citado procedimiento, Ja garantia de
audiencia séio queda plenamente cubierta con un ¢ltatorlo correcto.

SEGUNDO.- Esa H. Autoridad Administrativa, deberd concluir con objetividad sobre la
inexistencia de responsabilidad administrativa por parte de la suscrita, debido a que ese Grgano
Interno de Control es completamente omiso en sefialar la conducta que presumiblemente
encuadra a la suscrita a lo tipificado y muchos menos presenta pruebas o evidencias que la
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suscrita haya recibido para si misma o mediante interpésita persona algin beneficio ¢ para las
perscnas a que se refiere la fraceion Xlll, del articulo 47 de la Ley de Ja materia, ni mucho menos
que haya existide un interés personal, sin atender las circunstancias de que no se demostrd
plenamente la incompatibilidad entre (os empleos, cargos ¢ comisiones que desempefie en la
Administracién Pdblica de [a Ciudad de México, puesto que, como se desprende del escrito de
fecha 2 de diciembre de 2019, emitidc por [a suscrita;, y el oficio ndmero
CJSL/DGAF/CACH/3062/2020 de fecha 14 de agosto de 2020, suscrito por el Coordinador de
Administracién de Capital Humano de [a Direccién General de Administracién y Finanzas de la
Ciudad de México, cause baja de la Admiinistracién Pablica por jubilacion.

En efecto, el procedimiento tiene vicios de fondo y forma, al pretender adecuar una conducta que
jamas fue llevada a cabo por la suscrita, asi como tampoco una omision por inobservancia de la
ley, excediendo la supuesta valoracion de pruebas que no se encuentran estrechamente ligadas
can los hechos, asi como también por las circunstancia de que se encuentra mal fundamentada,
al aplicarme una normatividad que no corresponde a la cenducta reprochada, en virtud de que, la
imputacion que fundamenta ese Organo Interno de Control es ilegal, ya que pretende encuadrar
una supuesta conducta en la fraccidon XV| del articulo 47 de la L.ey de Responsabilidades de los
Servidores Pudblicos, la que se refiere a la obligacion de evitar un beneficio adicional a las
contraprestaciones comprobables que el Estado me otorgaba por el desempefio de mis
funciones, io cual acontecio, debido a que, esa H. Autoridad parte de una premisa errdnea y por
consiguiente la conclusién también lo es, pues considera que, la suscrita, al estar adscrita a la
Direccidon General de Servicios Legales, tenia un horario de lunes a viernes de nueve a
dieciséis horas, mientras que en el Sistema de Transporte Colectivo, mi horaric era de lunes a
viernes de quince horas con treinta minutos a veintidds horas, de tal forma que |la hora de
entrada en el Organo Desconcentrado comenzaba treinta minutos antes de que la suscrita
cumpliera con el horario asignado por la Consejeria Juridica v de Servicios Legaies, sin embargo
esa H. Autoridad, pasa desapercibido que, aln y cuando el horario de labores asignado por [a
Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, lo determina de lunes a
viernes de 09:00 a las 16.00 horas, con base en la informacién proporcionada por el Coordinador
de Administracién de Capital Humano de la Direccidn General de Administracién y Finanzas de [a
Ciudad de México, mediante el oficio nimerc CJSL/DGAF/CACH/3062/2020 de fecha 14 de
agosto de 2020 (fecha en la que ya no me encontraba en funciones), lo cierto es gue, de los
Memorandums numero SAJC/015/17 (Prueba 1) y SAJC/Q02/2018 de fechas 11 de enerc de
2017 y cinco de enero de 2018, respectivamente, suscritos por el Subdirector de Asistencia
Juridica Civil, Familiar y Arrendamiento Inmobiliario de [& Direccién General de Servicios L.egales
de la Censeieria Juridica y de Servicios Legales, area a la que me encontraba adscrita se
informa que, mi horario de fabores es de 08:00 a 15:00 horas, lo cual se concatena y robust3ece
con los 16 Acuses de Recibido de los Formatos denominado "Registro de Asistencia", en los
cuales se advierte un sello de NOTA BUENA hacia [a suscrita (Prueba 2) de los meses agosto,
septiembre y octubre del afio 2018 y; enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio del afic
2019; asi como con los Acuses de Recibido de los diversos identificados como "DOCUEMNTO
MULTIPLE DE INCIDENCIAS", estos dltimes firmados por el Subdirector de Asistencia Juridica
Civil, Familiar y Arrendamiento Inmobiliario de la Direccion General de Servicios Legales de [a
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, de cuyc enlace loégico - juridico de dichos
documentos, plenamente se corrobora, que contrario a lo arglido por ese Organo Interno de
Control, mi horario de [abores durante mi desempefio comao H adscrita a la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales de [a Ciudad de México, era de lunes a viernes de las
09:00 a 15:00 horas, por lo que no me encontraba imposibifitada de acudir a mi eotro empleo en el
Sistema de Transporte Colectivo, cuyo horario comenzaba a las 15:30 y culminaba a las 22:00
horas, lo gue acredita que en la especie no se configura una incompatibilidad de horarios que

deriva a no poder configurar el supuesto normativo imputado por esa H. Auforidad Administrativa, %

ya que cuande el beneficio proceda del desempefio, cargo o comisién diverso a aquel por el que
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se impusc una medida discipliparia, oforgados por la propia administracién publica, no surte la
indicada hipdtesis, siempre gue sean compatibles, en tanto que origen es una partida
presupuestal comprobable, sirviendo de sustento a jo anterior, el siguiente criterio, cuyo rubro y
contenido son:

RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LA HIPOTESIS PREVISTA EN EL
ARTICULO 47, FRACCION XV, DE LA LEY FEDERAL RELATIVA, NG SE SURTE CUANDO
LOS BENEFICIOS ADICIONALES A LAS CONTRAPRESTACIONES COMPROBABLES
OSTENIDAS POR EL DESEMPENQ DE UN EMPLEO, CARGQ O COMISION, PROCEDEN DEL
EJERCICIO DE OTRO DIVERSO A AQUEL POR EL QUE SE IMPUSO UNA MEDIDA
DISCIPLINARIA, OTORGADOS POR LA PROPIA ADMINISTRACION PUBLICA, SIEMPRE QUE
SEAN COMPATIBLES.

Registro digital. 168555, Instancia: Tribunales Colegiades de Circuifo, Novena Epoca,
Malaria(s): Administrativa, Tesis. [.70.A.589 A, Fuente: Semanario Judicial de la Federacién y
su Gaceta, Tomo XXVIIl, Octubre de 2008, pégina 2442, RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS. LA HIPOTESIS PREVISTA EN EL ARTICULO 47, FRACCION
XV, DE LA LEY FEDERAL RELATIVA, NO SE SURTE CUANDO LOS BENEFICIOS
ADICIONALES A LAS CONTRAPRESTACIONES COMPROBABLES OBTENIDAS POR
EL DESEMPENO DE UN EMPLEQ, CARGO O COMISION, PROCEDEN DEL EJERCICIO
DE OTRO DIVERSO A AQUEL POR EL QUE SE IMPUSC UNA MEDIDA DISCIPLINARIA,
OTORGADOS POR LA PROPIA ADMINISTRACION PUBLICA, SIEMPRE QUE SEAN
COMPATIBLES. Conforme a los articulos 113 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y 47, primer pérrafo, de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, fodo servidor pablico estd obligade a salvaguardar la legalidad,
honradez, lealfad, imparciaiidad y eficiencia en el desempefic de su emplec, cargo o
comisidn, y el incumplimientc de las directrices descritas, da Jugar a la sustanciacién del
procedimiento administrativo y a la apiicacién de las medidas disciplinarias correspondientes.
Asf, un factor que origina esta consecuencia s la obfencién de beneficlos adicicnales a las
contraprestaciones comprobables que el Estado oforga por el desempefio de un emplgo,
cargo 0 comision, segtin lo prevé la fraccién XVvI del mencionado arifculo 47, la cual ademds
establece que el beneficio puede ser para el servidor plblico o para alguna de las personas
referidas en la fraccién XIII del propic precepto; esfo es, su cdnyuge © parientes
consangulneos hasta el cuarto grado por afinidad o civiles, ferceros con los cuales fenga
vinculos profesionales, laborales o de negocios; socios o sociedades de las que el servidor
piblico o las personas indicadas formen o hayan formado parte. En ese orden de ideas, se
concluye que Jos beneficios adicionales a que alude Ja comentada fraccién XV, corresponden
a dadivas u obsequios dados por los particulares a solfcitud del servider piblico o por
conducto de ofra persona, con el objete de abstenerse o realizar alguna conducta refacionada
con sus afribuciones, que beneficien a aquélios. En esa lesitura, cuando procedan del
desempefio de un empleo, cargo o comisién diverso a aquel por el que se impuso una
madida disciplinaria, oforgados por la propia administracién piblica, no se surte la indicada
hipotesis, siempre que sean compalibles, en tanto que su origen es una partida presupuestal
comprobable.”

De lo antes expuesto, es que la imputacién que realiza es H. Autoridad Administrativa es carente
de valor, al no encontrarse con elementos probatorios contundentes que demostraran un lucro
indebido, con lo que resulta que la conducta que se le atribuye a la suscrita, no encuadra en la
descripcion tipica administrativa que establece la fraccion XVI del articulo 47 de |la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en virtud de que dicha obligacién contenida en
la aludida fraccion, establecié como deber, desempefiar mi empleo, carge o comisién sin obtener
o pretender "beneficios adicionales" a las contraprestaciones que reciba por el desarrollo de mi
actividad, lo cual refiere a que no debla obtener ningln ofro producte por el desarrollo de mi
cargo, gue no haya sido mi salario y las prestaciones que a &l se integran, en consecuencia, si el
numeral en cita dice que el servidor pUblico por el desempefio de su cargo sélo debe percibir su /
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salario y sus prestaciones sin adquirir "beneficios adicionales”, se refiere a que a ese sueldo
integrado "no se debe de sumar una utilidad", que no sea la del mismo salario y fas prestaciones
integradas a éste, pues si bien es cierto, se me atribuye una omisién en mi desernpefio como
H adscrita & la Consejeria Juridica y de Servicios Legales sin obtener
beneficios adicionales, ya que la hora de enfrada en el Sistema de Transporte Colectivo
comenzaba treinta minutos antes de que la suscrita cumpliera con el horatio asignado por la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, también es verdad que ese Organo Interno de
Control aprecidé en forma incorrecta los hechos, pues no demuestra fehacientemente que mi
horario de labores en la referida Consejerfa fuera de 09:00 a2 16:00 horas, como falsamente lo
afirma, o en qué consistio el beneficio adicional a las prestaciones que me otorgaba el Estade a
que se refiere la fraccidn en analisis, pues contrario a ello, con las documentales descritas en
lineas anteriores se acredita que, mi horario de labores en la multicitada Consejeria era de 08:00
a 15:00 horas, por lo que atendiendo que los beneficios adicionales a que alude la comentada
fraccidon XVI, corresponde a dadivas u obsequios dados por los particulares a solicitud del
servidor plblico o por conducto de otra persona, con el objeto de abstenerse o realizar alguna
conducta relacionada con sus atribuciones, que beneficien a aquéllcs, se desprende que cuando
procedan beneficios del desempefio de un empleo, cargo o comisién diverso a aquel por el que
se impuso una medida disciplinaria, otorgados por la propia administracién pdblica, no se surte Ia
indicada hipétesis, siempre que sean compatibles, en tanto que su origen es una partida
presupuestal comprobable, comoe en la especie acontecio con la suscrita.

TERCERO.- Ahora bien, no es dbice mencionar que, conviene traer a colacién el escrito de fecha
22 de febrero de 2016, dirigido a! Director del Sistema de Transporte Colectivo, en el cual se
manifestd bajo protesta de decir verdad que a esa fecha, no desempefaba emplec, cargo o
comision en alguna Entidad a que hacia referencia el articulo 34 de la Ley Federa de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico, asi como los articulos 52, 83, 54, 55, 56 y 57 de su
Reglamento, ocurse que me fue proporcionado al momento de mi contratacién por el area de
Recursos Humanos del referido Organismo, como mero tramite para proceder con mi ingreso,
documento que evidentemente carece de toda validez juridica a la fechan de su firma vy
presentacion, las disposiciones juridicas en que se fundamentaba se encontraban abrogadas y
fuera de orden juridico, motivo por el ¢ual, |z suscrita presento un escrito de fecha 11 de abril de
2018, {cuyo acuse de recibido de fecha 12 de abril de 2018 ofrezco en la prueba 3), dirigido a la
seccion de integracion y movimiento del Sistema de Transporte Colectivo, en el que manifesté
bajo protesta de decir verdad que desde el afic de 1983, me encontraba laborando en la
Direccién General de Servicios Legales, con un heraric 09:00 a 15:00 horas de lunes a viernes,
solicitando los formatos de compatibilidad de horarios para realizar las gestiones pertinentes en
los centros laborales, peticidn a la cual nunca recibi una respuesta formal por parte de referide
Organismo Descentraiizado.

CUARTO.- Finalmente, y solo en el indebido caso de que es H. Autoridad Administrativa
estimara la acreditacion de la irregularidad que se me imputa, solicito atentamente a ese Crganc
Interno de Control me sea otorgado el beneficio estipulado en el articulo 63 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos, dispositivo legal que a la letra dispone:

.. ARTICULO 63.- La dependencia y la Secretarfa, en los &mbitos de sus respectivas
competencias, podrén abstenerse de sancionar al infractor, por una sola vez, cuando fo
estimen pertinente, justificando la causa de la abstencién, siempre que se trate de hechos
que no revistan gravedad ni constifuyan delits, cuando lo ameriten los antecedenies y
circunstancias del infractor y el dafio causado por éste no exceda de cien veces ef salario
minimo diario vigente en el Distrito Federal...”

Tal solicitud en virtud de que la que suscribe cumple con los requisitos establecidos en el citado /;/
precepto legal, toda vez que: 1) Los hechos que se me atribuyen no revisten gravedad ni
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constituyen delito, esto es asl, ya que se reitera no obra registro alguno de reporte de personal
de infraccion por no haber cumplido con mis funcicnes cen intensidad, cuidado y esmero
apropiades, respetande la direccién de mis jefes y las leyes y reglamentos aplicables en la
Consejeria Jurldica y de Servicios Legales, desempefiando mi cargo de h
manera adecuada y con probidad, cumpliendo con los horarios y jornadas, por lo tanto no hubo
dolo 0 mala fe en el actuar de la suscrita, 2) Lo ameritan los antecedentes y circunstancias del
infractor, en virtud de que es la primera vez que soy citado a procedimiento administrativo
disciplinario, pues la que suscribe, siempre ha actuado apegado a la normatividad aplicable para
salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas
en el desempefio de los empleos, cargos o comisiones que he ccupado en la administracion
pUblica de la Ciudad de México; lo cual acredita con los antecedentes de la suscrita. 3) El dafio
causado por éste no exceda de cien veces el salario minime diario vigente en el Distrito Federal,
como se puede apreciar de la propia imputacion que se me hizo, la misma no despliega ningln
tipo de dafio causado al erario del Gobierno de la Ciudad de México.

Ce lo anterior se advierte que, la suscrita cubre los requisitos estipulados en el artlculo B3 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publices, y en consecuencia se soticita
comedidamente sea otorgado tal beneficio a la que suscribe.

Las consideraciones de hecho y derecho expuestas, es claro que la suscrita no es
administrativamente responsable de incumplir lo dispuesto en la fraccién XVI del articulo 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidares Publicos, pues como se evidencio, no se
acredité fehacientemente que mi horario de labores en la referida Consejeria fuera de 09:00 a
16:00 horas, pues el mismo era de 09:00 a 15:00 horas, y de ahi que, les beneficios adicionales
a que alude la comentada fraccion XVI, corresponden a dadivas u cbsequios dados por los
particulares a solicitud del servidor publico o por conducto de otra persona, con el objeto de
abstenerse a realizar alguna conducta relacionada con sus atribuciones que beneficien a
aquellos, por lo que, cuando procedan del desempefio de un empleo, cargo o comision diverso a
aquel per el gue se impusc una medida disciplinaria, otorgades por la propia administracion
publica, no surte la indicada hipodtesis, siempre que sean compatibles (horario de labores de
lunes a viernes 08:00 a 15:00 horas en la Consejerfa Jurldica v de Servicios Legales, siendo que
en el Sistema de Transporte Colectivo era de 15:30 a 22:00 horas.), en tanto que su origen es
una partida presupuestal comprobable.

De ahi a gue la conducta atribuida sea atipica, por lo que es inexistente alguna responsabilidad
sobre la misma, y consecuentemente es que no puede ser achacable ni objeto de sancién
punitiva. En otros términos, la imputacion que se realizd a la suscrita es eminentemente genérica,
esto es, sin sustento normativo, por lo que no se basa en hechos especlficos que, en términos
normativos, puedan constituir una violacidn administrativa.

Manifestaciones que se valoran en términcs de los articulos 285, 286 y 290 del Cddigo Federal de
Procedimientos Penales aplicade de manera supletoria, por disposicién expresa del articulo 45 del
segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio .de la Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad
de Mexico el dia primero de septiembre del afic dos mil diecisiete; la cual por si misma constituye un
mero indicio, de la cual se advierte que Unicamente la ciudadana ||| N EENNENERNEGEGEGEGEE. << ante
esta Autoridad su declaracion mediante escritoc de fecha dieciocho de mayo de dos mil veintiuno,
constante trece fojas Utiles tamafio carta, la cual se procede analizar y valorar en este acto, cuyo
contenido versa de la siguiente manera: - -- -
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“...Que vengo mediante el presente ccurso, a comparecer a la Audiencia de Ley, prevista en el
articulo 64 fraccién | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pulblicos,
respecto de la supuesta irregularidad administrativa que se me pretende imputar por parte de ese
H. Organo Interno de Centrol en la Consejeria Juridica y de Servicics Legales de la Ciudad de
México, negando a partir desde este momento que le asista la razdn vy el derecho para atribuir a
la suscrita |z existencia de la presunta irregularidad sefialada en el Expediente en que se actda,
en razdn de ello, estando en tiempo y forma presento formal contestacidon a las circunstancias
que originaron dicho procedimiento, ello es asi, de acuerdo a lo siguiente:

MOTIVO QUE ORIGINA LA SUJECION A PROCEDIMIENTO

Tal y como se desprende del oficio citatorio SCG/OICCJISL/330/2021 de fecha 03 de mayo de
2021, la conducta materia def lamamiento a |la suscrita al presente procedimiento disciplinario se
hace consistir en la presunta irregularidad que medularmente consistio en:

(-

Ahora bien, atento a lo previsto por los articulos 1, 14, 16, 17, 108 y 108 de {a Consfitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1 fracciones [, [l y IV, 84 fraccion | de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos; formulé los siguiente alegatos de defensa,
soportados en consideraciones de derecho, en el sentido de que la suscrita no incurrié en la
presunta irregularidad que se me imputa, a saber, omitit desempefiar mi empleo, cargo ©
comisian sin obtener beneficios adicicnales a las contraprestaciones comprobables que el Estado
me cotorgaba por el desempefio de mis funciones, en los siguientes términos:

PRIMERO.- Inicialmente, se niega cometido irregular alguna, destacando que la suscrita siempre
se ha desempefiado con estricto apego a derecho, sin incurmir en actos u omisiones que afecten
los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que rigen el servicio
publico previsto en el articulo 109 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,

Como se advirtig, el lamamiento al presente procedimiento descansa sobre el argumento de que
la suscrita, durante mi desempefio como _ adscrita a la Consejeria Juridica
y de Servicios Legales de la Ciudad de México, presuntamente omiti desempefiar mi empleo,
cargo o comision sin obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones comprobables que
el Estado me otorgaba por el desempefio de mis funciones, lo cual resulta incongruente e incluso
contradictorio, pues se podria interpretar que, para cumplir la exigencia de la obligacion
reprochada por esa H. Autoridad, deberfa haber desempefiado mi empleo cargo o comision,
obteniendo beneficios adicionales a las contraprestaciones comprobables que el Estado me
otorgaba por el desempefic de mis funciones, siendo éste el factor que puede originar la
consecuencia que prevé la fraccién XVI del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, y no como lo plantea ese Organo Interno de Control, lo cual evidente
en la especie no acontecid, ya que durante mi desempefio como |GGG uca
solicite y/o recibl dadivas u obsequios, con el objeto de abstenerme o realizar alguna conducta
relacionada con mis atribuciones, gue beneficiaran a un tercero, tan es asi que de las
documentales del expediente en que se actda, no se desprende alguna fraccidn por no haber
cumplido con mi funciones en estricto apego a las leyes, disposiciones y reglamentos aplicables
en la citada Consejeria.

En ese orden de ideas, es de sefalarse que la conducta atribuida en el oficio de citacién es /é_z

inexistente, en razén a que, se aprecia que esa H. Autoridad parte del argumento de que, &l
desempefiarse como , adscrita a la Direccion General de Servicios
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Legales, durante el perfodo comprendide del primero de enerc de dos mil doce al treinfa de
enero de dos mil diecinueve, con un horario de lunes a viernes de nueve a dieciséis horas,
también me desempefiaba como y
. =cscrita al Sistema de Transporte Colectivo, durante el periodo comprendido del
veintidds de febrero de dos mil dieciséis al treinta de diciembre de dos mil diecinueve, con un
horario de lunes a viernes de guince horas con treinta minutcs a veintidos horas, sin embargo, de
dicha expresién, es indubitable que no se detallan debidamente circunstancias de modo tiempo y
lugar, en que supuestamente la suscrita incurrié en la conducta reprochada por esa H. Autoridad,
toda vez que, se limita a describir cada uno de los periodos de los cuales desempefie un empleo,
cargo ¢ comisién en la Administracidon Plblica, siendo que en el Sistema de Transporte
Colectivo, durante el perfodo comprendido del veintidés de febrero de dos mil dieciséis al treinta
de diciembre de dos mil diecinueve, no solo ostente la categoria de || N EENEENGNG v

, lo que evidencia |la carencia de las circunstancias
especiales o razones particulares tomadas en cuenta para afribuirme que inobserve la fraccidn
XVI del articulo 47 de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Pdblices, al presuntamente
omitir desempefar mi empleo, cargo o comisién sin obtener beneficios adicionales a las
contraprestaciones comprobables que el estado me otorgaba por el desempefic de mis
funciones.

En razén de lo anterior, y atendiendo al principio de inmutabilidad sobre la imputacidn que rige en
los procedimientos administrativos sancionatorios, debe declararse que en este procedimiento no
existen elementos para tener por acreditada una conducta que en la especie no existié en la
forma como la observé esa instancia de control.

Al efecto resultan aplicables los criterios jurisprudenciales siguientes:

RESPONSABILDIADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. EL
CITATORIO PARA LA AUDIECNIA DE LA LEY EN EL PROCEDIMEINTO RELATIVO,
DEBE CONTENER TODAS LAS IMPUTACIONES EN CONTRA DEl. DESTINATARIO.-
Conforme al articulo 21, fraccién | de la Ley de Responsabliidades Administrativas de jos
Servidores PGblicos, en el citatorio para la audiencia deben expresarse los actos U omisiones
gue se le imputen al presunto responsable, guien debera comparecer perscnaimente a rendir
su dectaracién en torno a los hechos y que puedan ser causa de responsabilidad en los
términos del mencionado ordenamiente y demds disposiciones aplicables. En tal virtud,
deben estar contenidas en el referido citatorio todas la expresiones vertidas en la resolucién
final al procedimiento respectivo, que indefectiblemente conduzean a la consideracién de una
obligacién incumplida y que constituyan imputaciones en contra del afectado a fin de que éste
pueda pronunciarse al respecto, pues de nc ser asi se contraviene la disposicion legal
aludida, lo que constituye causa de nulidad de la resolucién sancionadora por violacion a la
garantia de audiencla correspondiente,

(Tesis de jurisprudencia aprobada por acuesdo G/12/2018)

CITATORIO PARA LA AUDIENCIA A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 64 DE LA LEY
FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS.- En los
términos del articulo 64 de la Ley de Responsahilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, el procedimienta disciplinario inicia con el citatorio al servidor plblico responsable,
para que comparezca a la audiencia a que se refiere la fraccidn | de ese numeral, y entre los
requisitos que este acto debe satisfacer, se exige el sefialamiento de Ia responsabilidad o
responsabilidades que se imputan, para curplir con esto, es menester precisar las
circunstancias de tiempo, modo y lugar en que la conducta infractora se realizé pues el
procedimiento disciplinario, al ser sumario, implica que la audiencia se resuma todo el
procedimiento, siendo asi la oportunidad que tiene el servidor plblico para ofrecer pruebas y
alegar lo que a su derecho convenga. Asi, en el citado procedimiento, la garantia de
audiencia sélo queda plenamente cubierta con un citatorlo correcto... (Sic)
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Manifestaciones a las que se les otorga el caracter de indicio, segun lo establecido en el articulo 285 y
290 de! Cédigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria, por disposicidon
expresa del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencion en relacién con el Segundo Transitorio
de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial
de |la Ciudad de México el dia primero de septiembre del ano dos mil diecisiete; no obstante lo anterior,
las mismas no resultan idéneas para desvirtuar la irregularidad que se le atribuye, toda vez gue dichos
argumentos no se encuentran encaminados a combatir |a iregularidad administrativa que se le imputa.-

Sigutendo el analisis del escrito de fecha dieciocho de mayo de dos mil veintiuno, por el que la
ciudadana [ IIIEIEIEEGEGEGEGEGEE. < tio los argumentos en su defensa que estimo pertinentes, se
tiene que senald textualmente lo siguiente:

SEGUNDO.- Esa H. Autoridad Administrativa, debera concluir con objetividad sobre la
inexistencia de responsabilidad administrativa por parte de la suscrita, debido a que ese Organo
Interno de Control es completamente omiso .en sefialar la conducta que presumiblemente
encuadra a la suscrita a lo tipificado y muchos menos presenta pruebas o evidencias que la
suscrita haya recibido para si misma o mediante interpésita persona algln beneficio o para las
personas a que se refiere la fraccidn XlII, del articulo 47 de la Ley de la materia, ni mucho menos
que haya existido un interés personal, sin atender las circunstancias de que no se demostré
plenamente la incompatibilidad entre los empleos, cargos o comisiones que desempefie en Iz
Administracion Pablica de la Ciudad de México, puesto que, como se desprende del escrito de
fecha 2 de diciembre de 2019, emitidc por la suscrita, y el oficic nimero
CJSL/DGAF/CACH/3062/2020 de fecha 14 de agosto de 2020, suscrito por el Coordinador de
Administracién de Capital Humano de la Direccion General de Administracién y Finanzas de la
Ciudad de México, cause baja de la Administracién Publica por jubilacién.

En efecto, el procedimiento tiene vicios de fondo y forma, af pretender adecuar una conducta que
jamas fue llevada a cabo por la suscrita, asi como tampeco una omisién por inobservancia de la
ley, excediendo la supuesta valoracion de pruebas que no se encuentran estrechamente ligadas
con los hechos, asi como también por las circunstancia de que se encuentra mal fundamentada,
al aplicarme una normatividad que no corresponde a la conducta reprochada, en virtud de que, la
imputacién que fundamenta ese Organo Interno de Control es ilegal, ya que pretende encuadrar
una supuesta conducta en la fraccion XVI del articulo 47 de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Puablicos, la que se refiere a la obligacién de evitar un beneficio adicional a las
contraprestaciones comprobables que el Estado me otorgaba por el desempefio de mis
funciones, lo cual acontecid, debido a que, esa H. Autoridad parte de una premisa errénea y por
consiguiente {a conclusién también o es, pues considera que, la suscrita, al estar adscrita a Ia
Direccion General de Servicios Legales, tenia un horario de lunes a viernes de nueve a
dieciséis horas, mientras que en el Sistema de Transparte Colectivo, mi horario era de lunes a
viernes de quince horas con treinta minutos a veintidos horas, de tal forma que Ia hora de
entrada en el Qrgano Desconcentrado comenzaba treinta minutos antes de que la_suscrita
cumpliera con el horario asignado por la Consejerfa Jurfdica y de Servicios Leqgales, sin embargo
esa H. Autoridad, pasa desapercibido que, aln y cuando el horario de labores asignado por la
Consegjeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de MéXxico, lo determina de lunes a
viernes de 08:00 a las 16:00 horas, con base en la informacién proporcionada por el Coordinador
de Administraciéon de Capital Humano de la Direccion General de Administracién y Finanzas de la
Ciudad de México, mediante el oficio nimerc CJSL/DGAF/CACH/3062/2020 de fecha 14 de /é{

agosto de 2020 (fecha en la que ya no me encontraba en funciones), lo cierto es gue, de los
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Memorandums nimerc SAJC/015/17 (Prueba 1) y SAJC/002/2018 de fechas 11 de enerc de
2017 y cinco de enero de 2018, respectivamente, suscritos por el Subdirector de Asistencia
Juridica Civil, Familiar y Arrendamiento Inmobiliaric de la Direccion General de Servicios Legales
de la Consejeria Juridica v de Servicios Legales, area a la que me encontraba adscrita se
informa que, mi horario de labares es de 09:00 a 15:00 horas, lo cual se concatena y robust3ece
con los 16 Acuses de Recibide de los Formatos denominado "Registro de Asistencia”, en los
cuales se advierte un sello de NOTA BUENA hacia la suscrita (Prueba 2) de los meses agosto,
septiembre y octubre del afic 2018 vy, enero, febrera, marzo, abril, mayo, junio y julic del afio
2019; asi como con los Acuses de Recibido de los diversos identificados como "DOCUEMNTO
MULTIPLE DE INCIDENCIAS", estos Ultimos firmados por el Subdirector de Asistencia Juridica
Civil, Familiar y Arrendamiento Inmobiliario de la Direccién General de Servicios Legales de la
Consejerfa Juridica y de Servicios Legales, de cuyo enlace l6gico - juridico de dichos
documentos, plenamente se corrobora, que contrario a lo argliido por ese Organo Interno de
Centrol, mi horario de labores durante mi desempefio coma “ adscrita a la
Consejerfa Juridica y de Servicics Legales de la Ciudad de México, era de lunes a viernes de las
09:00 a 15:00 horas, por lo que no me encentraba imposibilitada de acudir a mi ofro empleo en el
Sistema de Transporte Colective, cuyo horaric comenzaba a las 15:30 y culminaba a las 22:00
horas, lo que acredita que en la especie no se configura una incompatibilidad de horaries que
deriva a ne poder cenfigurar el supuesto normativo imputado por esa H, Autoridad Administrativa,
ya que cuando el beneficio proceda del desempefic, cargo o comision diversc a aquel por el que
se impuso una medida disciplinaria, oforgades por la propia administracién plblica, no surte la
indicada hipotesis, siempre que sean compatibles, en tanto que origen es una partida
presupuestal comprobable, sirviendo de sustento a lo anterior, el siguiente criterio, cuyo rubro y
contenido son:

RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LA HIPOTESIS PREVISTA EN EL
ARTICULO 47, FRACCION XVI, DE LA LEY FEDERAL RELATIVA, NO SE SURTE CUANDO
LOS BENEFICIOS ADICIONALES A LAS CONTRAPRESTACIONES COMPROBABLES
OBTENIDAS POR EL DESEMPENO DE UN EMPLEOQ, CARGC O COMISION, PROCEDEN DEL
EJERCICIO DE OTRO DIVERSO A AQUEL POR EL QUE SE IMPUSC UNA MEDIDA
DISCIPLINARIA, OTORGADQOS POR LA PROPIA ADMINISTRACION PUBLICA, SIEMPRE QUE
SEAN COMPATIBLES.

Registro digital: 168555, Instancia: Tribunajes Colegiados de Circuifo, Novena Epoca,
Materia(s): Administrativa, Tesls: .70.A.589 A, Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y
su Gaceta, Tomo XXVIII, Octubre de 2008, pdgina 2442, RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS. LA HIPOTESIS PREVISTA EN EL ARTICULO 47, FRACCION
XVi, DE LA LEY FEDERAL RELATIVA, NO SE SURTE CUANDO LOS BENEFICIOS
ADICIONALES A LAS CONTRAPRESTACIONES COMPROBABLES OBTENIDAS POR
EL DESEMPENO DE UN EMPLEC, CARGO O COMISION, PROCEDEN DEL EJERCICIO
DE OTRO DIVERSO A AQUEL POR EL QUE SE IMPUSO UNA MEDIDA DISCIPLINARIA,
OTORGADOS POR LA PROPIA ADMINISTRACION PUBLICA, SIEMPRE QUE SEAN
COMPATIBLES. Conforme a los artlculos 113 da fa Constitucién Folitica de fos Estados
Unidos Mexicanos y 47, primer pdrrafo, de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, todo servidor publico esté obligadv e salvaguerdar la legaildad,
honradez, lealfad, imparcialidad y eficiencia en el desempefio de su empleo, cargo o
comision, y el incumpiimiento de las directrices descritas, da lugar a la sustanciacién del
procedimiento administrative y a la aplicecién de las medidas discipfinarias correspondientes.
Asf, un factor que origina esta consecuencia es fa obtencidn de beneficios adicionales a las /
contraprestaciones comprobables que el Estado oftorga por & desempefio de un empleo,
cargo o comisién, segtin lo prevé la fraccion XVi del mencionado articulo 47, la cual ademds
establece que el beneficio puede ser para el servidor pibllco o para alguna deo las personas
referidas en fla fraccién Xiil del propio precepto; estc es, su cépyuge o parientes
consanguineos hasta ef cuarto grado por afinidad o civiles, terceros con los cuales fenga
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vinculos profesionales, labarales o de negocios; socios o sociedades de fas que el servidor
publico o las personas indicadas formen o hayan formado parte. En ese orden de ideas, se
concluye que los beneficios adicionales a que alude fa comentada fraccién XVI, corresponden
a dddivas u obsequios dados por los particulares a soffcitud del servidor publico o por
conducto de otra persona, con el objeto de abstenerse o realizar alguna conducta relacionada
con sus atrbuciones, que beneficien a aquéllos. En esa tesifura, cuando procedan del
desempefio de un empleo, cargo o camisién diverso a aquel por ef que se impuso una
medida disciplinaria, otorgados por la propia administracién pibfica, no se surte la indicada
hipbtesis, siempre que sean compatibles, en tanto que su origen es una pariida presupuestal
comprabable.”

De lo antes expueste, es que la imputacién que realiza es H. Autoridad Administrativa es carente
de valor, al no encontrarse con elementos probatorios contundentes que demostraran un lucro
indebido, con lo que resutta que la conducta que se le atribuye a Iz suscrita, no encuadra en ia
descripcién tipica administrativa que establece ia fraccion XVI del articulo 47 de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en virtud de que dicha obligacién contenida en
la aludida fraccién, establecid como deber, desempefiar mi empleo, cargo o comision sin obtener
o pretender "beneficios adicionales” a las contraprestaciones que reciba por el desarrollo de mi
actividad, lo cual refiere a que no debia obtener ningln otre preducte por el desarrolle de mi
cargo, que no haya sido mi salario y las prestaciones que a él se infegran, en consecuencia, si el
numeral en cita dice que el servidor piblico por el desempefio de su cargo sélo debe percibir su
salario y sus prestaciones sin adquirir "beneficios adicionaies”, se refiere 2 que a ese sueldo
integrado “no se debe de sumar una utilidad", que no sea la del mismo salario y las prestaciones
integradas a éste, pues si bien es cierto, se me atribuye una omisién en mi desempefic como

adscrita & la Consejeria Juridica v de Servicios Legales sin obtener
beneficios adicionales, ya que la hora de enfrada en el Sisterma de Transporte Colectivo
comenzaba treinta minutos antes de que la suscrita cumpliera con el horario asignado por la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, también es verdad que ese Organo Interno de
Control aprecié en forma incorrecta tos hechos, pues no demuestra fehacientemente que mi
horario de labores en Ia referida Consejeria fuera de 08:00 a 16:00 horas, como falsamente lo
afirma, o en qué consistié el beneficio adicional a las prestaciones que me otorgaba el Estado a
que se refiere |a fraccion en analisis, pues confrario a ello, con las documentales descritas en
lineas anteriores se acredita que, mi horario de labores en la multicitada Consejeria era de 08:00
a 15:00 heras, por lo que atendiendo que los beneficios adicionales a que aiude la comentada
fraccion XV, corresponde a dadivas u obsequios dados por los particulares a solicitud del
servidor pablico o por conducto de otra persona, con el objeto de abstenerse o realizar alguna
conducta relacicnada con sus atribuciones, que beneficien a aquéllos, se desprende que cuandc
procedan beneficios del desemperio de un empleo, carge o comision diverso a aquel por el que
se impuso una medida disciplinaria, otorgados por la propia administracién plblica, no se surte la
indicada hipétesis, siempre que sean compafibles, en tanto que su origen es una partida
presupuestal comprobable, como en la especie acontecid con la suscrita.

TERCERO.- Ahora bien, no es ébice mencicnar que, conviene traer a colacidn el escrito de fecha
22 de febrero de 2016, dirigido al Director def Sistema de Transporte Colectivo, en el cual se
manifestd bajo protesta de decir verdad que a esa fecha, no desempefaba empieo, cargo o
comisidn en alguna Entidad a que hacia referencia el articulo 34 de la Ley Federal de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico, asi como los articulos 52, 53, 54, 55, 56 y 57 de su
Reglamento, ocursc que me fue proporcionado al momento de mi contratacion por el area de
Recursos Humanos del referide Organismo, como mero tramite para proceder con mi ingrese,
documento que evidentemente carece de toda validez juridica a la fechan de su firma y
presentacién, las disposiciones juridicas en que se fundamentaba se encontraban abrogadas y
fuera de orden juridico, motivo por el cual, la suscrita presento un escrito de fecha 11 de abril de
2018, (cuyo acuse de recibido de fecha 12 de abril de 2018 ofrezco en la prueba 3), dirigido a la
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seccion de integracién y movimiento de! Sistema de Transporte Colectivo, en el que manifesté
bajo protesta de decir verdad gue desde el afo de 1983, me encontraba laborando en la
Direccién General de Servicios Legales, con un horario 02:00 a 15:00 horas de lunes a viernes,
solicitande los formatos de compatibilidad de horarios para realizar las gestiones pertinentes en
los centros laborales, peticidn a la cual nunca recibi una respuesta formal por parte de referide
Crganismo Descentralizado.

Manifestaciones a las que se les otorga el caracter de indicio, segun lo establecido en el articulo 285 y
290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria, por disposicion
expresa del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencién en relacion con el Segundo Transitorio
de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete; toda vez que reconoce
gue durante el periodo comprendido del afio mil novecientos ochenta y tres al treinta de diciembre de
dos mil diecinueve se desempefiaba como trabajadora de Base en funciones de ||
B -0sciita 2 la Direccion General de Servicios Legales de la Consejerfa Juridica y de
Servicios Legales con horario laboral de nueve horas a quince horas; asi también se desempenaba
como [[IEGTGEGE v adscrita al Sistema de
Transporte Colectivo, durante el periodo comprendido del veintidos de febrero de dos mil dieciséis al
treinta de diciembre de dos mil diecinueve con un horario laboral de quince horas con treinta minutos a
veintidos horas, sefialando que su horario laboral en la Consejeria Juridica de Servicios Legales de la
Ciudad de México es compatible con el turno que cubre en el Sistema de Transporte Colectivo,
acreditando que el horario a cubrir en la Direccién General de Servicios Legales de la Consejeria
Juridica y de Servicios Legales era de nueve horas a quince horas con las copias simples de los
Memorandums numero SAJC/015/17 y SAJC/002/2018 de fechas once de enero de dos mil diecisiete y
cinco de enero de dos mil dieciocho, ambos suscritos por el entonces Subdirector de Asistencia Juridica
Civil, Familiar y Arrendamiento Inmobiliario de la Direccion General de Servicios Legales de la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales, asi como con dieciséis acuses en original de Recibido de los
Formatos "Registro de Asistencia" de los meses agosto, septiembre y octubre del afic 2018 y; enero,
febrero, marzo, abril, mayo, junio y julio del afio 2019; documentos que si bien obran en copia simple
cuenta con un valor probatorio de pieno en términos de lo estabiecido en los articulos 281, 285, 286 y
290 dei Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley de la materia en
relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de
México, publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia primerc de septiembre del afio dos
mil diecisiete; y del cual se desprende la ciudadana contaba con
compatibilidad de empleos, tanto por la Consejeria Juridica de Servicios Legales de la Ciudad de
México como por el Sistema de Transporte Colectivo "Metro" toda vez que el turno que cubria en la
Consejeria Juridica y de Servicios Legales correspondia de las nueve horas a quince horas, por lo
que desvirtua la imputacién gue se le atribuye.----
Asimismo de sus manifestaciones alega gue presenta las documentales publicas consistentes en:
copias simples de los Memorandums numero SAJC/015/17 y SAJC/002/2018 de fechas once de enero ;
de dos mil diecisiete y cinco de enero de dos mil diecioche, ambos suscritos por el entonces
Subdirector de Asistencia Juridica Civil, Familiar y Arrendamiento Inmobiliario de ia Direccién General
de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, dieciséis acuses originales de
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recibido de los formatos "Registro de Asistencia” en los cuales se advierte seilo de NOTA BUENA
correspondientes a [os meses agosto, septiembre y octubre del afio dos mil dieciocho y; enero, febrero,
marzo, abril, mayo, junio y julio del afio dos mil diecinueve; asi como con veintiséis acuses de recibido
de los diversos identificados como "DOCUEMNTO MULTIPLE DE INCIDENCIAS", signados por el
Subdirector de Asistencia Juridica Civil, Familiar y Arrendamiento Inmobiliaric de ka Direccién General
de Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, documentos que al tratarse de
documentos publicos cuentan con valor probatorio en términos de los establecido en los articulos 280,
281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicade de manera supletoria, por
disposicion expresa del articulo 45 del segundo ordenamiento en mencidn en relacidén con el Segundo
Transitoric de la Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México publicada en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia primero de septiembre del afio dos mil diecisiete; y acuse
original del escrito de fecha veintidés de febrero de dos mil dieciséis, dirigido al Director del Sistema de
Transporte Colectivo, documentos que al tratarse de documentos publicos cuentan con valor probatorio
en terminos de los establecido en los articulos 285 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos
Penales, aplicado de manera supletoria, por disposicion expresa del articulo 45 del segundo
ordenamiento en mencién en relacién con el Segundo Transitorio de 1a Ley de Responsabilidades
Administrativas de la Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia
primero de septiembre del afto dos mil diecisiete; por [0 que de la admiculacién entre si de las demas
se advierte que la ciudadana || I c.rante ¢ periodo comprendido del afio mil
novecientos ochenta y tres al treinta de diciembre de dos mil diecinueve se desempefiaba como
trabajadora de Base en funciones de || NN 2dscrita 2 la Direccion General de
Servicios Legales de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales con horario laboral de nueve

horas a quince horas, asimismo se advierte que labora como || NG ¥ R
I -cscrita al Sistema de Transporte Colectivo, durante el

periodo comprendido del veintidds de febrero de dos mil dieciséis al treinta de diciembre de dos mil
diecinueve con un horario laboral de quince horas con treinta minutos a veintidas horas, es decir,
que existe una compatibilidad de horarios en los empleos en los cuales laboraba. Aunado a que en
fecha treinta de diciembre de dos mil diecinueve causé Baja por Jubilacién por lo que la ciudadana

no es administrativamente responsable de la imputacion que se le atribuye.--

Asimismo LA INSTRUMENTAL DE ACTUACICNES y LA PRESUNCIONAL EN SU DOBLE
ASPECTO, LEGAL Y HUMANA, en todo lo que favorezca a mis intereses.

Probanza que fue desahogada por su propia y especial naturaleza que se valora en términos de lo
establecido en los articulos 280, 281, 285, 286 y 290 del Cédige Federal de Procedimientos Penales
aplicado de manera supletoria, por disposicion expresa del articulo 45 del segundo ordenamiento en
mencién en relacion con el Segundo Transitorio de la Ley de Responsabilidades Administrativas de |a
Ciudad de México publicada en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia primero de septiembre
del afio dos mil diecisiete; toda vez que se constituyen las primeras como indicios con las propias
manifestaciones del indiciado en la celebracién de la audiencia de ley de cuenta; y las segundas que
han sido debidamente analizadas y valoradas en apartados anteriores, como las que se constituyen
como elementos de prueba para acreditar la irregularidad que se atribuye y de la cotrecta aprecizf%(
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de las mismas, se considera que su alcance probatorio no resulta suficiente para desvanecer las
irregularidades administrativas objeto de estudio. -- memmmmemmnn e

Referente a lo anterior, se precisa que dichas pruebas no tiene vida propia, ya que la primera deriva de
las mismas pruebas que obran en autos, y por lo gue corresponde a la segunda, no es mas que el
nombre que en la practica se ha dado a la totalidad de las pruebas recabadas en el juicio; sirven de
apoyo a lo anterior las siguientes fesis jurisprudenciales que a la letra dicen: -

Epoca: Séptima Epoca, Registro: 244101, Instancia; Cuarta Sala, Tipo de Tesis: Aislada, Fuente:
Semanario Judicial de la Federacién, Volumen 52, Quinta Parte, Materia(s): Comun, Tesis:
aislada, Pagina: 58

PRUEBA INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES, QUE SE ENTIENDE POR. La prueba
"Instrumental de actuaciones” propiamente ne existe, pues no es mas que el nombre que en la
practica se ha dado a la totalidad de las pruebas recabadas en un determinade negocio; por
tanto, si una de las parles del juicio laboral que ocurre al amparo funda sus conceptos de
violacion en que la prueba Instrumental de actuaciones demuestra un determinado hecho, sin
precisar 2 qué prueba en particular se refiere de las recabadas en el juicio, sus conceptos de
violacién por deficientes, son infundados.

Epoca: Octava Epoca, Registro: 209572, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito. Tipo de
Tesis: Aistada, Fuente: Semanario Judicial de la Federacion, Tomo XV, Enero de 1995
Materia(s), Comun, Tesis: XX 305 K, Péagina: 291.

PRUEBAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES Y PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. NO
TIENEN VIDA PROPIA LAS. Las prugbas instrumental de actuaciones y la presuncional lega y
humana, practicamente no fienen desahogo, es decir que no tienen vida propia, pues no es mas
gue el nombre que en la practica se ha dado a la {otalidad cle las pruebas recabadas en el juicio,
por lo gue respecta a'la primera y por lo que corresponde a la segunda, ésta se desiva de las
mismas pruebas qua existen en las constancias de autos.

Una vez expuesto lo anterior, se procede a analizar los ALEGATOS esgrimidos por el ciudadano

en la audiencia de ley de fecha dieciocho de mayo de dos mil veintiuno,
consistentes en que: S —

"... que en via de alegatos se reitera que en este acto presente mi comparecencia en el
procadimiento al tenor del escrito del dia de hoy de dieciocho de mayo de dos mil veintiunc, ef
cual fue presentado en la oficialla de partes de este Qrgano interno de Control mismo que
contiene todas las defensas, argumentos y pruebas en relacidn con Ja ausencia de
responsabifidad del flamado al presente procedimiento, misme que ratifico en todas y cada una

de sus partes, por io que en su oportunidad solicitc se me absuelva de cualquier responsabilidad
administrativa ..." (Sic)

Dichas manifestaciones téngase a las precisiones hechas por esta autoridad en el apartado de la
declaracién de la presente resolucion, a fin de no caer en obviar y ociosas repeticiones. -

V.- En términos de lo resenado en los Considerandos que anteceden, en los que se ha determinado Ja
competencia de este Organo Interno de Control (antes Contraloria Interna) para conocer y resolver el
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presente asunto, al tratarse de irregularidades administrativas a cargo de un servidor publico y que éste
se encuentra adscrito a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de la Ciudad de México, dentro de
cuya dependencia se encuentra el ambitc de competencia de esa autoridad, y que se ha acreditado la
calidad de servidora publica de la incoada, al momento de realizados los hechos irregulares que se le
atribuyen, y de haber determinado y valorado todos y cada uno de los elementos de defensa, de prueba
y alegatos por parte de la ciudadana || }SSEEEEEEE. sc determina que [a conducta
desplegada por éste no incumple las obligaciones establecidas en la fraccién XVI de articulo 47
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos.

Por lo antes expuesto y fundado de conformidad con lo dispuesto por la fraccién Il del articulo64, en
relacion con el articulo 68, ambos de la Ley Federal de Responsabilidades de Jos Servidores Publicos;
es de resolverse y se:

RESUELVE

PRIMERO.- Esta Organo Intemo de Control en la Consejeria Juridica y de Servicios Legales de ia
Ciudad de México, es competente para conocer, investigar, iniciar, desahogar y resolver el presente
asunto, conforme a o sefialado en €| Considerando | del presente instrumento juridico.

SEGUNDO.- Por los motivos y fundamentos expuestos en los puntos considerativos de la presente

resolucién, se reconoce que la ciudadana | © ES

ADMINISTRATIVAMENTE RESPONSABLE, atendiendo a los razonamientos expuestos por este
Organo Intermo de Control en los Considerandos IV y V de esta resolucién.

TERCERO.- Notifiquese la presente resolucién a la ciudadana || EENNEEGEGgGgoNEE -~
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 64, fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, para los efectos a que haya lugar. —-

CUARTO.- Una vez realizadas las diliggncias ordénadas en el presente instrumento juridico en su

ASi LO ACORDO Y FIRMA LA CON
GUTIERREZ, TITULAR DEL ORGANO IN;
DE SERVICIOS LEGALES.
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