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Expediente numero CI/STC/D/0070/2017
RESOLUCION

Ciudad de México, a los once dias del mes de agosto del dos mil diecisiete. --------------

Visto para resolver el procedimiento administrativo disciplinario CI/STC/D/0071/2017,
instruido en contra del Ciudadano Ivan Isaac Huitrén Ramos, con categoria de
Encargado de la Coordinaciéon de Desarrollo Tecnoldgico, adscrito al Sistema de
Transporte Colectivo, con Registro Federal de Contribuyentes , por
incumplimiento a obligaciones inherentes a su cargo como servidor publico; y, -------------

-------------------------- RESULTANDO

1.- Promocién de Responsabilidad Administrativa. Que mediante oficio niumero
CG/CISTC/1320/2017 de fecha tres de julio del dos mil diecisiete, se solicité al Director
de Administracion de Personal del Sistema de Transporte Colectivo el listado de
servidores publicos del Organismo que fueron contratados en el periodo comprendido
del dieciséis de noviembre del dos mil dieciséis al treinta de abril del dos mil diecisiete
que se encuentran en el supuesto que establece la obligacién de presentar Declaraciéon
de Intereses conforme a lo establecido en el “Acuerdo por el que se fijan las Politicas
de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion Puablica del
Distrito Federal que se sefalan, para cumplir los valores y principios que rigen el
servicio publico y para prevenir la existencia de Conflicto de Intereses”, publicado en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el veintisiete de mayo de dos mil quince; en relacion
al Primero parrafo segundo y Segundo de los “Lineamientos para la presentacién de
Declaracion de Intereses y manifestacion de no conflicto de intereses a cargo de las
personas servidoras publicas de la Administraciéon Publica del Distrito Federal y
homdlogos que se seinalan”, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el
veintitrés de julio de dos mil quince y que fueron contratados en el periodo
comprendido del primero de junio al quince de noviembre de dos mil dieciséis, asi
como los servidores publicos que fueron omisos en su presentacion o la presentaron en
forma extemporanea, documentales que obran en copia certificada a foja 007 de autos.

2.- Con fecha diez de julio del dos mil diecisiete, se recibi6 en esta Contraloria Interna el
oficio DAP/53000/1186/2017 de la misma fecha, signado por el C.P. Antonio Chavez
Patifio, Director de Administracion de Personal del Sistema de Transporte Colectivo, a
través del cual informa en relacion a los servidores publicos que se encuentran en el
supuesto que establece la obligacion de presentar Declaracion de Intereses y que
ingresaron a trabajar al Sistema de Transporte Colectivo en el periodo comprendido del
dieciséis de noviembre del dos mil dieciséis al treinta de abril del dos mil diecisiete,
indicando en listado adjunto numero de expediente, nombre del servidor publico, fecha
de ingreso, sueldo y puesto desempefiado, servidores publicos entre los cuales se
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encuentra el Ciudadano lvan Isaac Huitrén Ramos , documento que obra en copia
certificada a fojas 008 y 009 de actuaciones. ---------=-==-mmmmmmmmmmmmmm oo --

3.- Mediante oficio numero CG/CISTC/1440/2017 del once de julio del dos mil diecisiete,
se solicité al Lic. Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la
Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General
de la Ciudad de México, informara a esta Contraloria Interna en relacion a veinticuatro
Servidores Publicos del Sistema de Transporte Colectivo que se encuentran en el
supuesto que establece la obligacion de presentar Declaracion de Intereses y que
ingresaron a trabajar al Sistema de Transporte Colectivo en el periodo comprendido del
dieciséis de noviembre del dos mil dieciséis al treinta de abril del dos mil diecisiete,
relacionados en el oficio numero DAP/53000/1186/2017 del diez de junio del dos mil
diecisiete, signado por el C.P. Antonio Chavez Patifio, Director de Administracion de
Personal del Organismo, si cuentan con registro de haber presentado su Declaracién de
Intereses, entre los que se encuentra el Ciudadano Ivan Isaac Huitrén Ramos,
documento que obra en copia certificada a foja 010 de actuaciones. --------------------------

4.- Radicacién. El trece de julio del dos mil diecisiete, esta Autoridad Administrativa
emiti6 Acuerdo de Radicacion, registrando el expediente bajo el numero
CI/STC/D/0070/2017, ordenando practicar las investigaciones y diligencias que fueran
necesarias para constatar la veracidad de los hechos denunciados y en su caso incoar
el Procedimiento Administrativo Disciplinario correspondiente; proveido que obra a foja
012 de aCtuaCiONES. —---m-mmmmmm oo oo e

5.- Acuerdo de Inicio de Procedimiento. Que con fecha catorce de julio del dos mil
diecisiete, se dictdé acuerdo de inicio de procedimiento administrativo disciplinario en el
que se ordend citar a la Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos , como probable
responsable de los hechos materia del presente, a efecto que compareciera al
desahogo de la audiencia prevista en el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos (fojas 020 a 025 de actuaciones),
formalidad que se cumplié mediante el oficio citatorio CG/CISTC/1575/2017 del catorce
de julio del dos mil diecisiete, notificado mediante cédula de notificacion al Ciudadano
Ivan Isaac Huitron Ramos, el diecisiete de julio del dos mil diecisiete (fojas 026 a 030
de actuaciones). ------=--=-==-mrmmmmmmneneee et

6.- Tramite del procedimiento administrativo disciplinario. Con fecha dos de agosto
del dos mil diecisiete, tuvo verificativo la audiencia de ley a que se refiere el articulo 64
fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos a la que
comparecio la Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos, por su propio derecho, en la cual
manifesto lo que a su derecho convino mediante escrito de fecha dos de agosto del dos
mil diecisiete, ofrecid pruebas y alegatos respecto a la irregularidad imputada, fojas de
045 a 069 de actuaciones. --------=-=--==-=-mmmommmome o
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6.- Turno para resolucién. Que por corresponder al estado procesal de los autos del
expediente que nos ocupa, se turnaron los mismos a la vista del suscrito para dictar la
resolucion que en derecho COrreSPONAe. --------m-mmmm o m oo

Por lo expuesto es de CONSIdErarse; Y ---------=-m-mmmmmm oo oo oo

PRIMERO. COMPETENCIA. Esta Contraloria Interna en el Sistema de Transporte
Colectivo, dependiente de la Contraloria General de la Ciudad de Meéxico, es
competente para conocer, investigar, iniciar, desahogar y resolver procedimientos
administrativos disciplinarios sobre actos u omisiones de servidores publicos adscritos
al Sistema de Transporte Colectivo, que pudieran afectar la legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia que deben observar en su empleo, cargo o comision, de los
cuales tenga conocimiento por cualquier medio, para determinar, en su caso, las
sanciones que correspondan en los términos de la ley de la materia, ello de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 14, 16, 108 tercero y ultimo parrafos de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1°, fracciones | a IV, 2°, 3°
fraccion 1V, 46, 47, 48, 49, 57, 60, 64 fraccion Il, 65, 68 y 92 segundo pérrafo, de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos; 74 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Distrito Federal; 113 fraccién X del Reglamento Interior de la
Administracion Publica del Distrito Federal y 59 fraccion X del Estatuto Organico del
Sistema de Transporte ColeCtiVO. ------==mmmmmm oo

SEGUNDO. FIJACION DE LA RESPONSABILIDAD ATRIBUIDA AL SERVIDOR
PUBLICO. Por razon de método, se procede a fijar la conducta irregular que le fue
atribuida al Ciudadano lvan Isaac Huitron Ramos , y la cual sera materia de estudio en
la presente Resolucién. Resulta ilustrativa la tesis 1.7°.A.672 A que fuera publicada en la
pagina 1638 del Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Tomo XXX,
diciembre de 2009. ------------------ -- -

“RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LA CONDUCTA ATRIBUIDA EN EL CITATORIO
PARA LA AUDIENCIA DE LEY A QUE ALUDE LA FRACCION | DEL ARTICULO 64 DE LA LEY FEDERAL
RELATIVA, NO PUEDE SER MODIFICADA EN LA RESOLUCION QUE PONGA FIN AL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO. La fraccion | del articulo 64 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos prevé la garantia de audiencia, conforme a la cual todo
gobernado tiene derecho frente a las autoridades administrativas y judiciales a que se le otorgue
oportunidad de defensa por medio del ofrecimiento de pruebas y formulacion de alegatos en los
casos en que pueda verse afectada su esfera juridica. Asi, la autoridad en el procedimiento
administrativo de responsabilidades debe salvaguardar las formalidades esenciales del
procedimiento, permitiendo al incoado recabar y preparar las pruebas y alegatos necesarios para su
defensa, con el fin de desvirtuar la actuacion que al instruirse el citado procedimiento se le imputa.
En esas condiciones, la conducta atribuida al servidor publico en el citatorio para la audiencia de ley a
que alude la sefialada fraccion I, no puede ser modificada en la resolucion que ponga fin al
procedimiento administrativo disciplinario, para sancionarlo por una diversa, porque al hacerlo se
soslayarian las indicadas formalidades, en tanto que no se brindaria al particular la oportunidad de
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defensa, al no existir un vinculo entre el proceder atribuido al iniciar el procedimiento, que es el que
lo motivé, y el reprochado en la determinacion con que concluye, por lo que, en todo caso, al advertir
elementos que impliquen una nueva responsabilidad a cargo del presunto responsable, la autoridad
estd facultada para ordenar la prdctica de investigaciones y citarlo para otra audiencia, a efecto de
juzgarlo con respecto a la nueva conducta irregular advertida, de conformidad con la fraccion Il del
invocado precepto.”

La conducta que se le atribuye en el procedimiento al Ciudadano Ivan Isaac Huitron
Ramos, se hizo consistir basicamente en: ---------m--mmmmmmomm oo

Que no observo durante su desempefio el principio de Legalidad, que rige la funcion
publica, asi como lo sefialado en la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, ya que durante su desempefio como
Coordinador, puesto que pertenece a la estructura del Sistema de Transporte
Colectivo, omitié presentar la Declaracion de Intereses dentro de los treinta dias
naturales a su ingreso al Servicio Publico; lo anterior en razén de que a partir del
primero de febrero del dos mil diecisiete fue contratado por el Sistema de Transporte
Colectivo como Coordinador, percibiendo un ingreso mensual neto de $40,108.59
(CUARENTA MIL CIENTO OCHO PESOS 59/100 M.N.), cantidad que se encuentra comprendida
dentro de la estructura del Sistema de Transporte Colectivo, sin que se cuente con
registro de que haya presentado la referida Declaracion, toda vez que debio
presentarla en el plazo comprendido del miércoles primero de febrero al viernes
tres de marzo del dos mil diecisiete, tal y como se ilustra a continuacion:

Febrero 2017 |

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo
1
Ingrg-s)o al 2 3 4 >
Servicio @) ) 4) ©)
Publico
6 7 8 9 10 11 12
(6) @) (8 ©) (10) (11) 12)
13 14 15 16 17 18 19
(13) (14) (15) (16) (17) (19) (20)
20 21 22 23 24 25 26
(20) (21) (22) (23) (24) (25) (26)
27 28
(27) (28)
arzo 0
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sabado Domingo <+
2 e
1 4
(29) (30) 3 > Eo
Fenece el ;5_“
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Plazo parala
Presentacion
dela
Declaracién
de Intereses

6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30 31

Generando con dicha conducta incumplimiento a las disposiciones administrativas y
legales relacionadas con el servicio publico, como lo son las establecidas en la Politica
Quinta del “Acuerdo por el que se fijan las Politicas de Actuacion de las Personas
Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal que se sefialan,
para cumplir los valores y principios que rigen el servicio publico y para prevenir la
existencia de Conflicto de Intereses”, emitido por el Jefe de Gobierno del Distrito
Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de mayo de 2015, que
sefala: -------------------m-mm-—-

“Quinta.- DECLARACION DE |INTERESES.- Toda las personas servidoras publicas de la
Administracion Publica del Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u homdlogos por
funciones, ingresos o contraprestaciones, salvo el personal de base, conforme a los formatos,
plazos, mecanismos y demds formalidades que establezca la Contraloria General, deberdn
declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de
cardcter familiar, profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo los socios, directivos,
accionistas, administradores, comisarios y demds personal responsable de sus procesos de ventas,
comercializacion, relaciones publicas o similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiados,
adjudicados con motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos
juridicos y administrativos. También deberd declarar lo correspondiente al conyuge, a la persona
con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o dependiente econémico.”

Dicha disposicion en estrecha relacion con el Primero, parrafo segundo de los
“Lineamientos para la presentacion de Declaracion de Intereses y manifestacion de no
conflicto de intereses a cargo de las personas servidoras publicas de la Administracion
Publica del Distrito Federal y homdlogos que se sefalan”, emitido por el Contralor
General del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 23 de
julio de 2015, que sefalan: ------=mmmmmm o

“Primero.-

La persona que ingrese a un puesto de estructura u homdlogo deberd presentar declaracion de
intereses dentro de los 30 dias naturales a su ingreso al servicio publico. Cuando la persona
servidor publico se separe del empleo, cargo o comision y vuelva a incorporarse al servicio
publico, deberd presentar una nueva declaracion de intereses de ingreso si ha transcurrido mds
de 365 dias naturales al de su separacion....”

Péginas
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“Quinta.- DECLARACION DE |INTERESES.- Toda las personas servidoras publicas de la
Administracion Publica del Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u homdlogos por
funciones, ingresos o contraprestaciones, salvo el personal de base, conforme a los formatos,
plazos, mecanismos y demds formalidades que establezca la Contraloria General, deberdn
declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de
cardcter familiar, profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo los socios, directivos,
accionistas, administradores, comisarios y demds personal responsable de sus procesos de ventas,
comercializacion, relaciones publicas o similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiados,
adjudicados con motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos
juridicos y administrativos. También deberd declarar lo correspondiente al conyuge, a la persona
con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o dependiente econémico.”

En efecto el Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos, es presuntamente responsable de
no observar durante su desempefio el principio de Legalidad, que rige la funcion
publica, asi como lo sefalado en la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, ya que durante su desempefio como
Coordinador, con un puesto de estructura dentro del Sistema de Transporte
Colectivo, omitié presentar la Declaracion de Intereses dentro de los treinta dias
naturales a su ingreso al Servicio Publico; lo anterior en razén de que a partir del
primero de febrero del dos mil diecisiete fue contratado por el Sistema de Transporte
Colectivo como Coordinador, percibiendo un ingreso mensual neto de $40,108.59
(CUARENTA MIL CIENTO OCHO PESOS 59/100 M.N.), cantidad que se encuentra comprendida
dentro de la estructura del Sistema de Transporte Colectivo, toda vez que debid
presentarla en el plazo comprendido del miércoles primero de febrero al viernes
tres de marzo del dos mil diecisiete. -

Por lo anterior, se colige que el Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos, quien en la
época en que sucedieron los hechos se desempefiaba como Coordinador, puesto
gue pertenece a la estructura del Sistema de Transporte Colectivo,
presumiblemente infringié con su conducta el principio de Legalidad a que alude el
primer péarrafo del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, en virtud de que dicho precepto legal sefiala: --------------==-=--=-=---

“Articulo 47.- “Todo servidor publico tendrd las siguientes obligaciones, para salvaguardar la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el
desemperio de su empleo, cargo o comision, y cuyo incumplimiento dard lugar al procedimiento y
a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales, asi como de las normas
especificas que al respecto rijan el servicio de las fuerzas armadas...”

Lo anterior, en razon de que los servidores publicos solo se encuentran facultados para
hacer lo que la Ley les permite y deben de cumplir cabal y estrictamente lo que ésta les
ordena, en beneficio de la colectividad, porque a la sociedad le interesa que los
servidores publicos ajusten sus actos a la Ley, y en el presente caso no ocurrio asi,
toda vez que el Ciudadano Ivan lIsaac Huitron Ramos, al desempefiarse como
Coordinador puesto que pertenece a la estructura del Sistema de Transporte
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Colectivo en la época de los hechos, con su actuar afecto el ejercicio de la funcion
publica contrariando con ello el interés puablico, en razon de que no observé lo
establecido en las disposiciones administrativas y legales relacionadas con el servicio
publico, como lo son las establecidas en la Politica Quinta del “Acuerdo por el que se
fijan las Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la
Administracion Publica del Distrito Federal que se sefialan, para cumplir los valores y
principios que rigen el servicio publico y para prevenir la existencia de Conflicto de
Intereses”, emitido por el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, publicado en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal el 27 de mayo de 2015, asi como el Primero, parrafo
segundo y Segundo de los “Lineamientos para la presentaciéon de Declaracion de
Intereses y manifestacion de no conflicto de intereses a cargo de las personas
servidoras publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal y homadlogos que
se senalan”, emitidos por el Contralor General del Distrito Federal, publicado en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el 23 de julio de 2015; implicando con su conducta, el
incumplimiento a las disposiciones legales y administrativas, dejando de observar el
principio de Legalidad que rige el Servicio PUbIICO. ----=-====mmmmmmmmmmmm oo

Sirven de apoyo a lo anterior, las siguientes TeSIS: --------=-===m-mmmm oo oo

“Epoca: Novena Epoca, Registro: 170606, Instancia: Pleno, Tipo de Tesis: Aislada, Fuente:
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo XXVI, Diciembre de 2007, Materia(s):
Constitucional, Administrativa, Tesis: P. XLI/2007, Pdgina: 30, RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS. QUIENES DESEMPENEN UNA COMISION DE CUALQUIER NATURALEZA POR
CUENTA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, AUNQUE NO SEAN SERVIDORES PUBLICOS,
QUEDAN SUJETOS A LAS LEYES RELATIVAS. Conforme al primer pdrrafo del articulo 108 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la locucion "comision de cualquier
naturaleza en la administracion publica federal” significa la transferencia de recursos publicos de
la Federacion a una persona, incluso de cardcter particular, para que realice un servicio publico. Al
utilizar la palabra "comision", comprende a todas aquellas personas que reciban una encomienda
para realizar alguna actividad, de cualquier naturaleza, por cuenta de la administracion publica
federal, y desde luego que tengan capacidad juridica para obligarse, de manera que aun quienes
no sean servidores publicos quedan sujetos a la observancia de las leyes que en materia de
responsabilidades pormenorizan la aplicacion del referido articulo constitucional.”

“Epoca: Novena Epoca, Registro: 170607, Instancia: Pleno, Tipo de Tesis: Aislada, Fuente:
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo XXVI, Diciembre de 2007, Materia(s):
Constitucional, Administrativa, Tesis: P. XLIl/2007, Pdgina: 29, RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LOS PARTICULARES QUE DESEMPENEN UNA
COMISION POR ENCARGO DEL GOBIERNO FEDERAL ESTAN SUJETOS A LAS SANCIONES
DISCIPLINARIAS QUE DERIVEN DE LA INFRACCION A LA LEY FEDERAL RELATIVA Y OBLIGADOS A
RESPONDER POR SU CONDUCTA CUANDO OCASIONEN UN DANO PATRIMONIAL A LA
HACIENDA PUBLICA. De la interpretacion sistemdtica de los articulos 79 y 108 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos se advierte que los particulares que desempefien una
comision por encargo del Gobierno Federal no sélo estdn sujetos a las sanciones disciplinarias
derivadas de la infraccion a la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, sino también estdn obligados a responder por su conducta cuando ocasionen un dafio
patrimonial a la hacienda publica, mediante la sujecion a los mecanismos tendentes a fincar
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pliegos de responsabilidades resarcitorias, cuya finalidad ya no serd exclusivamente castigar
ejemplarmente y depurar el servicio publico por el desapego a los principios rectores de la
administracion publica (eficiencia, eficacia y honradez), sino restituir al Estado de la lesion
economica provocada a su erario, de manera que nadie se beneficie de su conducta ilicita, porque
existen vias para sancionar tanto la falta de solvencia moral cuando se manejan fondos federales,
como los efectos que ésta produce en caso de que se obtenga un lucro indebido por su
administracion irregular, lo que debe dar lugar en todos los casos a la indemnizacion del monto
de la lesion a la hacienda publica federal y al pago de los dafios y perjuicios generados.”

En efecto el Ciudadano Ilvan Isaac Huitron Ramos conculco presuntamente la fraccion
XXIl, que establece: -----------=-=mmmmmmmmmmememeee mememmmememmmeeeoee- memememememmmemnenees

“..XXIl.- Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de cualquier
disposicion juridica relacionada con el servicio publico...”

Dicha fraccién en correlacion con la Politica Quinta del “Acuerdo por el que se fijan las
Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de la Administracion
Publica del Distrito Federal que se sefialan, para cumplir los valores y principios que
rigen el servicio publico y para prevenir la existencia de Conflicto de Intereses”, emitido
por el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal el 27 de mayo de 2015, que estableCen: —------=-m oo e

“Quinta.- DECLARACION DE INTERESES.- Toda las personas servidoras publicas de la
Administracion Publica del Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u homdlogos por
funciones, ingresos o contraprestaciones, salvo el personal de base, conforme a los formatos,
plazos, mecanismos y demds formalidades que establezca la Contraloria General, deberdn
declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de
cardcter familiar, profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo los socios, directivos,
accionistas, administradores, comisarios y demds personal responsable de sus procesos de ventas,
comercializacion, relaciones publicas o similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiados,
adjudicados con motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos
juridicos y administrativos. También deberd declarar lo correspondiente al conyuge, a la persona
con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o dependiente econémico.”

Dicha disposicion en estrecha relacion con el Primero, parrafo segundo de los
LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y
MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, emitido por el Contralor
General del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 23 de
julio de 2015, que sefalan: oo

“Primero.-

La persona que ingrese a un puesto de estructura u homologo deberd presentar declaracion de
intereses dentro de los 30 dias naturales a su ingreso al servicio publico. Cuando la persona
servidor publico se separe del empleo, cargo o comisién y vuelva a incorporarse al servicio
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publico, deberd presentar una nueva declaracion de intereses de ingreso si ha transcurrido mds de
365 dias naturales al de su separacion”

Disposiciones presuntamente infringidas por el Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos,
ya que durante su desempefio como Coordinador, puesto que pertenece a la
estructura del Sistema de Transporte Colectivo del Sistema de Transporte
Colectivo, omitio presentar la Declaracion de Intereses dentro de los treinta dias
naturales a su ingreso al Servicio Publico; lo anterior en razén de que a partir del
primero de febrero del dos mil diecisiete fue contratado por el Sistema de Transporte
Colectivo como Coordinador, percibiendo un ingreso mensual neto de $40,108.59
(CUARENTA MIL CIENTO OCHO PESOS 59/100 M.N.), cantidad que se encuentra comprendida
dentro de la estructura del Sistema de Transporte Colectivo, sin que se cuente con
registro de que haya presentado la referida Declaracion, toda vez que debid
presentarla en el plazo comprendido del miércoles primero de febrero al viernes
tres de marzo del dos mil diecisiete. e e

TERCERO. PRECISION DE LOS ELEMENTOS MATERIA DE ESTUDIO. Con la
finalidad de resolver si el Ciudadano Ivan Isaac Huitrén Ramos, es responsable de la
falta que se le imputa, esta autoridad procede al analisis de los siguientes elementos: ---

1. Que el Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos, se desempefiaba como servidor
publico en la época de los hechos denunciados como irregulares. ---------=-=-====mmemmmmuun

2. La existencia de la conducta atribuida al servidor publico el Ciudadano Ivan Isaac
Huitron Ramos, que con dicha conducta haya violentado el marco normativo que
resulta aplicable y que ello constituya una violacion a alguna de las obligaciones
establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
PUDIICOS. ----m-mmmmm oo -

3. La plena responsabilidad administrativa del Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos,
en el incumplimiento a algunas de las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores PUblicos. -------=-====mnmmmmmmmmmmmmeeeen

CUARTO. DEMOSTRACION DE LA CALIDAD DE SERVIDOR PUBLICO del
Ciudadano Ivan Isaac Huitrén Ramos. Por lo que hace al primero de los elementos
precisados en el considerando anterior, en autos qued6 debidamente demostrado que
la Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos, si tiene la calidad de servidor publico al
momento en que acontecid la irregularidad administrativa que se le atribuye al
desempefiarse como Encargado de la Coordinacién de Desarrollo Tecnoldgico, adscrito
al Sistema de Transporte Colectivo, conclusion a la que llega este Resolutor de la
valoracion conjunta de las siguientes pruebas: ------==-====smm oo
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Documental Puablica, consistente en copia  certificada  del oficio

, por el cual
el Director General de Sistema de Transporte Colectivo designa la Ciudadano Ivan
Isaac Huitrén Ramos, como Encargado de la Coordinacion de Desarrollo Tecnoldégico,
a partir del primero de febrero del dos mil diecisiete documento que obran en copia
certificada a fojas 018 de actuacCiones. ----=-========mmmmmmmm oo oo --

Documental publica que goza de valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto por
los articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de
aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos
en términos del articulo 45 de este Ultimo ordenamiento. ------------=--===-=-m-mmmmmmmmmmm e

Desprendiéndose de la documental mencionada que el Ciudadano Ivan Isaac Huitron
Ramos, se desempefié como Encargado de la Coordinacion de Desarrollo Tecnolégico
en el Sistema de Transporte Colectivo a partir del seis de marzo del dos mil diecisiete. --

Robustece lo anterior lo manifestado por el Ciudadano Ivan Isaac Huitrobn Ramos, en
la Audiencia de Ley verificada el dos de agosto del dos mil diecisiete (fojas 045 a 047
de actuaciones) en donde expreso 10 SIQUIENTE: —-----==mmmmm oo s o

“..que en la época de los hechos se desempefiaba como Encargado de la Coordinacion de Desarrollo
Tecnoldgico del Sistema de Transporte Colectivo...”

Declaracion que es valorada en calidad de indicio en términos de los articulos 285, 286,
y 290 del Cdédigo Federal de Procedimientos Penales, supletorio en términos del
diverso 45 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. ----------

Ello, por tratarse de manifestaciones unilaterales del Ciudadano Ivan Isaac Huitron
Ramos, cuya apreciacion concatenada con la documental anteriormente mencionada,
permite concluir que efectivamente este reconocié expresamente que en el tiempo de
los hechos que se le imputan desempefio las funciones de Encargado de la
Coordinacion de Desarrollo Tecnologico, adscrito al Sistema de Transporte Colectivo. -

QUINTO. EXISTENCIA DE LA IRREGULARIDAD ADMINISTRATIVA. Una vez que
quedd plenamente acreditada la calidad de servidor publico del Ciudadano Ivan Isaac
Huitron Ramos; se procede al estudio del segundo de los supuestos mencionados en
el Considerando TERCERO, consistente en determinar la existencia de la conducta
atribuida al servidor publico, que con dicha conducta haya violentado el marco
normativo que resulta aplicable y que ello constituya el incumplimiento a alguna de las
obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores PUbBIlICOS. -------=m-mmmm e oo
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En ese orden de ideas, a efecto de determinar la existencia de la responsabilidad
administrativa atribuida al servidor publico con motivo de la conducta que se le imputa
se hace necesario establecer, primeramente, si la Ciudadano lvan Isaac Huitron
Ramos, al desempefarse como Encargado de la Coordinacion de Desarrollo
Tecnologico, estaba obligado a presentar su Declaracion de Intereses Inicial;
conforme a lo establecido en la Politica Quinta del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN
LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN,
PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO
Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, publicado en
la Gaceta Oficial del Distrito Federal el veintisiete de mayo de dos mil quince; en
relacion al PRIMERO parrafo segundo de los LINEAMIENTOS PARA LA
PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO
CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y
HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
el veintitrés de julio de dos mil QUINCE. —-=-====mmmm s e

En el expediente en que se actla obran los siguientes medios de prueba: ------------------

1.- Documental Pdblica, consistente en copia certificada del oficio

, por el cual
el Director General de Sistema de Transporte Colectivo designa el Ciudadano Ivan
Isaac Huitr6n Ramos, como Encargado de la Coordinacion de Desarrollo Tecnolégico,
a partir del primero de febrero del dos mil diecisiete documento que obran en copia
certificada a fojas 033 de aCtuaCIONES. —-=-======mmmmmm s o e e

Documentales publicas que gozan de valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto
por los articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, de
aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos
en términos del articulo 45 de este Ultimo ordenamiento. ---------------mmmmmmmmmmm oo

Desprendiéndose de las documentales mencionadas que el Ciudadano Ivan Isaac
Huitron Ramos, se desempefié como Encargado de la Coordinacion de Desarrollo
Tecnoldégico del Sistema de Transporte Colectivo, a partir del primero de febrero del dos
mil diecisiete. e e

Desprendiéndose de la valoracion a la documental mencionada que a partir del primero
de febrero del dos mil diecisiete el Ciudadano Ivan Isaac Huitréon Ramos, se
desempefi®6 como Encargado de la Coordinacién de Desarrollo Tecnologico del
Sistema de Transporte; de lo que se diserta que es servidor publico del Sistema de
Transporte Colectivo, y que ocupa un puesto dentro de la Estructura del Sistema de
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Transporte Colectivo por contraprestaciones, por lo que estaba obligado a
presentar su Declaracion de Intereses dentro de los treinta dias naturales a su
ingreso al Servicio Publico; conforme a lo determinado en la Politica Quinta del
ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, publicado en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el veintisiete de mayo de dos mil quince; en relacion al PRIMERO
parrafo segundo de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE
DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE
INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE
SENALAN, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el veintitrés de julio de
dOS Ml QUINCE. === mm e e oo e e et

2.- Copia simple de la Declaracion de Intereses Inicial, con fecha de envié electronico
del veintiséis de febrero del dos mil diecisiete del Ciudadano Ivan Isaac Huitrén
Ramos, foja 64 de aCtuaCiONeS. —------mnmmmmm oo oo e e

Documental a la que se le otorga valor probatorio de indicio de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 285, 286 y 290 del Cdédigo Federal de Procedimientos
Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, cuyo alcance probatorio si bien es de indicio permite apreciar que
la Ciudadano Ivan Isaac Huitrén Ramos, presentd Declaracién de Intereses Inicial,
con fecha de envio6 electronico del veintiséis de febrero del dos mil diecisiete, es
decir, dentro del plazo de los treinta dias naturales a su ingreso al Servicio
Publico, plazo que fenecia el dos de marzo del dos mil diecisiete. -------=-==-====mmmmmmmeuen

Los que justipreciados de forma conjunta conforme a la logica y experiencia
demuestran que las pruebas en que se sustent6 el inicio del presente procedimiento
administrativo devienen en ineficaces para comprobar los extremos de la existencia de
la conducta que originalmente se le atribuyd, conforme a los razonamientos
establecidos en el Considerando Segundo de este fallo. --------====mmmmmmmmmmmm e

Lo anterior es asi ya que de la adminiculacion y concatenacion de las pruebas antes
sefaladas y del enlace l6gico y natural que existe entre la verdad conocida y la que se
busca se arriba a la conclusion de que la irregularidad que le fue imputada a la
Ciudadano Ivan Isaac Huitrén Ramos, no se encuentra plenamente acreditada, toda
vez que el Ciudadano Ivan lIsaac Huitron Ramos, presenté su Declaracién de
Intereses Inicial el dia veintiséis de febrero del dos mil dieciséis, es decir dentro del
plazo de los treinta dias naturales a su ingreso al Servicio Publico dando debido
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cumplimiento ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION
DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, publicado en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el veintisiete de mayo de dos mil quince; en relacion al PRIMERO
primer parrafo de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION
DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO
DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, publicado en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el veintitrés de julio de dos mil quince. -------------------

Cabe recordar que atendiendo al nuevo paradigma del orden juridico nacional, surgido
en virtud de las reformas que en materia de Derechos Humanos se realizaron a la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, publicadas en el Diario Oficial
de la Federacion el diez de junio de dos mil once, en vigor al dia siguiente, aun y
cuando esta Autoridad Administrativa posee facultades de potestad sancionadora en
materia Administrativa, esta Contraloria Interna se encuentra obligada a resolver el
presente asunto conforme a los articulos 1, 14, 16, y 17 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, debiendo interpretarse de modo sistematico, atento a
los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad de los
Derechos Humanos, es decir, conforme al principio pro homine o pro persona,
buscando la interpretacion mas favorable que permita la mejor imparticién de justicia,
de ahi que tales principios tienen efectos trascendentales en cualquier procedimiento o
proceso en el que se pretenda acusar a alguien, asi como en cada una de sus fases,
independientemente y sin importar la etapa en la que se encuentre, lo que es acorde
con el Estado Democratico de Derecho, con el que se pretende que sea la
responsabilidad administrativa y no la inocencia la que deba probarse. -----------=--=--=---

Entonces, de acuerdo con el articulo 1° de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, a partir de su reforma, el principio pro persona, resulta ser un criterio
hermenéutico, del cual debe acudirse a la norma mas amplia o a la interpretacibn mas
extensiva; luego, todas las autoridades del pais dentro del ambito de sus competencias,
se encuentran obligadas a respetar, promover, proteger y garantizar no sélo los
Derechos Humanos contenidos en la Constitucién Federal, sino también los que se
prevean en los instrumentos internacionales firmados por el Estado Mexicano,
adoptando la interpretacion mas favorable al derecho humano de que se trate, lo
gue se entiende como el prinCcipio Pro PErsONa. =---=-=-=====m=mmmmmmmm oo oo oo

Lo anterior, atendiendo a lo determinado por el Pleno de la Suprema Corte de Justicia de
la Nacion, en la tesis aislada P. LXVII/2011(9a.), localizable en el Semanario Judicial de
la Federacion y su Gaceta, Libro Ill. Diciembre de 2011 Tomo 1, pagina 535, sostuvo
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gue todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligacion
de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos y para tal
efecto, deben observar la Constitucion y Tratados Internacionales en los que
el Estado Mexicano sea parte, procurando en todo momento la mayor proteccién
a la persona. Este criterio es del tenor siguiente:

“CONTROL DE CONVENCIONALIDAD EX OFICIO EN UN MODELO DE CONTROL DIFUSO DE
CONSTITUCIONALIDAD. De conformidad con lo provisto en el articulo 1o. de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos. todas las autoridades del pais, dentro del dmbito de sus competencias,
se encuentran obligadas a velar no solo por los derechos humanos contenidos en la Constitucion
Federal, sino también por aquellos contenidos en los instrumentos internacionales celebrados por
el Estado Mexicano, adoptando la interpretacion mds favorable al derecho humano de que se trate, lo
que se conoce en la doctrina como principio pro persona. Estos mandatos contenidos en el articulo
lo. constitucional, reformado mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion de 10
de junio de 2011, deben interpretarse junto con lo establecido por el diverso 133 para determinar el
marco dentro del que debe realizarse el control de convencionalidad ex oficio en materia de derechos
humanos a cargo del Poder Judicial, el que deberd adecuarse al modelo de control de
constitucionalidad existente en nuestro pais. Es en la funcion jurisdiccional: como estd indicado en la
ultima parte del articulo 133 en relacion con el articulo 1o. constitucionales, en donde los jueces estdn
obligados a preferir los derechos humanos contenidos en la Constitucion y en los tratados
internacionales, aun a pesar de las disposiciones en contrario que se encuentren en cualquier norma
inferior. Si bien los jueces no pueden hacer una declaracion general sobre la invalidez o expulsar del
orden juridico las normas que consideren contrarias a los derechos humanos contenidos en la
Constitucion y en los tratados (como si sucede en las vias de control directas establecidas
expresamente en los articulos 703, 705 y 707 de la Constitucion), si estdn obligados a dejar de aplicar
las normas inferiores dando preferencia a las contenidas en la Constitucion y en los tratados en la
materia.”

También sirve de sustento a lo anterior, los siguiente Criterios: e --

“Epoca: Décima Epoca, Registro: 2005477, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Tipo de Tesis:
Jurisprudencia, Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 3, Febrero de 2014,
Tomo Ill, Materia(s): Constitucional, Tesis: I1.30.P. J/3 (10a.), Pdgina: 2019. PRINCIPIO PRO HOMINE
O PRO PERSONA. SI EN UN CASO CONCRETO NO SE ACTUALIZA LA ANTINOMIA DE DOS NORMAS
QUE TUTELAN DERECHOS HUMANOS PARA QUE EL JUZGADOR INTERPRETE CUAL ES LA QUE
RESULTA DE MAYOR BENEFICIO PARA LA PERSONA, AQUEL NO ES EL IDONEO PARA RESOLVERLO.
La Corte Interamericana de Derechos Humanos, al explicar el alcance de este principio, en relacion
con las restricciones de los derechos humanos, expresé que "entre varias opciones para alcanzar ese
objetivo debe escogerse aquella que restrinja en menor escala el derecho protegido”. Asi, cuando esa
regla se manifiesta mediante la preferencia interpretativa extensiva, implica que ante diferentes
interpretaciones de un dispositivo legal, debe optarse por aquella que conduzca a una mejor y mds
amplia proteccion de los derechos fundamentales, descartando asi las que restrinjan o limiten su
ejercicio. Bajo este contexto, resulta improcedente que, a la luz del principio pro homine o pro
persona, pretendan enfrentarse normas de naturaleza y finalidad distintas, sobre todo, si no tutelan
derechos humanos (regulan cuestiones procesales), pues su contenido no conlleva oposicion alguna
en materia de derechos fundamentales, de modo que el juzgador pudiera interpretar cudl es la que
resulta de mayor beneficio para la persona; de ahi que si entre esas dos normas no se actualiza la
antinomia sobre dicha materia, el citado principio no es el idéneo para resolver el caso concreto.”
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“Epoca: Décima Epoca, Registro: 2008915, Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito, Tipo de Tesis:
Aislada, Fuente: Gaceta del Semanario Judicial de la Federacion, Libro 17, Abril de 2015, Tomo I,
Materia(s): Constitucional, Tesis: (IV Region)20.1 CS (10a.), Pdgina: 1788. PRINCIPIO PRO PERSONA.
UNICAMENTE ES APLICABLE PARA INTERPRETAR LA NORMA, CON EL OBJETO DE ESTABLECER EL
CONTENIDO Y ALCANCE DE LOS DERECHOS HUMANOS, Y NO PARA INSTAURAR UN CRITERIO
SOBRE LA VALORACION DE LAS PRUEBAS. El principio pro persona previsto en el articulo 1o. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, es un criterio hermenéutico que informa todo
el derecho internacional de los derechos humanos, en virtud del cual debe acudirse a la norma mds
amplia, o a la interpretacion mds extensiva, cuando se trata de reconocer derechos protegidos e,
inversamente, a la norma o a la interpretacion mds restringida cuando se pretenda establecer
restricciones permanentes al ejercicio de los derechos o su suspension extraordinaria. Luego, dicho
principio tiene dos variantes, la primera, como preferencia interpretativa, conforme a la cual ante
dos o mds interpretaciones de la norma vdlidas y razonables, el intérprete debe preferir la que mds
proteja al individuo u optimice un derecho fundamental y, la segunda, como preferencia normativa,
conforme a la cual si pueden aplicarse dos o mds normas a un determinado caso, el intérprete
debe preferir la que mds favorezca a la persona, independientemente de la jerarquia entre ellas. En
consecuencia, este principio no se encuentra referido al alcance demostrativo de las pruebas, esto es,
no opera para instaurar un criterio sobre su valoracion -como podria hacerlo el diverso principio in
dubio pro reo-, sino unicamente para la interpretacion de normas con el objeto de establecer el
contenido y alcance de los derechos humanos y, de este modo, otorgarles un sentido protector a
favor de la persona humana.”

Asi, implica buscar la compatibilidad entre las normas de derecho interno, con base
en una interpretacion expansiva para generar un espectro de mayor alcance en
favor de la persona; esto es, los operadores juridicos aplicados al caso concreto
deben armonizar con las normas nacionales y las convencionales, para establecer una
efectiva proteccion de los Derechos Humanos en pro de las personas, y que se traduzca
en aquella que mejor proteja al individuo de una violacién a sus Derechos Humanos,
dado el objetivo garantista que orienta la materia. --------==-=====mmm s m e

Conforme a ello, a las autoridades le es posible aplicar dos o mas
interpretaciones a una determinada situacién concreta, con esta regla, se debe
seleccionar de entre varias interpretaciones, eligiendo a aquélla que contenga
protecciones mejores o mas favorables para el individuo en relaciébn con sus
Derechos HUMaN0s. ------mmmmmmmm oo oo oo e e

De ahi que, de la adminiculacidén y concatenacion de las documentales sefialadas en el
Considerando que antecede, del enlace légico y natural que existe entre la verdad
conocida y la que se busca, permite apreciar elementos de hecho y de derecho con los
que esta Autoridad Administrativa arriba a la conclusion que en el presente caso, se
actualiza la regla descrita en el parrafo anterior, toda vez que el presente expediente
se inici6 con motivo de la presunta responsabilidad administrativa por parte del
Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos, ya que al desempefiarse con un puesto
Estructura del Sistema de Transporte Colectivo omitié presentar la Declaracion de
Intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al Servicio Publico; ; lo
anterior en razén de que a partir del primero de febrero del dos mil diecisiete fue
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contratado por el Sistema de Transporte Colectivo como Coordinador, percibiendo un
ingreso mensual neto de $40,108.59 (CUARENTA MIL CIENTO OCHO PESOS 59/100 M.N.),
cantidad que se encuentra comprendida dentro de la estructura del Sistema de
Transporte Colectivo, sin que se cuente con registro de que haya presentado la referida
Declaracion, toda vez que debid presentarla en el plazo comprendido del miércoles
primero de febrero al viernes tres de marzo del dos mil diecisiete, con lo cual se
pretende adecuar el incumplimiento de la presunta responsable al Principio de
Legalidad que rige a la Administracion Publica que alude el primer parrafo del articulo
47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, asi como a lo
dispuesto en la fraccion XXII del citado precepto, en relacion con la Politica QUINTA del
ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, emitido por el Jefe de Gobierno del
entonces Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de
mayo de 2015, asi como al PRIMERO parrafo segundo de los LINEAMIENTOS PARA
LA PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO
CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y
HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, emitido por el Contralor General del entonces
Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 23 de julio de
2015, -mmmmm e e - o

No obstante lo anterior, y como ya qued6 acotado en parrafos precedentes el
Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos, presentd su Declaracién de Intereses Inicial el
veintiséis de febrero del dos mil diecisiete, es decir, dentro de los treinta dias naturales
a su ingreso al servicio publico. Por lo que en un sano y prudente criterio por parte de
esta Contraloria Interna, atendiendo a la regla que nos ocupa, en aras de proteger
ampliamente de los Derechos Humanos, del Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos,
conforme a l0S SIGUIENTE: =-=n=nmnmmmmmmee e e e

Resulta que para atribuirle al Ciudadano Ivan Isaac Huitrén Ramos, la transgresion de
la normatividad antes descrita, es necesario que la conducta se consumara, por
tratarse de una conducta instantanea, lo que en la especie no acontecio, toda vez
que el primer parrafo del PRIMERO de los Dicha disposicion en estrecha relacion con el
Primero, parrafo segundo de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE
DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE
INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE
SENALAN, emitido por el Contralor General del Distrito Federal, publicado en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal el 23 de julio de 2015, que sefalan: ----------=-======m=memmmmmnmev--
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“Primero.-

La persona que ingrese a un puesto de estructura u homdlogo deberd presentar declaracion de
intereses dentro de los 30 dias naturales a su ingreso al servicio publico. Cuando la persona
servidor publico se separe del empleo, cargo o comision y vuelva a incorporarse al servicio
publico, deberad presentar una nueva declaracion de intereses de ingreso si ha transcurrido mds de
365 dias naturales al de su separacion”

En efecto, la conducta que nos ocupa, indiscutiblemente se consumaria el dos de
marzo del dos mil diecisiete, ya que asi lo establece el lineamiento antes transcrito, por
lo que de ningn modo se consuma la conducta, en virtud de que con fecha veintiséis
de febrero del dos mil diecisiete el Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos, present6 su
Declaracion de Intereses Inicial el veintiséis de febrero del dos mil diecisiete, es decir,
dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio publico, porque estamos
ante la aplicacion de una normatividad y no de una situacion en concreto; lo anterior es
asi, toda vez que los elementos de la conducta irregular analizada en el presente caso
son: Sujeto Activo, Sujeto Pasivo, Bien Juridico Tutelado, Objeto Material y Referencias
de Modo, Tiempo, Lugar y Ocasion; siendo éstas Ultimas las que aqui interesan,
particularmente la de Tiempo, ya que como se sefiald anteriormente el periodo
establecido para la Presentacion de la Declaracion de Intereses Inicial, es dentro del os
treinta dias naturales al ingreso al servicio publico, por tanto al presentar la referida
Declaracion el veintiséis de febrero del dos mil diecisiete, se destruye el elemento
Tiempo de la conducta irregular, puesto que la temporalidad como elemento esencial de
la conducta instantanea, deja de surtir efectos sobre la obligacion del presunto
responsable, inclusive sobre su calidad de Servidor publico, por ende, la conducta no se
consuma, y al no consumarse, nos encontramos ante la presencia de una exclusion de
la conducta, actualizandose para tal efecto lo establecido en el articulo 15 fraccion Il del
Cadigo Penal Federal y 137 fraccion | del Codigo Federal de Procedimientos Penales,
de aplicacién supletoria en la materia, mismos que establecen lo siguiente: -----------------

“Articulo 15.- El delito se excluye cuando:

Il.- Se demuestre la inexistencia de alguno de los elementos que integran la descripcion tipica del
delito de que se trate...”

“Articulo 137.- El Ministerio Publico no ejercitard la accion penal:

I.- Cuando la conducta o los hechos de que conozca no sean constitutivos de delito, conforme a la
descripcion tipica contenida en la Ley Penal...”

Asi las cosas, considerar sancionar administrativamente al Ciudadano lvan Isaac
Huitron Ramos, se estarian vulnerando en su contra los principios de certeza y
seguridad juridica, consagrados en los articulos 14 y 16 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, ya que la conducta reprochada no estaria consumada,
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mucho menos se le podria considerar instantanea, puesto que segun lo establecido en
el Primero de los Lineamientos que nos ocupan, esto ocurriria el dos de marzo del dos
mil dieciséis, siendo que en el presente caso no sucedio de esa forma. ----------------------

Entrando al estudio y analisis de los argumentos de defensa que hace valer el
Ciudadano Ivan Isaac Huitrén Ramos, en su escrito presentado en la Audiencia de
Ley celebrada el dos de agosto del dos mil diecisiete, en especifico en lo sefialado en
sus puntos Tercero y Quinto de su escrito de comparecencia en los cuales en su parte
medular manifesto lo siguiente:

TERCERO... Es importante manifestar que el C. , con numero de expediente
34758, personal adscrito a la Coordinacion de Desarrollo Tecnoldgico, a solicitud de un servidor,
acudio a las oficinas de la Gerencia de Recursos Humanos del Sistema de Transporte Colectivo,
ubicada en Avenida José Maria Izazaga #73 Colonia Centro, Codigo postal 06020, Delegacion
Cuauhtémoc, Ciudad de México. Edificio Administrativo, Piso 4, aproximadamente a mediados del
mes de marzo de 2017, con el objeto de entregar copias simples de “mis acuses de declaraciones”,
de conformidad con la llamada telefénica que me efectuaron por parte de dicha Gerencia (sin
recordar el nombre de la persona, misma que era de sexo femenino) en donde se me solicitaba de
manera “econémica” es decir sin que mediara acuse u oficio de formalizacion de dicho envio.

Dichas copias simples las entrego a solicitud mia, el C a la servidora publica
que me solicitd via telefonica los acuses de la cual, debido al tiempo transcurrido no recuerda su
nombre.

QUINTA.... Se destaca que una de las obligaciones que tenemos todos los servidores publicos de
conformidad con lo previsto en el articulo 47, fraccion IV, de la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos es la relativa a custodiar y cuidar la documentacion e informacion que
por razon de su empleo, cargo o comision, conserve bajo su cuidado o a la cual tenga acceso,
impidiendo o evitando el uso, la sustraccidon, destruccion, ocultamiento o inutilizacion indebidas
de aquéllas. Es decir, si hubieran dado el trdmite correspondiente al acuse que se exhibe como
probanza en copia simple y del cual tengo el original, no existiria la necesidad de que me
sujetaran al presente procedimiento, en el entendido de que es el primero que se me instaura en
mi trayectoria profesional en el servicio publico de mds de 20 afios.

Por lo que en este acto le solicito que por su amable conducto, se inicie la investigacion
correspondiente para deslindar responsabilidades y, en su caso, se determine el grado de
responsabilidad, con su correspondiente sancion a los servidores publicos que recibieron y no
dieron trémite al documento que me “acusaron de recibo” consistente en mi declaracion de
conflicto de intereses inicial en detrimento de lo previsto en el articulo 47, fraccion IV, de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y determinen que mi actuar como
servidor publico estuvo apegado a derecho.

Sobre el particular es de sefalar que en relacion a que le solicitaron via telefénica de la
Gerencia de Recursos Humanos que presentara copia de sus declaraciones de
intereses, situacion patrimonial y fiscal, mismas que fueron entregadas por conducto
del Ciudadano Arturo Siles Buendia a la persona que la solicito sin recordar el nombre,
y que por dicha razén solicita se inicie las investigaciones correspondientes a la
persona que no resguardo debidamente dichos documentos, en términos de los que
dispone el articulo 47 fraccién IV de la Ley Federal de Responsabilidades de los
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Servidores Publicos, es de acotar que no se desprende elemento alguno que se
encuentre relacionado con la irregularidad que originalmente le fue imputada, es decir,
de conformidad con lo que dispone el articulo 64 fraccion Il de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, se podra disponer de otras
investigaciones y audiencias en el asunto de mérito, si derivado de la Audiencia a la
que fue citado el Ciudadano Ivan Isaac Huitron Ramos, se desprende la comision de
presuntas irregularidades atribuidas a otros servidores publicos, relacionados con la
irregularidad imputada, es decir, con la omision de la presentacion de la Declaracién de
Intereses Inicial, lo cual en el caso no se configura, lo anterior es asi, en virtud de que
la presentacion de la Declaracidén de Intereses es un acto personalisimo en el cual no
tiene injerencia alguna otros servidores publicos, ya que se rinden datos de caracter
estrictamente personal, razon por la cual el hecho de que haya acudido por conducto
de una tercera persona (Ciudadano ), a dejar una copia de la
Declaracion de Interese Inicial a la Gerencia de Recursos Humanos, no tiene relacion
directa con la imputacion hecha en su contra, la omision de la presentacion de la
Declaracion de Interese Inicial; por lo que en aras de una debida equidad procesal, se
dejan a salvo sus derechos para que los haga valer en la via y forma correspondiente,
respecto a las presuntas irregularidades administrativas en contra de los servidores
publicos que recibieron copia de su Declaracion de Intereses Inicial y que
presuntamente no resguardaron debidamente. --------=--m-m o m s o s

No se entra al estudio de los demas argumentos de defensa hechos valer, en virtud de
que en nada variaria la determinacién alcanzada por esta Autoridad administrativa,
respecto de que no constan los suficientes elementos de conviccidon para acreditar la
existencia de un hecho irregular imputable a la hoy encausada. ---------------------=--—----—--

SEXTO.- Derivado de lo anterior, se colige que el Ciudadano Ivan Isaac Huitron
Ramos, no contravino las obligaciones establecidas en la fraccién XXII del articulo 47
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, como
originalmente se establecié; en virtud de que como fue precisado en parrafos
precedentes present6 su Declaracidén de Intereses Inicial el veintiséis de febrero del dos
mil diecisiete, es decir, dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio
publico, con lo que dio debido cumplimiento a la Politica Quinta del ACUERDO POR EL
QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE
SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL
SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE
INTERESES, emitido por el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, publicado en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de mayo de 2015; asi como en el Primero,
parrafo segundo de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE
DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE
INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
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ADIyIINISTRACIC')N PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE
SENALAN, emitido por el Contralor General del Distrito Federal, publicado en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal el 23 de julio de 2015. ---------------- e e

PRIMERO.-

SEGUNDO.-

TERCERO.-

CUARTO.-

Esta Contraloria Interna en el Sistema de Transporte Colectivo, es
competente para conocer, iniciar, tramitar, y resolver el presente
procedimiento administrativo disciplinario, en los términos expuestos en el
considerando Primero de esta resolucion. ----------=-=-m-mmsmmm oo

Se determina la no responsabilidad administrativa del Ciudadano Ivan
Isaac Huitron Ramos. ------------------=-------- e

Notifiquese la presente resolucién con firma autografa al Ciudadano Ivan
Isaac Huitron Ramos, y al Secretario de Movilidad para los efectos
legales a que haya lugar.--------------- -

Los datos personales recabados seran protegidos, incorporados y
tratados en el Sistema de Datos Personales denominado “EXPEDIENTES
RELATIVOS A LAS QUEJAS Y DENUNCIAS, PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS, PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DE RESPONSABILIDAD Y RECURSOS DE
REVOCACION, SUSTANCIADOS POR LA CONTRALORIA INTERNA
DEL SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO”, “Los datos
personales recabados seran protegidos, incorporados y tratados en
el Sistema de Datos Personales Expedientes Relativos a las Quejas y
Denuncias, Procedimientos Administrativos Disciplinarios, Procedimientos
Administrativos de Responsabilidad y Recursos de Revocacion,
Sustanciados por la Contraloria Interna en el Sistema de Transporte
Colectivo, el cual tiene su fundamento en: Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, articulos 6 parrafo primero y segundo, inciso
A fracciones II; 14 primer parrafo; 16 parrafo segundo; 108 parrafo
primero; 109 fraccion Il y 113 (tltima reforma en el D.O.F. 10/02/2014); -
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos articulos 2,
3 fraccion 1V, 47 fracciones | y IV, 57, 60, 61, 62, 64 fraccion |, 65, 66, 68,
71, 73 parrafo primero; 91 Y 93 (ultima reforma en el D.O.F. 24/12/2014);
Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal articulos
34, fracciones V, VII, VIII, XXVI Y XXX (ultima reforma en el D.O.F.
15/01/2014); Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito
Federal articulos 7, 8, 9, 13, 14, 15, 40 Y 42 (publicacion en la G.O.D.F.
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03/10/2008); Articulos 6 fracciones Xll, XXII, 7 segundo parrafo, 21, 24
fracciones XVII y XXIII, 28, 186, 191, 193, 194, 202 de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y Rendicién de Cuentas
de la Ciudad de México (publicacion en la G.O.D.F 06/05/2016); Ley de
Archivos del Distrito Federal articulos 1; 3 fraccion IX; 30, fraccion VIy VI,
31 al 40 (ultima reforma en la G.O.D.F. 08/10/2008); articulo 16 quinto
parrafo y 193 QUINTUS, fraccién Il del Cédigo Federal De Procedimientos
Penales (ultima reforma en el D.O.F. 10/01/2014); Reglamento Interior de
la Administracion Publica del Distrito Federal articulos 1, 7, fraccion XIV;
28 fracciones Il y IV; 105 fracciones |, VII, VIII, IX y XVII; 105 - A
fracciones I, Il, 1ll, IX y XIII; 105 — B fracciones | y II; 110 fracciones I, 1ll,
VI, X, XV, XX, XXVIIEy XL 110 A fracciones I, 1, VI, 1X, XII,
XV, XXy XXV; 110 B fracciones I, IX, XIl y XIlI; 110 C fracciones I, lll, VI y
XXIV; 113 fracciones I, X, XI, XII, XVI, XXII, XXIII, XXIV y XXV (dltima
reforma en la G.O.D.F. 16/04/2014); Lineamientos para la Proteccion de
Datos Personales en el Distrito Federal numerales 5, 10 y 11 (dltima
reforma en la G.O.D.F. 22/03/2010); Estatuto de Gobierno del Distrito
Federal articulo 15 (ultima reforma en el D.O.F. 07/01/2013), cuya
finalidad es la Formacion, Integracion, Sustanciacion y Resolucion de los
Expedientes Relativos a Quejas y Denuncias, Procedimientos
Administrativos  Disciplinarios, Procedimientos Administrativos de
Responsabilidad y Recursos de Revocacion que conoce la Contraloria
Interna. el uso de los datos personales que se recaban es exclusivamente
para la identificacidon y ubicacién de las personas involucradas y/o
interesadas en conocer los actos, omisiones o conductas de los
servidores publicos y podran ser transmitidos a la Comisién de
Derechos Humanos del Distrito Federal, para investigacién de presuntas
violaciones a los derechos humanos; Instituto de Acceso a la Informacién
Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal, para la
sustanciacion de recursos de revision, denuncias y procedimientos para
determinar el probable incumplimiento a la Ley de Datos Personales para
el Distrito Federal; Organos Jurisdiccionales, para la sustanciacion de los
procesos jurisdiccionales tramitados ante ellos; Auditoria Superior de la
Ciudad de México, para el ejercicio de sus funciones de fiscalizacion,
ademés de otras transmisiones previstas en la Ley de Proteccién de
Datos Personales para el Distrito Federal. et e
Ninguno de los datos personales aqui recabados son obligatorios, ya
gue puede realizar su queja o denuncia de manera anénima o
identificada. Si es su voluntad que sea identificada, podra participar
en el proceso de investigacion de la queja o denuncia y conocera
sobre el resultado de la investigacion y, en su caso, de las sanciones
gque se determinen aplicar. En caso de que opte por el anonimato, se
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le informa que no estard en posibilidad de oir y/o recibir
notificaciones. En ambos casos, seran atendidas por esta Contraloria
General, a través de la Contraloria interna el Sistema de Transporte
Colectivo.- -
Asimismo, se le informa que sus datos no podran ser difundidos sin
Su consentimiento expreso, salvo las excepciones previstas en la
LY, mmm e e -
El responsable del Sistema de datos personales es el Contralor Interno
en el Sistema de Transporte Colectivo; la direccion donde podra ejercer
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, asi
como la revocacion del consentimiento es en la Unidad de
Transparencia de la Contraloria General, ubicada en Av. Tlaxcoaque # 8,
Edificio Juana de Arco, Col. Centro, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06090,
Ciudad de México; o en el correo electronico oip@contraloriadf.gob.mx. ---
El interesado podra dirigirse al Instituto de Acceso a la Informacion
Pablica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal, donde
recibira asesoria sobre los derechos que tutela la Ley de Proteccién
de Datos Personales para el Distrito Federal al teléfono: 5636-4636;
correo electronico: datos.personales@infodf.org.mx o]
WWW.INFOAF. Or Q.M X" -mmmm e m e oo oo oo

QUINTO. Cumplimentado en sus términos, archivese el expediente de cuenta como
asunto total y definitivamente concluido y hdganse las anotaciones en los
registros correspondientes.-----------=-=-m-m-mommmmmomemo oo

SEXTO. Cumplimentado en sus términos, archivese el expediente de cuenta como
asunto total y definitivamente concluido y hdganse las anotaciones en los
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