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CIUDAD pE MEXICO

EXPED!ENTE: CI/STF:‘DIOOGW;Z{.";'
RESOLUCION ’
Enla Ciudad de México, a los dieciocho dias del mes de Octubre de dos mit dr‘eg:séis. ----------

VISTOS, para resolver en definitiva los autos de| expediente numero CUSTFIDI0062/2015
del que derivé el Procedimiento Administrativo Disciplinario a/ que se reﬁ%‘ofé el articulo 64 de
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servfdores, Publicos, in fruido en contra def
CIUDADANO DANIEL OcCTAVIO FAJARDO ORTIZ, con ,gE?é'gistro Federal de
Contribuyentes nimero quien en la época de gturridos los hechos, 52
desempenaba como DIRECTOR GENERAL DE EMPLEQ, CcAPA ITACION Y FOMENT
COOPERATIVO adscrito a I Secretaria de Trabajo y Fomentg#a| Erpleo y a quien le fy..
instruido el Procedimiento Administrativo correspondientef’ al haber incumplido  1:3:.
obligaciones establecidas en |5 fraccion XXII del articyo 47 de |a Ley Federal s

1 T e T e e i ———————

Responsabilidades de los Servidores Publicos; y e

REsuLTANgO

1. Con fecha veinticuatro  de febrero de gbs  mil dieciséis, se recibis Oticiy
CGIDGAJR/DSP/961/2016, del veintidos anteriordisuscrito por el Licenciado Miguel Ar;
Morales Herrera, Director de Situacion Patrimghial de Ia Direccion General de Asuiiis. -

servidores plblicos adscritos a |a Secretarigdie Trabajo y Fomento al Empleo, los Cuales
presentaron Declaracion de Intereses, conf@me 3 log registros de dicha Dircecion, e cuai
obra en copia certificada en e| expediente g que se actla (fojas1 a la 6 de =L ek —

que ordend se practicaran las diligencias «
imiento de os hechos Y en su caso, emitiy 1
Disciplinario en contra de quien ¢ gulierie:

4. El once de agosto de dos piil dieciséis, esta Autoridag Administrativa emjti¢ Acuetiio
Inicio de Procedimiento Adrgmistrativo Discipfinario, en contra del CIUDAD AN DAR
CQCTAVIO FAJARDO ORTIZ, ordenando llevar g cabo el desahogo de I Audiencia de
nizvista en | fraccion I del articulo 64 de |3 Ley Federal de Responsabéf:cia;jes ok
l‘_:.-‘r‘_-:'.i"\f."dor’ES;PL’JbiiCOS, al gonsiderar la existencia de elementos de prueba suficientes -,
airibuffle_.\(e_iSponsabina administratiyg. (fojas 69 2153 77 de autos)----——._____ e
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Alva xtlilxochitl, Ccionia Transito, Delegacion Crauhieme:,
Cédigo Postal p6820.

Tel. 57093233 Ext. 10z

B



¥y CDM

CIUDAD DE MEXICO

5. Con fecha veinticinco de agosto de dos mi dieciséis, se czi;;tfré en esta Contrale: _:

/

Interna en |a Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, Audiencia de Ley en la qio /

Comparecio e| CIUDADANO DANIEL OCTAVIO FAJARDO gﬁ‘nz, mismo que declaro o |

que a su derecho convino y formulé los Pronunciamientbs respectivos en Etapa de |
Ofrecimiento de Pruebas y Alegatos, con o que se dio p%p%g}nciuida dicha diligencia (fojas |

85 a la 88 de autos). R —— A

Al no existir Pruebas pendientes por desahogar, n "diligencias que practicar, se procede 2
emitir la resolucion que en derecho corresponde, Al tenor de Jos Siguientes; «—w

l.- Esta Contraloria Interna es Competente para conocer, investigar, iniciar, desahogar y
resolver el présente asunto, con fundandento en lo dispuesto en los articulos 14, 186, 108,
parrafo primero, 109 fraccion Hy penditimo parrafo y 113 de Ia Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 15 de| Eglatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1 fraccion Il 2.
3 fraccion IV, 46, 47, 48, 49 57, 6Q#64 fracciones | y ll, 65, 68, 91 y 92 parrafo segundo, de
la Ley Federal de Responsabilidés de los Servidores Publicos; 1, 15 fraccion XV, 18, 17 %
34 fraccion XXVI, de Ia Ley Org#inica de Ia Administracion Publica del Distrito Federal: 1. 7

fraccion XJv

CONTRALORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
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CIUDAD DE MEXIco K

establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de Ios Servidores
PUBBERS, e T TOCRROG F .

e
a)  Con la copia certificada del documento denominado “Nomb_ﬁﬁiento”, de fecha uno de
il dieciséi wgres Garcia Medina, en sy

caracter de Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo, .glﬁb!e a foja 64 de autos de

presente expediente. T OO
ko
il
Do cuenta con valor probatorio Pleno de gonformidad con lo dispuesto en Jos

Supletoria a Ig Ley Federal de Responsabilidades dqﬁés Servidores Publicos, por disposicion
€xpresa del articulo 45 de| segundo ordenamien}' €n mencion, al haber sido emitida por
servidor publico en ejercicio de sus funciones, ‘ la que se acredita que con fecha uno de

enero de dos mil dieciséis | 3 -
Secretaria de Trabajo y Fomento al 07 expidio al CIUDADANO DANIEL ocTAviO

FAJARDO ORTiZ, el nombramiento gc DIRECTOR GENERAL DE EMPLEOQ,
CAPACITACION Y FOMENTO COOP adscrito a la Secretaria de Trabajo y
Fomento al Empleo e i

b)  Conla manifestacion realizg Audiencia de Ley, celebrada en esta Contraloria
Interna en I Secretaria de Trabaj Fomento al Empleo, el dia veinticinco de agosto de
dos mil dieciséis, en la cual e CIIDADANO DANIEL OCTAVIO FAJARDO ORTIZ, refiris
que desde el dia uno de enero de dos mil dieciséis, OCupa el cargo de DIRECTOR
GENERAL DE EMPLEO, CA@'?C\CITACION Y FOMENTO COOPERATIVO adscrito a |3
Secretaria de Trabajo y Fom;aﬁto al Empleo (foja 85 de aut0S) wwemmeoee

R e e e L S i s
B

3/3 O CONTRALORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Direccion General de Contralorias Internas en Dependencias
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, durante el periodo del uno de ene%%gde dos mil dieciséis al treinta de
leciséi RECTOR GENERAL DE EMPLEO,

CAPACITACION Y FOMENT COOPERATIVO adfcrito a |g Secretaria de Trabajo v
Fomento al Empleo, Io que le da la calidad de servﬁi‘:‘r publico. -

con la documental publica consistentefien el nombramiento detallado en el inciso a),

alcanzan valor probatorio pleno. Valorz
281 y 290 del citado Codigo Procesdf
que el incoado se ubica dentro dé los Supuestos que establece e articulo 108 de |Ia
Constitucion Politica de los Estadog’Uni

DIRECTOR GENERAL DE EMF

adscrito a la Secretaria de Tra oF:|
dos mil dieciséis al treinta de g
que se le reprocha. ERE .

que desemperie alquier empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en &
Administracion P istri

4/30 CONTRALORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
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CIUDAD DE MEX|CO

EXPEDIENTE: CI/STFID/0062/201¢;

documental, Correspondiente a sys respectivos nombramientos, la unica para
demostrar el elemento a que se refiere el articulo 222, fraccion | def Codigo Perial
Federal, sino que basta que por cualquier medio conste, de manera indubitable, que
Se esta encargando de un Sservicio pablico. -

TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECIMO PRIMER CIRCUITO, Amparo en revision
44/86. Respicio Mejorada Hernéndez ¥ Coagraviados. 10 de' marzo de 7986,
unanimidad de votos: Raul Muriljo Delgado. Octayva época,% “Instancia: Tribunales
Colegiados de/ Circuito, Fuente: Semanario Judicial de la. Federacion. Tomo: XIVv-
Septiembre. Tesis: X 1° 139L. Pagina: 268" wooeeeee .. = -,_—f-;’—’---—-——----—-————---—-—--——-—~---

Responsabilidadgas de los Servidores Publicos, e IUDADANO DANIEL ocTavio
FAJARDO ORTIZ, resulta ser sujeto del régimen g responsabilidades de jog servidores
publicos g que se refiere g| ordenamiento mencion. - - --

Por Io anterior, en términos de lo dispuesto por ﬁdiculo 2 de la Ley Federal de
C

B. Ahora bien, se procede a acreditar | gEgundo de os Supuestos mencionados,
consistente en Comprobar la irregularidad o e se le atribuye al CIUDADANO DANIEL
OCTAVIO FAJARDO OBTI'Z, quien dese dena el cargo de DIRECTOR GENERAL DE

¢COOPERATIVO adscrito a la Secretarig de
Trabajo y Fomento al Empleo, misma quese le hizo del conocimiento a traves del citatorio
' ] FE/0979/2016 de fecha once de agosto de dos mil
falmente el doce siguiente, irregularidad que se hizo

h'”‘:-.ﬁ “PreSunramen!e omiti6 dar 4 mplimiento a lo establecido en I Po/itfca Quinta de/

Acuerdo por e/ que se FijangPoliticas de Actuacion de Jas Personas Servidoras Publicas

de Ia Administracién Pubjl a del Distrito Federal que se Sefialan, para Cumplir los
Valores y Principios que iRigen el Servicio Pablico y Para Prevenir la Existencia de

Conflicto de Intereses, £
Segundo de los Linedmi
Manifestacion de
Puablicas de Ia
virtdd de que ingrdfs
u];v@ de enero ’ dos mil dieciséis como DIRECTOR GENERAL DE EMPLEO,

CONTRALORIA GENERAL DE (A CIUDAD DE MEXICO
Direccion General de Contralorias Internas en Dependencigs
y Organos Desconcentrados.

Direccicn Ejecutiva de Contralorias Internas en Dependencia=
y érganos Desconcentrados "B,

Contraloria Interna en la Secretaria de Trabajo y Fomento af
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Mdad con lo dispuesto en los
)§ Penales. aplicado de manera

gkvidores Publicos, por disposicién

€Xpresa del articulo 45 del segundo ordenamiento en . ncién, al haber sido emitida por

Fomento g Empleo. - T e

potenciales con Personas fisica
laboral o de negocios, incluyeg
comisarios y demas personal It

relaciones publicas o similaregf
con motivo del ejercicio de 138 atribuciones que les confieren |os ordenamientos juridicos y

en socieddzen convive
efecto, se iEre que en ek,
Servidoras'Biblicas ¢ ¥
Cumplir los Valores yiPri
de Conflicto de Interda
de 2015), Sef§tab_l

CONTRALORIA GENERAL DE (A CIUDAD DE MEXICO
Direccion General de Contralorias Internas en Dependencias
y Organos Desconcentrados,
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y Organos Desconcentrados “g».

Contraloria Interna en ja Secretaria de Trabajo ¥ Fomento a;
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CIUDAD DE MEY|ICO

EXPEDIENTE: CUSTF/D/0062/201 .

Homlogos que se Sefalan, (Publicad, Oficial de| Distrito Federal g 23 de
julio de 201 5), establece:

Luego entonces, sj g| CIUDADANO DA _TAVIO FAJARDO ORTIZ inicip funciones
con fecha uno de enero de dos mi "como DIRECTOR GENERAL DE EMPLEQ
CAPACITACION Y FOMENTO coopr O adscrito 3 la Secretaria de Trabajo v

omento al Empleo atento al nombram e fue expedido Por la Ciudadarng Amalig

oOlores Garcja Medina, en gy caracter aria de Trabajo Y Fomento 3| Empleo, eg
claro que tenia la obligacién de presen ntereses dentro de los treints
dias naturales @ SU Ingreso; esto es 0 que va del uno de €nero al treinta ge

2.-La manifestacion realizada en Audienc; Y, celebrada en estq Contraloriz Interna en
la_Secretarig de Trabajo y '3 , '

dieciséis, enlla cual e CIUDAPANO DANIEL OCTAVIO FAJARDO ORTiz respecto de|
Cumplimiento de |5 obligacio ifde presentar |5 Declaracién de Intereses, refirio en sy escrito
de contestacion: “ Que ef scrifo dio cumplimiento en forma a /a obligacion de presentar
la Declaracion ge Interesgs g

Siendo el caso un error humano fnvolw.n‘an'o, se
presento de manera marzo de 2016, ~ (sic), diligencia

"'fundamento €n el articulo 285 del Codigo Federal de Procedimiento:.

manera supletorig ala Ley Federal de Responsabiiidades de log
Servidores Pi.'fbﬁco;s?; por disposicion expresa de| articulo 45 dg| ultimo ordenamien|.,
mencionado, se le otorga e valor probatorio de indicio, de |Ia que se desprende que e

CONTRALORIA GENERAL DE (4 CluDAD pe MEXico

Direccion General de Contralorias Internas en Dependencias

y Organos Desconcentrados.

Direccion Ejecutiva ge Contralorias Internas en Dependencias
B".

Manifestacion'ge cop
Penales, aplig&tio

Alva Ixtlilxochit, Colonia Transito, Delegacion Cuauntémoc,
Codigo Postal 06820,
Tel. 57093233 Ext. 1029
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F e

Penales, aplicado de manera
$§Servidores Publicos, por disposician
fencion, al haber sido expedido por I5

Contralorig General como una autoridad de) g_,é Federal, 2 consecuencia de |3
Declaracién de Intereses Presentada por e gj IDADANO DANIEL OCTAvIO FAJARDG . .

ORTIZ en Cumplimiento a gy obligacién co al ocupar g| cargo de
DIRECTOR GENERAL DE EMPLEO, cap ENTO COOPERATIVO
adscrito a |a Secretaria de Trabajo v Fom d del nombramiento ge
fecha uno de €nero de dos mj| diecisgéis q na Amalia Dolores Garcia
Medina, en Su caracter de Secretaria de mpleo documento que por
ende, Cumple con Jos réquisitos que PrE 130 del Cddigo Federal de
Procedimientos Civiles, con g que s presenté sy Declaracion de
Intereses ehdia uno de Mmarzo de do ra el término que tenia para

Presentéicfén de Declaracién de )
cargo de /as Personas Seryid.
Homélogos que se Sefialan. P i

______________________________________

e

:f 8/30 CONTRALORIA GENERAL DE L A CIUDAD De MEXICOQ
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CIUDAD DE MEXico ,

' 1
EXPEDIENTE: CUSTF/D/0062/2016/

CAPACITACION Y FOMENTO COOPERATIVO adscrito a |3 Secretaria de Trabajo y
Fomento al Empleo, tal Y como se desprende de la Copia certificada de| "Nombramiento",
de fecha uno de eénero de dos mil dieciséis, por lo que debid dar cumplimiento a la obligacion

los 30 dias naturales a sy ingreso al servicio publico, Ia Declaracion de Intereses que
senalan los ordenamientos antes mencionados, puesto que se acredité que (5 misma fue
Presentada hasta el dija uno de marzo de dos mil dieciséis, cog:’ré se acredito con |a
Manifestacion realizada por e ClUDADANO DANIEL OCTAV!Q 'FAJARDO ORTIZ e
Audiencia de Ley, celebrada en esta Contraloria Interna en la” Secretaria de Trabajo
ici ail dieciséis y con.la Copis
loN de Intereses del implicado,
€3 y que fueron debidamente

08" legales ya invocados, lo que
consecuentemente implico ef incumplimiento a Jo seénaladb en la fraccign XXl del articulo 47
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidgfés Piblicos. ~—oeeee

5
1.- Con fecha treinta de marzo de 0s mil dieciséis, el CIUDADANO DANIEL OCTAVIO

-

FAJARDO ORTIZ, manifestd ante £5ta Contralorig Interna, en Audiencia de Investigacion
que: “...prg.genté mi Declaracién Intereses con fecha uno de marzo de dos mil dieciséj«

federal y homélogos quejji’se Sefalan, asi como ef acuerdo por e/ que se fijan jas politicas de
acluacion de jas personaﬁ Servidoras piblicas de la administracion publica del distrito federal que se
sefialan, pg@;;-cumph}}[os valores y pPrincipios que rigen el servicio publico y para prevenir |
ex;lstenciaﬁ@,gconﬂicto s ————i il

Respuesta®ss .. T r—
4.- ; Qué & el compareciente Ja fecha en que presento su Declaracién de Intereses?-meee .

Respuesta: ino de/marzo de dos mil ittt
&

; 10/30 , .
CONTRALORIA GENERAL DE | a CIUDAD DE MEXICO
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De igual manera, en |a Audiencia de Ley, celebrada el veinticinco de’agosto de dos il
dieciséis, declaro: ar :
b
“...Que en este acto es mj deseo, presentar mi Declaracion Por escrito, .onstante de dos fojas e
lamarfio carta escritas por ampas de sus caras, de esta misma fechf reconociendo haper Sido
puestas de mj pufio y letra jas ribricas y firma que aparecen gf margen Y al calce ge dicho
documento, deseando de Iqual Mmanera, se anexe 3 |a presente qilfijencja dicho documento; Quiero
aclarar que dentro de mj escrito de contestacion anexo e _"ébpia simple el acuse de ‘recibo
electronico de mj Declaracion de Intereses de fecha uno de n de dos mil diecisgis constante de

arzo
siete fojas utiles tamarfio carta escritas por una Sola de sy ‘caras; los mismos, forman parte de /3
elapa Probatoria, siendo todo fo que deseo manifestamﬁ todos fos efectos legales a que haya

P

A
Por lo que hace g escrito que refiere e| incoadc__g«.é% su Audiencia de Ley de fecha veinticinco
de agosto de dos mil dieciséis, éste menciona gh Io que interesa o siguiente:

-..Que el suscrito dio cumplimiento en fog?éfa a la obligacién de presentar |a Declaracion de
Intereses, siendo el casp que por un 8rror humano involuntario, se presentd de manera
extemporanea g/ dia uno de marzo de*201e, siendo e/ caso que adn y cuando la aludida
Declaracion ge Intereses fye presentaczgj’i‘uera de tiempo, se cumple con Iz finalidad de g misma,

Y prevenir y disuadir |3 Contrataciop y otorgamiento de concesiones y permisos a familiares amigos y
conocidos de/ suscrito, 4%

Este orden de ideas Ja condygta omisiva que pretende Imputarse, no causo dafio alguno af erario
Pablico, no reviste e/ caréqtg ' L ' on i
cometida por e suscrito, #i

indebido a caysa de la g
Organo de Controy Interro,
considere e/ contenig
Pablicos, que a I3 letra

ARTICULO 63.- Lagdependencia yla Secretaria, en los émbitos de SUs respectivas Competencias.
podran apﬁstenergé de sancionar al infractor POr una sola vez, Cuando lo estimen pertinente.
,rusﬁﬁcaqg’ la cauba de la abstencion, siempre que se trate de hechos que no revistan gravedad nj
consﬁtuyg;?' delfzfsf' Cuando lo ameriten los antecedentes Y circunstancias del infractor Y el dafio
Causadopor ésté no exceda de cien veces el salario minimo diario vigente en e Distrito Federa/

CONTRALORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE MExico
Direccion General de Contralorias Internas en Dependencias
y Organos Desconcentrados.

Direccién Ejecutiva de Contralorias Internas en Dependencias
y Organos Desconcentrados "B,

Contraloria Interna en 1a Secretaria de Trabajo y Fomento al
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CIUDAD DE MEXICO

EXPEDIENTE: Cl/STF/D/0062/201¢

hechos que no revistan gravedad, ni constituye un delito Y siendo el caso que “la conducta
consistente en presentar fuera de tiempo, Ia Declaracién de Conflicto de Interéses, no reviste

gravedad, ni constitu ye un delito, colma tales Supuestos de la hipétesis seﬁafada;;’

e

Manifestaciones 3 Jas que se les otorga el caracter d egindicio, segun lo establecido en el
articulo 285 del Codigo Federal de Procedimientos aplicado de manera supletoria
por disposicién del articulo 45 de la Ley Federal d¢ Responsabilidades de los Servidores
Publicos, siendo que del analisis a las mismas, dele decirse que éstas no e benefician, toda

5

VE€z que con ellas reconoce que no presenté su,Beclaracién de Intereses en el periodo que
debia hacerlo por un error humano involunta};, Y que fue presentada hasta e| dia uno de
marzo de dos mil dieciséis; lo anterior taj Y.£0mo se desprende de | copia certificada del
Acuse de Recibo Electrénico de Ia supracitéda Declaracion Yy que aceptd haber realizado de
manera extemporanea, la cual exhibio difrante la Audiencia de Investigacion celebrada el
treinta de marzo de dos mil dieciséis, mafsma que obra en actuaciones a fojas 19 a |a 24 en
la que se aprecia como fecha de enyo el 01/03/2016. Esto es asi, considerando que s e

CIUDADANO DANIEL OCTAVIO ‘JARDO ORTiz ingresd a laborar a Ia Secretaria de

3

Presentacién de Declaraciogde Intereses Y Manifestacion de No Conflicto de Intereses »
cargo de las Personas Se idoras Publicas de |a Administracion de/ Distrito Federal v

Homodlogos que se Sefialagf, (Publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal e] 23 de juiib

de 2015), que establecegque dicha Declaracién debe Presentarse dentro de los 30 dias

naturales a su ingreso afservicio publico, situacién que en la especie no acontecio, ya que

de la copia certificada del acuse de recibo de I Declaracién de Intereses exhibida por el
incoado, se advierte cjgﬁwo fecha de envio el dia uno de marzo de dos mil dieciséig. —---—.__
T

_____________ S U Y .

Respecto’a lo sefalado por el CIUDADANO DANIEL OCTAVIO FAJARDO ORTIiZ en ¢

sentido dglque pogfun error humano Involuntario, presentd de manera extemporanea e! dia
uno de marzo de¥dos mil dieciséis su Declaracion de Intereses, resulta inoperante por
ra

CONTRALORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE MEXICQ
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cargo o comision, siendo dicho ordenamiento legal de obsegﬁhcia obligatoria y de order

publico, razén por la cual NO resulta procedente mani;t_ag ar que POr un error humana

involuntario, presentd su Declaracién de Intereses de fanera extemporanea. En tales
condiciones, es claro que en el presente asunto e 3,_-'UDADANO DANIEL OCTAVIO
FAJARDO ORTiz, incumplio lo dispuesto por el precepto legal en mencion y ahora!pretend:
justificar su omision argumentando que por un errgr humano involuntario, presento de
manera extemporanea sy Declaracién de Interes , dejando de cumplir en tiempo las
obligaciones que como Servidor Publico tiene Ia oﬁl;fﬁgacién de realizar, situacion que resulta
irrelevante para estg autoridad, esto en razon "cargo, nivel y funciones que ostentaba,
dado que estaba obligado a dar cumplimiento g igaci rmi

normatividad senala; es asi, que tal situacién;!'o puede servir de excusa o excepcion para
que su omisién no sea considerada como
Jurisprudencial: F

af Fuente Semanario Judicial de Ja Federacion y sy
s 2°. CXXVIl/2002 Pagina 4 73, bajo el siguiente rubro.

“RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. OBJETIVO DEL
‘actos de investigacion sopre la responsabilidad

aquellas que aporte e/ se
los articulos 64 y 65 de;

te, esto es, /a investigacién relativa no se lleva a cabo

con el objetivo indefet_a’i‘ible de sancionar al Servidor piblico, sino con el de determinar con
exactitud si cumplié @ no con los deberes y obligaciones inherentes al carqgo y si, por ende,

la_conducta desple 2da_por éste resulta compatible o no con el servicio que se presta”
Ampagg en revisigh 301/2001 Sergio Alberto Zepeda Galvez 16 de agosto de 2002 .
Unanimidad de cuatro votos. Ausente Guillermo | Ortiz Mayagoitia. Ponente: Mariano Azueia

Guitijéﬁ.%Secretaria?Oﬁva Escudero Contreras.

T,
e

P
.4
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irregularidad administrativa que se le
0] ORTfZ, en consideracic‘)n que con
n¥'su obligacién de presentar si

Declaracion de Intereses y Mani nflicto de Intereses a cargo de las
Personas Servidoras Puablicas de el Distrito Federal ¥y Homélogos que so
Sefialan, (Publicado en la Gacet sifito Federal el 23 de julio de 2015), y no
Menos cierto es que Impacta O desarrollo de |a funcién publica, lo que

pruebas que fueron ofrecidas por

en las Audiencias de Investigacion y
de Ley, celebradas el treinta de gharzo y el veinticinco de agosto de dos mil dieciséis,
.respectivamente, para lo cual debff precisarse que el implicado refirié en |a Audiencia de Ley

presentar como pruebas las sigy
0, ¥

o 2- INSTRUMENTAL DB/ ; stente en todas y cada una de las actuaciones que

integran y llequen a
- Intereses de/ suscrito &

;;Af?’réspecto esta ghtoridad, conforme a lo previsto en el articulo 206 del Codigo Federal de
" "Répeedimientos 4 enales, y respecto de I DOCUMENTAL PUBLICA consistente en ¢l
Acuse de la presentacion de la Declaracion de Intereses, debera tomarse en consideracior
la documental que exhibio en la Audiencia de Investigacion de fecha veintitrés de marzo de
dos mil dieciséis. consistente en el acuse de I3 Presentacion de la Declaracion de Intereses
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del cual obra copia certificada en autos, de la foja 19 a Ia 24, a la que se'le otorga valor
probatorio pleno de conformidad con los articulos 280, 281 Yy 290 del .Cédigo Federal de
Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria 3 la’ Ley Federal de

-

Responsabilidades de los Servidores Publicos, por disposicion expresa del articulo 45 de|

uno de marzo de dos mil dieciséis, por lo que no le arroja begigficio a interesado, en vir !
de la omisién de dar cumplimiento a lo establecido en la Politica Quinta del Acuerdo por |
que se Fijan Politicas de Actuacién de |las Persopés Servidoras Publicas de |
Administracion Piblica del Distrito Federal que se Segialan, para’ Cumplir fos Valores v
Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prdben: '

Intereses, en el término previsto en el Lineamien‘

Lineamientos Para la Presentacion de Declaracigh de Intereses y Manifestacion de No

Conflicto de Intereses 3 cargo de las Personas SEividoras Publicas de Ia Administracion del

Distrito Federal y Homélogos, que establece qué dicha Declaracion debe presentarse dentrg

de los 30 dias naturales a sy ingreso _'ervicio publico, pues se acredité con el
de Trabajo y Fomento al

nombramiento respectivo, que ingresé a laforar a la Secretaria
Empleo, el dia uno de enero de dos mil dfeciséis, con e cargo de DIRECTOR GENERAL
DE EMPLEO, CAPACITACION Y FO IENTO COOPERATIVO adscrito a la Secretaria de

' ye' debio presentarla en el periodo que va del uno de
fiséis, lo que en la especie no acontecié ...

Por lo que hace a la INSTRUMBNTAL DE ACTUACIONES, Consistente en todas y cada

Una de las actuaciones que intgfgr
qU& beneficie los Derechos e IgH

a realizar la Wloracion de
OCTAVIO FAJARDO ORTIg;
eficaz: para desvirtuar |3
dicha prueba omite sefialgf c
elipresente expediente qfic
Emple

'Pe;,n_ales porque cdmplen con los requisitos exigidos por el articulo 281 del citado Codigo
Afa}'etivo.,.'id-e aplicagion supletoria a Ia Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
g 'ﬁﬂb‘ﬁeﬂ)gﬁ}\demésvde que dicha prueba por si sola no tiene vida propia y para que resuite
procedente, es necesario que se precisen los elementos de prueba que sirven de base para
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acreditar el hecho que se desprende probar. Lo anterior encuentra apoyo en | te;fﬁéislada.

que es del tenor literal que a continuacion se transcribe: oD ,

Tomo XV-Enero, Tribunales Colegiados de Circuito, del Seminario Judfc;gf‘de la Federacion
i

Respecto de I3 PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA, Consékétente en las inferencias I6gico
juridi ' hos conocidos para averiguar

la verdad de los desconocidos en todo aquello que favdrezca Jos intereses del Incoado.

I las deducciones logico juridicas que se
desprendan de todo Io actuado; mismas quegsorresponden a las apreciaciones objetivas y

subjetivas, derivadas de la secuencia natifal de los hechos, asi como de I3 legalida|
gamento en el articulo 285 del Cadigo Federal d::

Etorfa a la Ley Federal de Responsabilidades de

enlace logico y natural que existe effire la verdad conocida y la que se busca, no se
advierten presunciones que desvirtign Ia irregularidad administrativa que se atribuye al
ofererLt ., aunado a que sus iHanifestaciones estan e€ncaminadas g justificar e
ingbﬁﬁp_ﬁmiento de sus obligagiPnes como - servidor pablico, por o que dichas
m’% ifestaciones no estuvieron adminiculadas con algun elemento de prueba operante que
desvirtuara Ia imputacién en Sug€ontra; por lo tanto, por si misma |a presente probanza eg
insuficiente para desacredita‘ la irregularidad administrativa que se Je atribuye, de
cbnfbrmidad con las considergciones que se hicieron al estudiar y analizar cada una de ellas
en Ios parrafos anteri egf'cambio, si se contd con elementos materiales de prueba comn

OCTAVIO FAJARD d"ORTiz » fue presentada el dia uno de marzo de dos mil diecisgjs, o
lo que no le arroja b’gnefjcio al interesado, ya que debio6 presentarla en el periodo que va el
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Sirve de apoyo a lo antes argumentado, el siguiente cnten%gw:sprudenmal:

“PRUEBA PRESUNCIONAL, INTEGRACION DE LA. 3 Pg#eba presuncional, para que engendre
prueba plena, depe integrarse por medio de las consecuengas que I6gicamente se deduzcan de los
hechos, derivada del enlace arménico de los indicios quesSe encuentran ligados intimamente ‘con ef
hecho que se pretende probar, Y que proporcionen, #o una probabilidad, sino una conclusion

categérica.”

bjas. 25 de enero de 1996. Unanimidad de ‘votos

Amparo en revisién 9/96. José Luis Camino .
ario: Ignacio Cuenca Zamora.

Ponente: José Refugio Raya Arredondo, Secrgy

Ahora bien, en via de ALEGATOS el _'DADANO DANIEL OCTAVIO FAJARD_'O ORTiz
manifesté en la Audiencia de Ley de fgha veinticinco de agosto de dos mil dieciséis, visible

de la foja 85 a la 88 de autos, que “ #§e tenga lo sefialado en mj escrito de contestacion, de fecha

veinticinco de agosto de dos mil diecis@s. Siendo todo lo que deseo manifestar. . "~

En }djgho escrito de contestacifin el incoado en la Audiencia de Ley, celebrada en fechs

veinticinco de agosto de dog#mil dieciséis, éste menciona en el Apartado de Alegatos Io

sigiiente:
“...1.- La conducta que de me imputa, no reviste caracter intencional, toda vez que la Declaracion de
Conflicto de Interese saunque en forma extemporanea, si fue presentada.
. 'f‘ = o
.. 2- El suscrito no
.. reincidente.

Fuenta con antecedentes de sanciones por conducta grave; por tanto no es

A, ?;’3.—Debe consigerarse que con la conducta omisiva que se pretende adjudicar al suscrito. no se
2 . Obtuvo lucro diguno.

J;

En ese conte ¢to, debe decirse que a las manifestaciones del Incoado se les otorga ¢l
caracter de Jindicio, segun lo establecido en el articulo 285 de| Codigo Federal -
Procedimiep‘f}os Penales, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilr’,‘dades da
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los Servidores Publicos, por disposicién de su articulo 45, siendo que de ellas se advierte sy

aceptacion expresa, sobre la omisién de dar cumplimiento en tiempo, a Ia obligacion de.-**

presentar su Declaracion de Intereses, razon por la cual éstas no Je benefician, toda vez glie

_______________________________________________

un medio de conviccién se surte cuando retine los requisitos exigidos Ror la ley, en tanto que
Su alcance o eficacia probatoria implica que ademas de teneg” valor probatorio, sea
conducente y demuestre los hechos que con & Se pretendan co _"bbar; dada la naturaleza
de los hechos y el enlace légico y natural que debe existir entr ,erdad conocida y la que

aprecia en recta conciencia el valor de todos y cadg®uno de los medios de conviccioén

mencionados a |o largo de |Ia presente resoly . adminiculandolos hasta poder

considerarlos, en sy conjunto, como prueba plgha para acreditar |Ia responsabilidad

administrativa en que incurrié el CIUDADANO DANIEL ocTAvIO FAJARDO ORTijz , por lo
i ' Onamientos logico juridicos expuestos a Jo

Fen el presente asunto, la responsabilidad

largo de la presente resolucion, concluye qué
administrativa atribuida a | Persona de nuegfra atencion ha quedado confirmada, ya que al

analizar el cimulo de pruebas con las que glienta esta autoridad, as; como las ofrecidas por

el im‘glicado, en relacion directa con los aggumentos de defensa y alegatos expresados por ¢

mlsnitro hechos valer y que fueron valf
correlacionadas con cada uno de |gs J
resultaron suficientes para desvirtuagla omision atribuida al instrumentado ---w—o-_._ =

:IV.- En mérito de Io anterior,

‘DANIEL OCTAVIO FAJARDOQ, RTiZ » CON SU omisién infringid Io dispuesto en Ia fraccion

XXIl‘del articulo 47 de la Lg
‘. p-_a_r’a loicual se realiza el sid

T T e e e L ¥
£ o v
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Su empleo, cargo o comision, y cuyo mcumplimiento dars lugar af procetgigmenro Yy a las
x

sanciones que correspondan, sin perjuicio de sys derechos laborales % como de fas
normas especificas que af respecto rijan en el servicio de las fuerzas armag e e
A .
Por su parte Ia fraccion XXII del citado precepto legal, establece qqef €S una obligacion

“XXII. Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incimplimiento de cualquier
disposicion Juridica relacionada con e/ servicio publico..”

Dolores Garcia Medina, en sy caracter de Secreffria de Trabajo y Fomento al Empleo.
Ahora bien, en el Acuerdo por ef que se FjjanfPoliticas de Actuacién de Jas Personas
Servidoras Publicas de la Administracion Publicg’ del Distrito Federal que se Sefialan, para
Cumplir los Valores y Principios que Rigen e/ Servicio Publico ¥ Para Prevenir Jg Existencia
de Conflicto de Intereses, (Publicado en la Gaf istri

de 2015), se establece en la Politica Quintag

“Todas las personas Servidoras publicas o
- #/0cupen puestos de estructura y homélogo s por funciones, ingresos o contraprestaciones, salvo el
. personal de base, conforme a los for, 7a
.- establezca la Contraloria General, debergr
¢on personas fisicas o morales, de i?cter familiar, profesional. personal, laboral, o de hegocios,

Do,

)
v

incluyendo Jos socjos, directivos, a ionistas, administradores, comisarios y demés personal
responsable de sus procesos de £ventas, Comercializacion, relaciones publicas o Similares,

susceptibles de ser favorecido
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&
"La persona que ingrese a un puesto de estructura y homélogo debers presentar Declaracion de A
Intereses dentro de Jog 30 dias naturales a sy Ingreso al servicio.. ’-- &

Xg

&£

De lo anterior, se advierte que el CIUDADANO DANIEL OCTAVIO FAJARDO ORTiZ &
iniciar funciones con fecha uno de enero de dos mil dieciséis, atento a| nombrﬁmier{mto que le
fue expedido por la Ciudadana Amalia Dolores Garcia Medina, en su caractér de Secretaria
de Trabajo y Fomento al Empleo, tenia |a obligacién de presentar sﬁ Declaracién de
Intereses dentro de Jos treinta dias naturales a sy ingreso, esto es, en gFperiodo que va del
uno de enero al treinta de enero de dos mil dieciséis, conforme al Ligeamiento PRIMERO
que se menciona; sin embargo, no lo hizo asi, puesto que sgf

fios que las invaliden y en lo colectivo,
| sertoordinadas, nos llevaron a descubrir Ia verd Al historica de los hechos, circunstancias
@hto de los hechos, el responsable estahs
e'i';irf;condiciones de querer y comprender sus offfigaciones Yy que por ende, podia haberi-
ajustado a las exigencias de la norma Yy @ pesgfde ello no lo hizo, por lo que su omision es
contraria a las disposiciones que rigen lafactuacién de los servidores publicos y es

reéprochable Aoty aee, e 7 OTOIRS Plbliges y

- Responsabilidades de los Servidore 5 Publicos, pues quedo acreditando conforme a derecho

: 't’i‘t?e-'él CIUDADANO DANIEL OCTAVIO FAJARDO ORTIZ, debid de observar lo dispuesto
en el articulo 47 en sy fraccion” XXII, de I3 Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, en relaciod” con el contenido de en el Acuerdo por e/ que se Fijan
Politicas de Actuacién de Jas Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del
Distrito Federal que se Seﬁalgﬁ, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio

44
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Puablico y Para Prevenir |a Existencia de Conflicto de Intereses y con los Lineamientos paréa

la Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intereses a
cargo de las Personas Servidoras Publicas de |a Administracién del Distrito Federal y
ialan, no obstante, omitié hacerlo dentro del plazo sefialadd, comn

Qquedo demostrado con las constancias detalladas y valoradas en lineas ante‘riores?'- -------------
s

O

V.- El espiritu de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servid res Publicos, es
suprimir la practica de conductas y omisiones de cualquier tipo, ya sea,de las disposiciones

de dicha Ley Federal, de los mandatos dictados en torno a ellafo de cualquier otra

disposicion que debe ser observada por los servidores publicos cogimotivo del servicio que

¥'lo que una vez gue se
I CIUDADANO DANIEL.

que establece el articulo 54 de Ia Ley Federal de Respébilidades de los Servidores
Publicos, a efecto de imponer a Ia Citada persona la g

corresponda, para lo cual se procede a insertar a |a Ietraag
que se estudian, conforme a lo siguiente: 4t

n‘Eﬂo 54.- Las sanciones administrativas se Impogidran tomando en cuenta los Siguientes

31 : ;
oy .‘._E_jt'eccrfén l.- La gravedad de /a responsabilidad efi que se incurra ¥ la conveniencia de suprimir
05 ,ﬁfécﬁcfas que infrinjan, en cualquier forma las df;g,’oosicfones de esta Ley o las que se dicten con
“7base en ella”™ G R

/.

5 £
Cébétfpewferir que dicho dispositivo normaﬁb no establece parametro alguno que coaccione

eracion y su Gaceta, Nove:}é Epoca, Tomo X, Agosto de 1999 pagina 800, que al
tenor literal reza: &

P
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Amparo directo 7697/98. Mario Alberto Solis Lépez. 6 de mayo de 1999, Unanj *-riﬁ'ad de volos.
Ponente: F. Javier Mijangos Navarro, Secretaria. Flor del Carmen Gomez Espmoéﬁ"’

En esa tesity ) ;aue se le r'rhputé al
CIUDADANO DANIEL OCTAVIO FAJARDO ORTIz , S& estima NQ#( RAVE, atendiendo a

Politicas de Actuacisn de las Personas Servidoras Publicagide Ia Administracion Publica def
' Y Principios que Rigen el Servicic
nf€reses Y con los Lineamientos pai:
2diacion de No Confiicto de Intereses ¢
A dministracion del Distrito Federal y

Homélogos que se Sefialan, publicados en |3 "aceta Oficial del Distrito Federal, ¢

Qarﬁcu!ar, con su omision infringié lo estabfecid‘en la fraccién XXi| del articulo 47 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidorg® Publicos, al no Presentar su Declaracion de

Intereses dentro del término previsto y confello no atender lo dispuesto en los citados

lfi‘jrdenamientos, Y que debid presentaria durahte el periodo que va del uno de €nero al treinta
' , dentro de los treinta dias a partir de sy ingreso

" enero del afio dos mil dieciséis, esto es dedl
Como servidor publico en ef cargo menciopado, con Io que no salvaguard¢ Ia legalidad que
délfia ser observada en e| desempefio d& sy cargo; por ello, resulta ineludible |3 necesidad

[{(8&erradicar practicas que infrinjan en clalquier forma, las disposiciones de I ley o de las
_’ Qe se dicten con base en ella, procuraﬁdo evitar omisiones que contravengan disposiciones

Direccién Generay de Contralorias internas en Dependencias
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contexto, para el presente Caso, quedod acreditado con exactitud el incumplimiento en e que
incurrié el incoado. en las obligaciones que tenia que cumplir como servi%@’r publico adscrite
a la Secretaria de Trabajo y Fomento al Effipleo; s B e

un sueldo mensual neto de $63,000 00 (SESENTA Y TH S MIL PESOS 00/100 M.N)).
encontrarse adscrito a la Secretaria de Trabajo y Fo

edad, instruccién educativa y sueldo mensual¥lo que permite concluir que el CIUDADANO
DANIEL OCTAVIO FAJARDO ORTIZ . co jéiba con circunstancias socioeconomicas que le
permitian conocer sus obligaciones vy las cénsecuencias de sy incumplimiento, pues el tener
Cuarenta y tres afos de edad e instrutcién profesional, le permitia conocer que debia
cur%jtglir el principio de legalidad; por llo, invariablemente debia conocer la observancia
.opertuna, eficiente y eficaz de las #isposiciones juridicas relacionadas con el servicio
“publico, como lo son el Acuerdo por e/ que se Fijan Politicas de Actuacién de las Personas
[ Servidoras Publicas de Ja Administgacion Publica de/ Distrito Federal que se Sefialan, para
 Gumplir los Valores ¥ Principios géle Rigen el Servicio Publico Y Para Prevenir Ia Existencia
~de Conflicto de Intereses y log Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de
~Intereses y Manifestacion de Conflicto de Intereses a cargo de las Personas Servidoras
Publicas de la Administracis ¥ del Distrito Federal ¥ Homodlogos que se Sefialan, publicados

regularidad administrativa en que incurrio, - S —

+F
Fraccion II: El qj-\fél Jerarquico, los antecedentes y las condiciones del servidor ptiblico” ...

Es de considerg%e, que el CIUDADANO DANIEL OCTAVIO FAJARDO ORTIZ, como h
quedado pre_y,'"‘mente asentado, en la época en que ocurrieron los hechos que se resuelver
s€ desempenaba, como DIRECTOR GENERAL DE EMPLEO, CAPACITACION Y
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#
FOMENTO COOPERATIVO, tal y como quedo acreditado en el apartado correspondiente:de
la presente resolucion: por lo anterior, esta Autoridad Administrativa considera que e];f%ve!
jerarquico del incoado, era Alto, ya que dentro de la estructura escalonada que pregénta I
Dependencia citada, tiene el cargo de DIRECTOR GENERAL DE & FLEE,
CAPACITACION Y FOMENTO COOPERATIVO - por lo que se encontra}@ﬁg?sujeto al
cumplimiento de las diversas disposiciones juridicas relacionadas con g cargo qu:
desempefiaba, situacion que en la especie no acontecio, tal como ha quedado acreditado en

Audiencia de Ley celebrada ante esta autoridad con fecha veinticinco Q gosto de dos mil
dieciséis, que NO ha estado sujeto a otro procedimiento administratiyé’ Io que se corrobora

con el oficio nimero CG/DGAJR/DSP/3455/201 6, de fecha seis de jgio de dos mil dieciséis,

signado por el Licenciado Miguel Angel Morales Herrera, DirectgF de Situacion Patrimonial
de la Contraloria General, constancias que al ser concatenadagh

los articulos 280, 281, 285, 286 y 290 del Cédigo Federal g€
aplicacion supletoria a |a Ley Federal de Responsabilidag
hacen prueba plena para acreditar la falta de antecedentgk

lo que invariablemente le beneficia y sera tomado en COF
que le corresponda. Por Io que se refiere a las condiffiones del infractor, debe decirse que

éste cuenta con instruccién académica de Dgdttorado, con una antigiledad en Ia
administracion piblica a partir del mes de energh ieciséi

sefalados por el propio implicado, en su Audiengia de Ley), nivel de DIRECTOR GENERAL
DE EMPLEO, CAPACITACION Y FOMENTO g(C)OPERATIVO y sueldo neto de $63,000.00
P€sos mensuales; por lo anterior, esta autorjflad toma en consideracion que de conformidad
con el grado de estudios del incoado y elgargo que ostentaba, le colocan en condiciones
_f%gprables para cumplir con sus obligacj fies pues contaba con el nivel e independencia e
Ia‘tprna de decisiones y con conocit ientos suficientes que le permitian conocer Jas
-h&,ﬁg-’aciones que debia de cumplir efr el servicio publico que le fue encomendado como

‘DIRECTOR GENERAL DE EMPLEL CAPACITACION Y FOMENTO COOPERATIVO
-ads omento al Empleo. ~-— e a—

justificacion que aducegen su favor, es que por un error humano Involuntario, presenté de
manera extemporén%'a'i su Declaracién de Intereses, circunstancia que no le eximia de

cumplir en tiempof
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Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de Ja Administracién Publica del Distrilc:
Federal que se Serialan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servigié' Publico
Yy Para Prevenir Ia Existencia de Conflicto de Intereses y los Lineamientds para Ja
Presentacion de Declaracién de Intereses y Manifestacion de No Confiicto de Intereses a

igridad administrativa que

Jesemperio como servidor
publico adscrito a |la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empjeo, con lo que se apartd de
los principios rectores de Ia funcion publica, toda vez que & ingresar como DIRECTOR
GENERAL DE EMPLEO, CAPACITACION Y FOMENTO AF'EMPLEO » No cumplié con sy
obligacion de presentar su Declaracion de Intereses en elgeriodo establecido por la norma.
presentandola de manera extemporanea en fecha uno dgfmarzo de dos mil dieciséis , como
quedo detallado en el Cuerpo de la presente resqlfficion, por lo que al incurrir en Ia

irregularidad administrativa atribuida no existio medio,dé ejecucién alguno. - _________

Fraccion V: La antigiiedad en el servicio”

para conocer que debia observar los

“principios de legalidad, eficacia y ncia, que deben ser observados en el desemperfio
como servidor publico de Ia Ad?f%istracién Publica del Distrito Federal, hoy Ciudad de

MR oL T TE0CTEL oy Cludad

CEREEY e

; :‘ . ",ﬁraccién VI: La reincidencia egf el incumplimiento de obligaciones” ——w--e—ee .

1Y

“EBE iconsidera que el CIUDAQ‘E.NO DANIEL OCTAVIO FAJARDO ORTIZ | No es reincidente
- &nt el incumplimiento de/ las obligaciones, lo que se desprende del oficio. nimero
CGIDGAJRIDSPI3688I29,1GG, de fecha veintidos de junio de dos mil dieciséis, visible 3 foja
69 de autos de| presente expediente, recibido en esta Contraloria Interna el dia dieciocho d-
julio de la anualidad qgé’ transcurre, suscrito por el Licenciado Miguel Angel Morales Herre:.
Director de Situacién Patrimonial de la Direccion General de Asuntos Juridicos

Responsabilidades ;ﬁe la Contraloria General del Distrito Federal, mediante el cual informn
_‘D §
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que el instrumentado no contaba con antecedentes de haber sido sometido a procedimiento,
administrativo disciplinario, por lo que se determina que el servidor publico en comenlo no, gt
reincidente en el incumplimiento de las obligaciones que le confiere Ia Ley Federat d=
Responsabilidades de los Servidores Publicos, asi como las leyes, reglam& fos v

ordenamientos legales relacionados con elos. ~--mmememeeee . e
Fraccion VII: El monto del beneficio, dafo o perjuicio econémicos degivado del
incumplimiento de obligaciones” F;ﬁ‘

En relacion con la presente fraccion, se toma en consideracion qfe derivado de Ia
irregularidad administrativa que se le atribuy6, no se desprende due el CIUDADANO
DANIEL OCTAVIO FAJARDO ORTiz haya obtenido algun beneficig¥

un dafio o perjuicio al Erario publico de la Ciudad de México. - -3

VI.- En virtud de los considerandos que anteceden y o en cuenta los hechos

narrados, los razonamientos expresados, asi como los eléntos a que se refiere el articulo
54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los SgHidores Publicos, esta Contraloria
Interna en la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empjéo, procede a determinar Ia sancioén a
que se ha hecho acreedor el CIUDADANO DANIEE'OCTAVIO FAJARDO ORTi7 , por la

omisién en que incurrid6 en su caracter de RECTOR GENERAL DE EMPLEQ,

CAPACITACION Y FOMENTO COOPERATIVE, y que constituye una violacion a Iz,
obligaciones establecidas en los ordenamie' legales sefialados en el cuerpo de Ia

Jpresente resolucion. e

?fAslimismo y atendiendo a los razonagiientos expuestos, esta autoridad toma e
“consideracion que el CIUDADANO DAN EL OCTAVIO FAJARDO ORTIiZ , NO cuenta con
“antecedentes de sancion administrativague No ocasiond un dafio patrimonial a la Secretariz
- de Trabajo y Fomento al Empleo, que da irregularidad atribuida ha sido calificada como NO
~GRAVE, atendiendo a que no cumplio con su obligacién de presentar su Declaracion de
. Intereses en el periodo establecido dor la norma, presentandola de manera extemporénea
~en fecha uno de marzo de dos mj dieciséis , incumpliendo con ello lo establecido en la

: 1"el término previsto en el Lineamiento PRIMERO parrafo
segundo de los Lineamientos para la Presentacion de Declaracién de Intereses
Manifestacion de No Conflictd de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Publicas ge
la Administracién del Distrito Federal y Homdlogos que se Serialan; ello, en virtud de qun
ingreso a laborar a la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo. uno de enero de ¢os imii
dieciséis , con el carge de DIRECTOR GENERAL DE EMPLEO, CAPACITACION

3
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FOMENTO COOPERATIVO adscrito a la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleosy no
presenté dentro de los 30 dias naturales a su ingreso al servicio publico, Ia Declaracion de:
Intereses que sefalan los ordenamientos antes mencionados; es decir, en el perio?‘b que va
del uno de enero altreinta de enero de dos mil dieciséis, ya que la misma fue presentada
hasta el dia uno de marzo de dos mil dieciséis, omisién con Ia que incg}n‘%plié con Ia
obligacion prevista en la fraccion XXl del articulo 47 de Ia Ley® Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pdblicos. --- -- <& e

Esta autoridad también toma en consideracion que el imputado cdenta con 'un nivel

socioecondmico y profesional que le permitia conocer que debia apeggrse a la normativida:!

Cuya omision se le atribuy6, maxime que cuenta con estudios degPoctorado, por lo cua!
estaba en aptitud de conocer que debia observar las disposiciogls juridicas relacionadas
con el servicio publico sefialadas con antelacion, por lo que cogfaba con los conocimiento:
suficientes en relacion a las obligaciones que debia de cwhnplir como servidor public
adscrito a la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo; dg"igual forma, debe decirse que
el CIUDADANO DANIEL OCTAVIO FAJARDO OR incurrié en la irregularidad -
administrativa que ha sido previamente descrita, ya qugéFno cumplié con su obligacién de
presentar su Declaracién de Intereses en el periodo egffblecido por la norma, presentandola
de manera extemporanea en fecha uno de marzo de dos mil dieciséis | sin que existiera

alguna causa exterior - que le impidiera realizarlg¥en tiempo. Por ultimo y Nno menos

importante, resulta sefralar que el involucrado @& cuenta con antecedentes de sancién

administrativa, circunstancias que no pasan por désapercibidas por esta Contraloria Interna.

on base en las consideraciones que antecedgh y conforme al articulo 53 de la Ley Federal
‘deResponsabilidades de los Servidores Pulliicos, que reglamenta las sanciones aplicables a
\las:*faltas administrativas, las cuales cdfsistiran en apercibimiento privado o publico.
- amonestacion privada o publica, suspe $10n, sancion econdmica, destitucion del puesto e
-~ inhabilitacién temporal para desempeffar empleos, cargos o comisiones en el servici

publico, para determinar el tipo de saffcion a imponer, esta autoridad en ejercicio de sus

atribuciones legales, dentro del marc legal aplicable a las responsabilidades administrativas

de log servidores publicos, toma en :uenta la gravedad de la irregularidad, las circunstancias
ggpjdég’jonémicas, el nivel jerarquifo, |

. los antecedentes del infractor, la antigliedad ‘en ¢l
.servicio; las condiciones exterigres y los medios de ejecucion, la reincidencia en «l
PRECTY o . o - S o

Zneumplimiento de las obligacioges y el monto del dafio o perjuicio econémico causado o !

__"'f%-"téigéheﬁbib que se haya obten%é a fin de que la sancién sea acorde a la magnitud del
reptoche y que corresponda

la gravedad e importancia de la falta cometida, para que
tenga el alcance persuasiv
para lo cual se invoca la si

ecesario y, a su vez, evitar que en su extremo, sea excesiva.
fuiente jurisprudencia:

‘RESPONSABILIDAD ~ ADMINISTRATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS. AL RESOLVER EL
PROCEDIMIENTO %ELATIVO, LA AUTORIDAD DEBE BUSCAR EL EQUILIBRIO ENTRE LA

7
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CONDUCTA INFRACTORA ¥ LA SANCION A IMPONER. De conformidad con el articulo 113 de Ja i
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes sobre responsabilidades®”

causados con su conducta. De esta manera, por dispositivo constitucional. el primer parémetfo para
graduar la imposicién de una sancién administrativa por la responsabilidad administrai¥a de un
servidor publico, es el beneficio obtenido o el dafio patrimonial ocasionado con motivo & 5u accion
u omision. Por su parte, el numeral 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de 188 Servidores

de marzo de dos mil dos), dispone gue las sanciones administrativas se ."mgr hdrén tomando en
Cuenta, ademas del sefialado con antelacion, los siguientes elementos: Y i

l. La gravedad de Ia responsabilidad y la conveniencia de Supgini
infrinjan las disposiciones de dicha ley; .
Il. Las circunstancias socioeconémicas del servidor pUblgo,

. El nivel jerérquico, los antecedentes y las condiciongs' del infractor:
V. Las condiciones exteriores y los medios de ejecugfon;

V. La antigiiedad en el servicio; Y, &

VI La reincidencia en el incumplimiento de obligggiones.

Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un _ilibrio entre la omision desplegada y
la sancion que imponga, para que ésta no resulte ineffuitativa.

En virtud de o anterior, conforme a las co §ideraciones que anteceden y dada [a

conveniencia de suprimir practicas que infrinja - cualquier forma las normas que rigen la
ento en los articulos 53 fraccion I, 54, 56

;aagtuacién de los servidores publicos, con fundé
fidgcion 1, 57 segundo parrafo, 60, 64, 68, 75 y 92 pérrafo segundo de la Ley Federal de
‘Responsabilidades de los Servidores gublicos, esta Contraloria Interna determina
p\ffﬁiféjédente imponer al CIUDADANO DANIEL OCTAVIO FAJARDO ORTiZ , la sancién
* administrativa prevista en la fraccién llgdel articulo 53 de Ia misma, consistente en UNA
AMONESTACION PRIVADA. Cabe fenalar, que la presente determinacion se toma

considerando el cimulo de probanza 3'qUE Se encuentran integradas al expediente en el que

se actua, y que fueron debidam fite analizadas y valoradas; asimismo, se toman en
~_ eonsideracion todos y cada uno € los elementos establecidos en el articulo 54 de la Lev
““Federal de Responsabilidades d 3 0s Servidores PUBlICOS, ~~---xm--mommmeeeee

- ’No debe pasar por alto, que(;%{‘consideraciones de esta Resolucion Administrativa, no sal

:se limitan a acreditar la respgnsabilidad administrativa del CIUDADANO DANIEL OCTAVI(:
FAJARDO ORTIZ, sino que para que los actos de autoridad gocen de certeza juridicr
deberan estar debidame teé fundados y motivados de conformidad con lo ordenado en i
articulo 16 de la Constity€ion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Por ello, la sancion
administrativa impues? al incoado, se considera justa y equitativa, toda vez que quedo
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plenamente acreditado que incurrié en incumplimiento a las obligaciones previstas en Ia L@y‘"”#
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos al desempenarse com
DIRECTOR GENERAL DE EMPLEO, CAPACITACION Y FOMENTO COOPER},\!‘ﬁVO
!

adscrito a la Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo . et — £y -

- - : ,p‘é%

Por lo antes, expuesto y fundado, es de resolverse y se: ---- ;ﬁa.i‘f] -------------

RESUELVE - ¥
&

PRIMERO. Esta Contraloria Interna en la Secretaria de Trabajo y Fogfiento al Empleo, es
Competente para conocer, investigar, iniciar, desahogar y resolv el presente asunto,
conforme a lo sefialado en el Considerando | del presente instrume 0 juridico. —--eeieeee

SEGUNDO. ElI CIUDADANO DANIEL  OCTAVIO AJARDO ORTiZ, es
administrativamente responsable de haber infringido las obligagiones previstas en la fraccion
XXIl del articulo 47 de Ia Ley Federal de Responsabilidades_ ge los Servidores Publicos. ------

TERCERO. Se impone al CIUDADANO DANIEL *-f— FAJARDO ORTIZ, la sancién
administrativa consistente en UNA AMONESTACIO PRIVADA, con fundamento en lo .

previsto en la fraccién Il del articulo 53 de la Ley @ederal de Responsabilidades de los

Servidores Publicos.

CUARTO. Notifiquese la presente resolucion al C ,‘bADANO DANIEL OCTAVIO FAJARDO

~0,‘3Ti2, en cumplimiento a lo dispuesto por el giticulo 64 fraccion II de la Ley Federal de

;;_;Rw\é"fsfponsab”idades de los Servidores Publicos, ara los efectos a que haya lugar. ------—-eee—-
X

QUINTO. Remitase copia con firma autégrdfa de Ia presente resolucién a la Titular de |a
‘Secretaria de Trabajo y Fomento al Emplgo, a efecto que tenga pleno conocimiento de Ia
_misma y gire las instrucciones necesariasfa quien corresponda, de acuerdo con la fraccion H
“del articulo 64 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y s

- .; Praceda a aplicar la sancion adminis}é’tiva impuesta al CIUDADANO DANIEL OCTAVH
1 /AJARDO ORTIZ. . W! - S,

i)

EE L,

*LL}SEXTO Remitase copia con fir da autdgrafa de la presente resolucion al titular de 1+
" Direcciéh de Situacion Patrimorfial de la Direccion General de Asuntos Juridicos
gloria General, a efecto que se inscriba al CIUDADANC

. & ‘Responsabilidades de la_Contrafori
TIZ , en el Registro de Servidores Publicos Sancionados

DANIEL OCTAVIO FAJARDO
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SEPTIMO. Una vez realizadas las diligencias ordenadas en el presente instrumento juridice,
€n su oportunidad archivese el presente expediente como asunto total y definitivamenta

21 T ] [ o -

ASI LO RESOLVIO Y FIRMA E W fa/LA £ONTRALORA INTERNA EN LA
CATRETARIA DE TRABAJO Y FOMIENTO AL £MPEO. MAESTRA IVON BEATRIZ

GARCIA LUNA. By i

1 0 5 e e Y
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