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RESOLUCION

En la Ciudad de México, a los veintitin dias del mes de diciembre de dos rﬁil diecisiete.

VISTO, para resolver el expediente nimero CIIOMA/D/0451/2016 ‘dgl que derivo el Procedimiento Administrativo
Disciplinario al que se refiere el articulo 64 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidares Pablicos, instruido en
contra del ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI con Registro Federal de Contribuyentes nimero

por hechos en el desempefio de sus funciones como Encargado de la Direccién de Lineamientos y Métodos de
Trabajo, adscrito a la extinta Coordinacién General de Control y Profesionalizacién de las Unidades Encargadas de
la Administracién de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México; y

RESULTANDO

- 1. En fecha vemtlcuatro de noviembre de dos mil dieciséis, se recibié en esta Contraloria Intema, el escrito de fecha

veln’ntrés deg8ehmismo mes y afio, suscrito por el ciudadano Francisco Iran Garcia Puga, por medio del cual remiti a este

ﬁe de Contro interno, la constancia de hechos referente al Acta Entrega-Recepcion de la Direccion de Lineamientos y
Ad

o§~de Trabajo adscrita a la Coordinacion General de Control y Profesionalizacion de la Unidades Encargadas de la
I rst 5n de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, toda vez que, ocupd dicho encargo del dieciséis de octubre al

iembre de dos mil dieciséis, sin que le fuera entregado formalmente, por lo que desconoce quien recibid la
encionada. Documento visible a foja 0001

qui

Dir
o w.f’ ‘«’“CO

, En mtlcuatro de noviembre de dos mil dieciséis, se emitic el Acuerdo de Radicacion, mediante el cual la
"Miguel, entonces Contralora Intema en la Oficialia Mayor del Gobiemo de la Ciudad de México, ordend
qué caran |

dmgencnas e investigaciones necesarias. Documento visible a foja 0003 de autos, —----—----------—-

-« « 3.- En fecha treinta de octubre de dos mil diecisiete, esta Contraloria Interna en la Oficialia Mayor de la Ciudad de
Meéxico, emitié el Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administrativo Disciplinario, por lo que se ordend citar al ciudadano
GUIDO LAUTARO COSTANTINI, a efecto de que compareciera al desahogo de la audiencia de ley prevista en el articulo
64, fraccion |, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. Documento visible a fojas 0274 a
0276 de autos.

- 4. Mediante oficio CG/CIOM/1332/2017 de fecha siete de noviembre de dos mil diecisiete, este Organo de Control
Interno, solicité al Licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la Direccion General de
Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, informara si en los registros de
esa Direccidn se contaba con antecedentes respecto de sanciones impuestas al servidor pablico GUIDO LAUTARO
COSTANTINI; asi como, el Gitimo domicilio particular y su Gltima &rea de adscripcion. Documento visible a foja a 0277 de
autos,

‘\»\
k-

=

CGCOMX

CONTRALORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE MEXICO
Direccidn General de Contralarias Internas en Dependenclas y Organos Desconcentrados.
Direccién EJecutiva de Contralorias Internas en Dependencias y Organos Desconcentrados “A”.
Contraloria Interna en la Oficialia Mayor de la Ciudad de México
Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06000
ci_om@contraloriadf.gob.mx
Tel. 53-45-83-10
b 53-45-83-25
v

~C

7]



CDM

CIUDAD DE MEXICO

EXPEDIENTE: CI/OMA/D/0451/2016

- - - 5, Esta Contraloria Interna en la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, giré el oficio citatorio CG/CIOM/1329/2017 de
fecha seis de noviembre de dos mil diecisiete, al ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, siendo notificado al
mencionado ciudadano el dia ocho de ese mismo mes y afio, como se advierte de la respectiva cédula de notificacion,
que obra a fojas 0281 de autos, ello a efecto de que se presentara al desahogo de la audiencia prevista por el articulo 64,
fraccioén |, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, haciéndole saber a través de dicho
documento la irregularidad que se le atribuia, asi como el derecho a ofrecer pruebas y alegar lo que a sus intereses
conviniera. Documento visible a fojas 0278 a 0280 de autos.

<= = 6. El dia veintiuno de noviembre de dos mil diecisiete, ante las oficinas de esta Contraloria Intema en la Oficialia Mayor
de la Ciudad de México, se celebré la audiencia de ley a cargo del ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI,
aperturandose la misma, declarando por su propio derecho y ofreciendo pruebas y alegatos. Documento visible a fojas
0285 a 0291 de autos.

- - - 7. Por oficio CG/DGAJR/DSP/6028/2017, de fecha ocho de noviembre de dos mil diecisiete su anexo, el Licenciado
Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, informd a esta Contraloria Intemna, que después de
efectuar una revision en el Registro de Servidores Publicos Sancionados de esa Direccién y en el Sistema de Gestion de
Declaraciones CG, se determind que no se cuenta con registro alguno sobre sanciones impuestas ‘al ciudadano GUIDO
LAUTARO COSTANTINI, asimismo informé el Gltimo domicilio registrado por dicho servidor publscoﬁé’ﬁ%@m S Uftlma
area de adscripcion. Documentos visibles a fojas 0292 y 0293 de autos.

En virtud de los anteriores elementos es de considerarse y;

CONSIDERANDO:

PRIMERQ. Esta Contraloria Interna en la Oficialia Mayor del Gobierno de la Ciudad de México, !
conocer, mvestlgar iniciar, desahogar y resolver el presente asunto, con fundamento en lo dispuesto en IOS%CM 4 16
y 108 parrafo primero, 109 fraccion Il y 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1° fraccid e% f

IV, 2°, 3° fraccion |V, 47, 49, 52, 53, 54, 56, 57 segundo pérrafo, 60, 64, 65, 68 y 92 parrafo segundohﬁé la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, 1, 15 fracciones XV 16,17 y 34 fraccion XXVI de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Distrito Federal, y 1,2 3, 7 Fraccion XIV punto 8, articulo 113 fraccién X, del Reglamento Interior
de la Administracién Publica del Distrito Federal, asi como lo dispuesto en el Articulo Transiterio Tercero de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, y por el Articulo Cuarto Transitorio del Decreto por el que se modifican diversas
disposiciones al Reglamento Interior de la Administracién Piblica del Distrito Federal.

SEGUNDO. Con base en las facultades sefialadas en el punto anterior, se hace un anélisis de los hechos materia del
presente Procedimiento Administrativo Disciplinario, apoyandose en la valoracion de las pruebas que obran en el
expediente en que se act(a, a fin de resolver si el ciudadano GUIDO LAUTARQ COSTANTINI, es responsable de la falta
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administrativa que se le atribuye en el ejercicio de sus funciones, debiendo acreditarse en el caso dos supuestos: ------—--- -

1. Su calidad de servidor piblico, en la época en que sucedieron los hechos, 'y 2. Que los hechos cometidos por el
presunto infractor, constituyen una trasgresion a las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos.

/

TERCERO. Por lo que hace al primero de los supuestos sefialados en el considerando que antecede, consistente en la
calidad de servidor plblico, al respecto debe sefialarse, que queda acreditada la calidad de servidor plblico del ciudadano
GUIDO LAUTARO COSTANTINI, con las siguientes constancias:

A) Con la copia certificada de! oficio OM/CGCPUEA/0245/2016 de fecha cinco de octubre de dos mil dieciséis, suscrito por
el ciudadano Juan Aguilar Velazquez, entonces Coordinador General de Control y Profesionalizacion de la Unidades
Encargadas de la Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad,de México, mediante el cual, informé al ciudadano
GUIDO LAUTARO COSTANTINI que habia sido designado para recibir el encargo de la Direccién de Lineamientos y
Métodos de Trabajo en la Coordinacién General de Control y Profesionalizacién de las Unidades Encargadas de la
Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México. (Documento visible a foja 0272 de autos del presente
expediente)

Dotumentata"emue se le otorga valor probatorio pleno, de conformldad con lo establecido en los articulos 280, 281 y 290
d igo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de
lo idores Publicos, por disposicion de su articulo 45; al haber sido emitida por servidor publico en uso de sus
fungienes, con la cual se acredita que, en fecha cinco de octubre de dos mil dieciséis, el ciudadano Juan Aguilar
Vel@#quez, entances Coordinador General de Control y Profesionalizacién de la Unidades Encargadas de la Administracion
de & Oficialia Mayor de la Ciudad de México, informé al ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTIN, que, habia sido
de ado paya recihir el encargo de la Direccién de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacion General
Mﬁ ptrol y P@Eswnahzacnén de las Unidades Encargadas de la Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de

B) Con la manifestaciones realizadas en la audiencia de Ley celebrada en fecha veintiuno de noviembre de dos mil
diecisiete, en las cuales el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI; respecto a sus antecedentes laborales; sefialo lo
siguiente: (Documento visible de la foja 0285 a la 0291 de autos del presente expediente)

“(...) que en el momento de fos hechos presuntamente irmegulares que se imputan me desempefiaba como Director de
Profesionalizacién, y Encargado de la Direccién de Lineamientos y Métodos de Trabajo, ambos cargos en ls Coordinacion
General de Conlrol y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la Administracién de e Oficialia Mayor de la Ciudad de
Meéxico (...)

Manifestaciones a la que se le otorga valor probatorio pleno, de conformidad con lo establecido en los articulos 280, 281 y
290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, por disposicion de su articulo 45; con la que se acredita que, en fecha veintiuno de noviembre
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de dos mil diecisiete, el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, manifesto que, al momento de los hechos irregulares
que se le imputan se desempefiaba como Director de Profesionalizacion, y como Encargado de la Direccién de
Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacién General de Control y Profesionalizacién de las Unidades
Encargadas de la Administracién de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México .

C) Con la copia certificada del Acta Administrativa de Entrega-Recepcién del Encargo de la Direccidn de Lineamientos
y Métodos de Trabajo de la Coordinacién General de Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la
Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, celebrada el dia treinta de noviembre de dos mil dieciséis, en
la que el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI realiz6 la entrega formal de dichos recursos a la ciudadana Fanny
Jared Montoya Huerta, quien recibié de manera provisional el encargo de despacho de la citada Direccion. (Documento
visible a fojas 0017 a 0020 del expediente)

Documento al que se le concede valor probatorio de indicio, en términos de lo sefialado en los articulos 285, 286 y 290 del
Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a fa Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, por disposicion expresa de su articulo 45; del que se desprende que, en fecha treinta.de noviembre
de dos mil dieciséis, se celebro el Acta Administrativa de Entrega-Recepcion del Encargo de la Direccion de Lmeam"éntos
y Métodos de Trabajo de la Coordinacién General de Control y Profesionalizacién de las Unidades Eﬂcargadas e la
Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, en la que el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTA |
realizo la entrega formal de dichos recursos a la ciudadana Fanny Jared Montoya Huerta, quien recibié de- maﬁera

provisional el encargo de despacho de la citada Direccion. ; ]
il \-v :

Al adminicular los elementos probatorios antes relacionados, y valorados en los términos antes seﬁaladoa,ﬂge@“e q:pncg;le
valor probatorio pleno, acreditandose con los mismos que el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANT é
comprendido del cinco de actubre al treinta de noviembre de dos mil dieciséis, se desempefid como B

Direccion de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacién General de Control y Profesmnaﬁzaclﬁ de
las Unidades Encargadas de la Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México.

Por lo antes expuesto se llega a la plena conviccion de la calidad del servidor publico del ciudadano GUIDO LAUTARO
COSTANTINI, en el momento de los hechos que se atribuyen, es decir, en el periodo del diecisiete de octubre al treinta
de noviembre de dos mil dieciséis; esto es asi, toda vez que debe considerarse como tal a la persona que desempefie
cualquier empleo, cargo o comisidn de cualquier naturaleza en la Administracién Publica Federal o del entonces Distrito
Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 108 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
sirve de sustento la siguiente tesis jurisprudencial:

“SERVIDORES PUBLICOS, COMPROBACION DEL CARACTER DE. Para acreditar el carécler de servidores publicos de los
acusados, no es la prusba documental, correspondiente a sus respectivos nombramientos, la Unica para demostrar el elemento a Que
se reflere el articulo 222, fraccion | del Codigo Penal Federal, sino que basta que por cualquier medio conste, de manera indubitable,
que se esté encargando de un servicio pablico.

TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECIMO PRIMER CIRCUITO. Amparo en revision 44/86.
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Respicio Mejorada Heméndez y Coagraviados. 10 de marzo de 1986, unanimidad de vofos: Radl Murillo Delgado. Octava época.
Instancia: Tribunales Colegiados del Circuito. Fuente: Semanario Judicial de la Fedaracion. Tomo: XIV- Septiembre. Tesis: X. 1°.
139L. Pégina: 288" .

Por lo anterior, en términas de lo dispuesto por el articulo 2 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, resulta ser sujeto del régimen de responsabilidades de los
servidores publicos a que se refiere el ordenamiento mencionado.

CUARTO. Por lo que se refiere al segundo de los supuestos, sefialados en el considerando segundo de la presente
resolucion, consistente en determinar si con la conducta desplegada por el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, se
transgredieron las obligaciones previstas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, al respecto debe decirse que:

. Por lo que respecta a la irregularidad atribuida al ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, al desempefiarse como
Encargado de la Direccién de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacién General de Control y
Profesionalizacién de las Unidades Encargadas de la Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México,
erﬁa epoca 3 de los hechos que se le atribuyeron, consiste en:

hum 10s, materiales y financieros de la Direcciéon de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la
mac|on General de Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la
mlstramon adscrito a la Oficialia Mayor, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en

Ef*’ Qé!égw@gdadano Francisco Iran Garcia Puga tomé posesion de la citada Direccion, toda vez que mediante
of cio-OMIGGCPUEA/0245/2016 de fecha cinco de octubre de dos mil dieciséis, el ciudadano Juan Aguilar
3DP Velazquez, enfonces Coordinador General de Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de
la Administracion, adscrito a la Oficialia Mayor, designé al ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI para
recibir el encargo de la citada Direccion, siendo hasta el treinta de noviembre de dos mil dieciséis, que €l
ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, realiz6 la entrega-recepcion de los recursos asignados a la
citada Direccion; no obstante que mediante escrito de fecha dieciséis de octubre de dos mil dieciséis, el
ciudadano Jorge Silva Morales, Oficial Mayor del Gobiemno de la Ciudad de México, emitié el nombramiento
al ciudadano Francisco Iréan Garcia Puga, como Director de Lineamientos y Métodos de Trabzjo en la
Coordinacién General de Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la Administracion,
adscrito a la Oficialia Mayor, por lo que el procedimiento de entrega recepcion, debi6 ser llevado a cabo
durante el periodo del diecisiete de octubre al siete de noviembre de dos mil dieciséis; lo que
consecuentemente implico el incumplimiento a la fraccion XXV del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, en relacion con el articulo 19 de la Ley de Entrega Recepcion
de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito Federal.

i UNICA.- Omitié formalizar el Acta Administrativa de Entrega Recepcién correspondiente & los recursos

()
r

-~ - |I. La irregularidad de mérito se desprende de los siguientes documentos;
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1.- Escrito de fecha veintitrés de noviembre de dos mil dieciséis, mediante el cual el ciudadano Francisco Iran Garcia
Puga, remitié constancia de hechos referente al acta de entrega-recepcion de la Direccion de Lineamientos y Métodos
de Trabajo, de la entonces Coordinacién General de Control y Profesionalizacion de las Unidades encargadas de la
Administracion, en la que manifestd que ocupé dicho cargo durante el periodo comprendido del dia dieciséis de octubre
al quince de noviembre del de dos mil dieciséis, y que durante dicho periodo no se llevé a cabo un acto formal de
entrega-recepcion, como lo estipula la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Piblica del Distrito
Federal. (Documento visible a foja 0001 del expediente)

Documento al que se le concede valor probatorio de indicio, en términos de lo sefialado en los articulos 285, 286 y 290 del
Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Pblicos, por disposicion expresa de su articulo 45; de! que se advierte que, en fecha veintitrés de noviembre de
dos mil dieciséis, el ciudadano Francisco Iran Garcia Puga, remitié constancia de hechos referente al acta de entrega-
recepcion de la Direccién de Lineamientos y Métodos de Trabajo, de la entonces Coordinacion General de Control y
Profesionalizacién de las Unidades encargadas de la Administracion, en la que manifesté que ocupé dicho cargo durante el
periodo comprendido del dia dieciséis de octubre al quince de noviembre del de dos mil dieciséis y que durante dicho
periodo no se llevd a cabo un acto formal de entrega-recepcién, como lo estipula la Ley de Entrega-Recepcién d Jos
Recursos de la Administracion Pablica del Distrito Federal. i'"“"’

g
2.- Constancia de Hechos de fecha quince de noviembre de dos mil dieciséis, mediante la cual el ciudadano Francisco
ir&n Garcia Puga, en su carécter de Director de Lineamientos y Métodos de Trabajo, hizo constars# ”gp Jque
encontrd los recursos y asuntos a cargo de la citada Direccién, toda vez que a esa fecha no le memn“é%ﬁééédes yleﬁgs
recursos de manera formal mediante el acto establecido en la Ley de Entrega Recepcién de los Recursog geP
Administracioén Publica del Distrito Federal. (Documento wsnble a foja 0002 del expediente}) bz

Documento al que se le concede valor probatorio de indicio, en términos de lo sefialado en los articulos 285, 286 y 290 del
Cadigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacién supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, por disposicion expresa de su articulo 45; del que se desprende que, en fecha quince de noviembre
de dos mil dieciséis, el ciudadano Francisco Iran Garcia Ruga, hizo constar el estado en que encontrd los recursos y
asuntos a cargo de la citada Direccién, toda vez que a esa fecha no le fueron entregados dichos recursos de manera
formal, mediante el acto establecido en la Ley de Entrega Recepcién de los Recursos de la Administracion Publica del
Distrito Federal.

3.- Copia Certificada del oficio OM/CGCPUEA/0245/2016 de fecha cinco de octubre de dos mil dieciséis, a través del cual
el ciudadano Juan Aguilar Velazquez, entonces Coordinador de General de Control y Profesionalizacion de las Unidades
Encargadas de la Administracion, designé al ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, para recibir el encargo de la
Direccién de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la entonces Coordinacién General de Control y Profesionalizacion
de las Unidades Encargadas de la Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México. (Documento visible a foja
0272 del expediente)
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Documental publica a la que se le concede valor probatorio pleno en términos de lo sefialado en los articulos 280, 281 y
290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, por disposicion expresa de su articulo 45, al ser un documento expedido por servidor plblico en
ejercicio de sus funciones y con motivo de ellas, con la que se acredita que, en fecha cinco de octubre de dos mil dieciséis,
el ciudadano Juan Aguilar Velazquez, entonces Coordinador de Generdl de Control y Profesionalizacién de las Unidades
Encargadas de la Administracion, designé al ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, para recibir el encargo de la
Direccién de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la entonces Coordinacion General de Control y Profesionalizacion
de las Unidades Encargadas de la Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México.

4.- Copia certificada del Acta de Entrega-Recepcién de los recursos asignados a la Direccién de Lineamientos y
Métodos de Trabajo de la Coordinacién General de Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la
Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, celebrada el dia treinta de noviembre de dos mil dieciséis, a
través de la cual, el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANT)NI realizo la entrega formal de dichos recursos a la
ciudadana Fanny Jared Montoya Huerta, quien recibio de manera provisional el encargo de despacho de la citada
Difgceién: (Documento visible a fojas 0017 a 0020 del expediente)

Do@{ﬁento al que se le concede valor probatorie de indicio, en términos de lo sefialado en los articulos 285, 286 y 290 del
Céiﬁgéq Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
idores Publicos, por disposicion expresa de su articulo 45;/del que se desprende que, en fecha treinta de noviembre de
do3 [wit digciséis, el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, realizé la entrega de los recursos asignados a la

Dim ree-Lineamientos y Métodos de Trabajo de la Coordinacién General de Control y Profesionalizacion de las
Un 1 '- : ﬁ:&fdadas de la Administracién de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, a través de la formalizacion
déf#cta Entrega Recepcién respectiva. '

Cabe hacer mencion que los elementos de los que se desprende la presunta irregularidad descrita en péarrafos
precedentes, se sefialan de manera enunciafiva mas no limitativa.

= - « lll. Ahora bien, con la imegularidad que se le atribuye al ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, cuando se
desempefiaba como Encargado de la Direccion de Lineamientos y Métodos de Trabajo, de la Coordinacién General de
Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de
México, y que ha quedado sefialada con anterioridad, contraviene la obligacion establecida en la fraccion XXIV del articulo
47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piiblicos en relacién con el articulo 19 de la Ley de
Entrega Recepcién de los Recursos de la Administracién Pablica del Distrito Federal, de acuerdo con los siguientes
razonamientos logico-juridicos:

- - - El articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos, dispone lo siguiente: ~-—----------- -
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“Todo servidor publico tendré las siquientes obligaciones, para salvaguardar la legalidad, honradez, lealfad,
imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de su empleo, cargo o comision y
cuyo incumplimiento daré lugar al procedimiento y a las sanclones que correspondan...”

- La fraccion XXIV, del articulo 47, de la Ley Federal de Responsabllldades de los Servidores Publicos, en su parte
conducente dispone:

“XXIV.- La demés que le impongan las leyes y reglamentos...”

- - - Por otro lado el articulo 19 de la Ley de Entrega Recepcién de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito
Federal, sefiala:

“LEY DE ENTREGA RECEPCION DE LOS RECURSOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL”
“Articulo 19.- El servidor publico entrante y saliente, debera firmar por cuadruplicado el acta de entrega-
recepcién, a mas tardar dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que surfa efectos la
renuncia del servidor publico saliente, ante el representante del érgano de control respectivo y con la
asistencia de dos testigos que podran ser nombrados por ambos servidores publicos y, en su caso, cuando
por la importancia del empleo, cargo o comisién lo amerite, se des:gnaran personas para, pmporcronar“ -
informacién y documentacion y, para verificar el contenido de la misma”. -

Dichas hipotesis normativas fueron transgredidas por el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTI NI zua
desempefiaba como Encargado de la Direccion de Lineamientos y Métodos de Trabajo, de la Coordinagi

Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la Administracién de la Oficialia Mayor Ia Cludéd;ée
México, toda vez que presuntamente omitio formalizar el Acta Administrativa de Entrega Recepcion cone ighte a los
recursos humanos, materiales y financieros de la Direccion de Lineamientos y Métodos de Trabajo egl rdmacu&n

General de Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la Administracion, adscnta a Ia Oficialia
Mayor, dentro de los guince dias habiles siguientes a la fecha en que el ciudadano Francisco Irén Garcia Puga tomd
posesion de la citada Direccion, toda vez que mediante oficio OM/CGCPUEA/0245/2016 de fecha cinco de octubre de dos
mil dieciséis, el ciudadano Juan Aguilar Velazquez, entonces Coordinador General de Control y Profesionalizacion de las
Unidades Encargadas de la Administracion, adscrito a la Oficialia Mayor, designé al ciudadano GUIDO LAUTARO
COSTANTINI para recibir el encargo de la citada Direccion, siendo hasta el treinta de noviembre de dos mil dieciséis,
que el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, realizé la entrega-recepcion de los recursos asignados a la citada
Direccion; no obstante que mediante escrito de fecha dieciséis de octubre de dos mil dieciséis, el ciudadano Jorge Silva
Morales, Oficial Mayor del Gobiemo de la Ciudad de México, emitié el nombramiento al ciudadano Francisco Iran Garcia
Puga, como Director de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacion General de Control y Profesionalizacion de
las Unidades Encargadas de la Administracion, adscrito a la Oficialia Mayor, por lo que el procedimiento de entrega
recepcion, debid ser llevado a cabo durante el periodo del diecisiete de octubre al siete de noviembre de dos mil
dieciséis; lo que consecuentemente implico el incumplimiento a la fraccion XXIV del articulo 47 de la Ley Federal de
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Responsabilidades de los Servidores Publicos, en relacion con el articulo 19 de la Ley de Entrega Recepcién de los
Recursos de la Administracidn Pablica del Distrito Federal.

IV. Por lo que respecta a los argumentos de defensa, pruebas y alegatos ofrecidos por el ciudadano GUIDO LAUTARO
COSTANTINI, esta Contraloria Interna en la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, se pronuncia de la manera siguiente: -

En su declaracion rendida en audiencia de ley de fecha dlez de agosto de dos mil diecisiete, el ciudadano GUIDO
LAUTARO COSTANTINI, sefialo lo siguiente:

“(...) De forma oficial yo nunca esfuve enterado que el ciudadano Francisco Irén Garcia Puga, tuviera el nombramiento de la
Direccién de lineamientos y Méfodos de Trabajo, de hecho, é/ comenzé (lo sé por algunos mensajes) el empez6 a laborar

entre el 19 y 20 de octubre, en ese momento, {a conducta que fenfa en la oficina era de llegar entre las 9:00 y 9:30, defar sus
cosas en su lugar y ausentarse de la oficina, al tercer de repetirse dicha conducta, ocurrié un altercado entre el Titular de la
Coordinacién General de Control y Profesionalizacién de las Unidades Encargadas de ia Administracién y Francisco Irén
Garcla Puga, durante dicho alfercado, el fitular de la Coordinacién antes mencionada lo conminé a permanecer en la oficina
durante su jonada laboral, el ciudadano Garcia Puga, subi6 el tono y comento que: S! EL TITULAR NO QUERIA QUE
ESTUVIERA AHI, QUE AL DM SIGUIENTE YA NO SE IBA A PRESENTAR, acto seguldo dejé la oficina nuevaments, resulta
importante sefialar que fui festigo directo del altercado antes narrado, asi como también el ciudadano Angel Ral Rivera
Gonzilez quien entonces tenia el cargo de Subdirector en la Direcclén Ejecutiva de Planeacion. A partir de dicho altercado,
_._la asistencla-del ciudadano Francisco Irén Garcla Puga, s¢ hizo cada vez menos frecuente, hablienda dias enteros en los que
“ __no'se le veia por ningtin motivo en Ia oficina; en razén en lo anterior y de que yo nunca tuve una comprobacion del cargo o
g~ nombramiento, resultaba imposible para mi saber, su situacién laboral, o que cargo desempefiaba en la oficina; cabe
ﬁ}destacar que, el ciudadano Francisco Irdn Garcia Puga, se desempefiaba como Subdirector en la Direccién General de
V” Administracién de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, por lo que se notaba presencia del ciudadano Francisco Irén
Garcia Puga en el edificio. Asimismo resulta importante sefialar, que yo sabfa que, é! seguia desempefiando las funciones de

fa Subdirecclén de Prestaclones y Capacitacién de la Direccidn de Recursos Humanos en la Direccion General de
Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México. Por otra parte, yo nunca vi ningiin documento firmado por

+ Francisco Iran Garcia Puga, bajo su caracter de Director de Lineamientos y Métodos de Trabajo, asf como fampoco tuve
conocimiento de las actividades sustantivas que realizé como titular de dicha Direccién; asimismo tampoco tuve 2 la vista

los documantos que lo acreditara como Director de Lineamienfos y Métodos de Trabajo (nombramiento o renuncia), por o

que, resulfa necesario seiialar que nadle se encuentra obligado a lo imposible, razén por la cual no realice dicho acto de
Entrega-Recepcién, Una manera de acreditar la ausencia o falta de comunicacién del ciudadano Francisco Irén Garcla Puga,

es que él nunca supo, o pregunts, quien era e! Encargado de la Direccién que estaba recibiendo. Ademés, yo recibi
instrucciones para realizar el Acta Entrega- Recepcion def encargo de la multicitada Direccion, y el procedimiento de
Entrega-Recepcién se llevé a cabo el dia treinta de noviembre de dos mil dieciséls, en ese momento, por instrucciones del
encargado de fa Coordinacion General, yo entregué el encargo a la ciudadana Fanny Jared Montoya Huerta, sin que existiera
ningiin contratiempo o alguna indicacién para que no se Hevara a cabo el acfo de Entrega- Recepcion. Cabe destacar que, en

dicho acto hubo dos testligos, asf como un representante designado por esta Contraloria Interna (...)"

Al respecto, esta resolutora determina que dichas manifestaciones, no le benefician al ciudadano GUIDO LAUTARO
COSTANTINI, para desvirtuar la irregularidad que se le imputa, sino por el contrario, toda vez que con las mismas
robustece la imputacion realizada, ya que el implicado reconoce el no haber realizado el Acta de Entrega- Recepcién de la
Direccion de Lineamientos y Métodos de Trabajo, dentro de los quince dias hébiles siguientes a la fecha en que el
ciudadano Francisco Irén Garcia Puga tomé posesion de la citada Direccién, sefialando que, en ningin momento tuvo
conommlento acerca de que el referido ciudadano tuviera el nombramiento de fa Direccion de Lineamientos y Métodos de
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Trabajo en la Coordinacion General de Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la Administracion de la
Oficialia Mayor de la Ciudad de México, no obstante lo anterior, den(ro de sus manifestaciones, si refiere que el ciudadano
antes referido, empezd a laborar entre el diecinueve y veinte de octubre de dos mil dieciséis, por lo que dichas
manifestaciones resultan contradictorias entre si.

Asimismo el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, manifestd lo siguiente:

“(...} al haber recibido esta Contraloria, el escrito de fecha veintitrés de noviembre de dos mil dieciséis, consideré que la
Contraloria interna pudo haber advertido de Ja situacion seiialada en dicho escrito, y pudo haberlo comentado en e! acta
entrega-recepcién de fecha treinta de noviembre de dos mil diecisé’s. (...)"

Al respecto, esta resolutora determina que dichas manifestaciones, no le benefician al ciudadano GUIDO LAUTARO
COSTANTINI, para desvirtuar la irregularidad que se le imputa, en virtud de que, la presencia del representante de la
Contraloria Intema Gnicamente tiene como finalidad el verificar que Ia celebracion del Acto de Entrega-Recepcion se realice
conforme a la normatividad aplicable; asimismo, el hecho de que, |a entrega-recepcion se haya realizado a destiempo y a
persona que fue sefalada con posterioridad al nombramiento del ciudadano Francisco Iran Gracia Puga, robustece la
imputacion sefialada, pues con las mismas se acredita que no se llevé a cabo el Acto de Entrega-Recepcion de la Direccion
de Lineamientos y Métodos de Trabajo de la extinta Coordinacion General de Control y Profesionalizacion de las Umdac;es
Encargadas de la Administracion de la Oficialia Mayor dentro de los quince dias hébiles siguientes a la fecha en/ qn!ew
ciudadano Francisco Iran Garcia Puga tomé posesion de la citada Direccion. £ ;‘“ g

Asimismo el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, manifest6 lo siguiente; U ‘

“(...) Finalmente me gustaria hacer constar que, en el Acta Entrega-Recepcién del Encarge de la Direccion de Eiffedmi L —
y Métodos de Trabajo enire la ciudadana Fannl Jared Montoya Huerta y un servidor, no fue motivo de observacl%és QAL
aclaraciones por parte de quien la recibié; asimismo considerd importante senalar que durante el tiempo que me-encontré -, ,
adscrito a la Oficialia Mayor de Ia hoy Ciudad de México, tuve distintos encargos a mi nombre, para ser més preciso, cincos =~ "'
encargos y tres promociones, realizando en todas su Acta de Entrega-Recepcion, mismas a las que no se les realizaron
observaclones; aunado a lo anterior consideré que siempre me apegue a derecho, en la medida en que, mis posibilidades y

la Informacién que tenia en ese momento asi me lo permitieron, ademas e que la Direccién de Lineamientos y Métodos de
Trabajo no contfaba con recursos materiales o financieros de los cuales me hubiera podido beneficiar con la presente
situacion, siendo todo lo que deseo manifestar.” (...)”

Al respecto, esta resolutora determina que dichas manifestaciones, no le benefician al ciudadano GUIDO LAUTARO
COSTANTINI, para desvirtuar la irregularidad que se le imputa, en razén de que, el hecho de haber participado en
multiples actas de entrega-recepcion, le brindaban al implicado el conocimiento de los términos y normatividad a los que se
encuentra apegado el procedimiento de Acta Entrega-Recepcion.

Con relacion a las pruebas ofrecidas por el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, en la audiencia de ley celebrada
en fecha veintiuno de noviembre de dos mil diecisiete, estas consisten en:
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1. Escrito de fecha veintitrés de noviembre de dos mil dieciséis, mediante el cual el ciudadano Francisco Iran Garcia Puga,
remitié constancia de hechos referente al acta de entrega-recepcion de la Direccién de Lineamientos y Métodos de
Trabajo, de la entonces Coordinacion General de Control y Profesionalizacion de las Unidades encargadas de la
Administracién, en la que manifestd que ocupé dicho cargo durante el periodo comprendido del dia dieciséis de octubre
al quince de noviembre del de dos mil dieciséis, y que durante dicho periodo no se llevé a cabo un acto formal de
entrega-recepcion, como lo estipula la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la Administracion Publica del Distrito
Federal. (Documento visible a foja 0001 del expediente)

Documento al que se le otorga valor probatorio de indicio, de conformidad con lo establecido en los articulos 285, 286 y
290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, por disposicion de su articulo 45; la cual no beneficia al implicado, pues del mismo
unicamente se desprende que, en fecha veintitrés de noviembre de dos mil dieciséis, el ciudadano Francisco Iran Garcia
Puga, remiti6 a esta Contraloria Intena, la constancia de hgohos referente al acta de entrega-recepcion de la Direccion de
Lineamientos y Métodos de Trabajo, de la entonces Coordinacion General de Control y Profesionalizacion de las
Unidades encargadas de la Administracién, en la que manifesté que ocupé dicho cargo durante el periodo comprendido del
dia dieciséis de octubre de dos mil dieciséis al quince de noviembre del mismo afio y que durante dicho periodo no
se'lfévo “a-cabo un acto formal de entrega-recepmén como lo estipula la Ley de Entrega-Recepcion de los Recursos de la
Wﬁ&ramén Publica del Distrito Federal, y no asi como lo sefiala el implicado.

‘”FI

jé certificada del Acta de Entrega-Recepcién de los recursos asignados a la Direccion de Lineamientos y

os de Trabajo de la Coordinacion General de Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la
Admmlstramon de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, celebrada el dia treinta de noviembre de dos mil dieciséis, a
trévés ide ‘la cual, el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI realizo la entrega formal de dichos recursos a la
ciﬁedana Fanry. Jared Montoya Huerta, quien recibié de manera provisional el encargo de despacho de la citada
Dg‘eggbn (Documento visible a fojas 0017 a 0020 del expediente)

Documento al que se le otorga valor probatorio de indicio, de conformidad con lo establecido en los articulos 285, 286 y
290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, aplicado de manera supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, por disposicion de su articulo 45; la cual no beneficia al implicado, pues del misma
unicamente se desprende que, en fecha quince de noviembre de dos mil dieciséis, el ciudadano Francisco Iran Garcia
Puga, en su caracter de Director de Lineamientos y Métodos de Trabajo, hizo constar el estado en que encontro los
recursos y asuntos a cargo de la citada Direccion, toda vez que a esa fecha no le fueron entregados dichos recursos de
manera formal, mediante el acto establecido en la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos de la Administracién Publica
del Distrito Federal, y no asi como lo sefala el implicado.

Respecto al apartado de alegatos, el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, manifesto lo siguiente: —--—--=--m-----—- -

‘CONSIDERANDO LA CANTIDAD DE ACTAS ENTREGA EN LAS QUE HE PARTICIPADO Y EL HECHO DE QUE SIEMPRE SE

HAYAN APEGADO A DERECHO, CONSIDERO QUE ACTUE DE MANERA DEBIDA EN LO QUE A MI RESPECTA, SIENDO

., TODO LO QUE DESEO MANIFESTAR"
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Al respecto esta resolutora determina que dichos alegatos, ya fueron controvertidos por esta autoridad a través de las
manifestaciones marcadas a fojas de la 9 a la 10 de la presente resolumbn que en obvio de repeticiones se tienen por
reproducidas en este apartado como si a la letra se insertasen, con los cuales el encausado no desvirtiia la iregularidad
que se le atribuye.

V. Una vez acreditada la responsabilidad del ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, se procede a realizar la
individualizacion de la sancién que le corresponde, atendiendo para elio a cada uno de los elementos a que se refieren las
fracciones | a VIl del articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, como son: --—-—----—-

A) Referente a la fraccion I, del precepto en andlisis, que trata la gravedad de la responsabilidad en que incurrio el
servidor piblico implicado y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan en cualquier forma las disposiciones de la
ley de la materia o las que se dicten con base en ella.

Cabe referir que dicho dispositivo normativo no establece parametro alguno que coaccione su analisis, de lo que se colige
que esta autoridad administrativa cuenta con apoyo de todo lo actuado, asi como con la facultad de determinar la gravedad
de la responsabilidad en que incurrio el incoado; lo anterior, conforme a la fesis sustentada por el Séptimo Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito, visible en el Semanario Judicial de la Federacnbn y su-Gaceta,
Novena Epoca, Tomo X, Agosto de 1999, pagina 800, que al tenor literal reza: : o=

SERVIDORES PUBLICOS, GRAVEDAD DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS. El arficulo 54 fraccion |, de la Ley Federsl ‘)
Responsabilidades de los Servidores Publicos sefiala entre otros elementos para imponer sanciones administrativas, le gravedad de # ~
responsabilidad en que se incurra y la conveniencia de suprimir précticas que infrinjan, en cualquier forma, las disposiciones de la proplas
ley 0 las que se dicten con base en ella, sin que especifique qué tipo de conducta puede generar una responsabilidad grave, esto es, el
referido precepto no establece parémetros que deban respefarse para considerar que se actusliza tal situacion. Por taf r@whfisyﬁad -
autoridad que sanciona a un servidor publico no sefialé tales parametros, no incumple con el requisifo e que alude fal rmy 2-’ 550 g =
su redaccion no se advierte que se imponga esa obligacién a ls autoriéad sancionadors, por lo que queda a su criteric eﬁwﬁ% rap éﬂv U

conducta puede ser considerada grave. O M- G

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO.

Amparo directo 7697/98. Mario Alberfo Solis Lépez. 6 de mayo de 1999. Unanimidad de votos. Ponente: F. Javier Mijangos Navarro.
Secrefaria. Flor del Carmen Gémez Espinoza.”

En esa tesitura, para esta autoridad la responsabilidad administrativa que se le imput6 al ciudadano GUIDO LAUTARQ
COSTANTINI, se estima NO GRAVE, atendiendo a que al desempefiarse como Encargado de la Direccién de
Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacion General de Control y Profesionalizacién de las Unidades
Encargadas de la Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, omitié formalizar el Acta Administrativa
de Entrega Recepcion corespondiente a los recursos humanos, materiales y financieros de la Direccién de Lineamientos
y Métodos de Trabajo en la Coordinacién General de Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de
la Administracién, adscrita a la Oficialia Mayor, dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que el
ciudadano Francisco Iran Garcia Puga tomd posesion de la citada Direccion, toda vez que mediante oficio
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OM/CGCPUEA/0245/2016 de fecha cinco de octubre de dos mil dieciséis, el ciudadano Juan Aguilar Velézquez, entonces
Coordinador General de Control y Profesionalizacién de las Unidades Encargadas de la Administracion, adscrito a la
Oficialia Mayor, designé al ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI para recibir el encargo de la citada Direccion,
siendo hasta el treinta de noviembre de dos mil dieciséis, qu:e el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTIN, realiz6 la
entrega-recepcion de los recursos asignados a la citada Direccion; no obstante que mediante escrito de fecha dieciséis de
octubre de dos mil dieciséis, el ciudadano Jorge Silva Morales, Oficial Mayor del Gobierno de la Ciudad de México, emitio el
nombramiento al ciudadano Francisco Iran Garcia Puga, como Director de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la
Coordinacion General de Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la Administracion, adscrito a la
Oficialia Mayor, por lo que el procedimiento de entrega recepcion, debié ser llevado a cabo durante el periodo del
diecisiete de octubre al siete de noviembre de dos mil dieciséis; lo que consecuentemente implico el incumplimiento a
la fraccion XXIV del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en relacion con el
articulo 19 de la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos de la Administracion Piblica del Distrito Federal; por ello,
resulta ineludible la necesidad de erradicar practicas que infrinjan en cualquier forma, las disposiciones de la ley o de las
que se dicten con base en ella, procurando evitar conductas y omisiones que contravengan disposiciones de orden publico
como lo es la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos. En tales condiciones, la determinacion que
toma esta Contraloria Interna y fa sancion a imponerse, se hace con apoyo en las probanzas tendientes a acreditar su
responsabilidad, siendo importante sefialar que la investigacion relativa no se llevé a cabo con el objeto indefectible de
sancionarai-servidor publico en cuestion, sino con el animo de determinar con exactitud si cumplié o no con los deberes y

‘_,,' ciones inherentes a su cargo, y si la omisién en que incurrio, resulté compatible o no con el servicio prestado. En ese
cel éxto, para el presente caso, quedo acreditado con exactitud el incumplimiento en el que incurri6 el incoado, en las
ol &ciones que tenia que cumplir como en Encargado de la Direccién de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la
Cobrdinacién General de Control y Profesionalizacién de las Unidades Encargadas de la Administracién de la
Oficialia Mayor de la Ciudad de México.

RE - £3589

i AT
B]Ep cuanfq ﬁ‘fiﬁ_ fraccion Il relacionada con las circunstancias socioeconémicas del servidor publico; debe tomarse
ef-cuenta que era una persona de afios de edad aproximadamente al momento de los hechos, estado civil
, con instruccidn educativa de originario de

con un sueldo aproximado de $38,000.00 (treinta y ocho mil pesos 00/100 M.N.), mensuales netos, al
momento de los hechos que se le atribuyen, que al momento de los hechos que se le atribuyen como irregulares se
desempefiaba como Encargado de la Direccion de Lineamientos y Métodos de Trabajo, adscrito a la extinta
Coordinacién General de Control y Profesionalizacién de las Unidades Encargadas de la Administracién de la
Oficialia Mayor de la Ciudad de México; datos que se desprenden de su audiencia de Ley celebrada el dia veintiuno de
noviembre de dos mil diecisiete, la cual obra de las fojas 0285 a la 0291, del expediente que se resuelve, de lo que se
desprende que el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, contaba con circunstancias socioecondmicas que le
permiten conocer sus obligaciones y las consecuencias de su incumplimiento, pues el tener afios e instruccién
académica de , le permitia conocer que debia cumplir el principio de legalidad, por ello, invariablemente debia
conocer la observancia oportuna, eficiente y eficaz de las disposiciones juridicas relacionadas con el servicio piblico, como
lo es la fraccion XXIV del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos y el articulo 19 de
la Ley de Entrega Recepcion de los Recursos de la Administracion Pablica del Distrito Federal; situacion que en la especie
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no acontecio.

C) Respecto a la fraccion Ill, en lo concemiente al nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones del infractor,
es de considerarse que el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, como ha quedado previamente asentado, en la
época en que ocurrieron los hechos que se resuelven, se desempefiaba como Encargado de la Direccién de
Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacién General de Control y Profesionalizacién de las Unidades
Encargadas de la Administracién de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, tal y como quedé acreditado en el
apartado correspondiente de la presente resolucion; por lo anterior, esta Autoridad Administrativa considera que el nivel
jerarquico del incoado, era alto, ya que dentro de la estructura escalonada que presenta la Oficialia Mayor de la Ciudad de
Meéxico, contaba con funciones de decisién para desempefiar sus funciones con estricto apego a los principios de
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, que deben ser observadas en el desempefio de su empleo, cargo o
comision.

Por lo que hace a los antecedentes, existe en el expediente que se resuelve el oficio numero
CG/DGAJR/DSP/6028/2017, de fecha ocho de noviembre de dos mil diecisiete y su anexo, signado por el Licenciado
Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial en la Direccién General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, documentos que obran a fojas 0292 y 0293 del
expediente que se resuelve, de los que se desprende que no se localizaron registros de sancion del ciudadano GUIDO
LAUTARO COSTANTINI, con lo que se acredita la falta de antecedentes disciplinarios del instrumentado, 16 %
invariablemente le beneficia y ser4 tomado en consideracion al determinar la sancién que le corresponda. -—------—---

afios y medio aproximadamente, y de un mes, como Encargado de la Direccién de Lmeamle
Trabajo en la Coordinacion General de Control y Profesionalizacion de las Unidades
Administracién de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México; por lo anterior, esta autoridad foma en COﬂSlder@Qﬁ.q%e
de conformidad con el grado de estudios del incoado, y el cargo que ostentaba al momento de los hechos irregulares, e
colocan en condiciones favorables para cumplir con sus obligaciones, pues contaba con el nivel y conocimientos
suficientes que le permitian conocer las obligaciones que debia de cumplir en el servicio publico que le fue encomendado
como Encargado de la Direccién de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacién General de Control y
Profesionalizacién de las Unidades Encargadas de la Administracién de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México.

D) Respecto a la fraccién IV, consistente a las condiciones exteriores y medios de ejecucién, debe decirse que en
cuanto a las condiciones exteriores, no obra evidencia en autos del expediente que se resuelve, de la que se desprenda
que existieron elementos externos a la voluntad del ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, que le impidieran cumplir
con sus obligaciones; por ofro lado, en cuanto a los medios de ejecucion, debe precisarse que la irregularidad que le fue
reprochada al incoado, consistié en que, omitié formalizar el Acta Administrativa de Entrega Recepcion correspondiente a
los recursos humanos, materiales y financieros de la Direccién de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la
Coordinacion General de Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la Administracion, adscrito
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a la Oficialia Mayor, dentro de los quince dias hébiles siguientes a la fecha en que el ciudadano Francisco Iran Garcia
Puga tomé posesién de la citada Direccion, toda vez que mediante oficio OM/CGCPUEA/0245/2016 de fecha cinco de
octubre de dos mil dieciséis, el ciudadano Juan Aguilar Velazquez, entonces Coordinador General de Control y
Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la Administracion, adscrito a la Oficialia Mayor, designé al ciudadano
GUIDO LAUTARO COSTANTINI para recibir el encargo de la citada Direccion, siendo hasta el treinta de noviembre de
dos mil dieciséis, que el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, realizd la entrega-recepcion de los recursos
asignados a la citada Direccion; no obstante que mediante escrito de fecha dieciséis de octubre de dos mil dieciséis, el
ciudadano Jorge Silva Morales, Oficial Mayor del Gobiemo de la Ciudad de México, emiti6 el nombramiento con &l
ciudadano Francisco Iran Garcla Puga, como Director de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacién General
de Control y Profesionalizacién de las Unidades Encargadas de la Administracion, adscrito a la Oficialia Mayor, por lo que
el procedimiento de entrega recepcion, debi6 ser llevado a cabo durante el periodo del diecisiete de octubre al siete de
noviembre de dos mil dieciséis; lo que consecuentemente implicé el incumplimiento a la fraccion XXIV del articulo 47 de
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en relacion con el articulo 19 de la Ley de Entrega
Recepcion de los Recursos de la Administracion Pablica del Distrito Federal.

E) En cuanto a la fraccién V, respecto a la antigliedad’en el servicio publico del ciudadano GUIDO LAUTARO
COSTANTINI, de su audiencia de Ley celebrada el veintiuno de noviembre de dos mil diecisiete, se advierte que en fa
Adnynlstramon Publica de la Ciudad de México, era de aproximadamente dos afios y medio aproximadamente, y como
ado de la Direccién de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacién General de Control y
sionalizacion de las Unidades Encargadas de la Administracién de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México,
' mes y medio aproximadamente; por lo que esta Contraloria Interna en la Oficialia Mayor de la Ciudad de México,
czlb ye que el incoado, contaba con expenenma necesaria para conducirse con estricto apego a las disposiciones que
rigen dentro de la administracion pablica, asi como para conocer que debia observar los principios de legalidad, eficacia y
¢ia, que deben ser observados en el desempefio como servidor pablico de la Administracién Publica del Distrito

FQdsz @dad de México. i

F) l-De-'lgual forma, referente a la fraccién VI, con relacion a la reincidencia del ciudadano GUIDO LAUTARO
COSTANTINI, en el incumplimiento de obligaciones sefialadas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Pdblicos, se considera que el incoado no es reincidente, de conformidad con el oficio
CG/DGAJR/DSP/6028/2016 de fecha ocho de noviembre de dos mil diecisiete, signado por el Licenciade Miguel Angel
Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial en la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la
Contraloria General de la Ciudad de México, constancia que obra a fojas 0292 y 0293 del expediente que se resuelve, del
que se advierte que no cuenta con antecedentes de sancion administrativa.

G) Finalmente, en lo que respecta a la fraccion VI, relativa al monto del beneficio, dafio o perjuicio econémico derivado
del incumplimiento de obligaciones, cabe sefialar que del analisis de las constancias de autos, se advierte que con la
conducta irregular efectuada por el ciudadano GUIDO LAUTARQ COSTANTINI, no se ocasion ning(in dafio o perjuicio en
contra del Erario del Gobierno de la Ciudad de México, ni se obtuvo algun beneficio; ya que, tal y como quedd acreditado,
la irregularidad en estudio sélo se limita a una irregularidad de caracter normativo, que no ocasiond dafio o perjuicio
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alguno.

V.- En virtud de los considerandos que anteceden y tomando en cuenta los hechos narrados, los razonamientos
expresados, asi como los elementos a que se refiere el articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, esta Contraloria Interna en la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, procede a determinar la sancién
a que se ha hecho acreedor el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, por la omisién en que incurrié en su carécter
de Encargado de la Direccidn de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacién General de Control y
Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la Administracion de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México,
y que constituye una violacién a las obligaciones establecidas en los ordenamientos legales sefialados en el cuerpo de la
presente resolucion.

Asimismo y atendiendo a los razonamientos expuestos, esta autoridad toma en consideracion que el ciudadano GUIDO
LAUTARO COSTANTINI, no cuenta con antecedentes de sancidon administrativa; que no ocasioné un dafio
patrimonial a la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, que la irregularidad atribuida ha sido calificada como no grave,
atendiendo a que la misma consiste en que omitio formalizar €l Acta Administrativa de Entrega Recepcion correspondiente
a los recursos humanos, materiales y financieros de la Direccién de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la
Coordinacién General de Control y Profesionalizacién de las Unidades Encargadas de la Administracion, adscrito
a la Oficialia Mayor, dentro de los guince dias hébiles siguientes a la fecha en que el ciudadano Francisco Iran Garcia
Puga tomé posesion de la citada Direccion, toda vez que mediante oficio OM/ICGCPUEA/0245/2016 de fecha cinco de
octubre de dos mil dieciséis, el ciudadano Juan Aguilar Veldzquez, entonces Coordinador General de Contml y
Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la Adminjstracion, adscrito a la Oficialia Mayor, designoé al ciudada

GUIDO LAUTARO COSTANTINI para recibir el encargo de la citada Direccion, siendo hasta el treinta de nov:emb

dos_mil dieciséis, que el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, realizo la entrega-recepcion de los rec;{;gas
asignados a la citada Direccion; no obstante que mediante escrito de fecha dieciséis de octubre de dos mil dieciséls, &l
ciudadano Jorge Silva Morales, Oficial Mayor del Gobierno de la Ciudad de México, emitié el nombranmqta £on, aI
ciudadano Francisco Iran Garcia Puga, como Director de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coofdi f

de Control y Profesionalizacion de las Unidades Encargadas de la Administracion, adscrito a la Oficialia- M@;@ gpdrffd édé
el procedimiento de entrega recepcion, debio ser llevado a ¢abo durante el periodo del diecisiete de octubre alksiéi\de
noviembre de dos mil dieciséis; lo que consecuentemente implico el incumplimiento a la fraccion XX del articulo 47 de
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en relacién con el articulo 19 de la Ley de Entrega
Recepcion de los Recursos de la Administracion Pablica del Distrito Federal,

Esta autoridad también toma en consideracion que el imputado cuenta con un nivel socioeconémico y profesional que le
permitia conocer que debia apegarse a la normatividad cuya omisién se le atribuyo, méxime que cuenta con un nivel
académico de Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracion Publica, por lo cual, estaba en aptitud de conocer que
debia observar las disposiciones juridicas relacionadas con el servicio plblico sefialados con antelacién por lo gue contaba
con los conocimientos suficientes en relacién a las obligaciones que debia de cumplir como Encargado de la Direccion
de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacion General de Control y Profesionalizacion de las
Unidades Encargadas de la Administracién de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, de igual forma, debe
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decirse que el ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, al incurrir en la irregularidad que ha sido previamente descrita,
omitio formalizar el Acta Administrativa de Entrega Recepcion de la Direccién de Lineamientos y Métodos de Trabajo
en la Coordinacién General de Control y Profesionalizacién de las Unidades Encargadas de la Administracion,
adscrito a la Oficialia Mayor, durante el periodo de! diecisiete de octubre al siete de noviembre de dos mil dieciséis,
ello sin que existiera alguna causa exterior que le impidiera el cumplimiento de esa obligacion, circunstancias que no
pasan desapercibidas por esta Contraloria Interna.

Con base en las consideraciones que anteceden y conforme al articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Plblicos, que reglamenta las sanciones aplicables a las faltas administrativas, las cuales consistirén en
apercibimiento privado o plblico, amonestacién privada o publica, suspension, sancion economica, destitucion del puesto e
inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio plblico, para determinar el tipo de
sancion a imponer, esta autoridad en ejercicio de sus atribuciones legales, dentro del marco legal aplicable a las
responsabilidades administrativas de los servidores publicos, toma en cuenta la gravedad de la irregularidad, las
circunstancias sociceconémicas, el nivel jerarquico, los antecedentes del infractor, la antigliedad en el servicio, las
condiciones exteriores y los medios de ejecucion, la reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones y el monto del
dafio o beneficio economico causado o el beneficio que se haya obtenido, a fin de que la sancion sea acorde a la magnitud
del reproche y que corresponda a la gravedad e importancia de la falta cometida, para que tenga el alcance persuasivo
necesano y, a su vez, evitar que en su extremo, sea excesiva, para lo cual se invoca la siguiente jurisprudencia: ---------—---

. ”RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS. AL RESOLVER EL PROCEDIMIENTO RELATIVO, LA
yTORlDAD DEBE BUSCAR EL EQUILIBRIO ENTRE LA CONDUCTA INFRACTORA Y LA SANCION A IMPONER. De conformidad

ﬁ con el articulo 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes sobre responsabilidades administrativas de los
V> servidores publicos deberén establecer sanciones de acuerdo con los beneficios econémicas obfenidos por el responsable y con los
“dafios y perjuicios patrimoniales causados con su condutta. De esta manera, por dispositivo constitucional, el primer pardmetro para

" qgraduar la imposicion de una sancion administrativa por la responsabilidad administrativa de un servidor publico, es el beneficio obtenido

el dafio patrimonial ocasionado con motivo de su accién u omision. Por su parte, el numeral 54 de la Ley Federal de Responsabilidades

= KE /e los Servidores Publicos (de contenido semejante af precepto 14 de la Ley Federsl de Responsabilidades Administrativas de los
[ ervidores, ilicos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el trece de marzo de dos mil dos), dispone que las sanciones
3 pdhlnrstfgf 6 impondrén tomando en cuenta, edemas del sefialado con antelacion, los siguientes elementos: ~——-——--—----ee-m—-—-

|.  _Lagravedad de la responsabilidad y la conveniencia de suprimir practicas que infiinjan las disposiciones de dicha ley, —————-
Il.  Las circunstancias socioeconémicas del servidor pablico;
HI. & nivel jerarquico, los antecedentes y les conditiones del infractor,;
IV. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;
V. Laantigiiedad en el servicio; ¥,
VI.  La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.

Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta desplegada y la sancion que se imponga,
para que esta no resulle inequitativa.
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En virtud de lo anterior, conforme a las consideraciones que anteceden y dada la conveniencia de suprimir practicas que
infrinjan en cualquier forma las normas que rigen la actuacion de los servidores piblicos, con fundamento en los articulos
53 fraccion Il, 54, 56 fraccion I, 57 segundo parrafo, 60, 64, 68, 75 y 92 parrafo segundo de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, esta Contraloria Interna determina procedente imponer al ciudadano
GUIDO LAUTARO COSTANTINI, la sancién administrativa prevista en la fraccion Il del articulo 53 de la misma,
consistente en una AMONESTACION PUBLICA. Cabe sefialar que la presente determinacion se toma considerando el
cimulo de probanzas que se encuentran integradas al expediente en el que se actlia, y que fueron debidamente
analizadas y valoradas; asimismo, se toman en consideracién todos y cada uno de los elementos establecidos en el
articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

No debe pasar por alto, que las consideraciones de esta resolucion administrativa, no solo se limitan a acreditar la
responsabilidad administrativa del ciudadano GUIDO LAUTARD COSTANTINI, sino que para que los actos de autoridad
gocen de certeza juridica, deberan estar debidamente fundados y motivados de conformidad con lo ordenado en el articulo
16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Por ello, la sancién administrativa impuesta al incoado, se
considera justa y equitativa, toda vez que quedé plenamente acreditado que incurrié en incumplimiento a las obligaciones
previstas en la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos al desempefiarse como Encargado de-la
Direccion de Lineamientos y Métodos de Trabajo en la Coordinacién General de Control y Profesionalizacién de.las

Unidades Encargadas de la Administracién de la Oficialia Mayor de la Ciudad de México. R ‘ﬁ
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Por lo antes, expuesto y fundado, es de resolverse y se:

G o
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RESUELVE CIUDADD

PRIMERO. Esta Contraloria Intema en la Oficialia Mayor de la Ciudad de México, es competente para cf f b *m%resmga
iniciar, desahogar y resolver el presente asunto, conforme a lo sefialado en el Considerando | del presente mstmmeﬁw
juridico.

1

SEGUNDO. El ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, es administrativamente responsable de haber infringido la
obligacién prevista en la fraccion XXIV del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
de acuerdo a los razonamientos logico juridicos a que se refiere el Considerando CUARTO de la presente resolucion, -------

TERCERO. Se impone al ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, la sancién administrativa consistente en una
AMONESTACION PUBLICA, con fundamento en lo previsto en la fraccién Il del articulo 53 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos.

CUARTO. Notifiquese la presente resolucion al ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, en cumplimiento a lo
dispuesto por el articulo 64 fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, para los efectos
legales a que haya lugar.
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QUINTO. Se hace del conocimiento del ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, que con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 71 y 73 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, podra interponer en contra de
la presente resolucion, de manera optativa, el recurso de revocacion ante esta Contraloria Intera dentro del término de
quince dias habiles posteriores a que surta efectos la notificacion de la misma, o bien, interponer el Juicio de Nulidad ante
el Tribunal de Justicia Administrativa de la Ciudad de México, dentro del mismo término.

SEXTO. Remitase copia con firma autografa de la presente resolucion al Titular de la Secretaria de Movilidad de la Ciudad
de Mexico, a efecto de dar cumplimiento a lo dispuesto en la fraccion Il del articulo 64 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos y se proceda a aplicar la sancion administrativa impuesta al ciudadano
GUIDO LAUTARO COSTANTINI.

SEPTIMO. Remitase copia con firma autdgrafa de la presente resolucién al Titular de la Direccion de Situacion Patrimonial
de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la Ciudad de México, a
efecto que se inscriba la sancion impuesta al ciudadano GUIDO LAUTARO COSTANTINI, en el Registro de Servidores
PL’Jincos Sancionados
OGTAVO Una vez realizadas las diligencias ordenadas en el presente instrumento juridico, en su oportunidad archivese el
plesente expediente como asunto total y definitivamente concluido.

AkaO RESOLVIO Y FIRMA EN ESTA FECHA LA CONTRALORA INTERNA EN LA OFICIALIA MAYOR DE LA
CIUDAD DE MEXICO, CONTADORA PUBLICA NORA NELLY MARTINEZ PEREZ
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