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RESOLUCIGN

En la Ciudad de México, a los freinta v un dias del mas de mayc de dos mil dieciocho.

e
1

Visto para resolver el expediente administraﬁ:,\(gd.,-CEIMAUDIM@.’ZNT integrado en este Organc de Control
Interno, con motivo de la imegularided admipistrativa imputable al ciudadano JOSE LUIS PADIERNA

CERVANTES, con Registro Federal de Cogﬁ_i'rii'_ipuyente ) , durante su desempefo ¢omo
Subdirector de Recursos Humanos de la Dejgacion MilpaAlta ; y a la ciudadana DULCE MARIA SEGURA
PEREZ, con Registro Federal de Contribuyentg; ~, quien en la época en que sucedieron [os

hechos, -s¢ desempefiaba como Coordinadgta de Md’i;fémizacién Administrativa fungiendo como .
Responsable de la Unidad de Transparencié_z;fg:g} Grgano“éplitico Administrativo en Milpa Alta; por presuntas
violaciones a lo establecido en la Ley Federal dgjResponsabilidades de fos Servidores Piblicos; y —--v-r-~

Fysi H
£ i
RESULTANDO
&

1. Medante oficio nimero CGIDGAJRIORSI2615/201f5de fecha trece de junio de dos mil diecisiete, el
licenciado Juan Anjgni ;zPal _ios, Director'}iq%g R@ onsabilidades y Sanciones de la Contraloria General
de la Ciudad de Mf emile oftginal del sigﬂitaﬁ?gﬂmero INFODF/DAJISCR/65/2617 de fecha cinco de
junio de dos mil dig g daddana Alejandra [eticia Mendoza Caslafieda, Encargada
de Despacho de s [Hsccion de Asuntos Jurf@%}d@j}q@ﬂtuto de Acceso a la Informacion Publica y

Proteccion de Datoﬁ%@gﬂ@@‘é&pistrito Fede‘( 1 f‘/_’i%ié al Maestro Eduardo Rovelo Pico, Contralor
General de [a CiudaROSHIERERR b posibles violdgiones'd 13 Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Puablica y Rendioiérhdgqgg@gaﬁtge}a Ciudad}id'g exnco por parte de servidores publicos adscritos a la
Delegacion Milpa Alta, derivado del Recursadie Revision nimero RR.SIP.3315/2016.

RAINTERNS =™ "Q;-{é. -

2. Con fecha diecinueve de junio de dos mj?’diecisjzﬁ_ge, esta Contraloria interna suscribic Acuerdo de
Radicacion ordenando asignar el expedienteinimero GIIMALIDIO144/2017, a través del cual ordent para el
gsciarecimisnio de los hechos, se abréera;g registra’rjéé_expedienie en el Libro de Gobierno respectivo, se
practicaran las diligencias e invesiigacionggnecesaﬁégy de ser procedents, se instaurara el procedimiento
administrativo de responsabilidades v e% sU opoﬁﬁﬁgdad, se dictara la Resolucibn que en derecho

procediera, debiéndose nofificar la misma, - S— -
F ST
B

3. Con fecha veintiocho de marzo deidos mil dieciocho; :se emitio Acuerdo de Inicio de Procedimiento
Administrativo Disciplinario, por virud del cual esta Contraloria interna, ordend iniciar el procedimiento
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administrativo discipiinario establecido en el aﬁtcu&eﬁﬂf fraccaon | de la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, en conlra del Ciudadzguo JOSE:LUIS PADIERNA CERVANTES, durante su
desempefio como Subdirector de Recursos Humaqgs dela Delegacnon Milpa Alta; y de la ciudadana DULCE
MARIA SEGURA PEREZ, durante su desempena; £omo C@ordmadora de Modemizacion Administrativa
fungiendo como Responsable de la Unidad de Tra%sparenm&de la Delegacion Milpa Alta; al presumir que
existian elementos de juicio que acredita Ia falta a@mnmstrahva que se le imputaba, disponiendo citarlos a
fin de que dedujeran sus derechos de audiencia queiac:on iton los hechos, ofrecieran pruebas y alegaran
lo que conwmera asus intereses. , ‘iq —

”n

.4, En acatamiento a ig.ordenade por el Acuerdo deso o en efeﬁ‘esu?tando que antecede fueron deb damente .

nofificados los citatorios, para desahogo de Aud: E%,Cla de?ﬁay mediante los oficios CIMA/Q/910/2018 y
CIMAIQ/0909/2018, a los ciudadanos JOSE LUISf ADIERﬁA CERVANTES y DULCE MARIA SEGURA
PEREZ, respectivamente, ello para llevar a cabo el esahogg delas Audiencias de Ley prevista en el arliculo
B84, fraccion | de la Ley Federal de Responsabzlldades de Ies Servi dores Publicos.

arg% {85 audiencias de ley a cargo de los probah%es

f’, en donde realizaron su declaracion, ofreciendo
tas pruebas que estimaron convenientes v fo?mu 34 ‘éh‘via de alegatos o que a su interés convino. ------

5. El veintitres de mayo de dos mil dieciocho, se de
responsables, ante esta Contraloria Interna gnl rs

__._‘.

I. Esta Contraloria Interna en el Organo Politicc Adgemstratlvo en Milpa Alta, dependiente de ia Contraloria
General de la Ciudad de México, es competen‘g paf'a conocer, invesligar, iniciar, desahogar v resolver
procedimientos disciplinarios sobre actos u omisighes de,sewadores pliblicos adscritos a la praopia Delegacion
Milpa Alta, que. pudieran afectar la legalidad, hoﬁv?adez,, ealiad imparcialidad y eficiencia que deben observar
en su empleo, cargo o comision, de los cuales tenga cogoc:mlento por cualguier medio, para determinar, en su
caso, las sanciones que correspondan en los (ermenos de, la ley de la materia, con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 14, 16, 108, primer parrafo vﬂOQ fracc;on 'y 113 de Ia Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 1, fracciones iy IV, 2, S}efracczon IV, 49 57, 60, 68 v 92, segundo parrafo de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores. Pubhcos 34 fraccmn XXIX de la Ley Organica de la Administracion
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foah?ar un ana! isis de Ios hechos controvertidos apoyand@se én Ia va%oracnon de tas pruebas que cbran dentro
del presente expedteme admamsiraﬂvo com‘orme a las d‘ spos;mones legales aplicables al caso COncreto con
Subdtrector de Recursos Humanaos de la Delegacxon MQPa Al ta‘ y DULCE MAREA SEGURA PEREZ, durante
_ sudesempeiio comic Coordinadora de Modermzac.'ow dmmfgiiraffva funglendo como Responsab[e dela -
Unidad de. Transparencia.dsl Organo, Politico- Admjg stra“@; en Mipa Alta, son.responsables de las
srreguiandades administrativas que se le atnbuyero | e&l Acuerde de Inicio de Procedimiento
Administrative Disciplinario de fecha veintiocho de mamcﬁ%e dos mil dieciocho; debiendo acreditar en el
nresente caso, para los ciudadanos en comento, dos supues%s que son: -

1) Lacadlidad de tos ciudadanos:

a) JOSE LUIS PADIERNA CERVEANTES.Gth Bsenidor- publico dentro del Organo Politico-
Administrativo Mitpa Alta, en la &fgda’ " 3
durante el periodo que comprend dgi A ;l;ec siete de mayo de dos mil diecisiete. --—-—mmr-emr

b) DULCE MARIA SEGURA PEREZA ithim Slc’édentro,de! Organo Politico-Administrativo Milpa
Alta, en la época de los hech®®: ;oordinadora de Modernizacién Administrativa /

fungiendo como Responsabl&ﬁt?ﬂab‘%ugjgd de Transparencia, durante el periodo que
comprende del dia once al dleC!SJEteé‘lFM@ de dos mil diecisiete. -~--—

/

OSE LUIS PADIERNA CERVANTES y DULCE [/
!

2) Que las conductas cometidas por 1os cmdadano
MARIA SEGURA PEREZ, const:tuyen una irasgreslon a las obligaciones legales establecidas en el
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabmdades de ios Servidorés Pablicos. ----—---m-mmrmmmee

A ‘;i%
Resulta oportunc precisar, que conforme a o prewsto por el amcuio 45 de la Ley Federal de Responsabilidades i
de los Servidores Publicos, es apli cable,suple loriamente en todas las cuestiones relativas al procedimiento no k
orevistas en 15 ley federal citada, as;x’como en la aprecaacmon de las pruebas, las disposiciones del Codige
Federal de Procedimientos Penaies,}en tanto que se atenderan en lo conducente, las del Cédigo Penal. ——wo \

.2=' ’,:?' ‘ N\
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Suslenta lo anterior, &l criterio establecido en la JugSprudencaa lﬁ 0.A, 415, visible en la pagina 845, del
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta,ﬁ'omo XI, Mayo de 2000, instancia PRIMER TRIBUNAL
COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL SEGUNDQ CIRCUITO, Novena Epoca, que a fa letra
refiere; L

“LEY FEQERAL DE RESPONSABILIDADES, LA"LEGfSLACIO $UPLETORIA APLICABLE AL PROCEDIMIENTO
DERIVADO DE LA, ES EL CODIGO FEDERAL D PROCEDJMIEN}:OS PENALES Y CODIGO PENAL FEDERAL, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 45 DE DICHA EGISMC;@NEf NOEL CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS
 CIVILES, De Jo dispuesto por et arficulo 45 de fa Le Y Gederal de Respdnsab"tdadeo de los Servidores Publicos, se desprende
_que en los casos no previsios por dicha ley eng pracedit d%fo admtmsfratwo de responsabfldades se aplicaran
supletoriamente las dféposfc:bnes zontenidas en el £Glige Feder #“ Procedimientos Penales yenlo conducenfe ef Cédigo
Perrai Faderal; por enda, sien dich procedimienty \ aphict i '%Fonamemo o Cédigo Federal de Procédimiontos Civiles,
eflo es inexaclo y violalorio de Jos articufos 14y 16 .’. stducroﬁ’a .
PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA AD; NIS T%TJVA DEL SEGUNDO CIRCUITG.
Amparo direcio 13399, Rosa Isela Hidalgo Baca. 1§ deifebrero de 2000, dnamm:dad de vofm Ponente: José Angel
Mandujano t"ord-l!n ?ecmfﬁna Mémra Saloma Pa'a

Ampam darecfo 404799, Rebeca Mamnez Jufrez. 2 068
#eza Navarro, secrelarfa de tribunal en funciones de )

fa Federacion y su Gaceta Tomo: VI, Dlmer% re de ¥ 98, Instancia: PRIMER TRiSUNAL COLEGIADO DEL
DECIMO CUARTO CIRCUITO, Novena Epog cuyo r} ro y texto refieren:

—»,

k&‘

“JURISPRUDENCIA. ES OBLIGATORIA iRA LAS Al}1 ORIDADES ADMINISTRATIVAS EN ACATAMIENTO AL
PRINCIFIO DE LEGALIDAD QUE DIMANA DEL ARTICULGE16 CONSTITUCIONAL. Si bien los articulos 132 y 193 de fa
Ley de Amparo que deferminan fa obligafo udad de la jU isprudencia que eslablezea fa Suprema Corle de Jusficia
fusicionands en Pleno o en Salas y tada unc§ de fos T muunaaa Cofegiados de Circullo, se refieren de mancra genérica a %
braanas jurisdiccionales sin haset mencion a Zas auioridades a;;im.ms.ratuas éstas también quedan obligadas a observara
y aplicarta, 1o cual se deducs ded anlace arm}}n;co con que sg° deon enlender &f fexto vel arliculo 18, primer pamafo, ds la
cidn Federal y ef séptimo pérraio dei articuiz 54 de ja mesma Cedificac:on Suprema; el porgue, por un lado, ia

Constisti

HEMENMNUDING 4

Coniratona Genersl 42 Is Cudsd de %?-“uco
Direcaen Genwral Je Contialonas Intemas en s

Coatrelorta Inzama e

1 $'n wuing Andad

wghCiOn M Alts, .5, 12050

el 85673450 Lxt a0t

Colmmis Wilia 14 fpe




EXPEDIENTE: CIMALDI0144/2017

CIUDAD DE MEXICO

jurisprudencia no es olfra €osa Sino la inferpretacién reiferada y‘obirgatona dela Iey es dec.' se irala de la norma misma
definida en sus alcances g través de un procedimiesto que desen!rana sy razony fi nafrdad v por el ofro, que de conformidad
con ¢ principio de legalidad que consagra la primera de fas éisposm;ﬂes conshfuc;onales cifadas, las autoridades estan

chiigades & fundar y motivar en mandamiento escrio todo ac*o&de moiestia, o sea que dcberan expresar con precision el
precepio legal aplicable al caso, asi como i35 circunstancias esgec;aies razones pamcu.ares 0 causas inmedialas que s
hayan tenido en consideracion pare la emisicén del mismo, Por; ganro coniugando ambos enunciados, obvio es que para
cumplir cabalmente con esta chlicacin consituciona!. loda auémdae’ debera no so’arren;e apficar la ley al caso concreto,
sino hacarfy dol modo que ésta ha sido inferprelada con fuorza obiigaferia por los émancs corstitucicnal y legalments
facuRades pare efio. En conclusidn, todas las auforidades, mc{uyerdo fas aamfmsrrarwas para cumplir cabalimente con ef
princisio de legalidad emanado def articulo 16 constiucional, ha ’%de regir sus acfos con hase en [3 norma, observando
.necesanamente ef sentido gue fa zn*erprefac in de fa misma ha s:%f jado poi fa junispr genCJa

Y

~ ]

PRIMER }'RiBUNAL COLEGIADO DEL DEC!MO CUARTO CJRC-' 0. %
% T
Pon eﬂfe Alperio Parez Daydfr Secrefario; Rafael QBBFO Mijangos. ”i%‘ 'f"
y A
i@ { ",‘ El

At

Sobre lo senaiado es de referir aue 1a aphcacnon de las dlsxms ‘lones lundrcas senaladas en la Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas de |a C:qgad
Transitorio Segundo de la segunda Eegislacié'ﬁ en e advae}:te qued ;n[.os aclos, omjisiones o procedimientos
administrativos iniciados por las auloridades !oc icon am‘egondad a la entrada en vigor de fa Ley de
Responsabilidades Administrativas de la Cmda@%@@fén coneluidos conforme a las disposiciones

aplicables vigentes a su inicio...” {Sic), en tal virs K queﬁos hechos a estudio se gjecutaron con

antelacion a la entrada en vigor de laleyde Respon deﬁnstrahvaa de la Ciudad de México, {a cual

comenzo su vigencia en fecha dos de septaemb;e e |4 citada aﬁuahdad la sustanciacion y tramite de las

actuaciones llevadas a cabo dentro del expedient 0, CI{MALIDIM 44/2017, incluyendo la presente

Resolueidn, se fundamentan con la Ley Federal de Responsabl x%}ades de los Servidores PUbIICOS. —enrmeeeemmav
3

En orden de lo anferior, la calidad de servidor piblico de los mﬂ% adanos JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES,

durante su desempeic como Subdirector de Recursos ﬁumanos\de fa Delegacion Milpa Alta; y DULCE

MARIA SEGURA PEREZ, durante su desempefio comorCoordmadora de Modernizacion Administrativa

fungiendo como Responsabie de fa Unidad de Trans%)arenc:a del @rgano Politice Administrativo en Milpa
Alta; se tiene acreditado mediante lo siguiente: ,“{ f;
- %

1. Para el ciudadanoc JOSE LUIS PADIERNA@GERVANTES guien: al momenic de los hechos que se

investigan, tenia el caracter de servidor pubhco dentro del Organo Politico-Administrativo en Milpa Alta como

Subdirector de Recursos Humanos, !o:que se colige del contenido dgz lo siguiente:

W
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a) Copia certificada del oficio nimero SRM- 510031201;5; de fecha once de mayo de dos mil diecisiete,
dirigido al ciudadano José Luis Padiema Cervantés en su cahdad de Subdirector de Recursos
Humanos, por el cual el ciudadano Jaime Aiejandro‘fPacheco Bé?mont en su caraoter Enlace de la
Unidad de Transparencia de la Direccién Generafi‘de Admmus%'ramon y Subdirector de Recursos
Maleriales, le anexa copia simple del fallo def*mtw’o del Recuz’So de Revision RR.SIP.3315/2016,
solicitéandole dar cumplfimiento al mismo a méas tardaéel dia doce‘?de mayo de dos mil diecisiste. <~

r F&

J 23
Documento que se valora en términos de lo dispuesto-e_:us aﬁ’cﬁs 280 y 281 del Codigo Federal de
-~ Procedimientos Penales, otorgandole valor probatorio plenof i',- conforpiidad con lo dispuesto en-el articulo 290 . .
del Codigo Adjetivo en cita por constitdir su original un docu ento puﬁace que al no haber sido redargusdo de

mformacxen respecto al faflo definiti® AW r&?‘g
ign-? M““’a '
Documento que se valora en términos de lo: d en' os articulos 280 y 281 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, otorgéndole valor Wﬁaérlohieﬁo," & conformidad con lo dispuesto en el articulo 290
del Codigo Adjetivo en cita por constituir su originat e doc ' nto publico que al no haber sido redarglido de
falsedad ni desvirtuado por medic de conviceidn algune, sl algance y valor probatorio se encuentra incolume
para acreditar la calidad de servidor plblico del czudadan% JOSE L.UIS PADIERNA CERVANTES, denfro del
Organo Politico-Adminisirativo en Milpa Alta, al haber pr@%oro;%wado informacidn en su caracter de Subdirector
de Recursos Humanos. - - 3

4

¢f

”‘w

;e

Pty
T

iu‘

¢} Lo confirmado por el propio ciudadano JOSE: LU!S PADIERNA CERVANTES, durante ei desahogo de
la Audiencia de Ley de fecha'veintitrés de m’%yo de dosg{mi dieciochc manifestacion que consta dentro
del expediente en que se resuelve en fo;ai45 de aulos; y en el que se sefiala: “El Ciudadano JOSE
LUIS PADIERNA CERVANTES mamfres?!a que enla e@poca de fos hechos se desempefiaba con ef
cargo de Subdirector de Recursos Humanos de la Delegac;on Miipa Alta”.

}*.'
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Documento que se valora en términos de lo dispuesto &n los art:cu{os 281, 285 y 290 del Codigo Federal de

Procedimientos Penales, otorgandole valor pmbatonoj e indicic, por 1o que de su contenido se advierte la

calidad de servidor pablico del ciudadano JOSE LUIS.EADIERNA CERVANTES dentro del Grgano Politico-
Administrativo en Milpa Alta, asi como el area de adscngmon ::*.’fj
~‘§§~’ ?fi

2. Para la ciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ quien al m@mento de los hechos que se investigan,

tenia e? caracter de servi dora publ ca dentro d§ Organo Poimco Administrativo en Milpa Alta come

omo Responsable de ia Umdad de

, . ;3 .
Documento que se valora en termmos de !o disp ; sio n;!ég amculos 280y 281 det Cédigo FedE{al de

¢t “

b) Lo confirmado por la propia ciudad®id ._ CE MARIA SEGURA PEREZ, durante el desahogo de la
Audiencia de Ley de fecha veintitrés de mio de dos mil dieciocho; manifestacién que consta dentro
del expediente en que se resuelve en fojai2d0 de aulos, y en el que se sefiala: “La Cludadana DULGE
MARIA SEGURA PEREZ manifiesta.. ,éq (e en la época de los hechos se desempenaba con el
cargo de Coordmadora de Modermzac;on Administrativa y Responsable de la Unidad de

R

3
§ i
Documento que se valora en términos de Io%spg{es o en los articulos 281, 285 y 290 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, olorgandole va!ofgproba;ono de indicio, por lo que de su contenido se advierte la
caidad de servidora publica de la ciudadaha DULCE MARIA SEGURA PEREZ, dentro del Organo Pdlitico-
Administrativo en Milpa Alta, asi como eid‘area de adscripcion. s -

Transparencia. ..
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%

K qﬁ
Conforme a lo anterior, en términcs de lo dispuesto por eliarticule 2° de: Ia Ley Federal de Responsabilidades

de los Servidores Publicos, los probables responsables, re§u}tan ser su;éfos del régimen de responsabifidades

de los servidores pablicos a que se refiere el Titulo Cuar ¢ de la Const’fucnon Politica de los Estados Unidos
Eviexrcanos yia Ley Federal de Responsabahdades de los §erv;dores Puéftcos por haber quedado debidamente

dades de lgs servidores. publicos a que se refiere el
tados U 1dos Mexncanos ¥ ¥a Ley Federal de

periodo en e! que ocurrieron los hechos, (:Ontaban co d; caraciér de servidores piblicos dentro del Organo

Politico Administrativo Milpa Alta.

. . :.}
A

Respecto a la irregularidad admamstratwa que se 1g

CERVANTES y DULCE MARIA SEGURA PEREZ en

Disciplinario, de fecha veintiocho de marzo'de dos m

: ES quién en la época de los hechos se

. SR
) Para el ciudadano JOSE LUIS Pg%g;@f\ AN
irs 3 IPb‘} de la Delegacion Milpa Alta, le es atribuible

desempefiaba como Subdirector de Recurs @Sy
la probable respensabilidad consis.’tehté:?

i

UNICA. Por haber omitido acatar la resoluciéngémitidagpor ef Instituto de Acceso a la Informacién Pablica y
Proteccion de Datos Personales del Distrito Fefleral, lo anterior es asi en razén de que en ef Acuerdo de fecha
cuatro de mayo de dos mil diecisiele, emiffdo por la Encargada de Despacho de la Direccion de Asuntos
Juridicos del citado Instituto, dentro del gxpediente n gmero RR.SIP.3315/2016, se tuvo por incumplido lo
ordenado en 1a Resolucion de fecha vejplticinco de enero de dos mil diecisiete, por no haber proporcionado
informacicn respecto a los requerfr:;? 0 ldentmcados:con los numeros 1y 4 de la solicitud de informacion

plblica nGmero 0412000120416, poglo cual se otorgosun término de cinco dias para dar cumplimiento a la
Resolucién de mérito, término que gbrrié del once al dfec:snete de mayo de dos mil diecisiete; sin embargo
conforme a lo sefalade en el Acuaf{io de fecha pnmero de junio de dos mil diecisiete, se determing que no fue
atendido en su totalidad todos y dada unc de los reque{ imientos de la sciicitud de informacion pablica nimero
0412000120418, en especificofespecto a los requenmxentos 1y 4, va gue si bien es cierlo, ei sujeto obligado

&
&
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emilio un pronunciamiento, el mismo no conlenia toda la mformaclon sohcﬁada :por el peficionario, con lo cual

mitic dar cumplimiento a lo ordenadoen la Resclucion de f cha veinicinco: de enero de dos mil diecisiete

emmda por e Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Profeccion de Dato&Personales del Distrito Federal;

violentando lo establecido en la fraccion XXIV del articulo 47§Ue a Ley Federat de Responsabilidades de ios

Senvidores Publicos, en relacion con lo establecido en el artscujo 264, fFaccxon% XV de la Ley de Transparencia,

Acoeso a la Informacion Plblica y Rendicién de Cuentas de lg Csudad de Mexico
; ;.1 : gi

H) Paralaciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ, gwen s desempenaba como Coordinadora de

. Modernizacion Administrativa: fung;endo como Responsable d’ la Unidad de Transparencia de -
. la Delegacion Milpa Alta, le es atribuible la probablei sponsabix&d adminisirativa consistente en la
siguienie:

Pubhca y Proteccion de Datos Personales del Distrito Fecfé?‘a] *f. anfe;zo es asi en razén de que en el Acuerdo
de fecha cuatro de mayo de do ll dleqs efe; emlhdp Horw Encas’gada de Despacho de la Direccion de
Asuntos Juridicos del citado Insti {mero Rﬁ SIP.3315/2016, se otorgé un lérmino
de cinco dias para dar cumplimienip ginti CI o de enero de dos mil diecisiete, {rmino
que corrd del ence al diecisiete 5 mayo de dos m|! dlems ete; &sm embargo conforme a lo sefalado en &
Acuerdo de fecha primerc de junio g gibiiecisiete, sgidefe rm’ﬁo que el Sujeto Obligado omitic notificar la
respuesta a la solicitud de mforma 8 nimero 0412 120416 a través del medio sefalado por el
recdrrente dentro def Recurso de Re\ri rfi&ro RR. S{P 3331; 2018, es decir, a través de la cuenta de correo
elecironico sefialada, por lo cual se o&%%mno ﬁ! incumpglimj &htd a la Resolucién de mérito, toda vez que enla
misma se ordend notificar al recurrentatﬂgs uesta corresponente en ef medio sefialado para tal efecto, sin
que el sujeto obligado atendiera lo ordenado; vio entando lo establecido en fa fraccion XXIV del articulo 47 de
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servi dores Pub[zcdg en refacion con lo establecido en ef articulo

264, fraccién XV de la Ley de Transparencia, Acceso ala Infon’fnacmn Piblica y Rendicion de Cuentas de fa

el '4.'.
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Alenlo a lo anterior, 1a irregularidad admumstraﬁ\za ¥ presunta resgonsabshdad del mismo orden gue se atribuy6
alos Ciudadanos JOSE LUIS PADIERNA GERVANTES y DULCE MARIA SEGURA PEREZ, en el Acuerdo de
Inicio de Procedimiento Administrative D 'jsfmano de fecha veinli pcho de marzo de dos mil dieciocho, se estimd

de los siguientes medios de PRUEBA: f - \
& i
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1. Criginal del oficio niimero CGIDGAJR]DRSIZMSIZO‘}T de fecha trece de junio de dos mil diecisiete,
por medio del cual el licenciado Juan Antonio Cruz Palaczosv Director de Responsabilidades y
Sanciones de ia Contraloria General de la Civdad de México, remlte al Contraior Interno enMilpa Alta
el diverso INFODFIDAJISCRI65/2017 de fecha cznco de }ungo de dos mil diecisiete, ast como ei
expediente nimero RR.8IP.3315/2016. (ws»b!e a fg]a 601 del ex;)edlente en que se actua) --------------

Ij‘- .
El cual al ser valorado en términos de lo dsspuesto g los artleuios 280 y 281 del Codlgo Federal de
Procedimientos Penales, se le otorga valor probatorio pler 0 de conformﬁad con lo dispuesto en el articulo 290
dei Codigo Adjefive en cita, por consfituir su original un dogument
ni deswﬂuado por med:o de convicgidn alguno su aic :

Protecc;on de Datos Personales del Dlstrsto

2. Copia ceriificada de la Resoluéic’in de feclig flicinco de enero de dos mil diecisiete del expediente
del Recurso de Revision nimero RR.SIP.$215] "(016 emiﬁdo por los Ciudadanos Comisicnados del
Instifuto de Acceso a fa Informacion Pabil ¥
determinando lo siguiente: (visible a fojas |

)
(.}

CUARTO- (...} :f‘ "
Por lo expuesto en el presen E’Considerando y;:%orh fundamento en el articulo 244, fraccién vV de la Ley de

Transparencia, Acceso a a nformamon Pubnca Rendz‘cfon de Cuentas de la Ciudad de Méxjco, resuita

»  Proporcione ag}‘é particufar la fnformac'f 1 requerida en la soilcitud de informacion, transcrita en el
Resultando fde la presente résohuciond

La respuesia que s¢ emita en cumplimienfe a esﬁia reselucidn debera nofificarse a fa recurrente a lravés del
medio sefialado para tal efecio, en un plazo de cmco dias habiles confados a partir del dia siquiente a aguel

HEMLAANLIDING *
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en gue suria efecios fa notificacion corespondiente, con fy ndamento ven el articulo 244, dlimo parrafo de fa
Lay de Transparencia, Accese 2 la informacion Piblicay R%ndr‘fon dé Cuenfas de fa Ciudad de México.” (ic)

;.

La cual al ser valorada en érminos de lo élspuesto en 1 i amcu!os 280 y 281 def Codigo Federai de
Procedimientos Penales, se le oforga valor proba’ieno pleno de,;ccnformldad con lo dispuesto en ei articulo 290
del Codigo Adjetivo en cita, por constifuir su or;gmal un docume \y pé;bhco que al no ser redarguxdo de falsedad
ni desviruado por medio de conviccion alguro, su alcance ygvaior probatorio se encuentra incSlume para
acreditar ¢ (,ue el INFODF ordeno a la De!egacron Mllpa Alta erﬁf i r‘una respuesta 2 la Sollmtud de informacion,

A!e;andra Lenc ia Mendoza Castaneda Encargada dek -spacho de la Direccion de Asuntos Juridico_s
{e6cion de Datos Personales del Distrito Federal,

()

{-d -

PRIMERO.- Téngase ph 9 semado al Swe';o*Obl;gadc emitiendo el informe sobre el cumplimiento a la
resglucion de méiite, YM orren elgtironico deiguenta con sus anexos respectivos, asi como la
constancia de notificacion al recurrfg)ie det cinco de abril § dos mil dfems;efe al medio que ésfe seftalo para

recibir nofificaciones en ii!gﬁ?s‘éﬁ'e med«g@é IMpUgRacio

4

. {sic) g
La cual al ser vaforada en términos de ) dispuesto en I@'s articutos. 280 y 281 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, se le oforga valgf probatorio pleno dg conformidad con g dispuesto en el articulo 290 l?
dei Cadige Adjetivo en cita, por constituigsu original un documgnto plblich que al no ser redargiido de falsedad
ni desvirtvado por medio de conviccidn alguno, su atcanceg valor probatorio se encuentra incdlume para
acredilar que el la Unidad de Transpgrencia de la Defegac;or; Milpa Alta, tenia pleno conocimienic del medio
seflalade por el recufrente par§ recibir nofificaciones § 3 dentio del Recurso de Revision numero
RR.SIP.3315/2016, en virtud de haberle notificade mformaolo per dicho medio.

4. Copia certificada del Acuerdo de cuatro de mayo (je dos mil dmcns;ete emitido por la ciudadana
Alejandra Leticia Mendoza Castafieda, Encargada de Despacho de la Direccion de Asuntos Juridicos
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R
N
3

del Instituto de Acceso a la Informacion Piblica y roteccion deff)atos Personales del Distrito Federal,
en &l cual se sefala lo siguiente: {visible a fojas 067 a 078 del g’;‘(p@diente gn que se actlda) ————

&
5

o) /

3
W
X3
=]
S

()
SEGUNDO-{..) 4

En este orden de ideas, se fz‘er}é_;‘cdmo no atendiaf%el.rqque(i iiente 1 de la saficitud de informacién af

particular, toda vez que fa recurrida omitio pronunciarse en el se ido de }'nforr}'gérfg;é fa-particular si ha dado
alencion a los acuerdos sesto del actierds mediante 8} cusl se.8a 4 conader o fmﬁleme%ciéh'de Ia nueva
cuftura laboral en Ja Ciudad de México por el Gue ‘e esz‘alfece la orgamizacion del tiempo de frabajo,
olorgamiento de licencias especiales y periodos vacacignales ﬁ%ra las y los trabajadores de base, confianza,
estabilidad laboral, en laces, lideres coordinado);es, mafgi' oS “ff’féa‘.‘os ¥y superioreg de la administracion piblica
del Distrito Federal, para l2 efectividad detgangslacion de/ sgNicio ala ciudadania y la conciliacion de fa vida
laboral y familiar, en caso de ser{afomsf ‘-';-“ U [eSpU ,s‘fé, mencicne que acciones implemento para su
cumpiimiento y proparcione en formib ﬂg a‘bc,gb?en’ s gue avalen su respuesta, en caso de sernegativa
su respuesta, mencione las causas ger

A KYe no dio St2ncitn al acueido.
(.} :
e W

olicitud de informacion, se observa que la recurrida

Finalmente, por lo que hace ai req T gela
persiste en ef incumplimiento, todayérge MARBRE e romilio la misma respuesia que ya fue analizada por
el Pleno de este Inslituto & fojas 17y 18 %0 o ' .
&0%@ INTER %
() FA g
i :
En este orden de ideas, se tigne gomo no atendidoigl requerimiento 4 de la solicitud de informacion del
pariicular, toda vez que la recurri;}fé omitio proporcionatle a la parlicular el listado de los empleados a quienes

se les haya dado de baja, en el _;jfgriodo comprendido‘zéi 01 de oclubre de 2015 al 30 de sepifembre de 2016,
indicando para cada persena e:(ﬁisrada, fafechay cag’§a de su Baja iaboral.

A

7

TERCERO-- Porlo anferﬁogféﬂ criterio de este Instit tg el Sufeto Obligado Incumplié con io ordenado en la

resolucion que se anaﬁza'j‘;é"n vfdt;d de lo siguiente: ,;
v 4

e . o
s Encuanto al requerimiento 7 de fa so!icffud‘}ie informacion de la partictfar omitié pronunciarse en ef
sentido de nformarle si ha dado alencior a los acuerdos sexto del acuerde mediante ef cual se da

a conocer 2 implementacion de la nueva cultura labora! en la Ciudad de México por el que se

establece la organizacion def tiempo de trabajo, olorgamiento de licencias especiales y periodos

H
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vacacionales para las y los lrabajadores de pase, conf fanza, €3 abﬂidad faboral, en laces, fideres

coordingdores, mandos medios y superiores de la admmrsiracron publ:ca del distrito federal, para la

efectivided de 2 presiacion def servicio a la crudadama y la concj I&'CFOH de fa vida laboral y familiar,

en caso de ser sfirmafiva su respuesta, mencione ?Je acciones Jmplemem‘o para su cumplimiento y

proporciene en formato pof, los documentos que avalen sy resp[ues(a en caso de ser negativa su
respuesta, menciong las causas por fas glie ng d:é afemén af acuerdo

s Encuanto al requerimiento 4 de la solicitud de mfonnac:on dg: !a recurrente omifié proporcionarie el

fistado de fos empleados a quienes se les haya o‘ado de baja en ef periode comprendido del G1 de

. octubre de 2015 al 30 de sepﬂembre de 2016, :ndxcaro’o para cada persona enﬂs ada, la fecha ¥

causade'su bajafaboral. C % g

CUARTO.- Porfo am‘es expuesio en cumpifmrenio al pun{os%esciu!fvos Segundo ¥y Qu:m‘o de iz resolucion

aprobada por ef Pleno de este Institulo, y con fundamento en fa fracc:on v Il del arficulo 259 de la Ley de

Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Rendicion deguen?as de la Giudad de México, procede dar

vista 2l superior jerdrquico del Sujefo Obligado, por tanio girese alento oficic al Jefe Delegacional en Milpa

Alta a sfeclo a que dentro de! dmbilo de su compelerpiag eng sk ¢é cumplimiento de fa resolucion de mérilo,

en un p?azo que no exceda de cznco dias hab! ’ ados ot de que surla efectos 1d nolificacion def

s Fh i que en- so de que persisia el incumplimiento, se

nctff icara 8 fa Confra!orra General de fa I‘ﬁ‘* S p%ra su inmediata infervencién e inicio del

e

La cual al ser valorada en trminos de lo. ik )3 4 _'

Procedimienios Penales, se le olorga valor pr@ﬁ s de confor‘mtdad con lo dispueste en el articulo 280

det Codigo Adjetivo en cita, per constituir su ongmai unf' %lﬁe%io pubhoo que al no ser redargiiido de falsedad

ni desviriuado por medio de conviccion aiguMuméaem& ‘yzwafo probatorio se encuentra incélume para

acreditar gue el Sujeto Obligade incumplio con o ordenadc por ¢l lnsirtuto de Acceso a la Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federa! al no haber propgrc;onado la informacion correspondiente
al requerimiento nitmero 1y 4 de la solicitud de mformac:on plbiica. -§ -

5'," ‘g

5. Copia certificada del Acuerdo de fecha uno de junio de do§mll diecisiete, emitido por la ciudadana

Alejandra Leticia Mendoza Cas!aneda Encargada de Despacho de la Dirsccion de Asuntos Juridicos

del instituto de Acceso ala infermacuon Plblica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal,

en el cual se senala lo siguiente (vus&ble afojas 097 a 104 del’ expedseme en que se actia) —-----m-—u

V>
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x»

o) '.
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By

SEGUNDO.- ] .
1

¢ £ [

() .

% .

este senltido, se advierfe que ef Sweto‘g ohiigado z ‘};%rs:ste en ef incumplimienfo respecto de!
requenm:ento 1, foda vez que si bien es c:en‘o em z‘to tn pronunciamiento en el que ndicd que scio
establecteron formafos para el personal con esfgtus ag Base ¥ Base Lista de Raya con digito sindical, asi

- como para ef personal de confianza, nomina 8 y base h digito sindical, y que le solicito ala C.Ma. Algjandra
Torres Cruz, Direclora generaf de Politica Labor?[ idficara el formato a segquir o el procedfmienfo para estar

. en posibiidad de dar atencion al acuerde mulliciigho, también 1 es omitié pronyncidgmiento en el senfido de
informarie ala pan‘rculaf sifra dado atencion & Ioglacuerdos sexio def acverdo mediante el cual se da 2 conocer )
{2 implementacion de Iz nusva cultura !abora!;e ! Ciudad de Méxice por el que se asiablece la organizacion
dei iempo de trabajo, otorgamiento de :cergc:as esgecra les y periodos vacacionales para las y os lrabajadores

de base, confianza, estabilidad laboral, €n Jaces #fideres coordinadores, mandos medios y superiores de la
administracion PUb,’:‘CE de! Distrito Fnd.graf’ para lnfpfecilwffad dels p{gsf_gg;gr’ ded servicio a ta ciudadania via
concliiacion de la vida !aborai ¥ fapy zar en cas% de ser afirmaliva su. respuests, mencione Que acciones
implementd para Su cu*np{m@pro- w porc:one formato pdf, los dccumentos que avalen surespuests, en’

dos tablas c‘enomm daa AJA 7 [.,07 ._

DE ENERO AL 30 D Egﬁ@@aﬁx

CAPELLIDO 17, "APELEIDO_

En virfud de lo anter] éér se adwg?e que si bien e§ c{en‘o dicha informacion corresponde &l listado de empleados
que seles dio de baja ene penqg{q comdﬁ% def une de octubre de dos mil quince al ireinla de sepliembre
de dz:as mfi orec:s :s el cusl con?:ene gl nombra?de cada persana enfi sfada vla cauda de baja en el iubro de

sefigfado. B ﬁ.
é" g
& i3
(- &
i
b e

Sin derrfmenfo de io anierior, no pasa desaperc:bido para este Instiluto que s bien es cierlo la respuesia &

proporcfonada atiendes af requerimiento 4 re:;pe?:o al listade de empleados a guienes se les hava fade la baja
en el periddo comprendido del una de oclubre de dos mif quince al treinta de sepiiembre de dos mif dieciséis,
Jmmandg por cada persona enfistada fa causa ‘de su baja Iaboral, o cierlo es que, no se puede tener por
vélida, e:fo afendiendo 2 que ef Sujeto Obfrgado fue omise de nolificarle a le particular l2 misma a fravés del
medio: ver*aiedo por éste para oir y recibir nofificaciones, es decir, correo elecfrénico.

HPHURMALDNE 3
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‘ 2 -
1 &

5 g .
TERCEROQ.- En consecuencia, a criterio de gste Instituto, el Sujeto Obligado incumplio con lo ordenado en fa
resolucion que se analiza en virtud de fo sfg“i;jente: : .

oo ir
ot Lo
i« : T4,

s Omifi6 notificar ta respuesla @ fa recurrente a través de? medio sefialado en el presente medio de
impugnacion, es decir, a lravés de ,’afguenta de correo ‘gi;’ecrrénico sefiafada.

e Encuanfo al requerimiento 1 omitio ,5fr§>nur:cfarse ed%f sentido de informarle a la particular si ha

T dadoalencion a fos acusrdos sexto defécﬂerdo m'eighte glcualsedaa conoc‘éf la implementacion B

de la nueva cullura laboral enda Cludad de Méxicop ‘el que se establece la arganizacion del Hempo .
de trabajo, oforgamiento de licencias es%iciafes y periodos vacacionales patalas y os trabajadores
de base, confianza, estabifidad laboral, enéaces, h; ' ores coord:'nadores, mandos medios y superiores
e la administracion publica det Distrito Federal, !)ara Ia efectividad de fa-prestacion del servicio & fa
ciudadania y la conciliacion de ia vida laffgragy famifiar, en caso de ger afimativa su respuests,
mEnTicne Gue acciones ."m,giemsntc' ;}afig | cumplimientc y progorcions en formalo pdf, fos
documentas que avalen su rgiguesta, &g aso de ser negativa su respuests, mencions las tausas . -
por las que no dio atencion Brd. ' o

o Encuanto al requerimiento Eniporcionarle a la recurrente la fecha de fa baja laboral de fos

, L

- &G

CUARTQ.- En virtud de! inéambﬁm: L 0 Py érito por parte de le Delegacion Milpa Afta y al no
haber cumplido a lo crdenado en e Pleng v 0 en ef punfo dos de la resclucién def veinticinco de
enero de dos mil diecisiele {...), gfr&@ﬁ'@ﬁ%&ﬁc' a [2 Contraloria Generai del Distrito Federal, para su
inmadiata infervencion e inicio del procedimiento onsabilidad correspondientes.

QM INTER s, '&

{..}" (sic) a

La cual al ser valorada en términos qg lo dispueste en} ios articulos 280 vy 281 del Caodigo Federal de <
Procedimientos Penales, se le otorga valor probatorio pEen'(_’j" de conformidad con fo dispuesto en el articulo 290
del Codigo Adjetivo en cila, por const'gtﬁir s ofiginal un docifmentc publico que al no ser redargliido de falsedad
ni desvirtuade por medio de convggféién alguno, su aica'rfbe y valor prebatorio se encuentra incolume para
acreditar que el Sujeto Obligadq—f’ﬁersisﬁé en ¢l incum‘;iiimienlo al requerimiento 1 y 4 de la solicitud de
informacién publica, ademas de q’ffe no fue notificado en é:fgmedio sefialado por el recurrente para tales efectos,
por Io que ordend dar vista a la Contraloria General de la Ciudad de MEXICo, —--swmmmsmrrmmecsems oo

j
]
!
/
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6. Capiura de pantalla del correo electrénico ‘t(;ue laciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ en su
carécter de Responsable de la Unidad de) Transparencia deila Delegacion Milpa Alta, remite a la
licenciada Alejandra Leticia Mendoza Castaneda, encargada del despacho de la Direccion Juridica y
Desarrollo Normativo del Instituto de Transparenc;a Acceso a la Informacion piblica, Proteccion de
Batos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de Mex100 en fecha diecisiete de mayo de dos
mil diecisiete, por €l cual fe informa: “La respuesfa al solzc:fanfe sera publicada en estrados, ya que el
solicitante nno proporciona ningtin medio para recibir nohflf:aczones " (sic). {visible a fojas 117 y 118
del expediente en que se actla) -3

La cual al ser. vaiorada en términos de o d;spuesto en. Io culos 28!3 y 28? del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, se le otorga valor probatono.pleno d it onformidad can lo dispuesto en gl articulo 290
del Codigo Adjetivo en cita, por constituir su original un documento publice que al no ser redarglido de falsedad
ni desvirtuado por medio de conviccion alguno, su alcancefy valor probatorio se encuentra incdlume para
acreditar que la ciudadana DULCE MARIA SEGURA PzEREZ informé al INFODF, que fa notificacién se haria
- por estrados en virtud de que el regyrren
medio sefialado por el recurrente fu 7

Ve

K

S de co&so gfeetromco que proporcioné para lales efectos. S

7. Copia ceriificada de fa Ce é‘d’gﬁoﬁﬁcacibﬁf or Estrados de fecha diecis'ete de mayo de dos mil
dieciséis (sic}, signado por @e%ﬂ%@! Oéum Lara, encargada de la Unidad de Transparencia
en la Delegacién Milpa AEt@’” ! ;gr"re-n Maria Cristina Tovar, en su calidad de recurrente,
respecto de la solicitud de mfoer/a lggr}‘mgro %412000120416 enlacuai se le hace de conoumtento
lo siguiente: (visible a foja 4?0 del expﬁd:eme e%\ que se actua)

LA ;,;EW-

.. en luncién de que ef soffcxfanfe no pro;gorcron() domiciio, o medio para recibir la respuesta al
RR.SIP.3315/2016, se ha entendrdo que fas nozgﬁcac:ones le seran efectuadas, por eslrados en la Unidad de

franspar encia.

. %'

La presente Cédula se hack de su cormemxenio para los efgcios legales y administrativos a que haya lugar,
porlo que e pfesenie 58 g fia en los Estrados de la Unidad de transparenicia de este Enle Qbligado.” (sic)

La cual al ser valorada en lerm nos de lo dxspuesio en los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de
Procedimientos Penales, se le otorga valor probatono plenc de conformidad con lo dispueste en el articulo 290
del Codige Adjetivo en c:ta,.por constituir su ariginal lin documento pliblico que al no ser redargiiido de falsedad
ai desvirtuado por medio ‘d'e conviccion alguno, st alcance y valor probalorio se encuentra incélume para
acreditar que la notificacion a lo ordenado por el Instituto de Acceso a la Informacion Pablica y Proteccion de

HPMUKMNL/DING
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EXPEDIENTE: CHMALIDIO144/2017 ' : [: D

CIUDAD DE Méxtco

Patos Personales del Distrito Federal, se reailzo por estrados, saendo que la Unidad de Transparencia de la
Delegacion Milpa Alta, tenia pleno conommieniqque el medio senalado?por el recurrente para tales efectos era
mediante correo electronico. - : 7 e

A%
vy
e

: i
8. Original del oficio nimers UT/035/201 7 de fecha vemtmueve de enero de dos mil d!eC!OChO por medio
del cual iz Jefa de Ia Unidad de Transpa;encaa dela Delegaczon Milpa Alta, informa a esta Coniraloria
Interna que el servidor piblico que fuvo 8! cargo de Responsabie de ia Oficina de Informacion Pablica
~ durante el periodo que comprende del trgmta de marzd al diecisiete de mayo de dos mil diecisiete fue
la ciudadana DULCE MARIA SEGURA R:EREZ v;s;ﬁT’e afoja122 deE expedsenie en que se actija) -
La cual ai Ser va orada en termlnes de lo dsp esto € Ios arttculos 280 y 28? de! Codlgo Federa! de
Procedimientos Penales, se le otorga valor probatong pien‘b de conformidad con lo dsspuesto en el articulo 280
del Codigo Adietivo en cita, por constituir su original up ; documento publico que al ne ser redarguido de falsedad
ni desvirtuadc por medic de conviccidn alguno, s cance y valor probatorio se encuentra incolume para
acreditar que fa ciudadana DULCE §IARIA SEGU) PEREZ mﬁo el-cargo de Responsable de la Oficina de
Informacion Piblica durante €l per@go que‘@ampmn%e del, trean’ia de marzo al diecisiete de mayo de dos mil

m&

diecisiete. i ;I ji
8. Copia certificada del Acu de rec;bo de re%ursq de revzs;on de fecha nueve de noviembre de dos
R 01604%19000035 corresg;ondienie a la solicitud de informacion

mil dieciséis con nimero Jfoia;

nimero 0412000120418, -f Ref¥hcervadlielac %namana Cristina Tovar sefiala como medio
para recibir nohﬂcacxones adeﬂ% del ggcedxmlen 07 del Recurso de Revision nomero
RR.SIP.3315/2016, el corf’ee eféctromco qoyzman 111243@gmail.com. (visible a fojas 130 a 132 del

B
expediente en que se actua} 2R ; . : -

2.

R

La cual al ser valorada en term nos de lo dxspuesto en los adiculos 280 y 281 del Cédigo Federal de
Procedimientos Penales, se Ia oto*ga valor probatono: tena de conformidad con lo dispuesto en el articulo 290
del Codigo Adjetive en cila, por constituir su original unﬂdocumente plblico que al no ser redargtido de falsedad
ni desvirtuado por medio de conviccién aigung, su aicance y valor probaforio se encuentra incOlume para
acreditar gue |a recur renée senalo como medio para recsblr notificaciones a través del correo eleclronico que
proporciond para tales efectos

PR A ARG

10. Copla cert;ﬂcada dei oficio nimero SRM- 800312017 de fecha once de mayo de dos mil diecisiete, por
medio del cual-el ciudadanc Jaime Alejandro Pacheco Belmont, en su calidad de Enlace de la Unidad
de transparencia de la Direccion General de;Admlmstraczm y Subdirector de Recursos Materiales,

EEILNANLDING ;
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EXPEDIENTE: CIRALIDI0144i12017

E CIUDAD DE Méxice

:
solicita al ciudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES Subd:rector de Recwrsos Humanos de la
Delegacién Milpa Alta, dar cumplimiento al failg definitivo del Recu?so de Revision RR.SIP.3315/2018,
emitido por el Institufo de Acceso a la. informacipn Pablicay Protecdion de Datos Personales del Distrito
Federal, @ mas tardar el doce de mayo de dos mll diecisiete. (v:s;bie a foja 169 del EXped ienle en que
se actia) #

e

Ex .
¥ -
&
La cual al ser valorada en érminos de Io chbpuestog en los am%ﬁ§os 280 y 281 def Cddigo Federal de
_ Procedimientos Penales, se le otorga valor probatorio pie 10 de confdrmidad con lo dispuesto en el articulo 290

del Codigo Adielivo en cita, por constituir su original un dggument /g@bkce que al no ser redargu do de falsedad

-ni desvirtuado por medio de conviccidn alguno, su. aiciice y valor probaiono se encuentra incolume para |

§ SR

acreditar que se solicito la informacion correspondiente czudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES,
en su caracter de Subdireccion de Recursos Humanos. ;g e e e i e

1. Copia ceriificada del oficio nlimero SRHISQG!ZMNCI’}& discisiete de mayo de dos mil diecisiete,

por medio del cual el ciudadano JOSE LUIS HAD CERVANTES, en se caracter de Subdregtor - -
de Recursos Humanos de la Delegacion | Q Alta, da atencion al diverso SRM-E/003/2017,
proporcicnando diversa informacion: aefect X dar cumplf;niento al fallo definitivo:del Recurso de
Revision RR.SIP. 3315!2016 emmdo por ei lrf'éist’ QF %Acceso a la Informacion Piblica y Proteccion

WA agggll sa documentacion con fa pretendid acreditar

tgl el ﬂ“%se ac’éua

su dicho. {visible a fojas 171 a 1?7 dalggg‘ ed:

La cual al ser valorada en trminos de lo\mspuest %Wﬁﬁlculos 280 y 281 dei Codtgo Federal de
Procedimientos Penales, se le otorga vaior probatono P eno de conformidad con lo dispuesto en el articulo 280
del Cadige Adietivo en cita, por const ltqlr 5u'originial in' gocumento plblico que al no ser redargliido de falsedad
ni desvirttado por medio de canv:ccuon algung, su alcance y valor probatorio se encuentra incolume para
acreditar que el ciudadano JOSE LOIS PADIERNA CfERVANTES en su caracter de Subdirector de Recursos
Humanos de la Delegacion Mi Epa AEEa proporciond d{versa informacién a efecto de dar atencion a lo solicitado %7
cor &f Instifute de Acceso a la Informacion Pliblica y Proteccxon de Datos Personales del Distrito Federal, - Jr

Los anteriores medios onviccion, acorde ah valor y alcance probalorios conferidos, debidamente
relacionados unos de oiros y giobalmente justapreuados nos permiten acreditar que los ciudadanos JOSE LUIS
PADIERNA CERVANTES durante su desempeno como Subdirector de Recursos Humanos de la
Delegacion Milpa Alta;'y DULCE MARIA SEGURA PEREZ, durante su desempefio como Coordinadora de .,
Modernizacion Administrativa fungiendo como Responsable de ]a Unidad de Transparencia del Organo A\

HPLLRMNLOING
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CIUDAD DE MEX!CO

Poliico Administrativo en Milpa Alta, no atendieron las ‘obligaciones que se les encomendd durante el
desempefio de sus respectivos cargos dentro de la Admmas racién Pubhca del Organo Politico Administrativo
en Milpa Alta, toda vez que los ciudadanos JOSE LUIS PADIERNA CERVAN?ES y DULCE MARIA SEGURA
PEREZ, omitieron dar cumplimienfo a la Resolucion de fecha veinticinco de enero de dos mil diecisiete, emitida
por el Pleno del Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Protecmon de Datos Personales del Distrito
Federal, en virtud de que el ciudadano JOSE LUIS PAD!ERNA CERVAN‘{ES en su caracter de Subdirector
de Recursos Humanos, omitio proporgionar la Informacion correspondiente al requerimiento 1y 4 de la soficitud
de informacion publica; y la ciudadana DULCE MAR!A SEGURA PEREZ en su caracter dé Coordinadora de
. Modernizacion Administrativa fung!eﬂdo como Responsabte de la Umdad de Transparencia, omitid nolificar la
respuesta en via dg cumplimiento en el medio sefialado:por eE EECU?antE

lil. Ahora bien, &n el presenie apartado a efecto de determin}é‘“r“ lo que en derecho corresponda en el
Procedimiento Administrativo Disciplinario que ahora se reswgive se procede al estudio y analisis de los
argumentos de defensa y medios de prueba que log cludadano i.iOSE LUIS PADIER&A CERVANTES y DULCE
MARIA SEGURA PEREZ, ofrecieron para deswrtuar
atribuia en el desahogo de la Audiencia de ‘ ef e e Ia fraccaon I del artzculo 64 de la Ley Federai

vemtulres de mayo de dos mi} diec o ; de aracnon manifestd lo sigulente: ———---cvompr v
b MilpaAle ‘é;f

“En via de declaracion deseo manifestar G que torno titular del &rea obligada de proporcionar Ja informacion
solicitada, siendo la Subdireccion, ?@%db’ﬁ%&nos realice las gestiones necesariss para dar
atencién y cumplimienio a fa Resolucion “emitida [or el INFO, por lo cual procedi a proporcionar la
informacion correcta, sin embargo, a:«UJ;fdad de Trdr nspare:ncia fue la responsabie de mender Iz
informacion erronea, razon por la cuai ef peficionario Eresen?o su Recurse ante el INFO, siendo esto
responsabilidad de ja Unidad de Trans;;arenma Porlp qye hace z los puntes supuestamente no atendidos
he de aclarar que respecio af punfo 1, no estuve an posrbr lidad de proporcionar fa informacitn complefa,
foda vez que gire ur oficio a; fé Diraclora Genera/l de Politica Labora solicitandole me informara Jas
accicnes, fiempos y segu’ m;enzo para dar cumphmrex fo al Acverdo sexlo transitorfo, a efecto de dar
respuesia a la solicifud de; informacion plbiica, sin embargo no obluve una respuesta mediata. Por Io
gue respecta al !equ!enmfenfo 4, proporcione fa mformacmn solicitada correspondierie af periodo selicitado
por ef pelicionario, ademas de que la Unidad de Transparencza no me realizG ninguna observacion
respecto a si faltabs informacion en i respuesta, dando por hecho que esta era correcta. Siendo fodo fo
que deses manifestar.” [sic) .
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CIUDAD DE MEXICO

Manifestaciones que se desahogan por su propia y espemal naturaleza, !a cual se valora en términos de lo
previsto en los articulos 285 y 290 def Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la
Ley Federal de Responsabifidades de los Senndorese Publicos en iermmos de su arliculo 45, a ia cual
Unicamente puede oforgérsele el valor probatorio de indicio aislado en; ‘razon de que mediante ¢l dicho del
ciudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES, se ad%erten hechos que bajo su percepcion son tendientes
a desvirtuar 2 irregularidad que se le atribuye en el 1mcio del Proced;mrento Administrativo Disciplinario de
fecha veintiocho de marzo de dos mil dieciocho, yias cuales se anaiizaran mas adelante, toda vez gue tanto la

manifestacion como los medios de prueba ofrecidos guardan mtema }eiac On unos con ofros, -——-—rere e
£ _

Al respecto, el cudadano JOSE LUlS PADIERNA CER NTESE?ealnza dwersas mamfestacxones entre las .

cuales pretende responsabilizar de a irrequiaridad qlle’ se; fe arabuye en el presente Procedimiento

Administrative, &l titular de la Unidad de Transparencia d%la Delegacion Milpa Alta, al sefalar que fus el drea
que remitio al Instituto de Acceso a la Informacidn Figica, % Proteccaon de Datos Personales del Distrito Federal,
la informacian erronea. hot ¥

ﬂ,

Sobie el particular, es de sefialar que tal g :

CERVANTES, en la Audiencia de Ley de fecifa V&]ﬁ% (‘dﬁmayo de dos mil dieciocho, ef Sujeto Obiigado
rotifico la respuesta a la solicitud de informacidy ';_, e 0 0412000120416, 1a cual resulto incorrecta, en
virtud de que la misma no correspondia alo soxm ao, ' Y{) por el cual el peticionario interpuso su Recurso
de Revision ante el Instituto de Acceso a la !nt@ﬁiﬁgé! ubl icay Proteccion de Datos Personales del Distrito
Federal, sin embargo, no se debe perder eirmtado Instituto, mediante Resclucion de fecha
veintiocho de enero de dos mil dieciocho, ng; cgtermmo gna ‘omision de respuesta a la soficitud de informacion,
sino que la respuesta emitida por el Su;eto Obhgado fue incorrecta, razén por la cual ordend se
proporcionara al particular la ;nf}ormamon rquerzda en la solicitud de informacion numero
0412000120416; situacidon que ho se cumplimento? toda vez que en el oficic de respuesta nimero
SRH/896/2017 de fecha diecisiete de mayo de dos m|! diecisiete, el ciudadano JOSE LUIS PADIERNA
CERVANTES, en su carécler de %ubdirector de Recursos Humanos, no proporciono la informacion reguerida,
vor lo que se advierte que tal argumento del sewador piblico no desvirtia la irregularidad atribuida en el

presente Procedimiento.

—---.,s-- e

y
a5

Ahora bien, por lo que réspecta a sy man;festacaones encaminadas a justificar porque no dic dehido
cumplimiento a los requenmlemos sefiatados con 105 numerales 1y 4, las mismas resultan insuficiente para
desvirluarla 1rregu§andad que se le atribuye, lo anterior en razon de que a través del Acuerde de fecha cuatro
de mayo de dos mil diecisiete la ciudadana Algjandra Leticie Mendoza Castafieda, Encargada de Despacho

H
dgman ifesto el ciudadano JOSE LUIS PADIERNA
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EXPEDIENTE:

de la Direccion de asunios Juridicos ciel fstituto de Acceso a la Informacion Piblica y Proteccion de Datos
Personales del Distrito Federal, requsuo fuera proporci onada al recurrente, la informacion consistente en la

CUMALID/D14412017 C D :

CiUDAD DE MEXICO

fi E

siguients:

hase, confianza, estabilidad Ia,boral en ]aces lideres coordinadores, mandos medios y -

En atencidn a lo anterlor, la Unidad de Transpa @h&lmﬁ?al Instituto de Acceso a la Informacion Publicay

ﬁq@;de respuesta del area obligada a proporcionar
2 etecha diecisiete de mayo de dos mil diecisiete, por medio
del cual el ciudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES, en se caracter de Subdirector de Recursos
Humanos de la Delegacién Milpa: Alta, se pronuncxo al respecto, sin embargo, conforme al razonamiento
realizado por el propio Instituto, ef mismono fq@ suficiente para tener por atendidos los requerimientos 1y 4. -

Proteccion de Datos Personales del Distnto Fe derak
dicha informacion, siendo el niimero SRHI896/20

Lo anterior, se desprende del anafisis realizago por el Instituto a fravés del Acuerdo de fecha uno de junic de

¥

o b

En cuanto al requenm;ento 1 de la SOf!Ciled de informacion de la particular omitio
pronunciarse en el senido’; de informarle sz ha dado atencidn a los acuerdos sexio def
acuerdo mediante el cual se'da a conocer a implementacién de Ia nueva cultura faboral en
la Ciudad de México por e{ qle se estab!ece Ia organizacion del tiempo de irabajo,
oforgamiento de licencias especza/es ¥y penoo‘os vacacionales para las y los trabajadores de

superfores de la admmfstramon pub!ica’( del distrifo federal, para la efectividad de Ia
prestacion del servicio a la c:udedama ! Ta conciliacion de |a vida faboral v familiar, en caso
de ser aflrmanva su respuesia m nc;one que acciones implementd para su cumplimiento y

B FREA 'I
g ey r S
5‘ f-,

o

dos mil diecisiete, en &l cual‘se sefialé lo sigujente
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CIUDAD DE MEXICO

SEGUNDO.-

TR

HEREE SN

En aste sentido, se advierle que &l Su;efoﬁobfrgado persaste en €l incumplimiento respecto del
requerimiento 1, foda vez que i bien es cidrio emitié un pmﬁur;c;amremo en ef que indicé que solo
establecieron formatos para ef personal con eslaius de Basey Base Lista de Raya con digito sindical, asi
como para el personal de confianza, nomina 8 ylzase sin digifg; smdica/ yque le soficito ala C. Mira. Alejandra
Torres Cruz, Directora General de Polilica Lano;ia{ indicara e} formato a sequir o ef procedimiento para estar
en posibilidad de dar atencion al acuerdo multiciado, tambpeh la s omitio pronurciamiento en el sentido dg
Informarle a la pariicuter si ha gado atencion a fos facuerdos § exto del acuerdo mediants of cual se da a conocer
la implementacion de Ja nueva cultura faboral enja Cludad de Mexieo por el que se establece la organizacion
del iempo de trabajo, otorgam:enio de licencias 8specialesy periodos. vacacionales para las y los trabajadores
de base, confianza, estabifidad faboral, en laheg lidere éoord;nadores mandos medias y superiores de la
administracion publica del Distrito Federal, oara?s efectréfad de la prestacion del servicio a fa ciudadania y fa
conciliacion de la vida laboral y famifiar, en casg de s fospuesta, mencione que acciones implementt para
sy cumplimiento v proposcione en formatn ndf%ng,}g?:menfcq que avalen Si respiesia, en caso de ser
¢ no gio atencidn atacuerdo. .

negaliva su respuesta, mencione las causas pofé 35 %

Ahora bien, porlo que hace al requerimignio 4 d’éla?sal:cfrud de informacién se observa que[a recumda emitio
des tablas denominadas "BAJAS DEL (1 DE O USRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2015, y BAJAS DEL 01
DE ENFRO AL 30 DE SEPTIEMB 'DE— 2076J tas cua!e,s contienen los siguientes rubros: "No.”,
CAPZLLIDO 17, "APELLIBO_2”, "NOM ‘:”y M@VIMIENT 2 ‘:‘

Enviriud de lo anterior, se advierte qu& 5
que se les dio Je baja en el perioto cém k1o de ac#ubre de dos mu’ quince &l treinfa de septiembre
de dos mil digciséls, f cual contierie el re‘ %ada persona enfistada y la cauda de baja en el rubro de"
‘movimiento”, también jo es que la rew rgf {6 proporcionar la fecha de la baja labaral del personal
sefialada. 4 u

—
+

, t
¥ &
; %
E
L

Ds lafranscripcion anterior se advxerte queauny cuando el Sujeto Obligado, en su respuesta al Requerimiento
1, sefalo que le solicitd a la G, Mira. Alejandra Tmres Cruz, Directora General de Politica Laboral indicara 8
formato a seguir o &l procedamlento para estar en pombshdad de dar atencién al acuerdo multicitado, no fue
suficiente para tener por atendzdo dicho requemm;ento ya que omitio pronunciarse en el sentido de informarle

2 la particuiar si ha dado atencién a los acuerdos sexio del acuerdo mediante el cual se da a conocer la
implementacion de la nueva cultura laboral en fa C;u@ad de México por el que se establece la organizacion del
tiempo de trabajo, otorgamiento de licencias espec#ales y periodos vacacionales para las y los frabajadores de
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CIUDAD DE MEXICO

base, confianza, estabilidad laboral, en laces, Ederes coordinadores, mandos medios y superiores de la
administracion plblica del Distrito Federal, para la efectw dad de §a orestacién del servicio a la ciudadania y la
conciliacion de la vida laboral y familiar, y en caso de ser afi rmanvo ‘mencionara que acciones implemento para
su cumplimiento y proporcionara en formato pdf, los? documeﬂtos que avalaran su respuesta, en caso de ser
negativo, mencionara las causas por 1as que no se d:o atencion ai acuerdo; asimismo, no se pasa por allo que
a través del oficio numero SRM-E/OO?;/ZOW de fechaig once de mayo de dos il d[ec 51ete pcr med io del cual ek

Py

LUIS PADIERNA CERVANTES, Subdirector de Recursos Hnmanos de la Deiegamon Milpa Alta, diera

Acumphrmento al falio definitivo del Recurso de Reyision RR‘SJP 331512016, "en virtud de ser ef &rea que

ostentaba la informacién requerida. - ?

De igual forma, respecto al Reguerimiento 4, en a?encnon;a! mismo, el sujeto obligado proporciond diversa
informacion, sin embargo omitié proporcignar la fecha de la a;a laboral de cada una de {as personas senaladas
como empleados que fueron dados de baja dura{zge B ;
quince al treinta de septiembre de dos mil dsecxse& ]
eniregada dicha informacion.

Sobre el particular, es de sefialar que las manifesta
Ley de fecha veinticuatro de mayo de dos mil dieci o;;:ho s Ll

la Iregularidad administrativa que se le atnbuyo eg el lywq@\wﬁs\%?dimiento Administrativo Disciplinario de
fecha veintiocho de marzo de dos mil dieciocho; en irtud:de que ernfigda desvirtian las irregularidades que se
atribuyen, ya que ni siquiera se encuentran encam%adaé%‘@o%g{rr gl fondo de las mimas.

53!0

Ahora bien, of ciudadano JOSE LUIS PADIERNA EERVANTES como Subdirector de Recursos Humanos en
el momento de los hechos, tuvo pleng: conmmnemo de la informacion que se ordend fuera proporcionada, y
por lo tanto al ser el area que ostentaba la misma tenia la obhgacion de generarla en cumplimiento a lo
ordenado por el Instituto, lo cual no ‘ocurdio en la espec:1e por lo que atn y cuando fa Unidad de Transparencia
de la Delegacion Milpa Alta tenia: !a obligacién de d;ar seguimiente, la Subdirescion de Recursos Humanos tenia
la obligacion de propormonar Ea informacion que o;tentaba ya que tenia pleno conocimiento en qué consistia la

misma. -

i

Por Io anterior, ef declarante con las mamfeqtac‘onﬂs realizadas en la Audiencia de Ley de fecha veintitrés de

mayo de dos mil dieciocho, no resultaron sdeneas para desvirtuar la irregularidad administrativa que se le
atribuyo en el Inicio de Procedimiento Administrativo Di scipiinario de fecha veintiocho de marzo de dos mil

FHPMUNMINLDING
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CIUDAD DE MEXICO

dieciocho; por fo que se procedera al analisis y valoracion de los medlos de prueba cfertados por et servidor
plblico sujeto a procedimiento. : .

Ahora bien, por lo que corresponde al apartado de PRUEBAS en 33 Audiencia de Ley IEevada a cabo &l dia
veintitrés de mayo de dos mil dieciocho, el cmdadano JOSE J.UiS PADIERNA CERVANTES manifestd lo

X

siguientg! ---- -
i:*"

}g I:'. M 3 P
"En usc de ig patabra manifiesto. “En ¢l presenfe, asunto deseo:presentar como medic probatorio a mi dicho, Jas
siguientes: - : & (010 .

§ g | -

1. Copia simple de! oficio SRM-F/014/201 Yd%jecha"diecisl%}S de méyc de dos mil dfecisie}e a traves del cual el
Enlace de la Unidad de Transparencia de I3 ireccio*General de Administracion, propomona fa informacion
& la Responsable de la Unidad de Transpar neia de !a Delegacién Milpa Alfa.

2. Copia Simple del oficio numero SRH/896/20- 7 o " na diecisiefe da mayo de-dos mil diecisiele, a través def
cual en mi carécter de . Subdirecior de @;c

,. ‘Humanos properciong &l Enface de fa Unidad de
Transparencia de la Direccidn General.de Ag c;on, la informagion correspondiente a los puntos 1y 4

se [a soficifud de informacion publica, anexag .ﬁl ) tado da Jas bajas.

3. Copia simple del oficio SRH/882/2017 defe_gh , Qayo de dos mit diecisiefe, por el cual soficite
informacion a la Directora General de Po‘f(fe acciones, empos y seguimiento para dar
wal

cumplimiento al Acuerdo sexto transitorio; ée%'n e [(eSfuesta a la solicilud de informacion plblica, sin

embarg nio obiuve Lna respuesia mmediéfa sm a fa respuesta dicho oficio para aciedilar Jas
gesifones realizadas como responsablade proporcfonar : grgacmn “ v
:“f
TE o9 _

4. Copiz simple del oficio numero UDAA/OQG/?Q? 6 de /echa aUez de ostubre de dos mit dieciséis, def cual se
chserva que la Unidad de Transparenc;a iransm; ’Q deforma erréneo el folio de respuesta a la solicitud de
informagion, razon por la cual se inconfermo el peﬂc;oﬁano siendo esto responsabifidad de la Unidad de
Transparencia. . ;;

a,gsi“‘
=5

B

5. Céduia de nolificacion par esfrados con o Gue se acfgd:ta que se nalificd af pelicionario la respuesta eronea.
ﬁ
Porlo anterier y en virtud de la mamfestaczon del czudadane JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES cn la etapa
de ofrecimiento de pruebas, y para atender al principio de‘*exhaus ividad, y de esa manera, tener conciencia
plena de cada una de las actuacxones realizadas dentro de la investigacion del presente expediente, y asi,
guardar una congruencia en: fa resolucion que se dlcfamzne derivada del Procadimiento Administrativo
Disciplinario, iniclado en contra de la ahora ciudadana, se reahza la valoracion de la prueba ofrecida v acordada
an la Audiencia de Ley da-;fecha veintitrés de mayo de dos mil dieciccho, conforme a la ley, misma que consta
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CIUDAD DE MEXICO

en lo siguiente: e - '_ :

1. Oficio numero SRM-E/014/2017 de fecha dicciséis de mayo de dos mil diecisiete, a través del cual el
Enlace de la Unidad de Transparencia de Ja Direccion General de Administracion, proporciona la

informacion a la Responsable de la Unidad de Transparenma de la Delegacion Milpa Alta. -—rroeeeeee-
5?

La cual al ser valorada en términos de lo dspuesic en los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de
Procedimientos Penales, se le otorga valor probatono pleno de confo;m:dad con lo dispuesto en el articulo 290
- . del Codigo Adjetivo en cita, por constituir su original U documeg’io plblico que al no ser redargiido de falsedad
ni desvirtuado por medio de conviceidn alguno, S alcanceqy valor probatorio se encuentra incélume parg
acreditar que el Enlace de la Unidad de Transparen?xa de ia Direccion General de Administracion remitio a la
Responsable de la Unidad de Transparencig de:ia Defegamon Mtipa Alta, la respuesta que emitid la
Subdireccion de Recursos Humanos de la citada. Delegac on.

2. Oficio nimerc SRHI896/2017 de fecha.dieci ie&ie de mayo de dos mil diecisiete; a través del cual, el
Subdirector de Recursos Humangs; ﬁroﬁgrgono al Enlace de la Unidad de Transparencia de la
Direccion General de Administracion, las m‘ormamon correspondiente a los puntos 1y 4 sela sohcztud
de informacion publica, anexando el lig ad de?a&ba; as. —

sen los arliculos 280 y 281 del Codigo Federal de

La cual ai ser valorada en téminos de o % 1
Procedimientos Penales, se le oforga valor probafola@iEhio de conformidad con fo dispuesto en el articulo 290

del Codigo Adjetivo en cita, por conslituir su or'?b?nai,un dg,cumento publico que al no ser redarglido de falsedad
ni desvirtuado por medio de conviccion; algugw‘é@?é%ame y valor probatorio se encuentra incdiume para
acreditar que el ciudadano JOSE LUIS PADIERNA.«CERVANTES remitid [a respuesia relacionada con el
Requerimiento 1y 4 al Enlace de la Un;dad de Transparenma de fa Direccion General de Administracion. -
‘,‘ x’ﬁ

3. Oficio nimero SRH18922201? de fecha once;de mayo de dos mil diecisiete, por ef cual el ciudadano
JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES en su caracter de Subdirector de Recursos Humanos solicitd
informacion a la Dnreclora General de Polmca Laboral respecto de las acciongs, tiempos y seguimiento

para dar cumplimiento al Acuerdo sexto transntono a efecto de dar respuesta a ia solicitud de

J.

informacion publ;ca : - 5 -

ta cual al ser valgrada en términcs de fo dispu"ésto en los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de
Procedimientos Penales, se le oiorga valor probaterio plenc de conformidad con lo dispuesto en el articulo 290
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CIUDAD DE MEXICO

del Codigo Adjelive en cita, por constituir su ongmai un docurnento pablico que al no ser redargliido de falsedad
ni desvirtuado por medio de conviccidn alguno, su alcance y valor probatorio se encuentra incdlume para
acreditar gue solicitd informacion a la Directora Q_enerai de Politica Laboral respecto de las acciones, tiempos
y seguimiento para dar cumpfimienio al Acuerdo ;éexto tfansitorfofif—- -

4. Copia simple def oficic nimero UDAAI02612016 de fecha diez de octubre de dos mil dieciséis, dei cual
se observa que la Unidad de Transparencua transmitlo de forma emoneo el folio de respuesta a la
soficitud de informacion, razén por la cua}V se mconformo el peticionario. - e

150 -

e

La cual es vaiorada en términcs de Jo dtspue  en fos‘,tar’(;culos 281 285 y 290 del Cod:go Federaf de
Procedimientos Penales, otorgéndole valor probgtonc de md:cno por constituir una copia simple, por lo que de
su contenido se advierte qus la mformamo%proporcmnada en dlcho difiere de la soficitud publica
0412000120416. .‘"2. ;‘\ ,

5. Cedula de nofificacion por estrados cpn que se acredita que se notifico al pehmonano la respuesta -
< 3 "14.
efronea.

Ahora bien, por lo gue corresponde a los ale ‘%&ﬁ,\‘ormmados por e ciudadano JOSE LUIS PADIERNA
CERVANTES, en ia Audiencia de Ley de f&:}fg veigmtres de mayo de dos mil-dieciocho, se fiene que sefiald lo
siguiente: , S

3

n . L
“Desoo reproda.rcr, los seflalamientcs feaiizados en via ' de declaracion” (sic) p

Ar

Por lo anterior, debe sefalarse: que lo alegado por eJ ciudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES, ya fue
analizado a lo large de la presente Resolumon,‘y en obvio de repetactones innecesarias se tienen por
reproducidas; razon por la cuai las mamfestaczones realizadas no generan conwcc;on alguna en el anima de
esta autoridad parg est;mar gue por ello deba desw(tuarse la presunta responsabrlsdad adminisirativa que se |
atribuyd en el Acuerdo de Inicio de Procedimicnto Administrativo Disciplinario de fecha veintiocho de marzo de
dos mil dieciccho; y por tanto acorde a los razonamienios esgrimidos a le largo de los apariados que anteceden,
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EXPEDIENTE: CEMALIDIG144/2017 ( :D 4

CIUDAD bE MEXICO

es que acredita la plena responﬂabi!idad administrativg del cmdadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES
en la irreqularidad administrativa que deriva del mcumpiimlento da; su funcion como Subdirector de Recursos
Humanos, toda vez que omitide acatar la resolucion ex;mt!da por €l 3nsmuto de Acceso ala Informacion Pablica
y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federai,fo anierior es asi en razon de que-&n el Acuerdo de fecha

cuatro de mayo de dos mil diecisiete, emitide par % Encargaéa de Despacho de fa Direccion de Asunios
Juridicos def citado Instituto, dentro del e"xpedien g:nlimero - RR SiP.3315/2016, sé tuvo por incumplido lo
ordenado en la Resolucion de fecha veinticinco de gnero de;dos mit diecisiete, por no haber proporcionado
informacion respecio a los requerimientos identif cadﬁos co)n;los nimeros 1y 4 de la solicitud de informacion

28

publica numero 0412000120416 por Io cual se otoro u ‘termmo de cinco dtas para dar cump{ lentoala .

o& e jUﬂiO de dos mil d:emsuete se determmo que no fue
eégimiemos defa sohcalud de informacion plblica nimero

atendido en su totahdad todos y cada uno de los reqy
0412000120416 en especmco respecto alos reque -' ientos 1y 4, ya qué si bien es cierto, el sujeto obligado

ie que consecuentemente generd ¢l anUmp {

Federal de Responsabilidades de los Servide i
5’ bl

veintitrés de mayo de dos mil d:émo T ’1{ - de declaracxon manifesto:

“En via de declaracion deseq iarifestor queta lFf ‘qpad que seina alribuye en el presente Procedimienio, es A
responsabifidad de la persona que fenﬁgpl e Lider Coordinader en la Coordinacion de Modemizacion
Administrativa. fof y como se desprende en el anuaf Administrativo de la Delegacion Milpa Alta, vigente al
memenio de los hechos Asimismo manifh esro"que lome el cargo como Coocrdinadora de Modernizacion
Administrativa y Responsabie de fa Unidad de Trapsparencia a partir del primero de ectubre de dos mil quince, 3
la cual asignaion a dfcha area aunlider Coordmaaggr que estaria en la Unidad de Transparencia con las funciones
especificas que sg’ ‘establecen en ef Mahual Admj m,sfrahvu de la Delegacion Miipa Alia, siendo Iz licenciada ize!
Ojguin Lara, sin“embarge, en el mes de juaic ae*dos mif diecisiets, se me encomendd la reestiucturacion del
Manual Admmfsrra tivo de la Delegacion milpa Aféa sxendo en ese momento cuando me percate gue fa fcenciada

ftzel Olguin _gara no se enconiraba adsciia afa Coo;gmamon de Modernizacion Administrativa, sino ala Secretaria \

Pan'ieufa@in embargo desde e primer dia gue yo lomé el cargo hasta el momento en que se realizé fa reestructira
ella fungid como Lider Coordinador en la Unided desfransparencias con fas funciones encomendadas para dicho
cargo:y en ia citada éree, en &l Manual Acminisirativg. Siendo fodo io que deseq manifestar.” (sic)

o
¥
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CIUDAD DE MEXICO

RS -~

¥
Manifestacion que se desahoga pogsu propia.y especial naturaleza, la cual se valora en términos de 1o previste
en los articules 285 y 290 del Céci'go Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a fa Ley
Federal de Responsabilidades de’ k}S Serwdores ‘Plblicos en términos de su articulo 45, a la cual Gnicamente
puede otorgarsele el valor probatono de md cio aislado en razén de que mediante ef Sicho de la ciudadana
DULCE MARIA SEGURA PEREZ se advnerten hechos que bajo su percepcion son tendientes a desviruar la
irregularidad que se le atribuye en el Emmo del Procedimientc Administrativo Discip} inario de fecha veintiocho
de marze de dos mil dieciocho, ¥ ias cua!es se analizarén mas adelante, foda vez que tanto la manifestacion
como los medios de prueba ofremdos gaardan intima refacion unos con otros. —---

Al respecto, la ciudadana DULCE M RIA SEGURA PEREZ reallza dwersas manlfesiactones en. ias que
argumenta que las iregularidadesy c;ﬂé se le atribuyen el en presente Procedimiente Administrafivo, son
responsabilidad del servidor pubhc qu'e en el momento de los hechos ocupaba el cargo de Lider Coordinador,
conforme a o previsto en el Manu ;dmmlstratwo de la Delegacion Milpa Alta, siendo la C. itzel Olguin Lara;
sefialando que aln v cuando la cit ‘éa ciudadana, como Lider Coordinadar no se encontraba adscrita a la
Coordinacion de Modernizacion Adr

1stratwa fung!o como Lider Coordmador en la Unidad de Transparencna

te

Byt L
¥ - a‘y . R . . .
'e‘nalar que las mamfestacmnes reahzadas en ia Audiencia de Ley de

De lo anteriormente expuesto, es"éf
fecha vemt frés de mayo de dos m ]

atribuyen, ya que ni siguiera se -‘:~ 1 encammadas a combatir el fondo de las mimas, ademas del hecho

de no probar su dicho. ----- E %3%; : N —

Atento a lo anterior, Ia cmdadana KB\W_CE MARfA SEGURA PEREZ pretende responsabilizar de las
irregularidades que se le atﬂbuyen aun serwdor pubi co distinto, sin embargo no acredita su dicho, loda vez
que en su case debis de haber acred:tadofgon documental idénea que la C. Itzel Clguin Lara, era Lider
Coordinador adscrito a la Coordmamon de Modemlzac ibn Administrativa, y que ademas tenia ias facultades y
atribucicnes de haber reahzado ias actuac;ones que se omitieron y por las que el Instituto de Acceso 2 la
Informacion Pabfica y Protecmon de Datos Personaies defl Distrito Federal d;o vista a fa Contraloria General de
la Ciudad de México, SsiuaClon que ne acontemo

Par ic anterior, la dec!arante con las mamfestacloncs realizadas en la Audiencia de Ley de fecha veintitrés de
mayo de dos mil dieciocho, no resultaron ;daneao para desvirtuar la irregufaridad administrativa que se le
atribuy en el Inicio de Procedimiento Administrative Disciplinario de fecha veintiocho de marzo de dos mil
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CIUDAD DE MEXICO

dieciocho; por lo que se procedera al andlisis y vaioramon de los medios de prueba ofertados por la servidora

publica sujeta a procedimiento. W -
i: -4

4 o

Ahora bien, por lo que corresponde al apartado de PRUEBAS ten la Audnenc a de Ley llevada a cabo el dia
veintitrés de mayo de dos mil disciocho, la ciudadana DULCE MARFA SEGURA PEREZ, manifesto-lo siguiente:

...En uso de la palabra manifiesto. No es mi deseo, presgnfar prueba afguna...” {sic)
e

Por lo que en ese sentido se debe sefalar que no obstante que a t&, ves del éﬁc;o namerg’ CIMA/Q]DQOQIZMS
_ de fecha catorce (de mayo de dos mil dieciocho, se le hizo.del co xcimientdia la ciudadana DULCE MARIA
SEGURA PEREZ, gue durante el desahogo de la Audiencia de Ley%q ceiebrarse el dia veintitrés de mayo de
dos mil dieciocho, seria el momento procesal oportuno para ofrecq@uafqurer tipo de pruebas, la misma no
ejercid su derecho a ofrecer algin medio de conviccion con el que Co_ owﬁ era la irreguiaridad administrativa

que le fue atribuida en el presente Imclo de Procedrm ento Administrat ‘i 3@ Dﬁliczplmano

De o anterior, y &n razon de que fa ciuda CE M}ARIA SEGUWEREL no presenlo pruebas deante
la Audiencia de Ley de fecha veintitrés de | ‘ e dos mil dieciocho, ade;§1as de que sus manifestaciones en
via de declaracién Tesuitan ambiguas y in stento legal alguno, se aéi ierte que la servidora piblica dar
; ati tg@ﬁceeso ala lnformae;on Pablica y Proteccién de Datos

S -delante S8 expone%

Aipa Alta .

Sirve de sustento a o anterior &f crstero contenido en la Tesss Aﬁslada susieniada por el Primer Tribunal }
Colegiado en materia Adminisirativa def Praer SRS Avisible en el Semanar;g Judicial de la Federaciéi'y su
Gaceta, Décima Epoca, Libro XVIll, Marzo de 2013, Tomo 3, sepﬂembre de 2@,12 pagina 2077, que al tenor
SERAlA; ~emen e e

Personales del Distrito Federa, por las rated

T

{;&c_,ﬂl‘—

m%
™~

: b

"RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PUBLICQS BASTA QUE EL 7
SERVIDOR PUBLICO ASUMA UNA OBLIGACION EN UN ACTO JURIDICO CQNCRETO QUE SE

HAYA HECHO DE SU CONOCCIMIENTO PARA SANCIONAR sU iNCUMPLiMIENI?O POR TRATARSE

DE UNA NORMA JURIDICA INDIVIDUALIZADA. Si se toma en cuenta que el derecho es un sistema

compuesio, enlre ofros efemem‘os por normiss juridicas, vmf*ulames que adquiere coberenc;a y validez

siempre que a partir de uria-norma funtdamental se desprendgn une serfe de normas que, perdiendo ™
generaidad, ganan en coacrecian, es claro que fa ley,. en cuanfo norma juridica generaf ¥y abstracta, solo

adquiere apiicacién y senfido cuando es individualizada mediante una norma particular qug concretiza sus

efectos en un sujeto detarminada comao puede ser ur negocio juridico como uri confralo. un acto aulorifario
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CIUBAD DE MEXICO

administralivo como una concesion, o bisn, un acto junvd/ccronal como una sentencia. Sobre esa base,
cuando exista una norma juridica individualizada gue wncu!e auna persona delerminada port concretar en
-efiz sus efectos, es claro que se convierte en un céifro de rmpufacm juridica sujefa de derechos ¥
obligaciones denivados, precisamente, de esa norma individualizada’ que encuentra fundamento en ef
progio sistema juridico y. por tanfo, su cumplimients le'es exigibie y Su inobservancia sancionable. Asi,
cuando un servidor pibfico incumpla alguro de’ Jos deberes v ob?igaciones asumidos en un aclo
administrativo, es claro que podrd ser sujelo de respcnsabf}fdad por violgr una norma juridica
ndividualizada.” ‘_} ;

Anaora bien, por lo que corresponde a los alegatos formulad0§ por la Ciudadana DULCE MARIA SEGURA
PEREZ, en la Audiencia de Ley de fecha vemtztres de mayo %e dos mi )& daemocho se liene que sefiald fo
" siguiente; A ;

s
A;
e

“Deseo reproducir los seffatamisntos realrzadosken via de declarac:on

rv

For lo anterior, debe sefalarse qgg
analizade a lo largo de la pres
reproducidas; razén por la cual la
esta autoridad para estimar que per

%

Aenia gyTees

legazlo por fa uuaaoan, udLC MARIA SEGURA P R;::_ ya fue
“Resolucic ion;” y en obvio de repetlc:ones innecesarfas se fienen por

erstacaones realizadas no genefan conviccion alguna en et animo de
o deba desvmuarse la prestﬁa responsabilidad administrativa que’se le

atribuyd en el Acuerdo de Inicio de', &&;& to Adminisiralivo Dssgsph}%ano de fecha veintiocho de marzo de
dos mil dieciocho; y por tanto acorBEREgen gmientos, esgrimidos g ogiargo de los apartados que anteceden,
es que se acredita la plena respmsﬁﬁgﬁdaéﬁﬁmmjslraﬁm de la C;udadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ
quien en la época en que sucedieron log hechos que s¢ Ie atnbuyen fungla como Responsable de la Unidad
de lransparencxa de la DeFegamonmNta en razon de que omxtxdg dar cumphmxento alo ordenado por

sefialado para Eaé efecto; actualizandose con ello incumplimiento a’ !o prevasto en la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Pablica v Rendicion de Cuentas de fa Cludad de MeXICO

IV.- Conforme a lo anterior, la rosponsablhdad administrativa que se atribuye a los cludadanos JOSE LUIS
PADIERNA CERVANTES y DULCE MARIA SEGURA PEREZ en su calidad de servidores plblicos adscritos

a la Delegacion Milpa Alta, se desprende de las s:gurentes consnderaclones de hecho y derecho. ~—-—-aneaemens

1) Ha la quedado debidamente demostrado que gl‘émdadano JOSE “L‘UIS PADIERNA CERVANTES, al
momento ¢e ostentarse como Subdirector de Recursos Humanos de la Delegacion Milpa Alta, omitio

HPRIAMNLIOING
30

Dareqtifn Generat ¢2 Contistorfas Inlamas en Delegaciodne
Conbigtera infemna en Milpa AH3

Ay Canst n euumaﬁ.nazd i Sf"’l.,'&

Celenia Villa Blitpa Al

11.1 NS«;} "1‘(: 218 1?3‘




- 286

EXPEDIENTE: CIMALIDI0144/2017

CIUDAD DE MEXICO

acatar o ordenado en la Resolucion de fecha veimlcmco de enero de dos mil diecisiete, emitida por el
Instituto de Acceso a la informacion Pablica v Prﬁtecc;on de Datos Personales del Distritc Federal con
respecto a ia solicitud de informacion con &l namem de folio 04120001204 16.
-ﬁ; ;

Como resultade de o anterior, la irregularidad adm;mstratwa cuya responsabilidad se atnbuye al ciudadano
JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES, son en relacion dp;que contravino las oblfigaciones establecidas en la
fraccion XX1V dsf articulo 47 de la Ley Federal de Responé bilidades de fos Servidores Piblicos, de acuerdo
con fos siguientes razonamientos Iog ico-juridicos: R
o

. “Articulo 47 - Todo servidor poblico | endra g% !gu;entes oblfgacmnes

:ii;

o S/c)

Esta hipétesis normativa fue transgredidg, por el ciudadano JQ lS PADIERNA CERVANTES, quien enla.
época en que sucedieron los hechos que seYesatribuyen, fungn mo Subdirector de Recursos Humanos de
la Delegacion Milpa Alta, en razén de ld 9misién de acatar Ia re%umon emitida por el Instituto de Acceso a la
informacion Plblica y Proteccion de Qa§5 Personales del Distriit, Federal, lo anterior es asl en razon dé que
en el Acuerdo de fecha cuatro de mayd de dog rml diecisiete, en)mdo por la Encargada de Despacho de la
Direccion de Asuntos Juridicos del citadp. A4 3 dentro del eﬁp%dzente nimero RR.SIP.3315/2016, se tuvo
por incumplido {o ordenado en la RésplifE feeha vemtlcmco de enero de dos mil diecisiete, por no haber
proporcionada informacion respecto a ioﬁﬁ.’%@ﬁ%ientos ldentif::ados con los nimeros 1y 4 de 1a solicitud de
informacion publica nimero 04120001 Qﬁl@nmr lo cual se‘f otd) Ego un teming de cinco dias para dar
cumplimiento a la Resolucion de mérito, t&rmino que oori6; del o ce al diecisiete de mayo de dos mil
diecisiete; sin embargo conforme a lo sefalado en ¢l Acuerdo de fecﬁha primero de junio de dos mil diecisiete,
se determiné que no fueren atendidos en su totalidad todos )écada ung de los requerimientos de iz solicitud de
informacion plblica ndmero 0412000120416, en especificgr respecto 2 los requerimientos 1y 4, ya que st bien
es cierto, el sujeto obligado emitié un prenunciamiento, gF fmsmo no c ntenia toda la informacién solicitada por
el peticionario, con lo cual omitib dar cump!;m:ento alo, ordenado en ia [;?eso ucion de fecha veinticinco de enero
de dos mil diecisiete emilida por el. Institulo de Acceso a la Inforacion Piblica y Proleccion de Datos
Personales del Distrito Federal; actualizandose con gllolo estabiec;d? la Ley de Transparencia, Acceso a la o
Informacion Piblica y Rendicien de Cuentas de la Ciudad de Mexuco? en su arliculo 264, fraccion XV el cual \
3

establece; «-----—---

—
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i

Articuto 264. Son causas de sancion por rnwmp{m*fento de fas obhgacrones establecidds en esia
Ley, las siguientes:

(..

eje.’cicio';de sus funciones.

9

XV. No acatar las resoiuciones emitidas por el instiluf

El precepto legal anteriormente iranscrito, establece que- es una causal de sanci6n por incumplimiento de las
obligaciones establecidas en esa Ley, entre ofras, no acatar las reso!ucxones emitidas por el Instituto de Acceso
ala Informacion Plblica y Profeccion de Datos Personales d"i*’- istrito Federal y después de realizar un analisis

56 acdérda se que el ciudadano JOSE LUIS
PADIERNA CERVANTES, quien en {a épcca en que sucedlegon los hechos que se le ainbuyen fungsa £omo
Subdirector de Recursos Humanos de la Delegacion Milpa Al{a omlfi’o dar cumplimiento a la Resolucion de
fecha veinticinco de enero de dos mil diecisiete, emitida por _'.flnsiltuto de Acceso a la informacion Plblica y
%@edtenie RR.SIP.3315/2016, con respecto a

Proteccion de Datos Personales dglDistrito Federal dentro delg
la-solicitud de informacion con el qdmero de folio 0412000120
articulo 264, fraccién XV de la Ley;e Transpareﬂcsa Acceso g l@rformaczon Plblica y Rendicion de Cuentas
de la Ciudad de México, toda vezgue en razon de que pers;sh%elﬁncumphmuen{o a la resolucion de fecha
veinticinco de enero de dos mil degja;‘et,&@tsda por ¢l Pleno deL;c ado Instituto, medianie Acuerdo de fecha
cualro de mayo de dos mil diecisietgSERIIs un término de cmcﬁ%d!as para dar cumplimiento a la Resclucion
de mérilo, termino que corrio del eniﬁ\ghdkﬁélete de mayo de d f&‘mll diecisiete, sin que el Sujeto Obligado
acatara lo ordenade en dicha Resolucion, en yirtud de quetal y. ¢gino se determind en el Acuerdo de fecha
orimero de junio de dos mil dzea?sﬁéﬁ ﬁo fuercn atendido$ en Isu tolafidad todos y cada uno de los
requerimicntos de la solicitud de informacién piblica nimero- 0412 00120418, en especifico respecto a los
reguierimientos 1y 4, razdn por la cual se tuve por no cumpﬂmeniada"fa Resolucion de marito. --mvavorsmencns

Por lo anterior, el ciudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES enasu calidad de Subdirector de Recursos
Humanos de la Delegacion Milpa Alta, con la amision desplegadas se acfgallzo lo estabiecido por el articulo 264,
fraccion XV de la Ley de Ley de Transparencia, Acceso 2 la Informacsor} Publica y Rendicidn de Cuentas de la
Ciudad de México, el cual refiere que es causa de sancion por lncumphm ento de las obligaciongs establecidas
en &sa Ley, entre olras, no acatar las Tesoluciones emitidas por el instntujo causal que fueron actualizada por
la omisién que incurro el ciudadena JOSE LUIS PADI ERNA CERVANTL@S toda vez que no fue atendidos en
su fofalidad todos y cada uno de los requenmlentos ‘de 1a so?ic;tud de informacitn piblica niGmero
0412000120418, en especfico respecto a los requerimientos 1y 4, ya que si bien es cierto, el sujeto obligado
emitio un pronunciamiento, el mismo no contonia toda la informacion soiic’itada por &l peticionario, --—-s-rmmemmv
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En relacién a lo anterior, el Pleno del Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
Personales del Distrito Federal, emifid la Resolucién de';f;ec_ha veinticinco de snero de dos mil diecisiete dei
gxpediente del Recurso de Revision nimerc RR.SIP.3315]2016, en la cual se determihd revocar la respuesta
a la sclicitud piblica numero 0412000120418 de la Del egaéién'Miip‘a Alta, a efeclo de:‘que esta proporcionara
al patticular fa informacion requerida a través de dicha sohc;tud no obstante lo ordenado en Resolucion de
mérito, et Sujeto Obligado no preporciond la informacion en’su totalidad, tal y como quedd sefialade en el
Acuerdo de fecha cuatro de mayo de dos mil discisiete, mecﬁgnte el cual la Encargada de Despacho de la

Direccion de

HELUANMNL/DING

Asuntos Juridicos del citado Instituto, refirid lo Sngente,

i

“ (“ ‘)
ACUERDO

particular, toda vez que ja recumda omilié pronunc.a;ge 8 emid@'g’e informarle a la parficular si ha dado

o

atencion a los acuerdos sexto del acuerde madiante
culfura laboral en la Ciudad de México por el g SETE:
olorgamiento de licencias especiales y geriodos vad c;ﬁé s para fas y 105 irabajadores de base, confianiza,
€s abn’fdad faboral, en faces, f;deres caardmao’ores ‘mandes meds ¥ supfnores de la adminjstracion piblica

U ione que acciones implementd para su
£, avalen su respuesta en caso de ser negativa
cuerdo v*

Jaboral y fan;,,far en caso dé ser afimativa su B
cumplimiento y proporcione en formalo pdf, los doc%g{
su respuesta, mencione las causas por fas que no

A SNTERM

»y

osq

.

i M;?,;aw

S
o

Finalmente, por Jo que hace al requerimiento 4 de Ia soliciud de !n,orrnacro§ se observa que la recurrida

persiste en el incumplirniento, foda vez que nuevamenfe remitit la misma respuisia que ya fue analizada por
el Fleno de este instiluio a fojas 17y 18...

o

e
Lo A

En este orden de ideas, se tiene como o alendido el requerimiento 4 de Ia so!tc tud de informacion del
pariicular, loda vez que Ja recurvida omitio prooorc:onare a fa particular el listado de .?os empleadcs a quienes

33

Conirzions Gehersl 66 ta Caadad G2 Manids

DazceiGn Genergi gz Contraioriss Injemas en Delegsciones
Conalons inserria e Mipy Atz
T e eiliting Andador 3onola,

Az Lensifi

Colonma Vills hups Alta, Detegaeidn Milpa Alta, 0.8, $2000
i
Tof 6862-3150 Ex. 12810

5o da a' conocer !a rmpiementacxon de ia nuava

,- la c;ugadama ¥ la concifiacion de la vida




it 289

EXPEDIENTE: CIiMALIDI014412017

_ CIUDAD DE MEXICO
se les haya dado ce baja, en sl pericde mr“pmndido dei 01 de octubre de 2015 al 30 de septiembre de 2016,
indicando para cada persona enfistada, fa fecha y"' ausa de sa baja laboral.

TERCERQ.- Por fo anlerior, a critesio de esle | nsz‘;fufo el Sujﬂto Obligado lncumplw Ccn Io ordenado en la
resolucion que se analiza en virlud de lo siguiente: *

s, RPN

»  Encuanio al iequerimienio 1 de la soffcdud de im‘cfmac;cn de la particular omitio pronunciarse en el v

sentido de informarte si ha dado atnnc:on af s acuérdos sexio del acuem'o mediante ef cual se da

g congcer la implementacion ds fa nueva: qﬂi Lra fabarai en la Cfua’ad de México por el que se

establece Iz organizacidn del tiempo de traffa}o otbrgam:ento de licéncias especiales y periodos

vacacionales para las y los trabajadores de’ [zgse coni' fanza, estabilidad laboral, en faces; lideres -

coortinadores, mandos medios y supericres | d” a admm:stfac«on publice def distito federal, parala

efectividad de fa prestacion del servicio a ia citl dsﬁla y fa conclliacién de la vida faboral y familiar,

eh casc de ser afirmativa su respuesta, menc:or%que acciones implements para su cumplimienlo y

proporcione en formaio pdi, los documentos qug va len su respuesta, en caso de ser negativa su

respuesta, mencione 1as causas por ias que no d: atenc:on al acuerdo.

. . TRy -
s Fncuantoai reguer ighto 4 de fa‘ soi:cﬁud de mfo scmn de la recurrente omitio proporcicnare ef

fistado de los efigieados a qurenes 'se igs haya da e baja, en el periodo comprendido del 01 de -
oclubre de 207 &40 de seplre'nbfe de 2016, md%do para cada persona enlistada, la fecha y
causa de sy oaﬁ ;ﬁrai :

- ST
e iplimiento afpunios Resglulivos Segundo y Quinto de Ja resolucion
con fwdémenfo en la f; cion 1y I, def articutp 259 de la Ley de
Transparencia, Accese 2 !ag %?gCme"”a y f?endiclép d° CUQ{I;{&S de la Ciudad da México, procede dar3 -
vista ai superior jerérqu:‘cb Su;eto Obiigado; por fanto, gﬁrese ale Hlc oficio al Jefe Delegacional en Milpa- .
Aita a efeclo a que denfro ¢ afm;fp@m&ompetenaa ordene 5e de cgmpﬂmfenro de lz resolucion de marto, .,
&n un plazo que no exceda 2 de cinco dias' Habiles contedos a parﬁf\&e que surfa efectos fa notificacion def
oficio corrgspondiente. Haciendo de su conccimiento qUe en casp d:? que persista el incumplimiento, se
notificara a la Confraloria Generel de la Ciudad de Méx;co Para sa{gnmedpata infervencion e inicio def
progedimienic de responsabilidad correspondiente.” {sis )e

A

De la transcripeion anterior se advierte gue. se tuvueron par 0 atendidos los requenmtentos 1y 4 de la solicitud
de informacion pablica nitmero 0412000120416, por las:razones expuesias en el mismo, razon por la cual se
otorgé un término de cinco dias a efecto de emitir una respuesta eorrespondJente y asi dar cumplimiento a la L
resolucion de fecha veinticinco de-enero de dos mil diecisiete, - 7

No obstante lo anterior, conforme a lo establecido en el Acuerdo de fecha prime}o de junio de dos mil diecisiete,
el Suieto Obligadeg persistio en el incumplimiento, gue no fueron atendidos en su totafidad todos y cada uno de

FPMLNANLDING
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los requerimientos de la solicitud de informacién piblica numero 0412000120416, en especilico respecto a los
requerimientos 1y 4, ya que si bien es cierlo, el sujeto obhg”do emitié un pronunciamiento, el mismo no contenia
foda fa informacion solicitada por el peticionario, con 10;(0‘ al se omiti¢ dar cumplimiento a lo ordenado en la
Resolucién de fecha veinticinco de enero de dos mil diec § et emitida por el Instituto de-Acceso a la Informacion

Piblica y Proteccion de Dafos Personales del Distrito Eederai fal y como se quedo asentado en e citado

Acuerdo en el que se determing lo siguiente: -

SEGUNDO.-

)

En esle sentido, se advisre que &l Sujelo ob? aa‘o pers:sre en el incumplimiento respecto del
requerimiento 1, loda vez que"‘ men es c:enoiiénmo &71 pmnunc:am:emo en &f que mmcé que 5000
establecieron formatos parg e P
como para el personaf de confian;
Torres Cruz Direcipra gene{af d

{a implementacion de la nueva o iabarelen la CI’UG'BO' de ng:co por el que se estableces Ja organizacion
del fiempo de trabafo, olorgamiento Gi'l‘ nﬁ!&@spécéies ypenodos vacacionales para fas y los frabajadores
de base, cenfianza, estabilidad | T%n !aces If(fefes ceord;nadores mandos medios y superiores de fa -
administracion piblica def Distnito F dq{@tﬁﬁﬂa efecf:wdad de !a 2 prestacion def servicio a la cludadania y la
concifiacion de la vida laboral ;ﬁammar &N ase dé ser afi rmamfa su respuesta, mencione que acciones.
implementt para su cumpiitmiento y pronorc fone en farma!o pdf, fos:documentos que gvalen su respuesta, en
€as0 de ser negativa su respuesta, mencione (2s ceusas porlas qugno dio atencitn al acuerdo,

K'Y
K

Ahora bien, porlo Gue hace al requerimiento 4 de fa“ soficiud de i m;omjac;on se observa que la recurrida emjiid
dos tablas denominadas "BAJAS DEL 01 DE GCTUBRE AL 31 DE D/CfEMBQE DE 2015" y BAJAS DEL 01
0F ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2016" las cuales cog;nenen los siguientes rubros: “Ne.”,
TAPELLIDO 17, "APELLIDO 2", "NOMBRE" y "MOVIMIENT O,

'nfo'marle ala particular si ha daﬁ;f;(pm

En virfud de lo anterior, se adwer{e gue si bfen s cierto dicha informacié corresponde alfistado de empleados
que Se les dfo de baja en f pericdo comprend o del uno de ootubré de dos mil quince al freinfa de sepliembre
de dos mil dieciséis; el cuai contiene el nombre de cada persona enlfsfada y la cauda de baja en ei rubro de
"mevimicnio”, lambien fo es que fa recurrida omitio proporcicnar Ia fecha de fa baja laboral del personal

seftalado.
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£
W
s‘
iF

»  Omiti6 notificar la respuesta a ia recurrente’ g fravés! del medio sefialado en sl presenle medio de
?1

correg electronico sef aiada

n

impugnacién, es decir, a fravés de la cuent

. N t , _
o En cuanto af requenmiento 1 omitio pronurigirse af senlido de.informarie a la pamcu{ar siha
g%me fiante ef cual s da a conocer la implementacion
de la nueva cultura laboral en fa Ciudad de Me 0 por el que se gstablece Iz organizacion deltiempo
de trabajo, otorgamiento de licencias es,oeaa!es, penodos vacacionales para las y los trabajadores
de base, confianza, eslabilidad laboral, en ace%deres coordinadores, mandos medios y superiores
de la gamirisiracion pubiica del Disiito Federar para la efectividad de iz prostacicn del servicio ala

’ cmdadama yla concmac:on de !a wda aboral; m//:ar en case de ser afimmativa su respuesta;,;
mphmrenio y proporcione en formato pdf, los

er negativa;su respuesta, mencione las causas,

dado atencién a fos acuerdos sexto def acuel; ]

«  Encuanio af requerinéiento?ii oM f Apcrc;o nar) \Qgia recurrenie la fecha de fa baje laboral de ios

empleados de los hsfadas qua Iegrgﬁg ;i :
CUARTO.- En virtud dai mcun*p'rm:ento a! 3 Vntozgor parte de la Delegacion Mipa Atla y &l no
haber cumplido a fo crdenade en ¢l Pleno M&%Mﬂa en e] punto dos de fa resolucion del veinficineo de
enero de dos mil diecisicte (...). givess alento oficio a, fa Contra{ona General del Distrito Federal, para su
inmediala infervencién e inicio del procedm% ng&nsabi!idad comespohdientes. A

o

(.-} (s%)

Por lo antes sefialado, el ciudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES en su caracter de Subdirector de
Recursos Humanos de (a Delegacion Milpa Alta, result&ser Respcngab!e de la omision antes expuesta, en
virtud de ser este el obligado de proporcionar la mformar:lon requerida, gonforme a los términos establecidos en

el Acuerdo de fecha cuatro de mayo de dos mil dsacsste%e en el cual se proporciond un términc de ¢inco dias
para dar cumplimiento a la Resolucion de mérito, ef cual transcurrié de! once.al diecisiete de mayo de dos
mil diecisiete; sin que se diera cumplimiento en virtud de lo determmagfo en el Acuerdo de fecha primero de
junio de dos mil diecisiete, respecto a que no fueron atendidos en su {otalidad todos y cada uno de fos
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requerimientos de fa solicitud de informacién piblica nimero 0412000120416 en espectf ¢o respecio a los
requerimientos 1 y 4, ya que si bien es cierto, el sujeto obilﬁado emitio un ‘pronunciamiento, el mismo no contenia
toda la informacion solicitada por el peticionario. ﬁ 2 ;

A

B

Lo anferior se advierte dei oficio nimero SRM- EIDQ312017%de fecha once de mayo de dos mli diecisiete, por
medic del cual el ciudadano Jaime Algjandro Pacheco Bélmont en su calidad de En!ace de la Unidad de
transparencia de la Direccion General de Administracion %i Subdsrector de Recursos Materiales, solicita al
ciudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES, Subdirectqg de Recﬂrsos Humanos de la Delegacion Milpa
Alta, dar cumplimiento al falio definitivo del Recurso de Revisidh RR. S?P 3315/2016,-emitido por el Instituto de-
Acceso g la Informacion Piblica y Proteccion de Datos Person@es de‘FDastnto Federal; a lo cual el ciudadano ,
JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES, en su caracter de Subdlrgcior{de Recursos Humanos de la Delegacion
Milpa Alta, dio atencién al oficio de referencia mediante el ssmdagSRﬁa’S%ﬁM? de fecha diecisiete de mayo
de dos mil diecisiete, a través del cual proporcsono dsversa mforj' acmn a efecto de dar cump!:miento al fallo
definitivo del Recurso de Revision RR:3 ol

"y Proteccién de Dalos Perscnales

!
acreditar su dicho U‘j@ \ B
Por fo anteriormente expuesto, se oBServaqye el cludadano, JOSE{LUIS PADIERNA CERVANTES en su
calidad de Subdirector de Recursos H%M’Gﬁetegamon Mf Ea fta, omitio acatar la resolumon emitida
por el Instifuto de Acceso ala lpform ST

/
vez que en el Acuerdo de fecha cuamd)demmwb”os mil diemsiete*%mmdo por fa Encargada de Despacho
de fa Direccion de Asuntos Juridicos ggfcltagﬂlggnm 0, dentro de! expedsente nidmero RR.SIP.3315/20186, se J
tuvo por incumplido o ordenado en \IL esoluc ion de fecha vemimmco de enero de dos mil diecisiele, por no

haber proporcionado informacion respecto a los requenmaentos sdenfn‘“ cados con los nimeros 1y 4 de la
solicitud de informacién pablica ndmero 0412000120418, por. io cual se oiergo un termino de cinco dias para
dar cumpiimienio a fa Resolucién de mérito, término que cof’no del oncesgal diecisiete de mayo de dos mil
diecisiete; sin embargo conforme a lo sefalado en el Ac;.zerdo de fecha przmero de junio de dos mil diecisiete,
s& determing que no fueron atendidos en su totalidad todos y cada uno de fos requerimientos de la solicitud de
informacion publica nimero 0412000120416, en especific co respecto a los” requenmzemos 1y 4, yaque st bien
es cierto, el sujeto obligado emitié un pronunciamiento, el masmo no comemq toda Ia informacion solicitada por
el peticionario, con lo cual omitié dar cumplimientc alo ordenado en la Resolucmn de fecha veinticinco da enero
de dos mil diecisiete emitida por el Instituto de Acceso a la Informacson :Plblica y Proteccion de Datos
Personales del Distrito Federal; violentando lo establecido en 1a fraccion XXIV del articulo 47 de la Ley Federal
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de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en relac on con lo establecido en el articulo 264, fraccion XV
de la Ley de Transparencia, Acceso a fa informacién Publma y Rendicion de Cuentas de |a Ciudad de México.

2) Ha guedado debidamente demostrado que la fmdadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ,
momenig de ostentarse como Coordinadora de Modernizacién Admin stratwa fungiendo como
Responsable de la Unidad de Transparencia de {a; E)efegaoton Milpa Alta, omitio-dar cumplimiento a la
Resolucidn de fecha veinticinco de enero de dos rgaﬂ diecisiete, emitida por el Instituto de Acceso ala
Informacion Publica y Proteccion de Datos Persorlg]esdef Distrito Federal con respecto a [a solicitud
de informacion con el nimero de folio 041200 i 204}6 al no haber atendido cada uno de los

requerimientos.

B
“Articula 47.- Todcigamdc‘g,ﬁgmhco fen;fr

& oy
T RPN 1) ﬁ%
XXI V Las demas qudie igpongan las {eyes yregfamentos,
" (Sig) i
3

sta hipbtesis normativa fue transgredica por %ﬁfna DULCEJJ!ARIA SEGURA PEREZ, quienenlaé epoca
en que sucedieron los hechos que sé@‘a%ﬁ?/%n fungia como’ Responsable de la Unidad de Transparencia
de la Delegacion Milpa Alta, en razdn 8g‘@ymmﬁcuerdo de f%cna cuatro de mayo de dos mil diecisiete,
emitido por la Encargada de Despacho de la Dz;ecmon de Asunfos Juridicos del citado Instituto, dentro del
gxpediente nimero RR.SIP.3315/2016, se otorgd un ‘término da cinco dias para dar cumplimienio a la
Resolucion de fecha veinticinco de enero de dos mil dieczsrete termmo que corrié del once al diecisiete de
mayo de dos mil diecisiete; sin embargo confor'ne a o sefialado en ¢l Acuerdo de fecha primero de junio de
dos mil diecisiete, se determind que el Sujeto Obhgado omilié notmcar ia respuesta a la solicitud de informacion
publica nimero 0412000120416, a través del medlo sefialado porel refqurrente deniro del Recurso de Revision
nimerc RR.SIP.3315/2016, es decir, a través de Ia cuenta de oorre% electronico sehalada, por lo cual se
determind el incumplimiento a la Resolucion de mérilo, toda vez que en {a misma se ordend notificar al
recurrente 1a respuesta correspondiente en el medio sefialado para’ ta% efecto, sin que el sujeto obligado
atendiera lo ordenado; lo que implico el ’ncumpl miento a lo establecido en el articulo 264, fraccion XV defa Ley
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de Transparencia, Accesc a la Informacion Pbl: ca y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de Memco jos cuales
establecen: i

“Artfeulo 264, Son causas dae sancion por xncumpl;mfenfo de la§’ ob!fgamones establecidas en esta
Ley, fas siguientes: e e .

{.

El precepto legal anteriormente transcrito, estabiecé qu” una caizsal de sancidn por incumplimiento de las

obligaciones establecidas en esa Ley, entre ofras, no acaf%r%as reseﬂumones emitidas por el Instituto de Acceso
ala Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales: del Dsstpio Federal, y después de realizar un anélisis
exhaustivo a las constancias que obran en el expediente qu%se gtierda, se que la ciudadana DULCE MARIA
SEGURA PEREZ, quien en la época en qué QlICed!e oy
Responsable de la Unidad de Transparencia de lg:
resolucion emitida por el nstituto de Acceso 4 Ia ‘?n

Distrito Federal, lo anterior es asi en razon ds que ea‘ei pates!
emilido por la Encargada de Despacho de la Direpmﬁﬁt\
expediente numero RR.SIP.3315/2016, se otorgu acince dias para dar cumplimiento a la
Resolucidn de fecha veinticinco de enero de.dos. iy g mo que corrio del once al diecisiete de
mayo de dos mil diecisiete; sin embargo conformé a lo senaiado e el Acuerdo de fecha primero de junio de
dos mil diecisiete, se determino que el Sujelo Obhgaﬁ@aﬁ(m%a'ﬁ respuesta a la solicitud de informacion
publica numero 0412000120416, a fravés del medio senalado por el regurrente dentro del Recurso de Revision
nimero RR.SIP.3315/2016, es decir, a través de la cuehita de corr g, electrénico sefialada, por io cual se
determing el incumplimiento a la Resolucidn de mérito-foda vez quésen la misma se ordend notificar al
recurrente la respuesta correspondiente en el medio ‘sénialado para ta efecto, sin que el sujeto obligado
atendiera lo ordenado, razén por iz cual se tuvo por no cumphmentada la %eso ucién de mérito. ~—-———meerrem

,Sﬁgﬂechos que 'se le atribuyen, fungia como
"ﬁ Msfpa Alta;omitio de dar cumplimiento a la
Agibn 5%;bixca y Proteccion de Datos Personales del

rd@;ﬁ; fecha cuatro de mayo de dos mil disdisiete,

L5

G5 Juridicos del citado Instituto, dentro del

Por lo anterior, la ciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ €n su ca 1da€i de Responsable de la Unidad de
Transparencia de la Delegacion Milpa Alta, conla conducta desplegada se cogﬁguro lo establecido en el articulo

264, fraccion XV de la Ley de Transparencia, Acceso a fa Infermacién PUthc& y Rendicién de Cuentas de a2

Ciudad de Méxice, ya que omilio dar debido cumplimiento a la Resclucien de fecha veinticinco de enero de dos
mil diecisiefe, ya que en la misma, se determing lo siguiente: —~--- e e -

HPMLNMNLOING
39




EXPEDIENTE: CIMALIDIO144/2017

. CIUDAD DE MEXICO
“CONSIDERANDO
{.} * }

CUARTO-{..) _
,5 i

L3 respuesta que se emita en cumplimienls a esxa resoluc10n deberd notificarse a la recurreme a través del
medic sefialado para tal efecto, en un plazo de cmco dias hébiles contades a partiy dei dia siguiente g aguel

en que sura efectos la notificacion correspond;enfe - con fundamenéo en &l arlicuio 241! u{frmo parrafo de fa

u

De la franscripcion anterior, se advierte que se ordend ¢ e la re’s”puesta que se emitiera en cumplimiento la

resolucién-de mérito seria notificada al recurrente a traves%%f médio sefialado para fal efecto, situaeion que no *

acontecié en el caso en concreto, toda vez que el Sujeto O% lgaéo omitid notificar fa respuesta a la solicitud de
informacitn publica nimero 0412000120416, a través del m“g 1oqgenaiado por &l recurrente dentro del Recurso
de Revision nimero RR.SIP. 3315/2016 es-dagir, a traves d5§ aicuenta de correo elecironico senaiada por lo

: e . - i S .
cual se determing el incumpiimiento a ia Rggg uom de menaf

Por lo anterior, se que |a ciudadana DUL

AR 1A SEG UR&*};«ZEREZ fue omisa en dar debido cumphmuento
a la Resolucidn de fecha veinticinco de. errere d

| mii d clg diete, tal y como se desprende el Acuerdode
fecha primero de junio de dos mil diecisietd - la: Enceg&xada Alegjandra Leticia Mendoza Castafeda,
Encargada de Despacho de ia Direccion d8*RS U] os JUFICF]COS del. Insfituto de Acceso a la Informacion Piblica
y Proteccion de Dates Personales def Dist M‘%eﬁ;}a sengiandojo s;guzente

- A
, ‘meng :V?
JAE "ACUERDO »@

G
-
=
-

(-}

SEGUNDO--{...)

Sin defrimento de lo apterior, no pasa deeaocfcfbfdo para esfe [nsfifuro que si bien es cierio Iz respuesta
proporcionata aliende al requerimiento 4 resuecto al listado de emp jeados a quienes se jes haya dado la baja
en el periodo comprendido dei uno de oclubré'de dos mil quince af: {remfa de sepliembre de dos mil dieciséss,
indicando por cada persona enlistada la calisa de su baja laboral 10 cierto es que, no se puede tener por
valida, ello atendiendo a que e Sujefo Ob:‘;ch fue omiso de not:f carfe a la particular la misma a traves del
medic sefalado por ésfe para oir y recvb;r nofifizaciones, es decr, cogreo efectronico.

TERCERQ.- £n consscuencia, 2 cm‘@no de oste Inslilule, el Sujelo Gbizgado incumphi con lo ordenado en fa
resolucibn que se anaiiza en virlud de lo siguients:
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40

iz Genesal 6 13 Clidad de M8yico
5% Internas en Delegasionts
auahela Interg va Wdps Alta
Sy, Cangh: s erquing Andidor Sepesa
Colomavila hiups Als, Delpganidn Mups At ©.8, 5
Tel 58623155 €1, m}

&




EXPEDIENTE: CMALIDI0144/2017

CIUDAD DE MEXICO

i i
«  Omitid nolificar 13 respuesia a Iz recwregfe a fraves del medzo sefiglado en of presem‘e medio dg
impugracion. es decir, a lravés de Ia cuepla de corrso e;ec;ronfuo seflalada. - .

() S ~:‘%
B30 —.‘-; -
CUARTQ.- En virtud del incumplimiento af acuerdo de ménto por pan‘e de ia De/egac:on Milpa Alia y al no
haber cumplido a lo crdenadso en ¢l Pleno de este Ins{mgo enef oumo dos de /a resolucién del veinticinco de
engro de dos mil diecisiete {...}, girese atenio oficio 2 (ag Contraiona General dei Distrito Federal, para su

mmcdfata intervencion e inicio de! procedimiento de.respo sab:!:d’ad correspond:entes
: A?

{..)" (sic}
! *fg”’ .

De la franscripcién anterior se advierte que el Sujeto Obliga’ > fue omiso en notificar 1a respuesta emitida al
recurrente en el medio sefialado por éste, el cual resulta ser megﬁante correo electronico, lo cual se observa del
Acuse de recibo de recurso de revisiog de fecha nueve de; v1embre de dos mil dieciseis con numero de
follo RR201604120600035, Correspofr% ] f

observa que la ciudadana Maria Clg
procedimiento  det Recurso  de
goyzman111213@gmail.com.

ovar senalo comoggpedxo para recibir nofifi caczones dentro*de],
isidn  nimero 4R SIP 3315/2016, e comeo electronico

; Bexobran en el exped}gnte en que se actila, se advierte la captura
de pantal!a del correo electrénico 1515%'] A mdadana DULCE M;%RIA SEGURA PEREZ en su caracter de
Responsable de ta Unidad de Transparencia | a’@la Delegamon Mllpa !ta remite ala hcenmada Alejandra Leﬁma

Mendoza Caslafieda, encargada def’é‘@ﬁfﬁsho dela Dxrec_"
Transparencia, Acceso a la Informacion publica, rroieccson de DatosiPersona!es y Rendicion de Cuentas de la
Ciudad de México, en fecha diecisiete de mayo de dos mi l deeczsmte,,por el cual le informa que la respuesta ai
solicitante seria publicada en estrados, ya que éste no proporcxono mngun medio para recibir notificaciones, lo
que se corrobora de la Cedula de nofificacion por Estrados de fecha; diec:s:ete de mayo de dos mil dieciséis,
situacion gue resulta completamente erronea, ya que como quedd serza}ado en fineas anleriores, |a entonces
recurrente, ciudadana Maria Cristina Tovar, sefald como medio para recibir nofificaciones dentro del
procedimiento del  Recursc  de  Revision numero RR.SIP. 33145/2016 el correo  electronico
goyzman111213@gmail.com, tal y como se desprende dé! Acuse de recxbo de recurso de revision de fecha
nueve de noviembre de dos mil dieciséis. -
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Ahora bien, no se pasa por alto lo sefialado en el Acuerdo de fecha siete de abril de dos mil diecisiete,

mitido por la ciudadana Alejandra Leticia Mendoza Castaneda Encargada de Despacho de la Direccion de
Asuntos Juridicos del Instituto de Acceso a la Informacion P" blica y Proteccion de Datos Personales del Distrito
Federal, en el cual refiere 10 siguienie:

i éé

"ACUERDO |
() gh

PRIMERQ.- Téngase por presentado al Sujeto Obi:gado*rem%endo el informe sobre ef cumplimiente a la
resolucion de mérite, mediante- el torreo eigetronico d -’g UE !fa €on SUS anexos respectives, asi coma la
,eonstancra de notmoacron af recurrente de! cmco de abn/' s mill qfecggigte al medio que &sle sefials para

{sic)
De fo anterior franscrito, se observa gee &fdijeto Opi |ga’c1€§%é fa pleno uonocm iento del medio sefialado por
el recurrente para recibir notificacionggs g o del procediniento del Recurso de revision RR.SIP. 3315/2018,

toda vez que respecto ala reSpuesia 3 emmo en consgcugﬁma de lo ordenado en la Resolucion de fecha

7

veinticinco de enero de dos mil diec éaeteé) misma fue ng%café al recurrente a través del correo electronico
sefialado para tales efectos, no obsigpfe, Wg@aente,,al no! 5*” roporcionar la informacién de forma correcta,

mediante Acuerdo de fecha cuatro RGN ecasxet se otorgd un término de cinco dias habiles
para dar debido cumplimiente, por ing%gﬁgnmenéxé la reé %esta emitida fue notificada por estrados, no
obstante de aue el Sujeto Obligado ya tenia conocme to que elimedio sefialado lo era el correo electronico
sefialado para tales efectos, en el c%@fﬁs’é*r?%ﬁi%gfa respuesta pre%za s

\n

Por lo anteriormente expueslo, se observa que la ciudgdana DULEE MARIA SEGURA PEREZ, en su calidad
de Responsable de la Unidad de Transparencia de %‘Delegamorﬂw:lpa Alta, con la omision de su conducta,
consistente en haber omitido dar cumplimiento ala re§9!umora em;tjéﬁa nor el Insfifuto de Acceso a la Informacion
Plblica y Proteccion de Datos Personales del Di stnto Federal en razon de que en el Acuerdo de fecha cuatro
de mayo de dos mil diecisiete, se oforgd un termmo de cinco dsas fhara dar cumplimiento a la Resolucion de
fecha veinticinco de enero de dos mil diecisiete, termmo que corrid; &et once al diecisiete de mayo de dos mil
diecisiete; sin embargo conforme a lo sefialado en &l Acuerdo de fecha pnmem de junio de dos mil diecisiete,
se determind que el Sujeto Obligado omitio nofificar [a respuesta =la solicitud de informacion pablica nimero
0412000120416, a través del medio sefialado por‘lei recurrente; dentro del Recurso de Revision niimero
RR.SIP.3315/2018, es decir, a traves de ia cuenta de correo e!ect}%n%co sefalada, por lo cual se determind el
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incumplimiento a la Resolucion de mérito, se actjalizo o es ablecmo en ¢l articulo 264, fraccion XV de la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacion P bhca -y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México, 1o que trae
COMO CONSecuUentia fa contravencion a las obhgacxones estabieadas en la fraccion XXiV del articulo 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servi dores Pabiicos. i :

,{ ,:b‘

a) Conrespecto del ciudadano JOSE LUIS PAD!ERNA CERVANTES la sancion administrativa a la que se
aduce en el parrafo que antecede, se realizara temando en cuenta los elementos listados en el articulo 54
delaLey que se menciona, conforme alo s&guaen%e :

Fracc:on 1.-La gravedad de la responsabifidad én q‘&e incurra y la conveniencia de
suprimir practicas que infrinjan, en cualquf%; forma* Ias dfspos:c:ones de esta Leyo
A&

: m

23

e

Por lo que hace a la gravedad de la responsabilidad adrh‘ istr: ra’nva en que incurrié &l servidor publico JOSE
LUIS PADIERNA CERVANTES, =rorde a los razonam;en?P 5

fas que se dicten en base en ¢fla.

5 Ie{;’]co-;undlcos que han quedado expuestos en
supra lineas y conforme a !a aior%ni que exige ei‘f,iaghcu!o 54, fraccion | de la Ley Fedéral de
Responsabilidades de los Servrd HES Pub!lCOS coma elementggde indiv duai:zamon de la sancién, es de sefialar
que cicho preceplo juridico no éj{ablece parametro alguno? que permita éstablecer por simples | inferencias
logicas la gravedad de la responsghy Lgaawe se afribuye al C1udaeano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES,
de tal forma que lo procedeﬂt r7un estudio dé flg irregularidad administrativa cometida y su
frascendencia juridica en la prestacio ﬂg}aservmlo pubhcmqu&de fue encomendado como Subdirector de
Recursos Humanos a efecto d%éger establecer la g{avedad de3 fa misma, tal y como lo considera el criterio

contenido en fa tesis sustenta%mﬁ@%@ptamo Tnbunaf Colegsado en Materia Administrativa del-Primer
Circuito, visible en el Semanaric Judicial de la Federaclcn y Su Gacefa Novena Epoca, Tomo X, agosto de
1999, pagina 800, que al tenor sefiala:

E4 ii?‘
“SERVIDORES PUBLICOS, GRAVEDAD DE LA RESPONSABZL!QAD DE LQS. El articulo 54 fraccion 7]
|, de Ja Ley Federal de Responsabilidadss de los Serwdores Pub!,coisenafa entre ofos elementos para ‘
impcner sanciones adminssirativas, fa gravedad de ja responsc:bshdad en que seincurra y fa conveniencia
de suprimir précficas que infrinjan, en cua!qurer forma, las d:spos:ciones de fa propia ley o fas que se
dicten con base en ella, sin que se especifique que— tipo de condicta pleda generar una responsabilidad
grave, eslo es, el referido conceplo no esfablece parame-tros que deban respelarse para considerar que
se acluatiza tal siluasion. Por fal motive, sl fa auforidad que sanciona a ugy servidor publico no sefialé tales
parémelros, ne cumgle con el requisito a gue alude fal numeral, pues dé; su redaccion no se advierte que
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se fmponga esa obligacitn ala autonaad s:r'clonadora por ’o aue gueda g su crilerio el considerar qué
corducta puede ser considerada grave.” ':; 5
i .

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADC EN MATERIA ADMNISTRATIVA DEL DRIMER CIRCUITG.
&

Ampars directo 7697/38. Mario Alberto Soffs Lipez. § de mayo g a’a 1958, a
Unanimidad ¢2 volos. Ponenle. 7. Javier tdigenjos Navarro. Sec.:efana:
for del Carmen Gomez Espinosa, &

‘Bajo esa lesitura, la responsabilidad administrativa qu&se ambuye al ciudadano JOSE LUIS PADIERNA
CERVANTES, atendiendo a las circunstancias en qf{@ aconte%remn los hechos que derivaron en el
Procedimiento Administrativo Disciplinario, que ahora se &
fo que dispone la Ley Federal de Responsabilidades de losk emdo 'es Plblicos, constituyen meras violaciones
alas obligaciones que tiene todo servidor pblico que se enc ; ntra. adscnto al Gobiemo de la Ciudad de México,
en el entendido que cualquier falta administrativa que se realr%g po%fna derivar una afectacion al servicio piblico
¥ en el caso que nos ocupa, Do:%rte de ﬁgiudadaﬂo JOSE !S*PADIERNA CERVANTES, ¢l haber omitido
acatar la resolucién emitidapor ghfstituto de Acceso afa Enfor C?on Pablica y Proteccion de Datos Personales
del Distriio Federal, al no habergroporcionado informacién ord ¥ ada dentro del Recurso de Revision nimero
RR.SIP.3315/2016, respecto 2405 requerimientos |denhﬁcado Lcon los nimeros 1 y 4 de fa solicitud. de
informacion pablica ndmero O4€%ﬁ@01@@96[ -

# %

i

Al

Ahora bien, el hecho de quela e %sw{uad administrativa (iue*@er va por parte del citdadanc JOSE LUIS
PADIERNA CERVANTES de lﬁ) r omitld>acatar la reso[ﬁmoniemmda por el Instituto de Acceso a la
Informacion Publica y Proteccmqﬂam&wersonaies del sttnto Fégeral; con lo que se tiene una violacién a
lo establecido en el articulo 47, fraccion S(XJV de la Ley Federal dg Responsabilidades de los Servidores

PUDHCOS. wmmmmmmmmmms e - - { -
:‘ ':;%,
Fraccidén Il.- Las circunsiancias SOCIOECOHO[HIC&S dei servidor pgphco

.._ %;
Conforme a lo anterior, lo que se advierte. dei expedlenie laborai del giudadano JOSE LUIS PADIERNA

CERVANTES con ¢l que cuenta este Organo Intermo de Control, §se tiene gue sus circunsiancias
socioscondmicas al momento de cometer la imegularidad administrativa® {;uya responsabilidad de la misma
indole se les atribuye, eran las SngenteS ‘«‘;.

.

3

Las sociaies: Conforme se desprende de 105 datos generales del ciudédano JOSE LUIS PADIERNA
CERVANTES, en especifico de su fecha de nacimiento, en refacion a la fecha de comision de la iregularidad

BB ANMNLDINE
a4

uelve, &n el entendido que cualduier trasgresion a
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i

administrativa que se le atribuyé, se tiene que el ciudadanc JOSE L}JIS PADIERNA CERVANTES, al momento

de cometer la iregularidad administrativa atribuida, tenia "~ afios de edad, de estado civil )
con grade maximo de estudios de y. experiencia laboral dentre de la Administracion Piblica
local de &l menos dos anos, con lo que se colige lo siggiente: — “

De acuerde con su edad, el ciudadano JOSE LUIS ;EADIERNA@CERVANTES al momento de cometer la
iregularidad administrativa que se le atribuyo, tenian 'p};%ﬂa personalidad juridica, y capacidad para ser sujeto
de derechos y obligaciones, asi coma la madurez perséé;ﬁa! y proféjsionai suficiente para querer y entender la
antijuridicidad de sus conductas, y no existe evidencia ,a%ma de qge hayan actuade como lo hizo, obligado por
miedo, error 0 soborna, de tal forma que esas aptitifdes le gBrmitieron cbtener:un cargo dentro de la
Administracion Publica de la Delegacion Milpa Alta, corﬁ;@.ﬂ Subdf?ector de Recursos Humanos, Ic cual nos
permite conclur que el ciudadanc JOSE LUIS PAQ?ERN?CERVANTES, en funcién del grado de
responsabilidad que se le encomendaba, la madurez @ersogai y profesional que tenia, la preparacion

académica con Ja qué contaba v la suficiente experiencia pfbfesi%naf en la administracidn pablica que exhibia,

le compelia a mostrar en su actuar como servidor publico tg;;igcta cbservancia a las normas juridicas que le -

obligaba para con ello cumplir cgn la maxima diligencia el segyicio que se les fue encomendade con el cargo de
Subdirector de Recursos Humanos, lo cual no hizo y%ﬂe el motivo del Procedimiento Administrativo

Disciplinaric que ahora se resue?j. - 2 -
P . £} '
Las econémicas: Esta circuns e gesprende de lo qém rado por e ciudadano JOSE LUIS PADIERNA

que la Percepcion Mensual apr@éi‘r\?&a; €5 pof la cantidad def$23,000.00 (veintitrés mil pesos 00/100 M.N.),
por concepto de pago al perso‘nbz\a[gg&e'é:%fmctura coriespondiente al ciudadanc JOSE LUIS PADIERNA
CERVANTES, L niabt i -

£

: B

Lo anterior y de acuerdo al valor nominal de salario zﬁ_fnimo ge@eral vigente para 'a Ciudad de México, en la
época de los hechos, que en la especie lo era de $80, 4 (Ocherz&é pesos 04/100 M.N.) permite determinar que
el salario que percibia el ciudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES, en ia época de hechos resuitan ser
0Nersos en comparacion a la media general establetida por la é{}pmisa’én Nacicnal de Salerios Minimos de la
Secretaria def Trabajo y Prevision Social, en el afio dos mil diecisiiéie, para el area geogréfica (nica; por lo que
el ciudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES, se enco:ﬁraba cbiigado a observar cabalmenie las
disposiciones juridicas que lo obligaba, sin pretender excepcion a@}una que la ley no contemplara, puesto que
el salario que el kstado le asignaba por el desempefio de sus obligaciones, resultaba acorde a la responsabilidad

que el cargo representaba y por tanto no es viable pretender excepcion alguna que la ey no contemplara, dado

CERVANTES, en la Audiencia & y i{gcha veiniitrés_,fje r‘%;yo de dos mil diecigcho, en donde manifestd

i

TR

3N
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que por ello el Estado le garantizaba y pagaba de magera persodica su salario, mientras ostentaba el cardcter
de servidor pablico.

T T 2

Fraccidn il.- Ef nivel jerarquico, Ios antecedenfes y fas condiciones del infractor.
Por cuanto hace al nivel jerarquico del ciudadano JOS§ LUIS PAD!ERNA CERVANTES, con motivoe de su
cargo como Subdirector de Recursos Humanos, este sg advierte dél oficio niimero SRM-E/003/2017 de fecha

301

once de mayo de dos mil diecisiete, dirigido al ¢ udada;no José Lurs Padiema Cervantes, en su calidad de

Subdirector de Recursos Humanos, por el cual el ciudadafo Jdime Ale andro Pacheco Belmont, en su caracter
Enlace de la Unidad de Transparencia de la Direccién G %eral de?Admmrstracnon y Subdirector de Recursos
iMateriales, le anexa copia simple del fallo definitivo del Récurso dé Revision RR.SIP.3315/2016, solicitandole
dar cumplimiento al mismo a més tardar ef dia doce de mayo de d8s mil diecisiete; asi como del oficio namero
SRHI896/2017 de fecha diecisiete de mayo de dos mil dseq‘gxete sngnado por el cludadanc José Luis Padiemna
Cervantes, en su cafidad de Subdirector de Recursos Hunﬁanosﬁ por medio def cual da respuesta al diverso
- SRM-E/003/2017; prcporctonandq Hiversa_informacion res ect@‘ al fallo definitivo del Recurso de Revision
RR.SIP.3315/2016; v lo confirm@do !mr el propio ciudadano 3Q E LUIS.PADIERNA CERVANTES, durante
desahogo de la Audiencia de [g de fecha veintitrés de mayoit e dos mil dieciocho; manifestacion que consta
dentro del expediente en que seﬁesuelve en foja 245 de autr f, y en el que se sefiala: “Ef Ciudadano JOSE
LUIS PADIERNA CERVANTES > Aahifjad) Rque en la epocafde los hechos se desempefiaba con el cargo
de Subdirector de Recursos ig ¥.la Delegacion: Mg‘pa Alta”, de tal forma que se conciuye que por
el nivel jerarquico que ostentaba el ¢ rj‘dUDSE LUIS PAb ERNA CERVANTES, estaba obligado a observar
y mostrar un comportamiento e@ lar en eigesempeno d’e su&cafgo acatando a cabalidad las disposiciones
legales que le resultaran aphca@e@&céﬁﬁﬁ'&wmdor pubil%o y eg vidud de su nivel debia ser ejemplo para los
servidores pablicos gue se encontraran bajo su cargo, cén los quie interactuara y para con los cludadanos con
los que tuviera refacion con motivo del desempeiio de sus funcmnes
# z
Respecto alos antecedentes del ciudadano JOSE LUlS PADIERNA CERVANTES, por cuanto hace a lo laboral
de conformidad con el contenido de lo antes senalédo se adwerte que el dia primero de febrerc de dos mil
diecisiete, fue dado de alta en el cargo de Subchrector de Recursos Humanos, se tiene que el ciudadano al
momento de incurrir en la iregularidad admmlstratwa contaba ‘con el conocimiento de sus obligaciones al
desempafar el citado cargo, ademas con experzenc;a laboral dq{ntro de la Administracion Plblica de la ahora
Ciudad de México, como para suponer-que su actuar como se%,vidor publico con el cargo de Subdirector de
Recursos Humanos de fa Delegacién Milpa Alla, debia ser siempre apegado a. derecho, y desempefiarse
correctamente Observandoe las disposiciones legales que le eran aplicables con motivo de su cargo, sin pretender
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gxcepeion alguna que la ley no contemplase; lo \,uai 10 fue asi y es motivo de} presente Procedimiento
Administrativo Disciplinario que ahora se resuelve. k4

En lo inherente a los antecedentes de sancion del c;udadano JOSE LU!S PADIERNA CERVANTES, se tiene
por lo que contiene el informe rendido por el licenciado Mtguel Angef Morales Herrera, Direcior de Situacion
Patrimonial de la Contraloria General de la Ciudad de México, mediante ei oficio nimero
SCGCDMX/DGAJR/DSP/2091/2018 de fecha once de abrii (de dos miil dieciocho, a través del cual refiere que
el ciudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES, no cuenta con reglstro de antecedenies de sancion; de o
. anterior, se concluye que el ciudadano JOSE LUIS PADiERI;Pé\ CERVANTES, no cuenta con antecedentes de” .
_ sancion por incumplimiento a las obligacicnes establecxda N ia]iey Federal de Responsabilidades de los
Sevidores Pablicos; hecho que se tomaré en consideracié %@l momento de determinar las sancion que en

derecho le corresponda. f,-"

i

Por lo que hace a las condicionks del eiudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES como infractor en el
presente procedimiento admsngratwo qde ahora se resuelve, € :de sefialar que las irregularidades que se le

atribuyeron las cometid por si fgismo én el ejercicio de su cargogcomo Encargado del Despacho de fa Jefatura
de fa Unidad Departamentai d Nomma(agos y Presupuest@ de la Delegacién Milpa Alta, y que de ellas se
desprende el incumplimiento a lgg nb ‘.»»73’: que te eran atnbunlgles conforme a las disposiciones normativas
que se le atribuyen trasgradid agater g le demandaban’ reahzgr un -minimo de conductas para cumplir con
la méxima diligencia el Senvieio. ot g £encomendado’ momo%Subderector de Recursos Humanes de la
Delegacion Milpa Alta, es decir® BR“ qggaﬁei mayor cuzdado y a%tw idad en el gjercicio de sus cbligaciones
como servidor publico, y de eiloa@ﬂ&%:erte elamanto aEgUno que iq;obhgara a apariarse de un recto proceder,

ni tampoco aiguno Gue justificara el dejar de observar lag. dISpOSlC oaes normativas conlenidas la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Puablicos; de tal manera que el ciudadano JOSE LUIS PADIERNA
CERVANTES, con la comision de haber omifido acatar:la resoiucxon emitida por el Insfituto de Acceso a la
Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales del Dlsmto Federal, al no haber proporcicnado
informacion ordenada dentro del Recurso de REV!SIOH numeroﬁ RR.SIP.3315/2016, respecto a los
requerimientos identificados con los numeros 1 y* 4 de la sohcxtud de informacién plblica ndmero

0412000120416, lo que consecuentemente implict ej incumplimiento a: lo seftalado en la fraccion XXIV del }

articulo 47 de 'a Ley Federal de Responsabilidades defos Servidores Piblicos; con lo cual su conducta se alejo
de la legalidad al que estaba obligado a observar e‘h franco detrimento a?::debido gjercicio del servicio piblico,
en relacion con lo establecido en ef articulo 264, fraccion XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la
informacion Pablica y Rendicion de Cuenias deia Ciudad de México. «—--—emmrmeemoeeminmn
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Fraccion IV.- Las condiciones exteriores y los medios de gjecucion.
% ‘e

£9Y ;
7% t

Por lo que respecta a las condiciones exteriores, en las quevel ciudadano JOSE LUIS PADIERNA
CERVANTES, exteriorizd la conducta irregular por lazcual ahora se'le sanciona, se tiene que el ciudadano en
comento, al momento de cometer la misma tenian eficaracter de sérvidor piblico dentrs del Organo Poiitico-
Administrativo en Miipa Alta, como Subdirector de Reﬁ}jrsos Humahbs; es decir, contaba con un cargo que le
conferia facultades de mando, decision y representacith que a su Viez les constrefifan a mostrar una conducta
ejemplar en su actuar como servidor publico para corr{égfo lograr »y’f:"preservar la prestacion optima del servicio
“pliblico encomendado en beneficia de los gober‘nades.g‘% 5 ‘ SR ——

En orden de lo antericr, el ciudadano JOSE LUIS PA!%%;RNA éjEfRVANTES,' al no observar ia normatividad
respecto de haber omitido realizar ef Acta Administratéva’f;a;e Entfega Recepcian del Encargo de la Jefatura de
la Unidad Departamental de Nomina, Pagos y Presupuesto defitro de los quince dias habiles siguientes a la
fecha en que surtid efectos g conclusi_()"n de su Encar@%dégbespachq de la citada Jefatura, conforme lo
establece el articulo 19, primer.parrafoéh relacion al arﬁcu{; °«’c?e la Ley de Entrega-Recepcitn de los Recursos -
de la Administracion Puablica del Distrito Federal, se apadﬁ%ﬁ’f’sus obligaciénes legales que le efan atribuibles

y con ello generd la irregularic‘%ad adf}"ijnistratéva pof la cua Jg ora se le sanciona, sin contar con'justificacion
alguna que permita excluir su’ ,res%%_biiidad, nor lo que:€s susceptible de sancionar en franco privilegio al

debido ejercicio del servicio pUbliclagetbrden comin.

o

. L S - .
En cuanto a los medios de ef¥®Bdn de la conducta ifequldr que se le atribuye al ciudadano JOSE LUIS
PADIERNA CERVANTES, la m|§§g§gad%>’su naturalezagno reguirid medios de ejecucion, puesto que [amisma
se refiere a una omision y por g]fo ng existen como tal{iﬁichoé§jnedfos: luego entonces no son suscaeptibles de

. . . T re %
realizar pronunciamiento alguno en la presente determmacrom% —-

Fay
c::jmw

Fraccién V.- La antigliedad del sérvicio;

vt b

La circunstancia contenida en la presente fraccié{w, se acredita con €l contenido del oficio nimero SRM-
E/003/2017 de fecha once de mayo de dos mil diec;ﬁsiete, dirigiq:p al ciudadano José Luis Padierna Cervantes,
en su calidad de Subdirector de Recursos Humanos, por el cual égciudadano Jaimée Alejandro Pacheco Belmont,
en su carécter Enlace de la Unidad de Transparencia de la Diréﬁci@n General de Administracion y Subdirector

de Recursos Materiales, le anexa copia simple del fallo definifivo:del Recurso de Revision RR.SIP.3315/2016, \

solicitandole dar cumplimiento al mismo a mas tardar el dia doce de mayo de dos mil diecisiete; asi como de!
oficio nimero SRH/E98/2017 de fecha diecisiete de mayo de dos mil diecisiote, signado por el ciudadano José

HPMLAMNL/DING . ‘V |

. Conusions General de e Ciudsd de Blesicn
Teracifn Geneest de Comralonss Internas en Delkrganones
Coniralara Inisma an Milps Al

Av, Consliecen s equing Andader Seaota.

Cafonia Vita Mtpe Aig, Delegacion Mipa Aire, O, 12080
Teh 5862- 150 Exr. 4201




EXPEDIENTE: CIIMALID/0144/2617

_ CIUDAD DE MEXICO

Luis Padierna Cervantes, en su calidad de Subdrrectm de Recursos Humanos, por medio del cual da respuesta
al diverso SRM-E/003/2017, proporcionando dwersa mformac;on respecto al failo definitivo del Recurso de
Revision RR.SIP.3315/2018; vy lo confirmado por el prop 0 cmdadana JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES,
durante el desahogo de la Audiencia de Ley de fectxa veintitrés ;ie mayo de dos mikdieciocho; manifestacion
que consta dentro del expediente en que se resuelve en foja 245 de autos, y en el que se sefiala: “Ef Ci?;da‘dano
JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES manifiesta que en la-época de los fiechos se desempenaba con el
carge de Subdirector de Recursos Humanos de. Ia;De!egacmn lepa Alta}, se ltiene que el ciudadano al
momento de incurrir en la irregularidad admlnsst{atava contaba;con el conocimiento de sus obligaciones al
_desempana el citadd cargo, ademas contaba con expenenc a laboral dentro de |a Administracion Piblica dela
_ ahora Ciudad de México, documentos publicos que al] 1%% ser redarguados de falsedad, ni desvirtuados por medio
de conviccion alguno, son aplos para acreditar pla@amente que el ‘ciydadano JOSE LUIS PADIERNA
CERVANTES al momento de mcurrir en la |rregutandadgdmzmstratwa pof la que ahora se le sanciona, contaba
con una antigiiedad en la ‘*'; tracion Pubiica de Ia£ hora Cxudad de México de por lo menos dos afios, al
momento en que sucedxero échos o que cons Ft\; e un tiempo sufi ciente como para establecer que su
: o a derecho sin esp“érar mnguna megulandad enel serwc'o pubisco que le

imparcialidad v eficiencia g

n Mitpa N‘a
Fraccion VI- La remc:dencxa enelin
JRIA INTERNA. ,
Por lo que respecta a la reincidencia en el mcumpi‘m nf de sus obligaciones, del cmdadano JOSE LUIS
PADIERNA CERVANTES, se tiene por Io que contiene e} informe rendido por el licenciado Miguel Angel
Morales Herrera, Director de Situacién Patrimenial dé Ja Coqtra!or ia General de la Ciudad de México, mediante
el oficio nimero SCGCDMX/DGAJR/DSF/2091/2018 de fecha once de abril de dos mil dieciocho, a través del.
cual refiere que ¢ ciudadano JOSE LUIS PAD ERNA CER&ANTES no cuenta con registro de antecedentes
de sancién; de lo anterior, se concluye que el czudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES, no cuenta con
antecedentes de sancién por :ncumphmmnte% a las obilgacaones establecidas en la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pubfcos hecho que, se tomaré en consideracién al momento de
determinar las sancién que en derecho le qorresponda “

4

Ctimplimiento de obligaciones;

Fraccion V- E ‘monto def beneficio, dano o prejuicio econbmicos derivado def
incumplimiento de obligaciones. ¥
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Por lo que hace al presente apartado, se tiene que en ei Ipresente asunto acorde a los razonamientos expresados
en fos parrafos que anteceden, no existe monto alguno gue el c;udadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES,
haya obtenido como beneficic en razon de la 1rregula,”.ad admm;strat;va que le fue acreditada, as! tampoco
existe dafo o perjuicio derivado del incumplimiento cofisistente en fiaber omitido acatar la resolucion emitida
por ef Instituto de Acceso a la Informacion Plblica y Protecolon de Datos Personales del Distrito Federal, al no
haber proporcionado informacion ordenada dentro Recurso: de Revisidn numero RR.SIP.3315/2016,
respecto a los requsrimientos identificados con los nameros 1y 4 de la solicitud de m‘ormac:on pitblica nlimero

0412000120416 — 4

Lo antenor es asi en razon de que el ciudadano JOSE L@xPAD éRNA CERVANTES como servidor pubhco
dentro del Organo Politico Administrativo en Milpa Alta, cog.&argg de Subdirector dé Recursos Humanos de la
Delegacion Milpa Alta, contraving las obligaciones estabEeo{QasT%n la fraccion XXIV del articulo 47 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Pubilcos,s;%xgrelac:on con 10 establecido en € articulo 264,
fraccion XV de la Ley de Transparencia, Acceso a la lnforma?’ 2iGn Poblica y Rendlc;(m de Cuentas de fa Ciudad

de México::

'RESPONSABILIDADE. 'M VISTRATIVAS : DE LOSy;; SERVIDORES PUBLICOS, PUEDEN

SANCIONARSE LAS IWQBLWDES COMﬁTIDAS POB ESTOS, AUNQUE NO IMPLIQUEN UN

BENEFICIO ECONOMICO PARA EL RESPONSABLE &Nl CAUSEN DANOS ¢ PERJUICIOS
PATRIMONIALES. En i Nin&RbAtizulo 11 3 ccnsrffumona! Jas sanciones apltcables por los actos u
onMsfones en que inctrran i0s servidores pubfjcoc ademas c’e ias que sefaien lss feyes de la materia,
consistirén en suspensisn, deshiucion e mhab:l'facvon asf como e saniciones econdmicas, que deberdn
establecerse oe acuerdo con los beneficios” §CoNOMICOS obreﬁrq?s por el responsatile v con los dafos y

perjuicios patrimoniaies causados, io cual significa gue aspeclos v2 indole econdmico sirven come 7
parametro para qraduar la imposicion a8 una sancion admmrs!ral:va de esa neluralaza; sin embargo, ello
no significa que Jas conductas no esf/mgb 28 en dinero ¢ sin conremdo sconémico, es dacir, gue no
impliguen un beneficio econdmico para el responsable, o bien, causen un dafiv o perjuicio patrimonial,
estén exentas de sancion, pue's_,én primer fugar, la simple circunstgncia de sefalar y tomar en cuenta en
un procedimiento discipinario que la conducta afribuida 2 un seri{ic‘or publico no causé ningdn dafio 0
petivicic patimonial, 0 bien, que no le reportd beneficio ecorréé}jco algunc af responsable, implica
necesariamenie haber valorado aspecios de lipo econdmico para individualizar la sancion por el
incumplimiento de obfigaciones administrativas; en sequnde lugar, porque esa inferprefacion seria .
contradicionia con io establecido en e articulo 109, iraccion 1l de ia propia Constitucion, ef cual dispone 59
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que se deben aplicar sanciones adminisirativas a los servidfores publices por los actos v omisiones que
afecten la legalidad, honradez, lealfad, imparcialidad y effmena’a gue deben observgr en el desempefo
de sus empleos, casges o comisiones; y en fercero. porque glic impediria sanc;cnar a los servidores
publicos que incumpliendo con sus obligacionss y, en consecuencia, los principios que rigen en ef servicio
publico, no obfengan con sus conduclas iregulares beﬁéf cios’ econbmicos, o bien, causen. dafos o
perjuicios de caracler patrimonial, maxime que existen mnwrergb g conducz‘é's no esfimablesen dinero
gue p.xﬂden ser causa de resgonsabifidad sominisirativa por el :r*cumplmnnmo de obhga\,fones Je esta
naturaleza.”

OCTA vo I BUML COLEGHA DO ENMATERIA ADM wmzmwi DEL PP'M R CIRCL d'

Aﬂ"para e revision 216/2608. Carlos Gabria! Cruz Sandoval 10 dg agos%% 2006, Unamm ad de volos. Porente: Adriena Leiicia
. Campuzany Gatlegos. Secretario: Arturo Mora Ruiz. & 2 - .

Asi las cosas, han quedado debidamente pormenoriza
los elementos que permiten a esta autoridad conocer g,
su calidad de servidor pblico adscrito al Organo PoyEkEL
Reeursos Humanes, en los diferenies aspectos qug ; j

en sus diversas fracciones a estudio, dandose consecmente
fal forma que por ello resulta incuestionable que Gy
aducidos y {as normas juridicas exactamente aplicab ;
administrativa que se le afribuye al ciudadano JQBENINE!
Subdirector de Recursos Humanos de Ia De!egac;on’ ‘j 5 ‘,Afta y con elic el incumplimiento de las
dispesiciones juridicas contenidas en la fraccion XXT@de?’érhcu!o 47;de la Ley Federal de Responsabilidades

st o

de los Servidores Publicos. - e a,

%uieafidgdes circunstancias y modalidades de
JOSE LUIS PADIERNA CERVA?\ETES en

4 individualizacidn exigida por el mismo; de
gadecuada interrefacion entre los.motivos

Uedo debidamente acreditada la irregularidad
g)ib‘zERNA CERVANTES, en su calidad de

Alento a lo anterior, v tomando en consideracion los _e]'ememos que':f;;eron estudiados en sequimiento a las
fracciones del articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de id‘,s Servidores Pablicos, especificamente
la antigiiedad de! ciudadano JOSE LUIS PADIERNA CERVANTES, dé‘%? menos dos afios en la Administracion
Publica de la hoy Ciudad de México al momento de suscitarse | s hechos materia del Procedimiento
Administrativo Disciplinario que ahora se resue!ve su nivel Jerarqusco como Subdirector de Recursos
Humanos de la Delegacién Milpa Alta, asi como la forma en que incurrié en la iregularidad administrativa
por la que ahora se le sanciona, junto con lag'circunstancias externas quét’gse advirlieron en la comision de a
misma, y sus antecedentes de sancion que han quedado detalladas eﬁg‘igmeas anteriores, facultan a esta
autoridad al estimar que se debe impone{,é'é como sancion administrativa al ciudadano JOSE LUIS PADIERNA
CERVANTES, con Registro Federal de"fCor1tribuyentes en su caracter de servidor piiblico

{IPMENMNI/DING
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adscrito a ia Delegacion Milpa, una AMONESTACION PUBLICA .conforme 2 lo di spuesto en el arficulo 53,
fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades de !osr Serv:dores Publicos; ello en virtud a la pertinencia de
inhibir futuras conductas iregulares de esa naturalezq, y evitar que los servidores publicos continlien
trasgrediendo las obligaciones senaladas en el articulo/ 47 de Ia Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Pliblicos.

b) Ahora bien, por que respecta ala ciudadana DULCE,MARIA SEGURA PEREZ, la sancitn administrativa
a la que se aduce en lineas anferiores, durantg el e;ermcxo de sus funciones Coordinadora de
Modernizacion Administrativa y Responsabieige la. dead de Transparencia de fa Delegacion .
Milpa Alta, Se realizara tomando en cuenia los eiéwenft{os Iastados en e) articulo 54 de la Ley que se
menciona, conforme a lo siguiente: — o “1

s

Fraccion |- La gravedad de la res,oonsabmd dée

suprimir practicas que infrinfan, en cuafqu;er f,
--fas gue se dicten en-base en elfa. »

Por lo que hace a la gravedad de la respbnsabilidéd’ ; r} : p
ocupa, acorde a los razonamientos logicé-juridicos. q {6l .’éedado expuestos en supra lineas v conforme a
fa valorac:on que exige el amcu!o 54 fraccnon ! de fa Le, deral_de Responsabilidades de los Servidores

C " inferencias logicas la gravedad de la
respansabilidad que se atribuye a la ciudadana D i WW@R?K"SEGURA PEREZ, de tal forma que lo
procedente es realizar un estudio de la irregularidad. adn injsiraliva cometida y su trascendencia juridica en fa
prestacion del servicio piblice gue le fue encornendadq como R@sponsable de {a Unidad de Transparencia
de la Defegacidén Milpa Alta, a efecto de poder eSEablecer la gravedad de la misma, lat y como io considera el
criterio contenido en la tesis sustentada por el Septlmchnbuna! Colegiado en Materia Administrativa def Primer
Circuito, visible en el Semanario Judicial de [a Federacson ¥y st Gaceta Novena Epoca, Tomo X, agosto de
1899, pagina 809, que al tenor sefala; f '“.,Ef,

“SERVIDORES PUBLICOS, GRA VEDAD DE LA RESPONSABiLIDAD DE LOS. F! articulo 54 fraccion

i, de la Ley Federal de Responsabmdades ﬂ;i s Seividores Pubhccs sefiaia enlre olros eiementos para

m;poner sanciones adminisira uvas !a agr avedsd delar esponsabrffdad en que se incurrd y ia conveniencia

de suprimir praclicas que infrinjan, en CJafqu,er forma, las dfsposmrones de fa propia ley o las que se \\

:3 s

dicter: con base en ella, sin gue se es;,ecrffque qué tipo de conducta pueda generar una responsabilidad
grave, eslfo es, el referide concepto no establece paramelros que deban rﬂspetarse para consfderar que
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se actualiza tal stuacion. Por tal motivo, sila a ay t@ndad que sanctcna 3 un sexvidor publico no senal’o-taies
paramelros, no cumple con el requisito a que aiude {al numeral, pues de su redaccién ne se advierte que
se imponga esa obligacion a la avtoridad sanc;onadona por lo que gifeda a su criterio e considerar qué

conducia puede ser considerada grave.” w
ard

{u‘ 4

Tl

TiMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA AL‘MJMSWA TiVA DEL PF?ffv‘EP CIRCUITO.

Ampazro direcio 7697/98, Mario Aiberio Solis Liper. 5¢am.
Unanimidad de volos. Ponenter F. Javier Miganjos Navamo. Sect&fana
Flor det Carmen Gémez Espinosa.

Ba;o esa tesstura la responsabmdad admlmstrat iva que s atnBuye a !a Cxudadana DULCE MARIA SEGURA

PEREZ, atendiendo a las circunstancias'en que acontec%m&los hechos que derivaron en el Procedimiento

Administrativo Disciplinario, que ahora se resuelve, en ef €] tendrdo que cualquier trasgresion a lo que dispone
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores: ‘.F’ubhcos constituyen meras violaciones a las
obligaciones que tiene todo servidor publico que se encuentf‘ adscrito al Gobierno de la Ciudad de México, en
el entendido que cuaiquier faita admi mstrat;va que se reah%g godna derivar una afectacion al servicio pblico y
en el caso que nos ocupa, resullo una zqfracaon alalg Ley de Ley de Transparencia, Acceso-a la Informacion
Piblica y Rendicién de Cuentas de la Ciglad de Me;ucc e@rel eion a la omitido dar cumplimiento a la resolucion
emitida por el Instituto de Acceso a la In deIOﬂ Pubircahy-Pro ceibn de Datos Personales del Distrito Federal,
al no haber notificado la respussta en vt de cumphmzentqsal recgrrente respecto de la solicitud de informacion
piblica nimero 0412000120416, a trdvés- el ysenalago denfro del Recurso de Revision nimero
RR.5IP.3315/2018, es decir, a través @ﬁ% Lsla dg correo eectmmco proporcionada para tal efecto; no
obstante a elfo su trasgresion no puedd®es erarsg grave, er} razon de que derivado de sy omision no se
advierte una suspension en &l servicio, maﬁa%gﬁsecuencza de irremediable reparacion, por Io que asi debe
fomarse en cuenta para la emitir la detexmmagqa,que en derecho%orresponda
Sustenta lo anterior ta tesis de Jurisprudencia p05 Eeneracmn ViSibEe en el nimero “de registro 243049, de la
Séptima Epoca, Instancia: Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justama de la Nacxon contenida en la pagina
111, del Semanario Judicial de la Federacion, Vo!umen 133-138 Qumia Parte, Matena Laboral, cuya Genealogia
lo es: Informe 1979, Segunda Parte, Cuarta Sala,Jeszs 159, paginay 105 Informe 1976, Segunda Parte, Cuarta
Sala, tesis 27, pagina 18.Informe 1980 Segunda Parte, Cuarta Sale tesis 18, ‘pagina 19.Séptima Epoca,
Vollmenes 151-156, Quinta Parte, pagma 191 lnforme 1881, Segunda Parte, Cuarta Sala, tesis 154, pagina
119.Apéndice 1817-1985, Quinta Parte, Cuarta Sala, tesis 220, pag ina 204. Apendice 1917-1995, Tomo V,
Primara Parte, tesis 392, pagina 260, y que a 1 letra refiere; -
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CIUDAD DE MEXICO

“PROBIDAD U HONRADEZ, FALTA DE. CGNCEPTO Por falta de ;metdad i honradez se em‘zende o
no proceder rectamente en las funcionss eﬁcomengadas con m engua de rectifud de &nimo, 0 sea,
apartarse de las obligaciones que se fisnen a cargo: frocedfeﬂda en conf;a de les mismes, dejando de
hacer fo que s fiene encomendado, 6 haciéndolo ent contra, debe e.sf’marse que no es necesario para
gue se infegre la falta de probidad v honradez gue e}fsfa un dafio ea!nn’iomai 0 un hucra mdeb:do sino

L B ,’

solo que se observe una conducta ajena a un recfo pfaceder 4

Septima Feoca, Quinis Parie:

Volumen 59, pagina 21, Amparo directo 2817/73, Transporfes Papamia SA 0o CV. 15 de noviembre de 1573, Unanimidad de
custro voios. Ponenig: Salvador Mondragon Guerra. Se'retano Sefgfo Jav;er Coss Ramids.

Volumen 85; pagina 19. Ampars directo 4000/75. Feroearies Nacrona es dé Mexico. 2¥de febrarp a’e 19786, Unanimidad de cvalo
volos. Ponenfe Ranon Canedo Aldrete. Secretario: Alberfo Adiaro Vicll

a,
Volimenes 127-132, pagina 56 Amparo directo 318178 Humberlo th%do Alvarado. fé de agorlo de 1978 Cinwo voles. Ponente;
Mariz Cristina Saimoran de Tamayo, Secrefarv; Viclor Caja Yillasefior, % :

Voiimenes 127-132, pagina 56. Ampare dirests 3991778, Loreto Garca ; 5. 8 de ef;fubre de 1979, Cinco votos. Ponenle; Maria
Cristina Salmorén de Tamayo Secrefario Jaa*qu nﬁz%Ndﬁez K

"’9

Votimenes 133138, pégind ﬁ Amparo digp
Panenle: Maria Cristine Saimoraa de Tamg

?

. José Enr.\fjue G“ zélez a?ub:o Ofan 3 de marzo de 1980, Cmco voias,

: Joaguin Dzzb 1@&%2 '
) 1

Conforme a lo anterior, lo que se adwert d%@ e@g Rnle Eabo;‘ ge la ciudadana DULCE MARIA SEGURA
PEREZ, con el que cuenta este Organo in emo de Control, se ilene’aue sus circunstancias socioecondmicas al

momentc de cometer la irregularidad adnnmmm%ﬁf@#ésponsab! {iad defami sma indole se e atr ibuye, eran

ias siguientes:

-

Las sociales: Conforme se desprende de los datos geﬂé?ales de 4 czudadana DULCE MARIA SEGURA
PEREZ, en especifice de su fecha de nacimiento, en re1acmn ala fécha de comisidn de la iregularidad
administrativa que se le alribuyo, se tiene quela ¢ udadana DULCE MAREA SEGURA PEREZ, al momento de
cometer la imegularidad administrativa atribuida, tenfa ; anos de edad, de estado civil

con grade méximo de estudios de y expengama laboral dentr:a de la Admmestraclon Publica local
de al menos un afio seis meses afios, con lo que se cohge o siguienie: —=

De acuerdo con su edad, la ciudadana DULCE MARiA SEGURA PEREZ, al momento de cometer la
ireguiaridad administrativa que se le atribuy, fenia plena personalidad juridica, y capacidad para ser sujelo de
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CIJDAD DE MEXICO

derechos y obligaciones, asi como la madurez pcrsonaly profesrona! suficiente para querer y entender la
antijuridicidad de sus conductas, y no existe evidencia a!gt;na de que haya actuado como Io hizo obligada por
miedo, error o soborno, de {al forma que esas apl ;tudes le pemmitieron obtener un carge dentro de la
Administracion Pablica de la Delegacion Milpa Alta, como: Coordmadora de Modernizacion Administrativa,
fungiendo como Responsable de la Unidad de Transparenc;a 16 cual nos permite concluir que fa ciudadana
DULCE MARIA SEGURA PEREZ, en funcion del grado de responsab: idad que se le encomendaba, la madurez
personal y profesional que tenia, la preparacion academlca con la que contaba y la suficiente experiencia
profesional en ta administracion piblica que exhibia, le com ha a mostrar en su actuar como servador pablico
_estricta observancaa alas normas ;undlcas qué le obligabary ara ton el o cumplir con 4 maxima dshgencaa el
servicio que se fue encomendado al fungir como Responsab d la Unidad de Transpa;encxa dela De!egaclon
Milpa Alta, lo cual no hizo y fue el motivo del Procedimiento A’ minzsirahvo Disciplinario que ahora se resuelve,

Las econbmicas: Esta circunstancia se desprende de lo decEé&Eado por la ciudadana DULCE MARIA SEGURA
PEREZ, en ia Audiencia de L ?echg%emmres de mayo*d dos mil dieciocho, en donde manifesto que la
Percepcion Mensual Aproxinpda es porla canlidad de: $3§DOO 00 (Treinta mil pesos 00/1! 00 M.N. ), -por
concepto de pago al persona& c{e}‘e ructura correspondlente a ijkcaudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ,
que de acuerdo al valor norm:faai de safano minimo generai‘wge te para la Ciudad de México, en la época de
los hechos, que en la espeme ) 35 i ‘{ochenta: pesos G 4/100"M.N.) permite determinar que el salario

que percibia la ciudadana D o TR, GURA PEREZ, em a época de hechos resulta ser onerosa en

comparacion a la media genersk'i |@e‘.\®r la Comlsion Namj{ai de Salarios Minimos de la Secrefaria del
Trabajo y Prevision Social, &l ano dos m‘iglemﬂee para la ona unica; por lo que la ciudadana DULCE {
MARIA SEGURA PEREZ, 58 emmfﬁabg' obligada a observar caba imente las disposiciones juridicas que la
obligaban, sin pretender excepc&on alguna que la Iey no cantempfara puesto que ef salario que el Estado le
asignaba por el desempefio de sus obligaci ones resuitaba acerde a la responsabilidad que el cargo
representaba y por fanto no es dable pretender exoepmon aguna que la ley no contemplara, dado que por eflo

el Estado le garantizaba y pagaba de manera pﬂrodlca su salarig, m}ent{as ostentaba ef caracter de servidora e
plblica. — 5 3

Fraccion lll.- Ef nivel jeré'r’éfufco, los antecedentesﬁfg las condiciones del infractor.

& %
A f,a

Por cuanto hace al nivel jerarquice de la., ClUdadaﬂa DULCE MARIA SEGURA PEREZ, con motivo de sy cargo
como Coordinadora de Modermzaczon Administrativa, fungiendo’ como Responsable de la Unidad de
Transparencia de la Delegacitn M;Ipa Alta, este se advierte del oficio nimero UT/035/2017 de fecha
veintinugve de snerc de dos _m%i dieciocho, por medio del cual la Jefa de Unidad Departamental de
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Transparencia, informa a este Organo de Confrol E,_éi}gmo queﬁ;}\ei servidor publico que fuvo @ cargo de
Responsable de la Unidad de Transparencia durantg:el periodo correspondiente del treinta de marzo al
diecisiele de mayo de dos mil diecisiete, fue la ciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ; asi como lo
sefialado en su declaracion durante el desahogo de la Alidiencia.de Ley de fecha veintitrés de’ayo de dos mil
dieciocho; la cual obra agregada dentro del expedaente*en que: se resuelve en foja 240 de autos, vy en el que
refiere: “La Ciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ mamffesta que en la época de Jos hechos se
desempenaba con el cargo de Coordinadora de Modern:zac;on Administrativa. y Responsabie de la
Unidad de Transparencia...”, con los que se constata’ que el nwei jerérquico de la ciudadana DULCE MARIA
SEGURA PEREZ, eri st caracter de servidora publica ge‘_‘tr 4 1a Delegamon M:}pa Alta, al momenta de los ..
hechos que se le imputan, era como personal de ¥ sti’actura mando alto, como Coordinadora de
Modernizacion Admlmstratlva de tal forma que se Co,aci e que por el nivel jerarquico que ostentaba la
ciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ, estaba’ @blgada a observar y mostrar un comportamiento
ejemplar en el desempefio de su cargo, acatando a cab ‘ildad las dlSpOSiCIORes legales que le resultaran
aplicables como servidora plblica, y en, id derspinivel d bta ser e;empfo para los servidores piblicos que se
encontraran bajo su cargo, con | ractuara y para on los ciudadanos con'los que tuviera relacion con
motivo del desemperio de sus fu(g% es B -

Respecto a los antecedentes de ema ;
de conformidad con el contemd@%m“ ient efafefendo -por la c;udadana durante el desarrollo de la
Audiencia de Ley de fecha veintitrés, %W M?mﬂ d:ecm;cho en la que refiere *...leniendo una antigliedad
de dos afios siefe meses en ef cérgo de Coorgj @ra de. Modermzaczon Adm/mstiabva ¥ Responsable de Ja
Unidad de Transparencia’, en esama@é%}%é (i ela CJudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ, contaba
cen una antigiedad como Coordinadora de Motiermzacmn Admlmstraﬂva y Responsable de la Unidad de
Transparencia del Organo Politico Admmrstratwo en Milpa Aita de por lo menas un ano seis meses, por lo que
contaba con una suficiente experiencia laboray dentro de Ia 'Admemsfracqon Plblica de la ahora Ciudad de
México, como para suponer que su actuan?‘como qervedoras‘pubhca con el cargo de Coordinadera de
Modernizacién Administrativa y Responsable de la Unidad' de Transparencia, debia ser siempre apegado
a derecho, y desempefiarse coirectamenta *observando las dtsposuceones legales que le eran aplicables con
motivo de su cargo, sin pretender excepcroﬁ alguna que la ey ﬂﬁ}' confempfase fo cual no fue asi y es motivo
del presente Procedimiento Administrativo Blsmplmdno que ahora se resuelve. ---—-- e

S e

.* i
En lo inherente a los antecedentes de sancion de la ciudadana DU}_CE MARIA SEGURA PEREZ, se tiene por )
lo que contiene el informe rendido por el licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion |
Patrimonid  de la Contralora “General de la Ciudad de México, mediante e oficio nGmero
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SCGCDMX/DGAJR/DSP/2091/2018 de fecha once dg.abril de dos:mil dieciocho, a través del cual refiere, la
ciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ, cuenta con seis suspensiones por un término de 15 dias, asi
como una amonestacion privada, las cuales se encuepira en medio de impugnacion, o bien; en término para
ser impugnadas; de lo anterior, se concluye que la ciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ, ain y cuando
cuenta con sanciones adminisirativas por fncumpﬁmié@}o a las obligaciones establecidas en la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, esté"‘gf‘%_na se enﬁuentran firmes; hecho que se fomara en
consideracion al momento de determinar las sancién q!ife’;en deretho lg corresponda, =

$254 'xé .
. S ) ; . L. . . Lo
~ Por fo'que hacea [as condiciones de la ciu_dadahé_Dgffgf M&RiA SEGURA“PEREZ, como infractora en & . -
afribuyeron las cometio bor gi misma en ¢l elercicio cogiiﬁ Resfb"c'msébie de la Unidad de Transparencia de la
. e g o i
Delegacion Milpa Alta, y que de ellas se desprende e rnggilnplgmaento a fas obligaciones que le eran atribuibles
un minimo de conductas para,cumplir con la maxima d&geﬂpma el servicio que le fue encomendado como
Responsable de la Unidad de}Transpg'r'encia de la Dei@g{é’(’éién MilpaAlta, es decir, para mostrar el mayor
se advierte elemento alguno que !a obligara a apartarse dg':f 1 recto proceder, ni tampoco alguno que justificara
Plblica y Rendicion de Cuentas 2 dad de México,: Qltevado una violacion al articuto 47, fraccidn XXIV
de la Ley Federal de Responsabniigag%de los Serviciog§ Pablicos; de tal manera que la ciudadana DULCE
a la Informacion Publica y Protegc\?zﬁ?ﬁé;@«qps% Pe_;;jﬁnéljéﬂs del Distrito Federal; al no haber nofificado la
decir, a lravés de la cuenta de correo electronico proporcionda para tal efecto; violentando lo establecido en
la fraccion XXIV def articulo 47 de la Ley Federal d@é’ Responsféjbilidades de los Servidores Piblicos, en relacion
y Rendicidn de Cugntas de la Ciudad de México, - % - e

presente procedimiento administrativo que ahora se ré%%élve, e§.de sefalar que las irregularidades que se le
conforme a las disposiciones normativas que se le afribl niﬁasgredicias; las cuales le demandaban realizar
cuidado y actividad en ¢l gjercicio de sus, obiigaciones coir éfservidora piblica con €l citado cargo, y de elio no

el defar de observar la disposicig @'ﬁ_a_tiva contenida{g& Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
MARIA SEGURA PEREZ, con ia Bmisién de dar cumpmﬁieﬂgé a la resolucién emitida por &l Instituto de Acceso f
respuesta en via de cumplimiento al Tecurrenie, (é?pect@%de la solicitud de informacion pablica nimero
0412000120416, a través del medio sefialado dentic’det Redurso de Revision nimero RR.SIP.3315/2016, es

con lo establecido en ¢l articulo 264, fraccion XV, de Ia Ley dé.%Transparencia, Acceso a ia Informacion Publica /17

Fraccion IV.- Las ‘condicionéié exteriores v los}ff;aedios de efecucion.
Por lo que respecta a las condiciones exteriores, en las que la ciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ,
exteriorizo la conducta irregular por la cual ahora se le sanciona, se tiene que ésta al momento de cometer la

misma tenia el caracler de servidora piblica dentro del Organo Politico-Administrativo en Milpa Alta, como
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Coordinadora de Modernizacion Administrativa; ademas de tener Ia responsabiiidad de la Unidad de
Transparencia; es decir, contaba con un carge que le confer;a facultades;de mando, decisién y representacion
gue a su vez fa constrefian a mostrar una conducta e;gmplar en su actuaij, como servidora publica para con ello
lograr y preservar Ia prestacion optima del servicio bﬂblico encomendédo y en transparentar fa informacidn
pblica en posesion del Ente Piblico (Delegacion Milpa Alta), en beneﬂg’ffo de los gobernados. ———-——wmeemmeme

.,_~ .‘;5 .

En orden de lo anterior, fa ciudadana DULCE MARIA S GU RA PEREZ} al no observar la normatividad respecto
de fos terminos que tisnen las Unidades de Transparenma de los Emes Obligados, para rendir informes del
dalgun acto o resolucién” recurrida al Instituo dé Acc,' o0 alal nf@ﬁnacnon Pubhca y Proteccioh de Daios
Personales del Distrito Federal, que e son asignadios z os R»aspor&M ables de las Unidades de Transparencia
para el cumplimiento y desempefo de las actividadestgue tenen?éSignadas se aparto de sus obiigaciones
legales que le eran atribuibles y con ello generd la lrreguféndad adm!mstratwa por la cual ahora se le sanciona,
sin contar con justificacion alguna que permita excluir su rasponsabﬁtdad por lo que es susceptible de sancionar
en franco privilegio al debido gjercicio del servicio pubfrcc% al ord'én comin.
o & ﬁf C
En cuanto a los medios de ejecucion de la conducia rreguial ql‘le se#e alribuye a la ciudadana DPULGE MARIA
SEGURA PEREZ, la misma Tdo su paturaleza, no regui %,«0 ‘medios de ejecucion, puesto que la misma se
refiere a una omision y por ellb no existen como tal, dzcho§ medios; luego entonces no sen susceptibles de
realizar pronunciamiento algun? en la presente determmamoni

r s - i ..
Fraccion V.. w‘dad, del servici

ta circunstancia contenida en la %s@:?@fraccmn se acredita con el contenideo del oficio nimero UTH035/2017

de fecha veintinueve de enero de dos m'.i} dieciocho, por medi Ofdef cual la Jefa de Unidad Departamental de
Transparencia, informa a sste Ghﬁzfno de Controf¥interno que el servidor publico que tuvo el cargo de
Responsable de la Unidad de Transparencia durante' gl periado correspondiente del freinta de marzo al diecisiete

de mayo de dos mil diecisiete, fue la ciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ; asi como lo sefialado en su
declaracion durante ¢ desahogo de ia Audaenma de Ley de fecha vem’utres de mayo de dos mil dieciocho; la /‘7
cual obra agregada dentro del expedzente en que se resuelve en feja 240 de autos, y en el que refiere: “La
Ciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ mamftesta que en Ia época de los hechos se desempeiiaba
con el cargo de Coordinadora de Modem:zacmn Admimstrafiva y Responsable de la Unidad de
Transparencia...”, se liene que fa Ciudadana al momento de i mcugrr en la irregularidad administrativa por la
que ahora se le sanciona, centaba con al mends un afio seis meses en el cargo de Coordinadora de
Modemizacion Administrativa de ia Delegacion Milpa Alta y Responsable de Ia Unidad de Transparencia, por o

(S
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que contaba con el cocimiento de las labores demro de ia Admanzstramon Publica de ia ahora Ciudad de México,
COMO para SUpoRer que su actuar como servidor: pubhco con el*cargo de Coordinadora de Modernizacion
Administrativa y Responsable de 1a Unidad de Traqspafenma de la Delegacion Milpa Alta, debia ser siempre
apegado a derecho, y desempefiarse correctaments. gbservando las disposiciones fegales que le eran aplicables
como Responsable de la referida Oficina, sin pretendgr excepcmn atguna que la fey no contemplase; lo cual no
fue asi y es motivo del presente Procedimiento Adm nistratwo Dssc phnamo que ahora se resuelve esto en virtud
de la experiencia gue debi¢ haber adquirido, para ogiservar a cabahdad los principios de legalidad, honradez,
tea!tad nmpa{cxa[ d ad ¥ eﬁaenma que ngen el desemp fio del serv;cno pub!ico en ia C udad de Memco s

S

¥

L ] .
Fraccion VL- La reinqidencfa enel in@gmphmie;%a de‘obiiga,cfanes; e

Par lo que respecta a la reincidencia en el incump 1m‘ento de SUS obligaciones, de la ciudadana DULCE MARIA
SEGURA PEREZ, se tiene por lo que contiene el fnfo- e rendido por el licenciado Miguel Angal Morales .
Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la Contraidiia G%eneral de la Ciudad de México, mediante el oficio -,
nimero SCGCOMX/DGAJR/DSP/2091/2018 de fecha “ cg de abril-de dos mil dieciocho, a través .del cual &
refiere, la ciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ j;?;ﬁenta con sels suspensiones por un termino de 15 3
dias, asi como una amonestaczoxmmlas cuales se englientra en-medio de | impugnacion, 0 bien, en lermino
para ser impugnadas, de lo aratersor «cabe hacer mencié Lgue se concluye que la ciudadana DULCE MARIA
SEGURA PEREZ, no se puedé considerar como remc;deﬁt&a fa hoy responsable.
Fraccién VII.':E
incumplimient

‘ beﬁehClO, d§ ﬁo I’(—Z‘j[!!C:O economicos derivado dei - ¢
Igaciones. i

M\! Qa\ h o ‘{ ;4-

Por lo que hace al presente apartado, s&p@n&que en eﬁ presen!e asunio acorde alos razonamientos expresados

en los parrafos gue anteseden, nb"éxsste monto al o gue !@ ciudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ,
)

. P
A;‘»‘#Efﬁ“’g %%

haya obfenido como beneficio en razdn de la jrregiilaridad ac?;mn istrativa que le fue acreditada, asi fampoco
existe dafio o perjuicio derivado del mcumpilmxento gonsxsten te e;n que omitié dar cumplimiento a la resolucion
emitida por ef [nstifuto de Acceso ala !nformamon Hiblica y Proteccmn de Datos Personales del Distrito Federal,
al no haber notificado 1z respuesta en via de cump{zmlento al recurrente respecto de la soficitud de informacion
publica numerc 0412000120416, a través del med i0 senalado deniro del Recurso de Revisidn numero
RR.8IP.3315/2016, es decir, a través de la CUEnta de correo glectronico proporcionada para tal efecto;
violentando lo establecido en la fraccion XXIV dei arficulo 47 de Ia Ley Federal de Responsabilidades de los \
Servidores Pablicos, en relacién con lo establecgdo en el articulo. 264, fraccion XV de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de'Cuentas de Ia Ciudad de Mexico.
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Sustenta lo anterior el criterio contenido en la tesis i.80.§f’123 A, visible en &l registro 172153, pagina 1169, del
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo XXVi:¥Junio de 2007, emitida por los Tribunales
Colegiados de Circuito, Novena Epeca, cuyo texto sefiaky :

ISERVIDORES PUBLICOS. PUEDEN
SANCIONARSE LAS IRREGULARIDADES COM :‘gEAS PQ§;’_ESTOS, AUNQUE NO IMPLIQUEN UN
BENEFICIO ECONOMICO PARA EL RESFOI __QABLE ﬁf CAUSEN DAROS © FPERJUICIOS
. PATRIMONIALES. En términos def articuio 113 oq) (}'lucioné%ﬁs sanciones apiicables por.os actos y
‘omisiories en que incurtan los seividores pablicos:demas délas que’ sefialert las leyes de fa materia,
consistiran en suspension, destitucion e inhabilitacig ;

: Lasi comb en sanciones economicas, que deberan

establecerse de acuerdo con los beneficios scont ;} obtt_g%dos por &l responsable y con fos dafios y
pefuicios patnimoniales causados, lo cual signiﬁc' ue a:,éﬁ‘eﬁcros de Indole econdmico sirven como
parémetio para graduar ia imposicion de una sancié@mirifg?raﬁva de esa naturaleza, sin embargo, eflo
no significa que las conduclas no estimabies en digero Grsin contenido econdmico, es decir, que no
impiiquen un beneficio econdmico para ef responsaljié, 0 Bén, causen un dafio o periuicio patrimonial,

. estén exentas c_fgvsanéfép’;goues en primer kigar, la sligpleseircunstancis de sefialar y tomar en cuenta en
un procedlmi'eﬁfg% ciplindrio, que la conducia atribiga’aun servidor piblico no causé ningtn dafio o
perjuicio patriRgahid o-bien. que no le reportd béj)o econémico aiguno al responsable, implica
necesariamenipthaier Valofado aspectos de tivo ;cqumico para individuafizar J2 sancibn por el
incumplimienta /g,bb!fgacr‘ones adminisiralivas; engéggundo fugar,"porque esa inferpréetacion seria
conlradictoriz corrib estable dggn el arficulo 109, frgh‘ 1o 1, de la propia Constitucion, el cual dispons
que se deben aghichr gan'& gaominisirativas a los§Bjvidores piblicos por los actos u omisiones que
afectan la legaly oo 7. (altad, imparcialida f iy '}ci_encia que deben observar en el desemperio
de sus empleos, cargas %f;jcé{nfs?orwes,' v en tercerdt poique ello impediria sancionar a fos senvidores
publicos que fnc&ﬁrp%’é;zdo con sus obligacionss y, ek )co’ ecuencia, los principios que rigen en el servicio
publico, no obfengan,consus conductas iegulares- beneficios econdmicos, o bien, causen dafios o
penjuicios de cargr\:gfér patrimonial, méxime que ex} Sten infimerables conductas no estimables en dinero
que pueden ser causa oe responsabilidad admir trafivéf%’!gr el incumplimiento de obligaciones de esta

naturaleza.” ] ¢

24
§>,u:;
‘RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS Dﬁ, LOS.

OCTAVO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMH

ST ~ - ;" . : o P . ..
Amparo en ravisic 216/2008. Carlos Gabrtel Cruz Sendpal 10 ¢ agoste 08, Unanimidad de veltos. Ponente. Adriana Lelicia

Campurano Gallegos. Secretario: Arturg Mora Ruiz,

ff
f§
Asilas cosas, han quedado debidamente pgrmenorizadas 1a%‘l’peculiaridades, circunstancias y modalidades

de los elementos que permiten a esta autgfidad conocer a latiudadana DULCE MARIA SEGURA PEREZ,

& . LN
en su calidad de servidora plblica adscrita al Organo Politico Administrativo en Milpa Alta, como
;
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Coardinadora de Modernizacion A(z‘mm;stratiga, fung:endo coino Responsable de fa Unidad de
Transparencia, en los diferentes aspectos que ha’n sido razonadcs tal y como lo sefiala el numeral 54, en
Sus diversas fracciones a estudic, dandose consacuentemente fa individualizacién exigida por el mismo;
de tal forma que por elo resulta incuestionable qu deﬂvado e la adecuada interrelacion entre los motivos
aducidos y las normas juridicas exactamente é*"glzcableS* ‘al caso, queds debidamente acreditada la
irreguiaridad administrativa que se le atribuyé a %cnudadana DULCE MARJA SEGURA PEREZ, en su
calidad de Coordinadoras de Modernizacion Adm:msfl‘atma fungiendo como Responsable de la
Unidad de Transparencia de la Delegacion Milp@Alta, ?;con elio el incumplimiento de las disposiciones
juridicas conteridas ert la frasz:ién XXIV del amcu47 ;‘é la Ley Federal de Responsabmdades de los
Servidores Publicos.

A

Atento a lo anterior, y fomando en consideracion los ele‘enfos que fueron estudiados en seguimiento alas
fracciones del articulo 54 de la Ley Federal de Responsab_ 3des de Ies Servadores Plblicos, especificamente

o

la antigliedad en ef servicio publico de la ciudadana DULGEMARIA SEGURA PEREZ, de al menos un afio en
hora Ciudad de México al momento de susciarse

la Administracion Piblica del. qu?temo del Distrito Federalg
los hechos materia del {ocedunfento Administrative DISC :nario que ahora se resuelve, su nivel jerarquico
como Coordinadora d Modem:zacron Administrati ‘i' ngiendo como Responsable de ia Unidad de

Transparencia de Ja e!egaczén Milpa Affa, asi gém,e la forma en que incurrié en la irregularidad

administrativa por la qugghott e sanciona, junto ¢gh laﬁcsrcunstanmas externas que se advirtieron en la
comision de la misma, y SgRHMEC dentes de sancion g‘ﬁe ha quedado detalladas en fineas anteriores, facuttan
a esta autoridad a estimagqus & mponerse cem sancmn ‘administrativa a la cizdadana DULCE MARIA
SEGURA PEREZ, con S’églsira Fedeial de Contnbu /entes;», , en su caracter de servidora
pilblica adscrita a la Delegacion Milpa, una SUSPENSION DE SUELDQ Y FUNC!ONES POR EL TERMINO
DE QUINCE DIAS, conforme alo dispuesto en el aﬂfcuio 53, fraccxon {lldela Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos; eilo en virtud a ia;, pemnenma de inhibir futuras conductas irregulares de esa
naturaleza, y evilar que los servidores publec'fs continfien t[;gsgred iendo las obligaciones sefaladas en el
articulo 47 de |a Ley Federal de Responsabilid ades delos Serv:deres Poblices. -

f?
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Por lo expueste y fundado es de resolverse v se:
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3
|
------------------- RES uée LV E

Este Organo Interno de Control esﬁcompetente para conocer y resoiver sobre 10§ hechos
consignades en el presente expgdiente, con« fundamentc en lo establecido en el

Considerando |, de esta Reso!umon% -

i
De conformidad con lo sefialado en ids Cons;derandos l1l, IV v V esta Contraloria Interna en
la Delegacion Milpa Alta deéermmaglmponema los ciudadanos JOSE LUIS PAD?ERNA

CERVANTES, ‘con Registo ' Fedejal  d& Contribuyente una
AMONESTACION PUBLICA, conforrga o, xspuesto en el articulo 53, fracc:on ih; yDULCE
MARIA SEGURA PEREZ, con Regis Fedefai de Contribuyentes 3, una
SUSPENSION DE SUELDO Y FUNQE%IONES POR EL TERMINO ‘DE QUINCE DIAS,

conformea lo dispuesto en el articulo 5 ;ifFaCCEOH il de la Ley Federal de Responsabilidades
de !os Servidores Piblicos.

s 9

N&n’lquese personalmente la present
LUfS PADIERNA CERVANTES DULGEYMARIA SEGURA PEREZ, a su Jefe inmediato ¥
Superior Jetarquico de la Delegacxog?Ml' a Alta, de conformidad con o establecido en la
fracgién. Hﬁmcuio G4 de laley Feé’erai’ e Responsabiiidades de Eos Servidores Piblicos.
Expi gggcfb\*a certificada dela presente Resolucnon a Ia Direccién de Situacion Patrimonial
dela Congaiorxa General de la Csudad de; Q/Iex;co para los efeclos legales a los que haya
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