.Ciudad de México, a los tres dias del mes de enero del afio dos mil diecisiete.
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RESOLUCION

Visto para resolver el procedimiento administrativo dlso|plmarlo CIfFEGID/0041l2016 instruido en |

contra del ciudadano SNEMENEENERRENE. con categoria de Prestador de Servicios

‘Profesionales adscrito al Fideicomiso Educacion Garantizada, con Registro” Federal * de -

Contribuyentes

, por incumplimiento a obligaciones inherentes a su:.cargo como
servidor puablico; vy, : pmmima

RESULTANDO

1.- Que mediante oficio nimero CG/DGAJR/DSP/3911/2016 de fecha veinte de junio de dos mil
dieciséis, emitido por el Director de Situacion Patrimonial
de la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades; de la Contraloria General de la
Cludad de México, dirigido al suscrito e, Contralor Interno en
el*Fideicomiso Educacion Garantizada, se remitié relacion de servidores publlcos que-no realizaron
o,presentaron de forma extemporanea su Declaracion de Intereses del ejercicio 20186, listado en el
que se encuentra el ciudadano - con categoria ‘de Prestador de

Serv10|os Profesionales, adscrito al Fideicomiso Educamon Garantizada. (Documento que obra en
Copla certn‘lcada afoja 03 de autos) O

PLSE -»’

‘“Radlcacmn EI veinticinco de agosto de dos mil dieciséis, esta Autoridad" Admmlstra’uva emitié

Astierdo de Radicacion, registrando el expediente bajo el nimero CI/FEG/D/0041/2016, ordenando

practicar las investigaciones y diligencias que fueran necesarias para constatar la veracidad de los

hechos denunciados y en su caso incoar el Procedimiento Administrativb Disciplinario
correspondiente. (Foja 04 de actuaciones). e

3.- Acuerdo de Inicio de Procedimiento. Que con fecha ve|nt|se|s de octubre’ de dos mil dleC|se|s
se dictd acuerdo de inicio de procedimiento administrativo d‘SC\plmano en el que se ordend citar al
ciudadano como probable responsable de los hechos materia del

- .presente, a efecto que compareciera al desahogo de la audiencia prevista en el articulo 64 fraccion
- | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos (Foja 55-a 67 de autos),

formalidad que se cumpli6 mediante el oficio citatorio CG/CIFEG/428/2016- del dia veintiséis- de

-octubre de dos mil dieciséis, notificado personalmente mediante cédula de notificacién al ciudadano -

W7

’
2 wr

el dia treinta y uno de octubre de dos mil dleC|sels (Foja 68 ala .
76 del expediente en que se actua)

4.- Tramite del procedimiento administrativo disciplinario. Con fecha diez de ‘no”\/ige_fnbre de dos
mil dieciséis, tuvo verificativo la audiencia de ley a que se refiere el articulo 64:fraccior | de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Puablicos, a la que.comparecié el ciudadano

ég ‘ ‘ /)L'('L ; é re<olo cfog - ;
P ¢ o g .
) ' ?Z‘/JC{WI o ¥, Ly ,{A"n £ 411 v C\ “y S ; TZ?)‘ f’b

£ 4 < [(.a vy 4 < P .
Ce ? ol S ,’) Contraloria General del Distrito Federal
i Direccion General de Contralorias internas en Entidades
" Direccién de Contralorias Internas en Entidades “A”
Comralona Interna en el Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Federal
/ 0 /' o~ 4;) ol 4 - Bucareli nimero 134, Piso 7
. Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc,
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D o propio derecho, en Ia cual presento su declaramon de manera

verbal, ofrecid pruebas y alegd io que a su derecho convino. -(Fojas 78 a la 83 del presente
_».sumario) -t :

- 5.- Turno para resolucién. Que por corresponder al estado pro eSaI de los autos del expedlente

.que nos ocupa, se turnaron los mismos a la Vlsta del suscnt@’ para dictar la. resolu0|on que en.
derecho corresponde. 5-

Por lo expuesto es de considerarse; y : + %

3

CONSIDERANDOg f

PRIMERO. COMPETENCIA. Esta Contraloria Interna en §T Fldelcdmlso Educamon Garantlzada

dependiente de la Contraloria General de la Ciudad de iMéxico, es competente para conocer,

inyestigar, iniciar, desahogar y resolver procedimientos ad .{lmstrati\fos disciplinarios. sobre actos u

omisiones de, servidores publicos adscritos al Fldeloom|s<é Educadon Garantizada, que pudieran
gfectar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiéncia que deben observar en su empleo,
cargo 0 .comision, de los cuales tenga conocimiento por :Ualqwer' medio, para determinar, en su
£a50, las sanciones que correspondan en los términos de fa ley d§ la. materia, ello. de ‘conformidad
e@n lo drspuesto por los articulos 14, 16, 108 parrafo fprimerd, 109 fraccion. iy 113 de la
Const};tumon Polltlca de los Estados Unidos Mexmanos " del. j statuto de Goblerno del Distrito

‘1@'3,45 fraccion XV, 17 y 34 fraccion XXVI de la Ley Oram'__a de la Administracion Publica del
“Pistrito Federal y articulos 1°, 7° fraccion XIV inciso 5y 113 ra&ﬁmon X del Reglamento Interior de la

Administracion Pdblica del Distrito Federal. ;r’ _
SEGUNDO. FIJACION DE LA RESPONSABILIDAD ATR'_ UIDA AL SERVIDOR Pl'JBLICO'. Por
razbn de método, se procede a fijar la conducta irreg@ldr que le fue atribuida al ciudadano

y la cual sera materiz ‘dej estudio en Ia'préS'_ente Resolucidn.
Resulta ilustrativa la tesis 1.7°.A.672 A que fuera pubficadd en la pagina 1638 del Semanario
- Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tormo XXX, dicigghbre d§ 2009. - :

RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES P BLlCOS LA CONDUCTA :
ATRIBUIDA EN EL CITATORIO PARA LA AUDIENCIA DE LEY A QUE ALUDE LA
FRACCION I DEL ARTICULO 64 DE LA LEY FEDERAL RELATIVA, NO PUEDE SER -
MODIFICADA EN LA RESOLUCION QUE PONGA FKIN AL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO. La fraccion | del artic fo 64 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos prevé la gararitia de audiencia, conforme
a la cual todo gobernado tiene derecho frente a las autdridades adm/n/strat/vas %
judiciales a que se le otorgue oportunidad de defensa por r}ped/o del ofrecimiento de

MLR*'FO®

Contraloria General del Distrito Federal
‘Direccion Generat de Contralorias Internas en Entidades
Direccion de Contralorias Internas en Entidades “A”
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pruebas y formulacion de alegatos en los casos en que pueda verse afectada'_su. esfera

. juridica. Asi, la autoridad en el procedimiento administrativo de responsabilidades debe
salvaguardar las formalidades esenciales del procedimient@®permitiendo al incoado
recabar y preparar las pruebas y alegatos necesarios parg su defensa, con el fin de
desvirtuar la actuacién que al instruirse el citado procedirffientd se le imputa.:En esas
condiciones, la conducta atribuida al servidor publico en ekcitatdrio para la audiencia de
ley a que alude la sefialada fraccion I, no puede ser m/f/ca' a en la resolucion que
ponga fin al procedimiento administrativo d/SC/p//nar/o _w, sanC/onarlo por una diversa,
porque al hacerlo se soslayarian las indicadas formdfidade s en tanto- ‘que no se
brindaria al particular la oportunidad de defensa, al no exigtir uri vinculo entre. el proceder
atr:bu:do al /n/CIar el ,oroced/m/ento que es el que lo ’; ot/vo y el reprochado en la

« con la fraccion Il del invocado precepto

La conducta que se le atribuye en el procedimiento al ciudada g
Bethizo Con3|st|r basicamente en:

," ‘e a lo determinado en la Politica
8ICAS DE ACTUACION DE LAS
ION PUBLICA DEL DISTRITO

publlcado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el vei ' [ ’
relacion al primer parrafo del PRIMERO de los LINEAMI 3 |
DECLARACION DE IN I'ERESES Y MANIFESTACION E NO CONFLICTO DE .INTERESES A

' blicado enla Gaceta Oficial del

o {ERO y TERCERO DE LOS
- LINEAMIENTOS asi como lo previsto en el articdlo TERCERCY TRANSITORIO de dichos

" LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y DIFU! ION DE INFORMACION PATRIMONIAL_
"FISCAL Y DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE'LA -
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLWOGOS; publicado en la '
Gaceta Oficial del Distrito Federal el quince de abril de dos mil dieciséis; Eon lo Cual se adecua el
incumplimiento del presunto responsable a lo dispuesto en el articulo 47 fracgion XXII de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, asi como al PrInCIplO de Legalidad que

rige a la Administracion Publica, que alude el primer parrafo del articulo 47 de |a Ley Federal
citada, precepto legal que sefiala:

MLR*FOG . S pa.3 |

Contralona General det Dlstmo Federal
Dlrecmon General de Contralorias Internas en Entidades

Direccién de Contralorias Intérnas en Entidades “A”
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“Articulo 47.- “Todo servidor publico tendra las s:gwentes obllgaC/ones para
- salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparc Faad y eficiencia que ‘debehn ser
observadas en el desempefio de su empleo, carga,v’ja ComISIOI’) y cuyo incumplimiento
dara lugar al procedimiento y a las sanciones qui Correspondan sin perjuicio de sus

derechos laborales, asi como de las normas esp 3 ‘lf/cas qUe a/ respecto ruan el servicio
de las fuerzas armadas.. '

-

‘R
Lo anterior, en razon de que los servidores publicos %lo se encuentran faoultados para hacer lo

que la Ley les permite. y deben de cumplir cabal y estrigtamente lo que ésta les ordena, en beneficio
de la colectividad, porque a la sociedad le interesa qu los sejvidores publicos - ajusten sus actos a

la Ley, en el presente caso no ocurrid asi, toda vezique gi ciudadano EEERERERENNER
con categorla de Prestador de Serwc;los Pro. 5 |on {és adscrito al Fideicomiso Educacion

cién de |ntereses es decw la realizd

POR EL QUE SE FIJAN LAS POLI'I'ICAS DE ACT I'U"' I_N DE- LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE "_‘ __TRITO FEDERAL QUE SE SENALAN,

PREVE\NIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INT :."'7
Dictits Federal el veintisiete de mayo de dos mil quince§
de |o§ LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION

‘_AN[FESfTACION DE NO CONFLICTO DE.INTEf =
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMIN|STRACIN

PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y

HbTVIC)’L@GOS QUE SE SENALAN, publicado en la Gacgta Ofiial del Distrito Federal el veintitrés

‘de “ju“!)gfde dos mil quince y el PRIMERO y TEREER@EDE -LOS LINEAMIENTOS asi como lo
péewsto en el articulo TERCERO TRANSITOFQIO d“a dichos LINEAMIENTOS PARA LA
DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACIONQPATR_:- ONIAL, FISCAL Y DE~ INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUB%ICAS B;_ LA ADMINISTRACION PUBLICA DE
LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS, publicado en 13 Gaceta Oficial del Distrito Federal el
quince de abril de dos mil dieciséis, originandose coniila cohducta de Usted el presunto
lncumpllmlento al Principio de Legalidad que rige eI Servicio ﬁ?,ubllco

. :'En ese sentido, el ciudadano “ con categoria de Prestador de
*" Servicios Profesionales, adscrito al Fideicomiso Educaciéon Garantizada, presuntamente infringi6 la
" fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsablhdades de los SerVIdores Publicos,

"que establece como obligacién de los servidores pubhcos la sngwente '

...XXIl.- Abstenerse de cualquier acto u omisiéon que /mpl/que /ncumpl/m/enz‘o de
Cua/qwer disposicién juridica relacionada con el servicio piblico. ..

Dicha hipétesis normativa en la especie se vio |nfr|ng|da por el presunto resporj@s’éble,'él ciudadano

con categoria de Prestador de Servicios Profesionales adscrito al
Fideicomiso Educacion Garantizada, al incumplir una disposicion juridica relacionada con el

& ”%

Contralona General del Distrito Federal
Direccuon General de Contralonas Internas en Entidades
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servicio publico, como lo es Io establemdo en la Politica QUINTA del ACUERDO POR EL QUE SE
_FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERS@NAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
" ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN; PARA CUMPLIR
- LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SER\/ICIQ PUBLICO Y PARA PREVENIR LA

establecio:

“Quinta.- DECLARACION DE INTERESES.- Tod@s Ias personas servidoras publlcas de
la Admmtstrac:on Publica del Distrito Federal -;que ‘ocupen puestos de estructura u
homologos por funciones, ingresos o contrapre' aelones salvo el personal de base, .
conforme a los formatos, plazos, mecanismos y ‘demas formalidades que estab/ezca la
Contraloria General, deberan declarar las relaCIogeis pasadas, presentes o.potenciales
con personas fisicas o morales, de caracter familigt, profesional, personal, laboral, o de
negocios, incluyendo los socios, directivos, accidflistas, administradores, comisarios y
demas personal responsable de sus procesos de ventas comercializacion, relaciones
- publicas "o similares, susceptibles de ser favorewﬁos beneficiados, adjudicados con
'mot:vo del gjercicio de las atribuciones que les o‘b'.. _!_'eren los ordenamientos juridicos y
adm/n/strat/vos También debera declarar lo corfe ﬁond/ente al conyuge, a la. persona
¥ N qu:en vive en concubinato, en soc:edad en conv‘menc:/a o dependiente . econom/co -
‘4 ‘U
g‘w véz, fue trasgredldo el supuesto Contenldo en el artlculo TERCERO TRANSITOR|O del
ACUERDO ‘POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS [@E ACTUACION DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINIS TRACION PUB;JCA DEL DISTRITO FEDERAL QUE
SET§ET<1 AN, PARA CUMPLIR LOS VALORES \( PRll\fClPlOS QUE RIGEN EL SERVICIO
F’UBLIB/O Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFL’FCTO DE |NTERESES emitido por €l
.%fe ‘de Gobierno del entonces Distrito Federal, publlcado enlla Gaceta Oficial del Distrito Federal
el 27 de mayo de 2015, en virtud de que en el mismo S’e establecen los formatos plazos,
meoamsmos y demas formalidades para la presentacién de la leclaracnon de Interes

"~ “TRANSITORIOS” a S

“TERCERO.- La Declaracion de Intereses a que se ref/eré la Po//f/ca Qwhfa debera
presentarse en esta primera ocasion, en el mes de agosto de 2015 conforme a los

formatos, plazos, mecanismos y demas formalldades que senale Ia Contralona
General g

De igual forma, con la omisién desplegada por el presunto responsable eri.ciudz_;i'daho CERAN TR
MR, cn la fecha de los hechos de reproche administrativo y durante su desempefio
con la categoria de Prestador de Servicios Profesionales, adscrito-al Fideicomiso Educacion

Garantizada, contravino lo contenido en el primer parrafo del PRIMERO de los' LINEAMIENTOS
PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO

MLRFYG . : ' o A

Contraloria General de] Distrito Federal
Dlreccton General de Contralorias Internas en Entidades
Direccién de Contralorias Internas en Entidades “A”
Contralona interna en ef Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Federal
. Bucareli nimero 134, Piso 7
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CONFLICTO DE INTERESES A -CARGO DE LAS PERSONAS-SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL HOMOLOGOS QUE SE SENALAN,
emitidos por el Contralor General del entonces Distrito Fec#gral publlcados en la Gaceta OfICIa| deI
Distrito Federal el 23 de julio de 2015, en el que se establécid textualmente que:

by

“Primeéro.- Corresponde a todas las personas ser doras.jpljbicas de la Administracion

Publica del Distrito Federal que ocupen puest"&' de ‘estructura u homdlogos por
funciones, ingresos o contraprestaciones, presen ar durante el mes de mayo de cada
~afo una Declaracion de  Intereses ‘a -efecto de ¥nanifestar sus relaciones pasadas ;
" presentes o futuras con: personas fisicas o moralgs, de caracter familiar, profesional,
'persona/ labora/ y de negocios; que con motivo-délejercicio de las atribuciones qué les
istralivos, puedan. ser favorecidos,

confieren los ‘ordenamientos juridicos 'y admin
nceSIones permisos v demas

~ beneficiados, adjud/cados con contratos, C
procedlmlentos y actos.”

A ‘su_vez, se actualiza la |Iegal conducta contenlda en el PRIMERO y TERCERO DE LOS
"TERCERO TRANSITORIO -de dichos
IN DE INFORMACION PATRIMONIAL,
FISCAL Y DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA,
KBNIINISTRACION PUBLICA DE.LA CIUDAD DE ME§<';§‘,O Y HOMOLOGOS, publicados en la

Gaceta Oficial del Distrito Federal, el quince de abril de gos.mil dieciséis, mismos que son del tenor
s:gulente

Tt
.(-_P

"PRIMERO Corresponde a todas las person@% ser'q‘k/doras publicas ‘de estructura u

o homologos o equivalentes desde el nivel de En!ace por funciones, ingresos o

ario una Declaracion de intereses a efecto de manifestar sus relaciones pasadas,
presentes o futuras con personas fisicas o m@rales @ caracter familiar, profesional,
personal, laboral, y de negocios; que con mot/vo del ejeregao de las atribuciones que les
confieren los ordenamientos juridicos y adm/n/strat/vgs puedan ser favorecidos,
beneficiados,  adjudicados con contratos, ‘toncesi@nes, permisos y - demas
procedimientos y actos. Los plazos y demas formallda;des y situaciones sobre la
presentacion de esta declaracién seran las previstas <en los Lineamientos de la
Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intereses.

contraprestacion de la Administracion Publica de la Cfﬁgad de México, presentar cada

“TERCERO.- La obligacion de presentar Declaracién de Intereses también aplica a las
personas fisicas prestadoras de servicios profesionales, que prestan sus servicios de
manera personal, interna y directa en las dependencias, 6rganos desconcentrados,
delegaciones, entidades u 6rganos de apoyo o asesoria de la Administracion Publica de
la Ciudad de México, contratadas con recursos locales o federales y cuya
contraprestacion quede comprendida o sea equivalente al sueldo de cualquier puesto

Contraloria General dei Distrito Federal
Direccion General de Contralorias Internas en Entidades
Direccion de Contralorias Internas en Entidades “A"
Contralona Interna en el Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal
. Bucarefi numero 134, Piso 7
Cotonia Centro, Deiegacién Cuauhtémoc,
C.P. 06040 T. 1102 17 30 Ext. 4007 ~
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de estructura de la Administracion Pablica de la Ciudad de México, desde el nivel de
Enlace.”

“TRANSITORIOS”

" TERCERO. Conforme al Acuerdo por el que se fijan Pl t/cas de Actuacion para una
Transparente Rendicién de Cuentas que implique evita %/ Conflicto de Intereses y el
Incremento de Patrimonio No Justificado y los presen‘tngeam/entos el personal de
nivel Enlace u homblogos que a partir de mayo -de 2@]16, esta obligado a declarar

: /nformac:/on patrimonial, fiscal y de-intereses, por Bste tnico afo procederd a
presentar en mayo de 2016 su Declaracion de Intereses y-en mayo o jUI’)IO de 2076
su-Declaracién de Situacion: Patrimonial, en la modalld e Inicial.” --

Asi las cosgs, el ciudadano- i ' con categoria de Prestador.de
Servicios Profesionales, adscrito al .Fideicomiso Educgtion - Garantizada, transgredid las
disposiciones Juridicas antes mencionadas toda vez que adli y cuando estaba obligado, presento
de‘,manera extemporanea su Declaracién de Intereses, Z8s decir, la tealizd fuera del plazo
es‘ﬁabfeado que lo era hasta el ultlmo dia del mes de mayo dl afio dos mil diecisgis .----m=memmmmromee-
Nt '

T-ERCERO PRECISION DE LOS ELEMENTOS MATERIA/ ! DE ESTUDIO Con la finalidad de :

' resoliv%r si el ciudadano t;s responsable de la falta que se'le
1}m uta, dsta autoridad procede al analisis de los siguiente e,__’mentos

_1._-,;_Qfle el ciudadano PN scdes

g;npenaba como servidor plblico en la
- “6poca de los hechos denunciados como irregulares. = :

F I -
2. La existencia de la conducta atrlbu|da al serwdoriipubhc% ciudadano SEREGTINENSEEA

SR s decir, que con dicha conducta haya violentado el filarco normativo que resulta aplicable.

y que ello constituya una violacién a alguna de las obﬁgaCIon % establecidas en el articulo 47 de la
Ley Federal de Responsablhdades de los Servidores Publlcos

en el

3. La plena responsabilidad administrativa del ciuéadano
%I artlculo 47 de la Ley Federal de

~incumplimiento a algunas de las obligaciones establecidas en
Responsabilidades de los Servidores Publicos.

CUARTO DEMOSTRACION DE LA CALIDAD DE SERVID@R PLIBLlCO DEL CIUDADANO
~pEeasasEREiR. Por lo que hace al primero d& los elementos precisados en el
considerando anterior, en autos quedo debidamente demostrad@ que el ciudadano @

_‘ si tiene la calidad de servidor publico al ‘momento en que acontecié la
iregularidad administrativa que se le atribuye al desempefiarse como Prestador de Servicios
Profesionales adscrito al Fideicomiso Educacion Garantizada, conclusion a la que llega este
Resolutor de la valoracion conjunta de las siguientes pruebas:

Contraloria General del Distrito Federal

Direccion General de Contralorias Internas en Entidades

Direccién de Contralorias Internas en Entidades “A”

Contraloria Interna en el Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal
Bucareli nimero 134, Piso 7

Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc,

C.P. 06040 T. 1102 17 30 Ext. 4007
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Documental Plblica consistente en copia certificada del documento denominado Contrato de .
Prestaci_c’m de Servicios con numero de folio 34.1, de feeha veinte de abril de dos mil dieciséis,
celebrado entre el ciudadano con la categoria de Prestador de

Servicios Profesionales y el M Director General del Fid eicomiso

Educacion Garantizada, mismo que obra en el expediefte e éque se actla a fojas 14 a 16 de autos.
: . g_ r

Documental publica que goza de valor probatorio plengen té_é'minos de lo dispuesto por los articulos

280,.281 y 290 del Coédigo Federal de Procedimientgs Penales, de aplicacion supletoria a la Ley-

N Federal de’ Responsabthdades de los Scrvndores Pubh 08 erftermmos del. articulo 45 de este ultimo
' _ordenamlento : B ¥ '

&
]
]

g
1

Desprendiéndose de la documental mencionada que f d|a veinte de abril de dos mil dieciséis, el

Licenciado Carlos Nava Pérez, Director General del ;|de|bom|so Educacién Garantizada, celebré:

Coritrato de Prestacién de Servicios con nimero de fol};b 34.1, con el ciudadano EGEG_G_—E
con efectos a partir clel pnmero de‘br de dos mil d|e0|se|s

' @ﬁsgja,—cq ucta atribuida al servidor publico, que Con|cha ‘conducta haya violentado el marco
roemativo’que resulta aplicable y que ello constituya el flacumplimiento a alguna de las obligaciones
L@Si@t/)‘te/gldas en el articulo 47 de la Ley Federal de Regpbnsabilidades de los Servidores Publicos. -

En ese orden de ideas, a efecto de deteminar la ) |st'._ cia de la responsabilidad administrativa
atribuida al servidor publico con motivo de la cgh @ que se le imputa se hace necesario
establecer, primeramente, si el ciudadano al desempefiarse como
Prestador de Servicios Profesionales, estaba oblige :esentar su Declaracion de Intereses;
conforme a lo determinado en la Politica QUINTA AJERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS
_ POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PER SSERVIDORAS PUBLICAS 'DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL UE SE SENALAN, PARA CUMPLIR
LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICI@ PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, publicado er*{kla Gaceta Oficial del Distrito Federal
el veintisiete de mayo de dos mil quince, en relacion al p‘ﬁmer parrafo del PRIMERO de los
LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y
MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES CARGO DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLIGA DEL DISTRITO FEDERAL Y
HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, publicado en la Gaceta Of|C|a1 del Distrito Federal el veintitrés
de julio de dos mil quince y el PRIMERO y TERCERO DE LOS LINEAMIENTOS asi como lo
previsto en el articulo TERCERO TRANSITORIO de dichos LINEAMIENTOS PARA LA
DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES A

yég

Contraloria General det Distrito Federat
Direccion General de Contralorias Internas en Entidades
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CARGO. DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE

LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS, pubhcado en 1a Gaceta Oficial del Distrito Federal el
quince de abril de dos mil dieciséis.

.,\.
oK

En el expediente en que se actla obran los siguientes meﬁi;ios dé prueba:
’ ) ) ' P

de folio ” celebrado entre el ciudadano
o

_ con la categoria de
Prestad e Serwcros Profe3|onales y eI

Dlrector General del»

Documental publlca que goza de valor probatorlo pleno . minos de lo dispuesto por los articulos '
280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos ¥ '
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publlco

n términos del articulo 45 de este Ultimo
ordenamlento :

dLendose de la valoracién a la documental men ada que el dia veinte de abril de dos mil
: General del . Fideicomiso Educacion
el ciudadano

il dieciséis, de lo que se diserta que-és
fique-ocupa la categoria de Prestador

' de Intereses en el mes de mayo del ano dos mil dueélsels nforme a lo determinado.en la Politica

QUINTA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJANF LAS PBLITICAS DE ACTUACION DE LAS

PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ;_-DMINlSRACION PUBLICA DEL DISTRITO .
FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LDS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL
SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA E ISTENCI%DE CONFLICTO DE INTERESES,

publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el veintis te de mayo de dos mil quince, en
‘relacion al primer parrafo del PRIMERO de los LIk EAMIENTY S PARA LA PRESENTACION DE
DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE N& CONFLICTO DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS D LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALANpublicado en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el veintitrés de julio de dos mil quince y el FSRIMERO y TERCERO DE LOS.
LINEAMIENTOS . asi como lo previsto en el articulo TERCERO. TRANSITORIO de .dichos
LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y DIFUSION DE {(NFORMACION PATRIMONIAL,
FISCAL Y DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS VIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y OMOLOGOS publicado en Ia
Gaceta Oficial del Distrito Federal el quince de abril de dos mil diecisé

Contraloria Generai del Distrito Federal

Direccion General de Contralorias Internas en Entidades

. Direccion de Contralorias Internas en Entidades “A”
Contraloria Interna en el Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal
Bucareli numero 134, Piso 7 .

- Cotonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc,
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2.- Copia certtificada del oficio nimero oficio nimero CG/DGAJR/DSP/3911/2016 de fecha 20 de

junio de dos mil dieciséis, signado por el w, Director de

Situacion Patrimonial de la Direccién General d untos Juridicos y Responsabilidades de la

dl. Contralor Interno en el Fideicomiso Edu
relacion de servidores publicos que realizaron de f
del ejercicio 2016, listado en el que se encuentra el &i
categoria de Prestador de Servicios Profesionales 4
-documento que obra a fojas 03 de autos. -

rio plenode conformidad en-lo dispuestoen . .
ientos Penales, de aplicacion supletoria a la
iblicos. '

Dbcu‘meihtal"piublicé-a la que se le otorga valor prob
los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Proce
‘Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores

Rrobanza de+a que de su valoracion sé desprende dlie el servidor plblico, ciudadano ETREGG—G—G—_—
presentd con fecha posteriorfal mes de mayo de dos mil dieciséis su
Declaracion.de Intereses, segun se aprecia en el Cuf o de dicho oficio de mérito. - 4
3.- Copia certificada del Acuse de recibo del oficio GGICIFEG/0245/2016 de fecha dieciséis de junio
de'dés milidieciséis, suscrito por el § 2
Fideicomiso Educacion Garantizada, dirigido al
Bituasién -Patrimonial de la Direccién General d;é
:(?Gn’ti’-éﬁio.rla General de la Ciudad de México. Foja 2 de!

L , Director de’
ntos Juridicos y Responsabilidades de la
tos-

*@%ﬁyfﬁental publica a la que se le otorga valor prabatoro pleno de conformidad en lo dispuesto en
los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Progedimigitos Penales, de aplicacion supletoria a la

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidor

Probanza de la que de su valoracién se acredita r del Organo de Control Interno en el
Fideicomiso Educacion Garantizada, solicitd al titl?l Elreccién de Situacién Patrimonial de la
-Contraloria General de la Ciudad de México informara siel ciudadane-

W presentd declaracion de intereses corre%pondienteﬁ'-?l ano dos mil dieciséis-y que en caso
afirmativo se proporcionara documentacion que @creditara t%l aserto e inclusive reflejara la fecha

de presentacion. _ 3

4.- Original del oficio nimero FEG/DG/DAF/1445/16 del nueve?_";:de septiembre de dos mil dieciséis,
mediante el cual la SN Dircctora de Administracion y
Finanzas del Fideicomiso Educacion Garantizada, remitié diversa informacién y documentacién del
expediente personal del ciudadano . que contiene categoria,

nivel, sueldo mensual, bruto y neto. Documento que obra de las fojas siete a la treinta'y ocho de
actuaciones.

K
y MLR*®

Contraloria General del Distrito Federal
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~ 5,- Copia certificada del oficio nimero CG/CIFEG/423/2016 del veinticuatro de octubre de dos mil
dieciséis, mediante el cual se solicitd a la Directora. de Administracion y Finanzas del Fideicomiso

Educacién Garantizada, remitiera copia certificada dekdiverso FEG/DG/DAF/0698/2016, suscrito el

dia 03 de mayo de 2016, por su antecesor, el s ' . )
quien previamente habia remitido el listado. en el -cual se localizaba el ciudadano “
YR | se especificaba nombre, cargo, & % f6rma de contratacién, area de adscripcion,
sueldo neto del personal de estructura y homologog de base, eventual, némina 8 y prestadores de
servicios por ingreso ($11,296.88 neto) o por fun“c!ones hasta el nivel de enlace, asi como del

.personal de base, eventual, nomina.8 y prestadore ‘servicios-que por curcunstancnas especiales-

0. extraordinarias partLCIparan formalmente en el prcé de evaluamon “seleccién Y- adJUdICaCIOn de -
I '_partlcu|ares ‘participantes en los prooed|m|entosi adquICton obras publlcas y reglmen

~ patrimonial, con independencia de que sus: ingresos: ;s:us funciones fueran menores al personal de

estructura desde el nivel de enlace. Documental qué.o ra a fojas cuarenta y tres a cuarenta y siete
' de aotuacuones

ia certlﬁcada. de la impresion de pantalla fglativa a las Remuneraciones al Personal del
( de la Ciudad de México, emitida por la Ofiglalia Mayor de dicha Ciudad de México, de'la
el sexdeprende el sueldo bruto y el sueldo neto p”_ . puesto de la nomina de septiembre del afo
dos mil dieciséis, correspondiente a los trabajadoresfée Estructura, en especifico a los “Enlace A",
gor ger Ia’ plaza de nivel mas bajo de estructura et la Administracién Publica de la Ciudad de

Mexrco correspondiente al nivel salaria 20.5 ¢ Enlaceif’“k'\” con sueldo liquido de $10,755.92 (diez mil

?etémentos cincuenta y cinco pesos 92/100 M.N.). Doclimental que obra a foja 94 de actuaciones. —
WCRCICn Vi

9Doc entales publicas a Iés due se les otorgaf\)a‘l'é:; probétorio pleno de conformidad en lo
Spuesto en los articulos 280 y 281 del Codigo Fédera

ttde Procedimientos Penalés, de aplicacion
supletorla a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, mismas - que en
conjunta y exhaustiva valoracién se acredita que &l car

que ostenta el ciudadano

| de estructura, pues su sueldo liquido

de _ es mayor incluso que el sueldo de
la plaza de nivel mas bajo de estructura en la Adinlmstrac'_,_n Pulblica de la Ciudad de Meéxico, que
es la 20.5 correspondiente a Enlace “A”, cuyo sueldo |IQUIdG, es de $10,755.92 (diez mil setecientos
cincuenta y cinco pesos 92/100 M.N.), y por tanto es SUJeto{Qbhgado a presentar su declaracion de
intereses en el'mes de mayo del afio dos mil d:ecnsens corforme a lo determinado en la Politica
QUINTA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS P‘LITICAS DE ACTUACION DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMH\IISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL

~SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE "CONFLICTO DE INTERESES,
publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el veintisiete de mayo de dos mil quince, en-
relacién al primer parrafo del PRIMERO de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE
DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE ||\ITERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, publicado en la Gaceta Oficial del

_jﬁm§%/ - B - )

oy Contraloria General del Distrito Federal
. . Direccidon General de Contralorias Internas en Entidades
Direccion de Contralorias Internas en Entidades “A”
Contralona interna en el Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal
Bucareli nimero 134, Piso 7
Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc,
’ C.P. 08040 T. 1102 17 30 Ext. 4007
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Distrito Federal el veintitrés de julio de dos mil quince y el PRIMERO y TERCERO DE LOS
LINEAMIENTOS asi como lo previsto en el articulo TERCERO TRANSITORIO de dichos
LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION PATRIMONIAL,
FISCAL Y DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEX| .?."- Y HOMOLOGOS publicado en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el quince de abril de dos' ™ i

En razén de lo antes sefialado, esta autoridad advierte
JER <n su calidad de Prestador de Servicios Profesig
- Garantizada, incurrié¢ en responsabmdad admlmstratlva

el ciudadano SNSRI

hales adscrito al Fideicomiso Educacion
or gontravenir lo dispuesto en el articulo -

47 fraccién fraccién XXH de la Ley Federal de Respo.-'atéihdades de los” SerVIdores Publlcos <

precepto legal que sefiala: ’: .
. e, “Articulo-. 47- Todo servidor publico tendré Es‘ siguientes obligaciohes para
¥ salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, impar _q//dad y eficiencia que deben ser

’ observadas en el desempeno de su empleo cargogo. comision, y cuyo mcumpllmlento

‘ derechos laborales, asi como de las normas esp
~Servicio de las fuerzas armadas :

numero de folio 34.1, suscrito el veinte de abril de dos mi' di" l‘;iséis, con el Licenciado Carlos Nava

Pérez, Director General del Fideicomiso Educacién Garagtizadla, con la categoria de Prestador de
Servicios Profesionales, a partir del primero de abril degjos mil dieciséis, mismo que obra en el
expediente en que se actua a fojas 16 a 19, y por tary fo, l€ .corresponde la presentacion de la
declaracién de intereses conforme a lo determinado en la Politiga QUINTA del-ACUERDO POR EL
QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA
CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EE SERVICIO PUBLICO Y PARA
PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES Zpublicado en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el veintisiete- de mayo de dos mil quince, en relacion al primer parrafo del
PRIMERO de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE
INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADI\/IINISTRACiON PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, publicado en la Gaoeta Oficial del Distrito Federal
el veintitrés de julio de dos mil quince y el PRIMERO y TERCERG® DE LOS LINEAMIENTOS asi
como lo previsto en el articulo TERCERO TRANSITORIO de d|ch__cgs LINEAMIENTOS PARA LA

p«%

Contratoria General det Distrito Federal
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" quince de abril de dos mil dieciséis, por lo que tenia |

" formalidades que determine la Contraloria-General de:

~mes de mayo del afio dos mil dieciséis.
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DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE
LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el
ayepligacion de declarar las relaciones
pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de caracter familiar, profesional,
personal, laboral, o.de negocios, incluyendo los socio ectivos, accionistas, administradores,
comisarios y demas personal responsable de sus procesf_és deEventas comercializacion, relaciones .
pubhcos o similares, susceptibles de ser favorecidos, }geneﬁ‘mados adjudicados con motivo del

_ejercicio de las atribuciones que les confieren los orcienarmentos juridicos |y administrativos; o -
'Correspondlente a| conyuge ala persona con quien Vive en ‘concubinato, en - 'sociedad” en
convivencia o dependlente econdmico, ‘conforme. a forrﬁatos ‘plazos, mecanismos 'y demas
Ctﬂdad de México-en correlacion con el
articulo Tercero Transitorio del Acuerdo en comento ¥ Segundo Transitorio de los Lineamientos
aludidos que disponen que dicha declaracién de inte _s«a%\’7 prevista en la citada Politica Quinta,
obhgac:ones que inobservd el incoado en razon que o" iti§ presentar su Declaracién de Intereses
en la fecha mencionada, como se acreditd con OflCIO g G/GAJR/DSP/3911/2016 de fecha veinte
dejunio de dos mil dieciséis, signado por el M : ' Director de

Situacion Patrimonial, por el cual informé que respéc B al ciudadano SEEEEERENESGEINE

@, sc encontré registro que acredita que presenu Declaracion de Intereses hasta el tres

@&Junio de dos mil dieciséis, esto es, de manera exte 'oranea pues esta se realizd posterlor al

ol

En ese sentido, el ciudadano : infringid la fraccién XXII del articulo
);13 la Ley Federal de Responsabilidades de losfFSetvidores Publicos, que establece como
“Bbligacion de los servidores publicos la siguiente: - :

“ . XXIl.- Abstenerse de cualquier acto u o

pisiol que implique incumplimiento de
cualquier disposicion juridica relacionada con ef servigjo publico...”

Dicha hipoétesis nomativa en la especie se vio infringida pofel presunto responsable, el ciudadano

” con categoria de Prestador de Servicios Profesionales adscrito
al Fideicomiso Educacion Garantizada, al incumplir una disposicion juridica relacionada con el

servicio publico, como lo es lo establecido en la Politica QUINFA del ACUERDO POR EL QUE SE
FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONA SERVlDORAS PUBLICAS DE LA -
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR
LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO P@BLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, emitido por effJefe de Gobierno del entonces

‘Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial de! Distrito Fedel al el 27 de mayo de 2015, que
establecio:

“Quinta.- DECLARACION DE INTERESES.- Toda las persona%l{;;servidoras publicas de
la- Administracién Publica del Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u

Contraloria Genera! del Distrito Federat
Direccién Generaf de Contralorias Internas en Entidades
Direccion de Contralorias Internas en Entidades “A”
Cont(alona Interna en e Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal
Bucareli nimero 134, Piso 7
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homologos. por funciones, ingresos o contraprestaciones, salvo el personal de base,
conforme a los formatos, plazos, mecanismos y demas formalidades que establezca la
Contraloria General, deberan declarar las relacignes pasadas, presentes o potenciales
con personas fisicas 0 morales, de caracter farglllar profesional, personal, laboral, o de
negocios, incluyendo los socios, directivos, am/omsz‘as administradores, comisarios.y
demas personal responsable de sus procesc;:s de.ventas, comercializacién, relaciones
publicas o similares, susceptibles de ser fqyorec/dos beneficiados, adjudicados con
motivo del ejercicio de las atribuciones que f.?s c@nfleren los ordenamientos juridicos y
administrativos. También- debera declarar-lo; ‘porgespond/ente al conyuge, a la: persona

©con-quien wve en concub/nato en SOC/edad i c’onwvenC/a 0 depend/ente economlco
-k

A su vez, fue trasgredldo el supuesto contemdﬁ‘l éen el artlculo TERCERO TRANSITORIO del»
ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS POLET&CAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS.

SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRA'_Q%L\I -PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE

SE SENALAN PARA CUMPLIR LOS VALORES Y)?IQINC|PIOS QUE RIGEN EL SERVICIO
;RUI%LICO Y PARA PREVENIR LA-EXISTENCIA l""’ CONFLICTO DE INTERESES, emitido por el
Jeferde Gobiemo del entonces Distrito Federal, pu ]|cado en la Gaceta Oficial del Distrito Federai

&l,&7. de mayo de 2015, en virtud de que. en T mismo se establecen los formatos, plazos,

' Me@anlsmos y demas formahdades para la present-v i6n.de la Declaracion de Interés. ———------eeeeee-
e Sﬂf_ . . : -
T ',;.“;:’“FRANSITORIOS” A%

;u.a- “TERCERO.- La Dec/arac;on de lntereseséa q ie se refiere la Politica Quinta debera
- presentarse en esta primera ocasion, en ¢ mes

formatos, plazos, mecanismos y dema§ fori '“'_t.lidades que senale la Contraloria
General.” B8 =

De |gual forma, con la omision desplegada por éi presun sresponsable el ci.udéd‘ano TEBSSTEG
_ en la fecha de los hechos dfé reprochdmlnlstratlvo y durante su desempeno

PARA LA PRESENTACION DE DECLARACI@;N DE INTE”
CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE [EAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y ﬁOMOLOGOS QUE SE SENALAN,

ermitidos por el Contralor General del entonces Distrito Federal ‘Eaubhcados en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el 23 de julio de 2015, en el que se estableolo teigyalmente que:

“Primero.- Corresponde a todas las personas servidoras pu‘bicas de la Administracion
Puablica del Distrito Federal que ocupen puestos de esﬁfuctura u homdlogos por
funciones, ingresos o contraprestaciones, presentar durante el mes de mayo de cada
ano una Declaracion de Intereses a efecto de manifestar sus relaciones pasadas,

1 cooF
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presentes o futuras con personas fisicas o morales, de carécter fami/iaf profesional,
personal laboral, y de negocios; que con motivo délgjercicio de las atribuciones que les
confieren los ordenamientos juridicos y admfn trativos, puedan ser favorecidos,

beneficiados, adjudicados con contratos, ConceSIones permisos y demas
procedimientosyactos 7 -

A su vez, se actualiza la llega| conducta oontehada en el PRIMERO y TERCERO DE LOS
LINEAMIENTOS asi como lo previsto en el amoulo TERCERO TRANSITORIO de dichos
LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y E)@:USlON DE - INFORMACION - PATR!MON\AL Lo
R FISCAL Y DE INTERESES A CARGO DE LAS: PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS' DE. LA
. ADMIN|STRAClON ‘PUBLICA :DE. LA CIUDAD EfE MEXICO Y: HOMOLOG@S publlcados enla -

Gaceta Oficial del Distrito Federal, el qunnce de a&ﬁl de dos mll dIeC|SelS mismos que son del tenor
' S|QU|ente ;

“PRIMERO Corresponde a todas Iac oe@eof)as si:grwdoras publlcas de estructura u
/el : de n/ace por funCIOnes mgresos 0

.r<

o de manifestar sus re/aCIOnes pasadas,

' morales, de caracter familiar, profesional,

{ 't/vo del gjercicio de las atr/bUCIones que les -

(ol .administrativos, puedan ser favorecidos,

& »:'b‘en_eﬁciados, adjudicados con COLffaf@s concesiones, permisos y demas

“as  procedimientos y actos. Los plazos il EMmas forma//dades y situaciones sobre la

epresentacion de esta declaracion ser’an }Jas previstas ‘en los Lineamientos de la

' Declaracion de Intereses y Man/festac.'e?ﬁ de;«‘No Conflicto de Intereses.

.|‘ #

“TERCERO.- La ob//gaCIon de preser;tar Déa}laramon de Inz‘ereses también aplica a las
personas fisicas prestadoras de serwaos ,fes;ona/es que prestan sus $ervicios de
manera personal, interna y directa’: en /as‘ependencras organos desconcentrados,
delegaciones, entidades u 6rganos dé apoyoig. asesoria de la Administracion Publica de
la Ciudad de México, contratadas con-¥ecursos locales o federales y cuya
contraprestacion quede comprendida o sea éfuivalente al sueldo de cualquier pugsto

de estructura de la Administracion Publica de}{a Ciudad de México, desde el nivel de
Enlace.”

'persohal /aboral y de negocios; que con n
.sgonfieren los ordenamientos juridicos j

<‘~.-

3

'i
‘TERCERO Conforme al Acuerdo por el que sei «*fjan Politicas de Actuacion para una
Transparente Rendicién de Cuentas que impliqué: evitar el Conflicto de Intereses y el
Incremento de Patrimonio No Justificado y los présentes Lineamientos, el personal de
nivel Enlace u homoélogos que a partir de mayo'de 2016, estd obligado a declarar
informacion patrimonial, fiscal y de intereses, poOF, este unico afo procedera a

“TRANSITORIOS”

R
et MLR*'FRG
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presentar: en mayo de 2016 su Declaracion de Intereses y en mayo o junio de 2016
su Declaracion de Situac_ién Patrimonial, en la modalidad de [nicial.”

Asi las cosas, el ciudadano«SElNDESN VR con categoria de Prestador de
Servicios Profesionales adscrito al Fidei o Educacion Garantizada, transgredio las
disposiciones Juridicas antes mencionadas to que aun y cuando estaba obligado, presenté
de manera extemporanea su Déclaracion d |n\ reses correspond|ente al ejercicio 2016, al no
efectuarla dentro del mes de mayo del afio doémtl ieciséis.

'\.

| No es obloe para tener acredltada la plena re on blhdad admlmstratlva en la: wregulandad que se

‘_atrlbuye al servidor publico, el ‘ciudadano -

-, /;h -manifiesto que presente mi declaracion

 EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, publicad

, los argumentos. de
defensa que hizo valer en el desahogo de 1a ncia de Ley del diez de noviem_b‘re de dos mil

dieciséis, en el que medularmente manifesté:

A~
=

$ “Que en este acto exhibo mi declaracicp
una sola de sus caras, mismas que ratifi

cOAstante- de nueve fojas Utiles, escritas por
n:todas y cada una de sus partes, asimismo
I'y'como se ordené en el Fideicomiso, siendo
“todo lo que deseo manifestar”. '
Ferg) 0 - . :

"specto este resolutor determina que dichgsiaseveraciones no aportan ‘elementos suficientes
g svirtuar la irregularidad que se le imputa@iioda vez que las mismas se constituyen en meras
rﬁéﬂnslampnes subjetivas que al no encontrarse ciiitrastadas mediarite otros elementos efectivos de
p{,@eba ~Aendientes a corroborar sus manifest §tones, no resultan suficientes para el efecto de
oborar la ausencia de responsabilidad coma€s. pretendido por el diciente, las cuales se valoran

“en calidad de indicio en términos de los at%; os 285, 286, y 290 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, supletorio en témmings del diverso. 45 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos#Es es asi toda vez que la defensa en estudio no
desvirtia la irregularidad reprochada al ciuda debido a que tal -
y como se sefald en su oficio citatorio, comoi,_ rvor publlco tenia la obligacién de presentar su
declaracion de intereses, lo que en la especie’no r )
de junio de dos mil dieciséis, con -lo cualise ac_’dita que dicha declaracién fue presentada
extemporaneamente y por lo tanto el ciudadiino incumplié con lo -
dispuesto en el articulo 47 fraccion XXil de lé“ raI de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, en relacién en la Politica QUINTA del A '-_UERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS
POLITICAS DE ACTUACION DE LAS} PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FED i QUE SE SENALAN,.PARA CUMPLIR
.LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERW¥ICIO PUBLICO.Y PARA PREVENIR LA

o en la Gaceta Oficial del Distrito Federal
el veintisiete de mayo de dos mil quince, en relacién’al primer parrafo del PRIMERO de los
LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE IDECLARACION DE INTERESES Y
MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION P JBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y
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"HOMOLOGOS QUE SE SENALAN; publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el veintitrés
de julio de dos mil quince y el PRIMERO y TERCERO DE LOS LINEAMIENTOS asi como lo
previsto en el articulo TERCERO TRANSITORIO de dichos LINEAMIENTOS PARA LA
DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION#PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE
LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS, pubﬂlcadoe,en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el
quince de abril de dos mil dieciséis, en tal razgn los: érgumentos vertidos por el servidor publico,

resultan inoperantes e insuficientes para consiggrar que no es admlmstratlvamente responsable de
la- |rregularldad admmlstratlva que se: Ie atrlbuy ;

acuse de recibo electromco de Declaracion e Con;ﬂicto de Intereses, constante de nueve fojas
_Utiles, escritas’ por una sola de sus caras, 93 ‘tuvapor admitida, a la cual se le otorga el valor
‘pro\batono estableo|do en los ar’uoulos 280, "281 ¥:290 del Codigo Federal de Procedimientos
& | de Responsabilidades de los Servidores
Eu.phcos misma que al ser adminiculada con @s medios de conviccion existentes en autcs, permite
éﬁ\”femr que dicha probanza resulta insuficiefite para desvirtuar la responsabilidad administrativa
, lo-anterior en virtud de que .de las
'wnstancias que integran el expediente ‘qu?s,” resuelve, no se desprenden elementos que
Ipydleran crear en el animo de esta Contralorigtintéma, la conviccién de las defensas hechas valer
porg ffntado C|udadano pues dichas constaj en su conjunto acreditan la responsabilidad
de indubitablemente la omision de no haber
preSentado su Declaramon de Intereses; en efedil esto es asi, toda véz que la omisién del servidor
“publico, se consumé el tres de junio de do il dieciséis, fecha en que el servidor publico
presento su Declaracion de Intereses, lo cual hi era del plazo establecido para,hacerlo, omision
que trajo como resultado el incumplimiento stablecido en la fraccion XXII del articulo 47 de
, _ ervidores Publicos; ya que incumplid en la Politica
QUINTA del ACUERDO POR EL QUE SE E AN L;[_AS POLiTICAS DE ACTUACION DE LAS

publlcado en la Gaceta Oficial del Distrito F‘ ieintisiete de mayo de dos mil quince, en
relacion al primer parrafo del PRIMERO de |ENTOS PARA LA PRESENTACION DE
DECLARACION DE INTERESES Y MANlFfSTACION BE NO CONFLICTO DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLIC & DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENA';LAN publicado en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el veintitrés de julio de dos mil quince PRIMERO y TERCERO DE LOS
LINEAMIENTOS asi como lo previsto en el articulo CERO TRANSITORIO de dichos
LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y DIFUSION E INFORMACION PATRIMONIAL,
FISCAL Y DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS, publicado en la

M LR"FOG
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Gaceta Oficial del Distrito Federal el quince‘de abril de dos mil dieciséis, razdn por-la cual, los
argumentos esgrimidos por el incoado resultan insuficientes para desvirtuar la imputacion atribuida.

SEXTO.- INDIVIDUALIZACION DE LA SANCION.- Una,vez analizadas las constancias que
integran el expediente que se resuelve y toda vez.Que tha quedado acreditada la plena
responsabilidad del servidor publico en la infraccio jculo 47 de la Ley Federal de -
. Responsabilidades de los Servidores Publicos e ) se procede a la

- prevé el articulo 54 de la Ley Federal de Responsa des de los Servidores Publicos, como a
' ;contlnuamon se reahza : . ' e e L

a) La fracg,lon | del preoepto en anaI|S|s trata sobreaﬁ_ responsablhdad en que incurrio el servidor
‘“publlco implicado y la conveniencia de suprimir p,‘_ cti _que infrinjan en cualquier forma las
dlspOS|C|ones de la ley de la materia o las que se digten con‘base a élla. Sobre el particular cabe
enalar -que del andlisis a las constancias que integran el presente disciplinario se advierte que no
se*:trato~de una conducta grave, lo que sin duda favérec [gs intereses del incoado sin embargo,
z?uq& anté la falta de gravedad de la irregularidad 2 que incurmid. el servidor publico se hace

.aecesario suprimir dichas practicas, de manera espe;%_ﬁqa"e‘n el caso en particular, que el servidor

publlco se cumpla con las obligaciones que le impol en s normas que regulan su funcion como
’Pregtador de Servicios adscrito al Flde|com|so Educa."lo LGaranUzada

’-,H

fistancias socioeconomicas del ciudadano
ita que se trata de una persona de @ afos
y por lo que hace al sueldo mensual
:'yen éste ascendia a la cantidad liquida de
) ; lo anterior de
rito contenida en el acta administrativa
'de Ley, que se llevé a cabo el dia diez de
‘resuelve, a la cual se le concede valor
articulo 285 parrafo primero del Cédigo
_supletoria a la Ley Federal  de
Gia ‘que se robustece con la documental
fdel nueve de septiembre de dos mil
? g », Directora de Administracion
aie agrego el expediente personal del
indiciado, del que se advierte que el mencmnado servido publlco tiene un sueldo liquido de
;:mayor incluso que el sueldo de la
plaza de nivel mas bajo de estructura en la Administracion Pubhca de la Ciudad de Meéxico,
documental a la que se le otorga valor probatorio pleno de Coanrmndad en lo dispuesto en los
articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales de aphcamon supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. De igual forma de la audiencia de
ley antes mencionada, se desprende la edad, instruccion educativa y sueldo mensual aproximado

de edad, con instruccion educativa de
gue devengaba en la época de los hechos que se atg

- conformidad con la declaracién del ciudadano d
instrumentada con motivo del desahogo de la Au

probatorio de indicio en termmos de los dlspues'
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que devengaba en la época de los. hechos irregulares que se le atribuyen; circunstancias que :
permiten a esta autoridad afirmar que el involucrado estaba en aptitud de conocer y comprender

sus obligaciones como servidor publico asi como de entender las consecuencias de su actuar
irregular, ---—---- ome .

nivel jerarquico, los antecedentes y las
iudadano
rito al Fideicomiso Educacion Garantizada,

del documento denominado ‘Contrato -de -
clebrado - entre el ciudadano _ :

k. Director-General del Fideicomiso Educacion "~
os Profesionales, a partir del primero de-abril. -~
e en que se actua a fojas 14 a 16 de autos,

pleno en-téminos de lo dispuesto por los
dimientos Penales, de aplicacién supletoria a

res Publicos en téminos del articulo 45 de

c) Respecto de la fraccion Ill, en lo concerniefite
condiciones del infractor, como ya se ha.seﬁalad&; y
funge como Prestador de Servicios Profesionalesga
_ situaciéon que se:.acredita: con la’ copia : certifica
Prestacion de Setvicios: nimero .de folio
4D | <
. Garantizada, con la.categoria de Prestador de Se
de dos mil dieciséis; mismo que obra en el expeg
“Bocumental plblica  que goza de valor probato
articulbs 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de P
la Ley Federal de Responsabilidades de los Se
§sfggltimo ordenamiento, con la que se-acredita q@& el ciudadano
fungia en la épaca de los hechos. irregulares que se le imputan como Prestador de Servicios
C‘Sfé/sionales en el Fideicomiso Educacion Garantizada, a partir del primero de abril de dos mil

o g ar ., i _v
digdisgis. .

“Eing EY

“f'F{ésp@,étyde las condiciones del infractor debe dg’ffz se, que de los autos del expediente en que se
”;?;fjitu‘g,fﬁo se observa que existan circunstancias “u’ la excluyan de responsabilidad, ya que por el
~cerntrario de dichos autos se aprecia que contapa @on la experiencia y capacidad necesaria, asi
como con los medios para cumplir cabalmente cg‘fx lag obligaciones que como servidor publico tenia
encomendadas. : 5‘,. &
d) En cuanto a la fraccion IV del precepto lggal qi& nos ocupa, esta sefiala las condiciones
exteriores y los medios de ejecucion; al respfcto calle sefialar que de autos no se advierte la
existencia de ninguna condicion externa que fubiere Wifluido en el animo del servidor publico el
ciudadano para realizafja conducta irregular que se le atribuyo en
el Considerando. Segundo; en cuanto a los njedios de gjecucion, se observa que estos se dan al
momento en que al fungir como Prestador d*Servicios #rofesionales, por lo que se homdloga en
salario al personal de estructura de la Admirﬂ%tracién PdBfica de la Ciudad de México, conforme a
la Politica Quinta del ACUERDO POR EL CijJE SE FIJAR LAS POLITICAS DE ACTUACION DE
LAS PERSONAS SERVIDORS PUBLICOS®E LA ADMINESTRACION PUBLICO DEL DISTRITO
FEDERAL QUE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL
SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENGIA DE CONFLICTO DE INTERESES
publicado en la Gaceta Oficial de! Distrito Federal el 27 de"r,?;_ ayo de 2015; tenia la obligacion de
presentar su Declaracion de Intereses, conforme a lo seﬁal‘éj‘g_io por el cuerpo legal invocado, en
correlacion con el articulo Tercero Transitorio del Acuerdoren comento y al Primero parrafo
segundo y Segundo de de los Lineamientos aludidos que disponen que dicha declaracion de

CGDF

Contraloria General del Distrito Federat

Direccion General de Contralorias internas en Entidades

- L Direccion de Contralorias Internas en Entidades “A”
Contraloria Interna en ef Fideicomiso Educaciéon Garantizada del Distrito Federal
. Bucareli nimero 134, Piso 7

Coleonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc,

C.P. 06040 7. 1102 17 30 Exi. 4007



\z

MLR'F

000114

-y CDMX

CHUDAD DE MEXICO

intereses prevista en la citada Politica Primera, debié presentarse dentro del mes de mayo del afio
dos mil dieciséis; obligaciones que inobservé el incoado en razén que omitié presentar su
Declaracién de Intereses en el tiempo aludidg™tomo se acreditdt con oficio numero
CG/DGAJR/DSP/3911/2016 de fecha veinte de' finio de dos mil dieciséis, signado por el
SRR, Dircctor dg' Sitdacion Patrimonial de la Direccién General
de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Gontr "ona General de la Ciudad de México, a
través del cual informa en relacién de los Servido iblicos adscritos al Fideicomiso Educacion
Garantizada, que omitieron, o bien, presentaron exfempbraneamente, su Declaracidn de Intereses
Anual correspondiente- al afo -dos mil dieciséis do en el que se encuentra el ciudadano
con Categorla de dor de Serwmos Profeswnales adscrlto al

- Fideicomiso Educamon Garantizada, por el cual! mo. que. réspecto a dicho mudadano ‘se
@contro registro que acredita que presenté su decldracion-de intereses el dia tres de junio de dos
mil-dieciséis, y no dentro del mes de mayo de dos dieciséis, tal como quedd acreditado en el

Con5|derando Quinto, el cual se tiene por reprodu ido como si a la'letra se insertase en obvio de

et|C|oneS innecesarias.
c-ﬂ‘ e

Ty

En cuanto a la fraccion V, respecto a la ant
debe decirse que
,la audlenC|a de ley que se llevd a cabo el diez de )
) laborando en la’ Admlnlstramon Pubhca
' t aFaZntizada :
"4,

edad en el servicio publico del ciudadano
implicado mencioné durante el desahogo de
sviembre de dos mil dieciséis, que tiene @l .
-‘-j,es'pecifico para el Fideicomiso Educacién

f)' La fraccion VI, respecto a la reincidencia del _,dggano

como
servidar pubhco en el incumplimiento de las obli CI s, al respecto debe decirse que a ija 95

de sancién a nombre del ciudadano
por lo que go pued&, ser considerado como reincidente en
moumpllmlento de alguna obligacion del articule 47 de la'Bey Federal de Responsabilidades de los

deral de Responsabilidades de los
dmico derivado del incumplimiento

conducta realizada por el ciudadano .
perjuicio al patrimonio del Fideicomiso Educacion Garantizada. %

Asi, una vez analizados los elementos establecidos en el T’ﬂculo 54 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, se procede a fijar: t@ sancion aphcable al cuudadano

dieron en el asunto gue nos ocupa.
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Por ello, conforme al articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de ‘los Servidores
Publicos, que reglamenta las sanciones aplicables a las faltas administrativas, las cuales consistiran
en apercibimiento privado o publico, amonestadon privada o publico, suspension, sancion

economica, destitucion del puesto e mhablhtacfon temporal para desempenar empleos,-cargos ©
.comisiones en eI servicio publico.

i __:_1

En ese sentldo para determmar el tipo de §ancn®n a imponer, la autorldad en eJerCICIo de sus
atribuciones legales para determinar, den’mé delimarco legal aplicable a las responsabilidades
administrativas de los servidores: publicos, . sﬁlas mfracmones a las obligaciones de los servidores
~ publicos resultan graves o .no, atendiendo &ﬂas cunstancias: socioeconomicas, nivel jerarquico,
- 'anteoedentes del ‘infractor, antlguedad ‘eniigl - icio, “condiciones exteriores 'y los ‘medios: de’
. ejecucién, la reincidencia en el- mcumpllmielﬁﬁ de'las obligaciones y el monto del dafio o beneficio™ '
econdémico causado o el beneficio que se ha@(‘a obitenido, a fin de que sea acorde a la magnitud del
reproche y que corresponda a la’gravedad ’a importancia de la falta cometida, para que tenga el -

~alcance persuasivo necesario y, a su vez, ev rqeie en su extremo, sea excesiva, tal y como asi ha
%uedado definido en la SIgu1ente Junsprudencﬁa

:..«.“RESPONSABILIDAD ADMINISTRA';F!VA DE SERVIDORES PUBLICOS AL
: ""RESOLVER EL PROCEDIMIENTO RE _._TIVO LA AUTORIDAD DEBE BUSCAR EL
‘e . EQUILIBRIO ENTRE LA CONDUCTA | d {\’A CTORA Y LA SANCION A IMPONER. De
& conformidad con el articulo 113 de la; Sonstitucion Politica dé los Estados Unidos
08z » Mexicanos, las leyes sobre responsab/l!d‘ _____ s administrativas de los servidores publlcos '
‘ o8y .-;_\deberan establecer sanciones de acuerdo ’man los beneficios econdémicos obtenidos por
el responsable y con los darios y perjuig %S‘Fatr/mon/a/es causados con su ¢onducta. De
.=>"" esta manera, por dispositivo Const/,étb/o"‘/ el primer parametro para graduar la
imposicion de una sancion administrafi por la responsabilidad administrativa de un
servidor publico, es el beneficio obteméio o} él dario patrimonial ocasionado con motivo
de su accién u omisién. Por su ,(aarte §l numeral 54 de la lLey Federal de
Responsabilidades de los Servidores: Pub//cosﬁ(de contenido semejante al precepto 14
de la Ley Federal de Responsabilidades Adm;m/strat/vas de los Servidores Publicos,
publicada en el Diario Oficial de la ederaC/on‘, el frece de marzo de dos mil dos),

dispone que las.sanciones adm/n/str ivas se mgpondran tomando en cuenta, ademas
del sefialado con antelacion, los S/gwe“ntes elemeritos:

‘\..\
I.  La gravedad de la responsabilidad y la cor;i_&,emencia de suprimir practicas que
infrinjan las disposiciones de dicha ley;

1. Las circunstancias socioeconémicas del servidg
1. El nivel jerérquico, los antecedentes y las condigiones del infractor;
V. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;

V. La antigtiedad en el servicio; y, "~
vi. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.

T L7 MLRF
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Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta desplegada y la
sancidn que imponga, para que ésta no resulte inequitativa.

ue la cohducta en que incurrid el ciudadano
ue €n su categoria de Prestador de Servicios
estructura del Fideicomiso Educacion
Garantizada, por lo que estaba obligado a pres ntar s@ declaracién de Intereses conforme a la
Politica QUINTA del ACUERDO POR EL QUE,sE FIJAN LAS POLIT!CAS DE ACTUACION DE

INISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO

En ese sentido, es de tomarse en cuenta en
' , consistente en

" SERVICIO PUBLICO Y. PARA PREVENIR LAJE TENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES,

[

MLR'F

_"’*IECLARACION DE INTERESES Y MANIFES

publicado en-la Gaceta Oficial del Distrito Fed e_|nt|s1ete de mayo de dos mil quince; en
relacion al primer parrafo del PRIMERO de los

@ARGO_DE LAS PERSONAS SERVIDORAS ICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUEISE'SENALAN, publicado en la Gaceta Oficial del

\\\\\\

@NEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y
"BfSeAL Y DE INTERESES A CARGO DE LAS
ADMINISTRACION ‘PUBLICA DE LA CIUDAD
E@mzetg Oficial del Distrito Federal el quince de al
?aézlaramon de intereses debid presentarse den}, _ '
ﬁ_obhgamones que inobservd el incoado en razén: -__=~ mitié presentar su Declaracion de Intereses
‘en el tempo aludido como se acredité con el of- " 'mero CG/DGAJRIDSP/3911/2016 de fecha
veinte de junio de dos mil dieciséis, signado por: " =
Situaciéon Patrimonial de la Direccion General @ntos Juridicos y Responsabllldades de la
Contraloria General de la Ciudad de México, a tfavés dekcual informa en relacién de los Servidores

Publicos adscritos al Fideicomiso EducacioniiGara da, que omitieron, o bien, presentaron
extemporaneamente, su Declaracion de Intere;

,USION DE INFORMACION PATRIMONIAL,
“RSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
MEXICO 'Y HOMOLOGOS, publicado en la
de dos mil dieciséis, que disponen que dicha

encuentra el ciudadano 3 ylcon categoria de Prestador de Servicios

siendo una conducta que no se considera grave, mas coh 'su actuar contraviene el principio de
legalidad que fodo servidor publico debe observar, como Io’fﬁrevé el articulo 47 de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos, cuya finalidad se-centra en que los servidores

publicos se conduzcan cumpliendo a cabalidad con la ley en eI desempefio de sus funciones,
empleos, Cargos y comisiones. =

De esta forma, es claro que en un correcto equilibrio entre la falta administrativa acreditada’ al
ciudadano RN ¢ uicn cometid una conducta considerada no grave y la
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sancion a imponer, debe ponderarse dicha situacion y su afectacion al servicio publico. -—-—---- S
Pk

Por tal consideracion, se estima que la sancion- de le imponga debe de ser superlor aun.
apercnblmlento pubico, aSImlsmo no debe ser supegor a una amonestacion pubhca ————————————————————

— incumplié con la obligacion contempla A
Federal de Responsabilidades de los Servidores E5
‘administrativa consistente -en una "AMONESTA ON RIVADA en termmos de ‘lo dlspuesto 53

fraccion I y 56 fraccion 1 de la Ley ‘Féderal de. Resp: sabmdades de los Ser\ndores Pubhcos en -
, relac:on con-el- numeral 75 de dIChO ordenamlen —— :

Mlsma que no resulta msufcnente ni excesiva pa ar que se susciten en el futuro conductas
‘como la aqui analizada, con la cual el cnudadan : incumplié una
: diSF),OSiCién juridica relacionada con el servicio publg :

-.

Por lo antes expuesto y fundado; es de acordarse y

- )\
T
\.,:4, =

-RESUEL:

“ 4, .

,’PRIM, RO. Esta Contraloria Interna en el Fideigdniiso Educacion Garantizada, es competente
/L para conocer, iniciar, tramitar, y regolver el presente procedimiento administrativo
disciplinario, en los términos exg’_’éfest'_. en. el. considerando Primero de esta

resolucion.
El ciudadano S ES ADMINISTRATIVAMENTE
RESPONSABLE por infringir |a exig alvista en el articulo 47, fraccion XXII, de

TERCERO. Se impone al ciudadano : ‘ una sancion administrativa
consistente en una AMONESTAGION PRIVADA, en términos de lo dispuesto 53
fraccion Il y 56 fraccion | de la Ley Federal de R sponsabilidades de los Servidores
Publicos, en relacién con el numerl 75 de dicho o enam|ento.

CUARTO. Notifiquese la presente resoluciéon con firma autogr:afa al CIudadano—
TR TR | para los efectos Iegales a que haya |ugar

QUINTO. Hagase del conocimiento al mudadano* que en pleno

respeto a sus Derechos Humanos y garantias, puede interponer en contra de la
presente resolucion el medio de defensa previsto en la Ley de la Materia, es decir,
que la presente resolucion puede ser impugnada dentro de los quince -dias habiles
" ‘siguientes a la fecha en que surta efectos la notificacion de la misma, a través del

Contraloria General del Distrito Federal

Direccion General de Contralorias internas en Entidadés

Direccion de Contralorias Internas en Entidades “A”

Contralona Interna en ¢l Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Federal
Bucareli nimeéro 134, Piso 7

Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc,

C.P.06040:T. 1102 17 30 Ex. 4007 .



%

00 001183

CIUDAD DE MEXICO

recurso de revocacion ante- esta Contraloria 'lntem'a o bien, mediante Juicio. de
Nulidad ante el Tribunal de lo Contencioso Aﬁ(limlnlstratlvo del Distritc Federal, esto,

de conformidad con lo dispuesto en e{""mculo 93 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publ@:}

“al Director General del Fideicomiso
educacién Garantizada, al Director de Situacion- Patrimonial de la Contraloria

General, para los efectos legales condﬁ" tes en el ambito de su respectiva
- competenc:la LI e

SEXTO. Remitase festimonio de |avpresente resol%;l

) gldos mcorporados y tratados en - eI_
Sistema de Datos Personales Expedientgs LTélatIVOS ‘a las- Quejas y Denuncias, -
Procedimientos Administrativos “Disciplinagios, Procedimientos Administrativos de
-Responsabilidad. y Recursos de Revocacio stanciados por la Contraloria Interna
en el Fideicomiso Educacién Garantizad@, el .cual tiene su fundamento en los
articulos 6 parrafo primero y segundo, inci;-A fracciones I, 14 primer parrafo; 16

A 'SEPTIMO.:-” 'Los datos personales recabados sefan ‘p_

IV, 57, 60, 61, 62, 64 fraccion 1, 65, 66, 68, #f:
Federal de Responsabilidades de los Se'rvid'
o VII, VIIl, XXViy XXX de la Ley Orgénicaj ;
JrEast Federal; articulos 7, 8, 9, 13, 14, 15, 40

j 82-de la Ley de Proteccion de Datos
Lfracciones II, VII, VIII, XV, XVIIi, XIX;
NEEn ¢f /' , 10, 12 fracciones V y VI; 36; 38 fraccton } y':’s/ 39; 44 89 91y 94 de la Ley de
} »ﬁn Transparencia y Acceso a la lnformacton’Publ-
= '/ fraccion 1X; 30, fraccion Viy VI, 31 al 4Q de Ia
= Codigo Federal de Proced|m|entos P;"nales :

rtlculos 1, 7, fraccion XIV; 28
V1L 1’05—Afracciones L L Xy
\V|| XVIII, XX, XXIX y XXXV,
' S i, X XI Xil, XVI XXII XXIII

6n de Datos Personales en el
Distrito Federal y articulo 15 del Esfatuto de Gob?lérno del Distrito Federal, cuya
finalidad es formacion, integracion, gustanciaciéon y %@solucnon de los expedientes
relativos a Quejas y Denuncias, fProcedimientos A%jmlnlstratwos Disciplinarios,
Procedimientos Administrativos de Responsabilidad y ,f’_cursos de Revocacion que
conoce la Contraloria Interna. El 5o de los datos pers@nales que se recaban-es
 exclusivamente para la ldentn‘"cac%n y ubicacién de las bersonas involucradas. y/o
interesadas en conocer los actos, omisiones o conductas dedos Servidores Publicos
y podran ser transmitidos a la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal
para la investigacion de presuntas violaciones a los Derechos Humanos; el Instituto
de Acceso a la Informacion Pdblica y Proteccion de Datos: Personales del Distrito

%,

MLR*
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Federal para:la sustanciacién de Recursos de Revision, Denuncias y Procedimientos
para determinar el probable incumplimiento de la Ley de Proteccion de Datos
Personales para el Distrito Federal, los Organos Jurisdiccionales para la
sustanciacion de los procesos jurisdiccionales tramitados ante ellos y a la Auditoria -
Superior de la Ciudad de México para el e;e:??:nc:lo de sus funCIoneS de fiscalizacion.
Asimismo, se le informa que .sus da’é)s no podran ser difundidos sin. su
consentimiento expreso, salvo las excepcnga es previstas en la Ley.

El responsable del S|stema de datos pers ,
Roman, Contralor: |ntemo yla dlrecolon c% peodra ejeroer los derechos de acceso v
_rectn‘"caCIon cancelacién y oposicion, astoma la revocacion del consentimiento es
en la. Oﬂcma de Informacién Publico. ublee la Avenida TIaxcoaque 8, Edificio

Juana de ‘Arco, Colonia Centro, Delega _ auhtémoc, C.P. 060903 Ciudad de

Acceso a la Inférmacion Puablica y
Federal, donde recibira asesoria sobre
) de Datos Personales para el Distrito

El interesado podra  dirigirse al Instituto
Proteccién de Datos Personales del Dlstr

1

i \OCTAVO Cumphmentado en sus termmos arohwese IiBxpediente de cuenta como asunto total
fl_as anotaciones en los registros

ASi LO RESOLVIO Y FIRMA EL i i ; CONTRALOR

| cepF |
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