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CIUDAD DE MEXICO

RESOLUCION
Ciudad de México, a los treinta y un dias del mes de agosto del afio dos mil diecisiete. -----------------

Visto para resolver el procedimiento administrativo disciplinario C/FEG/D/0030/2017, instruido en
contr_a' de la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ con categoria de Prestadora de
Servicios adscrita al Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal, con Registro Federal

de Contribuyentes —>or incumplimiento a obligaciones inherentes a su cargo
como servidora publica; y,

- RESULTANDO

1.- Que mediante oficio nimero CG/DGAJR/DSP/3410/2017 de fecha veintiséis de junio de dos mil
diecisiete, signado por el Licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion
Patrimonial de la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades, de la Contraloria
General de la Ciudad de México, dirigido a la suscrita Licenciada Ericka Pavén Juarez, Contralora
Interna en el Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Federal, remitié la relacién de
servidores publicos adscritos al Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Federal, que
presentaron extemporaneamente su Declaracion de Interés Inicial (Actualizacién), listado en el que
se encuentra la ciudadana LIZBETH ADRIANA. ROLDAN VALDEZ, con la categoria de Prestadora
de Servicios por Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211
adscrita a la Coordinaciéon Ejecutiva del Programa de Estimulos para el Bachillerato Universal del

Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Federal, documerito que obra en copia ceriificada
de fojas 17 a 25 de autos.

2.- Radicacién. El diecisiete de julio de dos mil diecisiete, esta Autoridad Administrativa emitio
Acuerdo de Radicacion, registrando el expediente bajo el numero CHCIFEG/D/0030/2017,
ordenando practicar las investigaciones y diligencias que fueran necesarias para constatar la
veracidad de los hechos denunciados y en su caso incoar el Procedimiento Administrativo
Disciplinario correspondiente; proveido que obra a foja 71 de actuaciones.

3.- Acuerdo de Inicio de Procedimiento. Que con fecha dieciocho de julio de dos mil diecisiete, se
dictd acuerdo de inicio de procedimiento administrativo disciplinario en el que se ordené citar a la
ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ como probable responsable de los hechos
materia del presente, a efecto que compareciera al desahogo de la audiencia prevista en el articulo
64 fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos (Foja 72 a 82 de
autos), formalidad que se cumplié6 mediante el oficio citatorio COMX/CIFEG/324/2017 del dieciocho
de julio de dos mil diecisiete, notificado personalmente a la ciudadana LIZBETH ADRIANA
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ROLDAN VALDEZ, el siete de agosto de dos mil diecisiete, documento que obra de foja 84 a 89
detl expediente en que se actila. ---------m-m-mmmeecmmemen

4.- Tramite del procedimiento administrativo disciplinario. Con fecha nueve de agosto de dos
mil diecisiete, tuvo verificativo la audiencia de ley a que se refiere el articulo 64 fraccion | de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, a la que comparecid la ciudadana
LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ por propic derecho, en la cual manifestd y alego lo que a
su derecho convino, documento que obra de fojas 93 a la 98 del presente sumario. --

5.- Turno para resolucion. Que por corresponder al estado procesal de los autos del expediente

que nos ocupa, se turnaron los mismos a la vista del suscrito para dictar la resolucion que en
derecho corresponde.

Por lo expuesto es de considerarse; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. COMPETENCIA. Esta Contraloria Interna en ei Fideicomiso Educacion Garantizada,
dependiente de la Contraloria General de la Ciudad de México, es competente para conocer,
investigar, iniciar, desahogar y resolver procedimientos administrativos disciplinarios sobre actos u
omisiones de servidores publicos adscritos al Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito
Federal, que pudieran afectar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad vy eficiencia que deben
observar en su empleo, cargo o comision, de los cuales tenga conocimiento por cualquier medio,
para determinar, en su caso, las sanciones que correspondan en los términos de la ley de la
materia, ello de conformidad con lo dispuesto por los articulos 14, 16, 108 primer y Gltimo parrafos
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1° fracciones | a IV, 2°, 3° fraccién |V,
46, 47, 48, 49, 57, 60, 64 fraccion Il, 65, 68 y 92 parrafo segundo de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos; 74 de la Ley Organica de la Administracién Publica

del Distrito Federal; 113 fraccién X del Reglamento Interior de la Administracién Pdblica del Distrito
Federal.

SEGUNDO. FIJACION DE LA RESPONSABILIDAD ATRIBUIDA A LA SERVIDORA PUBLICA.
Por razon de método, se procede a fijar la conducta irregular que le fue atribuida a la ciudadana
LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ y la cual sera materia de estudio en la presente
Resolucion. Resulta ilustrativa la tesis 1.7°.A.672 A que fuera publicada en la pagina 1638 del
Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo XXX, diciembre de 20089.
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RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LA CONDUCTA
ATRIBUIDA EN EL CITATORIO PARA LA AUDIENCIA DE LEY A QUE ALUDE LA
FRACCION | DEL ARTICULO 64 DE LA LEY FEDERAL RELATIVA, NO PUEDE SER
MODIFICADA EN LA RESOLUCION QUE PONGA FIN AL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO. La fraccién | del articulo 64 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos prevé la garantia de audiencia, conforme
a la cual todo gobernado tiene derecho frente a las autoridades administrativas y
‘judiciales a que se le otorgue oportunidad de defensa por medio del ofrecimiento de
pruebas y formulacion de alegatos en los casos en que pueda verse afectada su esfera
juridica. Asi, la autoridad en el procedimiento administrativo de responsabilidades debe
salvaguardar las formalidades esenciales del procedimiento, permitiendo al incoado
recabar y preparar las pruebas y alegatos necesarios para su defensa, con el fin de
desvirtuar la actuacion que al instruirse el citado procedimiento se le imputa. En esas
condiciones, la conducta atribuida al servidor publico en el citatorio para la audiencia de
ley a que alude la sefialada fraccién I, no puede ser modificada en la resolucién que
ponga fin al procedimiento administrativo disciplinario, para sancionarlo por una diversa,
porque al hacerlo se soslayarian las indicadas formalidades, en tarito que no se
brindaria al particular la oportunidad de defensa, al no existir un vinculo entre el proceder
atribuido al iniciar el procedimiento, que es el que lo motivd, y el reprochado en la
determinacion con que concluye, por lo que, en todo caso, al advertir elementos que
impliquen una nueva responsabilidad a carge del presunto responsable, la autoridad
esta facultada para ordenar la practica de investigaciones y citarlo para otra audiencia, a

efecto de juzgario con respecto a la nueva conducta irregular advertida, de conformidad
con fa fraccion 1l del invocado precepto.

La conducta que se le atribuye en el procedimiento a ia ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN
VALDEZ, se hizo consistir basicamente en:

Se infiere responsabilidad administrativa cometida por Usted presunta responsable, al
desemperiarse en el momento de los hechos con ef caracter de Prestadora de Servicios contratada
por el Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal, con la categoria de Prestadora de
Servicios por Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita a
la Coordinacion Ejecutiva del Programa de Estimulos para el Bachillerato Universal del Fideicomiso
Educacion Garantizada del Distrito Federal, debido a que omitié presentar a partir del mes de
febrero de dos mil dieciséis y hasta el primero de marzo de dos mil dieciséis su Declaracion
de Intereses Inicial, atenta a que la present6 hasta el veintinueve de mayo de dos mil diecisiete,
siendo extemporanea dicha presentacion, asimismo del acuse de recibo electrénico de la
Declaracion de Intereses Anual presentado ante este Organo Interno de Control por Usted, se
advierte como fecha de envio electrénico el primero de junio de dos mil diecisiete, siendo
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extemporanea dicha presentacion de la Declaracion de Intereses Anual; lo anterior en razén de que
a partir del primero de febrero de dos mil dieciséis Usted fue contratada por el Fideicomiso
Educacion Garantizada del Distrito Federal, con la categoria de Prestadora de Servicios por
Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita a la
Coordinacién Ejecutiva del Programa de Estimulos para el Bachillerato Universal del Fideicomiso
Educacion Garantizada del Distrito Federal, percibiendo un ingreso mensual neto de percibiendo
un ingreso mensual neto de $18,383.35 (Dieciocho mil trescientos ochenta y tres pesos 35/100 M.
N.), cantidad que es homologa al nivel de mando medio de estructura del Fideicomiso
Educacion Garantizada del Distrito Federal, siendo este el correspondiente al nivel mas bajo
perteneciente a la categoria de un Jefe de Unidad Departamental, con un sueldo neto mensual
aproximado de $19,310.00 (Diecinueve mil trescientos diez pesos 00/100 M.N.), omitiendo Usted
realizar la presentacion tanto de la Declaracion de Intareses Inicial, como la Declaracion de
ln{ereses Anual, cuando la primer Declaracion la debié presentar a partir del mes de febrero de dos
mil dieciséis y hasta el primero de marzo de dos mil dieciséis y la sequnda Declaracién durante el
mes de mayo de dos mil diecisiete, con lo cual se adecua el incumplimiento de Usted a lo
dispuesto en el articulo 47 fraccién XXil de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
PL?inCOS, asi como al Principio de Legalidad que rige a la Administracién Publica, que alude el
primer parrafo del articulo 47 de la Ley Federal citada, precepto legal que sefiala:

“Articulo 47.- "Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para
salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser
obsgrvadas en el desempefio de su empleo, cargo o comisién, y cuyo incumplimiento
dara lugar al procedimiento y a las sanciones que correspondan, sin perjuicio de sus

derechos laborales, asi como de las normas especificas que al respecto rijan el servicio
de las fuerzas armadas...”

Lo anterior, en razén de que los servidores publicos solo se encuentran facultados para hacer lo
que la Ley les permite y deben de cumplir cabal y estrictamente lo que ésta les ordena, en beneficio
de la colectividad, porque a la sociedad le interesa que fos servidores publicos ajusten sus actos a
la Ley, en el presente caso no ocurrié asi, toda vez que Usied omitié presentar omitio presentar
a partir del mes de febrero de dos mii dieciséis y hasta el primero de marzo de dos mil
dieciséis su Declaracion de Intereses Inicial, atenta a que ja presenté hasta el veintinueve de
mayo de dos mil diecisiete, siendo extemporanea dicha presentacion, asimismo del acuse de recibo
electrénico de la Declaracion de Intereses Anual presentade ante este Organo Interno de Control
por Usted, se advierte como fecha de envio electrénico el primero de junio de dos mil diecisiete,
siendo extemporanea dicha presentacién de la Declaracién de Intereses Anual, lo anterior conforme
a lo determinado en la Politica QUINTA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS
DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y
PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE
CONFLICTO DE INTERESES, emitido por el Jefe de Gobierno del entonces Distrito Federal,
pub/icizdo en la Gaceta Cficial del entonces Distrito Federal el veintisicte de mayo de dos mil
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quince, y en el primero y segundo parrafo del PRIMERO de los “LINEAMIENTOS PARA LA
PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO
DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN’,
emitido por el Contralor General del entonces Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del
entonces Distrito Federal el veintitrés de julio de dos mil quince, origindndose con su omision el
incumplimiento al Principio de Legalidad que rige el Servicio Publico.

En’e"se sentido, se le considera a Usted presunta responsable al infringir la fraccion XXII del
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, que establece
como obligacioén de los servidores piblicos la siguientes:

“..XXIIL.- Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de
cualquier disposicion juridica relacionada cor: el servicio publico...”

Dicha hipdtesis normativa en la especie se vio infringida por Usted al incumplir una disposicion
juridica relacionada con ef servicio publico, como o es lo establecido en la Politica QUINTA del
ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE
SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO
PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, emitido por el

Jefe de Gobierno del entonces Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del entonces Distrito
Federal el veintisiete de mayo de dos mil quince, que establece:

"Quinta.- DECLARACION DE INTERESES.- Toda las personas servidoras publicas de
la Administracion Publica del Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u
homologos por funciones, ingresos o contraprestaciones, salvo el personal de base,
conforme a los formatos, plazos, mecanismos y deméas formalidades que establezca la
Contraloria General, deberén declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales
con personas fisicas o morales, de caréacter familiar, profesional, personai, laboral, o de
negocios, incluyendo los socios, directivos, accionistas, administradores, comisarios y
demas personal responsable de sus procesos de ventas, comercializacién, relaciones
pablicas o similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con
motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos juridicos y
administrativos. También debera declarar lo correspondiente al conyuge, a la persona
con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o deperdiente econémico.”

De igual forma, la omision desplegada por Usted en la fecha de los hechos de reproche
administrativo y durante su desernperio con la categoria de Prestadora de Servicios contratada por
el Fideicomiso Educacion Garantizada del Distito Federai, con la categoria de Prestadora de
Servicios por Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita a
Ja Coordinacion Ejecutiva del Programa de Estimulos para el Bachilerato Universal del Fideicomiso
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Educacion Garantizada del Distrito Federal, contravino el primero y segundo péarrafo def PRIMERO
de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y
MAN/FESTACION, DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y
HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, emitidos por el C. Contralor General del entonces Distrito

Federal, publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el veintitrés de julio de dos mil quince,
en el que se establecio textualmente que:

““PRIMERO.- Corresponde a todas las personas servidoras pubicas de la Administracion
Puablica del Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u homdlogos por
funciones, ingresos o contraprestaciones, presentar durante el mes de mayo de cada
afio una Declaracién de Intereses a efecto de manifestar sus relaciones pasadas,
presentes o futuras con personas fisicas o morales, de caracter familiar, profesional,
personal laboral, y de negocios; que con motivo del ejercicio de las atribuciones que les
confieren los ordenamientos juridicos y administrativos, puedan ser favorecidos,

benefic_iados, adjudicados con contratos, concesiones, permisos y demas
procedimientos y actos.”

La persona que ingrese a un puesto de estructura u homologo deberd presentar

declaracion de intereses dentro de los 30 dias naturales a su ingreso al servicio
publica...”

Asi las cosas, Usted transgredio fas disposiciones Juridicas antes mencionadas, toda vez que adn
y cuando estaba obligada, Usted omitié presentar en el plazo establecido su Declaracién de
Intereses Inicial, esto es, a partir del mes de febrero de dos mil dieciséis y hasta ef primero de
marzo de dos mil dieciséjs su Declaracion de Intereses iniciai, atenta a que la presenté hasta el
veintinueve de mayo de dos mil diecisiete, siendo extemporanea dicha presentacion, asimismo del
acuse de recibo electrénico de la Declaracién de Intereses Anual presentado ante este Organo
Interno de Control por Usted, se advierte como fecha de envio electrénico el primero de junio de
dos mi/ diecisiete, siendo extemporanea dicha presentacién de la Declaracion de Intereses Anual, lo
anterior en razén de que a partir del primero de febrero de dos il dieciséis Usted fue contratada
por el Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Federal, con la categoria de Prestadora de
Servicios por Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita a
la Coordinacion Ejecutiva del Programa de Estimulos para el Bachillerato Universal del Fideicomiso
Educacién Garantizada del Distrito Federal, percibiendo un ingreso mensual neto de percibiendo un
ingreso mensual neto de $18,383.35 (Dieciocho mif trescientos ochenta y ires pesos 35/100 M. N.),
cantidad que es homéloga ai nivel de mandv medio de estructura del Fideicomiso Educacion
Garantizada del Distrito Federal, siendo este el correspondiente al nivel mas bajo perteneciente a
la categoria de un Jefe de Unidad Departamenial, con un sueldo neto mensual aproximado de
$19,310.00 (Diecinueve mil trescientos diez pesos 00/160 M.N.), omitiendo Usted presentar la
referida Declaracion de Intereses Inicial a partir del mes de febrerc de dos mil dieciséis y hasta
el primero de marzo de dos mil dieciséis su Declaracidn de Intereses inicial, atenta a que Ia
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presenté hasta el veintinueve de mayo de dos mil diecisiete, siendo extempordnea dicha
presentacion, asimismo_del acuse de recibo electrénico de la Declaracion de Intereses Anual
presentado ante este Organo Intemo de Control por Usted, se advierte como fecha de envio
electronico el primero de junio de dos mil diecisiete, siendo extemporénea dicha presentacién de la
Declaracion de Intereses Anual, con lo cual se adecua el incumplimiento de Usted a lo dispuesto en
el articulo 47 fracciéon XXl de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en
correlacion con el incumplimiento a Ja Politica QUINTA del "ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN
LAS POLITICAS DE,ACTUAC/ON DE IAS PERSONAS SERVIDCRAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR
LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES”, asi como al primero y segundo pérrafo del
PRIMERO de los “LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE
INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN”, antes transcritos, ordenamientos que le obligan a
Usted a presentar la Declaracién de Intereses Inicial por ser homdéloga en ingresos al nivel de
puesto de un mando medic de estructura que existe en el Fideicomiso Educacion
G_argntizada del Distrito Federal, entendiéndose por homdlogas a aquelias personas que son
Similares a los servidores publicos adscritos a la estructura orgénica, en el caso especifico, en el
Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Federal, ya sea por funciones, ingresos o
contraprestaciones, esto es asi, porque homéiogo es el sustantivo del verbo “homologar’, que de

acue(qo al L?iccionan'o de la Real Academia de la Lengua Esparfiola, significa: “Equiparar, poner en
relacion en igualdad dos cosas”. (sic)

TERCERO. PRECISION DE LOS ELEMENTOS MATERIA DE ESTUDIO. Con la finalidad de

regoiver si la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ es responsable de la falta que se
le imputa, esta autoridad procede al andlisis de los siguientes elementos:

1,’ Que la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ se desempefiaba como servidora
publica en la época de los hechos denunciados como HTEQUIATES. wrmmmanmmmmmmcan

2. La existencia de la conducta atribuida a la servidora publica Ciudadana LIZBETH ADRIANA
ROLDAN VALDEZ, es decir, que con dicha conducta haya violentado el marco normativo que
resulta aplicable y que ello constituya una violacién a alguna de las obligaciones establecidas en el
articulo 47 de la Ley Federai de Responsabilidades de los Servidores Publices. —

3. La plena responsabilidad administrativa de la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ

en el incumplimiento a algunas de las obligaciones establecidas en el articulo 47 de |a Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
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CUARTO. DEMOSTRACION DE LA CALIDAD DE SERVIDOR PUBLICO DE LA CIUDADANA
LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ. Por lo que hace al primero de los elementos precisados en
el considerando anterior, en autos quedé debidamente demostrado que la ciudadana LIZBETH
ADRIANA ROLDAN VALDEZ si tiene la calidad de servidora publica al momento en que acontecié
la irregularidad administrativa que se le atribuye al desempefiarse como Prestadora de Servicios por
Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita a la
Coordinacion Ejecutiva del Programa de Estimulos para el Bachilierato Universai del Fideicomiso

Educacién Garantizada del Distrito Federal, conclusion a la que llega esta Resolutora de la
valoracion conjunta de las siguientes pruebas:

1.- Documental Publica consistente en copig certificada del documento denominado Contrato de
Prestacion de Servicios numero de ograma Prepa Si, de fecha cuatro de febrero de dos
mil dieciseis, celebrado entre la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROI_LDAN VALDEZ con la categoria
de Prestador de Servicios y el Licenciado Carlos Nava Pérez, Director General del Fideicomiso
Educacion Garantizada, mismo gue obra en el expediente en que se actta a fojas 32 a 34 de autos.

Documental publica que goza de valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto por los articulos
280, 281 y 290 del Cédigo Federai de Procedimienios Penales, de aplicacidri supletoria a la Ley

Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en términos del articulo 45 de este ultimo
ordenamiento.

Desprendiéndose de la documental mencionada que el dia cuatro de febrero de dos mil dieciséis, el
Licenciado Carlos Nava Pérez, Director General del Fideicomiso £ducacidn Garantizada, celebrd
Contrato de Prestacién de Servicios numero_Programa Prepa Si, con la ciudadana
LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ, con efecios a partir del primero de febrero de dos mil
dieciséis al treinta y uno de marzo de dos mil dieciséis.

2.- Documental Publica consistente en copia certificada del documento denominado Contrato de
Prestacion de Servicios numero de grama Prepa Si, de fecha treinta y uno de mayo de
dos mil diecisiete, celebrado entre la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ con la
categoria de Prestador de Servicios y el Licenciado Carlos Nava Pérez, Director General del

Fideicomiso Educacion Garantizada, mismo que obra en el expediente en que se actia a fojas 64 a
66 de autos.

Documental publica que goza de valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto por los articulos
280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicaciéon supletoria a la Ley

Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en términos del articulo 45 de este ultimo
ordenamiento.
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Desprendiéndose de la documental mencionada que el dia treinta y uno de mayo de dos mil
diecisiete, el Licenciado Carlos Nava Pérez, Director General del Fideicomiso Educacion
Garantizada, celebré Contrato de Prestacion de Servicios numero Folio 7.1 Programa Prepa Si, con
la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ, con efectos a partir del primero de mayo de
dos mil diecisiete al treinta y uno de mayo de dos mil diecisiete. -

QUINTO. EXISTENCIA DE LA IRREGULARIDAD ADMINISTRATIVA. Una vez que quedd
plenamente acreditada la calidad de servidora publica, se procede al estudio del segundo de los
supuestos mencionados en el Considerando TERCERQ, consistente en determinar la existencia
de la conducta atribuida a la servidora publica, que con dicha conducta haya violentado el marco
normativo que resulta aplicable y que elio constituya el incumplimiento a alguna de las obligaciones
establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. -

En ese orden de ideas, a efecto de determinar la existencia de la responsabilidad administrativa
atribuida a la servidora publica con motivo de la conducta que se le imputa se hace necesario
establecer, primeramente, si la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ al
desempenarse como Prestadora de Servicios por Honorarios Asirilados a Salarios con cargo a la
Partida Presupuestal 1211 adscrita a la Coordinacién Ejecutiva del Programa de Estimulos para el
Bachillerato Universal del Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal, estaba obligada
a presentar su Declaracion de intereses Inicial y Anual conforme a lo establecido en la Politica
QUINTA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS
PERSONAS SERVIDO~RAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL
SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES”
emitido por el Jefe de Gobierno del entonces Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del
entonces Distrito Federal el veintisiete de mayo de dos mil quince, y en el primero y segundo
parrafos del PRIMERO de los “LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION
DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN’, emitido por el Contralor General del entonces

Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del entonces Distrito Federal el veintitrés de julio de
dos mil QUINCE. —=---m-mrmmmem e

En el expediente en que se actia obran los siguientes medios de prueba; »-------m---=m-em-mmmssmcomooone

1.- Copia certificada del documento denominado Contrato de Prestacion de Servicics numero de
rograma Prepa Si, de fecha cuatro de febrero de dos mil dieciseis, celebrado entre la

Ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ con la categoria de Prestador de Servicios por
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Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita a la
Coordinacion Ejecutiva del Programa de Estimulos para el Bachillerato Universal del Fideicomiso
Educacion Garantizada del Distrito Federal y el Licenciado Carlos Nava Pérez, Director General del
Fideicomiso Educaciéon Garantizada, con efectos a partir del primero de febrero de dos mil dieciséis

al treinta y uno de marzo de dos mil dieciséis, mismo que obra en el expediente en que se actia a
fojas 32 a 34 de autos.

Documental publica que goza de valor probatorio pleno en términcs de lo dispuesto per los articulos
280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la Ley

Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en términos del articulo 45 de este Ultimo
ordenamiento.

Desprendiéndose de la documental mencionada que el dia cuatro de febrero de dos mil dieciséis, el
Licenciado Carlos Nava Pérez, Director General del Fideicomiso Educacion Garantizada, celebrod
Contrato de Prestacién de Servicios con la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ, con
efectos a partir del primero de febrero de dos mil dieciséis al treinta y uno de marzo de dos mil
dieciséis, de lo que se diserta que es servidora publica del Fideicomiso Educacion Garantizada del
Distrito Federal y que ocupa la categoria de Prestadora de Servicios por Honorarios Asimilados a
Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita a la Coordinacion Ejecutiva del
Programa de Estimulos para el Bachillerato Universal del Fideicomiso Educacién Garantizada del
Distrito Federal, con un ingreso mensual aproximando de $18,383.35 (Dieciocho mil
trescientos ochenta y tres pesos 35/100 M. N.), cantidad que es homéloga al nivel de mando
medio de estructura el Fideicomiso Educacion Garantizada dei Distrito Federal, siendo este
el correspondiente al nivel mas bajo perteneciente a la categoria de un Jefe de Unidad
Departamental, con un sueido neto mensual aproximado de $19,310.00 (Diecinueve mil
trescientos diez pesos 00/100 M.N.), por lo que esiaba obligada a presentar su Declaracion de
Intereses Inicial a partir del mes de febrero de dos mil dieciséis y hasta el primero de marzo de dos
mil dieciseis, conforme a lo determinado en la Politica QUINTA dei ACUERDO POR EL QUE SE
FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUNPLIR
LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES” emitido por el Jefe de Gobierno del entonces
Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del entonces Distrito Federal el veintisiete de mayo
de dos mil quince, y en el primero y segundo parrafos del PRIMERG de los “LINEAMIENTOS PARA
LA PRESENTACION DE DECLARACION DE iNTERESES Y MANIFESTACION DE NO
CONFLICTO DE’ INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE 3E SENALAN,
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emitido por el Contralor General del entonces Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del
entonces Distrito Federal el veintitrés de julio de dos mil quince.

2.- Documental Publica consistente en copia certificada del documento denominado Contrato de
Prestacion de Servicios nimero de Foliﬂgrama Prepa Si, de fecha treinta y uno de mayo de
dos mil diecisiete, celebrado entre la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ con la
categoria de Prestador de Servicios y el Licenciado Carlos Nava Pérez, Director General del

Fideicomiso Educacion Garantizada, mismo que obra en el expediente en que 3e actiia a fojas 64 a
66 de autos.

Documental publica que goza de valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto por los articulos
280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la Ley

Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en términos del articulo 45 de este ultimo
ordenamiento.

Desprendiéndose de la documental mencionada que el dia treinta y uno de mayo de dos mil
diecisiete, el Licenciado Carlos Nava Pérez, Director Genesral del Fideicomiso Educacion
Garantizada, celebré Contrato de Prestacion de Servicios nimero Folio 7.1 Programa Prepa Si, con
la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ, con efectos a partir del primero de mayo de
dos mil diecisiete al treinta y uno de mayo de dos mil diecisiete, de lo que se diserta que es servidora
publica del Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal y que ocupa la categoria de
Prestadora de Servicios por Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal
1211 adscrita a la Coordinacion Ejecutiva del Programa de Estimuios para el Bachillerato Universal
del Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal, con un ingreso mensual
aproximando de $18,383.35 (Dieciocho mil trescientos ochenta y tres pesos 35/100 M. N.),
cantidad que es homologa al nivel de mando medio de estructura el Fideicomiso Educacién
Garantizada del Distrito Federal, siendo este el correspondiente &l nivel mas bajo
perteneciente a la categoria de un Jefe de Unidad Departamental, con un sueldo neto mensual
aproximado de $19,310.00 {Diecinueve mil trescientos diez pesos 00/400 M.N.), por lo que
estaba obligada a presenta su Declaracién de Intereses Inicial Anual en el mes de mayo del afio
dos mil diecisiete, correspondientemente, conforme & lo determinado en la Politica QUINTA del
ACUERDO POR, EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE
SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO
Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES” emitido por el Jefe de
Gobierno del entonces Distrito Federal, publicado en ia Gaceta Cficial del entences Distrito Federal
el veintisiete de mayo de dos mil quince, y en el primero y segundo parrafos del PRIMERO de los
‘LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES VY
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MANlFESTACION’ DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS
SERVJDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y
HOMOLOGOS QUE SE SENALAN”, emitido por el Contralor General del entonces Distrito Federal,
publicado en la Gaceta Oficial del entonces Distrito Federal el veintitrés de julio de dos mil quince. -~

3.- Copia certificada del oficio nimero CG/DGAJR/DSP/3410/2017 de fecha veintiséis de junio de
dos mil diecisiete, signado por el Licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion
Patrimonial de la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de ta Contraloria
General de la Ciudad de México, a través del cual remitid a esta Contraloria Interna, la relacién de
servidores publicos adscritos al Fideicomiso Educacion Garantizada de! Distrito Federal, que
presentaron extemporaneamente su Declaracion de Intereses Anual, correspondienie al ejercicio
dos mil diecisiete, listado en el que se encuentra la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN
VALDEZ con categoria de Servicios por Honcrarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida
Presupuestal 1211 adscrita a la Coordinacion Ejecutiva del Programa de Estimulos para el

Bachillerato Universal del Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Federal, documento que
obra en copia certificada a fojas 17 y 25 de autos. -~ -

Documental publica a la que se le otorga vaior probatorio pleno de conformidad en lo dispuesto en
los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Probanza de la que de su valoracion se desprende que la servidora publica, ciudadana LIZBETH
ADRIANA ROLDAN VALDEZ omitié presentar a partir del mes de febrero de dos mil dieciséis y
hasta el primero de marzo de dos mil dieciséis su Deciaracién de Intereses Inicial atenta a que la
presentd hasta el veintinueve de mayo de dos mil diecisiete, siendo extemporanea dicha
presentacion, segun se aprecia en el cuerpo de dicho oficio de mérito.

4.- Copia certificada del oficio FEG/DG/DAF/0819/2617 del veinticinco de abril de dos mil diecisiete,
mediante el cual la Licenciada Moénica Cosset Sanchez Mercade, Directora de Administracion y
Finanzas del Fideicomiso Educacién Garantizada da! Distrito Federal, informé los servidores
publicos de la Entidad en cita obligados a presentar su Declaracion de intereses, remitiendo para tal
efecto, relacion del personal correspondiente al personal de Estruciura, Nomina 08 y Prestadores
de Servicios contratados por Honorarios Asimiiados a Salarios cor carge a la Partida Presupuestal
1211 y Prestadores de Servicios Profesionaies contratados con cargo a la Partida 3391, que
contiene apellido paterno, materno, nombre, area de adscripcion, sueldo mensual bruto y neto,

cargo, tipo de contratacion e ingreso anual, documentos que obran en copia certificada a fojas 02 a
la 08 de actuaciones.
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5.- Copia certificada del oficio numero FEG/DG/DAF/1494/2017 del siete de julio de dos mil
diecisiete, mediante el cual la Licenciada Ménica Cosset Sanchez Mercado, Directora de
Administracion y Finanzas del Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal, remitié a
esta Contraloria Interna la informacion y documentacion del expediente personal de la ciudadana
LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ, en la cual se advierte el sueldo mensual, bruto y neto,
area de adscripcidn, tipo de contratacién que esta devengaba y contrato de prestacion de servicios

de la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VAI.DEZ, documento que obra 2 fOJas 30ala70de
actuaciones.

6.- Copia del acuse de recibo electronico de las Declaracion de Intereses Anual de la Ciudadana

Lizbeth Adriana Roldan Valdez, con nimero de folio 93408 y fecha de envio primero de junio de
dos mil diecisiete.

Documentales a las que se les otorga valor probatorio pleno de conformidad en lo dispuesto en los
articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores PUblicos, mismas que en conjunta y exhaustiva
valoracion se acredita que la calidad que ostenta la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN
VALDEZ es equivalente por ingresos al personal de estructura, pues su sueldo mensual neto
aproximando es de $18,383.35 (Dieciocho mil trescientos ochenta y tres pesos 35/100 M. N.),
cantidad que es homéloga al nivel de mando medio de esiructura el Fideicomiso Educacién
Garantizada del Distrito Federal, siendo este el correspondiente ai nivel mas bajo perieneciente a la
categoria de un Jefe de Unidad Departamental, con un sueldo neto mensual aproximado de
$19,310.00 (Diecinueve mil trescientos diez pesos 00/100 M.N.) y por tanto, estaba obligada a
presentar sus Declaracion de Intereses Inicial y Anual & paitir del mes de febrero de dos mil
dieciseis y hasta el primero de marzo de ¢os mii dIeCIaeIS y en el mes de mayo del afo dos mil
diecisiete, conforme a lo establecidc en la Politica QUINTA del ACUERDC POR EL QUE SE FIJAN
LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTR!TO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR
LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES” emitido por el Jefe de Gobierno del entonces
Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficiai del entonces Distrito Federal el veintisiete de mayo
de dos mil quince, y en el primero y segundo parrafos del PRIMERQO de los “LINEAMIENTOS PARA
LA PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO
CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN,
emitido por el Contralor General del entonces Distritc Federal, publicado en la Gaceta Oficial del
entonces Distrito Federal ei veintitrés de julio de dos mii quince.
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En razén de lo antes sefalado, esta autoridad advierte que la ciudadana LIZBETH ADRIANA
ROLDAN VALDEZ en su calidad de Prestadora de Servicios por Honorarios Asimilados a Salarios
con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita a la Coordinacion Ejecutiva del Programa de
Estimulos para el Bachillerato Universal del Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito
Federal, incurrié en responsabilidad administrativa por contravenir lo dispuesto en el articulo 47

fraccion fraccion XXl de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, precepto
legal que sefala:

“Articulo 47.- Todo servidor publico tendré las siguientes obligaciones, para
salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser
observadas en el desempefio de su empleo, cargo o comision, y cuyo incumplimiento
dara lugar al procedimientc y a las sanciones que correspondan, sin dafio de sus

derechos laborales, asi como de las normas especificas que al respecto rijan en el
servicio de las fuerzas armadas:

“...XXIll.- Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de
cualquier disposicion juridica relacionada con el servicio puklico...”

Afirmacion que se sustenta debido a que la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ
conforme a los documentos denominades Contrates de Prestacion de Servicios nimero de Folio
7.1 Programa Prepa Si, de fecha cuatro de febrero de dos mil dieciséis, celebrado entre la
ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ con la categoria de Prestador de Servicios y el
Licenciado Carlos Nava Pérez, Director General del Fideicomiso Educacién Garantizada y Contrato
de Prestacion de Servicios numero de Folio 7.1 Programa Prepa Si, de fecha treinta y uno de mayo
de dos mil diecisiete, celebrado entre la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ con la
categoria de Prestador de Servicios y el Licenciado Carlos Nava Pérez, Director General del
Fideicomiso Educacion Garantizada, y por tanto, le correspondia presentar a partir del mes de
febrero de dos mil dieciséis y hasta el primero de marzo de dos mil dieciséis y en el mes de mayo
del aflo dos mil diecisiete, respectivamente, las Daclaraciones de Intereses Iniciai y Anual,
confqrme a lo establecido en la Politica QUINTA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS
POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR
LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES” emitido por el Jefe de Gobierno del entonces
Distrito Federal, publicado en la Gaceta Cficial del entonces Distrito Federal el veintisiete de mayo
de dos mil quince, y en el primero y segundo péarrafos del PRIMERO de los “LINEAMIENTOS
PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO
CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE ILAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA

EPJ*fog

Contraloria General de la Ciudad de México

Diteccién General de Contralorias Internas en Entidades

Direccién de Contralorias Internas en Entidades "A"

Contralaria interna en & Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Federal
Bucareli nimero 134, Piso 7

Colonia Centro, Delegacién Cuauhtémoc,

C.P. 08040 T. 1102 17 30 Ext. 4007



D

CIUDAD DE MEXICO

ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN’,
emitido por el Contralor General del entonces Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del
entonces Distrito Federal el veintitrés de julio de dos mil quince, por lo que tenia la obligacion de
declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de
caracter familiar, profesional, personal, laboral, 0 de negocios, inciuyendo los socios, directivos,
accionistas, administradores, comisarios y demas perscnal responsable de sus procesos de
ventas, comercializacion, relaciones publicos o similares, susceptibles de ser favcrecidos,
beneficiados, adjudicados con motivo dei ejercicio de las atribuciones que les confieren los
ordenamientos juridicos y administrativos; lo correspondiente al conyuge, a la persona con quien
vive en concubinato, en sociedad en convivencia o dependiente econémico, conforme a los
formatos, plazos, mecanismos y demas formalidades que determine la Contraloria General de la
Ciudad de México en correlacion con el articulo Tercero Transitorio del Acuerdo en comento y
Segundo Transitorio de los Lineamientos aludidos que disponen que dichas declaraciones de
Intereses previstas en los citados dispositivos legales, obligaciones que inobservé la incoada en
razoén que omitié presentar a partir del mes de febrero de dos mil dieciséis y hasta el primero de
marzo de dos mil dieciséis su Declaracion de Intereses Inicial atenta a que la presentd hasta el
veintinueve de mayo de dos mil diecisiete, siendo exiemporénea dicha presentacién, asimismo del
acuse de recibo electrénico de su Declaracién de Intereses Anual presentaco por la ciudadana
LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ en su oportunidad ante este Organo Interno de Control, se
gdvierte como fecha de envio electrénico el primero de junio de dos mil diecisiete, siendo
igualmente extemporanea la presentacion de su Declaracion de Intereses Anual. —-------——-mmvemmmmeemee

En ese sentido, la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ infringid la fraccion XXl del

articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, que establece
como obligacion de los servidores publicos la siguiente:

“...XXll - Abstenerse de cuaiquier acto u omisidn gue implique incumplimiento de
cualquier disposicion juridica relacionada con el servicio publico...”

Dicha hipétesis normativa en la especie se vio infringida por la presunta responsable, la ciudadana
LIZBETH ADRIANA ROLDAN YALDEZ, con categoria de Prestadora de Servicios por Honorarios
Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita a la Coordinacion
Ejecutiva del Programa de Estimulos para el Bachillerato Universal del Fideicomiso Educacién
Garantizada del Distrito Federal, al incumplir una disposicién juridica relacionada con el servicio
publico, como lo es |o establecido en la Politica QUINTA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN
LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDQRAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR
LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
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EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES” emitido por el Jefe de Gobierno del entonces
Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del entonces Distrito Federal el veintisiete de mayo
de dos mil quince, mismos que es del tenor siguiente:

“Quinta.- DECLARACION DE INTERESES.- Toda las personas servidoras publicas de
la Administracién Publica del Distrito Federal que ocupern puestos de estructura u
homologos por funciones, ingresos o contraprestaciones, salvo el personal de base,
‘conforme a los formatos, plazos, mecanismos y demas formalidades que estabiezca la
Contraloria General, deberan declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales
con personas fisicas o morales, de caracter familiar, profesional, personal, laboral, o de
negocios, incluyendo los socios, directivos, accionistas, administradores, comisarios y
demas personal responsable de sus procesos de ventas, comercializacion, relaciones
publicas o similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con
motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos juridicos y
administrativos. También debera declarar lo correspondiente al cényuge, a la persona
con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o dependiente econémico.”

De igual forma, la omisidn desplegada por la Ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ,
en la fecha de los hechos de reproche administrativo y durante su desempeno con la categoria de
Prestadora de Servicios por Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal
1211 adscrita a la Coordinacion Ejecutiva dei Frograma de Estimulos para el Bachillerato Universal
del Fideicomiso Educacion Garantizada del Distritc Federal, contravino ei primero y segundd
parrafos del PRIMERO de los “LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION
DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NC CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN’, emitido por el Contralor General del entonces
Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del entonces Distrito Federal el veintitrés de julio de
dos mil quince, en el que se establecio textualmente que; —-—--——--=---=m-—-

“PRIMERO.- Corresponde a todas las personas servidoras publicas de Ja
Administracion Publica del Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u
homodlogos por funciones, ingresos o contraprestaciones, presentar durarnte ef mes de
mayo de cada afno una Declaracion de Intereses a efecto de manifestar sus relaciones
pasadas, presentes o futuras con personas fisicas o morales, de caracter familiar,
profesional, personal, laboral, y de negocios, gue con motivo del ejercicio de las
atribuciones que les confieren los ordenamientos juridicos y administrativos, puedan ser

favorecidos, beneficiados, adjudicados con contrates, concasionses, permisos y demas
procedimientos y actos.
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La persona que ingrese a un puesto de estructura u homologo debera presentar

declaracion de intereses dentro de los 30 dias naturales a su_ingreso al servicio

publica...”
Asi las cosas, la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ con la categoria de
Prestadora de Servicios por Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal
1211 adscrita a la Coordinacion Ejecutiva del Programa de Estimulos para el Bachillerato Universal
del Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal, transgredio las disposiciones Juridicas
antes mencionadas toda vez que aun y cuando estaba obligada, omitié presentar a partir del mes
de febrero de dos mil dieciséis y hasta el primero de marzo de dos mil dieciséis su Declaracion de
Intereses Inicial atenta a que la presenté hasta el veintinueve de mayo de dos mil diecisiete, siendo
extemporanea dicha presentacion, asimismo del acuse de recibo electronico de su Declaracion de
Intereses Anual presentado por la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ en su
oportunidad ante este Organo Intemo de Control, se advierte como fecha de envio electrénico el

primero de junio de dos mil diecisiete, siendo igualmente extemporanea la presentacion de su
Declaracion de Intereses Anual.

No es Obice para tener acreditada la plena responsabilidad administrativa en ia irreqularidad que se
atribuye a la servidora publica, la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ, los

argumentos de defensa que hizo valer en el desahogo de la Audiencia de Ley del nueve de agosto
de dos mil diecisiete, en la que medularmente manifestd:

“Que si realice en tiempo y forma mis Declaraciones de Intereses pero en el sistema no
aparece mas que la declaracion final, incluso ya los imprimi, mismos que exhibo,
asimismo independientemente de lo anterior ofrezco mis deciaraciones gue obran en el
expediente, siendo todo lo que deseo manifestar’. (sic)

Al respecto, esta Resolutora determina que dichas aseveraciones no aportan elementos suficientes
para desvirtuar la irregularidad que se le imputa, toda vez que las mismas se constituyen en meras
afirmaciones subjetivas que al no encontrarse contrastadas mediante otros elementos efectivos de
prueba, tendientes a corroborar sus manifestaciones, no resultan suficientes para el efecto de
corroborar |a ausencia de responsabilidad como es pretendido por la diciente, las cuales se valoran
en calidad de indicio en términos de los articulos 285, 288, y 290 del Cédigo Federal de
Procedimientos Penales, supleiorio en términos del diverso 45 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos. Esto es asi toda vez que la defensa en estudio no
desvirtua la irregularidad reprochada a la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ
debido a que tal y como se sefiald en su oficio citatorio, como servidora publica tenia la obligacion
de presentar sus Declaraciones de intereses Inicial y Anual, Io que en la especie no realizé y por lo
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tanto la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ incumplid con lo dispuesto en el articulo
47 fraccion XXII de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en relacion a
lo establecido en la Politica QUINTA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE
ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS
QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE
INTERESES” emitido por el Jefe de Gobierno del entonces Distrite Federal, publicado en la Gaceta
Oficial del entonces Distrito Federal el veintisiete de mayo de cos mil quince, y en el primero y
segundo pa’ryafos del PRIMERO de los “LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE
DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN?, emitido por el Contralor General del

entonces Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del entonces Distrito Federal el veintitrés
de julic de dos mil quince. -

SEXTO.- INDIVIDUALIZACION DE LA SANGCION.- Una vez analizadas las constancias que
integran el expediente que se resuelve y toda vez que ha quedado acreditada la plena
responsabilidad de la servidora publica en la infraccién al ariiculo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos en su fraccion XXI, se procede a la
individualizacion de la sancion que le corresponde, atendiendo para ello fas fracciones | a Vi, que

preve el articulo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, como a
continuacion se realiza:

a) La fraccion | del precepto en analisis, trata sobre la responsabilidad en que incurrié la servidora
publica implicada y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan en cualquier forma las
disposiciones de la ley de la materia o las que se dicten con base a ella. Sobre el particular cabe
senalar que del analisis a las constancias que integran el presente disciptinaric se advierte que no
se trato de una conducta grave, lo que sin duda favorece los intereses de la incoada sin embargo,
aun ante la falta de gravedad de la irregularidad en que incurrid la servidora publica se hace
necesario suprimir dichas préacticas, de manera espeaciiica en ei caso en particular, que el servicio
publico se cumpla con las obligacionies que le imponen las normas que regulan su funcién como
Prestadora de Servicios por Honorarios Asimilados a Salarics con cargo a la Partida Presupuestal

1211 adscrita a la Coordinacién Ejecutiva del Programa de Estimulos para el Bachilierato Universal
del Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Fedaral —----=----zcmmmmwmme-

b) En cuanto a la fraccion |l relacionada con las circunstancias socioecondmicas da ia ciudadana
LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ debe tomarse en cuenta que se trata de una persona de
‘nos de edad, con instruccién educativa maxima de— por io que hace al
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sueldo mensual que devengaba en la época de los hechos que se atribuyen, éste ascendia a la
cantidad liquida mensual de $18,300.00 aproximadamente (Dieciocho mil trescientos pesos 00/100
M.N.); lo anterior de conformidad con la declaracién de la ciudadana de mérito contenida en el acta
administrativa instrumentada con motivo del desahogo de la Audiencia de Ley, que se llevd a cabo
el dia nueve de agosto de dos mil diecisiete, del expediente que se resuelve, a la cual se le
concede valor probatorio de indicio en términos de los dispuesto por el articulo 285 parrafo primero
del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletcria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, circunstancia que se robustece con la documental
c_onsistente en el oficio numero FEGIDGIDAF/1494/2017 del siete de julio de dos mil diecisiete,
signado por la Licenciada Monica Cosset Sanchez Mercado, Directora de Administracion y
Finanzas del Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal, en el que agregd el
expediente personal de la indiciada, del que se advierte que la mencionada servidora publica tiene
un sueldo liquido de mensual de $18,383.35 (Dieciocho mil trescientos ochenta y tres pesos
35/100 M. N.), cantidad que es homologa al nivet de mando medio de estructura el Fideicomiso
Educacion Garantizada del Distrito Federal, siendo este el correspondiente al nivel mas bajo
perteneciente a la categoria de un Jefe de Unidad Departamental, con un sueldo neto mensual
aproximado de $19,310.00 (Diecinueve mil trescientos diez pesos 00/100 M.N.), documental a la
que se le otorga valor probatorio pleno de coriformidad en lo dispussto en los articulos 280, 281y
290 del Codigo Federal de Procedimientos Fenales, de aplicacién suplatoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Puplicos. De igual forma de la audiencia de ley antes
mencionada, se desprende la eadad, instruccion educativa vy sueldo mensual aproximado que
devengaba en la época de los hechos irreguiares que se le atribuyen; circunstancias gue permiten
a esta autoridad afirmar que la involucrada estaba en aptitud ae conocer y comprender sus
obligaciones como servider piibiico asi ccmo de entender ias consecuencias de su actuar irregular.

€) Respecto de la fraccién iil, en lo ceoncerniente al nivel jerdrquico, los antecedentes y las
condiciones de la infractora, como ya se ha sefalado ia ciudadana LIZBETH ADRIAMA ROLDAN
VALDEZ funge como Prestadora de Servicios por Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la
Partida Presupuestal 1211 adscrita a la Coordinacion Ejecutiva del Programa de Estimulos para el
Bachillerato Universal del Fideicomiso Educaciéon Garantizada del Distrite Federal, situacién que se
acredita con las copias certificadas de los documentos denominados Contratos de Prestacidon de
Servicios numero de Foli rograma Prepa Si, de fecha cuatro de febrero de dos mii dieciseis,
celebrado entre la ciud LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ con la categoria de
Prestador de Servicios y el Licenciado Carios Nava Pérez, Director General del Fideicomiso
Educacion Garantizada y Contrato de Prastacion de Servicios nimero de Programa
Prepa Si, de fecha treinta y uno de mayn de dos mil diecisiete, celebrado entre 1a ciudadana
LIZBETH ADRIANA ROLDAN YALDEZ con la categoria de Prestador de Servicios y af Licenciado
Carlos Nava Pérez, Director General del Fideicomisc Educacion Garantizada, docurnentales
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publicas que gozan de valor probatorio plenc en términos de lo dispuesto por los articulos 280, 281
y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacién supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos en términos del articulo 45 de este Uultimo
ordenamiento, con la que se acredita que la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ
fungia en la época de los hechos irregulares que se le imputan como Prestadora de Servicios por
Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita a la
Coordinacion Ejecutiva del Programa de Estimulos para e! Bachilierato Universal del rideicomiso
Educaciéon Garantizada del Distrito Federal, a partir del primero de febrero de des mil cieciséis.--—----

Respecto de las condiciones de la infractora debe decirse, que de los autos del expediente en que |
se actua, no se observa que existan circunstancias que la excluyan de responsabilidad, ya que por
el contrario de dichos autos se aprecia que contaba con la experiencia y capacidad necesaria, asi

como con los medios para cumpiir cabalmente con las obligacionas gque como servidora publica
tenia encomendadas. e

d) En cuanto a la fraccion |V del precepto iegal que nos ocupa, esta sefiala las condiciones
exteriores y los medios de ejecucion, al respecio cabe sefalar que de auios no sz advierte la
existencia de ninguna condicion externa que hubiere influido en el animo de la servidora publica la
ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ para realizar la conducta irregular que se le
atribuyo en el Considerando Segundo; en cuanto a los medios de ejecucién, se observa que estos
se dan al momento en que al fungir como Prestadora de Servicios por Honorarios Asimilados a
Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita 2 la Coordinacion Ejecutiva del
Programa de Estimulos para el Bachillerato Universal dei Fideicomiso Educacién Garantizada del
Distrito Federal, por lo que se homologa en salario al personal de estructura de la Administracion
Publica de la Ciudad de México, conforme a lo establecido en la Politica QUINTA del ACUERDO
PQR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE Si2 SENALAN,
PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIC PUBLICO Y PARA
PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES” emitido por el Jefe de Gobierno
del entonces Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del entonces Distrito Federal el
veintisiete de mayo de dos mil quirice, y en el prirero y segundo parrafos del PRIMERQ de los
‘LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y
MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS
SERV’IDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y
HOMOLOGOS QUE SE SENALAN", emitido por el Contralor (General dei entonces Distrito Federal,
publicado en la Gaceta Oficial del entonces Distrito Federal el veirtitrés de julic de dos mil quince,
tenia la obligacion de presentar su Declaracion de intereses !nicial y Anual en los plazos que en los
dispositivos legales se enunciaron; obligaciones que inobservd ia incoada en razén que omitid

Contraloria Genera! d2 la Ciudad de México

Direccidn Genera! de Contralorias Internas en Entidades

Direccién de Contralorias Internas en £ntidades “A”

Contraloria Interna er ef Fidzizomisn Educacidn Sarantizada del Distrito Federal
Bucareh nimero 134, Piso 7

Colsnia Centro, Delegaciin Cuauhtémoc,

C.P. 06040 7. 1102 17 30 Ext. 4007




ERUfog

CIUDAD DE MEXICO

presentar a partir del mes de febrero de dos mil dieciséis y hasta el primero de marzo de dos mil
dieciséis su Declaracion de Intereses Inicial atenta a que la presenté hasta el veintinueve de mayo
de dos mil diecisiete, siendo extemporanea dicha presentacion, asimismo del acuse de recibo
electronico de su Declaracion de Intereses Anual presentado por la ciudadana LIZBETH ADRIANA
ROLDAN VALDEZ en su oportunidad ante este Organo Interno de Control, se advierte como fecha
de envio electrénico el primero de junio de dos mil diecisiete, siendo igualmente externporanea la
presentacion de su Declaracion de Intereses Anual, tal como queddé de manifiesto en el

Considerando Quinto, el cual se tiene por reproducido como si a la letra se insertase en cbvio de
repeticiones innecesarias.

e) En cuanto a la fraccién V, respecto a ia antigliedad en el servicio publico de la ciudadana
LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ debe decirse que la implicada menciond durante el
desahogo de la audiencia de ley que se llevd a cabo el diecisiete de julio de dos mil diecisiete, que
tiene una antigiedad en la Administracion Publica de aproximadamente cuatrc afios, de los cuales
un ano seis meses laborando para el Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Federal. -

f) La fraccion VI, respecto a la reincidencia de la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN
VALDEZ como servidor publico en el incumplimiento de las obligaciones, al respecto debe decirse
que a foja 90 obra el oficio CG/DGAJR/DSP/3995/2017 de fecha veinticinco de julio de dos mil
diecisiete, suscrito por el Licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacién
Patrimonial de la Contraloria General de ia Ciudad de México, a través del cual se informé a esta
Cpntraloria Interna que a la fecha no se localizo antecedente de registro de sancion a nombre de la
ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ, por lc que no puede ser considerada como

reincidente en incumplimiento de aiguna obligacion del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos.

g) Finalmente, la fraccion Vil del articulo 54 de la Ley Federal de Respcnsabiiidades de los
Servidores Publicos, relativa al monto del dafio o perjuicio econdrmico derivado del incumplimiento
de obligaciones, es menester sefialar que del analisis a los autos del expediente que se resuelve la
conducta realizada por la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ, no implico darfio
econoémico o perjuicio al patrimonio del Fideicomiso Educacion Garantizada dei Distritc Federal. -

Asi, una vez analizados los elementos establecidos en el articulo 54 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, se procede a fijar la sancidn aplicable a la
ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ tomando en consideracion las circunstancias
particulares que se dieron en el asunto quUE NOS OCUPE. ~-=nnnmmmmmmrmmmmmmmrmro-
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Por ello, conforme al articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, que reglamenta las sanciones aplicables a las faltas administrativas, las cuales consistiran
en apercibimiento privado o publico, amonestacion privada o publico, suspensidn, sancion

econdmica, destitucion del puesto e inhabilitacidén temporal para desemperar empleos, cargos o
comisiones en el servicio publico.

En ese sentido, para determinar el tipo de sancién a imponer la autoridad en ejercicio de sus
atribuciones legales para determinar, dentro del marco legal apiicable a las responsabilidades
administrativas de los servidores publicos, si las infracciones a las obligaciones de los servidores
publicos resultan graves o no, atendiendo a las circunstancias socioeconémicas, nivel jerarquico,
antecedentes del infractor, antigliedad en el servicis, condiciones exteriores y los medios de
ejecucion, la reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones y el monto del dafio o beneficio
econdmico causado o el beneficio que se haya obtenido, a fin de que sea acorde a la magnitud del
reproche y que corresponda a la gravedad e importancia de ia falta cometida, para que tenga el

alcance persuasivo necesario y, a su vez, evitar que en su extremo, sea excesiva, tal y como asi ha
quedado definido en la siguiente jurisprudencia:

“RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS. AL
RESOLVER EL PROCEDIMIENTO RELATIVC, LA AUTORIDAD DEBE BUSCAR EL
EQUILIBRIO ENTRE LA CONDUCTA INFRACTORA Y LA SANCION A IMPONER. De
conformidad con el articulo 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, las leyes sobre responsabilidades administrativas de los servidores publicos
deberan establecer sancicnes de acuerdo con 1os beneficios eccnomicos obtenidos por
el responsable y con los dafios y perjuicios patrimoniales causados con su conducta. De
esta manera, por dispositivo constitucional, ei primer paréametro para graduar la
imposicion de una sancién administrativa por la responsabilidad administrativa de un
servidor publico, es el beneficio obtenido o el dafio patrimenial ocasionado cor' motivo
de su accion u omisiér. Por su parte, ei numeral 54 de la Ley Feasral de
Responsabilidades de los Servidores Publicos {de conteniau seinejanie ai precepto 14
de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de fos Servidores Fubiicos,
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el trece de marzo de dos mil dos),
dispone que las sanciones administrativas se impondran tomandc en cuenta, ademas
del sefialado con antelacién, los siguientes elementos: s

[ La gravedad de [a responsabilidad y la conveniencia de suprimir practicas que
infrinfan las disposiciones de dicha ley;
i Las circunstancias socioecondémicas del servidor pitlico;
Hi. El nivel jerérquico, los antecedentes y las condicionss del infractor;
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v. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;
V. La antigtiedad en el servicio; y,
Vi La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.

Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un equilicrio entre la conducta desplegada y la
sancion que imponga, para que ésta no resulte inequitativa. ---—--------==smmmmmmmmsmmeem e

En ese sentido, es de tomarse en cuenta en que la conducta en que incurrio la ciudadana
LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ, consistente en que en su categoria de Prestadora de
Servicios por Honorarios Asimitados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita a
la Coordinacidn Ejecutiva del Programa de Estimulos para el Bachillerato Universal del Fideicomiso
Educacion Garantizada del Distrito Federal, se homéloga en salario al personal de estructura de la
Administracion Publica del Distrito Federal, pues su sueldo mensual aproximando de $18,383.35
(Dieciocho mil trescientos ochenta y tres pesos 35/100 M. N.), cantidad que es homdloga al nivel
de mando medio de estructura el Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Feaceral, siendo
este el correspondiente al nivel mas bajo perteneciente a la categoria de un Jefe de Unidad
Departamental, con un sueldo neto mensual aproximado de $19,310.00 (Diecinueve miii trescientos
diez pesos 00/100 M.N.), por io que estaba obiigada a presentar su declaraciéon de Intereses Anual
conforme a lo establecido en la Politica QUINTA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS
POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR
LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES” emitido por el Jefe de Gobierno del entonces
Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del entonces Distrito Federal el veintisiete de mayo
de dos mil quince, y en el primero y segunde parrafos dei PRIMERO de los “LINEAMIENTOS
PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO
CONFLICTO DE INTERESES A CARGG DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN?,
emitido por el Contralor General del entorices Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del
entonces Distrito Federal el veintitrés de julic de dos mil quince, que disponen que dichas
Declaracion de Intereses Inicial y Anual debieron presentarse dentro del los plazos establecidos en
los preceptos legales previamente reproducidos, obligaciones que incbservd la incoada en razon
que omitié presentar a partir del mes de febrero de dos mil dieciséis y hasta el primero de marzo de
dos mil dieciséis su Declaracién de Intereses Inicial atenta a que la present6 hasta el veintinueve
de mayo de dos mil diecisiete, siendo extemporanea dicha presentacidn, como se acreditd con el
oficio numero CG/DGAJR/DSPI3410/2017 de fecha veintiséis de junio de dos mil diecisiete,
signado por el Licenciado Miguel Angei Morales Herrera, Director de Situacidn Patrmonial de la
Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraloria General de la
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Ciudad de México, a través del cual remitid la relacion de servidores plblicos adscritos al
Fideicomiso Educacién Garantizada del Distrito Federal, que presentaron extemporaneamente su
Declaracion de Interés Anual, correspondiente al gjercicio dos mil diecisiete, listado en el que se
encuentra la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ, con la categoria de Prestadora de
Servicios por Honorarios Asimilados a Salarios con cargo a la Partida Presupuestal 1211 adscrita a
la Coordinacion Ejecutiva del Programa de Estimulos para el Bachillerato Universal del Fideicomiso
Educacion Garantizada del Distrito Federal, asimismo del acuse de recibo electrdnico de su
Dectaracion de Intereses Anual presentado por la ciudadana LIZBETH ADRIANA FOLDAN
VALDEZ en su oportunidad ante este Organo Interno de Control, se advierte como fecha de envio
electronico el primero de junio de dos mil diecisiete, siendo igualmente extemporanea la
presentacion de su Declaracidon de intereses Anual; conductas que no se consideran graves, mas
con su actuar contraviene el principio de legalidad que todo servidor publico debe observar, como
lo preve el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, cuya

finalidad se centra en que los servidores publicos se conduzcan cumpliendo a cabalidad con la ley
en el desempenio de sus funciones, empleos, cargos y comisiones.

De esta forma, es claro que en un correcio equilibric entre la faita administrativa acredivada a la
Ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ quien cometio una conducia considerada no
grave y la sancion a imponer, debe ponderarse dicha situacion y su afectacion al servicio publico. -

Por tal consideracién, se estima que la sancién que se ie imponga debe de ser superior a un
apercibimiento pubico, asimismo, rio debe ser superior a una amonestacion publica. --------e-mmmnn--m-
En tal virtud y considerando que la conducta realizada por la ciudadana LIZBETH ADRIANA
ROLDAN VALDEZ incumpli6 con ia obligacién centemplada en ia fraccion XXII del articulo 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, se estima procedente imponer la
sancién administrativa consistente en una AMONESTACION PRIVADA, en términos de lo
dispuesto 53 fraccion Il y 56 fraccién | de ia Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, en relacién con el numeral 75 de dicho ordenamiento.

Misma que no resulta insuficiente ni excesiva para evitar que se susciten en el futurc conductas

;omo las aqui analizadas, con la cual ia ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ
incumpli6 una disposicién juridica relacionada con el servicic publico.

Por lo antes expuesto y fundado; es de acordarse y se; -

ERdJ*fog

Contraloria Generai de 13 Ciudad de México

Direccion General de Contralorias Internas en Entidades

Direccién de Contralorias Internas en Entidades “A"

Contraloria Interna en el Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal
Bucareli nimero 134, Piso 7

Colcnia Centro, Dalegacidon Cuauhtémoc,

C.P. 06040 T. 1102 17 30 Ext. 4007




PRIMERO.
SEGUNDO.
TERCERO.

CUARTO.

QUINTO.

. SEXTO.

SEPTIMO.

EPJ*fog

O

CIUDAD DE MEXICO

----------------------------------- RESUELVE -

Esta Contraloria intema en el Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito
Federal, es competente para conocer, iniciar, tramitar, y resolver el presente
procedimiento administrativo disciplinario, en los términcs expuestos en el
considerando Primero de esta reSolUCION. «—--mmmrmemmmm s

La ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ ES
ADMINISTRATIVAMENTE RESPONSABLE por infringir la exigencia prevista en el

articulo 47, fraccion XXII, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
PUDICOS, =mmmmmmem s s e e S -

Se impone a la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ una sancion
administrativa consistente en una AMONESTACION PRIVADA, en términos de lo
dispuesto 53 fraccion Il y 56 fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, en relacion con el numeral 75 de dichc ordenamiento. -------------

Notifiqguese la presente resolucion con firma autégrafa a la ciudadana LIZBETH
ADRIANA ROLDAN VALDEZ para lcs efectos legales a que haya lugar --------------

Hagase del conocimiento a la ciudadana LIZBETH ADRIANA ROLDAN VALDEZ
que en pleno respeto a sus Derechos Humanos y garantias, puede interponer en
contra de la presente resolucion el medic de defensa previsto en la Ley de la
Materia, es decir, que ia presenie resolucion puede ser impugnada dentro de los
quince dias habiles siguientes a ia fecna en que surta efecios la notificacion de la
misma, a través del recursc de revocacion ante esta Contraleria Interna, o bien,
mediante Juicio de Nulidad ante el Tribunal de !o Coniencioso Administrativo del
Distrito Federal, esto, de conformidad con lo dispussto en el articulo 93 de la Ley
Federal de Responsabilidades de 10s Servideres PUDNCOS. ~-mrmmmmmemmmmm s s e

Remitase testimonic de la presente resoiucion al Director General del Fideicomiso
Educacion Garantizada del Distrito Federal, al Director de Situacion Patrimonial de la
Contraloria General de la Ciudad de WMéxico, para los efectos legales conducentes en
el ambito de su respectiva competencia. —-—me-m- e o

“Los datos personales recabados seran protegicos, incorporados v tratados en
el Sistema de Datos Personales denominado Expedienies reiativos & Jas Quejas y
Denuncias,  Procadimientos  Administratives  Disciplinarios,  Proceaimientos
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Administrativos de Responsabilidad y Recursos de Revocacion, sustanciados por la
Contraloria Interna en el Fideicomiso Educacion Garantizada del Distrito Federal, el
cual tiene su fundamento en los articulos 6 parrafo primerc y segundo, inciso A
fracciones II; 14 primer pérrafo; 16 parrafo segundo; 108 parrafo primero; 109
fraccion Il y 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
articulos 2, 3 fraccion |V, 47 fracciones | y IV, 57, 60, 81, 62, 64 fraccion |, 65, 66, 68,
71, 73 parrafo primero; 91 y 93 de la Ley Federal de Respcnsatilidadas de los
Servidores Publicos; articulos 34 fracciones V, VII, VI, XXV: y XxX de la Ley
Organica de la Administracion Pablica del Distrito Federal; articulos 7, 8, 8, 13, 14,
15, 40 y 42 de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal,
articulos 6 fracciones Xli, XXil, 7 segundo pérrafo, 21, 24 fracciones XVil y XXIill, 28,
186, 191, 193, 194, 202 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México; articulos 1; 3 fracciéon IX; 30,
fraccion VI y VII, 31 al 40 de la Ley de Archivos del Distrito Federal; articulo 16 quinto
parrafo y 193 QUINTUS, fraccion il del Codigo Federal de Procedimientos Penales;
articulos 1, 7, fraccion XIV; 28 fracciones Il y [V; 105 fracciones 1, VII, Vill, IX y XVI;
105 - A fracciones |, il, lil, IX y Xlll; 105 — B fracciones | y II; 106 fracciones |, XIll,
XVII, XV, XX, XXIX y XXXV, 107 fracciones |, X1, XV, XXIX y XXX 113
fracciones If, X, XI, X, XVI, XXIi, XXIil, XXIV y XXV del Reglamento Interior de la
Administracion Publica del Distrito Federal; numerales 5, 10 y 11 Lineamientos para
la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal y articuio 15 del Estatuto de
Gobierno  del Distrito  Federal, cuya finalidag es formacion, integracion,
sustanciacion y resolucién de los expedientes relativos a Queijas y Denuncias,
Procedimientos Administrativos Disciplinarios, Procedimientos Administrativos de
Responsabilidad y Recursos de Revocacion que conoce la Contraloria Intema y
podran ser transmifidos a la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal
para la investigacion de presuntas violaciones a los Derechos Humanos; el Instituto
de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito
Federal para la sustanciacién de Recursos de Revision, Denuncias y Procedimientos
para determinar el probable incumpiimiento de la Ley de Proteccion de Datos
Personales para el Distrito Federal; jos Organos Jurisdiccionales para la
sustanciacion de jos procesos jurisdiccionales tramitados ante elios y a la Auditoria
Superior de la Ciudad de México para el ejercicio de sus funcionas de fiscalizacion,
ademas de otras transmisiones previstas en la Ley de Profeccidn de Datos
Personaies para &l Distrito Federal, -

Ninguno de los datos personales aqui recabados son obiligatorios, ya que
puede realizar su queja o denuncia de manera andnima ¢ identificada. Si es su
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voluntad que sea identificada, podra participar en el proceso de investigacion
de la queja o denuncia y conccera sobre el resultado de la investigacion, en su
caso, de las sanciones que se determine aplicar. En caso de que opte por el
anonimato, se le informa que no estaré en posibilidad de oir ylo recibir
notificaciones. En ambos casos, seran atendidas por esta Contraloria General,

a través de la Contraloria Interna en el Fideicomiso Educacidén Garantizada del
Distrito Federal.

Asimismo, se le informa que sus datos no podran ser difundidos sin su
consentimiento expreso, salvo las excepciones previstas enia Ley. ~--—------=evee-

La responsabie del Sistema de datos personales es la Licenciada Ericka Pavon
Juarez y la direccion donde podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, asi como la revocacion del consentimiento es la
Oficina de Informacion Publica ubicada en la Avenida Tlaxcoaque 8, Edificio Juana
de Arco, Colonia Centro, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 08090, Ciudad de México;
correo electrénico oip@contraloriadf.gob.Mx. ———--~rmemmmmmmmme

La interesada podra dirigirse al Instituto de Acceso a la Informacion Pablica del
Distrito Federal, donde recibird asesoria sobre ios derechos que tutela la Ley
de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Faderal al teléfono: 5636-

4636; correo electrénico: datos.personales@infoof.org.mx o
www.infodf.org.mx”

Cumplimentado en sus términes, archivese el expediente de cuenta como asunto

total y definitivamente conciuido vy haganﬁﬂ ias anotaciones en ios registros
correspondientes.

_ ASI LO RESOLVIO Y FIRMA LA LICENCIADA ERICKA PAVON JUAREZ, CONTRALORA
. INTERNA EN EL FIDEICOMISO EDUCACION GARANTIZADA DEL DISTRITO FEDERAL, —-neeremv
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