CIUDAD

EXPEDIENTE CI/SUD/D/0139/2016
RESOLUCION
--- Ciudad de México, a los veintiocho dias del mes de octubre del afio dos mil dieciséis, -=------==-mn-n---

--- Visto para resolver el procedimiento administrativo disciplinario Cl/SUD/D/0139/2016, instruido en
contra del ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, que en el momento de los hechos
ostentaba el puesto de Verificador o Dictaminador Especializado "D" adscrito a la Direccion de
Vigilancia e Inteligencia Epidemiologica de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora
Ciudad de México), con Registro Federal de Contribuyentes NI, por incumplimiento a
obligaciones inherentes a su cargo como servidor publico; y,

RESULTANDO

: "1-  Promocion de  Responsabilidad Adm'mistrativa. Que  mediante  oficio

CGICISERSALUD/CCG/389/2016 de fecha quince de septiembre de dos mil dieciséis, suscrito por el
Maestro Luis Carlos Arroyo Robles, Contralor Interno en Servicios de Salud Publica, se informa que el
servidor publico hoy incoado present6 su Declaracion de Intereses con fecha posterior al mes de mayo
de 2016. Foja 001 y 0026 del presente expediente.

2.- Acuerdo de Inicio de Procedimiento. Que con fecha veinte de septiembre del dos mil dieciseis, se

dictd acuerdo de inicio de procedimiento administrativo disciplinario en el que se ordend citar al

_ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, como probable responsable de los hechos

materia del presente, a efecto que compareciera al desahogo de la audiencia prevista en el articulo 64
fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos (foja 59 a 64 de autos),
formalidad que se cumplio mediante el oficio citatorio CG/CISERSALUD/JUDQD/1780/2016 del veinte
de septiembre del dos mil dieciséis, notificado personalmente mediante la cédula correspondiente el dia
dos de octubre del mismo afio (fojas 68 a 73) del expedierite en que se actua.

3.- Tramite del procedimiento administrativo disciplinario. Con fecha diez de octubre del dos mil
dieciséis, tuvo verificativo la audiencia de ley a que se refiere el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos a la que comparecio el ciudadano por su propio
derecho, en la cual presentd su declaracion de manera verbal, a través del cual alegd lo que a su
derecho convino. (Fojas 75 a 78 del presente sumario).

4.- Turno para resolucién. Que por corresponder al estado procesal de los autos del expediente que
nos ocupa, se turnaron los mismos a la vista del suscrito para dictar la resolucién que en derecho
corresponde.

--- Por lo expuesto es de considerarse; y

CONSIDERANDO

PRIMERO.COMPETENCIA. Esta Contraloria Interna en el Organismo Publico Descentralizado
denominado “Servicios de Salud Publica del Distrito Federal”, es competente para conocer, investigar,
desahogar y resolver el presente asunto, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 14, 16, 108
parrafo primero, 109 fraccion Il y 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2;
3 fraccion IV; 45, 46, 47, 48, 49, 50, 57 pémafo segundo, 60, 62, 64, 65, 66, 68, 91 y 92, péarrafo
segundo, de la Ley Federal de Responsabilidades de los|Servidares Publicos; 1, 15 fraccion XV, 16, 17
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y 34 fraccion XXVI de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal; 1, 7, fraccion
XIV, numeral 8, 113 fracciones X y XXIV del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito
Federal; 15 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; en relacion con el articulo 25 fraccion IX, del
Estatuto Organico de los Servicios de Salud Pblica del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal el treinta y uno de octubre de dos mil siete, asi como del articulo 11, del Decreto por
el que se crea el Organismo Descentralizado de la Administracion Publica del Distrito Federal, con
personalidad juridica y patrimonios propios, denominado Servicios de Salud Publica del Distrito Federal,
publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el tres de julio de mil novecientos noventa y siete; y,
reforma politica de la Ciudad de México, pubhcado el veintinueve de enero de dos mil dieciséis, en el
Diario Oficial de la Federacion.

-- SEGUNDO. FIJACION DE LA RESPONSABILIDAD ATRIBUIDA AL SERVIDOR PUBLICO. Por
razdn de método, se procede a fijar la conducta irregular que le fue atribuida al ciudadano MARCO
ANTONIO ZARAGOZA SIERRA vy la cual serd materia de estudio en la presente resolucion. Resulta
ilustrativa la tesis 1.70.A.672 A que fuera publicada en la pagina 1638 del Semanario Judicial de la
Federacion y su Gaceta, Tomo XXX, diciembre de 2009.

“RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES‘.'I PUBLICOS. LA CONDUCTA ATRIBUIDA EN EL
CITATORIO PARA LA AUDIENCIA DE LEY A QUE ALUDE LA FRACCION | DEL ARTICULO 64 DE LA -~
LEY FEDERAL RELATIVA, NO PUEDE SER MODIFICADA EN LA RESOLUCION QUE PONGA- FINAL - .
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR(O La fraccion | del articulo 64 de 4 Ley Federal ‘den
Responsabilidades de los Servidores Publicos preve. la garantia de audiencia; coﬁforme at Ia cual todo‘;
gobernado tiene derecho frente a las autoridades administrativas y judiciales a que s leil torgue onrtumdad |
de defensa por medio del ofrecimiento de pruebas y formulacion de alegatos en los caso S, &/ f;ue _pliéda verse
afectada su esfera juridica. Asi, la autoridad en el proced/m/ento admm/strat/vo de responsabmdades debe
salvaguardar las formalidades esenciales del procedimiento, permitiendo al /ncoado retabar y preparar as”.,_"' '
pruebas y alegatos necesarios para su defensa, con el fin' de desvirtuar la actuacion | que al instruirse el C/tado "
procedimiento se le imputa. En esas condiciones, la condueta atribuida al servidor publlco en e/ c:tatono para
la audiencia de ley a que alude la sefialada fraccion I, no puede ser modificada en la resolumon que ponga fm
al procedimiento administrativo disciplinario, para sanCIonar/o por una diversa, pomue al hacerlo se
soslayarian las indicadas formalidades, en tanto que no se brmd@na al particular la oportunidad de defensa, al
no existir un vinculo entre el proceder atribuido al iniciar el pchedimiento, que es el qbg lo- motivo, y. e
reprochado en la determinacion con que concluye, por lo que, "-qn fodo caso, al adverﬁr‘“ﬁeleméhtés que
impliquen una nueva responsabilidad a cargo del presunto respo'ﬁ?gab/e, la autoridad estd facultada para
ordenar la practica de investigaciones y citarlo para otra audiencia, ‘5. efecto de juzgarlo con respecto a la
nueva conducta irreqular advertida, de conformidad con la fraccion Il dél invocado precepto.”

--- En ese sentido, una vez sefialada de manera presuntiva la conducta respectiva al incoado en el inicio
del procedimiento que nos ocupa, ésta no puede modificarse en el sentido de atribuirle una diversa en
la presente resolucion, por lo que la conducta que se le atribuye -al ciudadano MARCO ANTONIO
ZARAGOZA SIERRA se hizo consistir basicamente en:

--- Considerando que al momento de los hechos, el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA
SIERRA, ostentaba el cargo de confianza como Verificador o Dictaminador. Especializado “D” adscrito a
la Direccion de Vigilancia e Inteligencia Epidemiologica de los Servicios de Salud Publica del Distrito
Federal (ahora Ciudad de México), de acuerdo al oficio CRH/10165/2016 de fecha veinticinco de agosto
de dos mil dieciséis, suscrito por el Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de
Recursos Humanos de Servicios de Salud Publica (ahora Ciudad de México); asi como el Formato
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Unico de Movimientos de Personal con ntimero de documento 100940 remitida por dicho servidor
publico a traves del mismo diverso, el cual se encuentra signado por la Unidad Departamental de
Movimientos de Personal; la Coordinacion Administrativa de Recursos Humanos; y la Subdireccion de
Recursos Humanos; siendo un puesto homélogo por ingresos o contraprestaciones a uno de estructura
como mas adelante se argumentara, conforme a lo determinado en la Politica SEGUNDA del
ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN POLITICAS DE ACTUACION PARA UNA TRANSPARENTE
RENDICION DE CUENTAS QUE IMPLIQUE EVITAR EL CONFLICTO DE INTERESES Y EL
INCREMENTO DEL PATRIMONIO NO JUSTIFICADO, emitido por el C. Jefe de Gobierno de la Ciudad
de México, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el veintidos de marzo de dos mil
dieciséis; tenia la obligacion de declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas
fisicas o morales, de caracter familiar, profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo los
socios, directivos, accionistas, administradores, comisarios y demas personal responsable de sus
procesos de ventas, comercializacion, relaciones publicas o similares, susceptibles de ser favorecidos,
beneficiados, adjudicados con motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los
—ordenamientos juridicos y administrativos; lo correspondiente al conyuge, a la persona con quien vive
en concubinato, en sociedad en convivencia o dependiente economico (Declaracién de Intereses),
conforme a lo sefialado por la Politica Séptima del cuerpo legal invocado, es decir, conforme a los
datos, plazos, formatos, medios y demas formalidades que determine la Contraloria General de la
Ciudad de México, en correlacion con el primer parrafo del PRIMERO y TERCERO TRANSITORIO de
los LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION PATRIMONIAL,
FISCAL Y DE INTERESES, A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA

ADMIN!SFRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS, publicados en la Gaceta
““Oficial de la Ciudad de México el quince de abril de dos mil dieciséis, emitidos por el Contralor General
. dela Ciudad de México, en cumplimiento al tercer transitorio del acuerdo antes referido; que disponen
v que dicha declaracién de intereses prevista en la citada Politica Segunda, debi6 presentarse en el mes
" de mayo de 2016, obligaciones que inobservo el mcoado en razon que presenté su Declaracion de
__Intereses en fecha posterior al mes aludido.

-- TERCERO. PRECISION DE LOS ELEMENTOS MATERIA DE ESTUDIO. Con la finalidad de
resolver si el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA es responsable de la falta que se le
imputa, esta autoridad procede al anélisis de los siguientgs elementos:

1. Que el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SI"‘ERRA, se desernpefiaba como servidor pablico
en la época de los hechos denunciados como irregulares.

2. La existencia de la conducta atribuida al servidor publico, que con dicha conducta haya violentado el
marco normativo que resulta aplicable y que ello constituya una violacion a alguna de las obligaciones
establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. -------

3. La plena responsabilidad administrativa del ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, en
el incumplimiento a algunas de las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos.

-- CUARTO. Demostracion de la calidad del ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA.
Por lo que hace al primero de los elementos precisados en el considerando anterior, en autos quedo
debidamente demostrado que el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, si tiene la
calidad de servidor publico al momento en que gcontecio la irregularidad administrativa que se le
atribuye al desempefiarse en el cargo de confianza como Verificador o Dictaminador Especializado “D”
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adscrito a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia Epidemioldgica de los Servicios de Salud Publica del
Distrito Federal (ahora Ciudad de México); conclusién a la que llega este Resolutor de la valoracion
conjunta de las siguientes pruebas:

a) Copia certificada del oficio CRH/10697/2016 de quince de septiembre de dos mil dieciséis, signado
por el C.P. Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de Recursos Humanos de los Servicios de Salud
Publica del Distrito Federal (ahora de la Ciudad de México) mediante el cual informé a esta Contraloria
Interna que el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA es trabajador de confianza y ocupa
un puesto como Verificador o Dictaminador Especializado “D” adscrito a la Direccion de Vigilancia e
Inteligencia Epidemiolégica de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de
México). Fojas 32 a la 34 del expediente al rubro indicado.

--- Documental publica que goza de valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto por los articulos
280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos en términos del articulo 45 de este ultimo
ordenamiento.

b) Copia simple del Formato Unico de Movimientos de Personal con niimero de documento 100940; la
cual se encuentra signada por la Unidad Departamental de Movimientos de Personal; la Coordmacuon
Administrativa de Recursos Humanos; y la Subdireccién de Recursos Humanos, todos de los Servicios
de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México). Foja 54 de autos.

--- Documental que goza del valor probatorio de indicio que le conceden lq__s articulos 285, 286 y 290 del
Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la Ley .Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos en terminos del articulo 45 de este Ultimo ordenamiento.

- Desprendiéndose de las documentales mencionadas que el ciudadano MARCO ANTONIG
ZARAGOZA SIERRA es trabajador de confianza y ocupa un puesto como Venflcador o Dictaminader
Especializado “D” adscrito a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia Epldemlologlca de los Servicios de
Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), de ‘acuerdo a la documental nimero
CRH/10697/2016 del quince de septiembre de dos mil dieciséis, signado por el C.P. Adalberto Rivera
Rodriguez, Coordinador de Recursos Humanos de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal
(ahora de la Ciudad de México), asi como el Formato Unico de Mowmlentos de Personal con numero de
documento 100940. (Fojas 53 y 54 47 de autos).

--- Robustece lo anterior lo manifestado por el ciudadano MARCO ANTONIO. ZARAGOZA SIERRA, en
la audiencia de responsabilidades a su cargo verificada el dia diez de octubre de dos mil dieciséis (fojas
75 a 78 de autos); manifestando en sus generales; asi como en las respuestas que le fueron formuladas
por esta Contraloria Interna, lo que en su parte conducente a |a letra dice:

“... QUE MI OCUPACION ACTUAL ES VERIFICADOR O DICTAMINADOR ESPECIALIZADO “D”: ...” —-

“SEGUNDA: QUE DIGA EL CIUDADANO MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, EN QUE FECHA SE
LE DIO EL CARGO DE VERIFICADOR O DICTAMINADOR ESPECIALIZADO “D” ADSCRITO A ESTA
ENTIDAD.

RESPUESTA: PRIMERO DE MAYO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO.”

Pagina 4

Contraloria General del Distrito Federal

Direccion General de Contralorias Internas en Entidades

Contraloria Interna en Servicios de Salud Publica del Distrito Federal
Direccién Xocongo 225 Col. Transito, Delegacion Cuauhtémoc

C.P. 06820, Ciudad de México

Tel: 50381700 Ext. 1777



GJ

o CDMX

CIUDAD DE MEXICO

EXPEDIENTE CI/SUD/D/0139/2016

--- Declaracion que es valorada en calidad de indicio en términos de los articulos 285, 286, y 290 del
Cadigo Federal de Procedimientos Penales, supletorio en términos del diverso 45 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos. Ello, por tratarse de manifestaciones unilaterales del
indiciado.

Cuya apreciacion concatenada con las documentales mencionadas previamente, permiten concluir que
efectivamente el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA,; en el tiempo de los hechos que
se le imputan, se desempefiaba como trabajador de confianza ocupando el puesto de Verificador o
Dictaminador Especializado “D” adscrito a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia Epidemiologica de
los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México)

—- QUINTO. EXISTENCIA DE LA IRREGULARIDAD ADMINISTRATIVA. Una vez que quedd

" plenamente acréditada la calidad de servidor publico del ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA

SIERRA; se procede al estudio del segundo de los supuestos mencionados en el Considerando
TERCERO, consistente en determinar la existencia de la conducta atribuida al servidor publico, que
con dicha conducta haya violentado el marco normativo que resulta aplicable y que ello constituya el
incumplimiento a ‘alguna de las obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades'de los Servidores Publicos.

- En ese orden de ideas, a efecto de determinar la existencia de la responsabilidad administrativa
atribuida al servidor publico con motivo de la conducta que se le imputa se hace necesario establecer,

" primeramente, si el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA al desempefarse como
Y Verificador o Dictaminador Especializado “D” adscrito a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia

Epidemiologica de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), estaba
obligado a declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de
caracter familiar, profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo los socios, directivos,
accionistas, administradores, comisarios y demés personal responsable de sus procesos de ventas,
comercializacién, relaciones publicas o similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiados,
adjudicados con motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos juridicos y
administrativos; lo correspondiente al conyuge, a la persona con quien vive en concubinato, en
sociedad en convivencia o dependiente econdmico (Declaracion de Intereses) en el mes de mayo de
2016; conforme a la Politica Segunda y Quinta del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN POLITICAS DE
ACTUACION PARA UNA TRANSPARENTE RENDICION DE CUENTAS QUE IMPLIQUE EVITAR EL
CONFLICTO DE INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PATRIMONIO NO JUSTIFICADO, publicado
en la Gaceta Oficial de la Ciudad de Mexico el veintidos de marzo de dos mil dieciséis; en relacion al
punto PRIMERO Y TERCERO TRANSITORIO de los LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y
DIFUSION DE INFORMACION PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES, A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE
MEXICO Y HOMOLOGOS, publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el quince de abril
de dos mil dieciséis.

--- En el expediente en que se actlia obran los siguientes medios de prueba:

1.- Oficio nimero CG/CISERSALUD/CCG/398/2016 del quince de septiembre de dos mil dieciséis,
signado por el maestro Luis Carlos Arroyo Robles, Contralor Interno en los Servicios de Salud Publica
del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), a traves del cual remite la relacion de los Servidores
Publicos adscritos a los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de Mexico) que
presentaron la Declaracion de Intereses correspondiente al afio 2016 con fecha posterior al treinta y uno
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de mayo del dos mil dieciséis; conforme a lo establecido en la Politica Segunda y Quinta del ACUERDO
POR EL QUE SE FIJAN POLITICAS DE ACTUACION PARA UNA TRANSPARENTE RENDICION DE
CUENTAS QUE IMPLIQUE EVITAR EL CONFLICTO DE INTERESES Y EL INCREMENTO DEL
PATRIMONIO NO JUSTIFICADO, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el veintidos de
marzo de dos mil dieciséis; en relacion al punto PRIMERO y TERCERO TRANSITORIO de los
LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION PATRIMONIAL, FISCAL
Y DE INTERESES, A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS, publicado en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México el quince de abril de dos mil dieciséis; listado en el que se encuentra el
nombre del ciudadano servidor publico MARCO ANTONIO.ZARAGOZA SIERRA, que en el momento
de los hechos ostentaba el cargo Verificador o Dictaminador Especializado “D” adscrito a la Direccion
de Vigilancia e Inteligencia Epidemiolégica de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora
Ciudad de México), por lo que presuntivamente omitio reallzar dicha Declaracion en el mes de mayo del
afio en curso, ya que la present6 hasta el catorce de Junho del dos mil dieciséis, es decir de manera
extemporanea.

- Documental publica a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad en lo dispuesto en
los articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. s

—- Probanza de la que se desprende que el Contralor Interno en Servicios de Salud Publica del Distrito
Federal (ahora Ciudad de México), hizo del conocimiento a:la Jefatura de Unidad- Departamental de
Quejas y Denuncias que se presumia que el servidor publico MAIFCO ANTONlO ZARAG\DZA
SIERRA, omiti6 efectuar la Declaracion de Intereses correspondiente & afio. 2618, durante el mes de
mayo del afio corriente, ya que la presenté hasta el catorce de'junio del: dos il d|ec15e|s es decir de
manera extemporanea.

b -;. %

2.- Copia simple del oficio CGCDMX/599/2016 del diecinueve de abnl del dos m|I d|ec;lse|s srgnado po,r
el Contralor General de la Ciudad de México. Foja 20. — -

-- Documental que tiene el valor probatorio de indicio que le concedent|os arthF@s 285, 286 y.“2€§0 del
Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletorla a Iq Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos. _ -

~X_

- Documento a través de la cual el Maestro Eduardo Rovelo Pico, Contralor General de la Ciudad de
México solicita a los Titulares de las Dependencias, Delegaciones, Organos Desconcentrados, Organos
de Apoyo y Entidades de la Administracion Publica de la Ciudad de México difundan los Lineamientos
para la Declaracion y Difusion de Informacion Patrimonial, Fiscal y de Intereses, a cargo de las
personas servidoras publicas de la Administracion Publica de la Ciudad de México y Homologos,
informando también que la falta de notificacién personal de dicho documento no exime del cumplimiento
de la presentacion de la declaracion correspondiente.

3.- Copia Certificada del oficio CG/CISERSALUD/CCG/176/2016 de fecha veintidos de abril de dos mil
dieciséis, signado por el maestro Luis Carlos Arroyo Robles, Contralor Interno en los SerV|C|os de Salud
Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México).
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--- Documental publica a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad en lo dispuesto en
los articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

--- Probanza de la que se desprende que el maestro Luis Carlos Arroyo Robles, Contralor Interno en
Servicios de Salud Pablica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), mediante la cual solicita al
licenciado Pedro Fuentes Burgos, Director de Administracién y Finanzas de este Organismo, instruir a
todo el personal a través de sus superiores jerarquicos, la obligacion de presentar la declaracion de
intereses en cumplimiento a lo ordenado en los Lineamientos para la Declaracion y Difusion de
Informacion Patrimonial, Fiscal y de Intereses, a cargo de'las personas servidoras publicas de la
Administracion Publica de la Ciudad de México y homoélogos, publicados en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el quince de abril de dos mil dieciséis, emitidos por el Contralor General de la Ciudad
de México. Foja 23.

4.- Listado de'los Servidores Publicos adscritos a los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal
(ahora Ciudad de México), que presentaron su Declaracion de Intereses con fecha posterior al treinta y
uno de mayo del afio dos mil dieciséis, del cual se aprecia el nombre del ciudadano servidor publico
MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, que en el momento de los hechos ostentaba el cargo de

. Verificador o Dictaminador Especializado "D” adscrito ;a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia
' Epldemlologlca de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México). Foja
26.

Documental publica a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad en lo dispuesto en
- Tos articulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a
tila Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

_.A..--u-‘P'robanza de la que se desprende que el servidor piblico MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA,

aparece en el listado de los servidores publicos que presentaron su declaracion de intereses con fecha
posterior al treinta y uno de mayo del afio dos mis dieciséis, asimismo, se advierte el puesto que
ostenta, tipo de contratacion y area de adscripcion.

5.- Copia simple del Acuse de recibo electronico de la Declaracion de Intereses del ciudadano servidor
publico MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, de-fecha catorce de junio del presente afio. Foja 28.

-- Documental que tiene el valor probatorio de indicio que le cohc_eden los articulos 285, 286 y 290 del
Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion ‘supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos.

--- Documento a fravés de la cual se advierte que el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA
SIERRA, presento6 su Declaracion de Intereses con fecha posterior al treinta y uno de mayo del afio dos
mil dieciséis, ya que la presentd hasta el catorce de junio del afo en curso; es decir de manera
extemporanea.

6.- Copia certificada del oficio nimero CRH/10697/2016 del quince de septiembre de dos mil dieciséis,
signado por el Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de Recursos Humanos en los
Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, a través del cual remite los datos de las personas
servidoras pUblicas adscritas a esta Entidad, consistentes en el nombre, puesto, fecha de ingreso, area
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de adscripcion, sueldo neto y tipo de contratacion, en la cual se incluye el nombre y datos del servidor
pUblico de nuestra atencién; documento que obra a fojas de la 32 a 34 de autos.

- Documental publica a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad en lo dispuesto en
los articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos.

- Probanza de la que se desprende que desde el dieciséis de mayo de mil novecientos noventa y
ocho a la fecha, el servidor plblico MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, se encontraba adscrito a
Direccion de Vigilancia e Inteligencia Epidemiologica de los Servicios de Salud Publica del Distrito
Federal (ahora Ciudad de México) con el puesto de Verificador o Dictaminador Especializado “D”. -------

7.- Copia simple del Formato Unico de Movimientos de Personal nimero 100940 relativo al servidor
piblico MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, signado por la Unidad Departamental de
Movimientos de Personal; la Coordinacion Administrativa de Recursos Humanos; y la Subdireccion de
Recursos Humanos, todos de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de
México). Foja 54 de autos.

-- Documental que tiene el valor probatorio de indicio que le conceden los articulos 285, 286 y 290 del
Cédigo Federal de Procedimientos Penales, de 'aplicacion supletoria a la Ley Federal: de
Responsabilidades de los Servidores Publicos. g

--- Documento a través de la cual se advierten datos como, fecha de mg[eso,/puésto adscrlpmon clave

_____

presupuestal y tipo de trabajador, respecto del ciudadano-MARCO ANTONi@ ZARACOZA SIERRA

8.- Copia certificada del documento obtenido a través de la consulta reallzadé eI dia veunt& dé

septiembre del presente afio, en la pagina electronica oficial de los *Servieios de Salud Piblica* del

Distrito Federal, en la liga http://vpn.salud.df.gob.mx:88/portalut/inicio. php, al acceder al artlculo 421y %
fraccion IX Remuneraciones, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publlca y Rendlmé,n

de Cuentas de la Ciudad de México; icono “Remuneraciones”, mismo que descarga el archivo en Ekcel

que contiene dicha informacion, en la que se visualiza el puesto’de estructura en los Servicios de Salue-
Publica del Distrito Federal, denominado Jefe de Unidad Departamental cuyo slseldo mensual peto en

su nivel mas alto, eso es, Jefe de Unidad Departamental "C’ es de $22, 870.4 80 (vemhdos mil

ochocientos setenta pesos 80/100 M.N.) Foja 58. Nt

--- Documental publica a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad en lo dispuesto en
los articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, ya que se trata de informacion
proporcionada por el ente obligado de denominado Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, en
la liga http://vpn.salud.df.gob.mx:88/portalut/inicio.php, en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo
121, fraccién IX Remuneraciones, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México y a través de la Coordinacion de Recursos Humanos y
Subdireccién de Nominas, como areas responsables, con motivo de sus atribuciones y en ejercicio de
sus facultades.

--- Probanza de la que se desprende la consulta realizada por este Organo Interno de Control el veinte
de septiembre del afio dos mil dieciséis, a los sueldos publicados por la Oficialia Mayor en su pagina
electronica oficial, a través de la liga http://vpn.salud.df.gob.mx:88/portalut/inicio.php, al acceder al
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articulo 121, fraccion IX Remuneraciones, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; icono “Remuneraciones’, mismo que descarga el
archivo en Excel que contiene dicha informacion, en la que se visualiza el puesto de estructura en los
Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, denominado “Jefe de Unidad Departamental” cuyo
sueldo mensual neto en su nivel méas alto, eso es, Jefe de Unidad Departamental “C" es de $22,870.80
(veintidos mil ochocientos setenta pesos 80/100 M.N.).

--- Probanzas marcadas con los numerales 1, 4, 5, 6, 7'y 8 con las que se diserta que el hoy incoado es
servidor publico de la Administracion Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México) y que es
trabajador de confianza y ocupa un puesto como Verificador o Dictaminador Especializado “D” adscrito
a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia Epidemioldgica de los Servicios de Salud Publica del Distrito
Federal (ahora Ciudad de México), el cual resulta en un cargo homologo por ingresos o
contraprestaciones al puesto de estructura en la Administracion Publica de la Ciudad de México,
denominado “Jefe de Unidad Departamental” cuyo sueldo mensual neto en su nivel mas alto, eso es,
Jefe de U‘pidad Departamental “C" es de $22,870.80 (veintidés mil ochocientos setenta pesos 80/100
M.N.), de ‘acuerdo a los sueldos publicados por este Organismo Descentralizado en la pagina
e!ebtrénica ' oficial,  consultada  por esta Intema a través de la liga
. http:/ivpn.salud.df.gob.mx:88/portalut/inicio.php, al acceder al articulo 121, fraccion IX Remuneraciones,
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México; icono ¥Remuneraciones’, mismo que descarga el archivo en Excel que contiene dicha
informacion; sieﬁcjo el caso, que el hoy incoado de acuerdo al oficio CRH/10697/2016 del quince de
" “septiembre de dos mil dieciséis, signado por el Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez,

. Coordinador de Récursos Humanos de los Servicios de Salud Piblica del Distrito Federal (ahora
i/ \ "Ciudad de Méxice), tenia en el momento de los hechas una percepcion mensual neta de $24,875.28

(veir_ﬁ@guatr'cf mil ochocientos setenta y cinco pesos 28/100 M.N.)

--- Motivo por el cual estaba obligado a declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con
personas fisicas o morales, de caracter familiar, profesional, personal, laboral, 0 de negocios,
incluyendo los socios, directivos, accionistas, administradores, comisarios y deméas personal
responsable de sus procesos de ventas, comercializacion, relaciones publicas o similares, susceptibles
de ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con motivo del ejercicio de las atribuciones que les
confieren los ordenamientos juridicos y administrativos; lo: correspondiente al conyuge, a la persona
con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o dependiente econdmico (Declaracion de
Intereses) en el mes de mayo de dos mil dieciséis; conforme a la Politica Segunda y Quinta del
ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN POLITICAS DE ACTUACION PARA UNA TRANSPARENTE
RENDICION DE CUENTAS QUE IMPLIQUE EVITAR EL CONFLICTO DE INTERESES Y EL
INCREMENTO DEL PATRIMONIO NO JUSTIFICADO, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el veintidds de marzo de dos mil dieciséis; en relacion al punto PRIMERO y TERCERO
TRANSITORIO de los LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION
PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES, A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS,
publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México &l quince de abril de dos mil dieciséis. --------------

- En razon de lo anteriormente sefialado, esta autoridad advierte que el ciudadano MARCO ANTONIO
ZARAGOZA SIERRA en su calidad de trabajador de confianza y que ocupa un puesto como
Verificador o Dictaminador Especializado “D" adscrito a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia
Epidemiolégica de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), de los
Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), incurrié en responsabilidad
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administrativa por contravenir lo dispuesto en el articulo 47 fraccion XXII de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, precepto legal que sefiala:

“,.Articulo 47.- Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar la legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de su empleo,
cargo o comision, y cuyo incumplimiento daré lugar al procedimiento y a las sanciones que correspondan, sin
dafio de sus derechos laborales, asi como de las normas especificas que al respecto rijan en el servicio de
las fuerzas armadas:

“..XXIl.- Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de cualquier disposicion
juridica relacionada con el servicio publico...”

- Afirmacion que se sustenta toda vez que el puesto que.ostenta el ciudadano MARCO ANTONIO
ZARAGOZA SIERRA, conforme a la copia certificada del oficio CRH/10697/2016 de fecha quince de
septiembre de dos mil dieciséis, a través del cual el Contador Piblico Adalberto Rivera Rodriguez,
Coordinador de Recursos Humanos de Servicios de Salud Publica (ahora Ciudad de México) informo a
esta Contraloria Interna que el hoy incoado es trabajador 'de confianza y ocupa un puesto como
Verificador o Dictaminador Especializado ‘D" adscrito a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia
Epidemioldgica de los Servicios de Salud Publica del Distrito: Federal (ahora Ciudad de México); asi
como la copia simple del Formato Unico de Movimientos de Personal con nimero de documento
100940, el cual se encuentra signado por la Unidad Departamental de Movimientos de Perserial; la
Coordinacion Administrativa de Recursos Humanos; y la Subdireccion de Recursos Humanos, todos de
los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México) y en la’ que consta el
puesto que ocupa el hoy incoado; resulta homdlogo por ingresos o contraprestac” ones’ al. puestabde
estructura en los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, denom’nadb “Jefe de’ Unidad
Departamental” cuyo sueldo mensual neto en su nivel mas alto, eso es; Jef‘e de Umdad Depart‘amental
“‘C" es de $22,870.80 (veintidds mil ochocientos setenta pesos 80/100: M N: ) de: acuerdo alos sueldos
publicados por esa Entidad en la pagina electrdnica oficial, consultada por esta’ lnterna a traves-dé T
liga http://vpn.salud.df.gob.mx:88/portalut/inicio.php, al acceder a arilculo 421, fraccion X
Remuneraciones, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica’ 'y Rendicién de Cuentas'
de la Ciudad de México; icono “Remuneraciones’, mismo que descarga el archivo" en-Excel- -que.
contiene dicha informacion; lo anterior toda vez que de acuerdo al oficio CRH/1069772016 del quincede
septiembre de dos mil dieciséis, el Contador Publico Adalberto Rivera Rodnguez Coordinador de
Recursos Humanos de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciydad de Méxicoj
informo que el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA tenia en el momenf& de los hechos
una percepcion mensual neta de $24,875.28 (veinticuatro mil ochocientos setenta y cinco pesos 28/100
M.N.)

- Razon por la cual, al ostentar dicho puesto homélogo por ingresos o contraprestaciones al de
estructura antes descrito, conforme a la Politica SEGUNDA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN
POLITICAS DE ACTUACION PARA UNA TRANSPARENTE RENDICION DE CUENTAS QUE
IMPLIQUE EVITAR EL CONFLICTO DE INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PATRIMONIO NO
JUSTIFICADO, emitido por el C. Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México el veintidos de marzo de dos mil dieciséis, tenia la obligacion de declarar
las relaciones pasadas, presentes o futuras con personas fisicas o morales, de caracter familiar,
profesional, personal, laboral y de negocios; que con motivo del ejercicio de las atribuciones que les
confieren los ordenamientos juridicos y administrativos, puedan ser favorecidos, beneficiados,
adjudicados con contratos, concesiones, permisos y demas procedimientos y actos (Declaracion de
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Intereses), conforme a lo sefialado por la Politica Séptima del cuerpo legal invocado, es decir,
conforme a los datos, plazos, formatos, medios y demas formalidades que determine la Contraloria
General de la Ciudad de México en correlacién con el primer parrafo del PRIMERO Y TERCERO
TRANSITORIO de los LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION
PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES, A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS,
publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el quince de abril de dos mil dieciséis, emitidos
por el Contralor General de la Ciudad de México; que disponen que dicha declaracion de intereses
prevista en la citada Politica Segunda, debié presentarse en el mes de mayo del dos mil dieciséis;
obligaciones que inobservé el incoado en razon que presentd su Declaracion de Intereses en fecha
posterior al mes aludido, esto es hasta el catorce de junio de la presente anualidad, es decir de
manera extemporanea, segun se advierte del Acuse de Recibo Electronico que obra a foja 28 de los
autos del expediente al rubro indicado, respecto del ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA
SIERM con Registro Federal de Contribuyentes ZASM660930FR9.

- No es ébice para tener acreditada la plena responsabilidad administrativa en la irregularidad que se
atribuye-al'servidor publico MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, los argumentos de defensa que

. hace valer en la Audiencia de Ley de fecha cinco de octubre del presente afio, los cuales esta Autoridad
" si bien esté obligado a su anélisis no est4 obligada a su transcripcion. Resulta aplicable por analogia la
- jurisprudencia 2a./J. 58/2010 publicada en la pagina 830 del Semanario Judicial de la Federacién y su

Gaceta, Tomo XXXI, Mayo de 2010, misma que se lee bajo el siguiente rubro.

“CONCEPTOS DE "VIOLACION O AGRAVIOS. PARA CUMPLIR CON LOS PRINCIPIOS DE
CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN LAS SENTENCIAS DE AMPARO ES INNECESARIA SU
TRANSCRIPCION. De los preceptos integrantes del capitulo XV de las sentencias”, del titulo primero "Reglas
generales’, del libro primero" Del amparo en general”, de la Léy de Amparo, no se advierte como obligacion

para el juzgador que transcriba los conceptos de violacién o, ‘en su caso, los agravios, para cumplir con los

~ principios de congruencia y exhaustividad en las sentencias, pues tales principios se satisfacen cuando
precisa los puntos sujetos a debate, derivados de la demanda de amparo o del escrifo de expresion de
agravios, los estudia y les da respuesta, la cual debe estar vinculada y corresponder a los planteamientos de
legalidad o constitucionalidad efectivamente planteados en el pliego correspondiente, sin introducir aspectos
distintos a los que conforman la litis. Sin embargo, no existe prohibicion para hacer tal transcripcion,
quedando al prudente arbitrio del juzgador realizarla o no, atendiendo a las caracteristicas especiales del
caso, sin demérito de que para satisfacer los principios de exhaustividad y congruencia se estudien los
planteamientos de legalidad o inconstitucionalidad que efectivamente.se hayan hecho valer.”

--- En la Audiencia de Ley referida, el servidor publico incoado, medularmente manifesto; ------------------

“CABE PRECISAR QUE PRESENTE MI DECLARACION HASTA EL DIA CATORCE DE JUNIO DE DOS
MIL DIECISEIS, DEBIDO A QUE AGREGUE INFORMACION DE MIS HERMANAS, LAS CUALES SUS
ESPOSOS NO QUERIAN DAR DICHA INFORMACION DADO QUE VIVEN EN APATZINGAN
MICHOACAN, CIUDAD QUE ES DIFICIL QUE OTORGUEN INFORMACION PERSONAL, AUNADO A QUE
NUNCA HE ACTUADO CON DOLO NI MALA FE EN MI CARGO, ASI COMO TAMPOCO HE CAUSADO
DANO AL ERARIO; SIENDO TODO LO QUE TENGO QUE MANIFESTAR AL RESPECTO.”

— Al respecto este Resolutor determina que dichas expresiones no aportan elementos suficientes para
desvirtuar la irregularidad que se le imputa, toda vez que las mismas se constituyen en meras
afirmaciones subjetivas que al no encontrarse robustecidas con otros elementos que analizados de
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manera objetiva, sean tendientes a corroborar sus manifestaciones; por lo tanto, no resultan suficientes
para el efecto de corroborar la ausencia de responsabilidad como es pretendido por el diciente, las
cuales se valoran en calidad de indicio en términos de los articulos 285, 286, y 290 del Codigo Federal
de Procedimientos Penales, supletorio en términos del diverso 45 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos. Esto es asi toda vez que si bien es cierto que el
manifestante, aduce en esencia que no fue omiso al efectuar dicha declaracion, asimismo que no actuo
con dolo ni mala fe en su cargo, asi como tampoco.-causo dafio al erario; resultando que tales
argumentos no crean conviccion en esta Contraloria Interna,esto es asi, toda vez que fue hasta el dia
catorce de junio de dos mil dieciséis, fecha en que el servidor plblico presentd su Declaracion de
Intereses, de manera extemporanea, es decir, fuera: del plazo establecido para hacerlo, es decir
durante el mes de mayo de dos mil dieciséis, aunado a que de dichas manifestaciones se advierte el
conocimiento del incoado respecto a la obligacion de dicho mandamiento. Aunado a lo anterior, la
consumacion de la conducta del citado servidor publico, se prolong6 en el tiempo, ello en virtud de que
el momento procesal en el que debe entenderse como consumada una infraccién administrativa, por
una transgresion a las hipotesis sefialadas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos, se configura cuando produciéndose el resultado o agotandose la conducta se
verifica una lesion juridica, es decir, para que se dé la censumacion de la conducta es determinante que
se haya producido el resultado, en otras palabras la irregularidad administrativa que nos ocupa se
origind el dia treinta y uno de mayo de dos mil dieciséis, fecha en la que feneci¢ el término para
presentar la Declaracion de Intereses, lo que trajo como. fesultado el incumplimiento a lo establecido-en
la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores.- Pablicos, y,

que incumplio la Politica SEGUNDA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJANT POLITICAS DE
ACTUACION PARA UNA TRANSPARENTE RENDICION DE CUENTAS QUE- IMPLIQUE EVITAR EL
CONFLICTO DE INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PATRIMON|G- NO’JUST|FICADO emmdé por
el C. Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta Ofigial de a C|udad de México
el veintidos de marzo de dos mil dieciséis, asi como, el primer parrafo del. PRIMERO - TERCERO
TRANSITORIO de los LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y DIFUSION. DE INFORMACJON
PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES, A CARGO DE LAS PERS@NAS SERVIDORAS F’UBLICAS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS pubhcados en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el quince de abril de dos mil dIeClSeIS emitidos por el Cont{afer
General de la Ciudad de México, en cumplimiento al tercer transitorig: del aguerdo antes refarrdo razon’
por la cual, los argumentos vertidos por el incoado, resultan moperantes e lnsuﬂ(:lentes para considerar
que no es administrativamente responsable de |a irregularidad adm|n|strat|va que sele atnbuye --_--,-.-f:‘-"

--- Expuesto Jo anterior, se precisa que, durante el Desahogo de la Audiencia de,Le,y,scelebrada el diez
de octubre del afio en curso, el hoy incoado no ofrecié pruebas de su parte; por lo que esta Contraloria
Interna se encuentra ante un impedimento material insuperable, para realizar analisis y valoracion
alguna respecto a algun medio de prueba a favor del incoado, dada la inexistencia de la misma. -

- Una vez expuesto lo anterior, y por corresponder al procedimiento s¢ analizan los alegatos
esgrimidos por el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, en su calidad de servidor
publico y que vertio en la audiencia de ley, alegatos que fueron formulados en los términos siguientes: --

“QUE EFECTUE MI DECLARACION DE INTERESES A DESTIEMPO, POR DILACION EN LA
INFORMACION QUE SOLICITE A MIS FAMILIARES, YA QUE LOS ESPOSOS DE MIS HERMANAS
NO QUERIAN PROPORCIONARLA, SIN EMBARGO, NO ACTUE CON DOLO O MALA FE, AS/ COMO
TAMPOCO HE CAUSADO DANO AL ERARIO, SIENDO TODO LO QUE DESEOQ MANIFESTAR!
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--- Alegatos que resultan insuficientes para esta autoridad sancionatoria, pues como se ha sefialado en
parrafos anteriores del presente instrumento legal, existen elementos probatorios que acreditan la
conducta irregular cometida por el servidor publico de nuestra atencién, es decir, al presentar dicha
declaracion de intereses fuera del plazo determinado esto es durante el mes de mayo de dos mil
dieciséis, ya que la present6 hasta el dia catorce de junio de la presente anualidad, es decir, de
manera extemporanea. Situaciones con la que infringi6 la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

SEXTO.- INDIVIDUALIZACION DE LA SANCION.- Una vez analizadas las constancias que integran el
expediente que se resuelve y toda vez que ha quedado acreditada la plena responsabilidad del
servidor publico en la infraccion al articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos en su fraccion XXII, se procede a la individualizacion de la sancion que le
corresponde, atendiendo para ello las fracciones | a VII, que prevé el articulo 54 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, como a continuacion se realiza:

-~ a) La fraccion | del precepto en analisis, trata sobre la responsabilidad en que incurri6 el servidor
publice implicado y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan en cualquier forma las
_disposicienes de la ley de la materia o las que se dicten con base a ella. Sobre el particular cabe
‘sefialar que del analisis a las constancias que integran el presente disciplinario se advierte no se trato

.. .de una conducta grave, lo que sin duda favorece los intereses del incoado, sin embargo, aun ante la
R falta de gravedad de la iregularidad en que incurrio el servidor plblico se hace necesario suprimir
. dJChas practicas, de manera especifica en el caso en particular, que el servidor publico cumpla con las
:' obllgaolones que le imponen las normas que regulan su funcion como Verificador o Dictaminador
! Espemahzado “D” adscrito a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia Epidemiologica de los Servicios de
Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México).

pARK
--- b) En-euanfo a la fraccion Il relacionada con las circunstancias socioeconémicas del ciudadano
_~MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, debe tomarse en cuenta que se trata de una persona de |l
afios de edad y con instruccion educativa de | NN o -nterior de conformidad con la
declaracion del ciudadano de mérito contenida en el acta administrativa instrumentada con motivo del
desahogo de su Audiencia de Ley, que se llevo a cabo el diez de octubre del presente afio, visible a
fojas de la 75 a la 78 del expediente que se resuelve; a la cual se le concede valor probatorio de indicio
en términos de lo dispuesto por el articulo 285 parrafo primero, 286 y 290 del Cédigo Federal de
Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, asi y por lo que hace al sueldo mensual neto que devengaba en la época de los
hechos que se atribuyen, éste ascendia a la cantidad de $24,875.28 (veinticuatro mil ochocientos
setenta y cinco pesos 28/100 M.N.); de acuerdo con la copia certificada del oficio CRH/10697/2016 del
quince de septiembre de dos mil dieciséis, signado por el Contador Pablico Adalberto Rivera Rodriguez,
Coordinador de Recursos Humanos de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad
de México), indicio y documental publica que analizadas de manera armonica y conjunta se desprenden
los datos antes sefialados consistentes en la edad, instruccion educativa y sueldo mensual que
devengaba en la época de los hechos irregulares que se le atribuyen; circunstancias que permiten a
esta autoridad afirmar que el involucrado estaba en aptitud de conocer y comprender sus obligaciones
como servidor publico, asi como de entender las consecuencias de su actuar irregular. ----------------------

--- ¢) Respecto de la fraccion 111, en lo concemiente al nivel j’érérquico, lo antecedentes y las condiciones
del infractor, como ya se ha sefialado el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, funge
como Verificador o Dictaminador Especializado “D” adscrito a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia
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Epidemiologica de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México),
situacion que se acredita con el oficio CRH/10697/2016, de fecha quince de septiembre de dos mil
dieciséis, a través del cual el Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de Recursos
Humanos de Servicios de Salud Publica de esta Entidad informé a esta Contraloria Interna que dicho
ciudadano es trabajador de confianza y ocupa un puesto como Verificador o Dictaminador
Especializado “D” adscrito a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia Epidernioldgica de los Servicios de
Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), asi como la copia simple del Formato
Unico de Movimientos de Personal con nimero de documento 100940, el cual se encuentra signado por
signado por la Unidad Departamental de Movimientos de Personal; la Coordinacion Administrativa de
Recursos Humanos; y la Subdireccién de Recursos Humanos, todos de los Servicios de Salud Publica
del Distrito Federal (ahora Ciudad de México) y en la que consta el puesto que ocupa el hoy incoado;
por lo que hace al oficio en virtud de que se trata de una documental publica goza de valor probatorio
pleno en términos de lo dispuesto por los articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, de aplicaciéon supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos en términos del articulo 45 de este Ultimo ordenamiento, y respecto de la copia
simple del Formato Unico de Movimientos de Personal perteneciente al servidor plblico que nos ocupa,
goza de valor probatorio de indicio que le conceden los articulos 285 y 286 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos; documental pibica e indicios que analizadas de manera armonica y conjunta” se
acredita que el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, fungia en la epoca.de los hechag
imegulares que se le imputan como trabajador de confianza y ocupa un pueste: como Vefificaddr o
Dictaminador Especializado “D” adscrito a la Direccion de Vigilancia e Intehgencla Epldem|olog|ca de 0s
Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de MeXICO) 5 ;

- Lo anterior es asi, ya que el puesto de Verificador o Dictaminador Espec;lahzado I Tesulta en n
cargo homologo por ingresos o contraprestaciones al puesto de estructura en laAdministracion: Pubhca-
de la Ciudad de México), denominado “Jefe de Unidad Departamental” ouyo sueldo mensual heto en su
nivel méas alto, eso es, Jefe de Unidad Departamental “C” es de $22,870. 80\Qvemtldos mil ochomemas
setenta pesos 80/100 M.N.), de acuerdo a los sueldos publicados por este Orgamsmb Descentraliqado
en la pagina electronica oficial, consultada por esta Interna a .fravés de “la liga
http://vpn.salud.df.gob.mx:88/portalut/inicio.php, al acceder al articulo 121, fracoloh IX Remuneraciones,
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendlclon de Cuehtas de la CJudad de
México; icono “Remuneraciones”, mismo que descarga el archivo en Excel due eontiene dicha
informacion; lo anterior toda vez que de acuerdo al oficio CRH/10697/2016 del quince de septiembre de
dos mil dieciséis, el Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de Recursos Humanos
de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), informé que el
ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA tenia en el momento de los hechos una
percepcion mensual neta de $24,875.28 (veinticuatro mil ochocientos setenta y cinco pesos 28/100
M.N.)

--- Por lo que hace a los antecedentes del infractor, obra en autos el oficio CG/DGAJR/DSP/5992/20186,
de fecha siete de octubre de dos mil dieciséis suscrito por el Licenciado Miguel Angel Morales Herrera,
Director de Situacion Patrimonial de la Contraloria General de la Ciudad de México, a través del cual
informd a esta Contraloria Interna que el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, no
cuenta con registro de antecedente de sancion, por lo que no se puede afirmar que sea reincidente en
incumplimiento a alguna de las obligaciones previstas en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos.
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--- Respecto de las condiciones del infractor, debe decirse, que de autos en el expediente en que se
actla, no se observa que existan circunstancias que lo excluyan de responsabilidad, ya que por el
contrario de dichos autos se aprecia que contaba con la experiencia y capacidad necesaria, asi como
con los medios para cumplir cabalmente con las obligaciones que como servidor publico tenia
encomendadas.

- d) En cuanto a la fraccion IV del precepto legal que nos ocupa, esta sefiala las condiciones
exteriores y los medios de ejecucion, al respecto cabe sefialar que de autos no se advierte la existencia
de ninguna condicién externa que hubiere influido en el animo del ciudadano servidor publico MARCO
ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, para realizar la conducta irregular que se le atribuyd en el
Considerando Segundo; en cuanto a los medios de ejecucion, se observa que estos se dan al momento
de fungir como trabajador de confianza y ocupar un puesto como Verificador o Dictaminador
Especializado “D” adscrito a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia Epidemiologica de los Servicios de

__Satud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), puesto que ostenta el ciudadano MARCO
ANTONIOZARAGOZA SIERRA, lo que se acredita con el oficio CRH/10697/2016, de fecha quince de

septiembre de dos mil dieciséis, a través del cual el Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez,

‘ijqrv,dinadlor de Recursos Humanos de Servicios de Salud Publica de esta Entidad informo a esta
""Contraloria Interna que dicho ciudadano es trabajador de confianza 'y ocupa un puesto como Verificador
"0 Dictaminador Especializado “D" adscrito a la Direccion de Vigilancia e Inteligencia Epidemiologica de

los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), asi como la copia simple

< del. Formato Unico de Movimientos de Personal con nimero de documento 100940, el cual se
“.entuentra signado por signado por la Unidad Departamental ‘de Movimientos de Personal; la

Gogrdinacion Administrativa de Recursos Humanos; y la Subdireccion de Recursos Humanos, todos de

' los Setvicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de MeX|co)y en la que consta el puesto
" que ocupa el hoy-incoado. :

Esto es, el puesto Verificador o Dictaminador Especializado “D” resulta en un cargo homologo por

ingresos o contraprestaciones al puesto de estructura en la Administracion Publica de la Ciudad de
México, denominado “Subdirector de Area” cuyo sueldo mensual neto en su nivel méas alto, eso es,
“Jefe de Unidad Departamental” cuyo sueldo mensual neto en su nivel méas alto, eso es, Jefe de Unidad
Departamental “C” es de $22,870.80 (veintidos mil ochocientos setenta pesos 80/100 M.N.), de acuerdo
a los sueldos publicados por este Organismo Descentralizado en la péagina electronica oficial,
consultada por esta Interna a través de la liga http://vpn.salud:df.gob.mx:88/portalut/inicio.php, al
acceder al articulo 121, fraccion IX Remuneraciones, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; icono “Remuneraciones”, mismo
que descarga el archivo en Excel que contiene dicha informacién; lo anterior toda vez que de acuerdo al
oficio CRH/10697/2016 del quince de septiembre de dos mil dieciséis, el Contador Publico Adalberto
Rivera Rodriguez, Coordinador de Recursos Humanos de los Servicios de Salud Piblica del Distrito
Federal (ahora Ciudad de México) informé que el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA
tenia en el momento de los hechos una percepcion menhsual neta de $24,875.28 (veinticuatro mil
ochocientos setenta y cinco pesos 28/100 M.N.)

- Por lo que al ostentar dicho Homologo en sueldo o /contraprestaciones al referido puesto de
estructura, conforme a la Politica SEGUNDA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN POLITICAS DE
ACTUACION PARA UNA TRANSPARENTE RENDICION DE CUENTAS QUE IMPLIQUE EVITAR EL
CONFLICTO DE INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PATRIMONIO NO JUSTIFICADO, emitido por
el C. Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
el veintidés de marzo de dos mil dieciséis; tenia la obligacion de declarar las relaciones pasadas,
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presentes o o futuras con personas fisicas o morales, de caracter familiar, profesional, personal,
laboral, y de negocios; que con motivo del ejercicio de las afribuciones que les confieren ios
ordenamientos juridicos y administrativos, puedan ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con
contratos, concesiones, permisos y deméas procedimientos y actos (Declaracion de Intereses),
conforme a lo sefialado por la Politica Séptima del cuerpo legal invocado, es decir, conforme a los a los
datos, plazos, formatos, medios y demas formalidades que determine la Contraloria General de la
Ciudad de México, en correlacion con el articulo Tercero Transitorio del Acuerdo en comento, y primer
parrafo del PRIMERO y TERCERO TRANSITORIO numeral de los LINEAMIENTOS PARA LA
DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES, A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS, publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el
quince de abril de dos mil dieciséis, emitidos por el Contralor General de la Ciudad de México, que
disponen que dicha declaracion de intereses prevista en la citada Politica Segunda, debi6 presentarse
en el mes de mayo de dos mil dieciséis; obligaciones que inobservo el incoado en razon de que
presentd su Declaracién de Intereses en fecha posterior al mes aludido, es decir de manera
extemporanea.

--- ¢) En cuanto a la fraccion V, respecto a la antigiiedad en el servicio publico del ciudadano MARCO
ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, debe decirse que el implicado mencioné durante el desahogo_de-la
audiencia de ley que se llevd a cabo el diez de octubre del presente ano qye Temah
laborando en el servicio publico. : ,,, ,

k \'I . ’,1

--- f) La fraccion VI, respecto a la reincidencia del CIudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA
como servidor piblico en el incumplimiento de las ¢bligaciones, al respecto “debe deo|rse que1a fecha
esta Contraloria Inferna no cuenta con algun antecedente de reg|stro de.-sancion a nombre del
ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, por lo que no buede ser. considerado omo
reincidente en incumplimiento de alguna obI|gaC|on del articulo 47 de- Ia Ley Federal e
Responsabilidades de los Servidores Publicos. s e

- g) Finalmente, la fraccion VII del articulo 54 de la Ley Federal deT\LResponsabiIida'des"dé los
Servidores Publicos, relativa al monto del dafio o perjuicio.econémico derivado del incumplimiento de-
obligaciones es menester sefialar que del analisis a los autos del expediente que,..se-«re’é‘u’el've la
conducta realizada por el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, no implico dafio
econdmico o perjuicio al patrimonio de Servicios de Salud PUblica del Distrito Federal (ahora Ciudad de
México).

- Asi, una vez analizados los elementos establecidos en el articulo 54 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, se procede a fijar la sancion aplicable al ciudadano
MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, tomando en consideracion las circunstancias particulares
que se dieron en el asunto que nos ocupa.

--- Por ello, conforme al articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
que reglamenta las sanciones aplicables a las faltas administrativas, las cuales consistiran en
apercibimiento privado o publico, amonestacion privada o publica, suspension, sancion economica,
destitucion del puesto e inhabilitacion temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el
servicio publico.
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- En ese sentido, para determinar el tipo de sancion a imponer, la autoridad en ejercicio de sus
atribuciones legales para determinar, dentro del marco legal aplicable a las responsabilidades
administrativas de los servidores publicos, si las infracciones a las obligaciones de los servidores
publicos resultan graves o no, atendiendo a las circunstancias socioeconémicas, nivel jerarquico,
antecedentes de la infractora, antigiedad en el servicio, condiciones exteriores y los medios de
ejecucion, la reincidencia en el incumplimiento de las obligaciones y el'monto del dafio o beneficio
economico causado o el beneficio que se haya obtenido, a fin de que sea acorde a la magnitud del
reproche y que corresponda a la gravedad e importancia de la falta cometida, para que tenga el alcance
persuasivo necesario y, a su vez, evitar que en su extremo, sea excesiva, tal y como asi ha quedado
definido en la siguiente jurisprudencia:

“RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS. AL RESOLVER EL
PROCEDIMIENTO RELATIVO, LA AUTORIDAD DEBE BUSCAR EL EQUILIBRIO ENTRE LA CONDUCTA
INFRACTORA Y LA SANCION A IMPONER. De conformidad con el articulo 113 de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, las leyes sobre responsabilidades administrativas de los servidores
publicos deberan establecer sanciones de acuerdo con los beneficios econdmicos obtenidos por el
re%ponéab/e y con los dafios y perjuicios patrimoniales causados con su conducta. De esta manera, por
dispositivo constitucional, el primer parametro para graduar la imposicion de una sancion administrativa por la
(esbonsabi/idad administrativa de un servidor publico, es el beneficio obtenido o el dafio patrimonial
ocasionado con motivo de su accion u omision. Por su parte, el numeral 54 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos (de contenido semefante al precepto 14 de la Ley Federal de

Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, pub_libada en el Diario Oficial de la Federacion

" el trece de marzo de dos mil dos), dispone que las sanciones administrativas se impondran tomando en
cuenta, ademas del sefialado con antelacion, los siguientes elementos:

* 1L La gravedad de la responsabilidad y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan las

disposiciones de dicha ley,

| Las circunstancias socioeconémicas del servidor publico;

M. El nivel jerarquico, los antecedentes y las condiciones de la infractora;

IV. Las condiciones exteriores y los medios de efecucion;
V. La antigiiedad en el servicio; y,
VI La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.

Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta desplegada y la sancion
que imponga, para que ésta no resulte inequitativa.

--- En ese sentido, es de tomarse en cuenta en que la conducta en que incurrié el ciudadano MARCO
ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, consistente en que es trabajador de confianza y ocupa el puesto de
Verificador o Dictaminador Especializado “D” adscrito a la Direccidn de Vigilancia e Inteligencia
Epidemiologica de los Servicios de Salud Pablica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México),
conforme al oficio CRH/10697/2016, de fecha quince de septiembre de dos mil dieciséis, signado por el
Contador Plblico Adalberto Rivera Rodriguez, asi como la copia simple del Formato Unico de
Movimientos de Personal con nimero de documento 80960100940, el cual se encuentra signado por
signado por la Unidad Departamental de Movimientos de Personal; la Coordinacion Administrativa de
Recursos Humanos; y la Subdireccion de Recursos Humanos, todos de los Servicios de Salud Publica
del Distrito Federal (ahora Ciudad de México)

--- Puesto que resulta en un cargo homdlogo por ingreses o contraprestaciones al puesto de estructura
en la Adminisiracion Publica del Distrito Federal, denominado en la Administracion Publica del Distrito
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Federal, denominado “Jefe de Unidad Departamental” cuyo sueldo mensual neto en su nivel mas alto,
eso es, Jefe de Unidad Departamental “C” es de $22,870.80 (veintidés mil ochocientos setenta pesos
80/100 M.N.), de acuerdo a los sueldos publicados por este Organismo Descentralizado en la pagina
electronica  oficial,  consultada  por esta Intema a fravés de la  liga
http:/ivpn.salud.df. gob.mx:88/portalut/inicio.php, al acceder al articulo 121, fraccion IX Remuneraciones,
de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México; icono “Remuneraciones’, mismo que descarga el archivo en Excel que contiene dicha
informacion; lo anterior, toda vez que de acuerdo al oficio CRH/10697/2016 del quince de septiembre de
dos mil dieciséis, el Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de Recursos Humanos
de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México) informé que el
ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA tenia en el momento de los hechos una
percepcion mensual neta de $24,875.28 (veinticuatro mil ochocientos setenta y cinco pesos 28/100
M.N.)

--- Por lo que al ostentar dicho cargo Homologo en sueldo o contraprestaciones al de estructura
antes referido, conforme a la Politica SEGUNDA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN POLITICAS
DE ACTUACION PARA UNA TRANSPARENTE RENDICION DE CUENTAS QUE IMPLIQUE EVITAR
EL CONFLICTO DE INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PATRIMONIO NO JUSTIFICADO, emitido
por el C. Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de
México el veintidds de marzo de dos mil dieciséis; tenia la obligacion de declarar las-relaciones:
pasadas, presentes o futuras con personas fisicas o morales, de carécte[.,,fgrmﬁér‘,___,,profesion’fcﬂ,.
personal, laboral, y de negocios; que con motivo del ejercicio de las atr’in._l‘J,eiQ‘r{iéquL]e\ les confieren, fos®
ordenamientos juridicos y administrativos, puedan ser favorecidos, bepeficiados, adjudicados “con
contratos, concesiones, permisos y demas procedimientos y actos ,_I*Débla_rabii"_ﬁn.fde Intéreses),
conforme a lo sefialado por la Politica Séptima del cuerpo legal invocado, _:e:s"déci‘r,.éoh'ffjrme a los.
datos, plazos, formatos, medios y demés formalidades que determine I3 Contraloria General-dé a:
Ciudad de México mediante lineamientos que seran publicados en la Gacata Oficial de-Ja Ciudad. de
México, en correlacion con el primer parrafo del PRIMERO y TERCERO TRAN SII@RIQ numeral de los
LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION EATRIMONIAL‘,D Ei-SCAL‘\
Y DE INTERESES, A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORASY PUBLICAS *DE LA.
ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS, publicados en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México el quince de abril de dos mil dieciséis, emitidos por\gl Contralor Geréral

de la Ciudad de México, que disponen que dicha declaracion de intereses prevista én la.eitada Politica
Segunda, debid presentarse en el mes de mayo de 2016; obligaciones que inobservo el incoado en
razon que presenté su Declaracion de Intereses en fecha posterior al'mes aludido, como se acredito
con la impresion del acuse de recibo electronico de la Declaracion de Intereses correspondiente al
presente afo, de fecha catorce de junio de la anualidad en curso, es decir, dia y mes posteriores a
mayo de dos mil dieciséis, es decir, su presentacion fue extemporanea; siendo una conducta que no se
considera grave, mas con su conducta contraviene el principio de legalidad que todo servidor publico
debe observar, como lo prevé el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, cuya finalidad se centra en que los servidores plblicos se conduzcan cumpliendo a cabalidad
con la ley en el desempefio de sus funciones, empleos, cargos y comisiones.---

— De esta forma, es claro que en un correcto equilibrio entre la falta administrativa acreditada al
ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, quien cometid una conducta considerada no
grave y la sancion a imponer, debe ponderarse dicha situacion y su afectacion al setvicio publico. --------

--- Por tal consideracion, se estima que la sancién que se le imponga debe de ser superior a un
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apercibimiento privado, asimismo, no debe ser superior a una suspension.

- En tal virtud y considerando que la conducta realizada por el ciudadano MARCO ANTONIO
ZARAGOZA SIERRA incumplio con la obligacion contemplada en la fraccion XXII del articulo 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, se estima procedente imponer la sancion
administrativa consistente en una AMONESTACION PRIVADA, en términos de lo dispuesto 53 fraccion
Il'y 56 fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Serwdores Publicos, en relacion con el
numeral 75 de dicho ordenamiento.

-~ Misma que no resulta insuficiente ni excesiva para evitar que sé susciten en el futuro conductas
como la aqui analizada, con la cual el ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, incumplié
una disposicion juridica relacionada con el servicio publico.

---_Por lo anteriormente expuesto y fundado; es de acordarse y se;

- : RESUELVE

-- PRIMERO. Esta Contraloria Interna en Servicios de Salud Publica, es competente para conocer,
iniciar, tramitar, y resolver el presente procedimiento administrativo disciplinario, en los términos
expuestos en el considerando primero de esta resolucion.

---'SEGUNDO. El ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGO?A SIERRA, ES ADMINISTRATIVAMENTE
RESPONSABLE por infringir la exigencia prevista en el amculo 47, fraccion XXII, de la Ley Federal de
~“Responsabilidades de los Servidores Pablicos.

-- TERCERO. Se impone al ciudadano MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, una sancion
administrativa consistente en una AMONESTACION PRIVADA, en términos de lo dispuesto 53 fraccion
Il'y 56 fraccion | de la Ley Federal de Responsablhdades de los Servidores Publicos, en relacion con el
numeral 75 de dicho ordenamiento.

-- CUARTO. Notifiquese la presente resolucidn con firma autografa al ciudadano MARCO ANTONIO
ZARAGOZA SIERRA, para los efectos legales a que haya lugar.

--- QUINTO. Hagase del conocimiento a el ciudadano;MARCO ANTONIO ZARAGOZA SIERRA, que en
pleno respeto a sus Derechos Humanos y garantias, puede interponer en contra de la presente
resolucion el medio de defensa previsto en la Ley de la Materia, es decir, que la presente resolucion
puede ser impugnada dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que surta efectos la
notificacion de la misma, a través del recurso de revocacion ante esta Contraloria Interna, o bien,
mediante Juicio de Nulidad ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo de la Ciudad de México,
esto, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 93 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.
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--- SEXTO. Remitase testimonio de la presente resolucion al superior jerarquico del responsable, a
efecto que tengan pleno conocimiento de la misma y gire las instrucciones necesarias para su debido
cumplimiento, de acuerdo con lo que estipula la fraccion Il del articulo 64 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos, y se dé cumplimiento en sus terminos.

--- SEPTIMO. Remitase testimonio de la presente resolucion al Director de Situacion Patrimonial de la
Contraloria General de la Ciudad de México, para los efectos legales conducentes en el dmbito de su
respectiva competencia, de conformidad con lo que establece el articulo 105-C fraccion Il del
Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal.

--- OCTAVO. Los datos personales recabados seran protegidos, incorporados y tratados en el Sistema
de Datos Personales denominado “EXPEDIENTES RELATIVOS A LAS QUEJAS Y DENUNCIAS,
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS, PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
DE RESPONSABILIDAD Y RECURSOS DE REVOCACION, SUSTANCIADOS POR LA
CONTRALORIA INTERNA DE SERVICIOS DE SALUD PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL”, el cual
tiene su fundamento en los articulos 6 parrafo primero y segundo, inciso A fraccién II; 14 primer parrafo;
16 parrafo segundo; 108 parrafos primero y Gltimo; 109 fraccion Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; articulos 2, 3 fraccion 1V, 47 fracciones |y 1V, 57, 60, 61,.62; 64 fraccion. |;
65, 66, 68, 71, 73 parrafo primero, 91y 93 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos; articulo 34 fracciones V, VII, VIll, XXVl y XXX de la Ley Orgéﬁiééﬁ@@"@ﬂﬁrﬁiﬁ{sﬁ'@Cic’>:_r_1__ Publiea
del Distrito Federal; articulos 7, 8, 9, 13, 14, 15, 40 y 42 de la Ley de Plgtescionde Datos Personales
para el Distrito Federal; articulos 4 fracciones II, VII, VIII, XV; XVIII, XIX, 10\12 frecciones.\ y-¥t; 36, 38
fracciones 1 y IV, 39, 44, 89, 91 y 94 de la Ley de Transparencia y Accespia la Informiacion Publica, del
Distrito Federal; articulos 1, 3 fraccion 1X, 30 fracciones VI 'y VII, 31 al 40 de la Ley de\__ArckﬁV’Qs “gél
Distrito Federal; Codigo Federal de Procedimientos Penales; articulos 1, 7\fraccion X1V,.28 fracciones
I,y 1V, 105 fracciones I, VII, VIII, X'y XVII, 105-A fracciones |, Il, [Il, X'y II,§105§B\.fracéiones e,
110 fracciones 1, 111, VIII, XIIl, XVIII, XX, XXVIII'y XLIII; 110 A fracciones IL\lll, VIl 1, XH, XV5. XXy
XXV; 110 B fracciones |, IX, XIl'y XIII; 110 C fracciones I, Il VIy XXIV; 113 fradciones II, X, X4, X, XV,
XX, XX, XXIV y XXV del Reglamento Interior de la Administracion Publié@ del Distrito Federal,
numerales 5, 10y 11 de los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales,en el Distrito Federal;
articulo 15 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal, y cuya finalidad es la formagion, integracion,
sustanciacion y resolucion de los expedientes relativos a quejas y denuncias, procedimientos
administrativos  disciplinarios, procedimientos administrativos de. responsabilidad y recursos de
revocacion que conoce la Contraloria Interna. El uso de los datos personales que se recaban es
exclusivamente para la identificacion y ubicacion de las personas involucradas ylo interesadas en
conocer los actos, omisiones o conductas de los servidores publicos 'y podran ser transmitidos a la
Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal, para la Investigacion de presuntas violaciones a
los derechos humanos, al Instituto de Acceso a la Informacién Piblica y Proteccién de Datos
Personales del Distrito Federal, para la sustanciacion de recursos de revision, denuncias y
procedimientos para determinar el probable incumplimiento de la Ley de Proteccion de Datos
Personales para el Distrito Federal, a la Auditoria Superior de la Ciudad de México, para el ejercicio de
sus funciones de fiscalizacion, a los Organos Jurisdiccionales, para la sustanciacién de los procesos
jurisdiccionales tramitados ante ellos, ademas de otras transmisiones previstas en la Ley de Proteccién
de Datos Personales para el Distrito Federal. Datos que no podran ser difundidos sin su consentimiento
expreso, salvo las excepciones previstas en la Ley. El responsable de los datos personales es el
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Maestro Luis Carlos Arroyo Robles, Contralor Interno en Servicios de Salud Publica del Distrito Federal;
la direccion donde podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién, asi
como la revocacion del consentimiento es en la Oficina de Informacion Publica de la Contraloria
General, ubicada en Av. Tlaxcoaque # 8, Edificio Juana de Arco, Col. Centro, Delegacion Cuauhtémoc,
C.P. 06090, Ciudad de Meéxico. El titular de los datos podra dirigirse al Instituto de Acceso a la
Informacién Publica del Distrito Federal, donde recibira asesoria sobre los derechos que tutela la Ley de
Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal al teléfono: 5636-4636; correo electronico:
datos.personales@infodf.org.mx o www.infodf.org.mx.

--- NOVENO. Cumplimentado en sus términos, archivese el expediente de cuenta como asunto total y
definitivamente concluido y haganse las anotaciones en los registros correspondientes. ~-------------------

~ ASI LO RESOLVIO Y FIRMA EL MAESTRO LUIS CARLOS ARROYO ROBLES, CONTRALOR
INTERNO EN SERVICIOS DE SALUD PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL (ahora CIUDAD DE
MEXICO).
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