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! EXPEDIENTE CI/SUDID137/2015

RESOLUCION

I,
<

. . . . . . r .I.;ll ~ . . . Tl
- Ciudad de México, a los veinticinco dias del mes de febrero del afio dos mil dieciséis. --=-----==-r=--nun--
)

- Visto para resolver el procedimiento administrativo dlsg'pllnano CI/SUD/D/137/2015, instruido en
contra de la ciudadana MARIA DEL REFUGIO LISSETTE SERNA VERA, con puesto de Soporte
Administrativo “A”, adscrita al area del C.S. T-lll Angel Brloso Vasconcelos, de Servicios de Salud
Publica del Distrito Federal, con Registro Federal *ﬁe Contribuyentes [ AR nor
incumplimiento a obligaciones inherentes a su cargo comj?_ serV|dor publico; vy,

RESULTANDO

1.- Promocion de  Responsabilidad Admlnlstratlva Que  mediante  oficio
CGICISERSALUD/CCG/436/2015 de fecha uno de dlclembre del dos mil quince, suscrito por el Maestro
Luis Carlos Arroyo Robles, Contralor Intemo en Serv|0|os de Salud Publica, se informa del servidor
publico hoy incoado que omiti6 presentar su. Declaracnon de Intereses. Foja 001 del presente
expediente. Sy

2. Acuerdo de Jmmb de Procedimiento. Que con fecha cinco de febrero del dos mil dieciseis, se dictd
atlerdo dé ficio'de procedimiento administrativo. dlsc:|p||nar|o en el que se ordeno citar a la ciudadana
MARIA DEL, REFUGIO LISSETTE SERNA VERA :como probable responsable de los hechos materia
del presente, a efectoaque compareciera al desahoqo de la audiencia prevista en el articulo 64 fraccion |
delaliey Federal de Responsabilidades de los Semvidores Plblicos (foja 24 a 27 de autos), formalidad
que se cumpli¢ mediante el oficio citatorio CGI/CISERSALUD/JUDQD/208/2016 del cinco de febrero del
dos “mil deClseI;t,—notlﬂcado personalmente med,;an e la cédula correspondiente el dia cinco del mismo
mes +y-afo ( FOJas 29a 33 del expediente en que&se actua.

3 \'l;ramlte del Qroce lmlento admmlstratlvcfdr,smplmarlo Con fecha diecinueve de febrero del dos
mit_dieciséis, tuvo verificativo la audiencia de qe)f a que se refiere el articulo 64 fraccién | de la Ley
Federal-de-Responsabilidades de los Servndofes Publicos a la que comparecio la ciudadana por su
propio derecho, en la cual present6 su declar cign de manera verbal y mediante escrito, a través del
cual ofreci6 pruebas y alego lo que a su derech oonvmo (fojas 39 a 70 del presente sumario). ----------
3{ -'_'

4.- Turno para resolucion. Que por correspofider al estado procesal de los autos del expediente que
nos ocupa, se turnaron los mismos a la vnsta del suscrito para dictar la resolucion que en derecho
corresponde.

--- Por lo expuesto es de considerarse; y

R AR ST

CON%IDERANDO

PRIMERO. COMPETENCIA.. Esta Contralorha Interna en el Organismo Pablico Descentralizado
denominado “Servicios de Salud Publica del Dlstrlto Federal’, es competente para conocer, investigar,
desahogar y resolver el presente asunto, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 14, 16, 108
parrafo primero, 109 fraccion Il y 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2;
3 fraccion |V, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 57 ;iérréijo segundo, 60, 62, 64, 65, 66, 68, 91 y 92, parrafo
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segundo, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pablicos; 1, 15 fraccion XV, 16, 17
y 34 fraccion XXVI de la Ley Organica de la Administragion Publica del Distrito Federal; 1, 7, fraccion
XIV, numeral 8, 113 fracciones X y XXIV del Reglamento-Ihterior de la Administracion Pablica del Distrito
Federal; 15 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; en relacion con el articulo 25 fraccion 1X, del
Estatuto Organico de los Servicios de Salud Publica del' Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal el treinta y uno de octubre de dos, m1| siete, asi como del articulo 11, del Decreto por
el que se crea el Organismo Descentralizado de Ia {Administracién Pblica del Distrito Federal, con
personalidad juridica y patrimonios propios, denominado Servicios de Salud Publica del Distrito Federal,
publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal ej‘fﬁes de julio de mil novecientos noventa y siete. -
--- SEGUNDO. FIJACION DE LA RESPONSABILIDAD ATRIBUIDA AL SERVIDOR PUBLICO. Por
razén de método, se procede a fijar la conductaarregular que le fue atribuida a la ciudadana MARIA
DEL REFUGIO LISSETTE SERNA VERA y la an| sera materia de estudio en la presente resolucion.
Resulta ilustrativa la tesis 1.70.A.672 A que fuerapubhcada en la pagina 1638 del Semanario Judicial de
la Federacidn y su Gaceta, Tomo XXX, d|C|emb§e.de 2009.
o g
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. LA CONDUCTA ATRIBUIDA EN EL _
CITATORIO PARA LA AUDIENCIA DE LEYA QUE ALUDE LA FRACCION F UEL ART/CULO 64 DE LA .‘
LEY FEDERAL RELATIVA, NO PUEDE SER IODIFICADA EN LA RESOLUCION)QUE PONGA FIN Ab £
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPt: ARIO. La fraccion | del articulo?6 de la Ley Federa/ de B
Responsabilidades de los Servidores Publlcog*‘preve la garantia de audiencia,, confofme a la cual ftodo
gobernado tiene derecho frente a las autorldade\é administrativas y judiciales a que se le otorgue opon‘un/dad
de defensa por medio del ofrecimiento de pruebas y formulacién de alegatos en los casos en que pueda verse
afectada su esfera juridica. Asi, la autoridad eﬂ. el procedimiento administrativo d& responsab:lldades debe
salvaguardar las formalidades esenciales del p cedimiento, permitiendo al inceadto-récabar | y prbparar ths
pruebas y alegatos necesarios para su defensaP bon el fin de desvirtuar la actuacion gue af lrfstrwIserm qitadlor™

procedimiento se le imputa. En esas cond/c10né§ la conducta atribuida al servidor: gabhcower; e}"q tatoriolpara, *
la audiencia de ley a que alude la sefialada fraqcﬂon I, no puede ser modificada em’a ;
al procedimiento administrativo disciplinario, | =para sancionarlo por una d/v&acsé;_.,'a_awgquws‘-qa,L hacero—s6-
soslayarian las indicadas formalidades, en tantcaque no se brindaria al particular la oportunidad de defensa, al
no existir un vinculo entre el proceder atnbu:dé al iniciar el procedimiento, que es el que lo motivd, y el
reprochado en la determinacion con que con@!bye por lo que, en todo caso, al advertir elementos que
impliquen una nueva responsabilidad a cargo 3afel presunto responsable, la autoridad esté facultada para
ordenar la préctica de investigaciones y citarlo ’para ofra audiencia, a efecto de juzgarlo con respecto a la
nueva conducta irregular advertida, de conform/dad con la fraccidn Ill del invocado precepto.

- En ese sentido, una vez sefalada de manena presuntiva la conducta respectiva a la incoada en el
inicio del procedimiento que nos ocupa, ésta no puede modificarse en el sentido de atribuirle una
diversa en la presente resolucién, por lo que la Qonducta que se le atribuye al ciudadano MARIA DEL
REFUGIO LISSETTE SERNA VERA se hizo consistlr basicamente en:

--- Considerando que el puesto que ostenta la cmdadana MARIA DEL REFUGIO LISSETTE SERNA
VERA, Soporte Administrativo A, de acuerdo al ofﬁ}o CRH/9723/2015, de fecha dos de septiembre del
dos mil quince, suscrito por el Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de Recursos
Humanos de Servicios de Salud Publica; asi como Ctgpla certificada del Formato Unico de Movimientos
de Personal de la C. MARIA DEL REFUGIO LISSETJ'E SERNA VERA el cual se encuentra signado
por el Director de Administracion y Finanzas, el Coordmador de Recursos Humanos y el Subdirector de
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Movimientos de Personal; siendo un puesto homélogo por mgresos 0 contraprestaciones a uno de
estructura como mas adelante se argumentara, conforme a la Politica Quinta del ACUERDO POR EL
QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS P[;'RSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAE QUE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS
VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA
DE CONFLICTO DE INTERESES publicado en la Gaceta_;@ﬁcial del Distrito Federal el 27 de mayo de
2015; tenia la obligacion de declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas
fisicas o morales, de caracter familiar, profesional, per,é"onal, laboral, o de negocios, incluyendo los
socios, directivos, accionistas, administradores, comisgrios y deméas personal responsable de sus
procesos de ventas, comercializacion, relaciones pubh;éas o similares, susceptibles de ser favorecidos,
beneficiados, adjudicados con motivo del eJerCICro de las atribuciones que les confieren los
ordenamientos juridicos y administrativos; lo correspéndlente al conyuge, a la persona con quien vive
en concubinato, en sociedad en convivencia o depéndiente econémico (Declaracién de Intereses),
conforme a lo sefialado_por la Politica Octava de&f cuerpo legal invocado, es decir, conforme a los
formatos, plazos mecanismos y demas formalidadés que determine la Contraloria General del Distrito
Frederal e tarrelacién con el articulo TercerodTransitorio del Acuerdo en comento y Segundo
Transnorlo de-los- Lmeamlentos aludidos que dlspbnen que dicha declaracion de intereses prevista en
|4~ citada Politica Qulnta en primera ocasion debio presentarse en el mes de agosto de 2015;
obhgamones Gjué mobser\/o el incoado en razdn @fue omitié presentar su Declaracion de Intereses en el
res aludido, como se actedité con oficio numefo CG/IDGAJR/DSP/4695/2015 del once de noviembre
deI dos mil quince, s’gnado por el Lic. Miguel Apgel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial
de IaDtreCC|on Gerneral'de Asuntos Juridicos y: @esponsablhdades de la Contraloria General del Distrito
Federal, por el cual mformo respecto a la cmda,dana MARIA DEL REFUGIO LISSETTE SERNA VERA
qge . eengontro reglstr@ alguno que acredltg haber presentado su declaracion de intereses al dia de
la.emision del misrii: == ][ -

] %

ai*

- TERCERO. PRECISION DE LOS ELENLENTOS MATERIA DE ESTUDIO. Con la finalidad de
resolver si la ciudadana MARIA DEL REFUGIO LISSETTE SERNA VERA es responsable de la falta

que se le imputa, esta autoridad procede al anaIIS|s de los siguientes elementos:
‘?1

1. Que la ciudadana MARIA DEL REFUGIO lalSSETTE SERNA VERA, se desempefiaba como servidor
publico en la época de los hechos denunmades como irregulares.
2. La existencia de la conducta atribuida a la %erwdora publica, que con dicha conducta haya violentado
el marco normativo que resulta aplicable y que ello constituya una violacion a alguna de las obligaciones
establecidas en el articulo 47 de la Ley Feder‘?l de Responsabilidades de los Servidores Publicos. -—----

3. La plena responsabilidad administrativa de?;la ciudadana MARIA DEL REFUGIO LISSETTE SERNA
VERA, en el incumplimiento a algunas de IE{S obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Serwdores Publicos.

.“._{
i

-- CUARTO. Demostracién de la calidad deifa ciudadana MARIA DEL REFUGIO LISSETTE SERNA
VERA. Por lo que hace al primero de los eleméntos precisados en el considerando anterior, en autos
qued6 debidamente demostrado que la ciudadana MARIA DEL REFUGIO LISSETTE SERNA VERA, si
tiene la calidad de servidor pUblico al moment@ en que acontecio la irregularidad administrativa que se
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le atribuye al desempefiarse como Soporte Administrativo A; com:luswn a la que llega este Resolutor de
la valoracion conjunta de las siguientes pruebas: !

a) Copia certificada del oficio CRH/9723/2015, de fecha dos ,de septiembre del dos mil quince, a través
del cual el Contador Publico Adalberto Rivera Rodrlguez, Coordinador de Recursos Humanos de
Servicios de Salud Pablica informé a esta Contraloria Inte[,rga que la ciudadana MARIA DEL REFUGIO
LISSETTE SERNA VERA ocupa un puesto de Soporte Administrativo A adscrita al area del C.S. T-lll
Angel Brioso Vasconcelos, dentro de dicho Organismo éubllco Descentrahzado Fojas 11 y 12 de la
presente resolucion.

i’

s—’

b) Copia certificada del formato Unico de Movnmlentos .de Personal de la C. MARIA DEL REFUGIO
LISSETTE SERNA VERA, la cual se encuentra S|gnad§por el Director de Administracion y Finanzas, el
Coordinador de Recursos Humanos y el Subdirector de Mowmlentos de Personal. Foja 021 de autos. ---
--- Documentales publicas que gozan de valor probatorlo pleno en términos de lo dispuesto por los
articulos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Procédlmlentos Penales, de aplicacién supletoria a la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores E’ubhcos en términos del articulo 45 de este Ultimo
ordenamiento. s

& R

--- Desprendiéndose de las documentales menc;oéadas que la cnudadana MARlA DEL-RERYGIO
LISSETTE SERNA VERA se desempefia en la Jurisdiccion Sanitaria Gustavo A ‘Madero con un puesto
de Soporte Administrativo A, desde el mes de febrer@del dos mil once. ---== ':T_i_ -

g -2t
--- Robustece lo anterior lo manifestado por la mudadana MARIA DEL REFUGIO I-ISSETTE SERNA
VERA, en la audiencia de responsabilidades a su ¢argo verificada el diecinusve de febrercrde»_do mil
dieciseis en respuesta a la preguntas formuladas poriesta Contraloria Interna al re?sgonder N

-- PRIMERA.- QUE DIGA LA COMPARECIENTE, DL}d/—\NTE QUE PERIODO HA. OGHPAPC{E\EUESTG_
DE SOPORTE ADMINISTRATIVO "A”, EN EL CENTB.{) DE SALUD TIIl ANGEL BRIGSE \JASCO CéLO‘S‘
DE LOS SERVICIOS DE SALUD PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL. =

-- RESPUESTA: DEL- DE-DE - D . __

- Declaracion que es valorada en calidad de |nd|c;|.o en términos de los articulos 285, 286, y 290 del
Cédigo Federal de Procedimientos Penales, supletqno en términos del diverso 45 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos. Elio; _por tratarse de manifestaciones unilaterales de la
indiciada. - &

)
G 4

- Cuya apreciacién concatenada con las documentales anteriormente mencionadas, permite concluir
que efectivamente la ciudadana MARIA DEL REFUGIO LISSETTE SERNA VERA reconocio
expresamente que en el tiempo de los hechos que se le imputan y actualmente, desempefa las
funciones de Soporte Administrativo A adscrita al area del C.S. T-lll Angel Brioso Vasconcelos de
Servicios de Salud Publica.

|7

--- QUINTO. EXISTENCIA DE LA IRREGULARIDAD ;ADMINISTRATIVA. Una vez que quedd
plenamente acreditada la calidad del servidor piblico de la ciudadana MARIA DEL REFUGIO
LISSETTE SERNA VERA; se procede al estudio del seguhdo de los supuestos mencionados en el
Considerando TERCERO, consistente en determinar la existencia de la conducta atribuida al servidor
publico, que con dicha conducta haya violentado el marco normativo que resulta aplicable y que ello
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constituya el incumplimiento a alguna de las obligaciones establecndas en el articulo 47 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

-- En ese orden de ideas, a efecto de determinar la existencia ,éie la responsabilidad administrativa
atribuida al servidor piblico con motivo de la conducta que se le jmputa se hace necesario establecer,
primeramente, si la ciudadana MARIA DEL REFUGIO LISSETTE SERNA VERA al desempefiarse
como Soporte Administrativo A adscrita al area del C.S. T-lll Angel Brioso Vasconcelos de Servicios de
Salud Publica, estaba obligado a declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con
personas fisicas o morales, de caracter familiar, profq’siqﬁ'al, personal, laboral, o de negocios,
incluyendo los socios, directivos, accionistas, admini§tr§dores, comisarios y demés personal
responsable de sus procesos de ventas, comercializacion relaciones publicas o similares, susceptibles
de ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con motjVo' del ejercicio de las atribuciones que les
confieren los ordenamientos juridicos y administrativos; |d correspondiente al conyuge, a la persona
con quien vive en concubinato, en sociedad en conV|venC|a o dependiente economico (Declaracion de
Intereses)-enmet-mes de agosto de 2015; conforme a Ia F’olltlca Quinta en correlacion con la Politica
Octaya. y articulo skercero: Transitorio del ACUERDO lP@/’? EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE
ACTUACION DE' LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBL/CAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
Q&L 'D7"STRJTOs EEDERAL QUE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE
INTERESES'publlcado en la Gaceta Oficial del Dist rltp Federal el 27 de mayo de 2015; y numeral
Segund0~Irans+tor’ jo de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE
INTERESES P MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS
PERSONAQ SERVIDORA§ PUBLICAS DE LA} [DMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO

Ai/Y‘}S/?gMOLOGOS} QUE SE SENALAN, pubh!cados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el

ul de :

S5 k\

I _f-
£ 5

--=Efelexpediente en que se actia obran los sngutenfes medios de prueba:

1) Oficio numero CGICISERSALUDICCG/436/201§ de uno de diciembre de dos mil quince, signado por
el maestro Luis Carlos Arroyo Robles Contralor In‘tefno en los Servicios de Salud Publica del Distrito
Federal, a través del cual hace de conocimiento. que :no obra registro de que el servidor pablico MARIA
DEL REFUGIO LISSETTE SERNA VERA, con pueSto de Soporte Administrativo “A”", adscrita al &rea
del C.S. T-lI Angel Brioso Vasconcelos, de los Sefvmlos de Salud Publica del Distrito Federal, haya
presentado su Declaracion de Intereses en el mes de -agosto de dos mil quince. Foja 01, -—mmemmvmmemmmeev
’ “f
--- Documental publica a la que se le otorga valor p{'obatorlo pleno de conformidad en lo dispuesto en
los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Prochmentos Penales, de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Pubtlcos
!
--- Probanza de la que se desprende que el Contralor Interno en Servicios de Salud Publica del Distrito
Federal, hizo del conocimiento a la Jefatura de Unidad Departamental de Quejas y Denuncias que se
presumia que la servidora publica MARIA DEL REFbGIO LISSETTE SERNA VERA omitié presentar

Declaracion de Intereses.

2.- Copia certificada del oficio CG/DGAJR/DSP/4695l2015 de once de noviembre de dos mil quince,
signado por el licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la

Contraloria General del Distrito Federal. Fojas 09y 10. =
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-- Documental publica a la que se le otorga valor probatorio p{éno de conformidad en lo dispuesto en los
articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimiento,s,gPenaIes, de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores P(Jblicos

- Probanza de la que se acredita que el fitular dey Ia Direccién de Situacion Patrimonial de la
Contraloria General del Distrito Federal, Lic. Miguel Ahgef Morales Herrera, en atencién al oficio
CG/DGAJR/A695/2015, emitido por el titular de la Contralona Interna en Servicios de Salud Plblica del
Distritito Federal, Maestro Luis Carlos Arroyo Robles, mfbrma que respecto a la ciudadana MARIA DEL
REFUGIO LISSETTE SERNA VERA no se encontr6 reglstro alguno que acredite haber presentado su
declaracién de intereses correspondiente al afio 2015 al dia once de noviembre de la misma
anualidad. %

i

3.- Copia certificada del oficio CRH/9723/2015 de doé de septiembre de dos mil quince, signado por el
C.P. Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de F%etursos Humanos de los Servicios de Salud Piblica
del Distrito Federal, por medio del cual remite Ilstado de servidores publicos de la Entidad obligados a
presentar Declaracién de Intereses en el afo dos,mll quince, y en el que se aprecia el nombre del hoy
incoado, puesto, tipo de contratacion asi como el sUeIdo mensual neto. Fojas 11y 12.

- Documental publica a la que se le otorga valér probatorlo pleno de conformidad en lo dispuesto en
los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Prooedlmlentos Penales, de. ,aphc:aé"h sugletona ala Ley
Federal de Responsabilidades de los Serwdores PUbhcos pern “,._\‘

--- Probanza de la que se desprende que Ia4.-serv1dora plblica MARIA BEL REFUGIO LISSETTE
SERNA VERA, cuenta con un puesto de Sopo:ter Administrativo A, siendo un personal Confianza, con
un sueldo mensual neto de 12,462.26 (doce mlhcuatromentos sesenta y dos pesos 26/100 M N L --------

4.- Oficio CRH/14505/2015 de veinticuatro deidlmembre del afio dos mllﬂuhce élgnado“ pbr eI/C P.
Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de: Igiecursos Humanos de Servigigs d ef lud—Puslicy del
Distrito Federal, mediante el cual informa la w&dSCFIpCIOH y domicilio pardi E Q“&wélorhpubhco
MARIA DEL REFUGIO LISSETTE SERNA VERA FOJaS 19y 20.

--- Documental publica a la que se le otorga valer probatono pleno de conformidad en lo dispuesto en

los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de F’focedlrrnentos Penales, de aplicacion supletoria a la Ley

Federal de Responsabilidades de los SewldoreSsPubhcos
1

- Probanza de la que se desprende que la gemdora publica MARIA DEL REFUGIO LISSETTE

SERNA VERA, se encuentra adscrita al area dellC S. T-IIl Angel Brioso Vasconcelos de Servicios de

Salud Piblica del Distrito Federal. :

13

5.- Copia certificada del formato Unico de Moviri?if,entos de Personal de la C. MARIA DEL REFUGIO
LISSETTE SERNA VERA, la cual se encuentra signiada por el Director de Administracion y Finanzas, el
Coordinador de Recursos Humanos y el Subdirector de Movimientos de Personal. Foja 021 de autos. -

-~ Documental publica a la que se le otorga vanrEiprObatorio pleno de conformidad en lo dispuesto en
los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Pfiblicos.

i
i
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-~ Probanza de la que se desprende que la servidora publica MARIA DEL REFUGIO LISSETTE
SERNA VERA, se encontraba adscrita al area del C.S. T-lll Angel Brioso.Masconcelos de Servicios de
Salud Publica del Distrito Federal con un puesto de Soporte Administrativo/A.

--- Probanzas marcadas con los numerales 1, 3 y 5 con las que se diserta que la hoy incoada es
servidor publico de la Administracion Pablica del Distrito Federal y qué:ocupaba en el momento de los
hechos el puesto de Soporte Administrativo A adscrita al area del G.S. T-lll Angel Brioso Vasconcelos
de Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, el cual resulta en:un cargo homologo por ingresos o
contraprestaciones al puesto de estructura en la Administracion Pablica del Distrito Federal,
denominado “Enlace” cuyo sueldo mensual en su nivel mas bajo;eso es, Enlace “A” tiene un sueldo
mensual neto de $10,755.92 (diez mil setecientos cincuenta y ciico pesos 92/100 M.N.) de acuerdo a
los sueldos publicados por la Oficialia Mayor en su pagina elegtronica oficial, consulta realizada por
esta Interna el treinta y uno de diciembre del dos,;.f.?.'mil quince, a ftravés de la liga
http://www.om.df.gob.mx/, icono “némina del Gobierno del Di;_'s,t}'ito Federal” en donde se encuentra un
apartado denominado Remuneraciones al personal del Gobigno del Distrito Federal, Sueldo Mensual
Bruto y Neto por Puesto, del Sector Central; siendo el casc;_)‘-g que la hoy incoada de acuerdo al oficio
GRI9723/2015dé) dos| de septiembre de dos mil quin@;;é, signado por el C.P. Adalberto Rivera
,R(;girigue;.,} Coordinador;de Recursos Humanos de los Sefyicios de Salud Publica del Distrito Federal
tent “én el “momento de los hechos una percepcionsmensual neta de $12,462.26 (doce mil
cuatfociertos sesenta y dS:OS pesos 26/100 M.N.). ﬁf
~-IMefivo ‘por &l ;cué}est ba obligada a declarar las relé%iones pasadas, presentes o potenciales con
detsohas-fiSicas 6 morales, de caracter familiar, préfesional, personal, laboral, o de negocios,
isc ‘yepdcf)‘\ Ios:g:_-sogios, directivos, accionistas, adngjnistradores, comisarios y demas personal
esponggble\de sus-procebos de ventas, comercializacion, relaciones publicas o similares, susceptibles

de.ser favoreeid ;@eﬂciados, adjudicados con nifotivo del ejercicio de las afribuciones que les
confieren losordenamientos juridicos y administrativcis; lo correspondiente al conyuge, a la persona
con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o dependiente economico (Declaracion de
Intereses) en el mes de agosto de 2015; conforme a la Politica Quinta en correlacion con la Politica
Octava y articulo Tercero Transitorio del ACUERD® POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE
ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL QUE SENALAN, PARAJCUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE
RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PR%VENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE
INTERESES publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de mayo de 2015; y numeral
Segundo Transitorio de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE
INTERESES Y MANIFESTACION DE NO COI§{FL/CTO DE INTERESES A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA; ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, p?;’l_blicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el
23 de julio de 2015. ;
6.- Copia certificada de la impresion de la constlta realizada por esta Interna el treinta y uno de
diciembre del dos mil quince, a los sueldos publicgdos por la Oficialia Mayor en su pagina electronica
oficial, a través de la liga http://www.om.df.gob.mx/; icono “némina del Gobierno del Distrito Federal” en
donde se encuentra un apartado denominado Reffjjuneraciones al personal del Gobierno del Distrito
Federal, Sueldo Mensual Bruto y Neto por Puesto, del Sector Central. Foja 22.

-— Documental publica a la que se le otorga valor iprobatorio pleno de conformidad en lo dispuesto en
los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a la Ley

7

v Pagina 7
’

Contraloria General del Distrito Federal

Direccion General de Contralorias Internas en Entidades

Contraloria [nterna en Servicios de Salud Publica del Distrito Federal
Direccion Xocongo 225 Col. Transito, Delegacién Cuauhtémoc

C.P. 07820, México Distrito Federal

Tel: 50381700 Ext. 1777



CDMX

CIUDAD DE MEXICO

EXPEDIENTE CI/SUD/D/137/2015

Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, ya que se trata de una documental signada
por un servidor pablico en ejercicio de sus funciones. '

--- Probanza de la que se desprende la consulta realizada por este Organo Interno de Control el treinta
y uno de diciembre del dos mil quince, a los sueldos publlcados por la Oficialia Mayor en su pagina
electronica oficial, a través de la liga http://www.om.df. gob ‘mx/, icono “ndmina del Gobierno del Distrito
Federal” en donde se encuentra un apartado denominado Remuneraciones al personal del Gobierno
del Distrito Federal, Sueldo Mensual Bruto y Neto por Puesto del Sector Central; en la que se wsuahza
que el puesto de estructura en la Administracion Pubhea del Distrito Federal, denominado “Enlace” e

su nivel méas bajo, eso es, Enlace “A” tiene un sueldo m_énsual neto de $10,755.92 (diez mil setecnentos

cincuenta y cinco pesos 92/100 M.N.). 5'

- En razon de lo anteriormente sefialado, esta a,é-toridad advierte que la ciudadana MARIA DEL
REFUGIO LISSETTE SERNA VERA en su calidadide Soporte Administrativo A adscrita al 4rea del
C.S. T-lil Angel Brioso Vasconcelos de Servicios de Salud Publica, incurrid en responsabilidad
administrativa por contravenir lo dispuesto en elifarticulo 47 fraccién XXII de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, pre;j?pto legal que sefiala:

“..Articulo 47.- Todo servidor publico tendré las sjguientes obligaciones, para salvaguardar la legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de su empleo
cargo o comision, y cuyo incumplimiento daré lugar &l procedimiento y a las sancwne‘s:q“e 5 correspondan, Sin
dafio de sus derechos laborales, asi como de las n mas especificas que al respeoF ruan~err el‘_s‘e?’Wmo daerr
las fuerzas armadas: 1 ' . i :

“..XXII.- Abstenerse de cualquier acto u omisiontque implique incumplimiento ‘dé-ewalquier-disposicion

juridica relacionada con el servicio publico...”
--- Afirmacién que se sustenta toda vez que el pu \sto que ostenta la cmdadana MARIA DEL REF/UGIO
LISSETTE SERNA VERA, conforme a la copja certificada del oficio CRH/9723/2015 _de dos de
septiembre de dos mil quince, a través del cuai el Contador Publico Adalbertol?%w%r Rodﬂguez
Coordinador de Recursos Humanos de Servmoé de Salud Publica informo: &és‘a_Contrj‘ona Interna
que dicho ciudadano ocupa un puesto de Soporte*Adm|n|stratlvo A adscrita al éreaﬂel CS. Tl Il Angel
Brioso Vasconcelos, dentro de dicho Organismo | Fubllco Descentralizado, asT como la copia certificada
Copia certificada del Formato Unico de Mov1mleﬁtos de Personal el cual se encuentra signado por el
Director de Administracién y Finanzas, el Coordinador de Recursos Humanos y el Subdirector de
Movimientos de Personal y en la que consta el pdésto que ocupa el hoy incoado; resulta homologo por
ingresos o contraprestaciones al puesto de estruCtura en la Administracion Publica del Distrito Federal,
denominado “Enlace” cuyo sueldo mensual en st mvel mas bajo, eso es, Enlace “A" tiene un sueldo
mensual neto de $10,755.92 (diez mil setecientos cl__ncuenta y cinco pesos 92/100 M.N.) de acuerdo a
los sueldos publicados por la Oficialia Mayor en su pagina electronica oficial, consulta realizada por
esta Intena el freinta y uno de d|C|embre3: del dos mil quince, a fravés de la liga
http://www.om.df.gob.mx/, icono “némina del Gob|erno del Distrito Federal” en donde se encuentra un
apartado denominado Remuneraciones al personal del Gobiemo del Distrito Federal, Sueldo Mensual
Bruto y Neto por Puesto, del Sector Central; Io@- anterior toda vez que de acuerdo al oficio
CRH/9723/2015 de dos de septiembre de dost mlliqumce el C.P. Adalberto Rivera Rodriguez,
Coordinador de Recursos Humanos de los Servicios dé Salud Publica del Distrito Federal informoé que
la ciudadana MARIA DEL REFUGIO LISSETTE SERNAVERA tenia en el momento de los hechos una
percepcion mensual neta de $12,462.26 (doce mil o,yatroc;gntos sesenta y dos pesos 26/100 M.N.). -----
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--- Razén por la cual, al ostentar dicho puesto homoélogo por ingresos o contraprestamones al de
estructura antes descrito, conforme a la Politica Quinta del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS
POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SENAL*AN PARA CUMPLIR LOS
VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO YPARA PREVENIR LA EXISTENCIA
DE CONFLICTO DE INTERESES publicado en la Gaceta Oficial del D!STFI'[O Federal el 27 de mayo de
2015, tenia la obligacidén de declarar las relaciones pasadas, presenfes 0 potenciales con personas
fisicas 0 morales, de caracter familiar, profesional, personal, Iaborall 0 de negocios, incluyendo los
socios, directivos, accionistas, administradores, comisarios y demas personal responsable de sus
procesos de ventas, comercializacion, relaciones publicas o S|m|Iare’s susceptibles de ser favorecidos,
beneficiados, adjudicados con motivo del ejercicio de las atﬂbumones que les confieren los
ordenamientos juridicos y administrativos; lo correspondiente al cenyuge a la persona con quien vive
en concubinato, en sociedad en convivencia o dependiente ecofomico (Declaracién de Intereses),
conforme a lo sefialado por la Politica Octava del cuerpo legaﬁ invocado, es decir, conforme a los
formatos, plazos, mecanismos y demas formalidades que determlne la Contraloria General del Distrito
Federalen correlamqn con el articulo Tercero Transitorio el Acuerdo en comento y Segundo
Transntorle de; losJLtneamlentos para la presentacion de declar;mon de intereses y manifestacion de no
confhoto de lfntel:ese,s \a cargo de las personas servidoras pgblicas de la Administracion Publica del
Bitrito Federal y-homologos que se sefialan, publicados en a Gaceta Oficial del Distrito Federal el 23
dejulio-de™2015, que d|sponen que dicha declaracion de intefeses prevista en la citada Politica Quinta,
en primera ocasion debié presentarse en el mes de agostd de 2015; obligaciones que inobservo la
incoada en razon que omitio presentar su Declaracion de Intereses en el mes aludido, como se acreditd
coh oficio, Slgl‘]aﬁ— 0 por el Lic. Miguel Angel Morales Herrégra, Director de Situacion Patrimonial de la
D|reCC|on General de Asuntos Juridicos y Responsabllldgdes de la Contraloria General del Distrito

raLQor el-cual infqrmo respecto a la ciudadana MARFA DEL REFUGIO LISSETTE SERNA VERA
que bse ercantio reg lstro alguno que acredite haber pi;esentado su declaracion de intereses al dia
once de noviembre del. dos mil quince. +

— 2

&
--- No es Obice para tener acreditada la plena responsaﬁhdad administrativa en la irregularidad que se
atribuye a la servidora pablica MARIA DEL REFUGIO‘__?-'ISSETTE SERNA VERA, los argumentos de
defensa que hace valer en la Audiencia de Ley de fecha [quince de febrero del presente afio, los cuales
esta autoridad si bien est4 obligado a su analisis no esg obligada a su transcripcion. Resulta aplicable
por analogia la jurisprudencia 2a./J. 58/2010 publlcada ien la pagina 830 del Semanario Judicial de la

Federacion y su Gaceta, Tomo XXXI, Mayo de 2010, mfsma que se lee bajo el siguiente rubro, ------------

1

CONCEPTOS DE VIOLACION O AGRAVIOS. PARA. CUMPJ_IR CON LOS PRINCIPIOS DE CONGRUENCIA
Y EXHAUSTIVIDAD EN LAS SENTENCIAS DE AMPAR@ ES INNECESARIA SU TRANSCRIPCION. De los
preceplos integrantes del capitulo XV de las sentenc:as”‘ .del titulo primero "Reglas generales’, del libro
primero" Del amparo en general’, de la Ley de Amparo, no se advierte como obligacion para el juzgador que
transcriba los conceptos de violacion o, en su casof Ios agravios, para cumplir con los principios de
congruencia y exhaustividad en las sentencias, pues talqs principios se satisfacen cuando precisa los puntos
sujetos a debate, derivados de la demanda de amparo ¢ é dél escrito de expresion de agravios, los estudia y
les da respuesta, la cual debe estar vinculada y cbrresponder a los planteamientos de legalidad o
constitucionalidad efectivamente planteados en el pliego: co;respond/ente sin introducir aspectos distintos a
les que conforman la litis. Sin embargo, no existe prohibicién para hacer tal transcripcion, quedando al
prudente arbitrio del juzgador realizarla o no, atendiendo a las caracteristicas especiales del caso, sin
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demérito de que para satisfacer los principios de exhaustividad y congruencia se estudien los planteamientos
de legalidad o inconstitucionalidad que efectivamente se hayan hecho valer.

—En la Audiencia de Ley referida, la servidora pliblica incoada, medularmente manifesto: -----------------

1.- Respecto a las imputaciones realizadas en mi contrd.en el citatorio para audiencia de Ley, las mismas resultan

violatorias del articulo 14 de la Constitucion Federal, rﬂ%gmo que en su parte conducente indica:

2
Articulo 14.

En los juicios del orden criminal queda prohil)thjo imponer, por simple analogfa, y aun por mayoria de
razon, pena alguna que no esté decretada por t;qa ley exactamente aplicable al delito de que se trata.

i1
Pt

i
Dicho precepto constitucional, contempla el PR_!}!QIPIO DE TIPICIDAD, el cual tutela el hecho de que en los

juicios de orden criminal se prohiba la aplicaci 3 ,_e la Ley por simple analogia o mayoria de razon, siendo dable

decir que dicho principio tiene inmerso el de TAXAT]VIDAD y PLENITUD HERMETICA, entendiéndose por el

primero la exigencia de un contenido concretoﬁwmvoco en la labor de la tipificacion de la ley, es decir, que la

e

descripcion tipica no debe ser vaga ni lmpreiélsa ni abierta o amplia al grado de pe*Tr--'Ia arbltranedad el

4
traduciéndose a la exigencia de exacta apﬁcacnon de la ley que se contiene de m

5

S RCRe

e,

articulo 14 de la Constitucion Federal.

Mﬁ‘

Sirve de sustento el siguiente criterio Jungp dencial que en la parte medular indica(a“-]' '\\a{ ; | » /
. 1 N

%1 T "

TIPICIDAD. EL PR/NC/P RELA TIVO, NORMALMENTE REFERIDO A [A . MATERIA — I
PENAL, ES APLICABLE A LAS /NFRACCIgNES Y SANCIONES ADMINISTRATIVAS. - "ﬁ }‘ \J h g =+ l
El principio de tipicidad, que junto con el de?ggserva de ley integran el niicleo duro del pringipi d_evlég@téad en”
materia de sanciones, se manifiesta como ubatexigencia de predeterminacion normativa.clara-y-preeiea-ge=fas———
conductas ilicitas y de las sanciones corre@a‘ﬁd:entes En otras palabras, dicho principio se cumple cuando
consta en la norma una predeterminacion rqieTg/ble de la infraccién y de la sancioén; supone en todo caso la
presencia de una lexcerta que permita predesirgon suficiente grado de seguridad fas conductas infractoras y fas
sanciones. En este orden’ de ideas, debe afifarse que la descripcion legislativa de las conductas ilicitas debe

gozar de fal claridad y univocidad que el juzg?ia'\ r pueda conocer su alcance y significado al realizar el proceso
mental de adecuacion tipica, sin necesidad de, {ﬁumr a complementaciones legales que superen Ja interpretacion

y que lo llevarian al terreno de la creacion legahgara suplir las imprecisiones de la norma. Ahora bien, toda vez

que el derecho administrativo sancionador y &/ Herecho penal son manifestaciones de Ja potestad punitiva del
Estado y dada la unidad de ésta, en la interprgtg;ién constitucional de los principios del derecho administrativo
sancionador debe acudirse al aducido [Lincipio:-‘fdé“*-ﬁpicidad. normalmente referido a la materia penal. haciéndolo
extensivo a las infracciones y sanciones adm‘fms alivas. de modo tal que si cierta disposicion administrativa
establece una sancién por alquna infraccion. la cohducta realizada por el afectado debe encuadrar exactamente

en la hipdtesis normativa previamente esz‘ab/ead?a s;a_ que sea licito ampliar ésta por analogia 0 por mavyoria de

razon.

PLENO i %

Accion de inconstitucionalidad 4/2006. Procurador General de la Reptiblica. 25 de mayo de 2006. Unanimidad de
ocho votos. Ausentes: Mariano Azuela Gilitron, Serg{o Saiuador Aguirre Anguiano y José Ramoén Cossio Diaz.
Ponente: Genaro David Géngora Pimentel. Secrefarm;s MakaWIStames Diaz y Marat Paredes Montiel.
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El Tribunal Pleno, el quince de agosto en curso, aprobd, con el nfimero 100/20086, la tesis
jurisprudencial que antecede. México, Distrito Federal, a quince de agosto de dos‘f"m[/‘seis‘

En ese sentido, la imputacién que realiza esa Contraloria General viola'e‘ll"'principio de tipicidad, acorde
con los siguientes argumentos logicos juridicos: i+

a) Se me imputa que no presenté la Declaracion de Intereses, aun.yicuando estaba obligada a ello, de
conformidad con lo previsto en el Lineamiento Primero y‘-’A;Eﬁculo Segundo Transitorio de los
“Lineamientos para la Presentacion de Declaracién de Intereses y Manifestacién de No Conflicto de

Intereses a Cargo de las Personas Servidoras Publicas d__e':'flé Administracion Publica del Distrito
Federal y Homologos que Sefialan", mismo que a la letra indican:

1L oY

PRIMERO.- Corresnonde a fodas las nersonas servidoras piblicas de la Adm nistracion Piblica del Distrilo Federal aue ocupen
ouestos de estructura u homéloaos por funciones. inaresos o coma prestaciones. oresentar durante el mes de
mavo de cada afio una Declaracion de Intereses a efecto de: manlfestar sus relaciones pasadas. presentes 0
futuras con personas fisicas 0 morales. de carécter familiar. Drdfef;/onal personal. laboral. v de neaocios: aue con
motivo del efercicio de las atribuciones aue les confieren los ordenam/entos iuridicos v administrativos. puedan ser
favorecidos. beneficiados. adiudicados con contrafos. concesionés. permisos v demés orocedimientos v actos.
. .La-persopa-ane-imarese a un ouesto de estructura u homologe! debera presentar declaracion de intereses dentro
de los 30 dias natyrales a su inareso al servicio oublico. C\,gando la persona servidora publica se separe del
11y €MOlEO. Carge e comision v vuelva a incorvorarse al servicio Bublico. deberé oresentar una nueva declaracion de
'WIL: InYeresektde mafeso| si ha transcurrido mas de 365 dias naturﬁles al de su separacion.
thag gz a;eljcunstancia esoecial o extraordinaria elipersonal de base o eventual de la Administracion
ICA £ Publ{éf Disthite’ Federal cuente con funciones u orden de trabaio para intervenir. particioar de la resolucién o
foma de deczs:ones en actos v procedimientos de los sf;na/ados en la Politica Tercera de las Politicas de
| Aetuddion para orevemr el Conflicto de Intereses, Igualmepie deberén presentar Declaracion de Intereses en los
férminos de estos Lineamientos. ﬁ

‘/gualmpn e co?[espohde a estas personas servidoras pub?rcas u homélogas presentar Declaracién de Infereses
por.cédda | l/;sznayor je edad o econémicamente activo, fﬁ’anyuge persona con quien vive en concubinato, o en
socledad en convivencia que senfale en su declarac:on

P, |
e, i an/qu:er nugva infortacion o actualizacion que corres onda hacer a la Declaracion de Intereses, debera
; i ’ de Ic’;s 30 dias naturales siguientes aI momento en que las personas servidoras pablicas u
gan conoc:m/ento 3

——"Segundo. | EDeblaracién de Intereses correspondieitfe al afio 2015, se presentara en el mes de agosto de 2015
conforme a las formalidades sefialadas en los prese tes Lineamientos, y las posteriores se efectuarén en el mes
de mayo de cada afio |

i
Lo anterior, en razon que el cargo que ocupa 15 suscrita de "Soporte Administrativo A" adscrita al area
del C.S.T-Ill Angel Bricso Vasconcelos, es ho ; "()logo al puesto de "Enlace A", toda vez que la suscrita
percibe la cantidad de $12,462.26 pesos, ca',gtldad que se homologa a los $10,755.92 que gana un
Enlace A, sin embargo para determinar si e _ste la supuesta homologacion a que hace referencia la
autoridad, es necesario conocer la definiciorijdel término "homologado”, para tal efecto, es necesario

acudir al Diccionario de la Real Academia Esp&éﬁola de la Lengua, mismo que sefala lo siguiente:

L
Homélogo ;1
1.ir. Equiparar, poner en relacion de igualdad’ do%cosas
2.tr. Dicho de una autoridad: Contrastar el cumpllquento de determinadas especificaciones o caracteristicas de un
objeto o de una accion. :e

tp
Como puede observarse, homologar significg; poner en igualdad dos cosas, esto es que se comparen
las cosas, aspectos 0 personas, a efecto de é{eterminarlos iguales, a partir del analisis minucioso que se
realice de los mismos, sin embargo, dicha ho:rjiologaci(')n, no ocurre en la especie, dado que el puesto de
Enlace A tiene una percepcion mensual dQH\j—S10,755.92, monto que no es igual y mucho menos es
semejante a los $12,462.26 que la suscrita pér_cibe, toda vez que existe una diferencia entre un monto y
otro de $1,706.34 pesos, por lo tanto es evidepte que mediante una analogia de criterios y matematica,

la Contraloria General determind que los $10,755.92 que percibe un Enlace A se homologan a los
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{
$12,462.26, situacion que es fotalmente improcedente, d“ado que no existe ningun punto de
homologacién, ya que se trata de cantidades diferentes, en cqnsecuenaa queda claro que esa autoridad
violenté mi derecho humano consagrado en el articulo 14 'de la Constitucion Federal, toda vez que

mediante un razonamiento analogico, esta determinado que_,‘__';_ambos salarios se homologan.

Ahora bien, suponiendo sin conceder que dichos mon_os se homologan, esa autoridad es omisa en
sefialar las circunstancias especiales, razones par;aqulares y causas inmediatas que tomd en
consideracion para determinar que ambos salarios se hemologaban Unicamente se concretd en sefialar
que ambos montos se homologaban, situacion que"’\me genera incertidumbre juridica y violenta el
principio de debido proceso, en razon que med1ante un argumento oscuro y carente de todo
razonamiento légico juridico 0 matematico, determlqt:«que ambos montos resultaban homoélogos, por lo
tanto, queda acreditado que esa autoridad umcamente realiza analogias oscuras, a efecto de sancionar

.F-
a la suscrita. d
£

b) Respecto a la supuesta transgresmr; del 47 fraccion XIX de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, mzsﬁa que ala lefra indica:
l'»n
XIX. Atender con diligencia las instrucciones, ret _Uenmlentos y resoluciones que reciba de la Secretaria
de la Contraloria, conforme a la competencia de sta : ——

La misma resulta improcedente, en virtud que 1 autorldad realiza un razonamlen%eanalognco respecto
de la trasgresion de la fraccion antes indicaday basado en los "Lineamientos para la, P\‘esentaclémde
Declaracion de Intereses y Manifestacion dgNo Conflicto de Intereses a Ca[g, Cde’ 'Ias Personas

\
1
S I
B T
|

Servidoras Publicas de la Administracion Pubfica del Distrito Federal y Homéloggs. .,e'SehaIan"“en
virtud que la autoridad determina que dichos lineamientos constituyen un requerinﬁénto por parte dela
Contraloria General hacia la suscrita, tal como’ge muestra a continuacion: S
Hipétesis normativa presuntamente infringida _' r el hoy incoado, pues no atendio el réﬁu‘enmxentolde! C. '[
Contralor General del Distrito Federal 4 fectuado en el LINEAMIENTO-= de los'
"LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACIONIDE DECLARAGION DE INTERESES Y. INIFESTA

DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORA ii Ti .
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO#EDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE _

Lo anterior, acorde con los siguientes argumettos 6gicos juridicos: S —

LY

. La autoridad sefiala que el Contr?or General realiz6 el requerimiento a la suscrita, sin
embargo, del andlisis a dichos lineamientos, " se desprende que el Contralor General haya hecho tal
requerimiento a la suscrita, Unicamente habld de servidores publicos de estructura y homdlogos, sin
embargo, en dicho instrumento juridico no se ! serva el nombre de la suscrita 0 el cargo que ocupo de
Soporte Administrativo "A", adscrita al area dejsC.S. T-IIl Angel Brioso Vasconcelos, Unicamente habla
de servidores publicos de estructura y hom}pgos por sueldo o remuneraciones, sin embargo, no
especifica cuéles son los cargos que por suelo - remuneraciones se homologan a los de esfructura, asi
como el mecanismo, formula o criterio que se debe seguir para poder determinar que el cargo que
ostenta un servidor publico se homologa a uno &e'gestructura y asi tener la certeza juridica que el cargo
que ocupo se encuadra en dicha hlpotesm ,_'normatnva sin embargo al no establecer dichas
especificaciones el Contralor General, es claro (qus el presente procedimiento parte de una analogia,
toda vez que los Lineamientos multicitados no establecen ningln parametro para determinar que la
suscrita, tiene el caracter de servidora publlca homologada a un puesto de estructura, por la
remuneracion que percibe, en consecuencia se transgrede el articulo 14 de la Constitucion Federal,
dado gue se sujeta a la suscrita a un procedlmlento admlmstratlvo basado en un argumento analdgico,
lo cual es violatorio a derechos humanos.

. La imputacién que realiza esa autoridad en mi contra, parte de una analogia, en razon que a
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criterio de esa Contraloria Interna, los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE‘»D'ECLARACION
DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTC DE INTERESES A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL D;@TRITO FEDERAL
Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN" consistenen un requerimiento que el Contralor General realiz6 a
la suscrita, sin embargo, derivado del andlisis al parrafo sexto del considerando. umco mismo que a la
letra indica: 3

f
Que el presente instrumento precisa V establece plazos. formalidades. excegﬁ‘iones v herramientas para
observar los principios. Politicas. acciones v prohibiciones a los que estan sujetas las personas
servidoras publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal de con}orm|dad con la Constitucion;
y los articulas 86 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federaltj,cl? de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos; 7° de la Ley Organica q{e la Administracion Pablica del
Distrito Federal, asi como en el Codigo de Etica de Servidores Pub||ops para el Distrito Federal y las

Politicas de Actuacién para prevenir el Conflicto de Intereses.
a‘

Puede observarse que dichos lineamientos no constituyen un reg‘ﬁerlmlento solamente precisan los
ERVI .p!azos formahdades ‘excepciones y ‘herramienta para observar lbs principios, politicas, acciones y
~ .+ prohibicignés al ‘los| que estan sujetas las personas servidoras pub%cas situacion que es diferente a un

; _requenm|ento para comprender lo anterior, es conveniente conocér el significado de requerimiento, para

; = A ] : }_l
‘ {1, 3 Jm. A&:Clgn y efecto de requerir. .}i?:
*he T m Der. Acto JI.IdlCIa| por el que se intima que se haga o se deje de ejecutar algo.

™ I’L 3. "'1-\ m. Der. Aviso, manifestacion o pregunta que se hace, generalmente bajofe notarial, a alguien

‘axigienio 0 inferes

; Como puede-ghsen , €l requerimiento implica una acc10, medlante la cual se solicita a una persona
_..-——-que—haga"v‘de}t,"‘d@‘“ejecutar algo, situacion que es totalmente diferente con el espiritu de los
lineamientos antes citados, dado que los mimos unlcamen‘te buscan precisar los parametros bajo los
cuales se puede realizar la declaracién de intereses, sin mbargo en ninglin momento establece el
termind “se requiere” o alguna leyenda similar a la SIQwenta,‘
Por este conducto, se requiere a todos los servidores publlcos sin importar el cargo que ocupen, que
deben realizar su declaracion de intereses, de conforr}:}fdad con los criterios establecidos en los
presentes lineamientos ;‘i‘
Como puede advertirse, esa Contraloria Interna realiza ul _*_é analogia de los Lineamientos multicitados,
en razon que determina que los mismos constituyen un re ?’uerimiento, sin embargo del analisis integral a
dicho documento, no se desprende algin requerimie J""o que se haya hecho de forma expresa,
Unicamente se observa que dicho documento constitdye un instrumento que precisa los plazos,
formalidades, excepciones y herramientas, que se puedegvutnlzar en la declaracion de intereses, motivo
por el cual es claro que esa contraloria tfransgrede mi derecho humano, consagrado en el articulo 14 de
Enalogm determina que dichos lineamientos
constituyen un requerimiento. ¥

%

ra

la Constitucion Federal, toda vez que mediante una

g Zer

- Al respecto este resolutor determina que dichas aSeveraciones no aportan elementos suficientes

para desvirtuar la irregularidad que se le imputa, toda vez que las mismas se constituyen en meras

afirmaciones subjetivas que al no encontrarse contrastadas mediante otros elementos efectivos de

prueba, tendientes a corroborar sus manlfestamones no resultan suficientes para el efecto de

corroborar la ausencia de responsabilidad como es pretend|do por la diciente, las cuales se valoran en
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calidad de indicio en términos de los articulos 285, 286y 290 del Codigo Federal de Procedimientos
Penales, supletorio en términos del diverso 45 de/la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos. Esto es asi toda vez que si bieryes cierto que la manifestante, aduce en esencia
que 43

Continlia sefialando:

Respecto a las imputaciones realizadas en m/ contra en el citatorio para audiencia de Ley,
las mismas resultan violatorias del art/culortb‘ de la Constituciéon Federal, mismo que en su
parte conducente indica:

Articulo 16. Nadie puede ser molestado en"tsu persona, familia, domicilio, papeles o posesiones,
sino en virtud de mandamiento escrito de Ia'f:autorldad competente, que funde y motive la causa
legal del procedimiento.
En ese sentido, es pertinente sefialar q&e el articulo anteriormente referido consagra
como derecho humano, entre ofras i3 que los particulares no sean molestados en
su_persona, familia, domicilio, papeles o posesiones, si_no en virtud de
mandamlento escrito por z-zutond.ezdfr ompetente que funde y motm,f Ia causa Iegal

especiales, razones particulares y Causa§ inmediatas que se hayan tomad_o ons;deracmn
para determinar que el acto u omision E’gya transgredido algun precepto jU d_lco asimismo,
debe forzosamente existir una adecuac;fg? entre los motivos aducidos y las iormas aplicadas
al acto de molestia, tal como se despre he del siguiente criterio jurlsprudenCIal
FUNDAMENTACION y MOTIVACION. De géuerdo con el Articulo 16 de la Constttuc;gn (—'edéral,ttodax 7
acto de autoridad debe estar adecuada y suf/c:entemente fundado y motivado, entendiendose por lo
primero que ha de expresarse con prec:smp{e/ preceplo legal aplicable al caso y, or Iq sequ: ‘gue
también debe sefialarse, con precision, lag sircunstancias especiales, razones particul ri%b» u§as
mdo -necesario,

inmediatas que se hayan tenido en consideracion para la emision del act
ademas, que exista una adecuacion entre fo&: motivos aducidos y fas normas apT ca
en el caso concreto se configuren las h/potes.rs normativas.

e’@ esgecir;, que ~

Amparo en revision 5724/76.- Ramo Tarangq,,A y Otros. 28 de abril de 1977. 5 votos ponente: Jorge
IR&rritu. Secretario: Luis Tirado Ledesma.i 1 {

Precedentes Amparo en revision 8280/67‘ g\ugusto Vallejo Olivo. 24 de junio de 1968.5 votos.
Ponente: José Rivera Pérez Campos. Secretar(o José Tena Ramirez.

Amparo en revision 3717/69.- Elias Chain. E-._20 fQe febrero de 1970.5 votos. Ponente: Predo Guerrero
Martinez. Secretario: Juan Diaz Romero. & :

Amparo en revision 2487/75.- Mara del Socorro Castrejon C. y Otros, y acumulado. 31 de marzo de
1977. Unanimidad de 4 votos. Ponente: Carlos del Rio Rodriguez. Secretaria; Fausta Moreno Flores.”

En efecto, conforme al derecho humano aptes*;-.descrlto, toda autoridad tiene la obligacion de
fundar y motivar sus actos, debiendo garantizar que la fundamentacion y motivacion se
adecuen, caso contrario, el acto de molestia ‘violaria el derecho humano antes descrito,
situacion que ocurrié en la especie, tal como""«se descr/’be a continuacién.

a) La Contraloria Interna imputé a la suscrita /a transgres:on del LINEAMIENTO PRIMERO vy el
ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO de las "LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION
DE DECLARACION DE INTERESES Y MAN/FESTACION DE NO CONFLICTO DE
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INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERV/DOR'/—\S PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Ys " HOMOLOGOS QUE SE
SENALAN", sin embargo, los motivos utilizados para determinar que Fla suscrita estaba obligada
a observar dichos lineamientos, no generan una adecuacion em‘re fa supuesta irregularidad y el
precepto normativo invocado, toda vez que: _ ,’

El cargo que ocupa la suscrita de "Soporte Administrativo A" adSCHta al érea del C.S.T-Ill Angel
Brioso Vasconcelos, no es homologo al puesto de "Enlace A" “toda vez que la suscrita percibe
la cantidad de $12,462.26 pesos, y el Enlace A percibe la tht/dad de $10,755.92, ahora bien
para clarificar la no aplicabilidad de la homologaciéon a qug hace referencia la autoridad, es
necesario conocer la definicion del término "homologado”, ‘pégfra tal efecto, es necesario acudir al
Diccionario de la Real Academia Espariola de la Lengua, _nysmo que sefiala lo siguiente:

Homéblogo. _* ¥
1. tr. Equiparar, poner en relacion de igualdad dos cosas:: §
2.1r. Dicho de una autoridad: Contrastar el cump/lm/er;to de determinadas especificaciones o
caracteristicas de un objeto o de una accion. n~ ;
~———Como puede observarse homologar significa poner ‘en igualdad dos cosas, esto es que se
L - comparen lasmcosas aspectos o personas, a efeg?o de determinarlos iguales, a partir del
RVICI anglisis’ minucioso. que se realice de los mismos, s:gf embargo, dicha homologacioén, no ocurre
enla especté ddo que el puesto de Enlace A tiene una percepcion mensual de $10,755.92,
; monfo que no es lgual y mucho menos es semejaple alos $12 462.26 que la suscrita percibe,
[ | T Hodalvéz que eX/ste una diferencia entre un montg y otro de $1,706.34 pesos, por lo tanto es

evidente que medqante una analogia de criterios gmatemat/ca la Contraloria Interna determiné

i

- _—quedos $10 755 92 que percibe un Enlace A sg homologan a los $12,462.26, situacion que
} . es tota/ e ;mprocedente dado que no exisfe ningin punto de homologacion, ya que se
\ | tatd de tantidade; diferentes, en consecuencia queda claro que esa autoridad violentd mi
_— derecho humano consagrado en el articulo 16 de la Constitucion Federal, toda vez que los
A :\\ mativos aduo/dos Eno se adecuan con el pregepto normativo invocado y mucho menos se
" facred lta ,er nexo: caﬁ/sal entre la suscrita y la sgpuesta homologacion entre el caro que ocupé y

Por otra parte, es importante sefialar que Iosgonz‘os a los que hace referencia la Contraloria
Interna, no coinciden con los establecidos en? | tabulador de sueldos para servidores publicos

superiores, mandos medios, lideres coordinadores y enlaces, vigente a part/r del 10 de enero
de 2015, asi mismo, tampoco coincide conglos montos establecidos en mi comprobante de
percepciones y deducciones, lo anterior acorde con lo siguiente:

o [a autoridad me imputa que la suscrita p rcibia un salario de $12,462.26, al momento en
que supuestamente se cometib la irregfffaridad, sin embargo, derivado del anélisis a mi
comprobante de percepciones y deducgiones, se desprende que la cantidad bruta que
aparece en dicho recibo es de $15,331.00 y como cantidad neta el monto es de
$11,075.98, por lo tanto, la suscrita desgonoce cémo es que la autoridad determiné que la
hoy compareciente recibia la cantidad ménsual de $12,462.26, situacion que transgrede e/
articulo 16 de la Constitucion Federal, dddo que sin argumento o medio de prueba alguno,
se le imputé a la suscrita dicho monto, jaspecto que también es violatorio al principio de
presuncién de inocencia consagrado en @l articulo 20 de la Constitucion Federal, aplicable
a la materia de responsabilidades de 19§ servidores publicos, toda vez que mediante un
simple argumento aisfado esta determmando un salarioc a la suscrita, e cual no
corresponde con la verdad. i’a

—‘ A

e En el tabulador de sueldos para serwdofes publicos superiores, mandos medios, lideres
coordinadores y enlaces, vigente a pamr del 10 de enero de 2015, no aparece ninguna
cantidad relativa a $10,755.92, y mucfao menos dicho tabulador indica el método que se
debe sequir para aplicar las deducc:orieg_ a las cantidades netas en él contempladas, a
efecto de llegar al monto sefialado por el €ontralor Interno, motivo por el cual es evidente
que la imputacion efectuada por la autoridad, transgrede el articulo 16 de la Constitucion
Federal, dado que sin fundamento y motivo alguno, esté asegurando que el monto de
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$10,755.92, es percibido por un Enlace "A", seg‘&n el tabulador de sueldos y salarios de la
Oficialia Mayor del Distrito Federal. k)

Ahora bien, suponiendo sin conceder que dichios montos se homologan, esa autoridad es
omisa en sefalar las circunstancias especiales, razones particulares y causas inmediatas
que tomb en consideracion para determ/ﬁar que ambos salarios se homologaban,
Unicamente se concretd en sefialar que amqos montos se€ homologaban, situacién que me
genera incertidumbre juridica y violenta el pnnc:plo de legalidad, en razén que mediante un
argumento oscuro y carente de todo fundamento juridico, razonamiento l6gico juridico o
matematico, determiné que ambos montos resultaban homdlogos, por lo tanto, queda
acreditado que esa autoridad tnicamente. ;:ea//za analogias oscuras, a efecto de sancionar a
la suscrita, sin apoyarlas de un precepto. pormat/vo del cual se desprenda la metodologia
utilizada para determinar la supuesta homologaaon

‘\'A
Asimismo, es importante sefialar que dicha autoridad es omisa en sefialar si las
remuneraciones a las que hace referencra se trata de montos netos o montos brutos, a
efecto que la suscrita tenga conoczmlenttps de como se llegb a ese monto.

En cuanto a los argumentos establecidos! ,g_;n los parrafos que anteceden se debe precisar que en
ningun momento establece argumento algun‘o que indique fue presentada ladeclaracibrrde-tereses-en
tiempo, siendo que presenta copia del acusg de recibo electrénico, de fecha: d|eC]se|s d&iebpe;o de_dos
mil dieciséis; estableciendo nuevamente ep ‘el escrito la homologacion de salario "’ra\r(que ‘no
existe una cantidad igual a la devengadapor la incoada, en el tabulador de

eJd@s pe 2-sevidotes
publicos superiores, mandos medios, I|derés coordinadores y enlaces, al respécto-debe-seffalarse que
una de las etimologias del precepto homta,[ogar es el de equiparar lo cual se consider6 al establecer
como los obligados a presentar la decl éraCIon de intereses a todos aquellas., p?(sonasqge fueran
equiparables a los salarios sefialados en el tabulador y como indica la presunta retigsa-€l ni ve}m’ ajo
del puesto de estructura, por lo que estafga obligada a presentar su declaracién en tiempo; por lo que
refiere a la falta de fundamentacion y ﬁIotlvamon se le debe sefialar que=g Ir {t:(ﬁn ?\gel'tltﬁong de
audiencia de ley de fecha cinco de febrero de dos mil dieciséis se le indico luc asi
como la normatividad infringida tal es e"“‘aso que a través del documento qae 35"3&@%1}2341808
mencion de dicha normatividad, por lo.que carece su argumento de Veracidad, ya que 13 faita de
normatividad que alega es la misma queitrata de combatir a través de argucias que van en contra del
espiritu de legalidad, lealtad y honradez que debe subsistir en el espiritu de los servidores publicos.

?;l
Contintia en su escrito sefialando lo siguiéhte:

..Respecto a la supuesta tramsgres:on del 47 fraccion XIX de la Ley Federal de
Responsabllldades de los Senqdores Publicos, misma que a la letra indica:

XIX. Atender con diligencia las institigciones, requerimientos y resoluciones que reciba de la
, , > I . .
Secretaria de la Contraloria, confornie'a la competencia de ésta.

A
4

La misma resulta /mprocedente, en virtud que la autoridad realiza un
razonamiento analégico, respecto de la trasgresién de Ja fraccidon antes
indicada, basado en los "L/neam/entos para la Presentacion de Declaracién de
Intereses y Manifestacién de No. Conﬂlcto de Intereses a Cargo de las Personas
Servidoras Publicas de la AdminlstraCIon Publica del Distrito Federal y
Homodlogos que Sefialan", en virtad que la autoridad determina que dichos
lineamientos constituyen un requer/mlento por parte de la Contraloria General
hacia la suscrita, tal como se muestra a continuacion:
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Hipoiesis normativa presuntamente infringida por el hoy mcoado pues no atendio el
requerimiento del C. Contralor General del Distrito Federal efectuado en el LINEAMIENTO
PRIMERO de los "LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTAGION: DE DECLARACION DE
INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE’ ?NT/*RESES A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRAC/ON PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN". & ¥

o

Lo anterior, acorde con los siguientes argumentos_';‘:légij:os juridicos:

e La autoridad seriala que el Contralor General realizé el requerimiento a la
suscrita, sin embargo, del andlisis a dichos lineamjentos, no se desprende que
el .Contralor General haya hecho un requeririienfo a la suscrita, Gnicamente
habla de servidores publicos de estructura y hpmologos sin embargo, en dicho
instrumento juridico no se observa el nombre de /a suscrita o el cargo que ocupo
de Soporte Administrativo "A", adscrita al ,area del C.S. T-lll Angel Brioso
Vasconcelos, Gnicamente habla de servidores pub//c:os de estructura y homdélogos por
sueldo o remuneraciones, sin embargo, no eépecmca cuales son los cargos que
“por suelo o remuneraciones se homologar; a los de estructura, asi como el

PR _,mecan/srpo férmula o criterio que se debe se;awr para poder determinar que el

' carge gue ostenta un servidor publico se homo/oga a uno de estructura, y asf

IC tener.Ja geﬂez’a Juridica que el cargo que ocupo se encuadra en dicha hipétesis

norrﬂat/\/a sin embargo al no establecer [dichas especificaciones el Contralor

[ .. Gegneral, es claro que el presente proced/rqlfq?)to parte de una analogia, toda vez
que los L/neam/entos multicitados no ‘establecen ningun parametro para

= determlnar que la suscrita, tiene el carécter de servidora publica homologada a un

i pueét@ dé estructura por la remuneracion que percibe, en consecuencia se

transgrefc_)’_ e\el .amcu/o 16 de la Const/tuadn Federal, dado que se sujeta a la

suscrita a un qroced/mlento adm/mstrativo basado en un argumento analogico, lo

‘\. | ‘gual es violatotio a derechos humanos. ..

' razén que a cr/ter/o de esa Contralorra‘ /nterna
T PRESENTACION DE DECLARACION DE
CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DIS‘}'RITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE
SENALAN", consisten en un requer/m/enié que el Contralor General realizé a la
suscrita, sin embargo, derivado del arfaIIS/s al parrafo sexto del considerando
tinico, mismo que a la letra indica:

f,\-

Que el presente instrumento precisa v establece p[azos foormaltdad es. excepciones v herramientas para observar
los principios. politicas. acciones v prohibiciones a 163 ?‘gue estdn sujetas las personas servidoras publicas de la
Administracion Publica del Distrito Federal de confortitiad con la Constitucion; y los articulos 86 del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal; 47 de la Ley Federal de‘}?esponsablhdades de los Servidores Publicos; 7° de la Ley
Orgdnica de la Administracion Publica del Distr iy JF’ea’eral asi como en el Cédigo de Elica de Servidores
Publicos para el Distrito Federal y las Politicas de Acr%?czon para prevenir el Conflicto de Intereses.

Puede observarse que dichos lineamientos no constituyen un requerimiento,
solamente precisan los plazos, forma}" dades, excepciones y herramienta para
observar los principios, politicas, acciofies y prohibiciones a los que estan sujetas
las personas servidoras publicas, situgtion que es diferente a un requerimiento,
para comprender lo anterior, es @&onveniente conocer el significado de
requerimiento, para tal efecto es prudepte acudir al diccionario de real academia
espariola de la lengua: :

Requerimiento 3
1.m. Accion y efecto de requerir. i

2.m. Der. Acto judicial por el que se intima que se hag%':) se deje de ejecutar algo.

3.m. Der. Aviso, manifestacion o pregunia que se hace, generalmente bajo fe notarial, a alguien exigiendo o
interesando de él que exprese y declare su actitud o su ﬁ}spuesta

Como puede observarse, el requenmte;nto implica una accion mediante la cual se
solicita a una persona que haga o deje de ejecutar algo, situacion que es
totalmente diferente con el espiritu dé%".’os lineamientos antes citados, dado que
los mimos anicamente buscan precisali los parametros bajo los cuales se puede
realizar la declaracién de intereses, sin embargo, en ningun momento establece
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EXPEDIENTE CI/SUD/D/137/2015

el terminé "se requiere” o alguna leyenda similar a la siguiente:

Por este conducto, se_requiere a todos los servidores piublicos sin importar el cargo que ocupen, que deben
realizar su declaracion de intereses, de conformidad:con los criterios establecidos en los presentes lieamientos

Como se puede observar, esa Contraloria Interna realiza una analogfa de los
fineamientos multicitados, en razén que determina que los mismos constituyen un
requerimiento, sin embargo del analisis integral a dicho documento, no se
desprende algtn requerimiento que Se haya hecho de forma expresa, unicamente
se observa que dicho documentqf;constituye un instrumento que precisa los
plazos, formalidades, excepcionesiy herramientas, que se pueden utilizar en la
declaracion de intereses, mot/vp por el cual es claro que esa contraloria
transgrede mi derecho humano, consagrado en el articulo 16 de la Constitucién
Federal, toda vez que mediante una analogia determina que dichos lineamientos
constituyen un requerimiento...” i3

Sobre los argumentos transcritos en los pér‘s’afos que anteceden, se debe sefialar que si bien no fue un
requerimiento directo y personal por parté'ael Contralor General hacia la presunta responsable Maria
del Refugio Lissette Serna Vera, si quedd'éstablecido como la incoada lo transcribe en su escrito que la
instruccion iba dirigida a todos los serwddres publicos por lo cual debi6 ser atendido el requerimiento,
siendo ilégico que los lineamientos vaya: expresamente personalizados, estableciendo en cada uno de
ellos al grupo de personas que deben:ebservar la normatividad, siende-en-el-case-gue-res-oeupa
siendo claros los lineamientos al establec’er a quien iba dirigido, por lo cuahguienes est obligados a
presentar en tiempo su declaracion de intereses, por lo cual resulta fuera dejoda logicaTos ¢ rgumér?tos
seflalados y los cuales no aportan a“rg&mentos validos para establecer~ 3 dIO cump|mféfm a'los
lineamientos. e gN,__CEDF )

-~ Por todo lo anterior, este resolutqﬁr*determlna que dichas aseveraciones no apgdan elementos
suficientes para desvirtuar la lrregulanda@ que se le imputa, toda vez que las mrsthg; se sgufl{y?en en
meras afirmaciones subjetivas que al o -encontrarse contrastadas medlaﬁ‘t’” otros elementos efectivos
de prueba, tendientes a corroborar §u§ manifestaciones, no resultan suficién arg é]_e@o de
corroborar la ausencia de responsabﬂ:é@ como es pretendido por la dicierte, 13 Cu? Ieé sé-valoran en
calidad de indicio en términos de los ‘articulos 285, 286, y 290 del Codige™ Fec%ﬁaté?e? Procedimientos
Penales, supletorio en términos del%d;.\/erso 45 de la Ley Federal de—Responsabitidades—de los
Servidores Publicos. Esto es asi toda veﬁque tales argumentos no crean conviccion en esta Contraloria
Interna ya que la obligacién de presentaria declaracion de intereses deriva de la normatividad invocada
en este instrumento juridico como mfrlflgrda por lo que no pueden ser tomados como medio de prueba
para desvirtuar la omisién de no habertpresentado su Declaracion de Intereses en el mes de agosto de
2015, ya que como servidor publico esiaba obligada a hacerla en el mes de agosto de 2015, lo que en
la especie no hizo, infringiendo con su%om|3|on lo establecido en la fraccién XXII del articulo 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de Eo& Servidores Publicos, ya que incumpli6 la Politica Quinta en
correlacion con la Politica Octava y el q{rhculo Tercero Transitorio del citado ACUERDO POR EL QUE
SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISIRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LOS
VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA
DE CONFLICTO DE INTERESES; asi C"’omo lo dispuesto en el articulo Segundo Transitorio de los
referidos LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y
MANIFESTACION DE NO CONFLICTQ' DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICA<ns1:XMLFault xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat"><ns1:faultstring xmlns:ns1="http://cxf.apache.org/bindings/xformat">java.lang.OutOfMemoryError: Java heap space</ns1:faultstring></ns1:XMLFault>