CDMX

CIUDAD DE MEXICO

EXPEDIENTE CI/SUD/D/094/2016

RESOLUCION”
--- Ciudad de México, a los veintiocho dias del mes de ottubre del afio dos mil dieciséis. ----~—-—--

--- Visto para resolver el procedimiento administrativo disciplinario CI/SUD/D/094/2016, instruido en
contra del ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, que en el momento de los hechos ostentaba
el cargo Jefe de Unidad de Atencidén Médica “D de los Servicios de Salud Pablica del Distrito
Federal (ahora Ciudad de México), con Registro’ 'Federal de Contribuyentes NG o
incumplimiento a obligaciones inherentes a su cargo como servidor publico; v,

RESULTANDO

1. Promocion de  Responsabilidad :Administrativa.  Que mediante  oficio
CGICISERSALUD/CCG/286/2016 de fecha veintidbs de junio de dos mil dieciséis, suscrito por el
Maestro Luis Carlos Arroyo Robles, Contralor Intefno en Servicios de Salud Pablica, se informa que
el servidor publico hoy incoado omitid presentar su Declaracion de Intereses correspondiente al ario
2016. Foja 001 del presente expediente.

2.- Acuerdo de Inicio de Procedimiento::Quecon fecha uno de septiembre del dos mil dieciséis, se
dicté acuerdo de inicio de procedlmlento administrativo disciplinario en el que se orden¢ citar al
ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PER}EZ ¢omo probable responsable de los hechos materia del
presente, a efecto que compareciera al desahogo de la audiencia prevista en €l articulo 64 fraccién !
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos (foja 59 a 64 de autos),
formalidad que se cumplid mediante eI oficio citatorio CG/CISERSALUD/JUDQD/1531/2016 de
catorce de septiembre del dos mil dleb|se|s notificado personalmente mediante la cédula
correspondiente el dia catorce del mismo* mes y afio (fojas 65 a 70) del expediente en que se actia.

3.- Tramite del procedimiento admmlstgatlvo disciplinario. Con fecha veintiséis de septiembre
del dos mil dieciseéis, tuvo verificativo la audlen0|a de ley a que se refiere el articulo 64 fraccion | de
la Ley Federal de Responsabilidades de Jos Servidores Pablicos a la que compareci6 el ciudadano
por su propio derecho, en la cual presentci su declaracién de manera verbal, a través del cual alego
lo que a su derecho convino (fojas 74 a 76 del presente sumario).

4.- Turno para resolucion. Que por corgesponder al estado procesal de los autos del expediente
que nos ocupa, se tumaron los m:smos’a la vista del suscrito para dictar fa resolucién que en
derecho corresponde. =

.
;

-- Por lo expuesto es de considerarse; y \ -

C?NSIDERANDOm

PRIMERO.COMPETENCIA.Esta Contraloiia interna en el Organismo Publico Descentralizado
denominado “Servicios de Salud Piblica del Distrito Federal”, es competente para conocer,
investigar, desahogar y resolver el presente asunto, de conformidad con lo dispuesto por los
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articulos 14, 16, 108 parrafo primero, 109 fraccién Ifl y 113 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidas Mexicanos; 1, 2; 3 fraccion 1V; 45, 46, 47, 48, 49, 50, 57 parrafo segundo, 60, 62, 64, 65, 66,
68, 91 y 92, parrafo segundo, de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidares Publicos; 1,
15 fraccion XV, 16, 17 y 34 fraccion XXVI de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Distrito
Federal; 1, 7, fraccion XIV, numeral 8, 113 fracciones X y XXIV del Reglamento Interior de la
Administracion Pablica del Distrito Federal; 15 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; en
relacion con el articulo 25 fraccion X, del Estatufo Organico de los Servicios de Salud Piblica del
Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial de| Distrito Federal el treinta y uno de octubre de dos
mil siete, asi como del articulo 11, del Decreto porel que se crea el Organismo Desceniralizado de (a
Administracion Publica del Distrito Federal, con personalidad juridica y patrimonios propios,
denominado Servicios de Salud Publica del DlStrItO Federal, publicado en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el tres de julio de mil novecientos.noventa y siete; y, reforma politica de la Ciudad de
México, publicado el veintinueve de enero de dos"mil dieciséis, en el Diario Oficial de la Federacion --

m
S

-- SEGUNDO. FIJACION DE LA RESPONSABILI'DAD‘ ATRIBUIDA AL SERVIDOR PUBLICO., Por
razén de método, se procede a fijar la conducta urregular que le fue atribuida al ciudadano GABRIEL
HERNANDEZ PEREZ y [a cual serd materia de estudio en la presente resolucion. Resulta ilustrativa
la tesis 1.70.A.672 A que fuera publicada en la pagina. 1638 del Semanario Judicial de la Federacion y
su Gaceta, Tomo XXX, diciembre de 2009. -

1h,

“RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBL{CQS, LA CONDUCTA ATRIBUIDA EN EL
CITATORIO PARA LA AUDIENCIA DE LEY A QUE ALU!SEIILA FRACCION | DEL ARTICULO 64 DE LA
LEY FEDERAL RELATIVA, NO PUEDE SER MODIFICADA: Eﬁ LA RESOLUCION QUE PONGA FIN AL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO. La frag:c:on { del articulo 64 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos prevé la garanﬂa de audiencia, conforrme a fa cual todo
gobernado tiene derechc frente a las auteridades admm:strabvas y judiciales a que se le oforgue
oportunidad de defensa por medio del ofrecimiento de pruebas y fol’rnulac:én de alegatos en los casos en
que pueda verse afeclada su esfera juridica. Asi, la autoridad” en el procedimiento administrativo de
responsabilidades debe salvaguardar las formalidades esenc:a!es* del procedimiento, permitiendo af
incoado recabar y preparar las pruebas y alegalos necesarios para séﬁefensa con el fin de desviruar la
acluacién que al instruirse el cilado procedimiento se le impula. Em ‘esas condiciones, la conducta
atribuida af servidor pabtico en el citalorio para la audiencia de ley & que; a!ude la sefnalada fraccion 1, no
puede ser modificada en fa resolucion que ponga fin al procedimiento aqr_mmstmnvo disciplinario, para
sancionarlo por una diversa, porgue af hacerlo se sosfayarian las indicadas formalidades. en fanto que no
se brindaria al particular la opontunidad de defensa, al no existir un v:’nculo't:alnr'rek'el proceder atribuido al
iniciar el procedimiento, que es el que lo motivé, y ef reprochado en la deteﬁhinacién con que concluye,
por lo que, en todo caso, al advertir elementos que impliquen una nueva reéjﬂonsébiﬁdad a cargo def
presunto responsable, la autoridad esta facultada para ordenar la préctica de :'nvesﬁgacr‘dnes y citarlo para
olra audiencia, a efecto de juzgarlo con respecto a ia nueva conducta irregular advemda de conformidad
con fa fraccién iff del invocado precepto.”

--- En ese sentido, una vez sefialada de manera presuntiva la conducta respecfiva al incoado en el
inicio del procedimiento que nos ocupa, ésta no puede modificarse en el sentido de atribuirle una
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/

diversa en la presente resolucion, por lo que la conducta que’ se le atribuye al ciudadano GABRIEL
HERNANDEZ PEREZ se hizo consistir basicamente en; -+

- Considerando que el puesto que ostenta el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, como
Jefe de Unidad de Atencion Médica ‘D" de los Servicigs de Salud Puablica del Distrito Federal (ahora
Ciudad de México), de acuerdo al oficio CRH/9579/2016 de fecha once de agosto de dos mil
dieciséis, suscrito por el Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de Recursos
Humanos de Servicios de Salud Pablica {ahora Gludad de México); asi como et Formato Unico de
Movimientos de Personal con nimero de documentt-emmda por dicho servidor publico a
través del mismo diverso, el cual se encuentra signado por el Director de Administracion y Finanzas,
el Director Jurisdiccional y el Subdirector de Administracién Jurisdiccional, siendo un puesto
_ hombdlogo por ingresos o contraprestaciones a uno de estructura como més adelante se
argumentara,conforme a lo determinado en Ig Politica SEGUNDA del ACUERDO POR EL QUE SE
FIJAN POLITICAS DE ACTUACION PARAfUNA TRANSPARENTE RENDICION DE CUENTAS
QUE IMPLIQUE EVITAR EL CONFLICTO DE INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PATRIMONIO
NO JUSTIFICADO, emitido por el C. Jefe: _de Gobiemo de la Ciudad de México, publicado en la
Gaceta Oficial de la Ciudad de México el vél'ntldos de marzo de dos mil dieciséis; tenia la obligacion
de declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de
carécter familiar, profesional, personal, }aboral o de negocios, incluyendo los socios, directivos,
accionistas, administradores, comisarios- y ‘demas personal responsable de sus procesos de ventas,
comercializacion, relaciones plblicas o-similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiados,
adjudicados con- motivo del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos
juridicos y administrativos; lo correspondiente al cényuge, a la persona con gquien vive en
concubinato-en sociedad en convivencia o dependiente econdmico (Declaracién de Intereses),
conforme a lo sefialado por la Politica: Séptlma del cuerpo legal invocado, es decir, conforme a los
datos, plazos, formatos, medios y demas formalidades que determine la Contraloria General
delaCiudad de México, en corelation con el primer parrafo del PRIMERO y TERCERO
TRANSITORIO de los LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION
PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES, A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS,
publicados en la Gaceta Oficial de'la Ciudad de México el quince de abril de dos mil dieciséis,
emitidos por el Contralor General dg;la Ciudad de México, en cumplimiento al tercer transitorio del
acuerdo antes referido; que dlsponen gue dicha declaracién de intereses prevista en la citada
Politica Segunda, debid presentarse, eniel mes de mayo de 2016; obligaciones que inobservé la

incoado en razon que omitié realizar dlcha Declaracién de Intereses.
!

-- TERCERO. PRECISION DE LOS ELEMENTOS MATERIA DE ESTUDIO. Con la finalidad de
resolver si el ciudadano GABRIEL ’HERNANDEZ PEREZ es responsable de la falta que se le
imputa, esta autoridad procede al ana}|5|s de los siguientes elementos:

1. Que el ciudadano GABRIEL HERNQNDEZ PEREZ, se desempefiaba como servidor pablico en la
época de los hechos denunciados comp irregulares.

%
'
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2. La existencia de la conducta atribuida al servidar publico, que con dicha conducta haya violentado
el marco normativo que resulta aplicable y que ello constituya una violacion a alguna de las
obligaciones establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.

3. La plena responsabilidad administrativa del éiudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, en el
incumplimiento a algunas de las obligaciones egtablecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pablicos. -

- CUARTO.Demostracion de la calidad del cxudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ. Por Io
que hace al primero de los elementos premsados en el considerando anterior, en autos quedd
debidamente demostrado que el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, si tiene la calidad de
servidor pablico al momento en que acontecid 1a iregularidad administrativa que se le atribuye al-
desempenarse como Jefe de Unidad de Atenao’n ‘Médica “D”, de los Servicios de Salud Pdblica del
Distrito Federal (ahora Ciudad de México); conclUston a la que llega este Resolutor de la valoracion
conjunta de las siguientes pruebas: .

a) Copia certificada del oficio CRH/9579/2016 de once de agosto de dos mil dieciséis, signado por el
C.P. Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador dé;Recursos Humanos de los Servicios de Salud
Publica del Distrito Federal (ahora de la C|udad,” de México) mediante la cual informd a esta
Contraloria Interna que el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ ocupa un puesto de Jefe de
Unidad de Atencion Médica "D”, de los Servicios de §aiud Pablica del Distrito Federal (ahora Ciudad
de México). Fojas 51y 53 de la presente resolucion. %:

- Documental pablica que goza de valor probatono pleno en términos de lo dispuesto por los
artlculos 280, 281 y 290 del Cédigo Federal de Proced;mlentos Penales, de aplicacidn supletoria a la
Ley Federal de Responsabilidades de fos Servidores F’ubhcos en términos del articulo 45 de este
ultimo ordenamiento. A

b) Copia simple del Formato Unico de Movimientos de P'érso'nal con numero de documento -
la cual se encuentra signada por el Director de Admtnlstraclon y Finanzas, el Director Jurisdiccional y
el Subdirector de Administracién Jurisdiccional, todos de Ios Serwmos de Salud Pablica del Distrito
Federal (ahora Ciudad de México). Foja 53 de autos.

").

-- Documental que gozan de valor probatorio en términos deilo dispuesio por los articulos 285 del
Cod|go Federal de Procedimientos Penales, de apllcauou suplétoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos en termlnosL del artlculo 45 de este dltimo
ordenamiento.

-
9
‘ul

- Desprendiéndose de las documentales mencionadas que el cnudadano GABRIEL HERNANDEZ
PEREZ se desempefia como Jefe de Unidad de Atencion Médica’ “D” de los Servicios de Salud
Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), de acuerdo a la documental nimero
CRH/9579/2016 de once de agosto de dos mil dieciséis, signado par el C.P. Adalberto Rivera
Rodriguez, Coordinador de Recursos Humanos de los Servicios de Salud Rublica del Distrito Federal
(ahora de la Ciudad de México), asi como ef Formato Unico de Movimientos® de Personal con nimero

de documen- (Fojas 51 a 53 de autos). '
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s
- Robustece lo anterior lo manifestado por el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, en Ia
audiencia de responsabilidades a su cargo verificada el dia vejn’tiséis de septiembre de dos mil
dieciséis (fojas 74 a 76 de autos); en donde expresé lo siguiente: >

“... que mi ocupacion aciual es Jefe de Atencidn Médica "D”; ..

“Segunda que diga el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ en qué fecha se le dio el cargo de
Jefe de Unidad de Atencion Médica “D* adscrito a esta entidad:
Respuesta: APROXIMADAMENTE DESDE JULIO DE M!L NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO, NO
RECUERDO LA FECHA EXACTA."

—- Declaracién que es valorada en calidad de mdrqo en términos de los articulos 285, 286, y 280
del Codigo Federal de Procedimientos Penales, supletono en términos del diverso 45 de la Ley

Federal de Responsabilidades de los Serwdores ’Publlcos Ello, por tratarse de manifestaciones
unifaterales delamducaada

~- Cuya aprecnacnon concatenada con las docymentales anteriormente mencionadas, permite
concluir que efectivamente el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ; reconocid expresamente
que en el tiempo de los hechos que se le |mputan desempefid las funciones de Jefe de Unidad de
Atencion Médica ‘D", de los Servicios de Salud Publzca del Distrito Federal (ahora Ciudad de
México). :

' /
t

— QUINTO. EXISTENCIA DE LA IRREGULARIDAD ADMINISTRATIVA. Una vez que quedd
plenamente acreditada la calidad de ser\ndor ‘plblico del ciudadano GABRIEL HERNANDEZ
PEREZ; se procede al estudio del segundo d? los supuestos mencionados en el Considerando
TERCERO, consistente en determinar la eX|sterJC|a de la conducta atribuida al servidor publico, que
con dicha conducta haya violentado el marco normatlvo que resulta aplicable y que ello constituya el

incumplimiento a alguna de las obligaciones establemdas en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pubhcos

- En ese orden de ideas, a efecto de determi‘nar la existencia de la responsabilidad administrativa
atribuida al servidor publico con motivo de. la conducta que se le imputa se hace necesario
establecer, primeramente, si el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ al desempeiiarse como
Jefe de Unidad de Atencion Médica ‘D", de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora
Ciudad de México), estaba obligado a decla'ré'r las relaciones pasadas, presentes o potenciales con
personas fisicas o morales, de caracter fam|l|ar profesional, personal, laboral, 0 de negocios,
incluyendo los sacios, directivos, accionistas, ‘administradores, comisarios y demas personal
responsable de sus procesos de ventas, comercializacion, relaciones pulblicas o similares,
susceptibles de ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con motivo del ejercicio de las
atribuciones que les confieren los ordenamientos juridicos y administrativos; lo correspondiente al
conyuge, a la persona con quien vive en concubmato en sociedad en convivencia o dependiente
econdémico (Declaracion de Intereses) en el mes de mayo de 2016;conforme a la Politica Segunda
y Quinta del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN POLITICAS DE ACTUACION PARA UNA

e

DAvSTS
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TRANSPARENTE RENDICION DE CUENTAS QUE IMPLIQUE EWITAR EL CONFLICTO DE
INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PATRIMONIO NO JUSTIFICADO, publicado en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México el veintidds :de marzo de dos mil dieciséis; en relacion al punto
PRIMERO Y TERCERO TRANSITORIO de los LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y
DIFUSION DE INFORMACION PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES, A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE [:A ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE
MEXICO Y HOMOLOGOS, publicados en Ia Gaceta Oficial de la Ciudad de México el quince de
abril de dos mil dieciséis.

--- En el expediente en que se actua obran Ios-;siguientes medios de prueba:

1.-Oficio numero CGICISERSALUD/CCG/Z&G’IZO16 de veintidés de junio de dos mil dieciséis,
signado por el maestro Luis Carlos Arroyo Robles Contralor Interno en los Servicios de Salud
Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de MeXICO) a través del cual remite ta relacion de los
Servidores Publicos adscritos a los Servicios de. Salud Plblica del Distrito Federal {ahora Ciudad de
México) que omitieron efectuar la Declaracion® de Intereses Anual correspondiente al afio 2016,
conforme a lo establecido en la Politica Segundq y Quinta del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN
POLITICAS DE ACTUACION PARA UNA TRANSPARENTE RENDICION DE CUENTAS QUE
IMPLIQUE EVITAR EL CONFLICTO DE INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PATRIMONIO NO
JUSTIFICADO, publicado en la Gaceta Oficial de la; Cludad de México et veintidés de marzo de dos
mil dieciséis; en relacidn al punto PRIMERO y TERCERO TRANSITORIO de los LINEAMIENTOS
PARA LA DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION PATRIMONIAL, FISCAL Y DE
INTERESES, A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDQRAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS publicado en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de Mexico el quince de abril de dos mil dleCIseIS hstado en el que se encuentra el nombre
de! ciudadano servidor publico GABRIEL HERNANDEZ PEREZ que en el momento de los hechos
ostentaba el cargo Jefe de Unidad de Atencion Médica ‘D", IoS Servicios de Salud Piblica del Distrito
Federal (ahora Ciudad de México), evidenciandose que omitio; reahzar dicha Declaracion. --—

- Documental publica a la que se le otorga valor probatorio pléno de conformidad en lo dispuesto
en los articulos 280 y 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. - 4

--- Probanza de la que se desprende que el Contralor Interno en: Serwuos de Salud Publica del
Distrito Federal (ahora Ciudad de México), hizo del conoumlengo a'la Jefatura de Unidad
Departamental de Quejas y Denuncias que se presumia que el :servidor plblico GABRIEL

HERNANDEZ PEREZ, omitid efectuar Ia Declaracién de Intereses Anual correspondiente al afio
2016,

2.-Copia simple del oficio CGCDMX/599/2016 del diecinueve de abril del dos mil dieciséis, signado
por el Contralor General de la Ciudad de México. Foja 20. -

— Documental a la que se le otorga valor probatorio de conformidad en lo dlspdé"sgo en los articulos
285 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacién supletoria a la® Ley Federal de

Responsabilidades de los Servidores Publicos.
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—- Probanza a través de la cual el Maestro Eduardo Rovelo Pico, Contralor General de la Ciudad de
México solicita a los Titulares de las Dependencias, Delégaciones, Organos Desconcentrados,
Organos de Apoyo y Entidades de la Administracién Publica de la Ciudad de México difundan los
Lineamientos para la Declaracion y Difusion de Informacion Patrimonial, Fiscal y de Intereses, a
cargo de las personas servidoras pablicas de la Administracion Pablica de la Ciudad de México y
Homologos, informando también que la falta de notificacion personal de dicho documento no exime
del cumplimiento de la presentacion de la declaracion 'correspond|ente

3.- Copia Certificada de) oficio CG/ClSERSALUDIC.'C:'GI17|,6/2016 de fecha veintidos de abril de dos
mil dieciséis, signado por el maestro Luis Carlos Arroyo Robles, Contralor Interno en los Servicios de
Salud Publica del Distrito Federal {ahora Ciudad d_e"México).

--- Documental plblica a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad en lo dispuesto
en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal deiProcedimientos Penales, de aplicacion supletoria a
la’Ley Federal de Responsabilidades de los Serwdores Publicos.

- Probanza de la que se desprende que el maestro Luis Carlos Arroyo Robles, Contralor Interno en

Servicios de Salud Publica del Distrito Federaf (ahora Ciudad de México), mediante la cual solicita al
licenciado Pedro Fuentes Burgos, Director de Admlmstrac:on y Finanzas de este Organismo, instruir
a todo el personal a través de sus superiores 1erarqu1cos la obligacion de presentar la declaracién
de intereses en cumpllmlemo alo ordenadofen los Lineamientos para la Declaracion y Difusién de
Informacion Patnmomal Fiscal y de Intereses a cargo de las personas servidoras publicas de la
Administracion Publica de la Ciudad de Mezaco y homélogos, publicados en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México el quince de abril de dos m|| dieciséis, emitidos por el Contralor General de la
Ciudad de"México. Fojas 17. z

4.- Listado de los Servidores Piblicos adscrltos a los Servicios de Salud Pdblica del Distrito Federal
(ahora Ciudad de México), de los que p‘o se cuenta con registro de la presentacion de las
Declaraciones Patrimonial, de Intereses y ‘Fiscal, del cual se aprecia el nombre del ciudadano
servidor publico GABRIEL HERNANDEZ PEREZ que en el momento de l0s hechos ostentaba el
cargo de Jefe de Unidad de Atencion Medlca ‘D", de los Servicios de Salud Piblica del Distrito
Federal (ahora Ciudad de México). Foja 26

--- Documental pliblica a fa que se le otorgl'a_lvalor probatorio pleno de conformidad en lo dispuesto
en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos.

— Probanza de la que se desprende que el servidor piblico GABRIEL HERNANDEZ PEREZ,
estaba obligado a presentar la Declaraciones de Intereses correspondiente al afio 2016, asimismo,
se advierte el puesto que ostenta, tipo de cdgtr,atacién y area de adscripcion.

5.- Copia certificada del oficio nimero CRH/7534/2016 de veintiuno de junio de dos mil dieciséis,
signado por el Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de Recursos Humanos en
los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal, a través del cual remite los datos de las personas
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servidoras publicas adscritas a esta Entudad consistentes en el nombre, puesto, fecha de ingreso,
area de adscripcion, sueldo neto y fipo de contratacién, en la cual se incluye el nombre y datos del
servidor piblico de nuestra atencion; documento que obra a fojas 28 a 35 de autos.

J

--- Documental publica a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad en lo dispuesto
en los articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion
supletoria a la Ley Federal de Responsablhdades de los Servidores Publicos.

-— Probanza de la que se desprende que deI dieciséis de enero de mil novecientos noventa y seis a
la fecha, el servidor publico GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, se encontraba adscrito a los Servicios
de Salud Publica de! Distrito Federal (ahora, Cludad de México) con un puesto de Jefe de Unidad de
Atencion Médica "D".

]
A
U
.; -

6.-Copia certificada del oficio CG/CISERSALUD/CCG/270/2016 del trece de junio del dos mil .

dieciséis, signado por el Contralor intemno en: Servmos de Salud Publica de! Distrito Federal (ahora
Ciudad de México). Visible a foja 44.

--- Documental publica a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad en lo dispuesto
en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de” Procedlmlentos Penales, de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servxdores Publicos.

- Probanza mediante |a cual el maestroLuis Carlos~Arroyo Robles, Contralor Intemo en Servicios de
Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad’ de ‘México), solicitd al Director de Situacion
Patrimonial de la Contraloria de la Ciudad de Mexxco informara si existe algln registro de
cumplimiento o incumplimiento en la presentacion de la deolarauon de intereses del hoy incoado. —

7.-Copia certificada del Oficio CG/DGAJR/DSP/3622/2016* de fecha veintiuno de junio de dos mil
dieciséis, signado por licenciado Miguel Angel Morales Herrera; Director de Situacion Patrimonial de
la Contraloria General de fa Ciudad de México. Fojas 47 a 49 de autos
--- Documental publica a la que se le otorga valor probatorio plerfa de conformidad en lo dispuesto
en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos. ‘K-'f..."if--

- Probanza a través de la cual e! licenciado Miguel Angel Morales Herrera Director de Situacién
Patrimonial de la Contraloria General de la Ciudad de Mexmo en.. atencion al oficio
CGICISERSALUD/CCG/270/2016 del trece de junio del dos mil dieciséis, : 5|gnado por el Contralor
Intero en Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad" de México), informa la
fecha de presentacion, asi como el tipo de declaracion que realizaron Ios servidores publicos
adscritos a este Organismo Descentralizado, del cual no se advierte el nombre del ciudadano
servidor pablico GABRIEL HERNANDEZ PEREZ.

8.- Oficio niimero CRH/9579/2016 de once de agosto de dos mil dieciséis, signado por' el Contador
Publico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de Recursos Humanos en los Servicios de Salud
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Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), a través del cual remite copia simple del
Formato Unico de Movimientos de Personal perteneuente al ciudadano servidor pablico GABRIEL
HERNANDEZ PEREZ, asi como, la hoja en la que se l'l'fdlca la fecha de ingreso a este organismo,
clave presupuestal, nivel, sueldo mensual neto, registro federal de contribuyentes, adscripcién,
nombre y cargo del jefe inmediato, domicilio particular»'y status del hoy incoado. Fojas 51 a 53, «-—-—-

-— Documental pablica a la que se le otorga valor: probatono pleno de conformidad en lo dispuesto
en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Erocedmentos Penales, de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos.

— Probanza de la que se desprende que ¢l servidor pablico GABRIEL HERNANDEZ PEREZ,
desempenia el cargo de Jefe de Unidad Depé_rtamenial de Atencion Médica “D” de los Servicios de
Salud Pdblica del Distrito Federal {(ahora Ciud'ad de México)

9.- Copia simple dei Formato Unico de Mowmlentos de Personal con nimero de documento 142138,
el cual se encuentra S|gnado por el Dlrector de Administracion y Finanzas, el Director Jurisdiccional y
el Subdirector de Administracién Junsdlcclonal FOJa 53.
--- Documental a la que se le otorga valor probatorio de conformidad en lo dispuesto en los articulos
285 del Cadigo Federal de Procedlmleﬁtos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pubhcos -

--- Probanza de la que se desprende que del pnmero de enero de mil novecientos noventa y uno a
la fecha, el servidor plblico GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, se encontraba adscrito a los Servicios
de Salud Publica del Distrito Federal (ahora C|udad de México) con un puesto de Jefe de Unidad de
Atencion Médica “D". .

10.-Copia certificada del documento obienid,b‘ a fravés de la consulta realizada el dia treinta y uno de
agosto del presente afo, en la pagina electrénica oficial de los Servicios de Salud Publica del
Distrito Federal, en la liga http:/vpn.salud.df.gob.mx:88/portalut/inicio.php, al acceder al articulo 121,
fraccion IX Remuneraciones, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de Mexu;o fcono “Remuneraciones”, mismo que descarga el
archivo en Excel que contiene Ia mformamon de los servidores publicos que adscritos a este
Organismo Descentralizado. Foja 57 Y 58. -

— Documental publica a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad en lo dispuesto
en los articulos 280 y 281 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacién supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, ya que se trata de una documental
signada por un servidor publico en ejercicib'de sus funciones. -

s,.

--- Probanza de la que se desprende la consulta realizada por este Organo Interno de Control el
treinta y uno de agosto del dos mil dlemseis a los sueldos publicados por la Oficialia Mayor en su
pagina electrénica oficial, a través de IaJ, iliga http:/ivpn.salud.df.gob.mx:88/portalut/inicio.php, al
acceder al articulo 121, fraccion IX Remuheraciones, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México;icono “Remuneraciones”,
mismo gque descarga el archivo en Excel que contiene dicha informacion, en la que se visualiza el
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puesto de estructura en los Servicios de Salud Publ:ca del Distrito Federal, denominado “Subdirector
de Area” cuyo sueldo mensual neto en su nivel méas alto, eso es, Subdirector de Area “A’ es de
$25,179.53 {veinticinco mil ciento setenta y nueve pesos 53/100 M.N.).

- Probanzas marcadas con los numerales 1; 4, 5, 6, 8 y 9 con las que se diserta que el hoy
incoado es servidor publico de la Admlnlstracmn Plblica del Distrito Federal (ahora Ciudad de
México) y que ocupa el puesto de Jefe de Unldad de Atencion Médica ‘D", de los Servicios de Salud
Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de- Mexmo) el cual resulta en un cargo homélogo por
ingresos o contraprestaciones al puesto de estrUctura en la Administracion Publica de la Ciudad de
México, denominado “Subdirector de Area’ cuyo sueldo mensual neto en su nivel mas bajo, eso es,
Subdirector de Area “A” es de 25,179.53 (velntlclnco mil ciento setenta y nueve pesos 53/100 M.N.)
de acuerdo a los sueldos publicados por este Organlsmo Descentralizado en la pagina electronica
oficial, consultada por esla lnterna a través de la liga
htp://vpn.salud.df.gob.mx:88/portalut/inicio.php, ?al acceder al articulo 121, fraccion X
Remuneraciones, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Plblica y Rendicién de
Cuentas de la Ciudad de México;icono "Remuneraclones mismo que descarga el archivo en Excel
que contiene dicha informacion; siendo el casS: ‘que el hoy incoado de acuerdo al oficio
CRH/9579/2016 de once de agosto de dos mil d|e0|§e|s signado por el Contador Publico Adalberta
Rivera Rodriguez, Coordinador de Recursos Humanos de los Servicios de Salud Publica del Distrito
Federal (ahora Ciudad de México), tenia en el mom*ento de los hechos una percepcion mensual
neta de $30,495.15 (treinta mil cuatrocientos noventa y cmco pesos 15/100 M.N.).

-~ Motivo por el cual estaba obligado a declarar las reIacro )es pasadas, presentes o potenciales con
personas fisicas o morales, de caracter familiar, profesm)nal personal, laboral, o de negocios,
incluyendo los socios, directivos, accionistas, admlnlstra;iores comisarios y demas personal
responsable de sus procesos de ventas, comercxallzachn relaciones publicas o similares,
susceptibles de ser favorecidos, beneficiados, adjudlcadé‘s con motivo del ejercicio de las

atribuciones que les confieren los ordenamientos juridicos y agmmlstratlvos lo correspondiente al
conyuge, a la persona con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o dependiente
econdmico {Declaracion de Intereses) en el mes de mayo de 2016 conforme 2 la Politica Segunda
y Quinta del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN POLITICAS DE ACTUACION PARA UNA
TRANSPARENTE RENDICION DE CUENTAS QUE IMPLIQUE; E\/ITAR EL CONFLICTO DE
INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PATRIMONIO NO JUSTIFiQADO publicado en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México el veintidds de marzo de dos mil dieciséis; en relacion al punto
PRIMERO y TERCERO TRANSITORIO de los LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y
DIFUSION DE INFORMACION PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUB’L[CA DE LA CIUDAD OE
MEXICO Y HOMOLOGOS, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de MeXIco el quince de abril
de dos mil dieciséis.

-~ En razén de lo anteriormente sefialado, esta autoridad advierte que el cmdadano GABRIEL
HERNANDEZ PEREZ en su calidad de Jefe de Unidad de Atencion Médica ‘D de‘1os Servicios de
Salud Publica del Distrito Federal {(ahora Ciudad de México), incurrid en respgnsabllldad
administrativa por contravenir lo dispuesto en el articulo 47 fraccion XXIl de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos, precepto legal que sefiala:

Paglina 10
;

Contraloria General del Distrito Federal

Direccién General de Contralorias Internas cn Entidades

Contraloria Interna ¢n Scrvicios de Salud Piblics del Distrito Federal
Direccién Xocongo 225 Col. Transito, Delegacién Cuauhtémoc

C.P. 06820, Ciudad d¢ México

Tel: 50381700 Exc 1777




0rn7

CDMX

CIUDAD DE MEXICO

~ EXPEDIENTE Cl/SUD/D/094/2016

“...Articulo 47.- Todo servidor publico tendra las siguientes obtigaciones para salvaguardar la fegalidad,
honradez, leaftad, imparcialidad y eficiencia que deben ser observadas en ef desemperfio de su empieo,
cargo o comision, y cuyo incumplimiento dara lugar al pmced:/mento y & las sanciones que comespondan,
sin dafiode sus derechos laborales, asf como de las normas especificas que al respecto rijan en el
servicio de las fuerzas armadas:

“...XXIl.- Abstenerse de cualguier acto u omision que unphque incumplimiento de cuaiquier disposicion
juridica relacionada con ef servicio pabiico...”

-~ Afirmacion que se sustenta toda vez que’ &l puesto que ostenta el ciudadano GABRIEL
HERNANDEZ PEREZ, conforme a la copia certlf cada del oficio CRH/9579/2016 de fecha once de
agosto de dos m|| dieciséis, a traves del cuai el Contador Pulblico Adalberto Rivera Rodriguez,
Coordinador de Recursos Humanos de Serwmos de Salud Publica {(ahora Ciudad de México) informo
‘a esta Contraloria Interna que dicho cmdadano ocupa un puesto de Jefe de Unidad de Atencién
Médica "D”, de los Servicios de Salud Publlca del Distrito Federal (ahora Ciudad de México), asi
como la copia simple del Formato Unico de Mowmlentos de Personal con nimero de documento
142138, el cual se encuentra signado pon ‘el"Director de Administracion y Finanzas, el Director
Jurisdiccional y el Subdirector de Admlnlstrauon Jurisdiccional, y en la que consta el puesto que
ocupa el hoy incoado; resulta homologo por ingresos o contraprestaciones al puesto de estructura en
los Servicios de Salud Puablica del Distrito Federal denominado “Subdirector de Area” cuyo sueldo
mensual neto en su nivel mas bajo, eso es;;: “Subdirector de Area “A” es de $ 25,179.53 {veinticinco
mil ciento setenta y nueve pesos 53/100 M; N ), de acuerdo a los sueldos publicados por esa Entidad
en la pagina electrénica oficial, consultada por esta Intema a través de la liga
http://vpn.salud.df.gob.mx: 88/porla|ut/|n|0|o,php, al acceder al articulo 121, fraccion IX
Remuneraciones, de la Ley de Transparenua Acceso a Ja Informacion Pdblica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México;icono “Rémuneracnones mismo que descarga el archivo en Excel
que conliene dicha informacion; lo amendr toda vez que de acuerdo al oficio CRH/9579/2016 de
once de agosto de dos mil dieciséis, el C()ntador Publico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador
de Recursos Humanos de los Servicios:de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de
México) informé que el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ tenia en el momento de los
hechos una percepcion mensual neta de $3E) 49515 {treinta mil cuatrocientos noventa y cinco pesos
15/100 M.N.).

- Razon por la cual, al ostentar dicho puesto homdlogo por ingresos o contraprestaciones al de
estructura antes descrito, conforme a (a Politica SEGUNDA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN
POLITICAS DE ACTUACION PARA UNA“TRANSPARENTE RENDICION DE CUENTAS QUE
IMPLIQUE EVITAR EL CONFLICTO DE INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PATRIMONIO NO
JUSTIFICADO, emitido por el C. Jefe dé Gobierno de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México e! veinfidés de marzo de dos mil dieciséis, tenia la obligacion de
declarar las relaciones pasadas, presentes o futuras con personas fisicas 0 morales, de caracter
familiar, profesional, personal, laboral y de negocms que con motivo del ejercicio de las atribuciones
que les confieren los ordenarmientos juridicos y administrativos, puedan ser favorecidos,
beneficiados, adjudicados con contrafos, concesiones, permisos y demas procedimientos y
actos(Declaracion de Intereses), conforme a lo sefialado por la Politica Séptima del cuerpo legal
invocado, es decir, conforme a los datos, plazos, formatos, medios y demas formalidades que
P4gina 1t
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determine (a Contraloria General de la Ciudad de México en correlacion con el primer parrafo del
PRIMERO Y TERCERQO TRANSITORIO de los LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y
DIFUSION DE INFORMACION PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES, A CARGO DE LAS
PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE
MEXICO Y HOMOLOGOS, publicados en la Gacéta Oficial de la Ciudad de México el quince de
abril de dos mil dieciséis, emitidos por el Contralor: General de la Ciudad de México; que disponen
que dicha declaracion de intereses prevista en la ‘citada Politica Segunda, sin que se cuente con
registro de que haya presentado la referida Declaracion de Intereses Anual, toda vez que debid
presentarla durante el mes de mayo de dos mil dieciséis; obligaciones que inobservo el incoado,
como se acreditd con el oficio signado por el Licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de
Situacién Patrimonial de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la
Contraloria General de Ia Ciudad de México, por el cual informé la fecha de presentacion, asi como
el fipo de declaracion que realizaron los serwdores publicos adscritos a este Organismo
Descentralizado, del cual no se advierte el nombte del ciudadano servidor plblico GABRIEL
HERNANDEZ PEREZ. .3.

- No es obice para tener acreditada la plena responsal;llldad administrativa en la irregularidad que
se atribuye al servidor piblico GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, los argumentos de defensa que
hace valer en la Audiencia de Ley de fecha veintiséis de sepliembre del presente afio, los cuales
esta Auforidad si bien esta obligado a su analisis no esta obligada a su transcripcion. Resulta
aplicable por analogia la jurisprudencia 2a./J. 58/2010 pubjlcada en Ja pagina 830 del Semanario
Judicial de la Federacion y su Gaceta, Tomo XXXI, Mayo, de 2010, misma que se lee bajo el
siguiente rubro.

{fii
: f:'.

*CONCEPTOS DE VIOLACION © AGRAVIOS. PARA CUMPQ{R CON LOS PRINCIPIOS DE
CONGRUENCIA Y EXHAUSTIVIDAD EN LAS SENTENCIAS DE ’AMPARO ES INNECESARIA SU
TRANSCRIPCION. De fos preceptos integrantes def capitulo XV de !as senlencias”, del titufo primero
"Reglas generales”, def libro primero” Del amparo en general’, de la Ley(de -Amparo, no se advierte como
obligacion para el juzgador que transcriba los conceptos de violacion o, ren S caso, los agravios, para
cumplir con los principios de congruencia y exhaustividad en las sentengas,,pues lales principios se
satisfacen cuando precisa los punlos sujefos a debate, derivados de fa derﬁgndé-'de amparo 0 del escrilo
de expresion de agravios, los estudia y les da respuesta, la cual debe esia:r'éyincdlada y corresponder a
fos planteamientos de legalidad o constifucionalidad efectivamente jbjanteédos en el pliego
correspondiente, sin introducir aspectos distintos a fos que conforman la lr'ris" Sin embargo, no existe
prohibicion para hacer tal transcripcion, quedando al prudente arbitrio del juzgador realizarla o no,
afendiendo a las caracteristicas especiales def caso, sin demérito de que para sansfacer fos principios de
exhaustividad y congruencia se estudien los planteamienfos de legefidad o mconsr:tuc:onahdad que
efeclivamente se hayan hecho valer.” |

--- En la Audiencia de Ley referida, el servidor piblicoincoado, medularmente mari'ift‘_estb: memmmmmmn e
“CABE PRECISAR NUNCA HE ACTUADO CON DOLO NI MALA FE EN MiI CARGO, A§!.QOMO
TAMPOCO HE CAUSADO DANO AL ERARIO; SIENDO TODO LO QUE TENGO QUE MANIFESTAR
AL RESPECTO.”
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-- Al respecto este Resolutor determina que dichas expresiones no aportan elementos suficientes
para desvirtuar la irregularidad que se le imputa, toda vez que las mismas se constituyen en meras
afirmaciones subjetivas que al no encontrarse contrastadassmediante ofros elementos efectivos de
prueba, tendientes a corroborar sus manifestaciones, no’ resultan suficientes para el efecto de
corroborar la ausencia de responsabilidad como es pretendldo por el diciente, las cuales se valaran
en calidad de indicio en términos de los articulos ,285, 286, y 290 del Cddigo Federal de
Procedimientos Penales, supletorio en términos del diverso 45 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Plblicos. Esto.es asi toda vez que si bien es cierto que el
manifestante, aduce en esencia que no fue omiso al efectuar dicha declaracion, asimismo que no
actuo con dolo ni mala fe en su cargo, asi como tagﬁpoco causo dafio al erario; resultando que tales
argumentos no crean conviccion en esta Contraloria Interna,esto es asi, toda vez que fue omiso en
presentar su declaracion de intereses correspondiente al afio dos mil dieciséis, esto es, no cumplié
con la obligacion que tenia de presentarla durante el mes de mayo del dos mil dieciséis, aunado a
que de -dichas-manifestaciones se advierte el “conocimiento de ésta a la obligacién de dicho
mandamiento. Aunado a lo anterior, la consumacson de la conducta del citado servidor publico, se
prolongé en el 1|empo ello en virtud de que el’ momento procesal en el que debe entenderse como
consumada una* mfracmon administrativa, por.-una transgresion a las hipotesis sefialadas en el
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabllldades de los Servidores Piblicos, se configura cuando
produciéndose el resultado o agotandose la ¢conducta se verifica una lesion juridica, es decir, para
que se dé la consumacion de la conducta eg determinante que se haya producido el resultado, en
ofras palabras la iregularidad administrativaiue nos ocupa se origin6 el dia treinta y uno de mayo
de dos mil dieciséis, fecha en la que fenecio el férmino para presentar la Declaracion de Intereses, lo
que trajo como resultado el incumplimiento a* lo establecido en la fraccion XXII del articulo 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de o5/ Servidores Pablicos, ya que mcumpho la Politica
SEGUNDA del ACUERDO POR EL QUEféE FIJAN POLITICAS DE ACTUACION PARA UNA
- TRANSPARENTE "RENDICION DE CUEN,TAS QUE IMPLIQUE EVITAR EL CONFLICTO DE
INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PAIRIMON!O NO JUSTIFICADO, emitido por el C. Jefe de
Gabierno de la Ciudad de México, publicadg’en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el veintidds
de marzo de dos mil dieciséis, asi coﬁmo el primer pérrafo del PRIMERO y TERCERO
TRANSITORIO de los LINEAMIENTOS PARA LA DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION
PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS,
publicados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el quince de abril de dos mil dieciséis,
emitidos por el Contralor General de la Ciudad de Méxica, en cumplimiento al tercer transitorio del
acuerdo antes referido; razén por la cual los argumentos vertidos por elincoado, resultan
inoperantes e insuficientes para cons;derar que no es administrativamente responsable de la
irregularidad administrativa que se le atnbuye

--- Dentro de ta audiencia de ley, el compareczente no ofrecid ninguna prueba, por lo tanto no se
cuenta con ningln elemento probatorio aprtédo por el incoado.

- Una vez expuesto lo anterior, y por corresponder al procedimiento se analizan los alegatos
esgrimidos por el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, en su calidad de servidor pablico y
que vertio en {a audiencia de ley, alegatos que sefalan:

“QUE FUE UNA OMISION INVOLUNTARIA, SIN QUE VERSARA EL DOLO O MALAFE.”
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--- Alegatos que resultan insuficientes para esta autoridad sancionatoria, pues como se ha sefialado
en parrafos anteriores del presente instrumento legal, existen elementos probatorios que acreditan
la conducta irregular cometida por el servidoy publico de nuestra atencion, es decir, omitio presentar
su Declaracion de Intereses en el plazo establecido, esto es, durante el mes de mayo del afio dos
mil dieciséis. Situaciones con la que infringi6 la fraccion XXI! del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos.

SEXTO.- INDIVIDUALIZACION DE LA SANCION.- Una vez analizadas las constancias que
integran el expediente que se resuelve y toda vez que ha quedado acreditada la plena
responsabilidad del servidor publico en la infraccion al articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos‘en su fraccion XX, se procede a la individualizacién
de la sancion que le corresponde, atendiendo; para ello las fracciones | a VI, que prevé el articulo
54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, como a continuacion se
realiza:

';. \

--- a) La fraccion | del precepto en anélisis, trata sobre la responsabilidad en que incurrié el servidor
pubhco implicado y la conveniencia de supnmlr practicas que infrinjan en cualquier forma las
disposiciones de la ley de la materia o las que sg dicten con base a ella. Sobre el particular cabe
sefialar que del analisis a las constancias que mtegran el presente disciplinario se advierte no se
tratd de una conducta grave, lo que sin duda favorece los intereses del incoado, sin embargo, ain
ante la falta de gravedad de la irregularidad en que incurri6 el servidor publico se hace necesario
suprimir dichas practicas, de manera especifica en ’el caso en particular, que el servidor publico
cumpla con las obligaciones que le imponen las normas que regulan su funcion como Jefe de
Unidad de Atencion Médica “D” de los Servicios de Salu’d Pubhca del Distrito Federal (ahora Ciudad
de México). :

-- b) En cuanto a la fraccién Il relacionada con las cwcunstanmas socioecondémicas del ciudadano
GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, debe tomarse en cuenta qug se trata de una persona de !anos
de edad y con instruccién educativa de Licenciatura en Medlcma lo anterior de conformidad con la
declaracion del ciudadano de mérito contenida en el acta adm|n|strat|va instrumentada con motivo
del desahogo de su Audiencia de Ley, que se llevd a cabo eI velntlsels de septiembre del presente
afo, visible a fojas 74 a 76 del expediente que se resuelve; a«la cual .S le concede valor probatorio
de indicio en términos de lo dispuesto por el articulo 285 pagafo primero del Codigo Federal de
Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Fe@eral de'‘Responsabilidades de los
Servidores Publicos, asi y por lo que hace al sueldo mensual netdigue devengaba en la época de los
hechos que se atribuyen, éste ascendia a la cantidad de $30}495 15 (tremta mil cuatrocientos
noventa y cinco pesos 15/100 M.N.); de acuerdo con &l oficio CRH/9579/2016 de once de agosto de
dos mil dieciséis, signado por el Contador Pablico Adalberto Rlvera Rodriguez, Coordinador de
Recursos Humanos de los Servicios de Salud Piblica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México),
documental valorada en términos de los dispuesto por los articulos 280 y'281 del Cédigo Federal de
Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabslldades de los
Servidores Publicos. De lo cual se desprenden los datos antes sefialados cbnmstentes en la edad,
instruccion educativa y sueldo mensual aproximado que devengaba en (a epoca de los hechos
irregulares que se le afribuyen; circunstancias que permiten a esta autoridad afirmar que el
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involucrado estaba en aptitud de conocer y comprender sus obligaciones como servidor pablico, asi
como de entender las consecuencias de su actuar irregular.

-- ¢) Respecto de la fraccion Ill, en lo concemiente al nivel jerarquico, lo antecedentes y las
condiciones definfractor, como ya se ha sefialado e) ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ,
funge como Jefe de Unidad de Atencion Médica “D" de los Servicios de Salud Publica del Distrito
Federal (ahora Ciudad de México), situacion que se acredita con el oficio CRH/3579/2016, de fecha
once de agosto de dos mil dieciséis, a través®del cual el Contador Publico Adalberto Rivera
Rodriguez, Coordinador de Recursos Humanog de Servicios de Salud Publica de esta Entidad
inform¢ a esta Contraloria Interna que dicho cmdadano ocupa un puesto de Jefe de Unidad de
Atencion Médica “D”, dentro de dicho Organismio Plblico Descentralizado, asf como la copia simple
del Formato Unico de Movimientos de Perspnal con nimero de documento 142138, el cual se
encuentra signado por el Director de Admmlstramon y Finanzas, el Director Jurisdiccional y el
Subdirector de Administracion Jurisdiccionaly en la que consta el puesto que ocupa el hoy incoado;
por lo que hace at oficio en virtud de qué se trata de una documental piblica goza de valor
probatorio pleno en términos de lo d|spuesto por los articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de
Procedimientos - Pepales, de aplicacion supletona a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos en términos del arhculo 45 de este Ultimo ordenamiento, y respecto de la copia
simple del Formato* Unico de Mowmlentos de Personal perteneciente al servidor publico que nos
ocupa, goza de valor probatorio pleno ehftermmos de lo dispuesto por los articulos 285 del Codigo
Federal de Procedimientos Penales, de: aphcauon supletoria a la Ley Federal de Responsablhdades
de los Servidores Plblicos; con las que se acredita que el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ
PEREZ, fungia en la época de los hechos irregulares que se le imputan como Jefe de Unidad de
Atencion Médica “D”, de los Serwmos de Salud Publica del Oistrito Federal (ahora Ciudad de
México).

*l

-- Lo anterior es asi, ya que el puesto de Jefe de Unidad de Atencion Médica ‘D", resulta en un
cargo homdlogo por ingresos o contgaprestacnones al puesto de estructura en la Administracion
Publica de la Ciudad de México), dendﬁnado “Subdirector de Area” cuyo sueldo mensual neto en su
nivel mas bajo, eso es, Subdirector e Area “A” es de $25,179.53 (veinticinco mil ciento setenta y
nueve pesos 53/100 M.N.), de acuerdo a los sueldos publicados por este Organismo
Descentralizado en la pagina electrohlca oficial, consultada por esta Interna a través de la liga
http:/ivpn.salud.df.gob.mx: 88/portalut/|n|0|o php, al acceder al articulo 121, fraccion IX
Remuneraciones, de la Ley de Transparenma Acceso a la Informaciéon Pablica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México;icone “Remuneraciones”, mismo que descarga el archivo en Exce!
que contiene dicha informacion; 1o antenor toda vez que de acuerdo al oficioc CRH/9579/2016 de
once de agosto de dos mil dieciséis; el Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador
de Recursos Humanos de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de
México),informé que el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ tenia en el momento de los
hechos una percepciéon mensual neta de $30,495.15 (treinta  mil cuatrocientos noventa y cinco
pesos 06/100 M.N.).

-- Por lo que hace a los antecedentes del infractor, a foja 81 obra el oficio
CG/DGAJR/DSP/5606/2016, de fecha veintisiete de septiembre de dos mil dieciséis suscrito por el
Licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la Contraloria
General de la Ciudad de México, a través del cual informd a esta Contraloria Interna que el
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ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, a‘la fecha cuenta con registro de antecedente de
sancion, consistente en una suspension de noventa dias, por lo que se puede afirmar que es
reincidente en el incumplimiento de fas obligaciones previstas en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos. —

--- Respecto de las condiciones del infractor, de5é decirse, que de autos en el expediente en que se
actlia, no se observa que existan circunstancias;que lo excluyan de responsabilidad, ya que por el
contrario de dichos autos se aprecia que confaba con la experiencia y capacidad necesaria, asi
como con los medios para cumplir cabalmente con las obligaciones que como servidor pUblico tenia
encomendadas.

ﬁ
’

-- d) En cuanto a la fraccién IV dei precepto Iegal gue nos ocupa, esta senala las condiciones
extenores y los medios de ejecucion, al respecto cabe sefialar que de autos no se advierte la
existencia de ninguna condicion externa que hubiere influido en el animo del ciudadano servidor

pliblico GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, para reallzar la conducta irregular que se le atribuyd.enel -

Considerando Segundo; en cuanto a los medios. .de ‘ejecucion, se observa que estos se dan al
momento de fungir como Jefe de Unidad de Atencion Médica "D” de los Servicios de Salud Publica
del Distrito Federal (ahora Ciudad de Meéxico), ;puesto que ostenta el ciudadano GABRIEL
HERNANDEZ PEREZ, [o que se acredita con el of(0|o CRH/8579/2016 de fecha once de agosto de
dos mil quince, a fravés del cual el Contador Publlco Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador de
Recursos Humanos de Servicios de Salud Publica mformo a esta Contraloria Interna que dicho
ciudadano ocupa un puesto de Jefe de Unidad de Atencmn Médica “D” de los Servicios de Salud
Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de México),"asi como la copia simple del Formato Unico
de Movimientos de Personal con nimero de documento cual se encuentra signado por el
Director de Administracidn y Finanzas, el Director Jurisdictional y el Subdirector de Administracion
Jurisdiccional y en la que consta el puesto que ocupa el hoynncoado

- Eslo es, el puesto Jefe de Unidad de Atencion Medlca “D resulta en un cargo homadlogo por
ingresos o contraprestaciones al puesto de estructura en la Admsnlstraaon Publica de la Ciudad de
México, denominado “Subdirector de Area” cuyo sueldo mensual neto en su nivel mas alto, eso es,
Subdirector de Area "A” es de $25,179.53 (veinticinco mil C(ento setenta y nueve pesos 53/100
M.N.), de acuerdo a los sueldos publicados por este Orgamsmo Descentralizado en la pagina
electrénica  oficial,  consultada por esta Intema:. a través de la liga
http://vpn.salud.df. gob.mx:88/portalut/inicio.php, al acceder “:al articulo 121, fraccion (X
Remuneraciones, de la Ley de Transparencia, Acceso a la 1nforma0|on Plblica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México;icono “Remuneraciones”, mismo gque descarga el archivo en Excel
que contiene dicha informacion; lo anterior toda vez que de acuerdo al oficio CRH/9579/2016 de
once de agosto de dos mil dieciséis, el Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador
de Recursos Humanos de los Servicios de Salud Plblica del Dlstrtto Federal (ahora Ciudad de
México) informd que el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ fenia en el momento de los
hechos una percepcion mensual neta de $30,495.15 (treinta mil cuatromentos noventa y cinco pesos
06/100 M.N.).

-— Por lo que al ostentar dicho Homologo ensueldo o contraprestacionesllall referido puesto de
estructura, cor)forme a la Politica SEGUNDA del ACUERDOIPOR EL QUE SE FIJAN POLITICAS
DE ACTUACION PARA UNA TRANSPARENTE RENDICION DE CUENTAS QUE IMPLIQUE
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EVITAR EL CONFLICTO DE INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PATRIMONIO NO
JUSTIFICADO, emitido por ¢l C. Jefe de Gobierno de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México el veintidds de marzo de dos mil dieciséis; tenia la obligacion de
declarar las relaciones pasadas, presentes o o futuras con personas fisicas o morales, de caracter
familiar, profesional, personal, laboral, y de negocios; que con motivo del ejercicio de las
atribuciones que les confieren los ordenamientos juridicos y administrativos, puedan ser
favorecidos, beneficiados, adjudicados con contratos, concesiones, permisos y deméas
procedimientos y actos (Declaracion de Intereses), conforme a lo sefalado por la Politica Séptima
del cuerpo legal invocado, es decir, conforme a los & los datos, plazos, formatos, medios y demas
formalidades que determine la Contraloria Generaf de la Ciudad de México, en correfacion con el
articulo Tercero Transitorio del Acuerdo en comento y primer parrafo del PRIMERO y TERCERO
TRANSITORIO numeral de los LINEAMIENTQS PARA LA DECLARACION Y DIFUSION DE
INFORMACION PATRIMONIAL, FISCAL Y DE'INTERESES, A CARGO DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADM[NISTR(ACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO Y
HOMOLO_GOS, publicados en la Gaceta Oficial'de la Ciudad de México el quince de abril de dos mil
© dieciséis, emitidos por el Contralor General:de la Ciudad de México, que disponen que dicha
declaracion de intereses prevista en la citada Politica Segunda, debid presentarse en el mes de
mayo de 2016; obligaciones que mobservo el"incoado en razén de que omitid presentar su
Declaracién de Intereses.

e) En cuanto a la fraccion V, respect'f)' a la antigiiedad en el servicio publico del ciudadano
GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, debe demrse que el implicado mencioné durante el desahogo de la
audiencia de ley que se llevdé a cabo e! ‘véintiséis de septiembre del presente afio, que tenia
veintiséis afos laborando en el servicio publlco

-~ f) La fraccior VI, respecto a la remadenc;a del ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, como
servidor publico en el incumplimiento dé:las obligaciones, al respecto debe decirse que a foja 81
obra el oficio CG/DGAJR/DSP/5606/2016 de fecha veintisiele de septiembre del presente afo,
suscrito por el Licenciado Miguel Angel* :Morales Herrera, Director de Situacién Patrimonial de Iz
Contraloria General de la Ciudad de Mexnco a través del cual se inform¢ a esta Contraloria Interna
que si se localizd antecedente de reglstro de sancion a nombre del ciudadano GABRIEL
HERNANDEZ PEREZ, por lo que se puéde afirmar que es reincidente en el incumplimiento de las
obligaciones previstas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos.

- g) Finalmente, la fraccion VII del adiculo 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Piblicos, relativa al monto dél dafio o perjuicio econémico derivado del incumplimiento de
obligaciones es menester sefialar que el andlisis a los autos del expediente que se resuelve la
conducta realizada por el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, no implico dafio econémico o
perjuicio al patrimonio de Servicios de Salud Publica del Distrito Federal {ahora Ciudad de México). -

- Asi, una vez analizados los elementos establecidos en el articulo 54 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Piblicos, se procede a fijar la sancién aplicable al ciudadano
GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, tomando en consideracion las circunstancias particulares que se
dieron en el asunto que nos ocupa. -----
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- Por ello, conforme al articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, que reglamenta las sanciones aplicables a las faltas administrativas, las cuales consistiran
en apercibimiento privado o pub|lCO amonestacion privada o publica, suspensién, sancion
econdmica, destitucion del puesto e mhablhtamon temporal para desemperiar empleos, cargos o

a

comisiones en el servicio publico. (
k
- En ese sentido, para determinar el tho de sancidn a imponer, la autoridad en ejercicio de sus
atribuciones legales para determinar, dentro del marco legal aplicable a las responsabilidades
administrativas de tos servidores publloosv si las infracciones a las obligaciones de los servidores
publicos resultan graves o no, atendiendg a las circunstancias socioecondmicas, nivel jerarquico,
antecedentes de la infractora, antlguedad en el servicio, condiciones exteriores y los medios de
ejecucion, la reincidencia en el lncumpllm|ento de las obligaciones y e} monto del dafio o beneficio
econdmico causado o e! beneficio que se haya obtenido, a fin de que sea acorde a la magnitud del
reproche y que corresponda a la gravedad<e importancia de la falta cometida, para que tenga el
alcance persuasivo necesario y, a su vez, ewtar que en su extremo, sea excesiva, tal y como asi ha
quedado definido en la siguiente |ur|sprudencla

‘RESPONSABILIDAD  ADMINISTRATIVA DE SERVIDORES PUBLICOS. AL RESOLVER EL
PROCEDIMIENTO RELATIVO, LA AUTORIDAD DEBE BUSCAR EL EQUILIBRIO ENTRE LA
CONDUCTA INFRAGTORA Y LA SANCION A !MPONER De conformidad con el articulo 113 de fa
Constitucion Polifica de los Estados Unidos Mex:carfps las leyes sobre responsabifidades administrativas
de los servidores publicos deberan establecer san¢:ones de acuerdo con los beneficios econdmicos
obtenidos por ef responsable y con los daiios y per}wptjos patrimoniales causados con su conducta, De
esta manera, por dispositivo constifucional, el pnmer” arémetro para graduar la imposicion de una
sancion administrativa por fa responsabilidad adm/nls!{qt;va de un servidor pubfico, es el beneficio
oblenido o e/ dailo patrimonial ocasionado con motivo de sq "accion u omision. Por su parte, el numeral 54
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pubhcos (de contenido semefante al precepto
14 de la Ley Federal de Responsabifidades Administrativas de slos Servidores Publicos, publicada en ef
Diario Oficial de la Federacion el trece de marzo de dos\‘mll dos), dispone que las sanciones
administrativas se impondran tomando en cuenta, adernas del éana!ado con antelacion, ios siguientes
elementos:
l.La gravedad de la responsabilidad y la conveniencia de supnm:r practicas que infrinjan las
disposiciones de dicha ley;
1. Las circunstancias socioecondmicas del servidor publico, i .
Il Ei nivel jerarquico. los antecedentes y las condiciones de fa infractora;

Iv. Las condiciones extericres y los medios de ejecucion; S
V. La antigliedad en el servicio, y, '
VI. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.

Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta équleéada yla
sancién que imponga, para que ésla no resulle inequitativa.

- En ese sentido, es de fomarse en cuenta en que la conducta en que incurmid el ciudadano

GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, consistente en que ostenta un puesto como Jefe de Unidad de

Atencion Medica "D” de los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal {ahora Ciudad de Méxica),

conforme al oficic CRH/9579/2016 de fecha once de agosto de dos mil dieciséis, signado por el
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Contador Publico Adalberto Rivera Rodriguez, asi como la Copia simple del Formato Unico de
Movimientos de Personal con nimero de documento - el cual se encuentra signado por el
Director de Administracién y Finanzas, el Director Junsdmmonal y el Subdirector de Administracion
Junisdiccional.

- Puesto que resulta en un cargo homoélogo por ingresos o contraprestaciones al puesto de
estructura en la Administracién Publica del Distrito Fede‘ral, denominado en la Administracién Publica
del Distrito Federal, denominado “Subdirector de Area cuyo sueldo mensual neto en su nivel més
alto, eso es, Subdirector de Area "A” es de $25,179. 53 (veinticinco mil ciento setenta y nueve pesos
53/100 M.N.), de acuerdo a los sueidos publicados por este Organismo Descentralizado en la pagina
electronica  oficial,  consuitada por esta Intema a traves de la  liga
http:/fvpn.salud.df.gob.mx:88/portalut/inicio.php, ial acceder al articulo 121, fraccion  IX
Remuneraciones, de la Ley de Transparencia,-Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de México;icono “Remuneraciones”, mismo que descarga el archivo en Excel
que. contiene dicha informacién; lo anterior, toda vez que de acuerdo al oficio CRH/9579/2016 de
once de agosto de dos mil dieciséis, el Contador Pablico Adalberto Rivera Rodriguez, Coordinador
de Recursos Humanos de los Servicios de* Salud Publica del Distrito Federal (ahora Ciudad de
México) informé que el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ tenia en el momento de los
hechos una percepcion mensual neta de $30 495 15 (treinta mil cuatrocientos noventa y cinco pesos
06/100 M.N.).. -

-- Por lo que al ostentar dicho cargo Homolbgo ensueldo o contraprestaciones al de estructura
antes referido, conforme a la Politica SEGUNDA del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN
POLITICAS DE ACTUACION PARA UNA TRANSPARENTE RENDICION DE CUENTAS QUE
IMPLIQUE EVITAR EL CONFLICTO DE INTERESES Y EL INCREMENTO DEL PATRIMONIO NO
JUSTIFICADO, emitido por e! C. Jefe de Gobtemo de la Ciudad de México, publicado en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de Mexico el velntldos de marzo de dos mil dieciséis; tenia la obligacion de
declarar las relaciones pasadas, presentes o futuras con personas fisicas o morales, de caracter
familiar, profesional, personal, laboral, y; de negocios; que con motivo del ejercicio de las
atribuciones que les confieren los ordenamlentos juridicos y administrativos, puedan ser
favorecidos, beneficiados, adjudicados ?con contratos, concesiones, permisos y demas
procedimientos y actos (Declaracion de Intereses) conforme a lo sefialado por la Politica Séptima
del cuerpo legal invocado, es decir, conforme a los datos, plazos, formatos, medios y demas
formalidades que determine [a Contralona’GeneraI de la Ciudad de México mediante lineamientos
que seran publicados en la Gaceta Of|0|a| de la Ciudad de México,en correlacion con el primer
parrafo del PRIMERO y TERCERO TRANSITORIO numeral de los LINEAMIENTOS PARA LA
DECLARACION Y DIFUSION DE INFORMACION PATRIMONIAL, FISCAL Y DE INTERESES, A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DE
LA CIUDAD DE MEXICO Y HOMOLOGOS, pubhcados en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México
el quince de abril de dos mil dieciséis, emltldqs por el Contralor General de la Ciudad de México,
que disponen que dicha declaracion de‘intereses prevista en la citada Politica Segunda, debid
presentarse en el mes de mayo de 2016; obligaciones que inobservd el incoado en razon que omitié
presentar su Declaracion de Intereses en el plazo establecido, esto es, duranie el mes de mayo del
afio dos mil dieciséis, como se acredité con el oficio CG/DGAJR/DSP/3622/2016 de fecha veintiuno
de junio de dos mil dieciséis, signado pof licenciado Miguel Angel Morales Herrera, Director de
Situacion Patrimonial de la Contraloria General de la Ciudad de México, mediante el cual informé la
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fecha de presentacion, asi como el tipo de declaracion que realizaron los servidores publicos
adscritos a este Organismo Desceniralizado, del cual no se advierte el nombre del ciudadano
servidor publico GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, es decir, omitié presentar su declaracion de
intereses; siendo una conducta que no se considera grave, mas con su conducta contraviene el
principio de legalidad que todo servidor plblico debe observar, como lo prevé el articulo 47 de ia
Ley Federal de Responsabilidades de los: Serwdores Publicos, cuya finalidad se centra en que los
servidores publicos se conduzcan cumplllgndo a cabalidad con la ley en el desempefio de sus
funciones, empleos, cargos y comisiones.—

~- De esta forma, es claro que en un correcto equilibrio entre la falta administrativa acreditada al
ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ) quien cometié una conducta considerada no grave y la
sancion a imponer, debe ponderarse dicha srtuamon y su afectacion al servicio publico. --—-------------

--- Por tal consideracion, se estima que la sanmon que se le imponga debe de ser superior a un
apercibimiento privado, asimismo, no debe seT supenor a una suspension.

- En tal virtud y considerando que la conducta realizada por el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ
PEREZ incumplié con la abligacién contemplada en la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Pubhcos se estima procedente imponer {a sancion
administrativa consistente en una AMONESTAQION PUBLICA, en términos de lo dispuesto 53
fraccion Il y 56 fraccion | de la Ley Federal de Responsabllldades de los Servidores Publicos, en
relacion con el numeral 75 de dicho ordenamiento. = o8

‘r
--- Misma que no resulta insuficiente ni excesiva para evntar que se susciten en el futuro conductas
como la aqui analizada, con la cual el ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ incumplié una
disposicion juridica relacionada con el servicio publlco.

--- Por lo anteriormente expuesto y fundado; es de acordarsé' )ase,

RESUELVE i

--- PRIMERO. Esta Contraloria Interna en Servicios de Salud Pablica’es competente para conocer,
iniciar, tramitar, y resolver el presente procedimiento administrativo d;saplmano en los términos
expuestos en el considerando primero de esta resolucion.

N

- SEGUNDO. El ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, ES ADMINISTRATIVAMENTE
RESPONSABLE por infringir [a exigencia prevista en el articulo 47, fraccion XX[I de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

-- TERCERO. Se impone al ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, una sancih: admmlstratlva
con5|stente en una AMONESTACION PUBLICA, en términos de lo dispuesto 53 fracaon II'y 56
fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de fos Servidores Pdblices, en relacién con el

numeral 75 de dicho ordenamiento.
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- CUARTO. Notifiquese la presente resolucion con fi rma autografa al ciudadano GABRIEL
HERNANDEZ PEREZ, para los efectos legales a que haya Iugar

-- QUINTO. Hagase del conocimiento al ciudadano GABRIEL HERNANDEZ PEREZ, que en pleno
respeto a sus Derechos Humanos y garantias, puede intefponer en contra de la presente resolucion
el medio de defensa previsto en la Ley de la Materia, es decir, que la presente resolucion puede ser
impugnada dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha en que surta efectos la
notificacion de la misma, a través del recurso de revocacion ante esta Contraloria Interna, o bien,
mediante Juicio de Nulidad ante el Tribunal de lo Contencmso Administrativo de la Ciudad de
México, esto, de conformidad con lo dispuesto . en el ariculo 93 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pliblicos.

--- SEXTO. Remitase testimonio de la presente resdIUCIon al superior jerarquico del responsable, a
efecto que tengan pleno conocimiento de la mlsma y gire las instrucciones necesarias para su
debido-cumplimiento, de acuerdo con lo que esupula la fraccion 1l del articulo 64 de Ja Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Piblicos, y/se dé cumplimiento en sus térmings, -—-—---—-

- SEPTIMO.Remitase testimonio de la presente résolu'cion al Director de Situacion Patrimonial de
|a Contraloria General de la Ciudad de México, par? los efectos legales conducentes en el ambito de
su respectwa competencia, de conformidad con IQ que establece el articulo 105-C fraccion il del
Reglamento Interior de fa Administracion Pablica del Distrito Federal.

- OCTAVO. Los datos personales recabados §eran protegidos, incorporados y tratados en el
Sistema de Datos Personales denominado “E)(PEBIENTES RELATIVOS A LAS QUEJAS Y
DENUNCIAS, PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS, PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DE RESPONSABILIDAD Y RECURSOS DE REVOCACION,
--SUSTANCIADOS POR LA CONTRALORIA INTERNA DE SERVICIOS DE SALUD PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL”, el cual tiene su fundamento ‘en los articulos 6 parrafo primero y segundo,
inciso A fraccion II; 14 primer parrafo; 16 parrafo Segundo; 108 parrafos primero y Ultimo; 109
fraccion 1l de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 2, 3 fraccion 1V, 47
fracciones 1 y IV, 57, 60, 61, 62, 64 fraccion |, 65, 66 '68, 71, 73 parrafo primero, 91 y 93 de la Ley
Federal de Responsablhdades de los Servidores PUb]___I_COS articulo 34 fracciones V, VII, VIII, XXVl y
XXX de la Ley Organica de la Administracién Publica c,[el Distrito Federal; articulos 7, 8, 9, 13, 14, 15,
40 y 42 de la Ley de Proteccion de Datos Personalesipara el Distrito Federal; articulos 4 fracciones
11, VI, VIIE XV, XVHL XIX, 10, 12 fracciones V y VI, 36, 38 fracciones | y 1V, 39, 44, 89, 91 y 94 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal; articulos 1, 3 fraccian
IX, 30 fracciones VI 'y VII, 31 al 40 de la Ley de AFChIVOS del Distrito Federal; Cddigo Federal de
Procedimientos Penales; articulos 1, 7 fraccion XIV, 28 fracciones 11}, y IV, 105 fracciones |, VI, VI,
(X y XVII, 105-A fracciones {, ll, Ill, IX'y Xlil, 105-B fracciones | y II, 110 fracciones I, {l1, VIl\, XIll,
XVIIL XX, XXVIH y XL 110 A fracciones I, 111, VI TX, X, XV, XXy XXV; 110 B fracciones [, IX,
XIy XII; 110 C fracciones |, I, VI 'y XXIV; 113 fracciones II, X, XI, XII, XVI, XXII, XXIlI, XXIV y XXV
del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; numerales 5, 10y 11 de los
Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal; articulo 15 del Estatuto
de Gobierno del Distrito Federal, y cuya finalidad es la formacion, integracion, sustanciacion vy
resolucion de los expedientes relativos a quejas y denuncias, procedimientos administrativos
disciplinarios, procedimientos administrativos de responsabilidad y recursos de revocacion que
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conoce fa Confraloria Interna. El uso de los datos personales que se recaban es exclusivamente
para la identificacion y ubicacion de las personas involucradas ylo interesadas en conocer los actos,
omisiones o conductas de los servidores pablicos y podran ser transmitidos a la Comision de
Derechos Humanos def Distrito Federal, para la Investigacion de presuntas violaciones a los
derechos humanos, al Instituto de Acceso a la: informacxon Publica y Proteccion de Datos Personales
del Distrito Federal, para la sustanciacién de recursos de revision, denuncias y procedimientos para
determinar el probable incumplimiento de la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito
Federal, a la Auditoria Superior de la Cludad de México, para el ejercicio de sus funciones de
fiscalizacion, a los Organos Jurisdiccionales, para la sustanciacion de los procesos jurisdiccionales
tramitados ante ellos, ademéas de otras transm|sxones previstas en la Ley de Proteccion de Datos
Personales para e} Distrito Federal. Datos que no podran ser difundidos sin su consentimiento
expreso, salvo las excepciones previstas en la Ley El responsable de los datos personales es el
Maestro Luis Carlos Arroyo Robles, Contralor Intemo en Servicios de Salud Pablica del Distrito
Federal; la direccion donde podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion, asi como la revocacion del consentlmler\t_o es en la Oficina de Informacion Publica de la
Contraloria General, ubicada en Av. Tiaxcoaque # 8;;Edificio Juana de Arco, Col. Centro, Delegacién
Cuauhtémoc, C.P. 06090, Ciudad de México.El tififar de los datos podra dirigirse al Insiituto de
Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal, donde recibira asesoria sobre los derechos que
tulela la Ley de Proteccién de Datos Personales parg el Distrito Federal al teléfono: 5636-4636;
correo electranico: datos.personales@infodf.org.mx o www mfodf org.mx.

-- NOVENO. Cumplimentado en sus términos, archlvese eI .expediente de cuenta como asunto total
y def nitivamente concluido y hdganse las anotaciones en Ies reglstros correspondientes. -----—--------

-- AS[ LO RESOLVIO Y FIRMA EL MAESTRO LUIS CARLOS ARROYO ROBLES, CONTRALOR

INTERNO EN SERVICIOS DE SALUD PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL (ahora CIUDAD DE
MEXICO).

NNLS/dpnr
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