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EXPEDIENTE; CVIEMS/D/0034/2016

RESOLUQION

Visto para resolver el prgocedl iento adminisirativo disciplinario
CI/IEMS/D/0034/2016, instruido eny contra; de la servidora publica C. ROCIO
ELIZABETH HIDALGO BONILLA Lide¥ Coordinador de Proyectos “B”
adscrito al Instituto de Educac:on Media Superior del Distrito Federal, con
Registro Federal de Contnbuyen}es por incumplimiento a
obligaciones inherentes a su cargo cFmo sefvidor pUblico; y, -—-==r=nrmmmrmmmnmmnnenes

S — RﬁESU%TANDO -------------------------------------

1.- Promocion de Responsabi!icf'@d gdmlmstrat:va Que mediante oficio
nimero CG/CHEMS/CA0O/253/2016 dgl diéc:ocho de marzo de dos mil dieciséis,
signado por el LIC. CESAR MARTINEZ FORRES, Contralor Interno del Instituto
de Educacion Media Superior del Distrito Federal, a través del cual informa que la
servidora publica C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLA, Lider
Coordinador de Proyectos “B” ads@iito al Instituto de Educacion Media
Superior del Distrito Federal, realizd dgforma extemporanea su Declaracion de
Intereses de conformidad al Primero de s Lineamientos para la presentacion de
ia Declaracion de Intereses y Manifestagin de no Conflicto de Intereses a cargo
:de las Personas Servidoras Publicas efela Administracion PUblica del Distrito
"iFederal documento que obra a fojas defa 2 15 de aulos.---r-mmmmmmemmmm s e
-‘x ‘é
'2.- Radicacion. El veintiocho de ma_r;zo %@ dos mil dieciséis, esta Autoridad
Administrativa emitid Acuerdo de Radjcaci % registrando el expediente bajo el
ﬂnumero CIAEMS/D/0034/2016, ordef ando¥;, practicar las investigaciones Y
“diligencias que fueran necesarias pafa co tatar la veracidad de los hechos

denunciados y en su caso incoar eI%Proce ienio Administrativo Disciplinario
correspondiente; proveido que obra a ﬁoja 16 y?? de actuacion@s.---mear=nmamrsmmeonmm-

-"‘,51"5»‘ S

3- Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administrativo. Que con fecha
veintocho de marzo de dos mil Hieciséis, e dictd acuerdo de inicio de
procedimiento administrativo discipling Ario en el qie se ordenod citar a la C. ROCIO
ELIZABETH HIDALGO BONILLA, ¢omo prob Ple responsable de los hechos
materia del presente, a efecto que compareciers, al desahogo de la audiencia
previsia en el articulo 64 fraccion | de la Ley Fede : | de Responsabitidades de los
Servidores Piblicos (foja 28 a la 34 de autos), formagl*dad gue se cumplio mediante
el oficio citatorio CG/CHEMS/QDR/275/2016 del 28 %e marzo de dos mil dieciséis,
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notificado personalmente a la €. ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLA, el
cuatro de abril del dos mil dieciséis (ijaS 36 a la 40 del expediente en que se
actua). mie

4.- Tramite del procedimiento admmlstratlvo disciplinario. Con fecha quince
de abril de dos mil dieciséis, tuvo verlﬂcatfvo [a audiencia de ley a que se refiere el
articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de Responsabllfdades de los Servidores
Publicos a la que comparecio la C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLA,
por su propio derecho, en la cual presento SU declaracion verbaimente de fecha
catorce de abril de dos mil dieciséis, of;reclendo pruebas y alegd lo que a su
derecho convino manera verbal, fojas de 4?»1 :a 47 de actuaciones.----

5.- Turno para resolucién. Que por corre\iponder al estado procesal de los autos
del expediente que nos ocupa, se turnaro'-_f_‘”ios mismos a la vista del suscrito para
dictar la resolucion que en derecho correspp!

Por lo expuesto es de considerarse; y

-CONSIERBERANDO

I. COMPETENCIA. Esta Contraloria Interh E en el Instituto de Educacion Media
Superior del Distrito Federal, dependlenteﬁ’ la Contraloria General del Distrito
" Federal, es competente para conocer, g;gnvestlgar iniciar, desahogar y resolver
= procedimientos administrativos dlSClpEmarlos sobre actos u omisiones de
servidores publicos adscritos ai Inshtutg}de Ec{,ucamon Media Superior del Distrito
Federal, que pudieran afectar la Iegahdad E;onradez lealtad, imparcialidad vy
- eficiencia que deben observar en su,,,:empleo%cargo 0 comision, de los cuales
tenga conocimiento por cualquier medlo pé?a determinar, en su caso, las
sanciones que correspondan en Ios*‘termmos de la ley de la materia, ello de
conformidad con lo dispuesto por Ios@rhculos 14;; 516, 108 primer y ultimo parrafos
y 109 fraccion lii de ia Constitucion F’olltlca de Ioél Estados Unidos Mexicanos; 1°,
fracciones | a 1V, 2°, 3° fraccion 1V,; (46 47, 48, 4&‘5\ 57, 60, 64 fraccion Il, 65, 68 y
92 segundo parrafo, de la Ley Federal de Respépsablhdades de los Servidores
Publicos; 34, fraccion XXVi de 1a Ley Organica de:,la Administracion Publica del
Distrito Federal; 7°, fraccion XIV*% numeral 8, y 1#1,3 fracciones X y XXV dei
Reglamento Interior de la Admnmsﬁracnon Publica del @stnto Federal. -~-e---urmmvuemm

I.- FIJACION DE LA RESPONSABILIDAD AT%;IBUDA AL SERVIDOR
PUBLICO. Por razon de método, se procede a fijar la cgnducta irregular que le fue
atribuida a la €. ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONIELA y la cual sera materia
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de estudio en la presente Resolucion. Resulta itustrativa la tesis 1.7°.A.672 A que
fuera publicada en la pagina 1638 del Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, Tomo XXX, diciembre de 2009.

“"RESPONSABILIDADES DE LQOS SERVIDORES PUfBUCOS LA CONDUCTA ATRIBUIDA EN EL
CITATORIO PARA LA AUDIENCIA DE LEY A QUE AEUDE LA FRACCION | DEL ARTICULD 64 DE LA
LEY FEDERAL RELATIVA, NO PUEDE SER MODIFIGADA £N LA RESOLUCION QUE PONGA FIN AL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPUNARIO ﬁa fraccidn | del articuio 64 de la Ley
Federal de Responsaobilidades de los Serwdore.s Pitblicos prevé lo garantic de gudiencia,
conforme a fa cual todo gobernado tiene derecho frente a las autoridades administrativas y
judiciales a que se le otorgue oportunidad de defenswpor medio del ofrecimiento de pruebas y
formulacion de olegatos en los cosos en que pueda verse afectada su esfera juridica. Asi, la
autoridad en el procedimiento administrativo ﬁc! 'sponsabrhdades debe salvaguardar las
formalidades esenciales del procedimiento, perinitiéndo ol incoado recabar y preparar las
pruebas y alegatos necesarios para su defensa orf el fin de desvirtuar lo actuacion que al
instruirse el citado procedimiento se le imputo. i £sas condiciones, la canducta atribuida al
servidor publico en el citatoria para la audienciaifeiley o que alude lo sefialada fraccidn {, no
puede ser modificada en la resolucidn que BBhgo fin ol procedimiento administrativa

Tt
disciplinario, para sancionario por ung diversa, p rue al hacerio se soslayarian las indicadas
formalidodes, en tanto que no se brindaria al parifgular la aportunidad de defensa, al no existir
rocedimiento, que es el que lo motive, vy el

un vinculo entre el proceder atribuido af iniciar et

reprochado en la determingcion con que con" e, por lo gue, en toda caso, ol advertir

elementas que impliquen una nueva responsdﬁr{?u’ad o cargo del presunta responsable, la
choai

autoridad estd focultada para ordenor la pré‘c iga de investigociones y citarlo paro otra

audiencia, a efecto de juzgarlo con res,oectof nueva conducta irregular advertida, de

coenformidad con la fraccidn ifl del invocada prq fel 5

U I

. La%conducta que se le atribuye %1 e_g procedimiento a la C. Rocio
ABETH HIDALGO BONILLA, se ﬂé'zo cqins.'sttr basicamente en:

Se Inﬂere responsabilidad admmlstratL comef%da por el presunto responsable la
C. ROCIO ELIZABETH HIDALG_ BONILLA ; leer Coordmador de

Distrito Federal, debido a que"‘
Declaracién y Manifestacion de No @gnflicto de Inﬁereses a Cargo de las Personas
Servidoras Publicas de la Admlnlst;;’CIOI’] Publica d"gl Distrito Federal, en razdn de
que la servidora publica la reallz__\i;fuera del plaze establecido, ya que estaba
obligado a presentarla dentro ¢ge los 30 dlasggaturales a su ingreso al
servicio publico, conforme a lgfdeterminado en g Politica Quinta y el articulo

Tercero Transitorio del ACUER,__ :

GLE RIGEN EL SERVICIO
DE CONFLICTO DE

[EMS

o Contraloria Genaral del Distrito Federal

Direcciorideneral de Contraiorias internas en Entidades
. Direccidn de Gentralorias en Entidades “B”

Contrajoria lnterna_’fgn el instituto de Educacidon Media Superior

Av. Division del Norte, No. 906, 5° Piso, col. Marvarte Poniente,

Del. Benito Judrez, C.P. §3020, Tel/Fax 5636 2500 Ext. 501, 502 y 503

PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS @
PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA
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INTERESES, emitido por el Jefe de Gobier, 10 del Distrito Federal, publicado en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de mayo de 2015; asi como en el articulo
Primer Transitorio de los LJNEAMIENTO$ PARA LA PRESENTACION DE
DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE
INTERESES A CARGO DE LAS PERSONA@S SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DtSTRIT{O FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE
SE SENALAN, emitido por el Contralqr Genegral del Distrito Federal, publicado en
la Gaceta Oficial del Distrito Federal gl 23 dé julio de 2015; con lo cual se adecua
el incumplimiento del presunto resg“onsabie a lo dispuesto en el articulo 47
fraccion XX!l de la Ley Federal de Responsabahdades de los Servidores Publicos,
asi como al Principio de Legalidad gue r:ge a la Administracion Publica, que
. alude el primer parrafc del articulo 47 de Ia.g]_ey Federal citada, precepto legal que

senala: i i
fa
“Articulo 47.- “Todo servidor publica tendrd%as s;gu.'entes obligaciones, para salvaguardar I
legalidad, hanrgdez, leoitod, imporcialidad¥y #ficiencio que deben ser abservodos en el
desempeiia de su empleo, cargo o ca ,rc?n y cuyo incumplimiento dard lugar al
procedimienta y a las sanciones que correspal ‘dn sin perjuicio de sus derechos Iobora!es asf
o camo de fas narmas especificas que al respect_}yan el servicia de las fuerzas armadgs...

, Lo anterlor en razén de que los serwdor publicos solo se encuentran facultados
para hacer lo que la Ley les permite y”?i!_;en de cumplir cabal y estrictamente lo
" que ésta les ordena, en beneficio deflatcolectividad, porque a la sociedad le
. interesa que los servidores publicos ustffgn sus actos a ta Ley, en el presente
-icaso no ocurrio asi, toda vez que‘; la iC ROCIO ELIZABETH HIDALGO
BONILLA, Lider Coordinador de Proyectos “B” adscrito al Instituto de
Educacmn Media Superior del Dt§trlto Federal debido a que presento de
~‘manera extemporinea su Declaraaon y Manlfestaaon de No Conflicto de
. Intereses a Cargo de las Personas Se‘rvndoras Publlcas de la Administracion Piblica
del Distrito Federal, en razén de qhe la servrdora publica la realizé fuera del
plazo establecido, ya que estaba d‘bllgado a presentar!a dentro de los 30 dias
naturales a su ingreso al serwc;:b ptblico, cqnforme alo determinado en a la
Politica Quinta del ACUERDO K@R EL QUE 'SE FIJAN LAS POLITICAS DE
ACTUACION DE LAS PERS@NAS SERVI[;)ORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO “*FEDERAL QUE SENALAN,
PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS’ QUE RIGEN EL SERVICIO
PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTEN IA DE CONFLICTO DE
INTERESES en su apartado PRIMERO de fos gINEAMIENTOS PARA LA
PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESL?S Y MANIFESTACION DE
NO CONFLICTO DE |INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS
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SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN: “publicados en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal el 23 de julio de ;2015‘,, emitido por el Contralor
General del Distrito Federal, publicado en la Gagéta Ofibjal del Distrito Federal el
23 de julio de 2015; originandose con la condugta de |a% ROCIO ELIZABETH
HIDALGO BONILLA, ¢l presunto mcumplrmlenio al Prm%lplo de Legalidad que
rige el Servicio Publico. i g

En ese sentido, C. ROCIO ELIZABETH; HIDAL 30 BONILLA, Lider
Coordinador de Proyectos “B” adscrito al 3‘Instltut " de Educacion Media
Superior del Distrito Federal, presuntamente infrin -IO la fraccion XXI del
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades deglos Servidores Publicos,
que establece como obligacion de los servrdores,pubhco% Ia siguiente:

S

‘)i

“..XXIl.- Abstenerse de cualguier acto u omision que@nphq mcqmphm:ento de cualquier

Z:\ \ dJSpOS.'C.'On Juridica relacionada con el servicio pubirc%
fD:Ghé hipétesis normativa en la especie SE
ﬁ respﬁj\sable la C. ROCIO ELIZABETH wALGO BONILLA, Lider

ij_i_’,_ ord ghstituto de Educacion Media
_.,.»Supe,rlor del Distrito Federal, ai incumplir u '~d|sposmlon jurldlca reiac:onada

L= *con egrfserwmo publ[co como lo es o establecn_ “

INTERESES, emitido por el Jefe de Gobferno de *Distrito Federal, pubilcado en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el 2?» ' di

“Quinta.- DECLARACION DE INTERESE?' Toda las peEsonas servidoras publicas de la
Administracion Piblica del Distrito Fedey * rque acupen puestos de estructura u homdélogos por
funciones, ingresos o contraprestacione@solvo el persanal%ie bose, conforme a los farmatos,
plazos, mecanismos y demds formah( es gue estab!ezc? la Contraloria General, deberdn
declaror las relociones pasodas, pregiites o potenciales cq;n personas fisicas o morales, de
cardcter fomiliar, profesionagl, persi dal, labaral, o de .e:zggoc:as incluyendo los socios,
directivas, accionistas, adm.'mstrad's comisarias y demg s personal responsoble de sus
pracesas de ventas, comerc:ahzacrﬁ relaciones publicas oi similares, susceptibles de ser
favarecidos, beneficiadas, adjudrcadas can mativo del ejercrsfo de los atribucianes gue les
confieren las ordenumientas juridicos y odministrativos. gameen deberd declarar lo

2
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carrespandiente al canyuge, a la persana can..qu:en vive en cancubinata, en saciedad en

canvivencio o dependiente ecanamica.” :r' \
{1
“TRANSITORIOS H E
o
“Primerq... !

La persana que ingrese @ un puesta de estéucturo;'u hamdaloga deberd presentar declaracion
de intereses dentra de fas 30 dios naturales su infreso al servicia publica...”
ii

De igual forma, ia omisién despiegadg pomla C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO
BONILLA, en la fecha de los hechog del reproche administrativo y durante su
desempefio con la categoria de Lider § ocffl‘dlnador de Proyectos "B"” adscrito
al Instituto de Educacion Media Superior del Distrito Federal, contravino e}
Segundo de los LINEAMIENTOS PARA LA'PRESENTACION DE DECLARACION
DE INTERESES Y MANIFESTACION@D’E NO CONFLICTO DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DIS_.'ARITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE
SE SENALAN, emitidos por el C. § ontralor General del Distrito Federal,
publicados en la Gaceta Oficial del D:s%\lto Federal el 23 de julio de 2015, en el
-« que se establecio textualmente que:

~ “Primero.- Carrespande g todas las persanaf -,seri;;doras publicas de la Administracian Publico
_del Distrita Federal que ocupen puestas derfstrucg‘ura u hamdlagas por funciones, ingresos a
- cahtraprestacianes, presentar durante eht*nes a‘% mayc de cada afio ung Declargcidn de
 Intereses a efecta de manifestar sus re!a;ranes pqsadas presentes o futuras can persanas
fisicas a marales, de cardcter familiar, prdfesmna:‘ personul labaral, y de negacias; que can
mativa del efercicia de las atribucianes’ que les canﬁeren las ardenamientas juridicos y
administrativas, puedan ser favarecﬁias beneﬂaadas adjudicadas con cantratas,

cancesianes, permisas y demds procedu‘rirentas y actos.?
ik
5 P

La persona gue ingrese a un puesta d@?estructum u hamalaga deberd presentar declarqcion
de intereses dentra de las 30 dias na tug Gles a su ingreso a!-‘-serwcra publico. Cuanda la persona
servidara publica se separe del emp!‘:, carga a camrsrany vuelva g incarpararse al servicia
publico, deberd presentar una nuevd declaramon de rnteré'ses de ingresa si ha transcurrida
mas de 365 dias naturales al de su saracran EL

o

Asi las cosas, la C. ROC %-{0 ELIZABETH FiIDALGO BONILLA, Lider
Coordinador de Proyectos IB” adscrito al Instituto de Educacion Media
Superior del Distrito Fedefal, transgredio las d:sposmlones Juridicas antes
mencionadas toda vez que afin y cuando estaba obligado, presenté de manera
extemporanea su Declaracién y Manifestacion de Né‘; Conflicto de Intereses a
Cargo de las Personas Servidoras Plblicas de la Administraaon Pablica del Distrito
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Federal, en razon de que la servidora pUblica la realizé fuera del plazo
establecido, ya que estaba obligado a presentarla dentro de los 30 dias
naturales a su ingreso al servicio giblico, no obstante que causé alta a partir
del primero de enero de dos mil dueu;ets presentandola el diez de febrero de dos
mil dieciséis, es decir, la realizé fuera d?l plazo establecido. -

lll.- PRECISION DE LOS ELEMENT? %MATERIA DE ESTUDIO. Con la finalidad
de resolver si C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLA, Lider Coordinador
de Proyectos "B” adscrito al In ithto de Educacion Media Superior del
Distrito Federal, es responsable defa falta que se le imputa, esta autoridad
procede al andlisis de los siguientes e&egfnentos

b
. 1. Que la C. ROCIO ELIZABETH:; HIDALGO BONILLA, Lider Coordinador
de Proyectos "B” adscrito al#nstituto de Educacién Media Superior
del Distrito Federal, se desefrbeniaba como servidor publico en la época
de los hechos denunciados co _’“’"'lrregulares

2. La existencia de la conducta I’i; uida a la servidora publica la C. ROCIO
e ELIZABETH HIDALGO BON LEA, Lider Coordinador de Proyectos
HET “B” adscrito al Instituto de Ed‘ucacmn Media Superior del Distrito
ederal, que con dicha condutta ihaya violentado el marco normativo que
Fﬁ;sufta aplicable y que ello conétjtuya una violacion a alguna de las
2 obligaciones establecidas efr el .;artlculo 47 de la lLey Federal de

> Responsabilidades de los Sery doreg‘Pubhcos
.4 plena responsabilidad a mlnlstrémva de la C. ROCIO ELIZABETH
- HIDALGO BONILLA, Lider F‘-ﬁoordlﬁ@dor de Proyectos "B” adscrito al
~ Instituto de Educacién Média Superior del Distrito Federal, en el
e incumplimiento a algunas de%;as obhgaglones establecidas en el articulo 47
.. de la Ley Federal de Respon_.labihdades de los Servidores Plblicos. --——-—-—---

deas
e;-

V.- DEMOSTRACION DE LA C,:"}__IDAD DE $ERVIDOR PUBLICO DE la C.
ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLA, Lider Coordinador de Proyectos
"B” adscrito al Instituto dei*Educacién ﬁdedla Superior del Distrito
Federal. Por o que hace al f’_j‘rrmero de Ios; elementos precisados en el
considerando anterior, en autos q?do debldamente demostrado que la C. ROCiO
ELIZABETH HIDALGO BONIL A si tenia la cajidad de servidor publico al
momento en que acontecid la lrrégularidad adm:ms*tratlva que se le atribuye al
desempenarse como Lider Co%rdlnador de Prdyectos “B” adscrito al
Instituto de Educaciéon Media Superior del Distrito Federal, conclusion a la
que llega este Resolutor de la valoracion conjunta de las SIguientes pruebas
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Documental Publica, consistente en copia certificada del NOMBRAMIENTO, a
través del cual el Mtro. Ulises Lara Lopez, emitié nombramiento a favor de la C.
ROCIO ELIZABETH HIDALGO BON [LLA, como Lider Coordinador de
Proyectos “B”, adscrito al Instituto deiBducacion Media Superior del Distrito
Federal, a partir del 01 de enero de 2015;imismo que obra en el expediente en

que se actia (foja 15 de autos).

Documental publica que goza de valer tarobator!o pleno en términos de lo
dispuesto por los articuios 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos
Penales, de aplicacion supletoria a ia Légyﬁ:ederal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos en términos del aI'tICI:%]OLﬂS de este dltimo ordenamiento.

o >t
4

Desprendiéndose de la documental menciphiada el NOMBRAMIENTO, a través del
cual el Mtro. Ulises Lara Lopez, emitio é@mbramlento a favor de la €. ROCIO

ELIZABETH HIDALGO BONILLA, comp Lider Coordinador de Proyectos
_."B”, adscrito al Instituto de Educacion Mfla Superior del Distrito Federal, a partir
‘del 01 de enero de 2015.

Robustece lo anterior lo manifestado p(fr 1a C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO
BONILLA, en la Audiencia de Ley venflq@dg el quince de abril de dos mil dieciséis
(FOJas dela 41 a la 47 de actuaciones) eﬁ déinde expresd lo siguiente:
5 ’«
i
“..No la realicé en tiempo y forma debido o gue el gstema no me dejaba entrar, pero no fue
con ninguna intencicn de dofo o consecuiﬁaa algiina. Sin embargo, fa presente en ef dig
catorce de febrero de dos mif diecisgis, co prometr%,ndome que las siguientes declaraciones
las realizaré en tiempo y forma y exhibo coﬁ?o pruebas wde mi parte 1.- DOCUMENTAL PUBLICA
CONSISTENTE EN EL ACUSE DE RECIBO E CTRDNJ‘C . DE LA DECLARACION DE INTERESES,

siendo toda lo gue deseo manifestar...” u%‘

Declaracion que es valorada en calﬂdad de md;c:lo en términos de los articulos
285, 286, y 290 del Cédigo Federa%l de Procedigmentos Penales, supletorio en
términos del diverso 45 de la Ley Feﬁeraf de Respansab:hdades de los Servidores

Publicos. e

a3 -
-ﬁ

Eilo, por tratarse de man:festacloﬁies unilaterales dé la C. ROCIO ELIZABETH
HIDALGO BONILLA, cuya apreciacion concater‘lada con la documental
anteriormente mencionada, permrte concluir que efectivamente este reconocio
expresamente que en el tfempo de los hechos que se Fe lmputan desempefio las
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funciones de Lider Coordinador de Proyectos “B”, adscrito al Instituto de
Educacion Media Superior del DistritogFaderal ---------r-mmreememne- -

V.- EXISTENCIA DE LA IRREGU}{ARIBAD ADMINISTRATIVA. Una vez que
quedd plenamente acreditada la calidadide servidora publico de la C. ROCIO
ELIZABETH HIDALGO BONILL grocede al estudio del segundo de los
supuestos mencionados en ei gConsrrﬁderando TERCERO, consistente en
determinar la existencia de la co@ductaﬁ atribuida al servidor publico, que con
dicha conducta haya violentado eiimarc:é normativo que resulta aplicable y que
ello constituya el incumplimiento a Iguna de las obligaciones establecidas en el
articulo 47 de la Ley Federal de Re%onéabmdades de los Servidores Publicos.

En ese orden de ideas, a efecto de gletérmmar la existencia de la responsabilidad
administrativa atribuida al servidor 'u ‘co con motivo de la conducta que se le
lmputa se hace necesario establec‘ rimeramente, si C. ROCIO ELIZABETH
loordinador de Proyectos “B”, adscrito al
5:.;_ Distrito Federal a partir del 01 de enero

»‘,' I

:%5 DE ACTUACION DE LAS PERS ,"‘AS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA

-y ADMINISTRACION PUBLICA D ‘
T PARA CUMPLIR LOS VALORES fY Pi?INCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO
3 LA;. EXISTENCIA DE CONFLICTO DE

P ICO Y PARA PREVENIl}
e&f ERESES en su apartado PR

MERQ de los LINEAMIENTOS PARA LA
PRESENTACION DE DECLARAGION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE
NO CONFLICTO DE INTE#SES /f‘, CARGO DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE I# ADMINI&'[RACION PUBLICA DEL DISTRITO

FEDERAL Y HOMOLOGOS QE SE SEA{ALAN publicados en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal el 23

de julio de '2015

5
En el expediente en que se ac, obran los s;gu ntes medios de prueba:

[:

1.- Copia certificada del NO!\&x ayes del cual el Mtro. Ulises Lara
Lopez, emitio nombramient@?a favor de la C. CIO ELIZABETH HIDALGO
BONILLA, como Lider Cq,prdmador de Proyeﬁ s "B”, adscrito al Instituto de
Educacién Media Superior del Distrito Federal, a partir del 01 de enero de 2015;

Documental puoblica que goza de valor probatorloéi pleno en términos de lo
dispuesto por los articulos 280, 281 y 290 del Cédigo’ rFederaI de F’rocedamlentos eA”
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Penales, de aplicacidon supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos en términos del articulo 45 de este Gltimo ordenamiento.

Desprendiéndose de la valoracion a | ocumental mencionada del a través del
cual el Mtro. Ulises Lara Lopez, em,lf”o Aombramiento a favor de la C. ROCIO
ELIZABETH HIDALGO BONILLAscomb Lider Coordinador de Proyectos
“B”, adscrito al Instituto de Educacié ﬂ Medla Superior del Distrito Federal, a partir
del primero de enero de dos mil d@case@f mismo que obra en el expediente en
gue se actua (foja 15 de autos); d%lo que se diserta que es servidor publico del
Instituto de Educacion Media Supetior def Distrito Federal y que ocupa el puesto
de Lider Coordinador de Proy Ctos é‘B" adscrito al Instituto de Educacion
Media Superior del Distrito Feder.fl a partlr del primero de enero de dos mil
dieciséis; estaba obligado a presentar si declaracion de intereses dentro de
los 30 dias naturales a su mgre%a aky iservicio publico, conforme a la Politica

. Quinta del ACUERDO POR EL Q“UE SE FIJAN LAS POLITICAS DE
"'-"ACTUACION DE LAS PERSONAS:

SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
N%NISTRACION PUBLICA DEI,’. -"ISTRITO FEDERAL QUE SENALAN,

CUMPLIR LOS VALORES ! SJRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO
PUBLICO Y PARA PREVENIR JJA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE
INTERESES en su apartado _;_".5" O de los LINEAMIENTOS PARA LA

ENTACION DE DECLARACIO M 'DE INTERESES Y MANIFESTACION DE
M%//SCONFLICTO DE INTERES.‘- A CARGO DE LAS PERSONAS
FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE:§ i
Oficial del Distrito Federal el 23 dejj uh% de 2015.

EMS§C’AOI25312016 del dieciocho de marzo
ESAR MARTINEZ TORRES Contralor
sperior del Distrito Federal, hace del

2.- Original del oficio nimero CG/CJ
de dos mil dieciséis, emitido por el
Interno del Instituto de Educacién v edla
conocCimiento que la servidora ﬁabhca , ROCIO ELIZABETH HIDALGO
BONILLA, Lider Coordinador dé Proyectos “B” adscrito al Instituto de
Educacién Media Superior del B'j’strlto Fegeral, causo posibles infracciones a
lo dispuesto por el articulo 47, e la Ley Feileral de Responsabilidades de los
Servidores PUblicos, en sus fraccidll XXII; lo antgrior al no dar cabal cumplimiento
a lo dispuesto en los Lineamightos para la¥

% Presentacion de Declaracion y
Manifestacion de No Conflicto d§ Intereses a C3

Zrgo de las Personas Servidoras
Publicas de la Administraciond Piblica del Distrq;o Federal, en su apartado
PRIMERO que sefala "...La persona que mgreseg un puesto de estructura
u homdlogo deberd presentar declaracion de mtereses dentro de los 30
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dias naturales a su ingreso al servici ptiblica conforme a las formalidades
sefaladas en los presentes Llneamlentog‘én razén de que la servidora pubhca
presentd extemporaneamente la declaraq”on de referencia, ya que éste causo alta
a partir del primero de enero de dos mtl dletlse:s presentando la Declaracion vy
Manifestacion de No Conflicto de Intereses el dia diez de febrero de dos mil
dieciséis, documento que obra a fojas deia 01 é 15 de autos.
2 -§-

Documental publica a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad
en lo dispuesto en los articulos 280 y 281 del @odlgo Federal de Procedimientos
Penales, de aplicacion supletoria a la Ley Fed%ral de Responsabilidades de los
Servidores Publicos.

ST

i? l\‘
Probanza de la que de su valoracion seudespg’éande que el servidor publico la C.
ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLAZ'como Lider Coordinador de
Proyectos “B”, adscrito al Instituto deiEdugamon Media Superior del Distrito

Federal, presentd con fecha su Declaracidgn dglntereses segun se aprecia y que

M_{:-@ ra en las retaciones adjuntas al oficio d% megitlto

é o 4 '5 ey ¥

M g‘ A

w3 deF oficio CG/CIIEMS/CAO/O-157/2016

f,;‘jg de fegha veintidds de febrero de dos mil d{ :‘frs is, suscrito por la C.P. Guillermina
é"i Apar' |o Sanchez Entonces Contralora Int { en el Instituto de Educacion Media,
# Director de Situacion Patrimonial de

* la, u‘ecc:on Generai de Asuntos Juridicos §¥Responsabilidades de la Contraloria

@erﬁeral del Distrito Federal, docume_r;t:' que corre agregado a foja 07 de
) /a’ctuamones

ETs

Documental plblica a la que se le otor vaior probatorio pleno de conformidad
en lo dispuesto en los articulos 280 *281 de} Codigo Federal de Procedimientos
Penales, de aplicacion supletoria a"' Ley F@derai de Responsabilidades de los
Servidores Publicos. Probanza de Iajﬁ[.le de si.valoracion se acredita que el titular
del Organo de Control interno en*éf Instituto: ‘de Educacién Media Superior del
Distrito Federal, solicitd al titular ,§ la Dlreccjbn de Situacion Patrimonial de la
Contraloria General del Distrito B&deral mformgra si la C. ROCIO ELIZABETH
HIDALGO BONILLA present6 d Vclarar;ion de mtereses y que en caso afirmativo
se proporcionara la documentacf n que acred;tarrg tal aserto e inclusive reflejara la

fecha de presentacion.

.-y =
4.- Copia certificada de! Oficio €G/DGAJR/DSP/ 07]4/2016 de fecha dos de marzo
de dos mil dieciséis, dirigido & la C.P. Gu;llermma*rApancuo Sanchez, Entonces

%
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Contralora Interna en el Instituto de Educacion Media, emitido por el Lic. Miguel
Angel Morales Herrera, Director de Situffion Patrimonial de la Direccion General
de Asuntos Juridicos y Responsabilad?des de la Contraloria Generai del Distrito
Federal, documento que corre agregad: de‘fc)ja 08 de actuaciones.
Documental plblica a ia que se le ototga va{or probatorio pleno de conformidad en
lo dispuesto en los articulos 280 y 281 dei Codigo Federal de Procedimientos
Penales, de aplicacion supletoria a la‘ Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos. Documental de Ia que de su valoracién se desprende que el
titular de la Direccion de Situacion Patnmonlal de la Contraloria General del
Distrito Federal, informa que respecto* de la C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO
. BONILLA se encontro registro que acr%dita que presentd declaracion de intereses
con fecha diez de febrero de dos mil dleplsefs

5.- Copia certificada del oficio nimero 1 /IEMS/DAD/O-122/2016 de fecha doce
-~ de febrero de dos mil dieciséis, signadé’

por la C. Maria de Lourdes Balandrano
H Arias, Directora de Administracion, medgnte el cual envia cuadro descriptivo que
'R contiene area de adscripcion, nombre, guesto entre los que se encuentra la C.
3"‘ ROCIO ELIZABETH HIDALGO BON-,;'*’ A, documentacion que obra en copia
cert!ftcada de fojas 04 a 06 de actuacion

6.- Cop!a certificada del oficio num%ro%SEIIEMSIDADISRHIOI060312016 del
primero de marzo de dos mil d:ec:se|§ sugnado por la Lic. Silvia Valdés Lépez,
Subdirectora de Recursos Humanos de! Instituto de Educacion Media Superior del
Distrito Federal, mediante el cual infol mo io§ oficios de instruccion de movimiento
de personal documentacion que obra%a foja 1@ de actuaciones.
g'

Documentales puablicas a las que “se les =ptorga valor probatorio pleno de
. conformidad en lo dispuesto en lo§" articulos ‘280 y 281 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, de a icacmn supjetona a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Serwdorgs Pudbiicos. ’,.

Documentales que en forma conj 'jnta y exhaustiva valoracion se acredita que el
cargo que ostenta la C. ROCip ELIZABETH [;iIDALGO BONILLA, al ser
superior al salario del puesto ma$ bajo por estructurg, es homologo por ingresos o
contraprestaciones a personal estructura, y por’ tgnto era sujeto obligado a
presentar su declaracion y manit‘@stacnon de No Conﬂlczto de intereses dentro de
los 30 dias naturales a su ingreso al servicio publlco, ;conforme a lo
dispuesto en los Lineamientos para la Presentacion de Declarauon y Manifestacién

&
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de No Conflicto de Intereses a Cargg, de las Personas Servidoras Plblicas de la
Admlnlstrauon Publica del Distrito Fedéra! en su apartado PRIMERO que senala
..La persona que ingrese a un"‘puesto de estructura u homologo debera
presentar declaracion de mterése.# dentro de los 30 dias naturales a su
ingreso al servicio piiblico”, %
En razén de lo anteriormente senéladoy esta autoridad advierte que la C. ROCIO
ELIZABETH HIDALGO BONILgA %ider Coordinador de Proyectos “B”
adscrito al Instituto de Educa¢ioniMedia Superior del Distrito Federal, a
partir del dos de octubre incurrié e 5} regponsabilidad administrativa por contravenir
lo dispuesto en el articulo 47 fr@ccgz fraccion XXl de la Ley Federal de

s> T

Responsabilidades de los Servidorgs Eiblicos, precepto legal que sefiala:

“..Articulo 47.- Todo servidor puiblico tg o’gr-r las siguientes obligaciones, para salvaguardar la
legalidad, hanradez, lealtad, fmparaag ad y eficiencia que deben ser observadas en el
desempefioc de su empleo, cargo o Vcﬁmfsmn ¥y cuyo incumplimiento dard lugar al
procedimiento y a las sancianes gue cor"f_,spono’an sin dafio de sus derechos laborales, asi

como de las normas especificas que al resggcto rijan en el servicio de las fuerzas armadas:

: aciéon que se sustenta en el Sffjpgdesto que el puesto que ostenta la C.
R CIO ELIZABETH HIDALGO B@NI’LLA conforme al NOMBRAMIENTO, a
,,ﬂ /traves del cual el Mtro. Ulises Lara ?iopez, emitid nombramiento a favor de la C.
ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLA, como Lider Coordinador de
Proyectos “B“, adscrito al Instltutﬁ de Egucamon Media Superior del Distrito
Federal, a partir del 01 de enero de 2015; qgnsmo gque obra en el expediente en
que se actua (foja 15 de autos)ﬁ le co:ffresponde la presentacion de la
declaracion de intereses conforme a la Pdlitica Quinta del ACUERDO POR
EL QUE SE FIJAN LAS POLITléAS DE A(%TUACION DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRAQION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL QUE SENALAN, PAR@‘ CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS
QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLIGO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE
CONFLICTO DE INTERESES puplicado en laiGaceta Oficial del Distrito
Federal el 27 de mayo de 2015, por lo que tenia Ia obligacion de declarar las
relaciones pasadas, presentes o p:;‘ten(:lales con personas fisicas o morales, de
caracter familiar, profesional, persénal, laboral, o de’ negocios, incluyendo los
socios, directivos, accionistas, administradores, comisarios y demas personal
responsable de sus procesos de ventas, comercializacion, relaciones publicas o
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similares, susceptibles de ser favorecidos, beneficiados, adjudicados con motivo
del ejercicio de las atribuciones que les confieren los ordenamientos juridicos y
administrativos; lo correspondiente al cdnyuge, a la persona con quien vive en
concubinato, en sociedad en convivepcia o dependiente economico, conforme a
los formatos, plazos, mecamsmos:y demas formalidades que determine la
Contraloria General del Distrito Federal@ en correlacion con el articulo Tercero
Transitorio del Acuerdo en comentg y Ségundo Transitorio de los Lineamientos
aludidos que disponen que dicha deciardcion de intereses prevista en la citada
Poiitica Quinta, en primera ocasnon debro presentarse en el mes de agosto de
2015; obligaciones que inobservd gl mcéado en razon que omitié presentar su
Declaracion de Intereses en el me§g aludlé:lo como se acreditd con oficio nimero
CG/CHEMS/CAQ/O-157/2016 de fecha dleCIOChO de febrero de dos mil dieciséis,
signado por el Lic. Miguel Angql Mgrales Herrera, Director de Situacion
Patrimonial de la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de
la Contralona General del Distrito edezal por el cual informo respecto a la C.
ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLA, que se encontro registro que acredita
que presentd declaracion de lnteresg ton fecha diez de febrero de dos mil

" Servidores Publicos, que establece comit
siguiente:

"..XXil.- Abstenerse de cualgquier acto u qmjs:o ,;._que Jmphque incumplimiento de cualquier

disposicion juridica relacionada con el serwdro pubhgo

,__f‘ —'»;i-
Dicha hipotesis normativa en la GSpeme s,e vio infringida por el presunto
responsable, la C. ROCIO ELIZA&ETH HII?ALGO BONILLA, como Lider
Coordinador de Proyectos “B”,«;adscruto al. Instituto de Educacion Media
Superior del Distrito Federal, a partlbi{del primero: qe enero de dos mil dieciséis, al
incumplir una disposicién juridica reiac:onada comiel servicio publico, como lo es
lo establecido en |la Politica Quinta '7"“ ‘el articulo Teréero Transitorio del ACUERDO
POR EL QUE SE FIJAN LAS POL| _"ICAS DE ACTLP CION DE LAS PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ..DMINISTRACIOQI PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA CUMPLIR LO ’g\VALORES Y PRINCIPIOS
QUE RIGEN EL SERVICIO PUB@CO Y PARA PREVE[\HR LA EXISTENCIA DE
CONFLICTO DE INTERESES, éhmitido por el Jefe de Gobierno del Distrito
Federal, publicado en la Gaceta JOficial del Distrito Fedqral el 27 de mayo de
2015, que establecen: 3 e
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“Quinta.- DECLARACION DE INTERESES.- Toda las personas servidoras publicas de la
Administracidn Publica del Distrito Fed?rai que ocupen puestas de estructura u hamdlogas par
funcicnes, ingresas a contraprestacigfies gulvo el persanal de base, conforme a los farmatos,
plazas, mecanismas y demds forma]fdade;s gue establezca lo Cantralaria General, deberén
declarar las relacianes pasadas, p esentes’ 0 patenciales con persanas fisicas o marales, de
cardacter familiar, profesignal, pe?sanal laborai a de negacios, incluyenda las socios,
directives, accianistas, admm;straéares com.'sarros y demds personal responsable de sus
procesas de ventas, camerc;ahzaqan reiaciones publicas o similares, susceptibles de ser
favarecidas, beneficiadas, ad;udfcgdos can -;%anva del efercicia de las atribucianes que les
canfieren las ardenamientos jurlg.'cos y ‘Bdministrativos. También deberd declarar Io
correspandiente al cdnyuge, o la Persono can quien vive en cancubinatoe, en saciedad en
convivencia a dependiente ECUnGmICp “’

“TRANSITORIOS

TERCERO La Declaracidn de Interese;; a que.,_Se refiere la Palitica Quinta deberd presentarse
en esta primera ocasion, en el mes }@‘ﬁ agagt‘o de 2015 canforme a los formatos, plazos,
mecanismas y demds formalidades quég?enal <4 Contraloria General...”
ﬂ*
‘De igual forma, la conducta despleg@d por la'C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO
“BONILLA, en la fecha de los hechb de reproche administrativo y durante su
' desempeno con la categoria Lider G ,_,p"rdlnador de Proyectos “B”, adscrito al
- Instituto de Educacion Media Superiofgdel Distrito Federal, contravino el Primero,
“parrafo segundo y Segundo de los LiNEAM!ENTOS PARA LA PRESENTACION
"~ DE DECLARACION DE INTERESES %;MANIFESTACION DE NO CONFLICTO
DE INTERESES A CARGO DE LAS, Ef_‘, SONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DE lJSTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS
QUE SE SENALAN, emitidos por g} C. Gontralor General del Distrito Federal,
publicados en Ia Gaceta Oficial de '-E)lstrltOfﬁFederal el 23 de julio de 2015, en el

=%

“Primero.- &

4 2
La persono que ingrese a un puesio, ?;e estructura u homo.’oga deberd presentar declaracién
de intereses dentro de los 30 dms}naturafes g su mg eso ol servicia publico. Cuando la
persana servidara publica se separe*dei emplea, cargo a (:gmfsron y vuelva a incorpararse af
servicia publica, deberg presentay;?una nueva dec.’arac;o’.,de intereses de ingreso si ha
transcurrida més de 365 dias naturdles al de su separacidn..

f
“Segundo.- La chiigacion de presentar Declaracion de Intereses ,‘nmbren oplica o las personas
fisicas prestadoras de servicios profesionales, que prestan sus serwmos de manera personal,
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interna y directa en las dependencias, érganos desconcentrados, delegaciones, entidudes u
érganos de apoyo o asesorio de fa Administracieén Pablico del Distrito Federal, contratada con
recursos locales o federales y cuya contmprestaé:on quede comprendido 0 sea equivalente gl
sueldo de cualquier puesto de estructura de la Adm:mstraaon Publica del Distrito Federol,
desde el nivel de Enlace... ;‘ ‘
Asi las cosas, la €. ROCIO ZELIZABETH HIDALGO BONILLA, Lider
Coordinador de Proyectos “B” adscrltof al Instituto de Educacién Media
Superior del Distrito Federal, adscnto al Fnstltuto de Educacion Media Superior
del Distrito Federal, transgredio las dlsposu;:ones Juridicas antes mencionadas,
toda vez que aln y cuando estaba obligado, ;‘presento de manera extemporanea
su Declaracion de Intereses, es deglr la t¢alizé fuera del plazo establecido,
que lo era dentro de ios treinta dfas naturales siguientes a su ingreso al
Servicio Publico. ;, ‘;
De igual forma, la omisién deSpIegada% porja C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO
;- BONILLA, Lider Coordinador de Ig,lroyectos “B” adscrito al Instituto de
! hEducamon Media Superior del Dlstrltd Fédera! a partir del primero de enero de
dos “\mil dieciséis, contravino el @krt[,culo Segundo Transitorio de los
;t‘ LINEAMIENTOS PARA LA PRESE‘_:TACION DE DECLARACION DE
Yo yNO CONFLICTO DE INTERESES A
CARG@ DE LAS PERSONAS JERVIDORAS PUBLICAS DE LA
i T ADMINISTRACiON PUBLICA DEL DIST“%{'_I'O FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE
SE- SENALAN emitidos por el Contralor; General del Distrito Federal, publicados
en/fa Gaceta Oficial del Distrito Federal el, 23 de julio de 2015, en el que se
_... “stablecié textualmente que: ?

“TRANSITORIOS

Segundo La Declaracidn de intereses corr69pondfente ol aag 2015, se presentard en el mes de
agosto de 2015 conforme a las formahdad‘es sefalodus enlos presentes Lineomientos, v las

posteriores se efectuaran en el mes de mayo de coda afio...” 52‘75;_
r’"\ E

Asi las cosas, la C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLA, Lider
Coordinador de Proyectos “B” gdscrtto al Instituto de Educacion Media
Superior del Distrito Federal, n%ansgredlo las d:qusncuones Juridicas antes
mencionadas toda vez que aldn y ;f=ando estaba obligadop, presenté de manera
extemporanea su Declaracion de {ntereses, es decir, la realizé fuera del plazo
establecido, que lo era dentro ye los 30 dias naturales a su ingreso al
servicio publico. A
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No es obice para tener acreditada la plena responsabilidad administrativa en la
irregularidad que se atribuye a la sew:ddra publica la C. ROCIO ELIZABETH
HIDALGO BONILLA, los argumento “de defensa que hizo valer en la respectiva

Audiencia de Ley del quince de abiril cie dos mll dieciseéis (Fojas de la 41 a la 47 de

actuaciones), en el que medu!armente mamfésto
;;, ?s;::

“..No lo realicé en tiempo y forma a‘ebrdcru que el ‘:;rstema no me dejaba entrar, pero no fue
con ningung intencién de dolo o conschgnc:a a!gfma Sin embargo, la presente en el dig
catarce de febrero de dos mil dieciséis, c@mpromet’fendame que las siguientes declaraciones
las realizaré en tiempo y farma y exhibo caina pruebas de mi parte 1.- DOCUMENTAL PUBLICA
CONSISTENTE EN EL ACUSE DE RECIBO EI?ECTRONgCO DE LA DECLARACION DE INTERESES,

sienda tado lo gue deseo manifestar...” & 3
pd

47, i

Adicionalmente, en via de alegatos, méﬁufesto

.-.En cuanto al procedimiento he dado cum”ﬁm‘?enm a lo establecido por la Ley Federal de
Responsabmdades De Las Servidores Pubhcgg f}? me comprometo que para las prdximas
declaraciones la haré en tiempo y farma, ' cumphenda en el procedimienta que nos

. requiere la Institucion, siendo tado fo que dese%qgiang‘estar

Al respecto este resolutor determina iﬁe dichas aseveraciones, no aportan

elementos suficientes para desvirtuar la 3 )'_"guiar!dad que se le imputa, toda vez

que’las mismas se constituyen en m;ra§ afirmaciones subjetivas que al no
encontrarse  confrastadas mediante Gtros: elementos efectivos de prueba,
" tendientes a corroborar sus mamfestacnones a;o resultan suficientes para el efecto
= de corroborar la ausencia de responsaf)llrdad,como es pretendido por el diciente,
las cuales se valoran en calidad de inditio en tarmmos de los articuios 285, 286, y
290 del Cédigo Federai de Procedlmfentos Péjnales supletorio en términos del
diverso 45 de la Ley Federal de Re§ponsab|itdades de los Servidores Publicos.
Esto es asi, toda vez que si bienies cierto ql.ie el manifestante, aduce que

;L

medularmente que: &

&

P

& 2

“..No lo realicé en tiempo vy forma deb;do a que el sistema na me dejaba entrar, pero no fue

con ninguna intencion de dolo o consecuencra alguna. Sin éjpbargo la presente en el dia

catarce de febrero de dos mil d:ecrsets“ ‘comprometiéndame q[@\e las siguientes declaraciones

las realizaré en tiempo y forma y EXhtbCf como pruebas de mi pat] 1.- DOCUMENTAL PUBLICA

CONSISTENTE EN FL ACUSE DE RECIBO FLECTRONICO DE LA D%‘CLARACION DE INTERESES,
siendo toda lo que desec mamfestar— ” -

I =

5

N
Por tales argumentos no creari conviccion en esta Contraloria Interna, toda vez
que no son idoneas para desacreditar Ia imputacion (ﬁle orlgmalmente se le
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atribuyo, dichas aseveraciones resultan insuficientes para desestimar su
manifiesto grado de Responsabilidad Administrativa, debido a que no sefiala, ni
concreta algun razonamiento capaz de ser analizado, ya que parte de premisas
equivocadas que a ningun fin practico conduciria su andlisis y calificacion, pues
ninguna de estas van encaminadas aﬁﬁsestimar la imputacion que esta Autoridad
Administrativa le atribuye, por lo que pueden ser tomados como medio de
prueba para desvirtuar, ni SIQUIel’Ei pa’?a justificar la extemporaneidad en la
presentacién de su respectiva De "__'racuan de Intereses, ya que como servidor
publico estaba obligado a prese Harla ﬂentro de los treinta dias naturales
siguientes a su ingreso al Serwcng Publ‘rco o que en la especie no acontecio,
toda vez que el C. ROCIO ELIZAstETH ﬂIDALGO BONILLA, con categoria de
Lider Coordinador de Proyectos ¢B”, djene un sueldo liquido de $20,000.00
(veinte mil pesos 00/100 M. N.), coli. o €ual resulta ser puesto de estructura
que existe en el Instituto de Educamom Media Superior del Distrito Federai:
infringiendo con su conducta lo establé‘r.:lde;en la fraccion XXil del articulo 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de; e;los:Servidores Publicos, incumpliendo con
ello la Politica Quinta del ACUERDO PAREL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE
"ACTUACION DE LAS PERSONAB:ISERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DI"-,,.RITO FEDERAL QUE SE SENALAN,
PARA CUMPLIR LOS VALORES Y P} -!NCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO
PUBLICO Y PARA PREVENIR LAf: EXISTENCIA DE CONFLICTO DE
INTERESES, emitido por el Jefe de Gol’?@:no del Distrito Federal, publicado en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27: @I gpayo de 2015, y en el Primero, parrafo
° segundo, de los LINEAMIENTOS PARA! LA;PRES ENTACION DE DECLARACION
- DE INTERESES Y MANIFESTAC]ONfEDE.;il O CONFLICTO DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS iSEMDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DIT_;LFRITJ, FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE
SE SENALAN, emitido por el Contra!o?-rGenergl del Distrito Federal, publicado en
la Gaceta Oficial del Distrito Federal.sel 23 d% julio de 2015, en tal razén los
argumentos vertidos por el servidor giblico, regultan inoperantes e insuficientes
para considerar que no es admlmstfétlvamente*s;'responsable de la irregularidad
administrativa que se le atribuye, f§ues contrar_j'., a ello, sus manifestaciones
tnicamente evidencia aun mas los redios de conwimon por medio de ios cuales

se le imputa su responsabilidad admifistrativa. : é
g

=§-

Ahora bien, respecto de las pruebasfrecudas por el sé;rvndor publico, dentro de su
Audiencia de Ley, de fecha quincejde abril de dos mlhdaemsels se tuvieron por

admitidas las pruebas documentales siguientes:
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1.- DOCUMENTAL PUBLICA CONSISTENTE EN EL ACUSE DE RECIBO
ELECTRONICO DE LA DECLARACION DE INTERESES, a las que se les otorga
valor probatorio de indicio de conformidad en lo dispuesto en el articulos 285, 286
y 290 del Codigo Federal de Procedlm@ﬁgtos Penales, de aplicacion supletoria a la
Ley Federal de Responsabilidades de&os $erv1dores Publicos, siendo que no le
favorecen a la defensa de su oferentehl puesto que de las mismas se desprende
indubitablemente la extemporaneidad ée“ Iagpresentacnon de su Declaracion de
Intereses; en efecto, toda vez que la cpnducia del servidor publico, se_consumé
el dia 31 de enero de de dos ml%dleSéISEIS fecha en que la C. ROCIO
ELIZABETH HIDALGO BONILLA, presentofsu Declaracion de Intereses, lo cual
se encuentra fuera del plazo estableg] ido ﬁara hacerlo, treinta dias naturales
siguientes a su ingreso al Serwci? P&lbllco conducta que trajo como
resultado el incumplimiento a lo establg 1do§en la fraccion XXl del articule 47 de
la Ley Federal de Responsabilidades deg,os pervidores Publicos, ya que incumplio
la Politica Quinta del ACUERDO POR EL- BUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE
ACTUACION DE LAS PERSONAS;%, JERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DIS'FTO FEDERAL QUE SE SENALAN,
14 "PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PR:CIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO
PUBLICO Y PARA PREVENIR LA FEXISTENCIA DE CONFLICTO DE
I"‘ qINTERESES emitido por el Jefe de Gobiei]‘,o del Distrito Federal, publicado en la
@)h ‘Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 deﬁ’rﬁayo de 2015, y en el Primero, parrafc
%’ ﬁ‘,segundo de los LINEAMIENTOS PARA L';_ F?RESENTACION DE DECLARACION
E NO CONFLICTO DE INTERESES A
.o CARGO DE LAS PERSONAS SER\?IDORAS PUBLICAS DE LA
? "ADMINISTRACION PUBLICA DEL DIS'E'TRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE
«- " SE SENALAN, emitido por el Contralor: General,del Distrito Federal, publicado en
la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 2% de JU|IO de 2015.
i %
Mas ain, dichos indicios ofrecidos p’br el C. RGJCIO ELIZABETH HIDALGO
BONILLA, refuerzan la imputacion que esta Autori ad Administrativa le atribuye,
toda vez que los mismos debidamente conczatenados entrelazados vy
adminiculados con los medios de con?cmon que obraﬂi en el expediente en que se
actla, es decir, con lo informado porlél oficio CG/DGAJR/DSP/1004/2016 de fecha
dos de marzo de dos mil dieciséig, signado por el L.;c Miguel Angel Morales
Herrera, Director de Situacion Paffimoniai de la Direcéjon General de Asuntos
Juridicos y Responsabilidades de #a Contralcria Generalffdel Distrito Federal del
que se desprende se encontro reg tro que acredita que la C ROCIO ELIZABETH
HIDALGO BONILLA, presento declaracion de intereses con fecha diez de febrero
de dos mil dieciséis, lo que nos lleva a concluir que el servxdor pubhco incoado en
el presente procedimiento administrativo disciplinario, efectlvamente presentd de
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& ‘%\Por todo lo expuesto se puede concluir
' 'ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONIL resultan inoperantes, insuficientes e
f inconducentes para desvirtuar la irregulﬁ'ldad admmlstrativa que se le atribuye,
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manera extemporanea su declaracion de iptereses, toda vez que dicha obligacion
la realizd hasta el 10 de febrero de dos ﬁ;}hdlecmels por lo que con su conducta
transgredid lo establecido en el Qrtié‘ulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores PuithOfS en su fraccién XX, en relacidén con
la Politica Quinta del ACUERDO POR; ;EL @QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE
ACTUACION DE LAS PERSONAS SERViDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL D!STRI‘EO FEDERAL QUE SE SENALAN,
PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO
PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXiSTENCIA DE CONFLICTO DE
INTERESES, emitido por el Jefe de Gobterrf& del Distrito Federal, publicado en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de nfayo de 2015, y en el Primero, parrafo
segundo, de los LINEAMIENTOS PARA; %RESENTACION DE DECLARACION
DE INTERESES Y MANIFESTACION B QE NO CONFLICTO DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS VIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DIS O FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE
SE SENALAN, emitido por el Contralor Géperal del Distrito Federal, publicado en
la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 23?“ julio de 2015.

i3

due las probanzas y alegatos de la C.

;,,«‘;-ELIZABETH HIDALGO BONILLA, qu‘l_%h en Ia epoca de los hechos que se le
~-atribuyen se desempefiaba como Lidg
“ Instituto de Educacién Media :

Coordlnador de Proyectos “B” en el
: ~Super:Qr del Distrito Federal, es
administrativamente responsable de i3 wregu!ahdades que se le atribuyen en el
asunto que se resuelve, al no dese;,'enar conlgficiencia y rectitud el empleo y
servicio encomendado en beneficio g€ los mteresa-s del citado Sistema, ya que de
los elementos de conviccion se acrgdité que en Ia fecha en que sucedleron los
hechos de reproche admimstrativj presento dq manera extemporanea su
Declaracion de Intereses, es de', la realizé fugra del plazo establecido,
conforme a lo determinado en la Hglitica Quinta del ACUERDO POR EL QUE SE
FIJAN LAS POLITICAS DE ACi_ACION DE LAS F?ERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRA‘ ON PUBLICA DEL IISTRITO FEDERAL QUE
SE SENALAN, PARA CUMPLIR?:OS VALORES Y PRIN;CiPiOS QUE RIGEN EL
SERVICIO PUBLICO Y PARA BRREVENIR LA EXISTENCJA DE CONFLICTO DE
INTERESES, emitido por el Jefe de Gobierno del Distrito Federal publicado en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de mayo de 2015, y ‘&n el Primero, parrafo
segundo, de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION'DE DECLARACION
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DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A
CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE
SE SENALAN, emitido por el Contralor &eneral del Distrito Federal, publicado en
la Gaceta Oficial det Distrito Federal el 28 degjulio de 2015, -w--mmeee--- e

VI.- INDIVIDUALIZACION DE LA {SANCION.- Una vez analizadas tas
constancias que integran ei expediefgte que se resuelve y toda vez que ha
quedado acreditada la plena responsa“’ilida;tjgdel servidor pubtico en la infraccion
al articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos
en su fraccion XXli, se procede a lg indiYidualizacion de la sancion que le
corresponde, atendiendo para ello ias ﬁﬁacn_iiﬁnes i a VI, que prevé el articulo 54
de la Ley Federal de Responsabilidade q"e los Servidores Publicos, como a

continuacion se realiza: oo

a) La fraccion | del precepto en analisi§y trata sobre la responsabilidad en que
incurrid el servidor publico implicado y Iag( onveniencia de suprimir practicas gue
infrinjan en cualquier forma las disposicigfies de la ley de la materia 0 1as que se
" dicten con base a elia. Sobre el particufar cabe sehalar que del analisis a las
constancias que integran el presente dist plinario se advierte no se tratd de una
cpnducta grave, 10 que sin duda favorece 30s intereses del incoado, sin embargo,

aln ante la falta de gravedad de la tffrf_éf’?g‘ylaridad en que incurrid el servidor
publico se hace necesario suprimir dicb’é%"{é_récticas, de manera especifica en el
caso en particular, que el servidor pGblico & cumpla con las obligaciones que le
imponen las normas que regulan sy; furigion como Lider Coordinador de
Proyectos “B” del Instituto de Educaglon Média Superior del Distrito Federal.

¥ R

b) En cuanto a la fraccion Il relaciogada con ia‘_§ circunstancias socioeconomicas
de la C. ROCIO ELIZABETH HIPALGO BONILLA, Lider Coordinador de
Proyectos “B” adscrito al Instituto’ de Educacign Media Superior del Distrito
Federal, debe tomarse en cuentajdue se trata dg una persona de

por o que hace al sueldgimensual que dayengaba en la época de los
hechos que se atribuyen, éste asgéndia a la cantidac’!"%p_e $20,000.00 pesos 00/100
M.N.: lo anterior de conformidag con la declaracioiydel Ciudadano de mérito
contenida en el acta administratiya instrumentada con‘n';;,ptivo del desahogo de su
Audiencia de Ley, que se llevgia cabo el quince de éfl;;;il de dos mil dieciséis,
visible a fojas 41 y 47 del exp¥diente que se resuelve; éja cual se le concede
valor probatorio de indicio en téf’r’rninos de los dispuesto porgl articulo 285 parrafo
primero del Codigo Federal dé Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pdblicos, de la cual se .\
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desprenden los datos antes sefalados consistentes en la edad, instruccion
educativa y sueldo mensual aproximado que devengaba en la época de los
hechos irregulares que se le atribuyen; circunstancias que permiten a esta
autoridad afirmar que el involucrado q%’f‘aba en aptitud de conocer y comprender
sus obligaciones como servidor pubhce asu como de entender las consecuencias
de su actuar irregular. &

=0

c} Respecto de la fraccion lli, en Io concermente al nivel jerarquico, lo
antecedentes y las condiciones del mfractor como ya se ha sefialado la C. ROCIO
ELIZABETH HIDALGO BONILLA leer Coordinador de Proyectos “B”
adscrito al Instituto de Educacmn Medla Superior del Distrito Federal,
adscrito al Instituto de Educacion Media® 8upertor del Distrito Federal, situacion
que se acredita con la copia cemﬁcada N.MBRAM[ENTO a favor de la C. ROCIO
ELIZABETH HIDALGO BONILLA, ¢ong Lider Coordinador de Proyectos
“B”, adscrito al Instituto de Educaciéﬁ’ edla Superior del Distrito Federai, a partir
del 01 de enero de 2015; mismo que Gbraien el expediente en que se actua (foja
15 de autos); documental publica que’g ;a de valor probatorio pleno en términos
de lo dispuesto por los articulos 28Dy 281 y 290 del Codigo Federal de
Procedimientos Penales, de aphcac n supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Py blicos en términos del articulo 45 de este

‘:edlta que la C. ROCIO ELIZABETH

(ltimo ordenamiento, con la que se 4d
HIDALGO BONILLA, fungia como Ter Coordinador de Proyectos “B”,
rSiéperior de! Distrito Federal, en la época

adscrito al Instituto de Educacion Med ?
de los hechos irregulares que se !al imputan como se acredita con
NOMBRAMIENTO a favor de la C. %OCI% ELIZABETH HIDALGO BONILLA,
como Lider Coordinador de Proyegtos “BY’, adscrito al Instituto de Educacién
Media Superior del Distrito Federal, a‘partlr dél 01 de enero de 2015; mismo que
obra en el expediente en que se actdla (foja 15 de autos), adscrito al Instituto de
Educacion Media Superior del Dlstrﬂto Federal a partrr del primero de enero de
dos mil dieciséis.

Por lo que hace a los antecer
CG/DGAJR/DSP/2096/2016, de fagha quince de abrﬂade dos mil dieciséis, suscrito
por el Licenciado Miguel Angel ﬁ'rales Herrera, Dlreptor de Situacion Patrimoniai
de la Contraloria General, a travgs del cual informé a"esta Contraloria interna que
la C. ROCIO ELIZABETH HIDAiGO BONILLA, a la ,,cha no cuenta con registro
de antecedente de sancion, por lo que no se puede afirmigr que sea reincidente en
incumplimiento a alguna de las obligaciones previstas eriel articulo 47 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. i
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Respecto de las condiciones del mfcqptor debe decirse, que de autos en el
expediente en que se actia, no sembserva que existan circunstancias que la
excluyan de responsabilidad, ya que por él contrario de dichos autos se aprecia
que contaba con la experiencia y gapacsdad necesaria, asi como con los medios
para cumplir cabalmente con las iabllgacm@nes que como servidora publica tenia
encomendadas. )

g‘t

d} En cuanto a la fraccion IV del{preceptef’legai que nos ocupa, esta senala las
condiciones exteriores y los med:os de ejec'g;cwn al respecto cabe senalar que de
autos no se advierte la exnstencasa de nifiguna condicion externa que hubiere
influido en el animo del servidor @ubllco‘?{a C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO
BONILLA, para realizar la conrfuct -""f"frregular que se le atribuyd en el
Considerando Segundo; en cuantdga IOS?:medIOS de ejecucion, se observa que
estos se dan al momento en qC;?e aj_ :fungir como Lider Coordinador de
Proyectos “B”, adscrito al Inshtuté? de-’*; ducacion Media Superior del Distrito
Federal, a partir del primero de enercy dos mil dieciséis; el puesto que ostenta
-la €. ROCIiO ELIZABETH

2 BONILLA, conforme al
NOMBRAMIENTO, a través del c& ‘T;; el Mtro. Ulises Lara Lopez, emitio
fiombramiento a favor de la C. ROCIQ%ELIZABETH HIDALGO BONILLA, como
-Lider Coordinador de Proyectos “B,,g* adscrito al Instituto de Educacion Media
" Superior del Distrito Federal, a partir dsl¥i1 de enero de 2015: mismo que obra en
el expediente en que se actta (foja 15*6& autos), por lo que al ostentar dicho
cargo homdélogo por ingresos y coﬁtréprestac.-ones conforme a la Politica
Quinta del ACUERDO POR EL: QUEtaA SE FIJAN LAS POLITICAS DE
ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL 7 DISTF?‘ITO FEDERAL QUE SENALAN,
PARA CUMPLIR LOS VALORES Y. PRINCIRJOS QUE RIGEN EL SERVICIO
PUBLICO Y PARA PREVENIR:LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE
INTERESES publicado en la Gacefg Oficial delDistrito Federal el 27 de mayo
de 2015; tenia la obligacion dé presentar ‘su Declaracidon de Intereses,
conforme a lo sefnalado por la PBlitica Octava de,l cuerpo legal invocado, en
correlacion con el articulo Tercero ?ransﬁorro del Acgerdo en comento y Segundo
Transitorio de los Lineamientos algdidos que dfspon‘ep que dicha declaracion de
intereses prevista en la citada®Politica Quinta, eb primera ocasion debio
presentarse en el mes de agosto 6e 2015; obhgacnoneS;que inobservd el incoado
en razon que presento extempora%eamente su Declarac:@n de intereses después
de los 30 dias naturales después de su ingreso al setvicio publico, como se
acredito con oficio nimero CG/DGAJR/DSP/1004/2016 del'dos de marzo de dos
mil dieciséis signado por el Lic. Miguel Angel Morales Herrera, Director de
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Situacion Patrimonial de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Responsabilidades de la Contraloria General del Distrito Federal, por el cual
informé respecto de C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLA, que se
encontrd registro que acredita que presenté declaracion de intereses con fecha
diez de febrero de dos mil dieciséis, tal como quedé acreditado en el
Considerando Quinto, el cual se tiene por reproducido como si a la letra se
insertase en obvio de repeticiones"innecesarias.

e) En cuanto a la fraccion V, respecto a la antigliedad en el servicio publico C.
ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLA, Lider Coordinador de Proyectos
“B” adscrito al Instituto de Educacion Media Superior del Distrito Federal,
debe decirse que era de estructura en el puesto como Lider Coordinador de
Proyectos “B”, adscrito al Instituto de Educacion Media Superior del Distrito
Federal, a partir del primero de enero de dos mil dieciséis.
,«y

f) La fraccion VI, respecto a Ia reincidencia de la C. ROCIO ELIZABETH
HIDALGO BONILLA, como servndor publico en el incumplimiento de las
obligaciones, al respecto debe decirse que a foja 48 obra el oficio
CG/DGAJR/DSP/2096/2016, de fecha quince de abril de dos mil dieciséis,
suscrito por el Licenciado Miguel An ei Morales Herrera, Director de Situacion
Patrimonial de la Contraloria Gener§ del Distrito Federal, a través del cual se
informé a esta Contraloria Interna qu%’a esa fecha no se localizo antecedente de
registro de sancion a nombre de la C§ ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLA,
por io que no puede ser consuder@,?d como reincidente en incumplimiento de
alguna obligacién del articuio 47 deya Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos. ?? Y

g) Finalmente, la fraccidén ViIi 'wdel art iculo 54 de la Ley Federal de
Responsabilxdades de los Serwdg’es Pubil{;os relativa al monto del dafo o
perjuicio econdémico derivado del*ﬁ‘ncumphm nto de obligaciones es menester
sefialar que del analisis a los autés del expe jente que se resuelve la conducta
realizada por el C. ROCiO ELIZABETH HIDALGO BONILLA, no implicé dafio
econdémico o perjuicio al patrlmonlo del Instztuto%& Educacion Media Superior del
Distrito Federal. " i

Asi, una vez analizados los elementos establecndos.aen el articulo 54 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Pui) icos, se procede a fijar la
sancién aplicable a la C. ROCIO ELIZABETH HIDALG O BONILLA, tomando en
consideracion las circunstancias particulares que se dler,;on en el asunto que nos
ocupa. % A
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Por ello, conforme al articulo 53 de la Ley Federal de Responsabilidades de los

Servidores Publicos, que reglamenta las sanciones aplicables a las faltas

administrativas, las cuales consistiran en.}r"' percibimiento privado o publico,

amonestacidn privada o publica, suspensiof, sancion economica, destitucion del

puesto e inhabilitacién temporal para deseﬁ_‘ipeﬁ'a(r empleos, cargos 0 comisiones
i 3

en el servicio pablico. b
4
En ese sentido, para determinar el tipo die sancion a imponer, la autoridad en
ejercicio de sus atribuciones legales para determinar, dentro del marco legal
aplicable a las responsabilidades administré-tivas de’los servidores publicos, si las
infracciones a las obligaciones de los serjidores publicos resultan graves o no,
atendiendo a ias circunstancias socioecongmicas, nivei jerdrquico, antecedentes
del infractor, antigliedad en el servicio, ccﬁﬁdicioné'é. exteriores y los medios de
gjecucion, la reincidencia en el incumplimie’bto de las obligaciones y el monto del
dafio o beneficio econdmico causado o el béneficio que se haya obtenido, a fin de
que sea acorde a la magnitud del reproch%&,‘y q&slé corresponda a la gravedad e
importancia de la falta cometida, para que tg@ngaiel alcance persuasivo necesario
y, a su vez, evitar que en su extremo, sea éxcesiva, tal y como asi ha quedado

S

definido en la siguiente jurisprudencia: o

B )
“RESPONSABILIDAD  ADMINISTRATIVA DE SERV,@ RES PUBLICOS. AL RESOLVER EL
PROCEDIMIENTO RELATIVO, LA AUTORIDAD DEﬂ W BUSCAR EL EQUILIBRIO ENTRE LA
CONDUCTA INFRACTORA Y LA SANCION A IMPONER. D conformidad con el orticulo 113 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos !\fggr‘con% ., las leyes sobre responsabilidades
administrotivas de los servidores publicos debéfdn estgblecer sanciones de acuerdo con 1os
beneficios econémicos obtenidos por el responggble y col, los dofios y perjuicios patrimoniales
causados con su conducta. De esta manera, paﬁffd’r‘sposr‘ti . constitucional, el primer parémetro
para graduar la imposicion de una sancion adrj;y‘ﬁhistrativa sarla responsabilidad administrativa
de un servidor publico, es el beneficio obtenidé o el dofio Batrimonial ocasionado con motivo
de su accidn w omisidn. Por su parte, el numegal 54 de la L8y Federal de Responsabitidades de
los Servidores Publicos (de contenido serrif" jante al pregepto 14 de lo ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Se;fl-gi’:dores Pablicoskpublicada en el Diario Oficial de
la Federacidn el trece de marzo de dos mil ds), dispone queas sanciones administrativas se

impondran tomando en cuenta, ademds del _s‘fﬁa!ado con antelgeion, los siguientes elementos”

8
k. La gravedad de la responsabfh‘g'&fj y la conveniencidide suprimir practicas que
infrinjan las disposiciones de dicha ley; E
it Las circunstancias socioecanrjm:ifas del servidor puiblico®,
Wl.  £1nivel jerérquico, los antecedghtes y las condiciones del'%pfmctor;
IV.  Lascondiciones exteriores y 10§ medios de ejecucidn; "}3‘.?.!
V. La antigitedad en el servicio; yj 1'"_?!_
VL.  Liareincidencia en ei incumplimienta de obligaciones. 1.
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Por tanto, la autoridad administrativa debe buscar un equilibrio entre la conducta
desplegada y la sancion que imponga, para que ésta no resulte inequitativa.

¥

En ese sentido, es de tomarse en q{je E\;g en que la conducta en que incurrié la C.
ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONﬂ.LA consistente en que el puesto que
ostenta en el NOMBRAMIENTO 4§ favor'fle la C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO
BONILLA, como Lider Coordingdor dé Proyectos “B”, adscrito al Instituto de
Educacion Media Superior del Dl$tr:to Federaf a partir del 01 de enero de 2015;
mismo que obra en el expediente en que se actia (foja 15 de autos),
corresponde a un puesto dé? persopal de estructura del Instituto de
Educacion Media Superior del %Jstnto Eederal, por lo que estaba obligado a
presentar su declaracion de Intereses c‘bnforme a la Politica Quinta y articulo
Tercero Transitorio del ACUERDCOLPOR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE
ACTUACION DE LAS PERSQONAS »SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SENALAN,
PARA CUMPLIR LOS VALORES ¥ FF INCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO
PUBLICO Y PARA PREVENIR’{LA +EXISTENCIA DE CONFLICTO DE
INTERESES publicado en la Gacet 'f Ofg"pa.' del Distrito Federal el 27 de mayo
de 2015; en correlacion con el Segungojfransitorio de los Lineamientos aludidos
que disponen que dicha declaracion ",_e’émtereses prevista en la citada Politica
Quinta, en primera ocasion debid presa -arse dentro de los 30 dias naturales a
su ingreso al servicio publico; obligaciongs que inobservé el incoado en razén que

i

omitié presentar su Declaracion de Intef#ses en el mes aludido, como se acredité
con el oficio nimero CG/DGAJR/DSP/['MZO'IG de fecha dos de marzo de dos
mil dieciséis, signado por el Lic. Migué Angel Morales Herrera, Director de
Situacion Patrimonial de Ia DsreC‘ n% General de Asuntos Juridicos vy
Responsabilidades de la Contraloria: eneral del Distrito Federal, por el cual
informé que respecto a la C. ROCEO EL%ZABETH HIDALGO BONILLA se

encontro registro que acredlta que p-'sentoﬁdeclaramon de intereses con fecha

Responsabilidades de los Servsdore
servndores plblicos se conduzcan i

acreditada a Ia C. ROCIO ELIZABETH HIDALGO ONILLA quien cometio® una
conducta considerada no grave y la sancion a |mpon=, r, debe ponderarse dicha
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Por lo anteriormente expuesto y fundago es"de acordarse y se;
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situacion y su afectacion al servicio publico.

Por tal consideracion, se estima que la Sanmon qgue se le imponga debe de ser
superior a una amonestacion publlca}, asmlsmo no debe ser superior a una
inhabilitacion. :

En tal virtud y considerando que Ia conducta realizada por la €. ROCIO
ELIZABETH HIDALGO BONILLA, . ncumpho gon la obligacion contemplada en la
fraccion XXH del articulo 47 de |4 Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, se estima prpcedente umponer fa sancion administrativa
consistente en una AMONESTAC[@N PRIVABA en términos de lo dispuesto 53
fraccion Il y 56 fraccion | de Iai Ley Federaf de Responsabilidades de los

Servidores Publicos, en relacion cor;‘el numeral 75 de dicho ordenamiento.

i
Misma que no resulta insuficiente m excesxva para evitar que se susciten en el
futuro conductas como la aqui analrfada co’n la cual la C. ROCIO ELIZABETH

HIDALGO BONILLA, incumplio uFa dlSpﬁSlClon juridica relacionada con el

&

servicio publico. R -

K ':p

RE g.\_,u;E LVE — -

del Distrito Federal, es co“_*' etente para conocer, iniciar, tramitar, y
resolver el presente procedimiento administrativo disciplinario, en los
términos expuestos en el g "‘jiderando Primero de esta resolucion. -

SEGUNDO.-La €. ROCIO ELLZABETH HIDALGO BONILLA, ES
ADMINISTRATIVAMENTE RESPONSABLE con base en lo
establecido en los Coijs lderancf%S IV y V, al infringir la exigencia
prevista en el articulgf 47, frackjon XXIl, de la Ley Federal de
Responsabilidades de_’f‘ S Servsdo?’gs Publrcos m——n

m

TERCERO.- Se impone a la C. RK CIO ELIZABI%TH HIDALGO BONILLA, una
sancion administrafi ' : una AMONESTACION
PRIVADA, en térmjfios de lo dispuest#, 53 fraccion It y 56 fraccion |
de la Ley Federal @ Responsablildade : de Eos Servidores Publicos,
en relacion con el
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CUARTO.- Notifiquese la presente eresolucron con firma autografa a la C.
ROCIO ELIZABETH HIDALGO BONILLA para los efectos legales
a que haya jugar. __;%‘.’:_

QUINTO.- Hagase del ConOCimlegﬁo a la G.l ROCIO ELIZABETH HIDALGO
BONILLA, que en p@gno respeto a sus Derechos Humanos y
garantias, puede mter;a.@ner en Céntra de la presente resolucion el
medio de defensa prevl,sto en la/Ley de la Materia, es decir, que la
presente resolucion pl,%ede ser (.;pugnada dentro de los dieciséis
dias habiles S|gu1entes; la fecha*“en que surta efectos la notificacién
de la misma, a travgs del recurso de revocacién ante esta
Contraloria Interna, o© blen méfliante Juicio de Nulidad ante el
Tribunal de lo Contenm@so Adn‘%nnlstratlvo del Distrito Federal, esto,
de conformidad con o dspuestﬁﬁ*en el articulo 93 de la Ley Federal
de Responsabilidades délos Sepldores Publicos.

el |

J{"

SEXTO.- Remitase testimonio de%{ pr Eente resolucion a la Secretaria de

. Educacion dei Distrito Fet era’;-gahora Ciudad de México, al Director
de Situacion Patrimonial I,;;Contraiona General, para los efectos
legales conducentes en el qrgéito de su respectiva competencia. —----

0s seran protegidos, incorporados vy
le Datos Personales denominado
;;‘A LAS QUEJAS Y DENUNCIAS,

SEPTIMO- Los datos personales rec
_r,ﬂ_;:-/ tratados en el Sistema
“EXPEDIENTES RELATIV )

CONTRALORIA INTER _-:'f* DELEE INSTITUTO DE EDUCACION
MEDIA SUPERIOR DE '-!\DISTRITé FEDERAL", el cual tiene su
fundamento en los art:c'os 6 parrégo primero y segundo, inciso A
fraccion 1l; 14 primer ,.rrafo 16 ;».rafo segundo; 108 parrafos
primero y uitlmo 109 ":#Constitumon Politica de los
Estados Unidos Mexic [ 3 fraccion IV, 47 fracciones |
y IV, 57, 60, 61, 62, 6raCC|onI 65, 66}?;;68 71, 73 parrafo primero,
91 y 93 de la Ley Fe_ral de Responsa idades de los Servidores

Pub!:cos articulo 34 ‘- :f'; XXVi y XXX de !a Ley

Personales para e! DStI‘ItO Federal; articulos 4 ﬁ@CClones tH, Vi VI,
XV, XVill, XiX, 10, 12 fracciones V y VI, 36, 38 fraCCIones | yIV 39, &\
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44, 89, 91 y 94 de la Ley de Transparenma y Acceso a [a Informacion
Publica del Distrito Federal; articulos T; 3 fraccion X, 30 fracciones
VIy VI, 31 al 40 de la Ley de Archivos del Distrito Federal; Codigo
Federal de Procedimientos Penales art:culos 1, 7 fraccion XiV, 28
fracciones ll, y IV, 105 fraccnones l,; VI, V!Il IX y XVII, 105-A

fracciones |, I, ill, IXy Xl!llﬂOS B fracgiones ! y I, 110 fracciones I,
HE, VIHL X, XVIHL, XX, X)gVIIJ yXLIH*‘ 110Afracc:ones I, 1, VI,
IX, Xil, XV, XXy XXV; 110 B fraccr@nes [, 1X, Xll'y XIII 110 C
fraccmnesl , VI y XXIV; .ﬁ13 fraccmnes I, X, XI, Xll, XVI, XXil,

XXIil, XXV y XXV del Reglamento glnterror de la Administracion
F’ubhca del Distrito Federq] numarales 5 10 y 11 de los
Lineamientos para la Protecci® n de Batos Personales en el Distrito
Federal; articulo 15 del Estatu-f de Goblerno del Distrito Federal, y
cuya finalidad es la formagion.: integracion, sustanciacion vy
resolucion de los expedlente% reiatlvos a quejas y denuncias,
procedimientos admlmstratlvog% '?fﬁ|50|pi:nar|os procedimientos
administrativos de responsabilidsd: 'y recursos de revocacion que
conoce la Contraloria Interna. Ei u 0 de los datos personales que se
recaban es exclusivamente para; lg@dentlﬂcamon y ubicacion de ias
personas involucradas vy/o mtére&gdas en conocer los actos,
omisiones o conductas de losy ser\gjdores publicos y podran ser
transmitidos a la Comision d Derechos Humanos del Distrito
Federal, para la investlgamd;' de *esuntas violaciones a los
derechos humanos, al Inst|tutde Accesg a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Persgnales del ¥Distrito Federal, para ia
sustanciacion de recursos o‘ﬂ revision, dé%unmas Y procedlmlentos

X
: 0

transmisiones prevns's en la Ley de Pro ccion de Datos
Personales para el Diglrito Federal. ‘—n%

Asimismo, se le infornga que sus datos no podran Ser difundidos sin
su consentimiento efpreso, salvo las excepciones? prewstas en la
Ley ¥ E

El responsable dgf los datos personales es el LIC CESAR
MARTINEZ TORRES Contralor Interno del IEMS; la dlrecmon donde
podra ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cahcelacion y

oposicion, asi como la revocacién del consentimiento es en la Oficina
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de Informacion Publica de la Contraloria General, ubicada en Av.
Tlaxcoaque # 8, Edifigio Juana de Arco, Col. Centro, Delegacién
Cuauhtémoc, C. P. 0@@%@ Distrito Federal.

El titular de los datés jodra dirigirse al Instituto de Acceso a la
Informacién Pubhcagr del’ Distrito Federal, donde recibiréd asesoria
sobre los derechog que tutela la Ley de Proteccion de Datos
Personales para el:Distrifo Federal al teléfono: 5636-4636; correo

]

electronico: datos.persona es@lnfodf org.mx o www.infodf.org.mx " .--

OCTAVO.- Cumplimentado en%us t; iminos, archivese el ek

como asunto totalk y dk
anotaciones en los rgglstr@s correspondientes.

ASI LO RESOLVIO Y FIRA%Q 55 LIC. CESAR
CONTRALOR INTERNO EN EL INSTITUTO DE EDUCH
 SUPERIOR DEL DISTRITO FEDE Riy. A LOS VEINTIOCHO
.. DE ABRIL DE DOS MIL DIECISEY

i

TG

SR e
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