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RESOQLUCION

Ciudad de México, a los veintinueve dias del mes de febrero del anc dos mil dieciseis. --—-
Visto para resolver el procedimiento administrativo disciplinario CI!DIF!DIOOO?!2016
instruido en contra det ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara. con categoria de
Profesional Ejecutive de Servicios Especializados adscrito a la Direccion de Recursos
Materizles y Servicios Generales del Sistema para el Desarrollo integral de la Familia de!
Distrito  Federal, con Registro Federal de Contribuyentes _; por
incumplimientc a obligacicnes inherentes a su cargo como sérvidor publico; y, --—-——-—---

------------- RESULTANDO - S

1.- Que mediante oficio numero CGICIDIF!DE!OO16£2015 de fecha siete del mes y ano
ultimes en cita, emitido por el ciudadano Daniel Molina Amaya, Director de Evaluacion del
Sistema para el Desarollo Integral de la Familia del Distrito Federal, dirigido a la
licenciada Cinthia Lissethe Quiroz Garcia, Subdirectora de Quejas y Denuncias. a traves
del cual remitio para los efectos procedentes, el listado de los servidores publicos
adscritos al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal, que
omitieron presentar su Declaracién de Conflicto de Intereses dentro de los 30 dias
naturales a su ingreso al servicio publico, listado en el que se encuentra al ciudadano
Jorge Alberto Alvarez Vergara, con categoria de Profesional Ejecutivo de Servicios
Especializados adscrito a La Direccidon de Recursos Materiales y Servicios Generales de
la Entidad. documento que obra a foja 1 de autos. —— -—
2.- Acuerdo de Inicio de Procedimiento. Que confecha doce de febrero del afio dos mil
dieciséis, se dictd Acuerdo de Inicio de Procedimientp Administrativo Disciplinario en el
que se ordend citar al ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara, como probabie
responsable de los hechos materia del presente; a efecto que compareciera al desahogo
de la audiencia prevista en el articulo 64 fraccion | de la lLey Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos (Documento visible a fojas de la 9 a la
16 del expediente en gque se actua.), formalidad que se cumplid medianie el oficio
citatoric CG/CIDIF/0177/2016 del dia dieciséis de febrero del ano dos mil dieciseéis,
notificado personalmente al ciudadanc Jorge Alberto Alvarez Vergara, el dia
diecisiete de febrero del ano dos mil dieciséis, (Documento visible a fojas dela18 a
la 26 del expediente en que se actt'la) ----------------

3.- Tramite del procedimiento admlnlstratlvo disciplinario. Con fecha veintiséis de
febrero del ano dos mil dieciséis, tuvo verificativo la avdiencia de ley a que se refiere el
articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Public
ta que compareci¢ el ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara, reservandose

derecho a ser asistido por abogado o persgna de su confianza por ser perito en I&"
materia, presentando su declaracion por su propio derecho de manera escrita y verbal, a\\
través del cual ofrecio pruebas y alego lo que a su derecho convino (Documento visibl \ w2
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a fojas de la 30 a la 58 del presente sumario).. ---—-- e

4.- Turno para resolucion. Que por corresponder al estado procesal de los autos del
expediente que nos ocupa, se turnaron los mismos a la vista del suscrito para dictar la
resolucion que en derecho corresponde. -——----- .

PRIMERO. COMPETENCIA. Esta Contralona 1nferna en &l S:stema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Distrito Federal, depéndiente de la Contraloria General del
Distrito Federal, es competente para conocgr, iNvestigar, iniciar, desahogar y resolver
procedimientos administrativos dlsc:plmanos sobre actos u omisiones de servidores
publicos adscrites a la Entidad. que pudleran bfectar la legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia que deben obseriar éh su empleo, cargo o comisién, de los
cuales tenga conocimiento por cualquiers meg’z} para determinar. en su caso. las
sanciones que correspondan en los términas de‘la ley de la materia. ello de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 14, 16, 108, pnmer parrafo, 108, fraccion I, y 113 de {a
Constitucion Politica de los Estados Unldos Mexmanos 19, fracciones | a Iv, 2° 3¢
fraccién 1V, 46, 47. 48, 49, 57, 60, 64, fracmon‘n 65, 68 y 92, segundo parrafo, de fa Ley
Federai de Responsabilidades de los Serylddres Publicos; 34, fraccien XXVI, de la Ley
Organica de la Administracion Publica del*DIStrito Federal; 7°, fraccién XIV, numeral 8, y
113, fraccion X, del Reglamento Interior derla‘IAdmlnlstraCIon Publica del Distrito Federal. -

SEGUNDO. FIJACION DE LA RESP NSAB!LIDAD ATRIBUIDA AL SERVIDOR
PUBLICO. Por razén de método. se picede a fijar la conducta irregular que le fue
atribuida. al ciudadano Jorge Albertoflvarez Vergara, y la cual serd materia de
estudio en |a presente resolucion. Re dta ilustrativa la tesis 1,7°.A.672 A que fuera
publicada enla pagina 1638 del Sema-a._ Judicial de la Federacion v su Gaceta, Tome
XXX, diciembre de 2009. .

YRESPONSABILIDADES DE LOS S

g & S

FIDO, l 'S PUBLICOS. LA CONDUCTA ATRIBUIDA EN EL
w CITATORIO PARA LA AUDIENCILDE LE ,Jﬁ QUE ALUDE LA FRACCION | DEL AR TICULO 64
"DE LA LEY FEDERAL REIATIV, NO !’l’@f SER MODIFICADA EN LA RESOLUCION QUE
PONGA FIN AL PROCEDIMIENTO ADPMINISTRATIVO DISCIPLINARIO. | fraccion | del articule
O de la Lev Federal de Respansabiidades o Tos Servidores Piihlicos preve o garantia de audieicia.
rjm-m. a las antormdadexs admimistrativay v judiciales a

49

conforme o lo cual lodo goabergudo Gene L.r'.L'.-'.\'-L‘J'_
e x¢ le etorgue oportiviidad de defensa por medld de! ofrecimiento de pruchas v formilacion di alegaros
ent fox casas o0 gue pueda verse afectida sk 1‘5‘1'.‘ a furicdhea. Axi lo autoridad en el procedimienio
adnunistrativo de respomsabilidades debe salvag griar las formalidades esenciales del procedinnento
pernutigndo al incoado recabar v preparar las g ugbas v alepalos necesarios para su defensa, von ¢l fin de
desvirtuar b acticeceon que al instriirse @0 rf.-m':t"ln widimionto e le fmpute B esas condiciones, fa
comducta miribuider al servidor pubfica en el :'n.hi‘i}p para la aneiencia de ley o que alude fa sediclada
Sraccion 1, e puede ser araddficada en laore m;‘m"{;,u: g porga fin ol procedimicnto admimgstrative
dise ;;Jf.’um Yoo i sdncionas f'.u e M m\:.r\.:; .(Umr.lfu lJJ' hacer 'rn vt wnr' tvarian .‘n‘\ i ll‘f(_{ﬁ\'
formmuticddades, i tante que no se brindaric al particidar le oportwacdad de defensa ol e existie we Wadifle,
entre el proceder atvibuido ol iniclar ¢l pro cedimienio, g s of gue fo monve, voel reprochadh By Ver
A\l
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deternnaion con e Com v fur i3 qur, n tade caso, al adverti glementos gue .'!I.'j'i'J:_JIn'F Ll nheva

I

respronsabilidad o cargo del presunio responsabile, lo gtoridad esta faculiada para ordenar la practica de
! - ! ! /

vestigaciones v ctarlo para otra audiencia, a efecto de quzgdrlo con orespecto a la moeva condicta

wregalar advectida, de contorandad con la fraccran H del imvocado pree .';'r-- - ——

La conducta que se le ambuye en el procedlmlento al cmdadano Jorge Alberto Alvarez
Vergara, se hizo consistir basicamente e ——— s e e —
Considerando que el puesto que ostenta el ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara,
conforme al el oficio numero DIF-DF/DEA/DRH/0338/16, signadc por la Direccion de
Recursos Humanos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito
Federal, mediante el cual en respuesta al oficio numero CG/CIDIF/0068/2016, emitido por
esta Contraloria interna, envid informacidn inherente al ciudadano Jorge Alberto Alvarez
Vergara; documental con ia que se acredita la calidad de servidor publico del mismo
fungiendo con el caracter de Profesional Ejecutivo de Servicios Especializados adscrito a
la Direccidon de Recursos Materiales y Servicios Generales del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Distrito Federal, documentos que obran a fojas 4. 5 y 6 del
expediente en que se actia; por lo que al ostentar dicho cargo de Homoiogo en
funciones, sueldo o contraprestaciones, conforme a la Politica Quinta del ACUERDO
POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SENALAN.
PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA
PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES publicado en la Gaceta Oficial
del Distrito Federal e! 27 de mayo de 2015; tenia la obligacion de declarar las relaciones
pasadas, presentes 0 potenciales con personas fisicas 0 morales, de caracter familiar,
profesional, personal, laboral, o de negocios. incluyendo {0s socios, directivos.
accionistas, administradores. comisarios y demas personal responsable de sus procesos
de ventas. comercializacion, relaciones publicas ¢ similares. susceptibles de ser
favorecidos, beneficiados. adjudicados con motive del ejercicio de las atribuciones que
les confieren los ordenamientos juridicos y administrativos; lo correspondiente al
conyuge. a la persona con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o
dependiente economico {Declaracion de Intereses), conforme a lo sefalado por el
articule primero, segundo parrafo, primera parte de los LINEAMIENTOS PARA LA
PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO
CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DIiSTRITO FEDERAL Y
HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, emitido por el Contralor General del Distrito Federal,
publicado en ta Gaceta Oficial det Distrito Federal ef 23 de julio de 2015; con Io cual se
adecua el presunto incumplimiento del implicado, a lo dispuesto en el articulo 47 fraccién
XXIl ge la Ley Federal de Responsabilidades de tos Servidores Publicos: obligaciones
que inobservo el incoado en razon que omilié presentar en el plazo establecido, su
Declaracion de Conflicto de Intereses correspondiente al ano 2015, dentro de los 30 dias
naturates a su ingreso al servicio publico, como se acreditd con el oficic numeko,
CG/CIDIF/DE/0016/2G15, de fecha siete de diciembre del ano dos mil quince, signado p,
el ciudadanoc Daniel Mclina Amaya. Director de Evaluacion de la Contraloria Interna ery el i .-
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia det Distnto Federal, dirigido al la |\ \}\JI
< X
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licenciada Cinthia Lissethe Quiroz Garcia, Subdirectora de Quejas y Denuncias también
adscrito a este Qrgano de Controt Intermno, a través del cual informé respecto al ciudadano
Jorge Alberto Alvarez Vergara, que presenté de forma exterporanea la declaracion de
intereses, en virtud de presumiblemente haber efeciuado la misma en fecha siete de
octubre del afio dos mil quince, cuando su fecha de ingreso al Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Distrito Federal, fue en fecha primero de septiembre del ano dos
mil quince, por lo que resulta evidente la presunta irregularidad administrativa que se le
imputa al incoado, dada la presentacion de forma extemporanea de dicha declaracion de
L (o T T T

de resolver si el ciudadano Jorge Alberto Alvérez Vergara, es responsable de la faita
que se le imputa, esta autondad procede al andlisis de los siguientes elementos. —————--
&

e e —————————— —

1. Que el ciudadano Jorge Alberto Alvar_éz VQergara‘ se desempeinaba como servidor
publico en la época de los hechos denunciados ‘tomo irregulares, -

i

2. La existencia de la conducta atribuida al serddor publico, gue con dicha conducta haya
violentado el marco normativo que resulta apli€able y que ello constituya una violacién a
alguna de las obligaciones establecidas efi el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de l0s Servidores PUBICOSS —mmmmrmmm e m e e
3..La plena.responsabiiidad administrativa def’ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara,
en &l incumplimienta a algunas de las ob‘l‘iga_" nes establecidas en el articulo 47 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Se@idf'res Plblicos. --

CUARTO. Demostracion de la ca!idadgﬂéf ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara.
Porlo que hace al primero de los eleméntos precisados en el considerando anterior, en
autos quedo debidamente demostrado qu€ el ciudadanc Jorge Alberto Alvarez Vergara,
si tiene-la caldad de servidor publicogal momento en que acontecio la irregularidad
adininiStrativa-que se le atribuye al deseffipefiarse como personal de Profesional Ejecutivo
de-8epvigios Especializados adscrito g é Direccion de Recursos Materiales y Servicios
Generales del Sistema para el Desg\"rgyo integral de la Familia del Distrito Federal;
conelusion-a.la-que llega este Regoluter de ia valoracion conjunta de las siguientes
pryebas: -----—- - : - S —

a) E! oficio numero DIF-DF/DG/DEA/DRH/Q338/2016, signado per el Director de Recursos
Humanos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia dei Distrito Federal,
recepcionado en fecha tres de febrero del afo dos mil dieciséis, mediante el cual en
respuesta al oficio numero CG/CIDIF/0069/2016, emitido por este Oygano de Control
Interno, envid informacion inherente al ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara,
consistente de la siguiente: Nombre, Relacidn Laboral que guarda con el Sistema para el
Desarroito Integral de la Familia del Distrito Federal, Area Especifica de Adscripcion, Area
Fisica, Funciones, NUmero de Empleado, Horario Laboral, Ultimo Ingresc Mengtal Bruto,
Domicilio del Centro de Trabajo, Domicilic Particular Registrado en su dente

“.
|\
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Personal, Edad, Escolaridad Registrada. Estado Civil, Antigiiedad en la Entidad, Nombre
del Jefe Inmediato y Registro Federal de Contribuyentes; documentacion que obra a fojas
S y 6 del expediente en gue se actia. s - -—
Documental publica que goza de valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto por
los articulos 28C, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales. de aplicacion
supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos en términos
del articulo 45 de este ultimo ordenamiento. ----------
Robustece lo anterior, lo manifestado por el ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara,
en la avdiencia de responsabiiidades a su cargoe venflcada el dia veintiséis de febrero
del afno dos mil dieciséis; (Documento visible a.,*folas de la 30 a la 58 de autos), en
donde expreso lo siguiente;-----—---- - - -

=¥

A E persanal actuante sehalu gie conforme o fb establecido en ol Acuerdo de Inicie de
P:nuu‘umtnm Administrative Disciplinario (:’:(,m‘fb el h"f’rl de fobrero det aho dos mil
dicciséis, mediante ¢f cnal se avdens dar inicio al Procedimienta Administrativo Disciplinario
en comra del servidor piablica ciwdwdano Jorge I_ﬁiber{a Alvirez Vergara. por lo gue, se
procede a tomarle sus generales. declurando ¢l Compareciente Hamarse como hua guedado
eserdn, ser (e L estado oivil _originario -_ con
msiruceion excolur de hubidndose desempelivdu al
mantento_de los hechos como Profesional Fjecuiivg de Servicios Expecializados adserito a la
Dipeccion de Recursoy Materiales v Servicios Generales del Sistema para el Desarrollo
[mtegral de lu Familia del Disirito Federal. con gl percepeion menswed bruto de 521.033.00
(Vewntivin mil treinta v tres pesos QU0 M. N, don wna antigiiedad en of puesio de
al  momentny de los hechos. g"g..-_r.: Regisira Federal de Comribuventes
3 con domicilio particular ubjegdo on

S Cdlona
- digo Lapregando guy designa elitlomicilio untes indivade para oir y recibie
~tado tipo de notificaciones; mimero telefonico s de iened manera munifesto que e
 ha gstada swetu—d ptro Procedimiento Admigisirative Disciplinurio v gue no he sidu
| wEmcionadcl, Gdpiimistr Grivamente. - maeas - e

T

Declaracion que es yalorada en calidad de indi&'io en términos de los articulos 285, 286, y
290 del Codigo Federal de Procedimientos Pengies supletorio en términos del diverso 45
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Ser\ndores Publicos. - - -

i

x.

Ello, por tratarse de manifestaciones unilateralef,‘s: del indiciado.
Cuya apreciacién concatenada con la documental anteriormente mencionada, permite
concluir que efectivamente el ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara; reconccio
expresamente gue en el tiempo de los hechos que se le imputan desempefio las
funciones de personal de Profesional Ejecutivo de Servicios Especializados, adscrito a la
Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales del Sistema para el tPesarroIIo
Integral de la Familia del Distrito Federal. ---- -
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QUINTO. EXISTENCIA DE LA IRREGULARIDAD ADMINISTRATIVA. Una vez que
quedo plenamente acreditada la calidad de servidor publico del ciudadano Jorge Alberto
Alvarez Vergara; se procede al estudic del segundo de los supuestos mencionados en el
Considerande TERCERO, consistente en determinar la existencia de la conducta
atribuida al servidor publico, que con dicha conducta haya violentado el marco nermativo
que resulta aplicable y que ello constituya el incumplimiento a alguna de las obligaciones
establecidas en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Pubiicos. - -
En ese orden de ideas. a efecto de determinar la existencia de la responsabilidad
administrativa atribuida al servidor publico con motivo de la conducta que se le imputa se
hace necesario establecer, primeramente, si el ciudadano Jorge Alberto Alvarez
Vergara, al desempenarse c¢omo personal de Prdfesional Ejecutivo de Servicios
Especializados adscrito a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal, estaba obligado a
declarar las relaciones pasadas, presentes ¢ potenciales con personas fisicas 0 merales.
de caracter familiar, profesional, personal. laboral, 0-de negocios, incluyendo los socios,
direclivos, accionistas, admijnistraderes, comisarios y demas personal responsable de sus
procesos de ventas, comergializacién, relaciones publicas o similares, susceptibles de ser
favorecidos, beneficiados, adjudicados con motivo dei ejercicio de las atribuciones que
les- confieren los ordenamientos juridicos y administrativos, lo correspondiente al
conyuge, @ la persona con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o
dependienté econémico (Declaracion de Intereses) dentro de los 30 dias naturales a su
Ingreso-al, servicio publico; asi como en el artlcu!o prlmero segundo parrafo, primera
paite de Ips LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION DE
INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE
LAS"PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS OE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUEISE SENALAN, emitido por el Contralor
General del Distrite Federal, publicado en la Baceta Oficial del Distrite Federal et 23 de
JU|I0 de 2015 3 i —

- L | R S S — S SRR Y

1) El oficio numero CGJCJDiF:’DE!OO16!2015 de fecha siete de diciembre del afdic dos m|J
quince, emitido por el ciudadano Daniel Molina Amaya, Director de Evaluacion de ia
Contraloria Interna en el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito
Federal, dirigido a la licenciada Cinthia Lissethe Quiroz Garcia, Subdirectora de Quejas y
Denuncias también adscrita a este Organo de Control Interno, a través del cual remitio
para los efectos procedentes, el listado de los servidores publicos que omitieron
presentar su Declaracion de Conflicto de Intereses. en el que se encuentra el presunto
responsable el ciudadanc Jorge Alberto Alvarez Vergara. con categoria de Profesional
Ejecutivo de Servicios Especializados, documental que obra a foja 1 de autos.. -—~—----m-e-

los articulos 280, 281 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de, 'f(hcac:mn
\

}\\\«3
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supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Serwdores FPublicos en terminos

del articulo 45 de este vitimo ordenamiento. -

Desprendiéndose de ia valoraciéon a la documentai mencionada que el ciudadano Jorge
Alberto Alvarez Vergara, en la época de acaecidos los hechos fungia como Profesional
Ejecutivo de Servicios Especiglizados, adscrito a la Direccion de Recursos Materiales y
Servicios Generales del Sistema para el Desarrotio Integral de la Familia del Distrito
Federal. --- - --

2) El oficio numero DIF- DF!DEA!DRH!O338;‘2016 signado por el Director de Recursos
Humanos del Sistema para el Desarrolle Integral de la Famifia del Distrito Federal,
recepcionado en fecha tres de febrero del ano dos mil dieciséis, mediante el cual en
respuesta &l oficic numero CG/CIDIF/0069/2016, emitido por este Organo de Control
Interno, envié informacion inherente al ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara,
consistente de la siguiente: Nombre, Relacién Laboral que guarda con el Sistema para el
Desarrollo integral de la Familia del Distrito Federal, Area Especifica de Adscripcion, Area
Fisica, Funciones. Numero de Empleado, Horario Laberal, Ultimo Ingreso Mensual Bruto,
Domicilioc del Centro de Trabajo, Domicitio Parlicular Registrado en su Expediente
Personal, Edad, Escolaridad Registrada, Estado, Civil, Antiglledad en la Entidad, Nombre
del Jefe Inmediato y Registro Federal de Contribuyentes; documentacion gue obra a fojas
4 5y 6 del expedlente en gue se actua. -----—-- e o e e e e

Documental publica a 1a que se le otorga valor probatorio pleno de conformidad en lo
dispuesto en los articulos 280 y 281 del Cadigo Federal de Procedimientos Penales, de
aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. --

Probanza de la que de su valoracién se desprende que el servidor publico Jorge Alberto
Alvarez Vergara, omitio presentar en el plazo establecido su Declaracion de Conflicio
de Intereses correspondiente al ano 2015, dentro de los 30 dias naturales a su ingreso al
servicio publico. - — -

En razon de lo anteriommente senalado, esta autondad advierte que el ciudadano Jorge
Alberto Alvarez Vergara. en su calidad de Profesional Ejecutivo de Servicios
Especializados, adscrito a la ' Direccién de Recursos Humanos del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal, incurrid en respensabilidad
administrativa por contravenir lo dispuesto en el articulo 47 fraccidon fraccion XXl de la
Ley Federal de Responsabilidades de fos Servidores Publicos, precepto legal que sefala:

" Articulo 47 - Todo servidor pubiico lendrd las siguientes ohiigaciones, para salvaguerdar la legahdad, [0
henradez, lealtad, imparciatidad y efictencia que deben ser observadas en of dessempefio de su empleo, 3
cargo 0 COMmisidn, y cuyo mcumplirniento darad lugar al procedimiento y a 1as sanciones que correspondan, A
sin dario de sus derechos laborales. asf como de las nommas especificas que af raspeclo njan en el servicio /\ \\{
08 185 IUerzas amadas ——— s ---I-.' ,\.\"-,.

e ST W\ \

XXH - Abstenerse de cualqwer aclo u onmision que imphque mcumphmienta de cualguer dISposic rdrl Y |
;ur!dma relacionada con ef servicio pribhco ]‘\\L\'\;‘j 4
= 2 e S e | of {/,
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Afirmacion que se sustenta en el supuesto que el puesto que ostenta el ciudadano Jorge
Alberto Alvarez Vergara, conforme al oficic numero DIF-DF/DEA/DRH/0338/2016,
signado por el Director de Recursos Humanos del Sistema para el Desarrollo Integral de
ta Familia del Distrito Federal, recepcionado en fecha veintisiete de enero del afic dos mil
dieciseis, corresponde a Profesional Ejecutivo de Servicios Especializados |, el cual
conforme al Catalogo de Puestos vigente de la Entidad, establece que dicha plaza o
cargo forma parte de la estructura organica del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Distrito Federal. en especifico de la Direccién de Recursos Humanos;
por lo que al ostentar dicho cargo Homologo en funciones, sueido o
contraprestaciones, conforme a la Politica Quinta del ACUERDO POR EL QUE SE
FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE
SENALAN, PARA CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO
PUBLICO Y PARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES
publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de mayc de 2015 tenia la
obligacion de declarar las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas
fisicas o morales. de caracter familiar, profesional, personal, faboral, ¢ de negocios,
incluyendo los socios, directivos. accionistas, administradores, comisarios y demas
persanal responsable de sus procesos de ventas, comercializacién, retaciones pubiicas o
similargs, susceptibles de ser favorecidos, beneﬁc:ados adjudicados con motivo del
ejefcicio de las atribuciones que les confleren los ordenamientos juridicos vy
administrativos; lo correspondiente al conyuge, a la persona con quien vive en
coriclibinato, en sociedad en convivencia ‘o dependiente econdmico (Declaracion de
Intereses), conforme a ic sefalado por la Politica Quinta det ACUERDO POR EL QUE
SE FIJAN LAS POLITICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBETCAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE
SENALAN/PARA-GUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO
PUBLICO 'Y 'RARA PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES,
emiitido por el Jefe de Gobiernc del Dlstnt}o Federal, publicado en la Gaceta Cficial del
Distrito Federat el 27 de mayo de 2015; asi.como en el anticulo primera, segundo parrafo.
primera-panté-de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE DECLARACION
DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE INTERESES A CARGO
DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBEICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, emitido por el Contralor
General del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federa! el 23 de
julio de 2015; con lo cual se adecua el presunto incumplimiento del implicado, a lo
dispuesto en el articulo 47 fraccion XXI de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos: obligaciones que inobservo el incoado en razon que omitié
presentar en el plazo establecido su Declaracién de Confiicto de Intereses
correspondiente al anc 2015, deniro de los 30 dias naturales a su ingreso al servicio
publico, como se acreditd con el oficio numero CG/CIDIF/DE/Q016/2015, de fecha siete
de diciembre del afio dos mil quince. signado por el ciudadano Daniel Molina Amaya,
Director de Evaluacion de la Contraloria Interna en el Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Distrito Federal, dirigido a la licenciada Cinthia Lissethe Quirgg Garcia,
Subdirectora de Quejas y Denuncias también adscrito a esle Organo de Control o, a
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traves del cual informo respecto al ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara, que
presentd de forma extemporanea la declaracion de intereses, en viftud de
presumiblemente haber efectuado la misma en fecha siete de octubre del afo dos mil
quince, cuando su fecha de ingreso al Sistema para el Desarrollo integral de la Familia
del Distrito Federal, fue en fecha primero de septiembre del afio dos mil quince, por lo
que resulta evidente la omisién de presentar en tiempo y forma la referida Declaracion de
Conflicto de Intereses, por parte del inCoado. s e e e e e -

En ese sentido, el ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara, con cargo de Profesional
Ejecutivo de Servicios Especializados, adscrito a la Direccion de Recursos Materiales y
Servicios Generales de! Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito
Federal, infringid la fraccion XXI| del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, gue establece como obl;gaqon de los servidores publicos la
siguiente: -—----eonemeeeo- - s - —

LXXN - Abstenarse de cualguier aclo v omision que .-mp.f;que incumplmiento de cualquier dispasicion
)undrca refacionada con e servicro pulica ” -

]

Dicha hipotesis normativa en la especie se vio mfrlnglda por el ciudadano Jorge Alberto
Alvarez~Vergara, con cargo de Profesional Ejecutivo de Servicios Especializados,
adscrito a 1a Direccién de Recursos Materiales de la Entidad, al incumplir diversas
diSpOSlCIOJ‘IeS juridicas relacionada con el servigio! publico, como en la especie lo es la
Politica ‘Quinta del ACUERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS POLITICAS DE
ACTUAC!GN DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SEI\!‘ALAN PARA CUMPLIR LOS VALORES
Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERV!CI@ PUBLICQO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENGIA DE CONFLICTO DE INTERESES publicado en la Gaceta Oficial del
Distrito'Federal el 27 de mayo de 2015 gue establece la obligacién a cargo de personas
sefvidoras publicas de'la Administracion Publ#ca del Distrito Federa! que ocupen puestos
de estructura u homoélogos por funciones, ingresos o contraprestaciones de declarar
las relaciones pasadas, presentes o potenciales con personas fisicas o morales, de
caracter famifiar, profesional, personal, laboral, o de negocios, incluyendo los socios,
directivos, accionistas; administradores, comisarios y demas personal responsable de sus
procesos de ventas, comerciaiizacion, relaciongs pdblicas o similares, susceplibles de ser
fayorecidos, beneficiados, adjudicados con motivo del ejercicio de las atribucicnes que
les confieren los ordenamientos juridicos y administratives; lo correspondiente al
conyuge, a la persona con quien vive en concubinato, en sociedad en convivencia o
dependiente economico {Declaracion de Intereses); asi como en el articulo primero,
segundo parrafo, primera parte de los LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTACION DE
DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO CONFLICTO DE
INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE SE
SENALAN, emitido por el Contralor General del Distrito Federal, publicado en lafY
Oficial del Distrito Federal el 23 de julio de 2015; con lo cual se adecua el pe
incumplimiento del servidor pablico involucrado, a lo dispuesto en el articulo 4?(
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XXl de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos. asi como al
Principio de Legalidad que rige a la Administracion Publica, que alude el primer parrafo
del articulo 47 de la Ley Federal citada; supuestos que presumiblemente inchservo et
incoado, puesto que en atencion al requerimiento formulado por la Contraloria Interna en
el Sistema para el Desarrollio Integral de la Familia del Distrito Federal, con oficio
numero CG/DGAJR/DSP/831/2016 de fecha de fecha dieciocho de febrero del afio
dos mil dieciseis, e! Lic. Miguel Angel Moraies Herrera, Director de Situacién Patrimonial
de la Direccion General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades de la Contraioria
General de la Ciudad de México informd que respecto al ciudadano Jorge Alberto
Alvarez Vergara, que se encontré registro que ac;ed:ta que presenté declaracion de
intereses con fecha siete de octubre del aio dos mil quince. -~~~ — e -

Ahora bien, por cuanto hace a la declaracion, pfuebas, y alegatos que de conformidad
con el articulo 64, fraccion |. de la Ley Federal Responsabilidades de los Servidores
Publicos el ciudadanc Jorge Alberto Af\lvarezJ ergara, se encontro en posibilidad de
rendir ante esta Contraloria nterna en el Siste h para el Desarrollo Integral de la Familia
del Distrito Federal, de conformidad con el oficig citatorio numero CG/CIDIF/0177/2016 de
fecha dieciseis de febrero del ano dos mil dwcssels (El cual obra a fojas de ia 18 a {a
26 del expediente administrativo en que se aciua.) notificado e! dia diecisiete de febrero
del ano en curso, en ese orden de ideas'se tiene que el incoado comparecié a la
audiencia de responsabilidades a su cargo yérifc'ada el dia veintiséis de febrero del
afno-dos mil dieciséis, declarando con relacién a ‘los hechos materia de la investigacion
administrativa que se resueive, en esta mls@a ofrecio los medios de prueba gue a sus
intereses conving y formuld las alegaciones, defensivas correspondientes en su favor a
mado de desvirtuac las irregularnidades admlnlslrahvas gque se le reprochan por este
Organo de Control Interno: procediéndose aL_anélls;s de lo anterior. 2 efecto de estar en
condiclon es de determinar lo que conforme aderecho corresponda. -------—=---— - ——----

il A e R —

Declafacion del ciudadano Jorge Alberto Alyarez Vergara, con cargo al momento de los
hechos de Profesional Ejecutivo de Serviciosg'ESpecializados. adscrito al Sistema para el
Desarrolio_Integral de la Familia del Distrité<Federal, al momento de acontecidos los
hechos, mediante la cual expone su dich‘b con relacion a {os hechos de mérito,
atrayéndose a este apartado dicha declaracmn, la cual a la letra versa lo srgwente

)

“Ewnise de la palabra v en cumplimientol oficio citaierio CG/CTDIFA0] 7702016

ex mi deseo dar contestacion a lus .rm;!f.*.lm,mmx e se realizan en el expediente
adminiserative CEDIF DOO07201 6, mnnzu ue se hace de manera escrita a (raves
de un dovumento fochado ol veintiséls de f&b:trn del presente wio, constunte de 4

fojas utiles v 8 anexos, con firma autogr ufq,eu todas v cada wuna de ellus. tamaio
carta, mismo que ratifico en todas v cada wila de sus purtes, para los efectos legafes
a gque hava fugar ~ -——--———-——----—-—---~---—-f—---———— i S e e e

En el escrito de fecha Vemtlsels de febrerc del g;esente afno, el servidor publico ingoado,
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"".\'L:'i LLAN, PARA CUMPLIR LOS VALORESS
PUBLICO Y PARAD PREVENIR LA EXISTENC {.ﬂ D CONFLICTO I INTERESES, emendn
Lper el jefe de gobierne del disteito federal g

profesional. personal. luboral o de negocies, ‘(Jn Tuvendo fos soci

“f. b darge Atherto Ahvarez Vergara, promoviendo por mi propio derechio. sefalande con
edensticilio pare ide v recibir nonficaciones ef whicado en Calle Michoacan, Manzana 30; Lote
Y Colona Chatma de Guadaluge: Codigo Postal (072100 Defegacion Gustavo 4 Madero
Méxteo Disieito Federal. ante Usted conel debido respete compareZion v expongo

Chie en cumplimicnto al oficio CGOIDHETT 2006 mediunte el enal xe cite ol gue suscribe
o e conlareClera wite exa Catratoria itcvna al desalogo de Ta aedioncin prevista en la

raccion | odel articwdo 64 de Ja Ley de Federal de Responsabitidades de los Servidores

Pablicas. o onterior, derivido de que se me atribuven Jas presunias feregnloridades
CENSISTERles v

Lo emision de preseminr dentro del plaze estublechilo m. " Declaraciin de Tonflicte de
i Lmuf\pmirf wente af i dos ol LRACE, denteer e Ju.‘. 3(! dias naturaies o mr Ingresyd
ol servicie pablice, en fa cateparia de Profesional Fjeentivo de Servicios Lapecializadas. por
lo clnd presuntamente trasgredi (o establecido en of aptivuld) 47, fraccion XXIL de fu Ley
Foderat de Respuonsabdidades de los Servidores Pablicys que seialu

Fodo servicdor pibiico temded Tas stacites obligaciones, ;fqm selbvaggsnardar T legalichind.
honradvz, lealted. imparcthided v eficacta que debepl ser observadas cn of desempeno de su
empiee, cargo o comtision ¥ cwve incemplinnento) derd ;’ﬁyﬂr al procedimiento v o fas
FOOHOTOnes (ue Correspodin. sin ;u-r,a':m'.fu de sus derechus lahorales, ast coma de las normas
exprections que al vespectn rijan ol servicio de s j;im.‘n .n'}mm'm

TRreccion XXH - bstenerse o ctulguier acio w vm.r.mw{d,uw impliguee el fncwmplimivnto e
cuahuier disposicion jaridica relucionada eon eliservi :e:r,iufrf.rt'u N

AR s sy sefold gue presuntamente J'u,f'rmi'.r'-;‘mr; It _puc;n'hin irtdicn, retacionadu con el
gervicio pubico. comao fo es lo establecidn en do Pdlinca Qumta del ACUERDO POR EL
'Q:' B SE FRAN LAS POLITICAS DE AC TAC TN DE 1S PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE 1A ADMINISTRACION Pn’ff‘l 4 DEL DISTRITGO FEDERAL QUL
RINCIPIOS OUE RIGEN LL SERTICIH)

estabfecen. " Quinta DECLARACION D
INVERESEN - todas s personas se i'1':'.fm‘:.f&‘i:p;.'*bﬁuz\' de la ddministracion Publica del
Ihstente Poderal gue venpen puestos de c'\mn?mm u dmologos por fergiones. mgresos o
cantrapresiacienes, sabo of persanal de f"r‘;ﬁ{‘ cGnforme @ los farmaios, plazes, mecausmos v
demas formalidades que establece la oy rduuu General, deberdn declurar tuy refuciones
pasadus, presentes o potenciales conpersopuy fiswas o moroles, de cardcter fumiiia,
divecives, qecnsias.,
SIEX JAOCCN 0N de venlas,

A

wdmirids (padopes. comisarios 1 depias personal responsable e
e gmercializicion.  relaciones pablicas o shmitares.  susceprthles de ser favorecidos,
bengficradas, udj.':d:l'ud(_:.x' con molren del crerelcio do lus atrchuctones que les confieren los
ordenamienlos Juridicos v administratives Tambien deberd declavar te correspondiente al
convige, o fa persuna con gufen wve en Poncubingto. en sociedad en convivencia o

depend e apontico

Do pal manera presautamente confeavine el artivido primero, seguido pdredto, primerd
preene de fov Lincanrnentos para fo Prosenatacionde Declaracienr de Inreveses w Manifestacion
die no Conflictos e Antereves a Cargo de lay Persanas Servidoras Publicas de la
tdministracion Pubiica del Distrivo Federal v Homdalogos gue se sefialen

"PRIMERQ - Corresponde a toduy {us personas servidoras publicas de la Administraceen
Publica del Disirito Foderal gue ocupen priesios de estructura ¢ hamdfogos por finciones,
mgresas o contraprestaciones, presentar dwrante el mes de mavo de cada aiio, wn
5 a efectn de mwfestar sus relaciones pasadas presentes o futuras

declaravian de Intere:
con personas fisicay o mrales, de cordeter famibar, profesional, personead, laboral v de
negacios, que con motive del cjercicio de as atribuciones gue les confieren lox
ardenanientos puridicos v admmstrativos, pueden yer fovoreeidos, beneficiados, adindicados
con contralos, concestnes. peransos v demas procediguentos v oacies. La persona que
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ingrese @ un pueste de estruciiera o homeloge deberd presentar decluriecidn de inferds
tlentee de loy 2 diax naturales o su ingreso al servicio pibfice.

Subre el parttendar, provedo ad cawtelam a dur protieal respuesti, afeger v oaportar fas
priehas que a mt devecho convenen, paro desvietier las presunios ivegularidades que se me
imptan, noe recenociendo responsatudidad alguna, fo anterior on fos sigueenics wCrminos:

PRIMERO -Respecin o la omisidn que se me imputa de presentur denire del plazo
establecido mi Declaracion de Conflicta de Intereses covrespondionte af wito dos mil quinee
dentro de Jox 30 dins paturales a mi ingrese &l servicio piblico, en o caeeoria de
Profesional Fjecunvo de Servicios Especializados, por o cual presumamente trasgredi fo
estublocido en el articide 47, fraccion XXIL de Jo Lev Federal de Responsabilidades de tos
Seevidores Publicas, es imporiante sefiatar que con fecha primera de octubre del afo dox mil
quince fui dada de alta on el Sistema para et Desarvoilo huegral de o Familia del (istrite
Federal como A1 Profesivnadl Eiecwtiva de Serviciox Fxpectalizadas conto se desprende de
my nambrantiente gue me fue expedide por ol Director e Becarses Humanos de esta
fastitucion.

Ahora hien, wtendiendo lo provisio en fos Lingamientos pura la Declaracion de Intereses v
Vunifesiacion de no Conflivios de buereses o Cargo de s Personas Servidoras Publicas J
la Adminisiraciaon Publica def Disteita Federar v Homalagod, que prevén gue las persona que
ingrese « wn presto de gsicitura 1 homaloga deberd presemtar diche declaracion denirn de
lox 30 diay natirates a su mgreso al servicio piblico. of suserito presento dicha declaraciin
vl yicte de actubre del afie dos mil giince.

Asi fas cosas carece de valde: fa immaacuin de gue se me hace respecio o la omision que se
mie seflala de presemar dentre def plago estublecide mi Declaracion de Conjlicio de Tmieveses
correspondicnte al ahio dos mil guince, va gue o suscrite ingresos al Sistema of primern de
octthre v o declaracion e presestada ef sicte de octebee, os decir, extabe dentra del plazo
fegal de 3 diay naturates extablecudo en dichos Lingamentos.,

Robustece o wnterior o docimenin " Avisa de Alte del Trabajador™ of Institito de Seguridad
¥ Serveeto Soctal para fos Trabajadores del Esudo dSSSTLL dentro dol cual se establece, de
iguad muneri e la fecha en gue fngrese ol Sisteoa conie Servidor Publico fie of primero de
actubre def adlo dos mil guince.

Acorde rongudas, los argumentos de hecho y devecho manifestados en el presente escrito,
exa | apraridad geberd resolver la biexistonvia de fa supieste omision que se me
pretedde ingidany (.1

Al respecto se ‘advierte que de las aseveraciones que plantea el incoado se aportan
elementos suficientes y bastos que permiten desvirtuar la imputacion gue le formula esta
Contraioria Interna en_el Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia del Distrito
Federal, en razdn de que tal y como puede verse reflejado del escritc de defensa del
incoado, fechado el dia veintiséis de febrero del presente ano, se advierte que es con
fecha primero de octubre del ano dos mil gquince cuando fue dado de alta en el
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal, el ciudadanc
Jorge Alberto Alvarez Vergara, con la calegoria de A11-Profesional Ejecutivo de
Servicios Especializados, robusteciende su dicho con la copia cerificada de su
nombramiento que le fuera expedido por el Director de Recursos Humanos de ia Entidad,
(Documentacion que obra a foja 57 del expediente administrativo disciplinario en que se
actia.), en ese orden de ideas se tiene que presentd la respectiva Delagién de
Intereses y Manifestacion de Conflicto de Intereses, en fecha siete de octuﬁﬁ\del
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ano dos mil quince, tal afirmacion se encuentra plenamente acreditada tanto en la copia
que ofertara el oferente como prueba, la cual se hace consistir en el Acuse de Recibo
Electronico de dicha declaracion de Intereses; (Documental visible a fojas de la 50 a fa 55
de! presente sumario.); asi como con el oficio nimero CG/OGAJRIDSP/831/2016, de
fecha dieciocho de febrero del afio en curso, suscrito por el licenciado Miguel Angel
Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial adscrito a ia Direccion General de
Asuntos Juridicos y Responsabiiidades de la Contraloria General del Distrito Federal,
mediante el cual se informo a esta Autoridad Administrativa. que de la Base de Datos del
Sistema de Declaracion de Intereses, se obtuvp ciue la fecha en la que presento el
incoado su Declaraciéon de Intereses, fue el dia ,sieté? de octubre del ano dos mil quince,
(Visible a foja 28 del expediente administrativo que ngs ocupa.). -———---—rmmremmmr—

Una vez expuesto lo anterior. esta Contraloria lEﬂerna determina que de manera
fehaciente y conlundente gue queda desviﬂu_éda Iag'f irregularidad administrativa que le
fuera imputada al ciudadano Jorge Alberto Alvareg Vergara. con motivo del empleo,
¢cargo o comisidon que presta en el Sistema para el Pesarrollo Integral de la Familia del
Distrito Federal, toda vez que tal y como se asentaragn lineas que anteceden, el servidor
publico de mérito, acredita con documentales soportgé. de manera fehaciente y categbrica
gue contrario a la fecha indicada en el oficio numeroy CIDIF/DE/0016/2015, de fecha siete
de diciembre del afo dos mil quince. emitido porfel ciudadano Daniel Molina Amaya.
Direclomsgde Evaluacién del Sistema para el Desarsollo Integral de la Familia del Distrito
Federal su fecha de ingreso a la Entidad, fue elidia primero de octubre del ano dos
mil guin¢e, mas no el dia primero de septiembge del afio pasado, como se sefalé en
et-ocurso ultimo en cita, por lo que ante tales ci cunstancias de hecho y derecho es de
determinarse que el ciudadanc Jorge Alberto Alvarez Vergara, cumplié en tiempo y
forma gon su obligacion de presentar su Declag.ﬁcic’m de Intereses y Manifestacién de no
Confligto'de Intereses, en razon de haber realizado esta en fecha siete de octubre del
anp-des mil quince, situandose con ello, depir'o de los 30 dias naturales que dispone et
artiee!o primero, segundo parrafo, primegd parte de los LINEAMIENTOS PARA LA
PRESENTACION DE.DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO
CONFLICTO DE INTERESES A CAR®@® DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS
DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS QUE
SE SENALAN. emitidos por el C. Contralor Gengral del Distrito Federal, publicados en la
Gaceta Oficial del Distrito Federal el 23 de julio de 2015; por lo tanto también se cumple
con lo estipulado en la Politica Quinta del ACQERDO POR EL QUE SE FIJAN LAS
POLIFICAS DE ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA
CUMPLIR LOS VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA
PREVENIR LA EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, emitido por el Jefe de
Gobierno del Distrito Federal. publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 27 de
mayo de 2015; motivos suficientes por los cuaies se determina que el ciudadanc Jorge
Alberto Alvarez Vergara, con categoria de Profesor Ejecutivo de Sepvicios
Especializados, adscrito al Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del istrito
Federal, no transgredio lo establecido en el ariculo 47 fraccidn XXII de la Ley Fed a%dg
Responsabilidades de los Servidores Publicos, dado a que ajustd su comportami \
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determinaciones en el caso en estudio a lo ordenado por ia Ley de la materia, por
consiguiente no se alejd de los principios de legalidad y eficiencia que deben ser
observados por todos los servidores publicos en el desemperio de su empleo, cargo o
COMISION. o mmm e e e e -
Procedlendo con et analisis del desahoge de la Audlenc:a de Ley del ciudadano Jorge
Alberto Alvarez Vergara, que tuvo verificativo el dia veintiseis de febrero del afio dos mil
dieciséis, ante este Organo de Control Interno, por lo gque hace a la etapa de
ofrecimiento, admisién y desahogo de pruebas, esta Autoridad Administrativa procede
a valorar los medios probatorios ofrecidos por e mcoad'o desprendiendose a ia literalidad
lo siguiente: —- e e

“Muanifiesto gue en este acto furidice, es mi deseo Je?mm e i eserito de defensya
de fecha veintiséis de febrero del ano dog mil Bicciséls, en ol ghe oferto lay
vigntenfes probanzas. L~ La docwmeniad Pablica Lonsistentc en copta certificada
del nombramiento, del suscrito con feq 1:.1‘ priméPo de octubre del afio n‘lU\ il

guince, 2« La docwmental Publica consisiefite, en m wse de recibo electronico de la

declaracion de conflicto de imtereses de fecha 9‘: e de actubre del whio .."m il

greince. J.- La documental Publica umm{& e gh copia certificada del " Aviso de

{fru ddef Trabujador” de fecha veintiocho de f.'('f;!f‘»‘i_' del ane dos mil quinee. ™ -
: 3
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En lo que se refiere a los medios de pruet;'a aportados por el oferente, estos seran
analizados con el objeto de estar en condicioneﬁ de concederles el valor probatorio que
conforme a derecho les corresponda; en ese sgntido se tiene que las lres pruebas que
oferia el incoado y las cuzles hay sido enunqa s en lineas gue anteceden, las cuales a
efecto de evitar repeticiones innecesarias y pfierosas, se tienen por insertadas en este
apartado como si a la lefra se transcribiera ef isu literalidad, lo anterior, en estricto apego
al prinCipio de Derecho de Economia Procesgl. de las cuales se determina concederles el
valor probatorio pleno que les confieren losfarticulos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal
de Procedimientos Penales. de aphrpe:on supletona a la lLey Federal de
Responsabilidades de los Servidores Pa?éﬁ: , en terminos del anticulo 45 de este Gitimo

ordenamiento legal ¢itado: ya que los ma@s fueron expedidos por servidor publico en
gjercicio de sus funciones, denotando del ¢ ntenido de las mismas que s& acredita de
forma fehaciente y categdrica, que en fecha primero de octubre del ano dos mil
quince, ingresoé al Sistema para el Desarrollg Integral de ia Familia del Distrito Federal,
con el cargo de A11 Profesional Ejecutivo de Servicios Especializados; asimismo se
acredita gue en fecha siete de octubre del ano dos mil quince, ¢l ciudadano Jorge
Alberto Alvarez Vergara, presenio la Declaracion de Intereses, dentro del término que
ordena el articulo primero, segundo parrafo, primera parte de ios LINEAMIENTOS PARA
LA PRESENTACION DE DECLARACION DE INTERESES Y MANIFESTACION DE NO
CONFLICTO DE INTERESES A CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDRRAS
PUBLICAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
HOMOLOGOS QUE SE SENALAN, emitidos por e C. Contralor General del
Federal, publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 23 de julio de 2015, /el
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dispone lo que a la letra versa: "PRIMERO.- Corresponde a todas las personas servidoras
puihlicas de la Administracion Publica del Distrito Federal que ocupen puestos de estructura u
hemologos pur funciones, ingresos o contrapresiaciones, presentar durante el mes de mayo de
cadu ana e Declaracion de Intereses a efecto de manifestar sus relaciones pasadas, presentes o
Jutwras con personas fisicas o morales, de caracter fumilior. profesional. personal. laboral. v de
negocios: gue con motive del ejercicio de las atribuciones que les confieren lox ordenamientos
juridicos v administrativos, puedan ser favorecidos, bencficiados, adiudicados con contratos,
concesiones. perndsos vodemas procedimientas v actos.  La persona qite ingrese a un puesio de
extriectiira_u homdloga deberd presentar declaracion de intereses dentro de los 30 dias naturales
d xu_ingrese_al servicio_pablico. Por lo tanto tampfé_n se cumple con lo estipuiado en la
Politica Quinta del ACUERDO POR EL QUE. SE FIJAN LAS POLITICAS DE
ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PLBLICAS DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL QUE. SE ;SENALAN, PARA CUMPLIR LOS
VALORES Y PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICJO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTC DE INTERESES, émitido por el Jefe de Gobierno del
Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial d%d Distrito Federal el 27 de mayo de
2015; la cual dispone a la literatidad. lo sigwente{'Ow’nfa- DECLARACION DE INTERESES.-
Toda las personas servidoras publicas de la Administracion Pgbh’ca del Distrito Federal que ocupen puesios
de eslructura u homologos por funciones, ingresos o conlraprastaciones, salvo el personal de base. conforme
a los formatos, plazos. mecanismos y demas formalidades que eslablezca la Contraloria General, deberan
declarar las relaciones pasadas, presentes o polenciales con fersonas fisicas o morales, de caracter familiar,
profesional. personal, laboral, 0 de negocics. incluyendo los §ocios, directivos, accionislas, administradores,
comisanos Y demas personal responsable de sus procesos a‘éﬁenras, comercializacian, relaciones publicas o
simitares, Susceplibles de ser favorecidos, beneficiados, fadjudicados con molivo del ejercicic de las
afribuciones que les configren los ordenamienios ,r'u.ffdicosejy administratives. También debera declarar lo
correspandiente al conyuge. a la persona con quien vive en concubinato. en sociedad en convivencia o
dependiente economico.”. e e

Este Org_ano de Controldnterno, al haber reglizado la valoracion de las pruebas ofrecidas
por el procedimentado y una vez analizado la totalidad de las acluaciones realizadas, se
determina que de todo lo actuado y que obla en el expediente en que se actua, existen
documentos soporte suficientes que operan en beneficio del ciudadano Jorge Alberto
Alvarez Vergara, que- permiten desvirtuar\:a responsabilidad administrativa que le fue
imputada por esta Contraloria Interna, siendo evidente gque ésta ha sido vaiorado y
precisado el alcance de las pruebas aportadas por el incoade, por lo que podemos
concluir que este Organo de Control Interno no sdle se limita a enunciar el precepto
normativo con el cual fundamenta la vaioracion de los elementos propatorios del incoado,
sino/gue ademas se analizdé y se estructuraron argumentos logicos juridicos, apuntando
cual fue el resuitado de dicha valoracion y emitiendo un pronunciamiento con fos hechos
matena del asunto, dando como resultado el sentido de |a valoracidn de las pruebas gue
en este acto se realiza. -----——-- - enermean - ettt e -

Ahora bien por io que respecta a la formulacion de los alegates del ciudadano '
Alberto Alvarez Vergara, este Organo de Control Interno, procede a su analisis y p



EXP.: CI/DIF/DI0007/2016 o C D M X

LOAD £ X

efecto se trascriben a la literalidad y de manera continua se da contestacion a oS mismos
para que surtan los efectos iegales a que haya lugar: -~ e

USe redteran, todas v ocada wna de tas manifestaciones de hecho v devecho vertidas
en el presepte acirso, fo anterior, a efecte gue xe iengan por reproducidas en via de
alegatos, refterando que o presunta omision que se le imputa al suscrito, es
improcedeme, por lo que debe resolverse el presente asunto en definitiva,
determinandose fa ne existencia de r.'\;:ru:\:d‘-.‘fﬁu’fﬁf alguna, por la cual deba ser
SANCIONde, " cemmmmmeeee T e
’ i

. — T
o

De la manifestacion que antecede, pronunciada por &l servidor publico que nos ocupa,
establecio sus alegalos de manera equiparable a las;‘manifestaciones vertidas dentro de
su declaracion rendida en el desahogo de Audiencia de Ley que tuviera verificativo el dia
veintiséis de febrero del afio en curso, mamfestamones que ya fuercn materia de analisis
de manera exhaustiva y minuciosa, acorde con Ioé criterios asentados respeclo de la
defensa instaurada por el incoado en lineas que préceden y que conforman al presente
instrumento juridico, en razon de ello, se determina que el implicado, no se algjé del
mandato establecido en la fraccion XXil del amculo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, wqegulandades sobre las que versa la
presente Resolucion, resultando ciertas y tangibles de acuerdo con lo razonado en el
cuerpo.de la presente determinacion; por consigujente y a modo de conclusién respecto
de'los alegatos defensivos del involucrado, $e gdvierte que al ser equiparables a sus
manifestaciones vertidas en la Audiencia de Lex que tuviera verificalivo el dia veintiséis
de febrero del ario dos mil dieciséis, se desvir éua ‘de manera fehaciente la responsabilidad
administrativa que le fuera imputada por est C)rgano de Control interng, tal y como se
advierte de las actuaciones gue conforman’a la investigacion administrativa que se
resuelve, en virtud de {o anterior, de sus alggatos defensivos se extraen elementos de
conuviceion bastos que conlievan a este Organo de Conirol Interno a establecer que
gueda totalmente desacreditada la conducta QUe le fue imputada al ciudadano JORGE
ALBERTO ALVAREZ VERGARA, toda vez que tal y como se refieja en lineas que
anteceden’ ¥ ‘acorde con el contenidag del ocurso de andlisis se advierte el cumpliimiento
en tiempo y forma de la Declaracion de Intereses, elio, dado a que de las documentales
soporte gue ofreciera el servidor publico en cuestion, en las que se advierte que el
incoado ingreso al Sistema para el Desarrollp-integral de la Familia del Distrito Federal,
en fecha prmero de octubre del afio dos mil quince, y que su declaracién de tntereses la
efectud el dia siete del mes y afo altimos en cita, por lo que su actuar fue con forme a
derecho, sin haberse transgredido el marce normativo que regula su actuar como servidor
publico, adscritc a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios Generales de la
Entidad. --------- - e - - et

SEXTO.- Una vez que se ha dado cumplimientc con o ordenado por el arti
fraccion | de la Ley Federal de Responsabildades de los Servidores Publi
desahogandose la respectiva Audiencia de Ley estabtecida en el dispositivo le
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referencia, en lo que concierne a sus tres etapas procedimentales; esta Contraloria
Interna en el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Distrito Federal, de
acuerdo a sus facultades y atribuciones determina la inexistencia de responsabilidad
administrativa del ciudadano Jorge Alberto Alvarez Vergara, ya que de los autos que
conforman ai Procedimiento Administrativo Disciplinario nimero CI/DIF/D/0007/2016. no
se advierten elementos de hecho y de derecha; que permitan vislumbrar la vulneracién del
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en su
fraccion XXIl, y en consecuencia legal, al inoj contar con los elementos necesarios,
suficientes y bastos que acrediten una condugcta irregular por parte del inccado en
mencién, ya que de determinar en contraposicion a lo acotado, se vulnerarian las
garantias constitucionales establecidas en log arhculos 14 y 16 de la Constitucién Paiitica
de los Estados Unidos Mexicanos, gue tutajan.los Principios de Legalidad y Seguridad
Juridica de que goza el gobernado. lo cualno ies dable en ef actuar de esta Autoridad
Resolutora, por ser garante de constltuuonaildacﬁl -----------------------

e —————— -

PRIMERO. Esta-Contraloria Interna en el Slstema para el Desarrollo Integra! de la
' Familia del Distrito Federalr_ es competente para conocer, iniciar, tramitar,

y resolver el presente procedimiento administrativo disciplinario, en los

términos expuestos en el conSiderando primero de esta resolucion, ——--—-

SEGUNDO. E{ cmdadano Jorge Alberfo Alvarez Vergara, NO RESULTA SER
ADMINISTRATIVAMENTE #RESPONSABLE, en el Procedimiento
Administrativo D|5(:|plmarzolnumero CI/DIF/D/O007/2016, al no iener
elementos de hecho y derecho que conlleven a una transgresion al articulo
47, fraccion XXII, de la’ Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos. '"“{ —————————————————————————————————————————— —

Y

e e T ——— -_——

TERCERO. Notifiquese la presente resd1ucuon con firma autografa al ciudadano Jorge
- Alberto Alvarez Vergara para los efectos legales a que haya lugar.—----

s - T

CUARTO. ' "‘Remitase copia con firma a Iografa de |a presente resoiumon al Superior
Jerarquico, para gu conocim ento y efectos legales a que haya lugar. -—--—

QUINTO. Los datos personales recabados seran protegidos, incorporados y tratados
en el Sistema de Dalos'r Personales denominado "EXPEDIENTES
RELATIVOS A LAS QUEJAS Y DENUNCIAS, PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS, PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS DE RESPONSABILIDAD Y RECURSOS DE
REVOCACION, SUSTANCIADOS POR LA CONTRALORIA INTERNA DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILJA\|DEL

? =)
[y
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DISTRITO FEDERAL", el cual tiene su fundamento en los articulos 6
parrafo primero y segundo, inciso A fraccién 1l; 14 primer parrafo; 16
parrafo segundo; 108 parrafos primero y ultimo:; 109 fraccien Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 2, 3
fraccion IV, 47 fracciones | y IV, 57, 80, 61. 62, 64 fraccion |, 65, 66, 68, 71,
73 parrafo primero, 91 y 93 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos; articule 34 fracciones V, VI, VI, XXVI y XXX de la
Ley QOrganica de la Administracion Publica del Distrito Federal: articulos 7,
8.9 13, 14, 15, 40 y 42 de la Ley de Proteccién de Datos Personales para
el Distrito Federal; articulos 4 fracciones Il jll, VI, XV, XVIIL, XIX, 10. 12
fracciones V y Vi, 36, 38 fracciones | y IV, 39, 44,89, 91y 94 de |a Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacic}tfa Plibiica del Distritc Federal;
articulos 1, 3 fraccién IX, 30 fracciones VI y"‘VIL 31 al 40 de la Ley de
Archivos del Distrito Federal, Codigo Federal.de Procedimientos Penales;
articulos 1, 7 fraccion XIV. 28 fracciones M1, y.IV. 105 fracciones |, VI, VIll,
IX y XVII, 105-A fracciones [, 1, lll, IX y Xl}t',. 105-B fracciones | y Il, 110
fracciones |1, 111, VI, XU, XV, XXHE, XXVillsy XL 110 A fracciones 11, 111,
VI 1X XL XY, XX y XXV, 110 B F,racti{iones [ 1X, XIl'y XIlI; 110 C
fracciones 1. HI. VI y XXIV: 113 fracméne}fll X, Xl Xl XVI, XX, XX,
XXIV y XXV del Reglamento Interior cf?:,3 la Administracién Poblica del
Distrito Féderal: numerales 5, 10 Y, 'I de los Lineamientos para la
Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal; articulo 15 del
Estatuto de Gobierno del Distrito Federﬁ y cuya finalidad es la formacién,
integracion, sustanciacion y resolugin de los expedientes relativos a
quejas y denuncias, procedimi@gtos administrativos disciplinarios,
procedimientos  agminigirativos cfsr responsabilidad y recursos de
revocacion que conoce la Confraloria Interna. El uso de los datos
personales que se recaban es/ excfhswamente para la identificacién y
ubicacion de las personas |nbf0|ucradas ylo interesadas an conocer los
actos, omisiones o conductas de los servidores publicos y podran ser
transmitidos a la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal, para
la Investigacion de presuntas violaciones a los derechos humanos, al
Instituto de Acceso a Ja Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Distrito Federal, para la sustanciacion de recurses de
revision, denuncias y procedimientas para delerminar el probable
incumplimiento de la Ley de Proleccion de Datos Personales para el Distrito
Federal, ata Auditoria Superior de la Ciudad de México, para el gjercicio de
sus funciones de fiscalizacion. a los Organos Jurisdiccionales, ara la
sustanciacion de los procesos jurisdiccionales tramitados ant Tkl
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ademas de otras transmisiones previstas en la Ley de Proteccion de
Datos Personales para el Distrito Federal. ——-—————memmmmmeeee

Los datos marcados con un asterisco {*} son obligatorios y sin ellos no
podra acceder al servicio o completar el tramite de registro para la
identificacion y ubicacion de las personas involucradas y/o interesadas,
scbre la procedencia de l0sy expedientes de gquejas, denuncias,
procedimientos administralivos disciplinarios, procedimientos
administrativos de responsabilidad y recursos de revocacion ante posibles
actos u omisiones de los servidores publicos. ———

Asimismo, se le informa que sus datos no peodran ser difundidos sin su
consentimiento expreso, salvo las’ excepcmnes previstas en la Ley. -~——----

El responsatle de los datos pérsonales es el Maestro Luis Martin
Santacruz Sandoval, Contralor Interno en el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Dislri't'o Federal, la direccion donde podra
ejercer los derechos de acceso, rq{;‘tificacicn, cancelacién y oposicion, asi
como la revocacion del consentimignto es en la Oficina de Informacion
Publica de ta Contraloria General, ubicada en Av. Tlaxcoague ¥ 8, Edificio
Juana de Arco, Col. Centro, Delegacmn Cuauhtémoc, C.P. 06090. Ciudad
de Meékico,--------r-mrm oo ol e e —_

El titular de los datos podra dirigirse al Institutc de Acceso a la Informacion
Publica del Distrito Federal. donde recibira asescria sobre los derechos que
tutela la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal al
telefono: 5636-4636; correo electronico; datos.personales@infodf.org.mx o
www infodf org.mx °, —— et e

———— e e ——— —— —_— e e —m e ——————————

SEXTO. Cumplimentado en sus términos, archivese el expediente de cuenta como
asunto total y definitivamente conc!uudoy haganse las anctaciones en los
registros correspondientes|------- e e -

B e y— — -4 AL 5. <3 L

ASi LO RESOLVIO Y FIRMA EL MAESTRO LUIS MARTIN SANTACRUZ
SANDOVAL, CONTRALOR | INTERRO EN EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL LA FAMILIA DEL DISTRITO FEDERAL, A
LOS VEINTINUEVE DIAS ' JEEBEERO DEL ANO DOS MIL
DIECISEIS. -~ e e — e
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