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CIUDAD DE MEXICO, A ONCE DE MAYO DE DOS MIL DIECISEIS, ---—-roooo—emmeeememcccmeameeanaee

VISTOS para resolver en definitiva los autos del expediente administrativo de responsabildad con
numero citado al rubro, instruido en contra de! Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN,
con Registro Federal de Contribuyentes agscrito en el
momenio de los hechos en la Direccion General de Programacion, Organizacidn y Presupuesto, de
la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, por el incumplimiento a las obligaciones

previstas en el articulo 47 fraccion Xl de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
PUDICOS; Y = e s et e .

RESULTAND O e
1.- El veintiuno de febrero de dos mil catorce, se recibié en este C)rgano Interno de Control noia
periodistica de fecha tres de enero del mismo ano, procedente del Periddico “EL UNIVERSAL", asi
como Listado de servidores publicos sancionados con resolucién firme; como se advierte a fojas 1y
2 del expediente. ——-m-mm e e —_——

2.- El veinticuatro de febrero de dos mil catorce, este Organo Interno de Control dicté acuerdo de
radicacion, por o que se ordend la apertura y registro del expediente que al rubro se indica, asi
como la practica de las diligencias e investigaciones necesarias, a fin de estar en posibihdades de
determinar lo que en derecho proceda, como se desprende a foja 3 de las presentes actuaciones. --

3.- Con motivo de las constancias que obran en el expediente administrativo citado al rubro, previo
setadiory aridlisis de los elementos contenidos, el siete de octubre de dos mil catorce, este Organo
Internc.de Control acordé iniciar procedimiento administrativo disciplinario en contra del Ciudadano
GERMAM RAFAEL SANCHEZ LAVIN, como puede observarse a fojas 132 a 134 del expediente,
PQF lo. ﬂ;uQﬁe «le cito mediante oficio CG/CiPGJ/11561/2014 fechado el cinco de noviembre de das
mﬂﬁat%oe., potificado mediante Cédula de Notificacion, el veinticinco del mismo mes y afo. como
sE&‘Gbserva a fojas 135 a 138 del expediente; para que en términos de la fraccion | del adiculo 64 de
jn Ley-federal de Responsabilidades de los Servidores Puablicos, compareciera a efecto que

é‘br‘(ara pruebps y manifestara lo gue a su derecho conviniera respecto de las irregularidades que
SBHSTTIAPULEN. - e e e oA ta e

4.»El-omcede diciembre de dos mil catorce, en atencidn al citatorio mencionado en el Resultando
que antecede, este Organo Interno de Control hizo constar la comparecencia a su Audiencia de Ley
wel ‘&udadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN en la que realizé manifestaciones, ofrecid
erebas y-alego lo que a su derecho convino, como consta a fojas 139 a 141 del eXpedneme --------
Al no existir pruebas pendientes por desahogar ni diligencia alguna que practicar, se decfaran
vistos los presentes autos para dictar 1a resolucion que en derecho corresponda, y ----------wmmmmmmn-amn
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.- Que esta Contraloria Interna es competente para conocer. invesugar, inictar y resolver el
presente asunto, de conformidad con lo dispuesto por los ariculos 14. 16, 108. 109 fraccion Il y
113 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 2°, 3° fraccion IV, 47, 49, 57
parrafo segundo, 60, 62, 64, 68 y 92 segundo parrafo de la Ley Federal de Responsabilidades de
l0s Servideres Publicos; y 113 fraccion X del Reglamento Interior de ta Administracion Publica del
Distrito Federal. ——-—~-v-ecmmmmononmmsimimsancrinoe i

1l.- El carActer de servidor publico al momento de fos hechos alrlbwdos al Ciudadano GERMAN

RAFAEL SANCHEZ LAVIN. quedé debidamente acredilado con la Constancia de Movimiento de
d documento que consta en copra cerificada suscnto por ef Director

General de Recursos Humanos de la Procuraduria General de Justcia del Distrnito Federal, del que
se aprecia el cargo que desempefan en la citada Procuraduria, el cual por haber sido expedido por
autoridad competente en ejercicio de sus funciones liene el caracter de documental publica, de
conformidad con (o dispuesto por el articulo 281 del Codigo Adjetivo Penal Federal, con 1o que se
acredita gue el ahora involucrado se desempenaban al momento de los hechos como personal
activo de la Procuraduria General de Justicia de! Distrito Federal; por fo que se les olorga valoc y
alcance probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto por los articulos 280 y 290 del Codigo
Federal antes invocado. de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de (os
Servidores Publicos, para acreditar su calidad de servidores publicos, por lo tanio es sujelo de
dicha Ley Federal, de conformidad con su articulo 27, ~=mmsesmmms mmemm e e e
llL- Por lo que respecta a las lrregulandades atribwidas al servigor publico GERMAN RAFAEL
SANCHEZ LAVIN, 1as mismas se hacen GonsIStr @n qUE ---«--m-vemmr-wmommmmmmome- Prmesmmman e T e
A) El uno de enero de dos mil trece, ingreso a laborar en a Procuraduria General de Jus{tlua
del Distrito Federal, con el cargo de Director de Area “B", adscrito a la Direcciéon General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto, sin embargo, omitio separarse de dicha.¢ajgo y
dar aviso a la citada Institucion, respecto a la sancion impuesta mediante Resolucion dictada
en el expediente CI/CUA/D/0100/2010, de fecha diez de junio de dos mjl trece (fojas .60 a-119),
emitida por la Contraloria Interna en l2 Delegacion Cuauhtemoc, la cual le fue notlficada
legalmente el dia once de junio de dos mil trece, mediante ceédula de notificacion {foja 58), en
la que en el resolutvo Segundo se senala @ "SEGUNDO.- Una vez valorados 10§ elementos. se
determina que el ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN... es adminislrativemente
responsable por las conductas que han quedado precisadas en los CONSIDERANDOS 11, ifi'y IV,
de esta Resolucion al conlravenir durante el efercicio de su ¢argo, como: Director Genefal ae
Administracion de la Delegacién Cuauhtémoc. 18s obligaciones que le zmponeb En consecuencia
se le impone como sancién adminislraliva, ..UNA INHABILITACION TEMPORAL PARA
DESEMPENAR EMPLEOS, CARGOS O COM!S/ON&S EN EL SERVICIO PUBLICO POR EL
TERMINO DE DOS ANOS, conforme a lo dispuesto en el ariculo 53, fraccion IV, misma que se
debe aplicar por el Superior Jerarquico, confonme 1o dispone el articulo 56, fracciones V, que surlird
sus efectos como lo dispone el arliculo 75, padrrafo primero, {0dos de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos...” (foja 118 reverso), lo que ocasiond que conlinuara
desempefiando el cargo de Director de Area en comento aun y cuando se encontraba mpedido
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para laborar en el servicio publico, al habérsele impuesto una sancién de inhabilitacion temporal
para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio piblico por el término de dos afios,
que surtiria efectos a partir de la notificacién de la resolucién. toda vez que renuncié hasta el treinta
y uno de enero de dos mil catorce (foja-122).--=——eem—meeeeee e

B) Con fecha ence de junic de dos mil trece, le fue notificada legalmente la Resolucién emitida en el
expediente CI/CUA/D/0100/2010, del diez del mismo mes y ano, dictada por la Contraloria Interna
en la Delegacion Cuauhtémoc (fojas 60 a 119). en la que se le impuso una sancion de inhabilitacion
temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio pUblico por el término de
dos anos (foja 118 reverso), separandose del cargo de Director de Area “B”, adscrito a la Direccion
General de Programacion, Organizacion y Presupuesto de la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal hasta el treinta uno de enero de dos mil catorce {foja 122), cobrando
indebidamente la cantidad de h(fojas 54 y 131), por concepto de pago de salarios,
no obstante de que se encontraba impedido para laborar en el servicio publico, al estar
inhabilitado por el término de dos ahos, ocasionando que la Procuraduria General de
Justicia del Distrito Federal erogara dicha cantidad, por concepto de pago de salarios.-—---—---

En este orden de ideas y para estar en posibilidad de determinar si el Ciudadano GERMAN
RAFAEL SANCHEZ LAVIN, resulta administrativamente responsable de infringir lo dispuesto por el
articulo 47 en su fraccion Xl de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, se
analizan y valoran los siguientes elementos de pruebar ~=----— s e oo

Topia cerificada de los siguientes documentos, que por haber sido expedidos por autoridad
compelente en ejercicic de sus funciones, tienen el cardcter de documental publica de conformidad
heﬁ- lo dispuésto por el articulo 281 del Codige Federdl de Procedimientos Penales, a los cuales
eXfa:Auloridad les otorga valor probatorio pleno de conformidad con lo dispuesto por los articulos
288y 290 -del Codigo Federal antes invocado de aplicacién supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, en términos de su articulo 45; en donde se destacan
148 Sglientes diligehdras: e
l’-“, x I

TURNUNTRPAL R SN

-a)- C&;pia certificada de la Constancia de Nombramiento de Personal, con numero de folio
B - «cdida por la Direccion General de Recursos Humanos, de la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, (foja 39).---=-mx=r=rmrmorrormemememe e smaaaa

TR

ﬁ}.ﬂkopuesta"de' [Movimiento de Personal de fecha ocho de enero de dos mil trece. expedida por la
Direccion General de Recursos Humanos, de la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, (foja 37).-------- e

¢) Resolucion dictada en el expediente CI/CUA/D/0100/2010, de fecha diez de junio de dos mil
trece (fojas 60 a 118), emitida por la Contraloria Interna en la Delegacidén Cuauhtémoc, en I;\ que se
Resolvio en el punto Segundo en esencia sancionar al Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ
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LAVIN, con UNA INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEOS, CARGOS O
COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO POR EL TERMINO DE DOS ANOS (foja 60 a 119).----~

d) Cédula de Notificacion de fecha once de junio de dos mil trece (foja 58), ya que a través de dicha
documental, le fue notificado, la Resolucion de fecha diez de junio de dos mil trece, emitida por la
Contraloria Interna en la Delegacion Cuauhtémoc (fojas 60 a 118).------—mormmcmemmme e e -

e) Renuncia suscrita por el Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN, dirigida al Oficial
Mayor en la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, ya que en la misma se asentd lo
siguiente: Por este conducto le comunico que a partir de la fecha presento mi renuncia al puesto
que venia desempenando como Director de Finanzas y Contabilidad, adscrito a la Direceion
General de Programacion Organizacién y Presupuesto de la Olficialia Mayor en la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, puesto que asum! desde el 1 de enero 2013 (foja 122).--—--

Los elementos senalados con los incisos a), b), ¢) y d) tienen el caracter de documental publica de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 281 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, al
cual esta Autoridad le otorga valor y alcance probatorio plenc respectoc a su contenido; de
conformidad con lo gispuesto por los articulos 280 y 290 del Cbdigo Federal antes invocado de
aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Puablicos, en
términos de su articulo 45, —-~---—v-=-m---

Por otra parte, el elementc contenido gn €l inicio ¢€), tiene el caracter de indicio.de conformidad con
lo dispuesto por el articulo 285 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, con valor vy, alcance
probatorio respecto de su contenido, de conformidad con lo dispuesto por los artlculos 286 y 280
del Cédige Federal antes invocado de aplicacion supletoria a la Ley l:ederal de Responsabllldades
de los Servidores Publicos, en términos de su articulo 45. e -

Del estudio y analisis de las constancias que preceden, se desprende que la |mputac:|on gue se le
reprocha al Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN, quedd debidamente acreditada, al
tomar en consideracién gue al encontrarse en funciones de Dnrector de Area 'B", adscrito<a la
Direccion General de Programacién, Organizacién y Presupuesto, de la*Procuraduria General de
Justicia del Distrito Federal, como se desprende de la Copia certificada de la Constancia de
Nombramiento de Personal, con nimero de folio ||| N | | <xpcdida por 1a Direction
General de Recursos Humanos, de la Procuraduria General de Justicia:del Distrito Federal; (foja
39), asi como de la Propuesta de Movimiento de Personal del
expedida por la Direccién General de Recursos Humanos, de la Procuradurfa“Général de Jusiicia
del Distrito Federal, (foja 37); infringid lo estabiecido en el articulo 47 fraccion Xl de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos que establece: ~-—— oo meommm e

Articulo 47. Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para salvaguardar
la legahdad..., eficiencia que deben ser observadas en el desemperio de su empleo,
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cargo o comision, y cuyo incumplimiento deré lugar al procedimiento y a las sanciones

que correspondan. T mmmmemee oo aomamaa oot -- e

X/ “Abslenerse de desempenar algun olro empleo, cargo o comision oficial . que la ley
L Yoo B T T ——

Numeral del que deriva la obligacién de los servidores publicos en el caso de la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, de salvaguardar la legalidac en el desempeno de su
empleo con apego al orden (uridico, asi como abslenerse de desempefiar algun otro empteo
cargo o comisidon que la ley prohiba, ya gue de las constancias que integran el expediente que
ahora se resuelve se observa que e primero de enero de dos mil trece, ingreso a laborar en la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, con el cargo de Director de Area "B
adscrito a la Direccion General de Programacién, Organizacion y Presupuesto, y que no obstante
que medianie Resolucion dictada en su contra en el expediente administralivo
ClICUAI/DIO100/2010, de fecha diez de junio de dos mil trece. emitida por la Contraloria Interna en
la Delegacion Cuauhtémoc, misma que le fue notificada legalmente el once de junio de dos mil
trece. mediante cédula de nctificacion (foja 58), en la que en el resolutivo Segundo se sefala :
“SEGUNDO.- Una vez valorados los elementos. se determina que el cudadano GERMAN
RAFAEL SANCHEZ LAVIN .. es administrativamente responsable por las conduclas que han
guedado precisadas en fos CONSIDERANDOS 1, Il y 1V, de esta Resolucidon al contravenir
duranle el ejercicio de su cargo, como Director General de Administracion de la Delegacion
Cuauhtémoc, las obligaciones que le imponen. . En consecuencia se le impone como sancion
administiativa... UNA  INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEOS,
CARGOS O COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO POR EL TERMINO DE DOS ANOS,
so.t‘rfo:me a lo dispuesto en el ariculo 53, fraccién IV, misma que se debe aplicar por 8! Superior
detérqwco conforme lo dispone el articulo 56, fracciones V., que surtird sus efeclos como o
dtspane ‘el articulo 75 parrafo primero, todos de la Ley Federsl de Responsabilidades de los
Sériictofes PUblicos. . " (foja 118 reverso). por lo que debido a esa situacidn omilio separarse de
dichg cargo y dar aviso a la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, respecto a dicha
Sam:r&n ya que se enconiraba imposibilitado para tal efecto, por lo que al continuar en e! cargo de
Piréstorde Area. ain y cuando se encontraba impedido para laborar en el servicio publico,
infring:6 la normatividad que para esos casos preve la Ley en cita, al habérsele impuesto una
&ans:Jon de inhabilitacion temporal para desempenar empleos, cargos o comisiones en el servicio
buphco por el término de dos anos, que surtiria efectos a parir de la notificaciéon de 1a resoluciéon.
Sjrembargo y pese a 1o anterior renuncié hasta el treinfa y uno de enero de dos mil catorce. como
se-dbserva de la Renuncia suscrita por el Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN,
“dmgida al Oficial Mayor en la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, en que se
asentd lo siquiente” " .. Por este conducto le comunico que a partir de la fecha presento mi
renuncia al puesto que venia desempeiando como Director de Finanzas y Conlabilidad, adscrito
a la Direccién General de Programacion Orgamzacion y Presupuesto de la Oficialla Mayor en la
Procuradurie General de Justicia del Distrito Federal, puesto que asumi desde el 1 de enero
2013..." (foya 122); por tanto incumplid con el ordenamiento legal en cita que lo obligaban a
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abstenerse de desempenar empleo, cargo o comision en el servicio publico, cuando la ley asi lo
impida, en el caso en especifico al contar con una inhabilitacion por dos afos para esos efectos,
emitida por la Contraloria Interna en la Delegacién Cuauhtémoc, misma que corrio a partir de su
notificacion que fue el once de junio de dos mil trece, mediante cédula de notificacion (foja 58), tal
y como quedd acreditado en autos. -----------r-m-smmonoe- - --

De igual forma, el once de junio de dos mil trece, le fue notificada legalmente la Resolucion
emitida en el expediente CI/CUA/D/0100/2010, del diez del mismo mes y ano, dictada por la
Contraloria Interna en la Delegacion Cuauhiémoc (fojas 60 a 118), en la que se le impuso una
sancion de inhabilitacién temporal para desempenar empleos, cargos 6 comisiones en el servicio
publico por el término de dos aflos (foja 118 reverso), separandose del cargo de Director de Area
“B", adscrito a la Direccién General de Programacion, Organizacidon y Presupuesto de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal hasta el treinta y uno de enero de dos mil
catorce (ioja 122). cobre indebidaments Ia cantidad de NG
, tal y como se desprende de los
oficios numeros 702/2148/2014 y 702/3797/2014 de fechas dos de mayo y veintiocho de julio de
dos mil catorce, dirigidos por el Director General de Recursos Humanos al Director General
Juridico Consultivo y de Implementacién del Sistema de Justicia Penal. ambos de la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, en los gue se sefalé que los pagos que se realizaron del
dieciséis de junio de dos mil trece al treinta y uno de enero de dos mil catorce fue por esa
cantidad, (fojas 54 y 131), por concepto de pago de salarios, no obstante de que se encontraba
impedido para laborar en el servicio publico, al estar inhabilitade por el término de dos anos, lo
que ocasiond gue la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal erogara dicha cantidad,
por concepto de pago de salarios, por lo tanto se actualiza el incumplimiento a la_nommatividad
antes referida, por parte del Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHELL—AVIN "bor lo que, al no
observar la disposicién juridica antes citada, que segian su actuar en ¢a||dad de servidor puquco
incumplic con las obligaciones legales que le imponia, los cuales rlgeﬁ'\ el servicio publtco por lo
que es claro que no observé la legalidad, y por consiguiente, no aétué con probidad; Ia ‘que
contraviene con los dispositivos juridicos de una ley que regulaba su acl:uacton. Por lo que résulta
evidente que el Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN, no procedié dentro del, marco
de la legalidad, al incumplir con los ordenamientos jurigicos que regulan la actividad a segU'Y por
la autoridad, por consiguiente contraviene lo establecido en el articulo 47 fracc:on Xl de' laILey
Federal de Responsabilidades de los Servidores PUblicos. —----mmmmvmmmmmmm e s

Consecuentemente, por la naturaleza de los hechos y el enlace Ioglco .y natural mas o menos
necesario que existe entre la verdad conocida y Iz que se busca, apree;andose el valor de las
documentales publicas y los elementos indiciarios mencionados a ‘lo largo del ¢resente
Considerando; se crea la conviccion que es administrativamente responsable- por ‘estar las
referidas probanzas adminiculadas entre si, de conformidad con lo previsto en los numerales 280,
281, 285, 286 y 290 del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacién supletoria a la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en términos de su articulo 45; ya
que de dichos elementos de prueba se desprende que el Ciudadano GERMAN RAFAEL
SANCHEZ LAVIN, al desempenarse como Director de Area "B, adscrito a la Direccién General de
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Programacion, Organizacion y Presupuesto, de la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, incumplié con las obligaciones inherentes a su cargo que expresamente preve el articuio
47 {raccion Xl de )a Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, que implican la
obligacion de observar fa legalidad absteniéndose de desemperfiar empleo, cargo o comision oficial
aue la ley le prohiba -—-------mecmmme oo ee e e e e S o e o

Acto seguido con la finalidad de salvaguardar debidamente las prefcogativas constilucionales de
legalidad y audiencia, que se deducen de los articulos 14y 16 de nuestra Carta Magna, se procede
a valorar los argumentos de defensa escritos realizados por el Ciudadano GERMAN RAFAEL
SANCHEZ LAVIN, presentados en su Audiencia de Ley. como se hizo constar a fojas 139 a 141 de
autos, 1o anternor en [0S sIguIeMES tEIMINOS. e mmrm o e s e
Con relacién a sus manifestaciones vertidas en el sentido que: . En relacion a la probable
responsahilidad que se me eslé imputando en términos del articulo 47 fraccion X1 de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos. relalivo a abslenerse de desempenar algun olro
empleo, cargo o comisién oficiel que prohiba la ley Lo anterior se llevd a cabo en alencién a la
publicacibn de la nota penodistica de fecha tres de enero de dos mil calorce, en el diano “El
universal”, de la que afirma esle drgano de control jnterno que se desprende la exislencia de
presunia responsabilidad administrativa. En ese sentido, el suscnto no comparle el criterio de esta
Conlraloria Interna en cuanto a sfirmacién de que fa publicacion de una nola periodista en el gque se
alribuyen cierdos conceptos vertidos, no constiluye por si sola y sin adminicuiacion con diverso
elemento probalono, demostracion fehaciente de fa veracidod de lo expresado en la nolicia Las
publicaciones an los periddicos unicamente acreditan que tuvieron realizacion en el modo, tilempo y
bwgarque de las mismas aparezca, mas en forma alguna son aplas para demostrar los hechos que
en.{ales publicaciones se conlengan, pues no reunen las caracleristicas de documento pubhco, m
fainpoco puede ser considerado como documental privada, en cuyo caso surge la posibilidad de
formular las objeciones respectivas; consecuentemente, el canlenido de una nota periodistica.
generajmen!e redaclada y dada a conocer por profesionales de la maleria, cuyas fuentes no son
necesanamen!e conliables, amén de que cabe la posibilidad de que Sean producto de e
lme(prarérc:én.,a- mveshgac:én personal de su autor no puede converlirse en un hecho publico y
dO{D”O pues aunque anuélla no sea desmentida por quien puede restlfer afeclado, el contenido de
J&nota solamente le es imputable al aulor de la misma, mas no asl & quienes se ven INvolicrados
en (3 noticia correspondiente. Ademas. robuslece su actuacion con documenlos publicos como
sonstancia de nombramiento de personal, propuesta de movirento de pessonal, resolucion def
exnedlente CI/CUA/D/0100/2010, cédula de notificacion y renuncia del suscrto Efectivamente la
‘Canlralorla Inlerna de la Delegacion Cuauhtémoc emibo resolucion de fecha diez de junio de dos

-mil-lrece en-etexpediente CI/CUA/D/O100/2010. no obstanie fo anterior se encuentra sub judice. es
decir, el sus¢rito ante tal determinacién promovié juicio de nulided ente el Tribunal de lo

Conlencioso Administrativo del Distrilo Federal radicandose en la Cuarnta Sale Ordinaria bajo el
niimero de expediente 1V-40610/2013; en vilud de que no se favorecid la resolucion al suscrilo se
interpuso Recurso de Apelacién el nueve de julio de dos mil catorce ante la Sala Superior dsl
Trbunal de Jo Contencioso Administrativo def Distrito Federal, sin que a la facha se haya
pronunciado ese érgano colegiado al respecto. En ese tenor, no puedé considerarse como definitiva
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una sentencia de primera instencia que resuelva el juicio en lo principal, para aquella parle que
interpuso en Su conlra un recurso que tenga por objeto modificaria, revocarla o nulificarfa, aun
cuando la legislacion de la materia Sefiale que no es recurrible, en virlud de queg con 13 interposicion
del recurso la sentencia que rasuelve el juicio en lo principal perdid la caracterlstica que en el caso
le daba la categoria de definfiva, esto es, que daba por concluido el juicio. Lo anlerior es asi, pues
si bien una sentencia que resuelve ef juicio en lp principal puede considerarse como definitiva, ello
se encuentra supeditado no solo a que la ley que rige la materia no contemple un recurso en Su
contra. sino ademas, que no Sse hubiere promovido un medio defensivo capaz de modificarld o
revocarla, pues en esle (ltimo caso perderd $u definttividad, loda vez que la relacién procesal
contintia pendienle y sujela a dicho medio de impugnacion, 1o que trae como consecuencia que
aquélia carezca de la firmeza que requiere un@ sentencia definiliva, al no finalizar dicha relacion,
debido a encontrarse sub judice y afecla al madio de impugnacion intenlado y a la firmeza de Ja
resolucion que $¢ encuentra tramitando, por 1o que no se cumple con los requisitos de procedencia
de una investigacion O procedimienio admijnistrativo disciplinario establecidos en la ley de Ja
materia. En consecuencia, si 6l recurso intenlado y en su caso la posterior delerminacion de tener
como responsable de fa responsabilidad administrativa. (uvieron como efecto la continuacion de la
relacion procesal, enlonces la senltencia que resudlve el juicio en lo principal no es la definitiva para
eslos efectos...” ~-ammeannme e e s o A e e

Al respecto es de sefialar, que los argumentos de) Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ
LAVIN, son insuficientes para desvituar la wregularidad atribuida en su contra, pues de las
constancias gue ntegran el expediente administrativo que ahora se resuelve, se observan
elementos de prueba suficientes gue lo ubican en circunstancias de modo, tiempo y lugac-eomo
Ditector de Area “B", adscrito a la Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto,
de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, como ie desprende de la -Gopi
certificada de la Constancia de Nombramienta de Personal, con numerp de folnod)
expedida por la Direccion General de Recursqs Humanos. de la Procurbdurla General de-Justicia
del Distrito Federal, {foja 39), asi como de la Propuesta de Movimiento’ de Personal.del ocho de
enero de dos mil trece. expedida por la Direccion General de Recursos Humanos, de la
Procuraduria General de Justicia det Distrito Federat, (foja 37), por erde en su momento
responsabte de sus actos Por otra parte, sus argumentos en el sentido de que el inicie del
procedimiento se debib a “... la publicacion de Ja nota periodistica de fechatres de enero de dos mil
caltorce, en el diario "El universal’, de la que afirms este brgano de conlrol interno que se desprende
la existencia de presunta responsabilidad administrativa. En ese sentido, el suscrilo no compade el
crilerio de esta Conlraloria Interna en cuanlo a afirmacidn de gue la publicacion de una. hola
periodista en el que se alribuyen ciertos conceplos vertidos, no consliluye por i sola’ y sin
adminiculacion con diverso elemento probatorio. demostracion fehaciente de la. veracidad de lo
expresado en la noticia. Las publicaciones en 10s periédicos unicomente acreditan que luvieron
realizacion en el modo, tiempo y fugar que de las rnismas aparezca, mas en forma alguna son aptas
para demostrar los hechos que en fales publicaciones se conlengan, pues no reanen las
caracteristicas de documento publico...”, al respecto es de senslarse que sus argumeantos no le
benefician para desvirtuar la regularidad administrativa que se le imputa, ya que en ef caso que
nos ocupa, dicha nota periodistica es la denuncia presentada ante este Organo de Control Interno
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por presuntas irregulandades de caracter administrativo, en las que pudiera haber incurride el
Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN durante el desempeno de sus funciones, por 1o
tanto las manifestaciones vertidas por el hoy incoado no desvirttian la irregutaridad administrativa
imputada, ya que el acto constituye solamente la denuncia que se presentd ante esta Contraloria
Interna, ademas esta Autoridad Administrativa tiene facultades para conocer, investigar, iniciar y
desahogar procedimientos administrativos disciplinarios sobre actos u omisiones cometidos por
servidores publicos de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal y de los cuales tenga
conocimiento por cualquier medio con fundamento en el articulo 113 fraccion X del Reglamento
Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, ademas de que se cumplié con las
formalidades esenciales en el procedimiento administrativo y no se atenta contra sus derechos a
que se refiere el servidor publico incoado, pues no existe precepto juridico que considere que ese
hecho prevea situacion adversa para el incoado o que esta Contraloria Interna haya incumplido con
sus obligaciones, por tanto no se le causé agravié alguno en sus derechos. ya que este Organo de
Control Interno te hizo del conocimiento las imputaciones que se le formulan a través del oficio
citatorio CG/CIPGJ/11561/2014, mediante el cual se le emplazd para el desahogo de su audiencia
de ley en términos de lo sefialado por el articulo 64 fraccién | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, por lo que se le respeto en todo momento sus
garantias de audiencia y de defensa. En este tenor es de senalar que la publicacién de la nota
periodistica de fecha tres de enero de dos mil catorce, en el diario “El Universal’, no reviste el
caracter de acto de molestia, ya que solo se hace constar hechos, por lo que no constituye un acto
de autoridad que le pueda causar al incoado una afectacién en la esfera juridica o que le restrinjan
de manera.provisional o preventiva un derecho sustantivo o procesal, ante lo cual no le depara
niHGun perjuicio, en virtud de que como ya se menciono es la Contraloria Interna en la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, la que tiene la facultad de dar inicio al procedimiento
id’mihistratcvo disciplinario y hacerlo del conocimiento del servidor publico involucrado, tal como én
efifpfgéente caso acontecid, por tal motivo sus argumentos son inoperantes para desvirtuar la
j{frputacién formulada en su contra, ademas que el presente procedimiento no encuentra su
sustento en |a.citada nota penodistica, sino en el enlace l6gico juridico de todos y cada uno de (os
eferientds de prijeba contenidos en el expediente citado al rubro, como lo son: --- -

a‘)“‘Copla certificada de la Constancia de Nombramiento de Personal, con ndmero de folio

mexpedida por la Direccidén General de Recursos Humanos, de la Procuraduria
:(eeneral de Justicia del Distrito Federal, (foja 39) -----—-- -

PRELA

fLﬁj;Propuestaﬂge_:Movrmiento de Personal de fecha ocho de enero de dos mil trece, expedida por la
* Direeeiolt General de Recursos Humanos, de la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, (foja 37).------- -

c) Resolucion dictada en el expediente CI/CUA/D/0100/2010, de fecha diez de junio de dos mil
trece (fojas 80 a 119), emitida por la Contraloria Interna en fa Delegacion Cuauhtémoc, en la que se
Resolvid en el punto Segundo en esencia sancionar al Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ
LAVIN, con UNA INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEQOS, CARGOS O
COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO POR EL TERMINO DE DOS ANOS (foja 60 a 119).------
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d) Cédula de Notificacién de fecha once de junio de dos mil trece (foja 58). ya que a través de dicha
documental, le fue notificado, la Resolucion de fecha diez de junio de dos mil trece, emitida por la
Contraloria Interna en la Delegacion Cuauhiémoc (fojas 60 a 118).----------—-om—rmrmmmmcemem e

e) Renuncia suscrita por el Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN, dirigida al Oficial
Mayor en la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, ya que en la misma se asentd lo
siguiente: Por este conducto le comunico que a partir de la fecha presento mi renuncia al puesto
que venia desempenando como Director de Finanzas y Contabilidad. adscrilo a la Direccion
General de Programacién Organizacién y Presupuestc de la Oficialila Mayor en la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, puesto que asurni desde el 1 do enero 2013 (foja 122) ------

Por otra parte, es de precisar que contrario a lo gue manifiesta el procedimiento administrativo
incoado en su contra se encuentra debidamente fundado y motivado, ya que de autos se observa
que en ningun momento se violentaron sus garantias contempladas en los articulos 14 y 16 de la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, puesto que claramente se le indicé en el
oficio citatorio nimero CG/CIPGJ/11561/2014, del cinco de noviembre de dos mil catorce, por el
que se le emplazé a Procedimiento Administrative Disciplinario el veinticinco del mismo mes y ano,
visto a fojas 135 a 138 de autos, la imputacion que se le realiza comao 105 preceptos jurigicos que
transgredid con su conducta, los cuales se adecuan a las omisiones cometidas como servidor
publico, puesto que en el caso del articulo 47 fraccion X| de la Ley Federal de Responsabilidades
de los Servidores Publicos, implican la obligacion de observar la legalidad, asi.como absteheTSe de
desempeniar algun otro empleo cargo o comisiéon que la ley prohiba, acreditandose la vnno(dacnon
entre el incumplimiento de la disposicion Jurldlca y su relacion con el sericio publico, ya tjue el
primero de enero de dos mil trece, ingresé a laborar en la Procuraduria ©eneral de Justicla del
Distrito Faderal, con el cargo de Director de Area "B, adscrito a la lD[rBCCIon General de
Programacion, Organizacién y Presupuesto, sin embargo, omltlo separarse de dicho cargo y dar
aviso a la citada Institucién, respecto a la sancion impuesta mediante Re;so!umon dictadaren el
expediente CI/CUA/D/0100/2010, de fecha diez de junio de dos mil trece, emitida por la Contrelorla
Interna en la Delegacién Cuauhtémoc, la cual le fue notificada legalmente e\ dia once de j ]Uﬂlo de
dos mil trece, mediante cédula de notificacién. en la que en el resolutivo : Segundo se senala .
"SEGUNDO.- Una vez valorados los elementos .. se determina que el ciudadano GERMAN
RAFAEL SANCHEZ LAVIN... es administralivamente responsable por las. conductas q’Je" han
quedado precisadas en los CONSIDERANDOS (i, 11l y IV, de esta Resolucion al contravenir, q’uﬁan!e
el ejercicio de su cargo, como Director General de Administracion de la De/jgac_f_gn Cuau‘bmmoc
las obligaciones que le imponen... En consecuencia se le impone como sancion administraliva..

UNA INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEOS, CARGOS O COM/S/ONES
EN EL SERVICIO PUBLICO POR EL TERMINO DE DOS ANOS, conforme a lo dispuesio en el
articulo 53, fraccion IV, misma que se debe aplicar por el Superior Jerdrquico, conforme fo dispone
el articulo 56, fracciones V, que surtira sus efecios como lo dispone el articulo 75, parralo primero,
todos de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos ... 1o que ocasiond que
indebidamente continuara en el cargo de Director de Area en comento aun y cuando se encontraba
impedido para laborar en el servicio publico, al habérsele impuesto una sancién de inhabilitaciéon
10
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lempnral pars desempenar éinpleps, Cargos © cornsines en el servicic publico par el 1&rming de
dos anos, que sutiria efectos 3 cank de la nonhcacier de la resclucion, toda vez que renuncid
hasia el treima y uno Je enero de dos mil catorce. De wqual forma el gnee de jare de_Aos mil Ireca
‘e fue notficada wegalmeante la Fesolucitn emibida en el Expedlememdel qia g
el risn:o mes y and. diclada por la Contralania Inlerna &n la Delegacicn Cuauhlémos enla gL sE
& impusd una sancion ge mhahlitacion femporal para desempefiar emplecs. £argos o coMmISoNes
en el servicio publico por el terming de dos anos, separindose del cargo de Doreclor Je Area B
atlscrita a la Direcoidn General de Programacion, Organizacisn ¥ Presupueste de la Proouraduna

Zenzral of Juslicia del Caatrdo Federal hasta el renta v uno #e enaro de dogs mid catoroe, cobid
ndesidamenls |

por concepto de pago de salangs. ng obstanle d2 que se
eRconifaba impedicn para labarar en e senico pubheo, al estar inhatuitadn por el lerminn de dos
ahos, 1o qua acasand qus la Procaraduria Gereral de Justicia del Disinto Federal grogara dicha
cantdad, por conceplo de pago de salarios For 1o gue, con su conducta causa incumplimenio & 1a
amatviddad que regia su aclyar coms seneidor pobhca ne cbelamle de farer la obigaoon de
observarla, por o gue gquebranid o esiablecids en el aricula 47 fraccidn Xl de la Ley Faderal de
Fesponsabuisades de lns Renndares PLblicos, ; N - e

Ce igual forma a5 de menconal gue esta autoridad agministrativa senald dia. hova y lugar para que et
hoy mocgdo 3@ peesanlaa a la Audencia de Ley 8 manifestar y alagar lo que a su derecho conyiniera,
gy ooy olredar pruenas. por b gus se dio cabal cuomplimiento a le senalaan por gl amiculs 84 fraccion |
de |a Ly, FederaLas Rezponsatilicades de los Servideres Publicns que tice © Gillara al oresunlo
fEspiwnsalle a Lna auchencia, haciéndole sahes fa responzabidsd o responsabiidados que e e
ampperlen . "o gue ncloso 58 senald en dicho clalons 5 negesana sd compaisseansid en dlenoon
? ||}-|r|'}|:|£dl: G e e onoda peoodisfica oe fecha ires de erens de dos mid cafocs, del maro EL

Lf IVERSA!L S, ae g coal e dezprende 1A exglencia e prégonta responsabmdad admeoisiraliva
ﬂ;ﬁfbmhm acbisled en su cacdcler e [Drectar de Area ‘R° adscrito 3 A Direcoidn General de
Fr-rn-gra"lrﬂf.m:r. Choanizacion ¥ Fresupuasio. da la F"n:-::um:furr'a Gengaal de JUsHca del Distelo
Fegara) L es JBLA quE S0 ke enplacd d procedimento adnimshative Racéndale de su conodinngnts B
Nlalfa que se dio a aste Organa nlerro de Contrel, indicindosels de igual forma en dicho citalono gque
! “Mnaimenls Se Race de s CONGCUNIERD qua en cazc ds asfimato conveniente, arewd g oia
comparacenna elenda podrg consoiae el sxpedients adrmmsiraiveg alnibea crads relacienado con los
“RErngE BeAiagos 20 lgs Shonas que ocopd esfa Confralona infema | por la tanto no 52 ke teps an
vEzlade de owadefenwon lan s gasi que sormparecis gn bEmpe v 1oma a so Aodiencg de Ley 20 la que
Malzd sus mandestaciones, Hrecio pruebas v alegd o que a su derecho cormespondd —-----mc e emememeenaen

“Pdrolra parte sus arqumentss en el senhdo de que © . Efsctivaments la Confralora Interna de s
Detegacion  Cuapitamas el resolacon de fecha digz e ginio ge dos mal Irace a0 &
expedenle CYOUADANICOZ00 ne absfanks 1o anterior se encuenlra spb pabce. el dacr o
suscolo anty Al detecmacdn pramowid guicko de nolidad ante o Tohunal de to Contanciso
Aomunsirativd ael Disinfo Federal radicandose en (5 Cuarfe Sale Ordnang bao & oomerd oa
axpetanta W 208102013 e waTud de Qo o 52 favorecnt Ja rgsolucin &l Susond 52 mlerpuso
Frecureo de Apdasein el pugve de jubo de das mil calorce ante i Saia Sopenor oo Toboenal o o
Cantonciosa Admpnisieatned del Dhstolo Fadesal, sin que a la fecha se hapa pronunciadc ose
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érgano colegiado al respecto. En ese tenor, no puede considerarse como definitiva una sentencia
de primera instancia que resuelva el juicio en lo principal, para aquella parte que interpuso en su
contra un recurso que lenga por objeto modificarla, revocarla o nulificarla, aun cuando la
legislacion de la materia sefiale que no es recurrible, en virtud de que con la interposicion del
recurso la sentencia que resuelve el juicio en lo principal perdio la caracteristica que en el caso Je
daba la catlegoria de definitiva, esto es, que daba por conciindo el juicio...”, al respecto es de
senalarse gue los mismos no le benefician para desvirtuar la irregulandad administrativa que se le
imputa, ya gue no es materia de la Litis el hecho de la definitividad de [a resotuciéon emitida por el
Organo Interno de Control en la Delegacion Cuauhtémoc, ni las determinaciones del Tribunal de
lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal, asi como tampoco que las mismas fueran
impugnadas por los medios legates a que {enia derecho y no hace senalamiento de que haya
solicitado (a suspensién de la ejecucion de la sancion en cita, ni mucho menos existe evidencia de
que la misma se le haya oforgado, pues en el caso lo es que el primero de enero de dos mil trece,
ingresé a laborar en la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, con el cargo de
Director de Area “B’, adscrito a la Direccion General de Programacién., Organizacién y
Presupuesto. y que no obstante que mediante Resolucion dictada en su contra en &l expediente
administrativo CI/CUA/D/0100/2010, de fecha diez de junio de dos mil trece, emitida por la
Contraloria Interna en la Delegacion Cuauhtémoc, misma que le fue notificada legalmente el once
de junio de dos mil trece, en la que en el resolutivo Segundo se senala : “...se le impone como
sancion administrativa... UNA INHABILITACION TEMPORAL PARA ‘DESEMPEKIAR EMPLEOS,
CARGOS O COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO POR EL TERMINO DE DOS ANOS...”,
por lo que debido a esa situacidn omitid separarse de dicho cargo, ya_gue .se encontraba
imposibilitade para seguir en el, pues hasta ese momento resultaba valida la determinacion
emitida por el érgano de control, al no estar invalidada o suspendida por autoridad competente la
determinacidn, por lo que al continuar con el cargo de Director de AHea aun y cuando se
encontraba impedido para laborar en el servicio publico, infringio la normatmdad que para esos
casos prevé |a Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publjcos en su artfeuls 47
fraccion Xl, debido a la sancién de inhabilitacion temporal para desempefar empl&os», cargos o
comisiones en el servicio publico por el término de dos afos, de que fue obféto y que  slrié
efectas a partir de la notificacién de la resolucion, sin embargo vy pese a lo dntenor rehuncio- hasta
el treinta y uno de enero de dos mil catorce, como se observa de la Rehuncia suscrita por el
Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN, dirigida al Oficial Mayor en la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, en que se asentd lo siguiente: * \Por este conducto.le
comunico que a partir de la fecha presento mi renuncia al puesto que venia ﬁesempenando £0mo
Director de Finanzas y Contabilidad, adscrito a la Direccion General de Prodramacion
Organizacién y Presupuesto de la Oficialia Mayor en la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, puesto que asumi desde el 1 de enero 2013..." (foja 122); por tanto incumplié con
el ordenamiento legal en cita gue lo obligaban a abstenerse de desempenar empleo, cargo o
comisién en el servicio publico, cuando la ley asi lo impida, en el caso en especifico al contar con
una inhabilitacion por dos anos para esos efectos, emitida por la Contraloria Interna en la
Delegacion Cuauhtémoc. misma que corrié a partir de su notificacién que fue el once de junio de
dos mil trece, mediante cédula de notificacion, tal y como qued6 acreditado en autos. De igual
forma, el once de junio de dos mil trece, le fue notificada legalmente la Resolucion emitida en el
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expediente CI/CUA/D/0100/2010, del diez del mismo mes y aio, dictada par 1a Contraloria Interna
en la Delegacion Cuauhtéemoc, en la que se le impuso una sancion de inhabilitacion \emporal para
desempenar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico por el término de dos anos,
separandose del cargo de Director de Area “B", adscnto a 13 Direccion General de Programacidn,
Organizacién y Presupuesto de la Procuraduna General de Justicia del Distrito Federal hasta e)
treinta i uno de enero de dos mil catorce if0|a 122' iﬁii |iﬁii|ﬁiiiili ‘M
acional); tal y como se desprende de los oficios numeros 702/2148/2014 y 702/3737/2014 de
fechas dos de mayo y veintiocho de julio de dos mil catorce. dirigidos por el Director General de
Recursos Humanos al Director General Juridico Consulivo y de implementacion del Sistema ge
Justicia Penal, ambos de la Procuraduria General de Justicia del Disinto Federal, en 10s que se
seflalo que los pagos que se realizaron del dieciséis de junio de dos mil trece al treinta y uno de
enero de dos mil catorce fue por esa cantidad. por concepto de pago de salarios, no obstante de
que se encontraba impedido para laborar en el servicio publico. al eslar inhabilitado por &} término
de dos anos, por lo que ocasiond gue la Procuraduria General de Juslicia del Distrito Federal
erogara dicha cantidad, por concepto de pago de salarios, por lo tanto se actualza el
incumplimiento a la normatividad antes referida, por parte del Ciudadano GERMAN RAFAEL
SANCHEZ LAVIN. por 1o que al no observar la disposicion juridica antes citada. que regian su
actuar en calidad de servidor publico, incumplio con las obligacicnes legales que le imponia, los
cuales ngen el servicio publico. En ese contexto resulta evidente que el Ciudadano GERMAN
RAFAEL SANCHEZ LAVIN, no procedié dentro del marco de la legahdad, al incumplir con los
prderamientos juridicos que regulan la actividad a seguir por la autoridad, por consiguienie
contraviene lo establecido en el articulo 47 fraccion X1 de 1a Ley Federal de Responsablidades de
[0} Serwdores Publicos; por ende sus argumentos, son insuficientes para desvirtuar las
|rregulandades administrativas que se le imputan; sirve de apoyo a lo anterior la Jurisprudencia
d714, -gustentada por el Sequndo Tribunal Colegiado del Quinto Circuilo, Gaceta numero 48, pag.
8% Visible en ef Semanario Judicial de la Federacién, Tomo VIII-Diciembre, pagma 96, que 2 (a
, Leiradlce wemamanes -—-- U UV U UUU U

L LD AGRAVIOS INOPERANTES. Si en las manifestaciones expresatdas a manera

de agravios no se precisa en qué consistic la ilegalidad de la sentencia
et impugnada, ni se combalen los fundamentos legales y consideraciones en que se
suslentd el fallo, es de concluir que teles manifestaciones, no ponen de refteve la

abiy supuesta falla cometida por el juez de Distrit,” —-w-—-=---—=m=nrmmmm--- -

$* - _SEGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO DEL QUINTO CIRCUITO. -—--—-rssmrmmmemene
Octava Epoca: - e e —
Amparo en revision 160/89. Nacional Financiera, S. N. C. 6 de oclubre de 1989
Unamimidad de votos. --— ——— ek
Amparo en revision 48/91. Aureliano Garcia Rivera 11 de abrl de 1991
Unanimigdad de VOLDS. ——-—-—mmmmm oo e e e e
Amparo en revision 100/91. Algjandro Saldivar Qviedo. 10 de julio de 7591
Unanimidad de VOLOS —=---———mssmemm e oo s e o o e
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Amparo en revision 134/91. José Guillermo Camou Arriola y olros 21 de agosto
de 1991. Unanimidad 08 VOIS, —-=--—m-mmmmm oo e

Amparo en revision 182/91. Carlos Guadalupe Suarez Pacheco 30 de octubre de
1997, Unanimidad 0 VOIDS. «- - n s s o s e e e oo e -
NOTA: Tesfis V.20.J/14, Gaceta numero 48. pég 81 Semanano Judicial de la
Federacién, torno VIIi-Diciembre, pag. 86.----—------—

El Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN, sefalé como alegaios: “... Que en esle aclo
por lo que respecta a los Alegstos reproduzco 1o manifestado en mi declaracion...” —-—---memromomr—

_——— - ——— e ——————

Al respecto, cabe sefialar que los argumentos que esgrime el hoy incoado en via de alegatos, han
sido debydamente analizados en los parrafos que anteceden. sin que los mismos lo deslinden de la
responsabilidad administrativa que se le finca, al tenor de 10 anteriormente expuesto, en virtud que
su actuar no fue apegado a derecho al quedar debidamente acreditado en autos que cometid las
conductas irregulares que se le atribuyen. por lo que no resulta procedente gue se determine su no
responsabilidad administrativa. <------------- e men e —_

Visto lo anterior, la declaracién venida por el Cnudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN,
conlleva el caracter de indicio de conformidad con lo dispuesto por el articulo 285 del Cédigo
Federal de Procedimientos Penales, la cual no tiene alcance probatorio en su beneficio, toda vez
que de su contenido no se desprenden elementos de conviccion que justifiquen Ja conducta que se
le reprocha como irregular, por el contrario, de las constancias que integran el expediente que se
resuelve se cuentan con elementos de prueba que sustentan y acreditan la imputacion forrmmulada
en su contra al tenor de lo anteriormente expuesto, de lo que se deduce que dichos argumen{és de
ninguna manera desvindan las irregulandades atribuidas al servidor publico involucrado; de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 286 y 280 del cilade Cédigo Federal de aplrcamon
supletoria a la Ley Federal de Responsabiiidades de (0s Servidores Publicos, en términoside su

i de

numeral 45 et ae et e .

Por lo gue respecta a Ias probanzas admitidas al Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ
LAVIN, las mismas se valoran en [os siguientes t&rmings: --------—--—-mez--o- pRmmem TR e
A) La documental consistente en cédula de notificacion de fecha veinticinca'de junio de-dos mil
calorce y copia de la resolucion de nueve de mayo de dos mil calorce; conllevan el caracter de
documental publica, con pleno valor probatorio de conformidad con lo dispuestp por el art‘iculo 281
del Codigo Federal de Procedimientos Penales, a la cual esta autoridad no e concede.. altance
probatorio favorable a su oferente, 1oda vez que con la misma no desvidua que 1a determinacion
emilida por la Contraloria Interna en la Delegacién Cuauhtémoc, estuviera invalidada o suspendida,
dentro del periodo en que actué como Director de Area “B”, adscrito a la Direccidn General de
Programacion, Organizacidon y Presupuesto del a Procuraduria General de Justicia del Distrita
Federal, pues es mas del contenido de Ja Sentencia del nueve de mayo de dos mil catorce emitida
por la Cuarta Sala del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal se observa que
en el Segundo punto Resolutivo se reconoce a2 validez de la resolucion de fecha diez de junio de
14
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dos mil trece, pronunciada dentro del procedimiento administrativo de responsabilidades con
numero de expediente CI/CUA/D/0100/2010, respecto del servidor plblico GERMAN RAFAEL
SANCHEZ LAVIN; por ende con dicha probanza no desvirtua las irregularidades administrativas
que se le imputan; valoracion que se realiza de conformidad con lo dispuesto por los articulos 280 y
290 de! Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, en términos de su articulo 45.

B) La documental consistente en acuse de recibo de fecha nueve de julio de dos mil catorce, en el
que se interpuso recurso de apelacidn en contra de fa resolucién de nueve de mayo de dos mil
catorce, asi como onginal de recurso de apeiacién signado por el oferente; conllevan el caracter de
documental publica, con pleno valor probatorio de conformidad con lo dispuesto por el articulo 281
del Cédigo Federal de Procedimientos Penales, a los cuales esta autoridad no les concede alcance
probatorio favorable a su oferente, toda vez que con la misma no desvirtua que la determinacion
emitida por la Contraloria Interna en 1a Delegacion Cuauhtémoc, estuviera invalidada o suspendida,
dentro del penodo en que actuo como Director de Area 'B", adscrito a la Direccién General de
Programacion, Organizacion y Presupuesto del a Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, pues lo unico que acredita es la interposicién del recurso de apelacion en contra de la
Sentencia del nueve de mayo de dos mil catorce emitida por la Cuarta Sala Ordinaria del Tribunal
de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal: por ende con dicha probanza no desvirtua las
irregularidades adminisirativas que se le imputan; valoracion que se realiza de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 280 y 290 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion
supletoria a la Ley Federal de Responsabuilidades de los Servidores Publicos, en términos de su
=grtictle 45—
"Q)‘ l'_"a dacumental consistente en copia de la cédula de notificacion del ocho de diciembre de dos
il catorce y resolucién del cinco de noviembre del mismo afio, con la que se pretende acreditar
j‘qne se encuentra en proceso de resolucion; conllevan el caracter de indicio, de conformsdad con 1o
dispuesto por e! articulo 285 del Codigo Federal de Procesimientos Penales, a las cuales esta
idad no les concede alcance probatorio favorable a su oferente, toda vez que con los mismos
' o desvmua que la determinacion emitida por la Coniraloria Interna en la Delegacion Cuauhtémoc,
g uviera invalidada o suspendida dentro del periodo en que actué como Director de Area “B",
adscrito a la Direccién General de Programacion, Organizacion y Presupuesto del a Procuraduna
~QGeneral de Justicia del Distrito Federal, pues del contenide de la Resolucion al Recurso de
*Apelacién numero 5111/2014, interpuesto por el oferente, emitido por la Sala Superior del Tribunal
“de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal se observa que en el resolutivo primero se
- determiné--que-tes agravios fueron inoperantes y eén el Segundo punto Resolutivo se confirmé Ia
sentencia pronunciada por la Cuarta Sala Ordinana de dicho Tribunal, del nueve de mayo de dos
mil catorce en el juicio numero (V-40810/2013 promovido por GERMAN RAFAEL SANCHEZ
LAVIN; por ende con dicha probanza no desvirtda las irregularidades administrativas que se le
imputan. valoracion que se realiza de conformidad con (o dispuesto por los articulos 280 y 290 del
Codigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de

Responsabilidades de los Servidores Publicos, en términos de su articulo 45.
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D) La presunciona! en su dable aspecto, en todo lo gue le favorezca; conlleva el caracter de indicio,
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 285 del Codigo Federal de Procedimientos Penales,
misma gue no tiene alcance probatorio en descargo de su oferente, toda vez que al haber enlazado
de manera logica y natural los elementos contenidos en el presente expediente, ha guedado
plenamente acreditado que incurrio en irregularidades, toda vez que el primero de enero de dos mil
trece, ingresé a laborar como Director de Area “B’, adscrito a la Direccién General de Programacion,
Organizacion y Presupuesto de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, sin
embargo, omitio separarse del mismo y dar aviso a Ja citada {nstitucion, respecto a la sancién
impuesta mediante Resolucion dictada en el expediente CY/CUA/D/0100/2010, de fecha diez de
junio de dos mil trece, emitida por la Contraloria Interna en la Delegacion Cuauhtémoc, la cuzl le fue
notificada legalmente el dia once de junio de dos mil trece, en la que fue inhabilitado para
desempefiar empleos, cargos o comisiones en &l servicio publico por el término de dos afios. De

igual forma su separacién del cargo de fue hasta el treinta y uno de enero de dos mil catorce, por (o
e cobrd ingebidamente la cantidad dc I
q por concepto de pago de salarios, no obstante de que se
encontraba impedido para laborar en el servicio publico, al estar inhabilitado por el término de dos
afos, lo que ocasiond que la Procuraduria General de Justicia del Distritc Federal erogara dicha
cantidad, por concepto de pago de salarios; por ende con dicha probanza no desvirtua las
irregularidades administrativas que se le imputan, valoracién que se realiza de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 286 y 290 del mencionado Codigo Federal de Procedimientos Penales de

aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en términos
de su articulo 45, -- -

E) La instrumental de actuaciones; la misma conlleva el caracter de documental publica con.pleno
valor probatorio de conformidad con lo establecido en el articulo 281 del Codigo Fedefal de
Procedimientos Penales, a la cual esta autoridad no le concede alcance probatorio a su oferente
toda vez gue se hace consistir en el cumulo de actuaciones instrumentadas por este Organo de
Control Interno conforme a su competencia, asi como todas las actuaciones que conforman el
procedimiento administrativo disciplinario que se resuelve, y que hacen referencia histérica de los
hechos que dieron origen al mismo, del desahogo del procedimiento administrativo en todas y cada
una de sus etapas, asi como de los proveidos, diligencias, informes y promociones que durante su
conformacion fueron integrados para constancia legal; probanza que fue ofrecida por el
nstrumentado para ser valorada en todo 10 que le resulte favorable a sus intereses; por lo tanto, al
atenderse al enlace logico y natural mas o menos necesario que existe entre la verdad conecida y
la que se busca, se advierle que no se desprenden de las actuaciones que integran &l sumarlo de
mérito, constantes de documentales publicas y elementos (indiciarios, elementos: gue desw‘rtuen los
hechos que como irregulares se le atribuyen, o justifiquen legal ni materiaimente4o$ mismos; sino
que por el contrario, de las constancias que obran en el procedimiento administrativo que se
resuelve se observa que el primero de enero de dos mil trece, ingresd a laborar como Director de
Area "B’ adscrito a la Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto de Ia
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, sin embargo, omitié separarse del cargo y dar
aviso a la citada Institucion, respecto a la sancion impuesta mediante Resolucién dictada en el
expediente CI/CUA/D/0100/2010, de fecha diez de junio de dos miil trece, emitida por la Contratoria
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Interna en la Delegacion Cuauhtémoc, la cual le fue notificada legalmente el dia once de junio de
dos mil trece, en la que fue inhabilitado para desempedar empleos, cargos o comisiones en el
servicio pubtico por el término de dos anos. De igual forma su separacidn del cargo la realizd hasta
el treinta y uno de enero de dos mil catorce, por lo que cobrd indebidamente la cantidad de

alarios, no obslanie de que se encontraba impedido para
aoorar en el servicio publico, al estar inhabilitado por el término de dos anos, lo que ocasiond gque
la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal erogara dicha cantidad, por concepto de
pago de salaros; por ende con dicha probanza no desvirtia las irregularidades administrativas que
se le imputan; valoracion que se realiza de conforimidad con lo dispuesio por 1os articulos 280 y 290
del mencionado Cddigo Federal de Procedimientos Penales de aplicacion supletoria a la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, en terminos de su articulo 45,

Con los elementos de prueba, valorados y analizados en su conjunto en el presente Considerando,
se produce la conviccidn por parle de esle Qrgano Interao de Control, en el sentido que el
Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN, no observd en el ejercicio de sus funciones, las
obligaciones inherentes a su cargo y calidad de servidor piablico, asi como el servicio publico
consistente en legalidad, al contravenir las obligaciones que le imponia el articulo 47 fraccion X| de
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores PUblicos, puesto que: ---—----cemmmmecaocamaans

~Elarticulo 47 de (a Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, dispong. -----—----

=% Todo servidor publico tendra las siginenles obligaciones, para salvaguardar 1a
" legalidad. .., eficiencra que deben ser observadas en el desempernio de su empleo, cargo
0 comusidn, y cuyo incumplimiento dard lugar al procedimiento y a 1as sanciones que
COMTASPONA BN, . = s e e e e e e e e e e e e s

La Fraceidn XI de articulo 47 Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
estlablece: ~mmrmrmmm e e e -

“Abstenerse de desempenar algun olro empleo, cargo o comisiéon oficial...que 1a ley fe
prohiba“.----; --------------------------------------------------------------------------------------

La responsabilidad del Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN se desprende al
Iransgredir la fraccidn premnserta, toda vez que dicho dispositivo establece como imperativo a los
servidores publicos, abstenerse de desempenar algun otro empleo, cargo o comisiéon oficial .. que la
ley le prohiba, sin embargo el primerc de enero de dos mil trece, ingresé a laborar en la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, con el cargo de Oirector de Area "B, adscrilo
a la Direccidon General de Programacion, Organizacién y Presupuesto, sin embargo, omilié
separarse de dicho cargo y dar aviso a la citada \nstitucién respecto a la sancion impuesta

\ 7
;l q
A

\



et /—t)

|

CIUDAD OE HEXIZO

LSOV

mediante Resolucion dictada en el expediente CI/CUA/D/0100/2010, de fecha diez de junio de dos
mil trece, emitida por la Contraloria interna an la Delegacién Cuauhtémoc, la cual le fue notificada
legalmente el dia once de junio de dos mil trece, mediante cédula de notificacion. en {a que en el
resolutivo Segundo se sefizla | "SEGUNDO.- Una vez valorados /os elementos... se determina que
el ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN... es administrativamente responsabie por las
conductas que han quedado precisadas en los CONSIDERANDOS I lil y IV, de esia Resolucion al
contravenir durante el ejercicio de su cargo, como Director General de Administracion de la
Delegacién Cuauhtémoc, fas obligaciones que le imponen... En consecuencia se le impone como
sancién administrativa... UNA INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENJAR EMPLEQOS,
CARGOS O COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO POR EL TERMINO DE DOS ANOS,
conforme a Jo dispuesto en el articulo 53, fraccién 1V, misma que se debe aplicar por el Superior
Jerérquico, conforme lo dispone el articulo 56, fracciones V, que surtiré sus efectos como o
dispone el articulo 75, parrafo primero, todos de la Ley Federal de Responsabilidades de 108
Servidores Publicos...” {foja 118 reverso); lo que ocasiond que continuara en el desempefio del
cargo de Director de Area en comento aun y cuando se encontraba impedido para laborar en el
servicio publico, al habérsele impuesto una sancion de inhabilitacién temporal para desempefiar
empleos, cargos o comisiones en el servicio plblico por el término de dos afnos, gue surtiria efectos
a partir de la notificacion de la resolucién, toda vez gue renuncid hasta el treinta y uno de enero de
dos mil catorce. De igual forma el once de junio de dos mil trece, e fue notificada legalmente Iz
Resolucion emitida en el expediente CI/CUA/D/0100/2010, del diez del mismo mes y afio, dictada
por la Contraloria Interna en la Delegacion Cuauhtémoc, en la que se le impuso una sancion de
inhabilitacion temporal para desempenar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico por el
términc de dos anos, separandose del cargo de Director de Area “B”, adscrito a la Direccion
General de Programacion, Organizacién y Presupuesto de la Procuraduria General de Justicia de)
Distrito Federal hasta el treinta y uno de enero, de dos mil catorce, por io que cobrd indebidamente
la cantidad o= I
Moneda Nacional), por concepto de pago de salarios, no obstante de que se encontraba impedido
para laborar en el servicio publico, al estar inhabilitado por el término de dos aios, lo que ocasiond
que la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal erogara dicha cantidad, por concepto
de pago de salarios; lo que implico el incumplimiento de los imperativos establecidos expresamente
en la ley citada, que en la especie es el articulo de referencia, ya gue este tprecepto regula el
proceder que debié observar durante el desarrollo de su gestion como Director déla Area ‘B, 'adscrlto

a la Direccion General de Programacion, Organizacién y Presupuesto.--— y

IV.- Con las conductas que se le reprochan al servidor publico GERMAN RAFAEL SANCHEZ2
LAVIN, gue han quedado debidamente acreditadas en esta resolucion, es evidente que transgredi6é
los principios de legalidad vy eficiencia que conforme a lo dispuesto en el numeral 47 fraccion X| de
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, debid haber observado durante el
ejercicio del cargo de Director de Area "B", adscrito a la Direccidon General de Programacion,
Organizacién y Presupuesto, ya que el primero de enero de dos mil trece, ingresd a laborar en la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, con dicho cargo, sin embargo, omitid
separarse del mismo y dar aviso a la citada Institucion, respecto a la sancidn impuesta mediante
Resolucién dictada en el expediente CI/CUA/D/0100/2010, de fecha diez de junio de dos mil trece,
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emitida por la Contraloria Interna en la Delegacion Cuauhtémoc, la coal le fue notificada legalmente
el dia once de junio de dos mil trece, en la que fue inhabilitado para desempedar emplecs, cargos o
comisiones en el servicio publico por el término de dos afos. De igual forma su separacion del
cargo de Director de Area “B', adscrito a la Direccién General de Programacion, Organizacion y
Presupuesto de la Proouradurla General de Justicia del Distrito Federal. fue hasta el {remia vy uno
de enero de dos mil catorce, por lo que cobré indebidaments la cantidad

por
O de pago de salanos, no obsiante de que se encontraba impedido para laborar en el
servicio publico, al estar inhabilitado por el término de dos afos, lo gque ocasiond que la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal erogara dicha cantidad, por concepto de pago
de salarios. Por lo gue, con su conducta causé infraccién a una ley gue regia su actuar, al no
observar &l principio rector del servicio publico de legalidad, no obstante de tener (a obligacién de
acatarla. Es procedente para la correcta individualizacion de ta sancion que habra de imponérsele,
atender a lo establecido en el numeral 54 de la Ley Federal invocada, en relacion a tomar en cventa
los slementos propios del cargo que desempenaba cuando incurrid en la aregularndad aue se le
IMputd. ------------ T T P BEEE
Por tanto, para determinar cuéal sancion administrativa, de las contempladas en el articulo 53 de la
multicitada Ley Federal de Responsabilidades, resulta justo y equitativo imponer al infractor, por la
, comision de los actos indebidos en que incurrid, habran de atenderse los siguentes aspeclos: —-----
~Por Io -que hace a la gravedad de la responsabilidad adminisirativa en que incurnid el servidor
- publico que nos ocupa, acorde a los razonamientos 16gico juridicos que han quedado expuestos en
vlineas precedentes y conforme a la valoracion gue exige el articulo 54 fraccion | de 1a Ley Federal
~de Responsabllidades de los Servidores Publicos, como etementos de individualizacidn de la
sancion, debe senalarse que dicha normatividad no establece parametro alguno gque sirva para
“establecenta, de lo gue se colige gue esta autoridad adminisirativa debera realizar un estudio de su
yeonducta.particular para estimarla. lo anterior conforme a la tesis susteniada por el Séptimo Tribunal
Colegiado en Materia Administrativa del Primer Circuito, visible en el Semanario Judicial de la
Fede(acuqn y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo X, agosto de 1999, pagina 800, que dice: ----==-=-=---

_ SERVIDORES PUBLICOS, GRAVEDAD DE {.A RESPONSABILIDAD DE LOS. EJ anticulo
£ 54 fraccion |, de la Ley Federal de Responsabilidades dc fos Servidores Publicos senala entre
" otros elementos para imponer sanciones adminisirafivas, la gravedad de (a responsabitidad
en que sé incurra y la conveniencia de suprimir praclicas que infrinjan, en cualquier forma, las
disposiciones que la propia ley o las que se dicten con base en ello, sin que especilique qué
lipo de conducta pueda generar una responsabilidad grave. esto es, el relerido precepto no
establece pardmelros que deban respelarse para considerar que se acfualiza lal situacién.
Por tal motivo, sila auloridad que sanciona a un servidor publico no sehald lales pardmetros,
no incumple con el requisito a que alude lal numeral, pues de su redaccién no se advierle
que Se imponga esa obligacion a la auloridad sancionadora, por lo que queda a su crifeno el
considerar qué conducta puede ser considerada grave.” -=-—---==s=——-s——mms—osssns e —an s
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Amparo directo 7697/98 Mario Alberto Solls Lépez. 6 de mayo de 1989. Unanimidad de
votos. Ponente: F Javier Mijangos Navarro. Secretana: Flor del Carmen Gomez Espinosa --

Es mportante sefalar que fa conducta en que incurrié el servidor publico gue nos ocupa, es grave
al no cumplir con una de las tareas fundamentales de los servidores publicos. como lo es preservar
la legalidad en su actuar. al guedar acreditado que no cumplid con las disposiciones juridicas que
regian su actuar, ya que el primero de enero de dos mil trece, ingreso a laborar en la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, con dicho cargo. sin embargo, omitié separarse del mismo
y dar aviso a la citada Institucion, respecto a la sancidn impuesta megiante Resolucion dicteda en ¢l
expediente CI/CUA/D/0100/2010, de fecha diez de junio de dos mii trece, emitida por Ja Contraloria
Interna en la Delagacién Cuauhtémoc, la cual le fue notificada legaimente ei dia once de junio de
dos mil trece, en la que fue inhabilitado para desempenar empleos. cargos o comisiones en €l
servicio publico por el término de dos afios De igual forma su separacion del cargo de Direclor de
Area “B". adscrito a la Dweccion General de Programacion, Qrganizacion y Presupuesto de la

Procuraduria General de Justicia del Distnto Federal, fue ) treyn uno gdo enero de dos mil
catorce, por lo que cobrd indebidamente |1a cantidad de
por concepto de pago de salarios, no

obstante de que se encontraba impedido para laborar en el servicio publico. al estar inhabilitada por
el ttrmino de dos anos, 1o que ocasiond que fa Procuraduria General de Justicia del Distrito Federa)
erogara dicha cantidad. por concepto de pago de salarios. Por lo que, con su conducta causd
infraccidn a una ley que regia su actuar. al no observar el prmcnplo reclor del servicio publica de
legalidad, no obstante de tener la obligacion de acatarla. ~-----—-- —'x: s St

‘ =

En mérito de 1o antes expuesto y dados los elementos de la gravedad de l@ co nducta en que Taeurnd
el incoado, se toma en consideracion ademas la conveniencia de suprimir praclicas que mfrm;ad en
cualquier forma las disposiciones de la ley 0 las que se dicten con base en ella, como en la-e$pecie
el evitar que se incurra en ese tipo de actos en el desempeio del cargo como Director de Area ‘8",

adscrito a la Direccion General de Programacién, Organizacion y Presupueslo: ‘de ta. Procuraduua
General de Justicia de! Distrito Federal; lo que obliga a esta Avtoridad 3 Impongr. €ancionds gue
impidan que las conductas irregulares detectadas se cometan, come las acreditadas al Civdadano
GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN. ,-A-m_“-_.__w..--.-_____,_.___,_,_._.__-_..._]::__._-._.--___--- -------
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En lo que se refiere a la fraccion Il, se consideran las circunstancias socipecondmicas del. se[v-dor
publico, de lo que se desprende que para el Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN Ias
mismas ascendian a un sueldo mensual por la cantidad de

E
momento de los hechos imputados, con escolaridad profesional de Contaduria Publica, que al
momento de los hechos se desemperaba como Director de Area 'B”, adscrito a la Direccion
General de Programacion, Organizacion y Presupuesto, tal como se desprendge del oficio 702
200/2361/14, signado por el Director de Operacion y Control de Pago de la Procuraduria Generat de
Justicia del Distrito Federal, que aparece 2 foja 130 del expediente, donde consia su percepcion
mensual bruta; asi como del similar 702/100/SRL/0739/01882/2014, suscrilo por el Subdirector de
Relaciones Laborales de la citada Procuraduria, foja 7 de autos. en el que agrega la Constancia de
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Nombramiento de Personal, en la que consta su cargo, ademas que su edad es la indicada de
acuerdo a la fecha de nacimiento de su Registro Federal de CONtribUYENEs =---mmmsm-—mmsmnvmmamianes

En lo que se refiere a la fraccién I, se considera el nivel Jerarquxco antecedentes vy condncuones
del infractor Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN. que era de Director de Area "B,
adsento a la Direccién General de Programacion, Organizacién y Presupuesto, el pnmero de enrero
de dos mil trece; de treinta y ocho afos de edad al momento de los hechos: con estudios
profesicnales de Contaduria PUblica; por 1o que se estima que lales circunstancias le permitian
discernir sobre la actuacion que debibé tener. asi como el conocimiento de la normatividad que
regulaba sus actividades Enire esas condiciones tiene una antigiledad como empleado de la
Procuraduria General de Justicia del Distritdo Federal, de un afio al momento de 10 hechos
imputados, por lo que se estima que contaba con la suficiente experiencia y conocimientos para
actuar conforme a la normatividad que lo regia como servidor piblco, aunado a su facultad de
decision, circunstancias que en conjunto dan como resultado que tuviera capacidad para cumphr
con probigad el cargo conferido, esto es para ajustar su actuar a la normatividad, en el caso a no
desempenar empleo. cargo 0 comisidn en el servicio pablico al contar con inhabilitaciéon de dos
aflos. De Io que se colige que desempené en forma indebida el cargo conferido. puesto que su
conducta denota un total incumplimiento de la funcidon que tiene encomendada. al no observar la
normatividad que regula su acluar como servidor paplico, al generar con su conducta incert”dumbre
y desconfianza en 1a SOCICAAR. -mmrmmmmm e rm e e et e e s e sAc e s A an A feee
Por lo que respecta a las condiciones exteriores y los medios de ejecucion, establecidas en la
‘,fj‘acoién IV del articulo 54 de 12 Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, hay
que senalar que por cuanto hace a las condiciones extenores, estas nos permiten determinar Ia
mtenuonahdad utilizada en la comisién de la irregularidad, al respecto sefalaremos que se aprecia
“que en el caso concreto existié |z intencionalidad deliberada en la conducta para omitir conducirse
con estriclo apego a derecho, por lo que existidé un resultado derivado de su actuar, (o que propicid
“Rcmplimiento a una Ley. al provocar con su actitud que la confianza depositada por el Estado y la
_88ciedad en él como funcionario publico sufriera un menoscabo, situacién que es completamente
reprachable para fa sociedad y al efecto debe decirse que ese grado de reprochabilidad por el que
, Se Ie sanciona, se orngind en razon que se aparté de las obligaciones a rezlizar con motivo de su
z;argo al no ejercer con legalidad el mismo, sin que exista una causa exterior que justfique su
Js-aduamén en contravencion a las obligaciones que como servidor publico debia cumplir, toda vez
e que se aparto de los principios rectO(es de la funcién publica, lo antenor es asi en wvirtud que el

Distrito Federal, con gicho cargo, sm embargo, omitio separarse del mismo y dar aviso a la citada
lostitucién, respecto a la sancion impuesta mediante Resolucion dictada en el expediente
CI/CUA/D/0100/2010, de fecha diez de junio de dos mil trece, emitida por la Contraloria Interna en
la Delegacion Cuauhtémoc, la cual le fue notificada legalmente el dia once de (unio de dos mil
trece, en la que fue iNhabitado para desempenar empleos, cargos o comisiones en el servicio
poblico por el término de dos arios. De igual forma su separacion del cargo de Director de Area "B",

adscrito a la Direccion General de Programacién, Organizacion y Presupuesto de (2 Procuraduna
General de Justicia del Distrito Federal, fue hasta el treinta y uno de enero de dos mil catorce, por
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lo gque cobrd indebidamente la cantidad de

por concepto de pago de salarios, no obstante
de que se encontraba impedido para laborar en el servicio publico. al esiar inhabilitado por el
tarmino de dos anos, Io que ocasiond que la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal
erogara dicha cantidad, por concepto de pago de salarios, no obstante de que se encontraba
impedido para laborar en el servicio publico, al estar inhabilitado por el término de dos anos, 1o que
ocasiond gque la Procuraduria General de Justlma del Distrito Federal erogara dicha cantidad, por
concepto de pago de salarios. -—---- -- - —--
Ahora bien, en cuanto a los medios de ejecucion, como se ha senalado con anterioridad, de autos
se aprecioé que se ubicé en circunstancias de lugar, tiempo, modo y ocasion, ya que el Ciudadano
GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN, al desempefarse como Director de Area “B”, adscrito 2 la
Direccion General de Programacion, Organizacion y Presupuesto. et primero de enero de dos mil
trece, ingreso a laborar en la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, con dicho cargo,
sin embargo, omitié separarse del mismo y dar aviso a la citada Institucidn, respecto a la sancién
impuesta mediante Resolucion dictada en el expediente ClI/CUA/D/0100/2010, de fecha diez de
junio de dos mil trece, emitida por la Contraloria Interna en la Delegacion Cuauhtémoc, la cual le
fue notificada legalmente el dia once de junio de dos mil trece, en la que fue inhabilitado para
desempenar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico por el término de dos afos. De
igual forma su separacién del cargo de Director de Area “B’, adscrito a la Direccion General de
Programacién, Organizacién y Presupuesto de.la Procuraduria General de Justicia del Distrito

Federal, fue h | tremn uno de enero de dos mil catorce, por 1o gue cobré indebidamente la
cantidad ge

Monada Nacional), por concepto de pago de salarios, no obstante de que se encontraba imbedido
para laborar en el setvicio publico, al estar inhabilitado por el término de dos anos, lo que OCEI’SIOFIO
que la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal erogara dicha cantidad, por cOncepto
de pago de salarios. Por lo que, con su conducta causé infraccion a una ley que regia su actuar, al
no observar el pringipio rector del servicio publico de legalidad, no obstante de tener la ébﬁgacnon
de acatarla; sirve de apoyo a lo anteriormente expuesto, ¢l criterio suslentado por .nuestro maximo
Trbunal en la Tesis: 392. con los siguientes precedentes; Séptima Epoca, Instancia: Cuada-Sala,
pubhcada en el Apéndice de 1995, Tomo V, parte SCIN, Pagina 260, cuyo rubro y textd $oh: “oenenas

"“PRORBIDAD U HONRADEZ, FALTA DE CONCEPTO. Por falta lde probidad: u
honrade2 se entiende el no proceder reclamente en las funciones encomendadds
con mengua de rectitud de animo, o sea, apartarse de las ol)hqac:one's que se ugnen
a cargo, procediendo en contra de jas mismas, debe estimarss que no £es. necesanow .
para que se integre la falta de probidad u honrader que exista un dafo patrimonial 0
un lucro indebido. sino s6lo que se observe una conducta sjena a un recto
proceder "— B S L R—

Con relacion a la fraccion V, referente a la antigiedad dal servicio en la Procuraduria General de
Justicia del Distrito Federal, ésta es de aproximadamente un arfio, al momento de los hechos,
circunstancia que 10 capacitaba para comprender 1a naturaleza de su falta y con mayor razén para
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_e-vitana, debido a que tuvo la posibilidad de actusr como lo disponen los preceptos legales que
infringid y que son precisados en el contenido de este fallo, y a pesar de ello no lo hizo, ya que se
acredité en autos la conducta en que incurrid como Director de Area “B”, adscnto a la Direccién
General de Programacion, Organizaci()n y Presupuesto. ----------- e e
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Por lo que se refieie a la fracc|on VI, se advierte que el Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ
LAVIN. cuenta con antecedentes de faltas adminisirativas disciplinarias en esta Contraloria Inlerna
consistentes en una amonestacion privada en el expedente CI/STC/0166/2011; dos
amonestaciones publicas en jos expedientes DSP/916/25587/2002 y CG DCP 01/057/04; una
suspension por tres dias en el expediente CI/STC/D/I0185/2011; tres suspensiones por guince dias
en log expedientes CI/CUA/D/O084/2007, CG DGAR DRS 0133/2070. CG DGAJR DRS 0048/2009;
una suspension por treinta dias y sancién economica por 94.91 SMV en el expediente CG DCP
03/018/06; una suspens:dn por sesenta dias en el expediente CI/CUA/D/D095/2008; una
inhabilitacion por un ano en el expediente CI/CUA/D/0028/2010; una inhabilitacion por dos anos en
el expedienle CI/CUAR/D/0100/2010; y una inhabilitacion por tres afios en el expediente
CI/CUAIDI/174/2010, como se desprende del oficio CG/DGAJR/DSP/1024/2014, suscrito por el
Direclor de Siluacidn Patrimonial de la Contraloria General del Distrito Federal, visible a fojas 12 a
14 del expeaiente. ~ mmm o e e e e e
La fraccion VI, referente al monlo del beneficio, dano o perjuicio economicoes derivado del
incumplimiento de las obligaciones, al respecto cabe senalar que no existe monto de beneficio 0
perjuicio economico derivado del incumplimiento de las obligaciones comelidas por el servidor
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R 'ﬁeallzatio el analisis de los aspeclos que el numeral 54 de la Ley Federal de Responsabtidades de
Iqs Servidores Publicos, ordena atender para graduar la imposicion de la sancién aplicable al
..'Semdebpubhco infractor y con el propdsito de suprimir 1as conductas como las que se analizaron, al
tncurrir ef incoado, en una conducta gque incumple ¢on la hipotesis de la fraccion XI del articulo 47
g g@ A3 Jey Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, la cual consistié en que omitid
sppasagse del cargo de Director de Area "B", con adscripcion en la Direccidn General de
Brogramacion, Organizacién y Presupuesto de la Procuraduria General de Jushcia del Distrito
Federal, ya que se encontraba inhabilitado para desemperiar empleos, ¢argos o comisiones en el
3 éerwclo pliblico por dos afios, por resolucidn diclada en el expediente CI/CUA/D/Q100/2010 emilida
> por la Contraloria Interna en la entances Delegacion Cuauhtémoc y sobre {edo con la finalidad de
éulta( que se repitan este tipo de hechos, es procedente imponer al Ciudadano GERMAN RAFAEL
,luSANGHEZ LAVIN. una INHABILITACION TEMPORAL POR DOS ANOS PARA DESEMPENAR
EMPLEOS, CARGOS O COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO, Io anteror con fundamento en
e! anticulo 53 fraccion VI de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos,
sancion que surlira sus efectos a pactir de la notificacion de la presente Resolucion, ordenandose la
remision de copia del presente fallo para los efectos senalados, en ferminos de los articules 56
fraccién V. correlacionados con el 75 primer parrafo, del ordenamiento legal en cila. ——---=--smmmmmomn




En mérito de lo expuesto y fundado. con apoyo en la establecido por el articulo 68 de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos; es de resolverse y 88 ~—--mmmomvesmsmnsmicerim s s

PRIMERO.- Esta Contraloria Interna es compelente para resalver el presente procedimiento
administrativo, en términos del Considerando | de esta resolucidn —-----=-=r—ev s rmememc oot
SEGUNDO.- El Ciudadano GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN, es administrativamente
responsable de las imputaciones formuladas en el presente asunto, en términos de los
Considerandos (Il y IV de la presente resolucion, por lo que se les sanciona con una
INHABILITACION TEMPORAL POR DOS ANOS PARA DESEMPENAR EMPLEOS. CARGOS O
COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO; sancién gue surtrad sus efectos a panir de 12 fecha de
notificacion del presente fallo. o e e
TERCERO.- Notifiquese personalmente el contenido de la presente resolucién con firma autografa
al Ciudadanc GERMAN RAFAEL SANCHEZ LAVIN, —commm e
CUARTO.- Notifiquese por oficio el contenido de la presente Resolucion con firma autdgrafa al
Director General de Recursos Humanos de la Procuraduria General de Justicia del Disinto Federal
para su registro correspondiente en términos del articalo 84 fraccion XIX del Reglamento de la Ley
Organica de la Procuraduria General de Justicia de) Distrito Federal y remita las constancias de su
CUMPIMIENE Y.~ e e e e s e

QUINTO.- Remitase copia con firma autdgrafa de 3a presente resolucidn a Ia,Dlrecaonde Si‘aaaon
Patrimonial de la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsablhdédes de 13’ Contralona
General dei Distrito Federal, para su inscripcion en el registro de servidores publtcos sancidnagos,
conforme al articulo 68 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servndpres Pubhcos _-< - -
SEXTO.- Cumplimentado lo antenor en sus términos, archivese el presente asun(o eqgmo-total y
definitivamente concluido. ---- :




