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N CHIDAD DE MEXICO
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En la Cjudad de México, Distrito Federal, a los treinta y'im fias del mes de marzo de dos mil dieciséis, en las oficinas §us
ocupa la|Contraloria Interna en la Delegacion Tlalpan, sita;
Centro, Delegamon Talpan.

Visto pa

CG/DG \JRIDSPI1079/2016 de fecha veintinueve de. febréro del dos mil dieciséis, recibo en esta Contraloria Interna e; g
fes

OrganolF
Herrera
Contralar
Contralar,
a la basg
C. XOCH
Educacia
su ingrest
de la Ley

'

R’Es;éLUCION

i

ﬁen Av. San Fernando nimero 84, primer piso, Colonia Tlalper

o EXPEDIENTE: CIITLA/D/0100/2b16

ra re$olver el expediente admmlstratlvo c?tado al rubro, iniciado con motivo del oficio nlmer

olitico ;Admlmstrat!vo en Tlalpan, en la mlsma}gfecha a través del cual el Licenciado Miguel Angel Mor
Director de Situacion Patrimonial en la Drrecc:on General de Asuntos Juridicos y Responsabilidades del Iz
a General del Distrito Federal, da formal respuesta al oficio nimero CIDT/QDYR/0369/2016, girado por ests
a Interna, el dia veinticinco de febrero del ano @os mil dieciséis, informando que, después de realizar la blisquéda

de datgs del Sistema de Prevencién de Con(hoto de Intereses en la Administracion Publica del Distrito Federal 12
LT MAYORQUIN CARRILLO -

! Jue se Fijan Politicas de Actuacion de,Jas Personas Servidoras Plblicas de la Administracion Publica e
se Sefialan, para Cumplir los Vélores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Preveni

Existencid de Cififiicto de Intereses, asi como lo »%ena!ado en el segundo parrafo del Lineamiento Primero de jos
Lineamigntos pa 4 la Presentacion de Declaracion deilntera§es y Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de jag
Persongs |Servidgras Publicas de la Administracion dél Distrfto Federal y Homologos que se Senalan, ambos instrumenfos
pubhcazfé en lajGaceta Oficial del Distrito Federalgahora éaceta Oficial de la Ciudad de México) los dias veinfisiete fda
mayo y emtltres 'de julio del dos mil quince respectlgamente %encontrandose debidamente integrado el expediente en qud
se actu j 7edea dictar resolucion, bajo los sighientes:---Z
’FM 2 5 RESULTAMDOc
1. M edlante oficio numero CG/DGAJR/DSPM 079/2016, de’ fecha veintinueve de febrero del dos mil dieciséis, recipol
!e esta Contralorla fnterna en el Organo Politico Admifjstrativo en Tlalpan, en la misma fecha, el Licencigtc
;N iguel Angel Morales Herrera. Directoride Situacion Patgmonial en la Direccion General de Asunios Juridicog v
Responsabilidades de la Contraloria éenaral del Distrifo Federal, da formal respuesta al oficio numdro
’pIDT/0309/2016 girado por esta Contralona Interna, el diia veiniicinco de Tebrero del afic dos mil dieciséis,
)mormando que, despus de realizar la: %usqueda ala base‘?c datos del Sistema de Prevencion de Confiicto §le
Intereses en la Administracion Pubhcér del Distrito Federal} i se localizd que la fecha do presentacion de jla
D‘eclaracxon de intereses de la servidora plblica XOCHILT MAYORQUIN CARRILLO, (RF ,.
en su calidad de Jefa de la Unidad Departamental de Educicion Ambiental se realizo eI once de diciembla
del dos mll quince, de fa que se adv1e£te que probablemente fue presentada de manera extemporanga.----------1 -
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n recha dieciséis de marzo de dos mil dieciséis, éste Oroano Interno de Control emiii6 ACUERDO I
ADICACION, para el esclarecm;ento de los hechos, omdenando abrir y radicar bajo el nimsfo
T LAJD/0100/201 8; registrandose en el Libro de Gobierno que se lleva en ésta Contraloria interna; asi como que
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0 su calidad de Jefa de la v.iidad Departamental|de
n Ambh ntai, presuntamente omitié presentar. su Declaracion de Intereses dentro de los treinta dias naturale
al servtc:o plblico, lo que podria constituir ung posible inobservancia a las obligaciones previstas en el articulo|47

Federil de Responsabilidades de los Serwdores Publicos, en correlacion con lo establecido en la Politica Quihta
1o por
Distrito Federal
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CIUDAD DE MEXICO

* r . . o B . ‘ ‘

%n virtug que, del andlisis a las investigaciones, dti|ge§1ctas y actuaciones, practicadas en el caso a estudio, resiltg

I; prob?b}e responsabilidad administrativa, por ih;fUmplimiento de las obligaciones de la servidora publical
o A

CHILT MAYORQUIN CARRILLO, desempefidntiose en el cargo de Jefa de la Unidad Depariamental

'“ducaci;c'm Ambiental en Tialpan, por lo que se diQ}ijacuerdo de inicio de procedimiento administrativo disciplin

on fecha diecisiete de marzo de dos mil diecisgis visibie a fojas 37 a la 42 de autos y se le citd, en términos|He

rticulo 65, en correlacion con el 64, ambos, de |z lley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publico
la audiencia que se indica en este Ultimo numergl, mediante el oficio citatorio niimero CIDT/QDYR/0684/2

;éie la Cedula de Notificacion,

'jnstauraLa el Procedimiento Administrativo Disciplinarjé, y en su oportunidad se dictara la Resolucion conformg &
@erechd y se notificara el contenido de la misma: docqrrgjento visible a foja 06 del expediente en que se actia.---4--
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ofificadlo en la misma fecha, segun se desprendgl
i

oy

iisible a fojas 43 a 47 de autos, de fecha die¢idcho de marzo de dos mil dieciséis, el cual fue debidamep

bon fecha treinta de marzo de dos mil dieciséis, §n las instalaciones de la Contraloria Intema en Tlalpan se llevp 4
qabo la Audiencia de Ley, en la que la Servidora P iblica XOCHILT MAYORQUIN CARRILLOQ, no compareci6 pgre

jercer a plenitud su derecho de audiencia, y ofreﬁiera las pruebas que estimara pertinentes y alegara en la mist

a

lo que conforme a su derecho convino: documergf;'_ visible a fojas 49 y 50 de autos.

iE . .
n virtud de que no existen mas diligencias pogr;éﬁahzar en el presente expediente, se procede a dictar resoluc
£ %

O]

n los siguientes térmirios: %

£

- Est
resolver

observar ¢
conformicggc
Constitugion Polifjch
relacion | 64, fraccion I, 91, parrafo segundo, y 92, parrafo
Servidori: Publicos; 2, parrafo tercero, 3, fraccion |1, 10, fraccign, 15, fraccion XV, y 34, fraccion XXV, de la Ley Organic

de la Ad

Reglamer

[l.- Pors
las mismy
época en

%

A) Existencia Legal: ):5
El articul 7, fraccion XIV: apartado 8, del Reglarhento Irterior de la Adminiistracion Publica del Distrito Federal, publicado
la Gaceta Oficial del Distrito Federal, el veintiocho de diciembre delidos mil (en lo sucesivo "El Regiamento Interior de
ARFDF™, fes tablece, para los efectos que interesan, que para el dBSDéC{lO de los asuntos que competan a las Dependencifis
de o /—\;dﬂinistrécién Pablica, entre las que se encuentra la Cantfaloria General del Distrito Federal, tal vy como

desprendeidel arti:cuio 15, fraccion XV, de la Ley Organica de la Admin;i‘sltracién Publica del Distrito Federal, publicada en

i 2

SER CONSIDERANDOS
‘ RO

d atralorig Interna en la Delegacion Tlalpan, e% competerite para iniciar, conocer, investigar, desahogar

gapedimiedtos disciplinarios sobre actos ¢ omiSiones de servidores plblicos adscritos al Organo Politia
o . PR . " i . .

vo ent Tilpan que pudieran afectar la Iegahdaég, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia, que debs

ﬁ,ﬂ@se npefio de su empleo, cargo o cé’misic’)n,‘? e los cuales tengan corocimiento por cualquier medio, d

g tdispuesto por los articulos 108, parrafe primero, 109, fraccion I, y 113, primer parrafo, de

de los Estados Unidos Mexicangis; 1°, frafé:iones AL Wy IV, 20,30 fraccion 1V, 46, 47, 49, 57, 65 cd
,fegundo, de la Ley Federal de Respansabilidades de Ig

inistracion Plblica del Distrito Federal 3,5, fraccion X%(Vl; 7, fraccion XIV: apartado 8; 9 y 113, fraccion X, dE

[AS & b v p S R © 6 M 44 e R W A o

o Interior de la Administracion Publica dg? Distrito Fed&ral,

*
la competencia de Ias autoridades, m%tena de interésipublico, y que su esiudio debe hacerse atn de oficio, f

as. de manera principal y preferente, s¢ estima necesa};’o hacer el mismo, acorde a la legislacion vigente en

que sucedieron los hechos a debate, entias términos sigjentes:
P f

L

!

la

g
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Gaceta

Organica|de la APDF"), se le adscriben las Contralorias internast en los Organos Politicos Administrativos; dando con elig

existenqi

que estatiye qué al interior de dichos Organos Politicos Admmlstratlvos operara una contraloria interna dependiente d

Contral

dispone
Central
los que

16 demanacnone}s territoriales denominadas, entre otras, Tla qan

Asimis
Plblico

diciembtel de mil|novecientos ochenta y dos (aplicable en té)’mlnos del Articulo Segundo, pérrafo segundo, de los Articujod

Transitorios de la Ley Federal de Responsabilidades Adnﬁmstrat:vas de los Servidores Publicos, publicada, en ¢l citddg

Organo Fedsral de difusion, el trece de marzo de dos mil do& hace alusion a organos de control interno, nombre genéed

delas cor ralor(%ﬁ internas de las dependencias y ent ldadés nto a nivel Federal como del Distrito Federal.
}

B) Co
Por prin
Organic
afecten
cargo o

en {os te
efecto I3

Asimism

esta otorga a la: Secretaria (de la Funcion Publica)jy a su tituldr se entenderan conferidas en el Distrito Federal alla
Contraloria General de la Administracion Publica dej Distrito Fedgral y a su titular; a su vez, el articulo 7, fraccion X Vi

apartad

Federal

COmpej nialas Dependencias de la Administracion ublica, entre

For su
interno,

dependgngias y entidades de la Administracion Pdblica Federal, las qub seran ejercidas en las dependencias, enfidadeg v
organosidesconcentrados de la Administracion Pubhca del Distrito Feders

Compiegpntariamonte el articulo 113, fraccién X¢ de "=l Reglamento Interior de la APDF", establece, en lo conaucente. qle
correspgnde a 1as Contralorias Internas en las fDe!agacmnes ademas de. ofras atribuciones, las de conocer, investighr

iniciar, de:ahogat y resolver procedimientos adrﬁmlstrativos disciplinarios sobre actos u cmisiones respecto de servidofes

AdicionT2 mente, cabe sefialar que los articulos 2, parrafo terce 0, y 10, fraccion XVI, de Ia "La Ley Organica de la API¥"

1c> cabe | aclarar que el articulo 92, parrafo segundg de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidofes

E
c
por los grganos de control, para constituir responsabmqades ad
i
¢
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QOficial del Distrito Federal, el veintinueve de diciembré5 de mil novecientos noventa ocho (en lo sucesivo "La

—
(ak)

A

id legal de las mismas: 1o que se fortalece con lo dlspuesto en el articulo 9 de "El Reglamento Interior de la APC

Fav)

rla Gene{ral

ST g

el pnmero que en las demarcaciones terntonalas en que se divida el Distrito Federal, la Administracion P(bjca
sntara con organos politico administrativos desconce trados con autonomia funcional en acciones de gobiernd, 3
=nencamen e se les denominara Delegacion del D|§t to Federal; y, el segundo, que el Distrito Federal se divideler]

en lo sUces:vo 'La Ley Federal de la materia”), publicada en el Diario Oficial de la Federacion, el treinta y unojds

k i §
m petent%&luridica' 5 %ﬁ
I a,
cipio, co;responde de origen a la Contraloria Gen‘:ral en términos del articulo 34, fraccion XXVI, de "La Uey
a de Ia PDF" la facultad de conocer e investiggr los gctos, omisiones o conductas de los servidores plblicos que

onradez, lealtad, imparcialidad v ef iciencla que deben de observar en el desempefio de su empl
Wmotlvo de quejas o denuncias de ios pag‘lculares o servidores publicos o de auditorias practicadad
inistrativas, y determinar fas sanciones que coerSpon‘ g

minos de ley, y en su caso, hacer las denunéias corre%pondlames ante el ministerio pablico prestandole para ta
olabor?mon que le fuere requerida. ; :

orids

.

o el amgulo 91, parrafo segundo, de "La Ley ederai de 1§  materia” estatuye que: las facultades y obligaciones ue

5, de "I Reglamento Interior de la APDF”, gstableca. en | ,que interese. Gue para el despacho de los asuntos

s que se encuentra la Contraioria General del Distft
l

sele aoscnbon las Contralorias Iniemas eﬂ;lOa uraanos Polticos Administrativos.

harte, el amculo 92, parrafo segundo, de ¢La Ley Federal de la materia”, determina que los érgancs de confrc!
tendran ias mismas facultades que dich Oruenamlonto Fec{eral les connere a las contfralorias intermas de kas

| %

1. 5 g

3
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£ . .
publicos jadscritos orgénica o funcionalmente, o bien gue ejerzan o administren recurscs en las delegaciones §ue

corresporn

observar en el desempeno de su empleo, cargo o comision, de, los cuales tengan conocimiento por cualquier medio, ghra

determina

Igualmen
dependen

de los sefvidores pablicos, y aplicara las sanciones dnsmplmanas cosrespondlen es.

De tal mado, de |a lectura literal, armonica y funcional de ’todes Ios anteriores articulos y de los diversos 65, con relacio
64, fraccion Il de la citada Ley Federal, se desprende que en: Ios;procedlmlentos de investigacion y aplicacion de sanciore

la Contra
existenaid
adminis

!egalidag,
comisio
corresp?r

.- Un%
existengig
aplicar 1as

XOCHILT]
cargo o

precitadps;

dicha ley,

A) CARA

Por lo que
MAYORG
T )
dessinpéf

a) Docun

610643, de fecha de eiaboracion veintitrés de nomembre de! ano dos'il quince, visible a foja 08 de autos. suscrita por ¢

Jeronimo

Maria Lyisa Leticia Silvia Canaan Directora de Féecursos Humanos en Tlalpan en el cual se aprecia que ia denominacion
de Jefef de Unidad Departamental S de Educacion Ambiental; el cual hace prueba plena al tenor de los articlilo
del Codigo Federal de Procedimientos Penales, de aplicacion suoletona conforme al articulo 45 de la Ley Fedgra

puesto &g
280 y 281
de Respo
por funcio

rativos dxsmplmanos sobre actos u omisiones respeetoi de servidores plblicos adscritos organica o funcionalment
0 bien gue ejerzan o administren recursos en el Organ

| de lo§ cuales tengan conocimiento por cua!quigr medio, para determinar, en su casoc, las sanciones du

)

o CIUDAD DE MEXICO

dan a su competencia, que pudieran afectar la legahdad honradez lealtad, imparcialidad y eficiencia gue deben

n

f, €N sy caso, las sanciones que correspondan en los termmos de la Ley de la materia:

e, el amculo 57, parrafo sequndo, de "La Ley rederal de la materia", establece que: la Contraloria Interna dg iz
cia 0 entidad determinara si existe 0 no responsabmdad admmnstratwa por el incumplimiento de las obligaciofpes

)

oria Interna en la Delegacion Tlalpan, dependnente dé ia Contraloria General del Distrito Federal, cuenta con |
legal y la competencia juridica para conocef, ;mvestxgar iniciar, desahogar y resolver procedimierfo

QD0

o

Fo s W wp B o 9

olitico Administrativo en mencian, que pudieran afectall
honratlez, lealtad, imparcialidad y eficiencia quejideben observar en el desempefio de su empleo, carg

dan enj los términos de la Ley de la materia.

‘60

MAYQ RQUI&CARRILLO en la época de los. hechés que se les rmputan b) Que éste en razdn de su emp!
romision, hibiese incurrido en mcumphmlento ala %obhgac, nes de los servidores publicos a cargo de
en tﬂrmm%% Ley Federal de la ma*ﬂna y. cX‘Que para el caso de acreditarse una conducta contrari

[#)

[N

la hayan re n una causa Justmcada 3

i ‘A‘,‘:
!

i {%

Temy g
-,

CTER DE SERVIDOR PUBLICO

emal de Sducacién Ambiental, de ja Delegacion T(aman cargo gue al momenio de emitir ia presente, sigus

ez sentadag las bases legales anteriores, lo queicgresponde a este Organo Interno de Control, es determinaj 14
o no de reshonsabllldad administrativa por el lrfcumphmiento de las obligaciones de los servidores publicod, y
sanciones diskiplinarias correspondientes, conf&;me al articulo 57, parrafo segundo, de la “La Ley Federal dd 12
materia’}, siendo|necesaHo para tal efecto acreditar Iosﬁlemen 0s siguientes: a) El caracter de servidor piblico de Ial

s hace|al primero de los elementos con&stﬂntos en acredl ar el caracter de servidor pablico de fa C. XOCHILT
UIN CARRILLO, en la época de los hethos que se I8 imputan desempefaba el cargo de Jefe de Unicac

ando, eate se acredita con ias documem{aiﬂs anSIsmntes‘en

ental publrua consistente en el Documento Alimentario cf’ Movimientos de Personal Altas, con nimero de foii

C. Rodriguez Bueno Jefe de la Unidad Departamenial de R7eg|atro y Movimiento de Personal en Tialpan v Iz

[T

nsahili dadcs de los Servidores Plblicos (en lo sucesivo "l COdIQO Procesal Supletoria”), por haber sido expegid
naric publico en ejercicio de sus fundones y cumplir con los reqmsuos en tratandose de documentos publicos.-4}--
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De esta

Que el

Departan

Asi, es d
de Movin
momen{o)

proemia

Al respe

dice:

!

rueba y con el valor que a la misma se le califica, se desprend’e ﬁfehacientemente acreditado:

ental de Educacion Ambiental en Tlalpan.

ie la présente resolucién, lo que, consecuentemente la ublca con el caracter de servidora pablica.

% CDI

S CIUDAD NE MEXICO
¢ .

rargo gomo servidora publica de la C. XOCHILT MAYORQUIN CARRILLO, es como Jefa de la Uni

able esfimar que, del enlace logico y natural y ]UStlpl‘EClaClOﬁ del alcance probatorios del Documento Aliment

ientos ide Personal Altas de la C, XOCHILT MAYORQUIN CARRILLO, se llega a la conviccion plena que
de los: hechos que se les atribuyen como faltas admlmstrauvas se desempenaban con el cargo precisad

cto, snve de apoyo, por analogia, la tesis aislada consultable en el Semanario Judicial de la Federacion, 205-
Sexta Parte, Sepﬂma Epoca, sostenida por el Tribunal Colegiado deT Décimo Primer Circuito, pagina 491, cuyo rubro y tekiq

e

En esta
Constitu

enlapa

De este
parrafo g

1

G
parrafo, 'de

1

M
e

5 que interes

< ;'

“Stf:'RVIDORES PUBLICOS, COMPROBACION D}EI CARACTER DE. Para acreditar el
ca}acter de servidores puablicos de los acuéados no es lo prueba documental.
correspond/ente a sus respectivos nombramlentos, /a Unica para temostrar el elemento a gue
se| refiere el articulo 222, fraccion |, del Codigo fena Federal, sino que basta que por
cualquier medio conste, de manera mdub/tab/é que se esta encargando de un servicio
publico.” 7 :;

P

situra, sagv onsidera deba determinarse que para éfecto§ de las responsabilidades a que alude el Titulo Cugta
onal, los pr@euados tenian ese caracter de servidofes pu?ncos acorde a lo dispuesto por los articulos 108, prifge

¥ 'y

CONSTITU@!ON PO%ITICA
1 Pm DELOS ESTADOS UNIDOSEMEXICANOa

“Articulo 108 Para los efectos de las responsab/hdad‘es a que alude este Thwio se repuiarén
como servidores publicos...en general, a'foda persona que desempefie un empleo, cargo o
comision de cualquier naturaleza en la Admmlsfrac;:on Publica Federal ¢ en el Distrifo
Federal;.. 5

M
i .

| LEY FED:RAL" DE RESPONSABILIDADES
: DELOS SFRVIDOREo PUQLI”OS

13

‘A ICUiO 20.- Son sujetos de esta J_ey fos servidores Qubllcos mencionados en el pérraro
primero y tercero del articulo 108 Const/tucmna/ y todas aquel/as personas gue mansjen o
apllquen TECUIS0S economicos federales g

| prﬂsente considerando, relativo al caracter de servidor publico.

1
i i

| e

t
i N

la Cohst |t§§?n Politica de los Estados Unidos Mex;can 5 Y 2 de "La Ley Federal de la materia”, que establecgn

odo, sé estima queda colmado el pri ero de los elementos a estud!o identificado con el inciso a), en el pnrder




i CIUDAD DE MEXICO
|

IV.- Ahora bien,i por cuanto al segundo de los supusstos mencxonagos consistente en acreditar si los hechos qud s

atribuyenia la C, XOCHILT MAYORQUIN CARRILLO, constituyen: ur‘a frasgresion a las obligaciones establecidas ef g

articulo 4V, fracclon XXII de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, debe decirse que el mismg s
2
e

o

analizarg La la Iu% de las constancias probatorias que obran en ej pr’esente expediente, conforme a las reglas que parg t4
efecto sefiala el Codngo Federal de Procedimientos Penales, de aphcamon supletoria a la Ley Federal de Responsabilidajie
de los B¢ rvndore,c_, Publicos, por disposicion expresa del amculo 45 del Gliimo ordenamiento mencionado, €ello es asf en
atenciona la mgulente jurisprudencia:

1°24

i\
FAN

'»

“Novena Epoca :

Instancia) PRI MblR TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADM[NIS TRATIVA DEL SEGUNDQ CIRCUITO.

Fuente:|Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta

Tomo: X!l Mayo de 2000

Tesis: i To.A. J/1|5

Pagina:| 845

LEY ESERAL :DE RESPONSABILIDADES, LA LEG lS%C/ON SUPLETORIA APLICABLE AL PROCEDIMIENTC)
"/

2 g

H

7|

ey

PRI i

"
L.

DERIVADO DE LA, ES EL CODIGO FEDERAL DE PROGEDIMIENTOS PENALES Y CODIGO PENAL FEDERAL, PZ
CONFO, MIDAD CON EL ARTICULO 45 DE DIC LEGISLACION Y NO EL CODIGO FEDERAL P
PROCED MIENTOS CIVILES. De lo dispuesto por el amcufé 45 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidoges
Publicos, seosdesprende yJue en los casos no prevstps por dicha ley en el procedimiento administrativo el
responsa)llldadé?’gse aplicaran supletoriamente fas dis osiciones contenidas en el Codigo Federal de Procedimienios
Penales y en lo Jconb‘qcenre el Codigo Penal Federal; por ?nde si en dicho procedimiento se aplico supletoriaments e!
Codigo Federal Iﬁrg;cedlmlen{os Civiles, ello es inexagio y Fiolatorio de los articulos 14 v 16 constitucionales.

4
PRIMER TRIBUI\(AL COLE GIADO EN MATERIA AD TR)% TIVA DEL SEGUNDO CIRCUITC.
Amparoj directo '{ 93/99. Rosa Isela Hlda/go Baca. 10 de feb‘gero de 2000. Unanimidad ae votos. Ponente: José An re.
Manduigno GOIdfﬂo S88%hria: Monica Saloma Paiz f'0~
RNA
Amparo) directo P93/99. Francisco Galan Granadps 10 de fé‘,brero de 2000. Unanimidad de votos. Fonents: Man el
Baraiba ,onsranuno Secretaria: Blanca Isabel Go}ﬂzalez l\/edrano i

W

Amparodjrecto of19/99 Javier Heredia Fineda. 24de fenrero de 20{)() Unanimidad de voics. Ponents: Jaime Raul Orope va
Garcia. 3‘cretanT Clemente Delgado Salgado. § %
!'(
Amparo dfrecto 404/99. Rebeca Martinez Juarnz 2 de maizo s ”0 . Unanimidad de votos. Ponente: Cieotilde Juvenalia
Meza Navarro, secretaria de tribunal en runcrones da Magistrada. enitérminos del articulo 36 de la Ley Organica del Foder
Judiciai de aFederacron 5, i
}2
Amparo directo 51 1/99. Alfredo Espinoza Camera 9 de marzo ds 2000.% ynammrdad de votos. Ponente: Cleotilde Juvenalia
Meza Navarro, sécretaria de tribunal en func:ones de Megistrada, en fenwnos del articulo 36 de la Ley Organica del Pode:!

Judicial de la Federac:on Secretario: Jorgo €. Arredondo Gallegos. i
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Vease: Semanaiio Judicial de la Federacion y su Gaceta, Nove'}* Epcca, Tomo XI. abril de 2000, pagina 1001, teis
A. dejrubro. "SERVIDORES PUBLICOS, ES APJ»AB’ E SUPLETORIAMENTE EL CODIGO FEDERAL b=

1.40.A.305
PROCED
Dicha tes
Ley de %\r

“Novenga Epoca ‘

Instancia;

Fuente: Semanario Judicial de la Federacion y su Gacera

Tomo: VIIY},
Tesis: X{V.

Pagina: : 1’061

PRINCIR!

0rganos
v aplicarjs,

Constitucipn Federa iy el séplimo parrafo del articulo 94ide la misma Codificacion Suprema; ello porque, por un lado,
jurisprudehcia nd es, Ofra cosa Sino la interpretacion re{terada y obligatoria de la ley, es decir, se trata de la norma misr,
definida {en sus ia[ a través de un proced:m:@ntmque desentrafia su razon y finalidad; y por el otro, que
conformidad con; éf io de legalidad que consagra‘ie primera de las disposiciones constitucionales citadas.
autoridagies estan ofil: a runda' v motivar en mahdamremo e&cmo fodo a“zo de molesr/a, ¢ sea qt e de Je/cn exnreg
con pregigion i presaf

inmediaipt que s= HoguAbtenido en cons:de;ac:on pala la emision del mismo. Poz [ano, cors; mamc amio

obvio saids par: m,.m/ cabalmen:e con esia obligacion const/tuc;onal toda autoridad deberd no soi = cn

al caso gopcreto. sing tratkPANe medo que ssta hL,ﬁJo ini ‘,rﬁyn'ada con fuerza obligatoria por os 0rganos ¢

legalment
norma, oo

PRIMERITR
Revisionifi

Unanimidgd de votas. Ponente: Albero Pérez Layan Secreiario: Ra%aet Quero Mijangos.”

Respectg

transgresion a las obligaciones establecidas nh el Articulo 47, fra"cubn AXIl {en la hipbiesis de Abstenerse de cualqu
omisién gue |mphque incumplimiento de cua\au!er disposicion juridica rélaﬂlonaad con el servicio publico) de la Ley Feue
de Respons ab||!d§d°s de los Servidores Publmos en correlacion con lo d'spu sto por la Politica Quinta de! Acuerdo por]
23y F’ollycas de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas: de la Administracion Publica del Distrito Fedeh

que se Fj

JURISP}?F;DEN({IA ES OBLIGATORIA PARA LAS; AIJTORIDADES ADMINISTRATIVAS EN ACATAMIZNTO

Ley de |Ampar
funcion {'» 0 en Pleno o en Salas y cada uno de los Tntz?md les Colegiados de Circuifo. se refieren: de mansia Geneiive
y

&

CIUDBAD DF MEXICO

s

MIENTOS PENALES, A LA LEY FEDERAL DE R.:SPONSABILIDADES DELOS."

S junsprudenmal se considera de aplicacion obuaataua te conformidad con lo dispuesto por el articulo 193 dg
paro. en relacion con la siguients tesis: DN

¥
A
b

PRIMER TRIBUNAL COLEGIADO DEL DECI MOCU\RTO CIRCUITC.

Diciembre de 1998
10.8 K z

T

DE L‘EGALIDAD QUE DIMANA DEL ARTICUi_O 16 CONSTITUCIONAL. 5i bien os articuivs 192 v 193 d
olque determinan la obligatoriedad de 4 jurisprudencia que establezca ta Suprema Corfe ue Jusii

r/sd/ccronales sin hacer mencion a las autondafies administrativas, éstas también quedan obligadas a observa
fo cudl se deduce del enlace armonico con qae se debe entender el texto del articulo 16, primer parrafo, de

’L‘v (Gl

> faculladps iHFERMM0. £n conclusion, a*odaa las @uroudades incluyendo las administrativas, para cumg
cabalmante con e principio de legalidad emanado# del articulgs16 constitucional, han de regir sus actos con hase en§

servendo necesariamente el sentido que ,(a /mamre‘ac:on de la misma ha sido fiiado por la jurisorudencia.

BUNAL COLEGIADO DEL DECIMO @U/ RTC Cl RCU IT0.
scal 27(98. Administrador Local JunJicq de Ingresos de Mend1 to. de ociubre ae 1998.

i,g .
A acrec{nar si los hechos que se atnbuyen a la ciudadana: )(Of‘H!L_T MAYORQUIN CARRILLO, constituyen u

¢ ‘,E o
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que se
Conflict
Present
Publicas
Gaceta
julio del

Para una mejor compresion del presente asunto resulta lmoortante precisar las iregularidades atribuidas a la servid

publica
ciDT/IQ

i
|
|
i
f
3
|

CIURAD N MEXICO

Senalan para Cumplir los Valores y Principios que Rigen e‘ Snrwcm Publico y Para Prevenir la Existencia

5 |de Intereses, asi como lo sefialado en el segundo parrafo; del Lmeam|ento Primero de los Lineamientos par
acion deDeclaracion de Intereses y Manifestacion de No anfhc_t_o de Intereses a cargo de las Personas Servidg
de la Administracion del Distrito Federal y Homblogos que ée Sefialan, ambos instrumentos publicados er

Oficial dél Distrito Federal {(ahora Gaceta Oficiat de Ia C[udad de Mexico) los dias veintisiete de mayo y veintitrés

2

i

dos mil qumce respectivamente. r

.o

nvolucrada, que se hicieron de su conocimiento a traves dél oficio CITATORIO DE AUDIENCIA DE LEY nim
D(Rl0684/201 6, de fecha dieciocho de marzo de dos mil: dlBCISEIS el cual en o medular se establecio Io siguientq
|De conformldad a lo previsto por el articulo 64 fracczdnl de la Ley Federal de Responsabilidades de los
ervidores Publicos. se le hace de su conocimiento quer la presunta irregularidad que se le atribuye, en el

infereses dentro de los treinta dias naturales a su 'narésa al servicio publico, 10de e ques i &0 ¢+ 1210
eni el cargo de Jefe de la Unidad Departamental ca ' Educacion Ambiental en T/nlpﬂn fue ef p."mero de
octubre del ano dos mil quince, por lo que con ello /m‘rlngxo o0 eStablecido en la Politica Quinta del Acuerdo
pol e que se Fifan Politicas de Actuacion de las Per@onaﬁ Servidoras Plblicas de la Administracion Piblica
de Distsitg ,ﬁedera/ que se Sefialan. para Cumpiir /f)s Valores y Principios que Rigen &l Sewvicio Piblico y
Fja(a °"’ ' Existencia de Conflicto de | nteréses a.s/ como fo sefialado er el seguido pérrafo del

LineamigRgg&RRero de los Lineamientos para la Presenrzgc:on de Declaracién de Intereses v Manifestacion
de|No Coi i Intereses a cargo de las Persbnas oeﬁ//dOIas Puablicas de fa Administracion del Distrito
/jeje/al yrHon) 090s que se Sefialan. ambos mst:umem‘os publicados er; ta Gaceta Oficial el Distrito
Federal (anora “Gaceta Oficial ao ia Cuided de ¥isxico) | os%d/as veintisite de mayo y veintiirés = juiio dsf
dpg mil QU2 1g /vamerm , { %
? ;' 5 i »3'&3 '{ é
! ,
Conduct ’a con Ié@&a‘M%WOCHILT MAYORQUIN CARRILLU mfmnglo lo establecido por la fraccion XX, de aruculo
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Sorvxqores Publicos. i
‘ 3
En efectp] de iag constancias que obran en el Prac%t ento r\ummlswanvo Disciplinario que e resueive, se acrediia)

irreguiaﬁ ad alrnﬁmda a la C. XOCHILT M/\YORQUH\ CAR PILLQ‘ quien al momento de suscitacos ios hechos,
desempefiaba en el servicio publico, como Jafs be .2 Unicad Dapaﬁarmntai 02 Zu . acion Ampisnis! de la Delegact

Tlalpan,

1.-La dQCJmental publica, consistente en el oﬂmo CG! Df‘AJP/DSP/1079(201o de fecha veintinueve de febrero del afio di

mit dieci

del Distritg r—ederal oor medio del cual mformo -que reaiizé una busqueda; ,c:-n la base de datos del "Sistema de DeclaramI
de Intereses” y refﬂrente ala C. XOCHILT MAYORQUIN CARRIL. v se figne el regisiro de Ia preseniacion de declaraci
de internses en fecha once de diciembre del dos mil quince, visible a fOJaS 04 y 05 del expedlente en que se actdl

C
tiempo de sucedidos los hechos irregulares en su cd//daﬂ de Jefa de la Unided Departamental de Educacion
A

mb/enfa) en la Delegacion Politica en Tlalpan. denran en la omision de presentar su doclerarmn de

T

{
pJes al efec {o se cuenta con los sngmentd’s elemenics de convfccxor

'l—

ée is, suscrlto or el Lic. Miguel Angel Nforalex Herrera, Director dﬂ Situacion Patrimonial de {2 Contraloria Gene
p g

g
{ o
H

4

od
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documeial a la que se le otorga valor probatorio pleno de conformtdad a lo que disponen los articulos 280 y 281 del Cod|gg
Federal|de Procgammlentos Penales de aplicacion supletoria a la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidafes
Plblicog, len termlnos del articulo 45, del ordenamiento legal mtado en seaundo término, en virtud de haber sido exped|da
por servidor pub!lco en gjercicio de sus funciones, y la cual no fue rﬂdamunda de falsa, misma que con fundamento en lo qus

prueba

probatornig nos leva a corroborar fehacientemente quz s C. XOCHILT MAYORGUIN CARRILLO ge i Und -

H

i@
Departamenial de Zducacion Ambieital de la Uelegacion Tic!”)aﬂ' ommo presentar su declaracion de intereses deniro dejjod

treinta dias naturales a su ingresé al servicio piblico, va que la fecha de inicio en el cargo de J-a de la Unided

Departamental de Educau.on Ambiental en Tlaipan, fue el pnméx‘o de octubre del afio dos mil quince, por lo que con glig
infringid IE establecido en la Politica Quinta del Acuerdo poréél que se Fijan Politicas de Actuacion de las Persoras
Publléas de la Administracion Publica del Distito Fefleral que se Sefialan, para Cumplir los Valores y Principjos

que Rigen el Serwcro Plblico y Para Prevenir la Existencia defConfltcto de Intereses, asi como lo sefialado 2n el sequrlida
fad

Servidorag

m

parrafo del Lmeamxento Primero de los Lineamientos para la Ii’resentauon de Declaracion ce Intereses  Mimnifesiacion
No Conflicto de Intereses a cargo de las Personas Servrdoras Publicas de la Adminisiracion el Distito Federd

Homéloéc Seatigglan, ambos instrumentos publlcados‘ en Ia Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Ofigia

de la Cidd SRS dias veintisiete de mayo y velrﬁnres de julio del dos mil quince respectivamente, toda vez qus

oresenk{ : ¥ m%oranea su declaracion de rntereses estg) hasta el dia once de diciembre del 2o dos mil quinck A
! f L‘

2-la d qumen al pubhca consistente en copia certmcaéa del Doﬁ:men to Alimentario de Movimientos ¢« Personal Alths,
con ni ero de folio 610843, us”mo por los CC. Jergnimo C. R%drlquoz Buenc, Jefe ae ia Uridad Departamenial g
Registro| y Movirier de, Pe §onal en Tlalpan, MarigLuisa Lettcng Silva Canaan, Directora de Recursos Humanos B
Tialpan, |del que‘sﬁf§ Dre“r‘xqcif:* que la fecha de mrcm en el cargoa;oo Jefa de la Unidad Departamenic! de Zaucs

,Ambientfal enla Deleaamon Politica en Tlaipes, 1ue en” ir cel pnme@ de octubss: 71 200 dos mil quinee, visible a fo;c 2

del expedlente en que se actua: documental a la que{se i 0torga vaxog D(ObaIOI'Iu pzno de conformidad a lo que disporers
los articulos 280, y 281 del Codigo Federal de Pgocaasmiemos Pengles de aplicacion supletoria a iz Ley Federal Hie

Respongabilidades de los Sarvidores Piblicos, erg’ terminos del articdjo 45, del ordenamiento legal citaco en sequifs
termino, en virtud de haber sido expedida por servifior pibiico en ejercidp de sus funcionas, y la cUai no e resarguida ts
falsa, mt a quezcon fundamento en lo que mspofge el articulo 290, del'grdenamiento procesal penal en materia federal] v
que al s relacmnada con los medios de pruebé mencionados en &l n meral 1, de acuerdo a los principios logicos e
identidaq y analogia en cuanto a su alcance Probatono ros lleva a ct%;roborar fehacientemente que ia C. XOCHILT
MAYORQUIN CARRILLO, a su ingreso en eL servicio publico como Js

Ambient Ilde la Deleaamon Tlalpan, omitio presentar la Deciaracion de lnterasms dentro de ios 30 dias naturalss, yu gugl
fecha deii

la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion dﬂ las Personas Servidoras Pubiicas delia
Administracion Publica del Distrito Federal oue se Sefalan, oara Cumplir los” Valorea y Principios que Rigen el Servigio
Piblico J Para Prevenfr la Existencia de Confhcto de Intereses, asi como lo senalado en el sequndo parrafo del Lineamierfio

1 . 9 ‘ -
|
|

d
dispone| el articulo 290, del ordenamiento procesal penal en materla‘rednral y que al ser relacionada con los medios|dd
nnncxonados en el numeral 2, de acuerdo a los pl’IﬂCIpIQS Iog(cos de identidad y analogia en cuanio a su alcarjce

de la L. “ad Depariamerial de Ed':mc e

icio en’dicho cargo fue el primero de octubre ¢el afio dos mil oumcé;, por ic que con elio infringo io esiabiecido £

~
¥




Primerg de los Lineamientos para la Presentacion de Deﬁlarauon de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intere

a cargo ce las Personas Servidoras Publicas de la Admmlst.acmn del Distrito Federal y Homologos que se Sefialan, am
instrum

veintisie

su dec

Circunstancias que no desvirtlia la Ciudadana XOCHILT MAYORQU!N CARRILLO, ya qué obra a fojas 49 y 50
desahogo de Audiencia de Ley de fecha treinta de marzo el afio dos mil dieciséis, en la que se hizo constar que |3

XOCHI&T MAYORQUIN CARRILLO, no se presento alid sahogo de la Audiencia de Ley, que le fue notificada el
dieciodl

ano en

un defensor, ofrecer las pruebas que estimara pertinentds, las que se acordarian sobre su admision y en su caso
desahogarian en la misma diligencia. Asimismo podri alegar lo que a su derecho conviniera, apercibida que de

compa

derecho

los Se
por 1o
CARRI

Aunado

enlace

puedan{desvirtuar dicha irreqularidad, toda vez qucx ne prﬂgemo su Declaracion de Conflicto de Intsreses en el
sefaladp
Responsabilidades de ios Servidores Pubiica: ,H’SL ‘«choﬁ XXH, toda vez que en su cafidad de ueiz Zg ia ?J;,

Departanjental de Educacion Ambientai en la Dcleg SN Polukﬁa en Tlalpan, omitid presentar la Declaramon de Intere
dentro de

11

b

Departa
infringio
Servidogas Pubhéaa de la Administracion Pubhca,dei istrito rodefgl que s& Sefialan, para Cumplir los Vaiores y Prmcrp
que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la: Existencia de Cod@xcto de Intereses, asi como lo sefialado en el segur

péarrafo

No Conﬂ cto de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Fubhcas de la Administracion del Distrito Federg
Homolo as que se Sefialan, ambos mstrumen{os publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal {ahora Gaceta Ofigi
de la Ciydad de Mamco) los dias veintisiete de mayo y veintitrés de JUlfO del dos mil quince respectivaments, {oda vez qu

presento de manera extemporanea su declara¢|on de intereses, esto hasta el dia once de diciembre del afio dos mil quing

CIUDAD DF MEXICC

ttas publicados en la Gaceta Oficial de! Distrito rederal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de Mexico) los
b de mayo y veintitrés de julio del dos mil quince rcspﬂc ivamente, toda vez que presento de manera extempora
faracion de intereses, esto hasta el dia once de dlvle'nbre del ano dos mil quince.

= O

‘ }

de marzo del afo dos mil dieciséis, por oficio mfmero CIDT/QDYR/0684/2016, de fecha dieciocho de marzo
curso, yen virtud de que en dicho oficio se le mfor 6 que en la audiencia mencionada, podria por si 0 par media

recer sin ¢ausa justificada se tendrian por precluudqs sus derechos para desahogar las pruebas y alegar o que 4
onviniera, de conformidad con lo dispuesto en Bl amculo 64, fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades

anterior esta Contralor?a interna, resuelve respécto de la responsabifidad de la C. XOCHILT MAYORQ
THOREE

dia
del
dc:

a4
|qores Pubhcos 87, dé}, Codigo Federal de Procedimxentos Penales en relacion con el 45 de la citada Ley Fed?ﬂ :

g
G

se

N

vty
—u{e-}’ iF

| A
alo ant§rio es de serjalﬁ’a que de las conséanmaseque obran en el expedients en que se actla, y realizand
lngco y natural rgqceaana?éﬁ&e la verdad conom v‘%ja que se busca, No permite apreciar elementos de heche

il

para ia efecto, por lo que con ello s corré.bo.a queﬂnfrmglo lo establecido en el articulo 47 de l& _gv ~adey

ental de Educacinn Ambientl en Tlalpan fue el pnme’to de octubre del aho dos mil quince. poi ¢ Gus Con
establecido en fa Politica Quinta dﬂg Acuerdo por 01 que se Fijan Foliticas de Actuecion de ias Persol

’jel Lineamiento Primero de los Lmeamlemos para la Preser}tac;on de Declaracion de inferesas y Manifestacion

3

1
H
\

los 30 dias naturales a su ingreso en el s%wxc:o pubhcé ya que la fecha de inicio en el cargo de Jefe de la Unigac
blic
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al respe

misma.

CIDAD DE MEXICO

En esta tesitura, es incontrovertible que la incoada XO"HILT MAYORQUIN CARRILLO no aportd pruebas idc’me
suficienies e muubltables que hicieran mella en el animo de esta autondad para desestimar tas imputaciones en su con

atural entre la verdad conocida y la que se busca ha qUedado pienamente acreditada la responsabilidad que s

cto debe decirse que las constancias que obran en eJ °xped|ent= administrativo disciplinario, al ser debidamgi:
anaiizadas yjurldloamente valoradas, se llega a la uorclvs'on qﬁﬂ de acuerdo a la naturaleza de los nechos y el enl
légico yin

atribuyel a la sewldora publica de merito, toda vez qus ng ob'ra en autos elemenio probatorio alguno que desvirtie

Debe st
Autorida
haber p
Departamental de Educacron Ambiental en Tlalpan. b g

Aunado failo antenor en el expediente de referencia no erten pruebas suficientes para desvirtuar los actos y omisior

que se
publica

circunstd
presumi

expediente-que sg suelve los hechos o preceptos Ieoalés q e nos permitan deducir la existencia de hechos que permidk
desacredita

Atento allg
C. XOCHILT M/-}YORQUIN CARRILLO, a su ingrefo en ef ;.Sﬁr\/'c'f pIhico como Jo ds
Educacian Ambiental de la Delegacion Tlalpan, no :*.aj;q omitido {’5 Beaninr i

naturales, toda vez que la fecha de inicio en dicho ”'argo e el ghmer\: de cculbre det ane <os mil quints, Lo cus .
ello infri

Servido
que Rige
parrafo

de fa Ci

presento

Ahora bien, es adecuado mencionar que esta resolutora no pierde de wata el que todo servidor publico esta obligado

observa

siguiente tesis de jurisprudencia:

a
‘ ¢4

L4
o 1

alarse que en el expediente en que se actia no obra constancia alguna que haga presumir, a juicio de @
Resol&tora que la servidora publica implicada moftenga responsabilidad en los hechos que se le atribuyer|
sentado de manera extemporanea su declaracnon:de conflicto de intereses en el cargo de Jefe de la Unid

oD

\.I
=~
Ny

%)

2

le atnbuy&q,@m presuncion legal o humana que le i/orezca o desvirtie la imputacion; en razon de que la servid
fos hechos de los cuales se de prenda alguna presuncion que permita conocer heches

virtien las imputaciones que pesa‘n\en su contra; ni las disposiciones juridicas que nos llever

i Vlertos‘ s favorables para desvirtuar la lfregulandad administrativa, no obstante ello, no se derivan

rlas rr@‘g\q_pmpdes administrativas atribuidas a la ‘serwdora plbiica XOCHILT MAYORQUIN CARRILLY -

¢
é l\\'TERM’ ‘, "§ . o
anterier, es de mencionar que no obra en efexpedi Qnt" en que se actia decumeanic alguno que dssvinué que

destaracion de ine

Fwiivd

-

I; gid o establecndo en ia Politica Quinta def Acuerdo pov{‘el que se Fijan Politicas de Actuacion de ias Person

ras Publicas de la Administracion Piblica deft Distrito Federal que se Senalan, para Cumplir ios Valores y Frincipig-

en el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Con?hcto ae intereses, asi como lo sefialado en el sequn

udad de Nex;co) los dias veintisiete de rgayo y veintitrés de Juho del dos mil quince respectivamente. toda vez g

i
e e

r cabahdad fodas y cada una de Ias normas juridicas que naﬂn su actuar; lo cue encuenira sustento en

del Lineamiento Primero de los Lmeamienfos para la Prasen‘tac;on de Deciaracién de intereses y Manifasiacion q
No Confligio de |nicreses a cargo de las Per$onas Servidoras Rybllcas de la Administracion del Distito Federali
Homdlogos que se Sefalan, ambos mstrumentosspuohcaoos en fa Gaeeta Oficial dei Distrito Federal (ahora Gacera Oiic

d manera extemporanea su declarac1on de intereses, esto hasta el dia once de diciembre del afio dos mil quincs
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Registro No. 184396
Lo\,ahzac:lon Novena Epoca .
Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito
Fuento Semanario Judicial de la Federacion y su Gaceta
XVIL} Abril de 2003
Pagma 1030

Te51§ L40.A, J/22
Jurigprudencia

Matena( ): Administrativa

?:

e

"

SERVIDORES PUBLICOS. SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA  SURGE COMO

CONSECUENCIA DE LOS ACTOS U OMISIONES PREVISTOS EN LA LEGISLACION QUE RIGE LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO Y Sgl RELACION CON EL ESTADO.

ol SR DR e

omisiones -que se definan ya sea por la propla feg|sla01on bajo la cual se expidio el nombramiento del
funcipnario, ia ley que rige el acto que se mvestj@o o bien, por las que se contemplan en la Ley Federal
de Re%gnaablhdades de los Servidores Pubjicos- pues, de no considerarse asi, bastaria que el
ordenamgenitd,juridico respectivo no prevnerabf{as obligaciones o deberes que a cada funcionario le
correspéﬁﬁem.%ara dejar impunes practicas coﬁﬁ'anas a lalegalidad, honradez, imparcialidad, economia
atin *‘ u‘a, g@ientan a la administracion publ:ga y que garantizan el buen servicio publico, bajo el
DID: Pt pt'a' de coherencia entre la ;a\,t acion de los servidores publicos y ios vaiores
cons Jﬁﬁ conducentes, sobre la base de vngorrelato de deberes generales y ia exigibilidad activa
de s é’%%aﬁzblhdad Tan es asi que la propn é'onsmumon Federal, en su arficulo 109, fraccion I,
parapldimes #dbone que se aplicaran SanCIones administrativas a los servidores publicos por los
actos\ Osr(zmlsmnes«hﬂje afecten la legahdad honrad;z lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban
obsefvar en el desempefio de sus emp"-OS cargoso comisiones, lo que constrifie a wodo servidor
pubhgg a acatar y observar el contexto genera! de g@posmlones legales que normen y orienten su
conducta, a fin de salvaguardar los prmc1b|os que la pf pia Ley Fundamental estatuye como pilar del
Estado de derecho, pues la apreciacion dé faltas ;mohca onstatar la conducta con las normas propias o
estatmos que rigen la prestacion del séwlco pukblico gt‘a reiacion lzboral y administrativa entre el
somdor publico y el Estado,

La Tponsablhdad administrativa de los serwgores pubiicos surge como consecuencia de los actos u

‘“‘&«v

CUARTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MAT_RIA ADMINI STRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO. Revision
fiscal|316/2002. Titular del Organo Interrio de Control enel lnstltuto de Seguridad y Servicics Sociales de
los Trabajadores del Estado. 29 de engro de 2003. Unanimidad de votos. Ponente: Jean Claude Tron
Petit.| Secretario: Alfredo A. Mamr)!az Jiménez.Revision ﬂSvdl 357/2002. Titular del Area de
Responsabilidades del Organo Internogde Control en Pemex Exploracion y Produccion. 12 de febrero de
206\,1 Unanimidad de votos. Ponente Jean Claude Tron Petiti Secretaria; Claudia Pairicia Peraza
Espinoza. Revision fiscal 37/2003. Tlsulal del Area de Responsab(hdadns de la Unidad de Contraloria
interria en el Instituto Mexicano de! S,eguro Social, encargado de Ia defensa juridica de este érgano de
contrT y del titular del ramo. 12 de marzo de 2003. Unanimidad de votos. Ponente. Jean Claude Tron

12
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Petit, Secretaria: Alma Margarita Flores RoongueL Revision fiscal 22/2003. Titular del Area de
Responsabilidades del Organo Intermo de Control &0 ia Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en su
caragter de encargado de la defensa juridica de dicho érgano interno y en representacion de! Secretario
de Contraloria y Desarrollo Administrafivo. 12 der rﬁcnzo de 2003. Unanimidad de votos. Ponente: Jean
Claude Tron Petit. Secretaria: Aima Margarita M@res Rodriguez. Revision Fiscal 50/2003. Titular dsl
Area de Responsabilidades del Organo interné rde Control en Pemex Exploracion y Produccion, en
representacion def Titular de la Secretaria de Confralona y Desarroflo Administrativo. 2 de abril de 2003,
Unammldad de voios. Ponente: Jean Claude T H‘Qﬂ Petit. Secretaria: Claudia Patricia Peraza Espinoza.----

:(
En resumen, una vez analizadas las constancias que mteg‘ran el discipiinario que se resuelve, se determina que con|le
conducta desplegada por la C. XOCHILT MAYORQUIN CARR!LLO durante su desempefic como Jefa de Unidgd
Departafrental de Educacion Ambiental de la Delegacién Tlalpan, ésta incumplio las disposicion contenida en “la Ley
Federal" espectﬁcamente en el Articulo 47, fraccion XX(‘;(en a hipétesis de Abstenerse de cualguier omision que
implique mcum;?hmlento de cualguier disposicion jundrféa relacionada con e! servicic piblico) de ia Ley Federal e
Responsa ,blhdades de los Servidores PUblicos en cor relacion ‘con lo establecido en la Politica Quinta dei #cus "do oot e gl
se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras Plbiicas de ia Administrasion Pubiica del Distrito Federei qus
Sefialan| para Cumphr los Valores y Principios que ngeﬁ el SDNICIO Publico y Fara Prevenir la Existencia de Confiicto |f
Intereseé Tas: cor?o losefialado en el segundo parrafo de! Llneamrento Primero de los Lineamientos para la Presentacion fie
i de Intergses y Manifestacion de No Conﬂlc§o de lptereses a cargo de las Personas Servidoras Publicas d=ia : |

&ion de! strito Federal y Homdlogos que sé Senal@n ambos insirumentos pubiicados en ia Gaceta Oficial §=!

Distrito Fﬁera) ?ho[a Gaceta Oficial de Ia Ciudad de Nemo Ipq dias veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos {1

<!

quince r "_btwa[nepte ! o
¥ } “
» A
De lo antgr ,s@sdmbra de duda alguna. se acredita que '\zrdom publica XOCHILY MAYORQUE  CARmLLT
abstuvo 'q ier omisién que implicara mvumdurwen de gualcuier coanesoien uridica relscionar: en s e

publico, 1orla vez que en su calidad de Jefa de ia Umuak. veparsienian ge cuucacion Ambientzl en la Deiegacion Foiiy:-
en Tlalpg ommo presentar la Declaracion de Intere: ses dentro de IOS 30 dias naturales a su ingreso en el servicio plbiid
toda vezique la fecha de inicio en el cargo de Jefa fe la Unidad Departamcmdl de Educacion Ambientat en Tialpan, fus
primera ¢ octubre del aho dos mil auince, por o éuv con allo mfrnﬁg;o ia Politica Quintw del Acusrdc por el que se Fijgn
Politicas {de Actuacion de las Personas Servndor‘as Plbiicas da !:i Admlmsrrac‘on Pabiica del Distrito Federal que §s
Senalan,|para Cuﬁxpllr los Valores y Principios que Rigen el Servicio: fubhuo y Para Prevenir la Existencia de Conflicto =
Intereses ﬁSI como lo sehalado en el segundo parraro de! meamlcmoignn"nro de los Lineamientos para ia Presentacion
Declaracion de Intereses y Manifestacion de No C‘onﬂlcto de |nter==ses:a cargo de las Personas Servidoras Publicas dea
Admmlstrtaj%lon de‘ Distrito Federal y Homologos que se Sefialan, amboé instrumentos publicados en la Gaceta Oficial de!
Distrito Fp eral (ahora Gaceta Oficial de la Cludad de México) los dias vemhsrete de mayo y veintitrés de julio del dos i
quince rssnectlvamen te, toda vez que presenio de manera c-xtﬂnﬂporanc’a su declaracion de intereses, esto hasta el djz
once de diciembre del afio dos mil quince; ahoras bren robustece esta asweramon la documentacion con que cuenta esfa
autoridadipara acred| tar la irregularidad imputada y consta de: :

1

[}

m‘




e

CIUDAD OF MEXICO

- Copjg Certificada del oficio CG/DGAJRIDSP/1079/2016, de fecha vemtl nueve de febrero del afio dos mil diecisgi

suscrito: por el U" Miguel Angel Morales Herrera, Director de Sltuamoﬁ Patrimonial de la Contraioria General del Distitd
Federal - . - SRR S

e

2.- Copja ComﬂLada del Documento Alimentario de M ov:mlﬂntos d’e Personal Altas, suscrito por los CC. Jerénimo
Rodriguey Bueng, Jefe de la Unidad Departamental de Registro y Movnm'ento de Personal en Tlalpan, Maria Luisa Let

Silva Canaan, Dl[ecrora de Recursos Humanos en Tlaipan 4

2
Sk

Probanzas que, admmlculadas entre si, levan a esta autondad ’a ‘la plena conviccion de la responsabilidad adn1|nistraﬁv'~

que se IF atnbuye ala servidora piblica XOCHILT MAYORQUIN CARRILLO como consecuencia de la irregularidad en ¢
incurri6 respecto;a omitir presentar la Declaracion de Intereses; dentro de los 30 dias naturales a su ingreso en el serv
publico, |ld anterlor es asi, derivado del analisis y estudio de los e‘iementos con que cuenta esta autoridad.

i

Es conveniente incidir que el procedimiento administrativo disg

respeto gscrupulosamente las garantias de audiencia y !Dgahdad ya que, en los terrinos de 1o previsie per ios ariicuios
y 16 dejla Constltumon Politica de los Estados Unidos Mexigans, todo gobernado goza ce ias garantias individuates

aud:enclga y seguridad juridica; refiriendose la primera de elids, 2 que todo particular tiene cerecno a ser oido antes def |
realizacion de uniacto de privacion, simultineamente tiene ei{derecho de defenderse, io que ha de manifestarse mediantq |

promoc:p
provemr*
contar

de Io& medios de defensa previstos en las leyes respec ivas; respecto de la segunda, todo acto de molestia dé
un méndamxento gscrito de autoridad competenfe quefunde y motive la causa iegal del procedimiento, es de

[+3)

(mano incoadc al amnaro del eAP"(]'“PE?‘ er que se acltiz

gGon el pgecepto juridico que sirva de apoyo y gxpresar. todos los razonamientos que permitieron arribar a '

14

(e

sefia da reguisitos que fueron debidamente Cumplldos en la resolucion en estudio,
7 ; i
! temente es de insistir, que esta Contraiorea Interna en el Oraano Politico /A‘urfunr"anvk Hv‘ oon, resp
nte las formalidades que los ordenamientos lcgales y 12 docirina consideran como ssensiais * g L
acmiris %ﬂvo de: responsabilidades, y en general a cualquier acto fle molestia, concretame:

ia corres %cg}?]@nte Audiencia de Ley y a todas las notmcamones conducentes a la recepi!

TR

ofrecido! observancia de los términos o plazos prevxstos en La Ley Federal de Respansabilidades oo 03 o‘ewiao

Puablicos

Contralofia Intemz.

do lo referente al conocimiento de Ios documentos.J 0 constancias que obren en el expedieniz en que
actiia, e |la substanciacion del procedimiento aOITllfHSI:’aU\rO de reaponsabmc‘a ez, asi come en la compaencia de 4.

b Heed
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V.- En resimen, una vez analizadas las constanmas, que infegran el dzsmplmano que se resueive, asi como las OXC“D"!OH
y defensas de la serwdora pliblica XOCHILT MAYQRQUIN VARRILLO se determina que fa conducta despiegaua por &3
incumple las obhgamon establecida en la fracciore XXH, del articulo 47 de la Ley Federa!l de Responsabilidades de

Iﬂ

DS

Servidored Publicos, atento a los argumentos juridigos siguientes:

El ariiculo 47 de Ia Ley Federal de Rosponsamhdagos delos Serwdorﬂs Dubncos establece:

"Todo rv1dorqpubhco tendra las sngmenteg obligaciones, para salvaguaraar la legaiidad, honradez, lealtd

. . i
imparcialidad y tancnencna que deben ser ooservadas en el desempeno de su empleo, cargo o comisién, v cu
3
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incumplimiento’dara lugar al procedimiento y a las san*nonng, que correspondan, sin perjuicio de sus derech

[o2%

laborales, asi como de las normas especificas que al respecto Eqan en el servicio de ias fuerzas armadas.

0

La fraccion XXII de la citada ley, en su parte conducente dispone:

E

‘Abstenerse de cualquier acto ' omision que /mphqu incumplimiento de cualquier disposicion
jur/d/ua relacionada con el servicio ptiblico.” I

§

]

Lo antefigr, en tazon de que fa ciudadana XOCHILT MAYO

RQUIN CARRILLO, en su caracter de Jefa de la Unigad

Departamental de Educacion Ambiental del Organo Politico Administrativo en Tlalpan, omitio presentar su declaracion

intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al 5;
‘ofa de }4 Untua@i Departarr . ital de Educacion Ambiental en £

icio publico, toda vez que la fecha de inicio en el cargo
Ialpan fue el primero de octubre del afo dos mil quince

‘que impli IjO incumplimieniv en el servicio publico de conform@ad a lo establecido en la Politica Quinta del Acuerdo po
i

que se
que se =nalan,! para Cumplir los Valores y Principios que'r

an PoI|t|cas de Actuacion de las Personas Servxdorés Publicas de la Administracion Publica del Distrito Fedgra

ngen el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia
Conflictg de Intereses, asi como lo sefialado en el segundoip ~;a\rrafo del Linsamiento Primero de los Lineamientos pard ig
Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion ds; No Conflicto de intereses a cargo de las Personas Servido
Publicas) e la Administracion del Distrito Federal y Homof’ogos que se Sefialan, ambos instrumentos publicados erf g
Gaceta Qficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial de la CJudad de México) los dias veintisiete de mayo y veintitrés

ds
dg
iq
e

Of_l

g

julio del dos mil qhmce respectivamente, los cuales establecgen o siguiente:
I “Acuerd por ¢l que se fijan la Politicas de Actuacron de las Personas Servidoras Publicas de
%a Adml istracion Publica del Distrito Federél que se sefalan, para cumplir con los Yaiores

45
Princ PI que rigen el Servicio Publicofy pata Prevenic la Existencic e Confiicto de

1nteresnr” : 5
?ﬁ
X Oumta 1 DECLARACION DE INTZRESES. Tor‘a'/ perscies  wenvicorcs nubicir
Admm/strac:/on Publica del Distrito Federa/ que ocupen pUSSIOS UE SSUUSILE & ACRNSEES L0
uma@ es ingresos o contraprestaciones, sa!vo e/persona/ de base, conforme a ios formatos, plazos.
77 mos y demas formalidades que es tablezca é&Confra oria General, deberan declarar las
re/actqnes pasadas, presentes o polenciajes con personas fisicas o morales. de carécizr femiliar.
prorus?onal personal, laboral, o de negoc,o., muuygndo los socios, directivos.  accionisiaz.
admznisrradores comisarios y demasi personal resp’bnoab/e de sus procesos de venfas.
comertializacion, relaciones publicas o <similares, susceptlblas de ser favorecidos, beneficiado:.
ad/udlfrados con motivo del gjercicio de /as atitbuciones que‘/eq confieren los ordenamienios juridicos
y admynistrativos. Tambign debera declarar lo correspond/egz‘e al conyuge, a la persona con quien
vive en concubinaio, en sociedad en conwvenma 0 aepend/enLe economico.

L

“Lineamientos para la Presentac:ob de Declaracion ae Interesas y Manifestacion de no
Conflicto de Intereses a cargo dedas Personas Servidof, gs Publicas de ia Administracion
Publica del Distrito Federal yHomolpgos que se Senalan” .

e VS s g
-
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PRIMERO.-... Sl
La persona que ingrese a un puesio de estructuira i1 ﬁomélogo deberé presentar declaracion de
infereses dentro de los 30 dias naturales a su ingrAééo al servicio publico. Cuando la persona
servigora publica se separe del empleo, cargo o comision y vuelva a incorporarse al seyvicio publico,
debera presentar una nueva declaracion de intergses:de ingreso si ha transcurrido mas de 365 dias
rvafur{,gzles al de su separacion. A

N

P

» , 55 . , - o
Precepios normatives que establecen, que toda las persobas‘;semdoras plblicas de la Administracion Pubiica del Disyri

laboral,| o de negocios, incluyendo los socios, direciiyos accionistas, administradores, comisarios y demas persgne
reSponseg)Ie de sus procesos de ventas, comercializacion, g’felaciones plblicas o similares, susceptibles de ser favorecidog
benefic ados, adjudicados con motivo del ejercicio de ;’iagi? atribuciones que les confieren los ordenamientos juridica

adminis& tivos; asi como la correspondiente al conyudesa la persona con quien vive en concubinato, en sociedad|e

o)

conviventia 0 dependiente economico; dentro de lqs;i'ftreinta dias naturales a su ingreso al servicio pibijcol
normativigad enIla que incumplié fa ciudadana XOCHILE MAYORQUIN CARRILLO, en su caracter de Jefa de la Uniad

~ UD

Departamental de Sducacion del Organo Politico Admini%traﬂvo en Tlalpan, teda vez que omiiid presentar su declaracion ds
interes si dentro| de los treinta dias naturales a su ingegsod al servicio publico con el puesto de estruciura de Jefa dd
Unidad Peparta nental de Educacisn Ambiental de la Delegacion Tlalpan, conforme venia establecido en la Politica Qujhtz
del Acug#@o por el que se Fijan Politicas de Actuacion dé%ias Personas Servidoras Fubiicas de la Administracion Publicaljs
Distrito Federal gue se Senalan, para Cumplir los Va!ﬁ)r%s y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Preveni1 |
Existencia de Qonﬂicto de Intereses, asi como lo fs‘eﬁa}gado en ¢l segundo parrafo del Lineamienic Primero de |

oy

A=

Lineamigptos pita la Presentacion de Declaracion de.{ntefglses y Manifestacion de No Confiicto de Intereses a cargo dajie3
PersongspServidoras Publicas de ia Administracion del Disiito Federal y Homologos que se Sefialan ambos insirumerfos
publicadod en I Gaceta Oficial del Distrito Federal JehcraiBaceta Oficial d= & Ciudad de Mexico: ios dias veintisist |-

mayo y

intitréside jufio del dos mil quince resoectiyamss

~

MAYOR( CARRILLO. ocupo la Titularidad d& la Jeratu?a de Unidad Departamental de Educacion Ambienial ddf i
Delegajc v Tlalpan, por io que en ese sentido terg;a la obiigacif@1 de realizar dentro de los treinta dias naturaies a oariiqc
su designacion de la que fue objeto, ia declaraciaf de intersses? esio es que debia realizar dentro del periodo comprendld
del primero al treinta de octubre del dos mil;;jt;uince. su debjaracion de intereses y al realizarla hasta €l dia once i
diciembfra del dos mil quince, tai y como se seﬁalado en el oficip nimero CG/DGAJRIDSP/1079/2016, suscrito por el i
Miguel Angel Herrera Morales, Director de $ituacion Patrimojjial en la Direccion General de Asuntos Juridicod v

Lo anteﬁw asi en razon de que con fechd’ primerode ocwbre del dos mil quince, la ciudadana XOCHILT

Responsabilidades de fa Contraloria General diel Distrito Federéﬂ, se advierte que omitid presentar su deciaracion i
intereses (dentro de los treinta dias naturales 4 su ingresod al servicio publico con el puesto de estructura de Jefa ds| ia

Unidad Departamental de Educacion Ambiemél de Ia Celegacion Talpan, tal y como lo establece la Politica Quinta fi
Acuerdoj pior el que se Fijan Politicas de Actucion de ias PersonasiServidoras Pubiicas de la Administracion Pabiica fj
Distrito federal que se Senalan, para Cumplyr los Vaiores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir
Existencig de Conflicto de Intereses, asi cémo lo senalado en el segundo parrafo del Lineamiento Primero de
Lineamientos par? la Presentacion de Declargcion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de

2‘[‘:’
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Federal que odupen puestos de estructura u homéloé'os,g?*conforme a los formatos, plazos, mecanismos y dethas

formalidades que establezca la Contraioria General delngigirito Federal, deberan presentar declaracion de intereseq de
las relaciones pasadas, presentes o potenciales con per:{bngé fisicas o morales, de caracter familiar, profesional, persohal.

~t




Person
publica
mayo

Asi, es

de la materia", réspnta las garantias de legalidad v certeza juridi\,a to&a vez oforga certeza sobre la conducta que pu
constitdin un mcumphmxento de dicha obligacion, pues de manera expreea limita 1a abstencién a actos u omisiones giu
impliguen mcuénphmlento de alguna disposicion juridica quetenga relacion con el desempefio del empleo, carg

comisi

Al resy

Inconstjt ctonahgjad y C.C., Novena Epoca, Primera Sala, Novena Epoca, pagina 408, cuyo titulo y contenido son

siguien

!
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dj)s en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Ofi <:|a! de la Ciudad de México) los dias veintisiets
emmres de julio del dos mil quince respectivamente.

as Servrdoras Publicas de fa Administracion del Distrito Fedsral y Homoloqos gue se Sefialan, ambos lnstrumepro

¢

P
; <

ertinente destacar que la hipotesis contenida en ia apenas Citade fraccion XXII, del articulo 47 de "La Ley Fed

O,

Erd

o

Juld

'»'

acto, sqve de apoya, la Tesis Aislada 181, Apendlce (actualizacion 2002), Tomo |, Jur. Acciones

€85!

d
C

L7 I A %]

§ '.' .‘1‘

1 oo
“REaPONSABILIDADES DE LOS SERV!DORES PUBLICOS. EL ARTIiCULO 47,
FRACC!ON XXIi, DE LA LEY FEDERAL RELATLV,A, AL PREVER COMO OBLIGACION DE
TQDO SERVIDOR PUBLICO, ABSTENERSE DE CUALQUIER ACTO U OMISION QUE
IMPLIQUE INCUMPLIMIENTO DE CUALQUIER ; ISPOSICION JURIDICA RELACIONADA
CON EL SERVICIO, NO VIOLA LAS GARANTIAS DE LEGALIDAD Y SEGURIDAD
JURIDICA.-La Suprema Corte de Justicia desla Nacién ha establecido en diversos
el pre edentes que las garantias J %‘
0T de} lbgalidad y seguridad juridica, contenidas en su expres&on genérica en los articulos 14y 16
N ! t" de| & Constitucion Politica de los Estados Umdos Mogucanos son respetadas por el legislador,
g,‘ ;- cuarjda al expedir normas que prevén mfracmones aitdmmlstranva\ 0 conducias antijuridicas,
Pz’ espegifica sus elementos de manera clara, premsa y gracie a fin ¢s 0roz A
gob ados y evitar que las autoridades admxnistratl*Jc- 2ol ant
hlea s-ingeterminacion de los conceptos. En ese tengr, resu‘ta incudebic. QU e LIASH S0
Ly ErBERR fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal deé Responsabiiidades de los Servidoras
Pubhcos respeta las mencionadas aarantlas,,toda vaz: qu al establecer como obligacion de
todo servidor publico el absienerse de cua.qu\ I aclo u;omloion gue imoligus incumpiimiento
de cualquier disposicion juridica relaulonada icon el semgno publicc, otorua certeza schre ia
conducta aue puede constituir un mcumshmlento de’ dncna obligacion, nues de manera
expresa limita la_abstencion a actos uiomisianes atie impliguen_incumplimiento de
alguna disposicion iuridica gue tenga re}aulon con el desempeno del emnieo. carao 0
comision de dicho funcionario. 4 %

&

&
Fes

'\,v

Amparo en revision 63/2002.-Héctor Palomares Medina.-8 de mayo de 2002.-Cinco votos.-
Popeme Olga Sanchez Cordero de Gama Villegas.- Secretaria Ana Carolina Cienfuegos
Posada <

X. ;I:l‘
Semanano Judicial de la Federacion y su Gaceta, Novena Epoca Tomo XVi, julio de 2002,

17
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&

pagina 57, Primera Sala, tesis 1a. XLVI/2002."

De estg modo, se estima que la responsabilidad admmlstratuva que se le atribuye a la C. XOCHILT MAYORQYIN
CARRI4LO sura§a como efecto de su actuacion en el desempnno del cargo y en la época de los hechos que han quedddd
anotados, al haber incumplido con lo dispuesto por el articulo 4/fframon AXII de la Ley Federal de Responsabilidades
los Servidores Pubhcos con relacion a la Politica Quinta del Acugrdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de |zg
Personas|Servidoras Publicas de la Administracion Piblica del Distrito Federal que se Senatan, para Cumplir los Valore
Principigs| que RIPSH el Servicio Publico y Para Prevenir ia Ex:s{enma de Confiicto de Intereses, asi como io sefalado ef e
segundg |parrafo; del Lineamiento Primero de los Llneamlenfoé para la Presentacion de Declaracion de interesed
Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de las Peg;sonas Servidoras Publicas de la Administracion del Distfitg
Federal )AHomoquos que se Sefalan, ambos instrumentos pubhcados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal {ahpra
Gaceta Oficial de la Ciudad de México) los dias veintisiete de maglo y vemtltres de julio del dos mil quince respectivament

E

O

En esta|tesitura. les incontrovertible que la C. XOCHILT MAYéRQUlN CARRILLO, en su caracter de Jefa de la Unideq

. Departamer.iai g¢ Zducacion Ambienta; de la Delegacion 'ffalpan estaba obligada, en términos de las fracciones Xi:
del articylp 47 uel "La Ley Federal de la materia” a estudio, ab;tenersa dﬂ cualquenr omision que implique incumplimientor

cualquie dvsposv1 ion juridica relacionada con el servicio pubhco ¥ acatar las demas cbligaciones, que le impongan las le

para salvaguard rla legalidad, honradez, lealtad, lmparmahdad ¥ ef:cuenc;a Que deben ser observadas en el desempeno

su empleg, cargo o comision, esto es debid de cumplir puntualm,en e con la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fi

Politicas de Actdamon de las Personas Servidoras Pubheas de la Administracion Publica del Distrito Federal que

Seﬁalan‘ para Cumpllr los Valores y Principios que Rigen ei Ser\elc;lo Piblico v Para Prevenir la Existencia de Conflicto

#iasi comdlo sefalado en el segundo parrafo del Lgheamt nto Primero de los Lineamientos para la Presentacion

' ';de I%t eses y Manifestacion de No Conflictoide Inte feses a cargo de las Personas Servidoras Plblicas ds

(s3] (‘D"

P D I D

(R M %% Ny 5]

'_\S 1)

S "|on del Bistrito Federal y Homologos que se %.(alcn *élmbos instrumentos publicados er. la Gaceta Oficial §
{ahdra Gacsta Oficial de la Ciudad de MeXIco Iosglas veintisiete de mayo y veintitrés de le!C dei dos

s e\,nvam nie. para presentar su omciarac;loﬁ de conflicto de intereses deniwo de tos 30 dias naturak:
0s a lafegha de suingrese en &l servicio pubvco como Je?? de ia Unidad Departamental de Zducacion ~mbiai]

i . O -
() ‘ ’?!‘ 7

NTERN
Al respegt, sirve; de apoyo, la Tesis de JurISprudenc:a*l 40.A. JI22, p,ubhcada en el Semanario Judiciel de ia Fedsracion +

su Gaceje, Tomo: X\/H Abril de 2003, Novena Epoca, R,eo stro: 184 39m}paa;.wa 1030, cuyo tituio y rutro dicgni--remeemmev -
i

.

quince
franseur
en Tiaip&
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. “S:RVIDORES PUBLICOS. SU RES PONSABILIDADT?ADMINISTRATIVA SURGE COMO
CONSECUENCIA DE LOS ACTOS U{O’W’SION:S PR:VISTOS EN LA LEGISLACION QU=
RIGE LA PRESTACION DEL S"RVICIO PUBLICO Y SL[ RELACION CON EL ESTADO. La
responsabilidad administrativa de los Serwdores puibiicos sgrge como consecuencia de ios actos
u om/smnes -quie se definan ya sea por la propia IngSIacmn bajo ia cual se expidio el
norg;bram/ento del funcionario, la Iey que rige el acto que sg investigh, o bien, por las que se
con?‘emp an en Ja Ley Federal de Résponoabllidades de Ioste/wdores Publicos- pues, de no
consfderarse asi, bastaria que el ordpnamzﬂnto juridico /especgvo no previera las obligaciones o
deberes que a cada funcionario Je correspondon para dejar itmpunes practicas confrarias a la
Iegalldad honradez, imparcialidad, eponom/a y eficacia que onenfan ala administracion publica y

5 { 1t
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aye garantizan el buen servicio publico. ba,’o'él principio unitario de coherencia entre la actuacion
ag los servidores publicos y los vaiores constxrtlwor]alas conducentes, sobre la bass de un
coue/ato de deberes generales y la exigibilidad activa de su responsabilidad. Tan es asi que la
propia Constitucion Federal, en su an‘/cucx5109 fraccion [ll. parrafo primero. dispone que se
anlicarén sanciones administraivas a los Jervidores publicos por los actos u omisiones que
af;acten la legalidad. honradez, lealtad. i/p_@arcia/idad y eficiencia que deban observar en &!
desempeﬁo de sus empleos, cargos o colfiisiones, lo que constifie a todo servidor pubiico a
acatar y obseivar el contexto general dga disposiciones legales que normen y orienten su
conducta afin de salvaguardar los prmcxp/ﬁs que la propia Ley Fundamental estatuye como pilar
de Estado de derecho, pues la apreciagion de faltas implica constatar la conducta con fas
normas propias o estatutos que rigen la ?orestac;on del servicio publico y la relacion laboral y
administrativa entre el sen//dor publico y el’ Es tado.

|

Revision fiscal 316/2002. Titular del Orgeino Interno de Control en el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores defEstado. 29 de enero de 2003. Unanimidad de votos.
Ponente: Jean Claude TronPetit Secretar/o Alfredo A. Martinez Jiménez.

Revision fiscal 357/2002. Titular del AI"H de Responsabilidades del Organo interno de Control en
Pemex Exploracién y Produccién. 12 de febrero de 2003. Unanimidad de votos. Ponente: Jean
Claude TronPetit. Secretaria: Claudia Pafnoga Peraza Espinoza.

, Reglswn fiscal 37/2003. Titular del Area de Responsabilidades de la Unidad de Contraloria
% Infgrna en el Instituto Mexicano del; Seaur& Social, encargado de la defensa juridica de este
» organo de control y del titular del ramo. 12 *de marzo de 2003. Unanimidad de votos. Ponente.
Jeon Ciaude TronPefit. Secretaria: A/ma M azggr/td Florss Rodriguez.

S S

o

N =~:.? i
Req/smn fiscal 22/2003. Titular de! Area ae F\’esponsabmdacmo (el O“' IO im0 Ge C,' LG en
LPAN, |Secretaria de Hacienda y CreditgPblico, 8n su carécrer os ence 0 62 e Uefanaa juidics

TERNSY dicho organo interno v en represemac?pn del Secretario de Coniraioria y Deoa/rmo
Administrativo. 12 de marzo de 2003 Unanmd ad de votos. Ponente. Jean Claude TronFeti
Secz etarfa: Alma Margerita Flores Roduqu *ié

Revision Fiscal 50/2003. Titular de{ Ares de Raspbnsabmdaaes del Organio Interno de Control en

Pemey Exploracion y Produccion,; fen representacion del Tituiar de la Secretaria de Contraloria y

DesarroI/o Administrativo. 2 de abril de 2003. oan/mfdad de votos. Ponente: Jean Claude

TronPet/t Secretaria: Claudia Patnma Peraza ;sp/noza

ase en| lo anteriormente expuesto y gon fundamento en IQ .que establece el articulo 54 de "La Ley Federal d

este Organo de Control interno, a efecto de imponer ia sanCion que conforme a derecho corresponde a lg
MAY?RQUIN CARRILLO, procegie a ponderar los elementos contenidos en dicho numeral, en la form
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“Fracci

En la argna doctrinaria, el Dr. Humberto Delgadilio uutierrez en aU obra El Sistema de Responsabilidades de Ips
e5 Publ /Cos al referirse al tema en particular manlﬁ°§ta qu £l primer elemenio a que se refiere el dispositivo n
cuestion...nos pone ante la incertidumbre de lo que debe entenderse por infraccion grave, ya que, como quedd expuesio,
ontiens ningun elemento expreso que permita determmar}a " (32. Edicion, Editorial Porrua, México, 1999; pag. 186).

Servido
leynoc

Este en

aislada |

Materia

Epoca, T

Por otro M@Bl‘hﬁ’mocu ia Ley reasial de r\egwn::m ide:
establecen cudles infracciones son graves o ne, en fazén que de I Tectura armonica y conuma il
I'y VI, parrafo segundo, 62 y 63, sélo se habla de fa cravedad de }a responsabilidad, conguctas araves. rizponsabilidad
mayores|y hechos que ne revistan gravedad, pero fio s2 desprende’ cze elios un criterio legel para establieces lo que es gray
110 gue, a falta dei mismo, se estima atengerlo establecido, cje manera aisiada, por la Segunda Sal dﬂ la Supref:
Corte de Jusuma de la Nacion, para resolver el astsmto que nos ocupa*Rcﬂ acuerdo con el prudente arbitrio 512 auforids

0 NO; po

Al respecto, sirve de apoyo, la Tesis Aislada, pu%phcada por el Samarfano Judicial de Ia Federacion, Tomo LXXKXVL, Quiri
Epoca, Registro: 324781, Pagina: 923, cuyo rubro contenido y amccedente dicen:

En estas irounstgncias, la irregularidad admir{istrativa imputada a la C. XOCHILT MAYORQUIN CARRILLO, derivan

! CHIDAD DFE MEXICO
J

! H

oque de, incertidumbre sobre de lo que debe ntenderse por infraccién grave ha sido interpretado de mane
ar el Poder Judicial, como puede apreciarse enia tes:§ [7°A.70 A, sostenida por el Séptimo Tribunal Colegiado
Admmlstratxva del Primer Circuito, publicado en e Semanario Judicial de la Federacién y su Gaceta, Nove
amo X, Agosto de 1999, pagina 800, que es del rubfer y contenido siguientes:

1

n | Laigravedad de ia responsabilidad en que se mcurra y la conveniencia de suprimir practicas qus
infrinjan, (en cualquier forma, las disposiciones de esta Ley 0 las que se dicten con base en ella.”

la

a

]

"’SERVIDORES PUBLICOS, GRAV:DAD F LA RESPONSABILIDAD DE LOS. E!l articulo
54 fraccion |, de la Ley Federal de Rﬂspénsab/ idades de los Sewvidicras Fuablicos seiiais
ientre otros elementos para imponer § ﬂSéII‘ICIOI?ES administrativas, ia gravedad d¢ ia
iresponsabilidad en que se incurra y la ccénvemencra de suprimir practicas que infrinjan, ella,

'sin gue especifiqgue qué tipo de condicta pueda generar una responsabilidad grave,
‘esto es, el referido precepto no establece parametros que deban respetarse para
consrderar gue se actualiza tal 51tuacmn F’gr fal motivo, sila autoridad gue sanciona a tn
sen/ldor ptblico no sefiald tales para etros* ino incumple con el requisifo a que aiuds iz

;5‘4,) n meral, pues de su redaccion nc se adwerresaue se imponga esa obligacion a la auiorice:
W o° inc{onadora por o aue queds a Su criterio el considerar qué conducta puede se:
g\‘)‘,ﬁf; lc nsiderada grave.” ,'y ,;
¥ (Lm regaltado y subrayado s nroﬂ:o de 5 toriciad)

LPAN | : %
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s oo 3anddorsr Ploices, 8
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x ¢9
“INFRACCIONES GRAVES Y LEVE$ A falta de un criterio leqai scbre lo aue s grave ylo quz no lo

es. €l caso debe ser resuelto de acue;do con el prudente arbitric’ ae la autoridad a quien corresponde &l
congcimiento del asunio. 3
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una resp

econoémi
Interese
Jefa de

embargg
de dereqg

todo setv(dor pubhco en el desempefic de su empleo, cargo. Q comisién a ajustar su actuacion a to expresame

establec

Por lo anterior, sa hace necesario suprimir para el futuro, Conductas como las ya analizadas en el presente falio, que viola
en cual?lu er forma las disposiciones legales de la Ley Federal ¢& Responsabilidades de los Servidores Piblicos o las g

se dicte

Al respecto, swve de apovo, la Tesis aislada 22, XXXVH/ZOOB ‘sostenida por la Segunda Sala de la Suprema Corte

Justicia
de 2008

&

R
A
&
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\Pay .
ERNA actos u omisiones a que se refiere la fraccion Iil del améulo 109 constitucional, 51 que exceda de irss

0

las disposiciones juridicas que rigen su actuar como servidor pubhcoa
o
5

7 goV
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nsabilidad administrativa que NO ES GRAVE, ya que si blem mcumo en responsabilidad administrativa al violen
‘no causd un daiio irreparable, ni existid afectac

B

dentro de los 30 dias naturales a su ingreso en el servicio pub//co toda vez que la fecha de inicio en el cargolf
a UmdadE Departamental de Educacion Ambiental en Ta/pgfr fue el primero de octubre del ano dos mil quince,

,aungue su conducta no es grave, si incurrio en responsabﬂldad administrativa por las consideraciones de hech
hb expuestas en la presente resolucion, y no observé a cabéndad el articulo 47 de “la Ley Federal ", el cual oblig

do en el orden juridico positivo, dentro del cual se encuentra el dispositivo legal apenas citado.

3 al erario publico de la Delegacion Tlalpan y su conductg fi ie por omision al omitir presentar la Declaracion

\ D ”

gon base en ella, e imponer una sancion que cumpla con ese objetivo.
«5

e la Namon publicada en el Semanario Judicial de lé Faderamon y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XXVII, A
pagina 730 cuyo titulo y contenido, dicen:

e

e
ril

’T

a’*’#‘ey

“RESPONSABIL/DADES DE LOS SERV/DOR&‘S PUBL/COS EL ARTICULO 54, FRACCION I, DE LA
LEY }:EDERAL RELATIVA, CUMPLE CON EQART/CULO 113 DE LA COMNSTITUCION POLITICA DE
LOS zf:STADOS UNIDOS MEXICANOS. Del p,roceso de reforma al indicado precento constiiucionai de
82" se aavierfe que fue voluntad del Roder Reformador de ja Censiilucion faculiar al Poder
Législativo para que deferminara las sanciopes ap//cab es por ios actos L omisionss en gue incurran
las servidores publicos y, por consiguientes flos parametros para su imposicion, consignando sismpre
h las leyes las establecidas como minimo/en el articulp 113 de la Constitucion Politica de ios Zsiacos
qmdos Mexicanos, consistentes en suspénszon, dearzt('uo, mipapiiacion v oUsioNsr £ICRGNINES
gﬂ ‘0 |os parameiros gue el propio legisi dGC rab:czca de acuerdo, poru menn .. oo :
COI??MICO‘. obtenidos por el responsabl 6 ‘v con los da/)os V Perjuicios patrimon::. 5 causads

e

tantos de los beneficios obtenidos o e los darios y perjuicios causados. In ese confexto. $5
const/tuaona mente exigible que &f Conareso de la Umog estableciera nc 300 ios parémetros a seguir
por parte de fa autoridad admnnsz‘rawé enla zmposm/on‘de fas sanciones consignadas en ef indicago
articulo 113 constitucional, sino tambien el consistente én la gravedad de ja responsabilidad eh que
incurra el sewvidor pubiico, pues las aurondades deben buscar que con fa sancion que impongan. $&
supriman las practicas que infrinjan Ias disposiciones dé la 1ey, como io previo en la fraccion | del
articufo 54 de la Lsy Federal de Responsabl idades de. los Servidores Pubiicos el cual, lejos de
confravenir el articulo 113 dg la Congtitucion. lo cumplio caba/mem‘e

l
Amparo en revision 1039/2007. Amiando Pérez Verdugo. 72 de marzo de 2008. Cinco votes. Ponents
Mariano Azuela Giiitron. Secretario? :Ricardo Manuel Mamne7 Estrada.”
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Por lo ar

desempefio como Jefa de la Unidad Depar ental de Educacion Ambl"nlal de la Delegacion Tlaipan, NO ES GRAVE -

Fraccionti, Las c\rcunstanuas socioeconomicas del Sﬂrvador ptblico.

De las go 'féh as\gue obran en el expedienie dlSC!pIInarIO que se resuelve, se advierte que la C. XOTHILT MAYORQU

CARRIL L@‘“\ des§mpeno como Jefa de la Unidad D:oertamnnfm de Educcricn Anbigntul de le Delegacion Tlaig
misma ¢ lg‘?inna ura instruccion de "3, con una edad cronolgiza ce afics; datos g
obran epl “_K%ﬁém 244 en el expediente personal de la serwcfor ) publica -

De tal méd&“ﬁér su edad damicilio, y la perceocnon economic a oue racibia por el desemperio dei mismo. esta autorid

adminisjr.
€535 Cirg
también; |
comprend

desempef
la prese?n

“Fraccno

Por cuamo al mve! jerarquico, los antecedentea y las condiciones dei mfrac or, como se ha sefialado, se desempefidbe
en la ep?ca en jque sucedieron los hechosique se le imputan con el cargo de Jefa de ta Unidad Departamental
y

Educacio

CIUDAD DE MEXICO

terior, Ja conducta omisiva que refigja la servidora pablicéy"C XOCHILT MAYORQUIN CARRILLO, durante

SERVIDORES PUBLICOS, GRAVEDAD DE LA P:SPONoABILIDAD DELQS.

Vi
El articulo 54 fraccion I, de la Ley Federal de Respéri‘sabi/idades de los Servidores Publicos seiiala
enire otros elementos para imponer sanciones admfm@trativas la gravedad de fa responsabilidad en
que, se incurra y la conveniencia e Suprimir plactlcas que infrinjan. en cualquier forma. las
disposiciones de la propia ley ¢ las que se dicten ch base en ella, sin que especifique qué t/po de
congucra pueda generar una responsabilidad grave esto es, el referido precepto no establece
parametros que deban respetarse para consrdera/, QUe se gctualiza tal situacion. Por tal moltivo. si fa
autondad que sanciona a un servidor publico no senalo tales parametros, no incumple con el requisito
a que alude tal numeral, pues de su redaccion no se advierte que se imponga esa obligacion a la -
autaridad sancionadora. por_ic que queda a su criterio el considerer aué conducta puede ser
considerada grave. i

B

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATER A’ADM NISTRATIVA D=L PRIMER CIRCUITO. -

Amparo directo 7697/98. Mario Alberto Solis Lﬁpez 6 de mayo de 1999. Unanimidad de votos.
Pongnte: F. Javier Mijangos Navarro. Secretarfa: Elor del Carmen Gémez Espinosa. -------------------=
(LO SUBRA YADOQ, ES PROPIO DE ESTA AUTORIDAD)

1Y
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ativa deduce que el nivel somoeconomuuo{qw enia al momnnto de los hecnos que se le atribuyen es media,.
Jnstanmas si bien es cierto. su domicilio o es trasrendentcs en ia incidencia de la conducia que se le reproc
0 es, que con relacion a las relativas a su edad & msirucmo'\ educativa, se estima que la hacian apta pi

no del gargo aludido, lo que en el caso no ocurrio, tal y como se acreditd en el considerando inmediato anterior:
e resoluolon por o que se considera que dichas cwcunstancias operan como un factor negativo en su contra.--
i r

n 1, El mvel jerarquico, ios antecedenzns y las condlcmnns cei infractor.”

Ambiental en la Delegacion Tlalpan informacién que se corrobora con el Documento Alimentario
2’1

er la ficitud o ilicitud de su proceder y,por cuanto a su’ perceamon econdmica, ésta le permitia satisfacer gus
necesidades en. .el orden material, social y cultural comnrcmeuendole a actuar con el mayor de los cuidados en

o C
| K
e
q

el

o
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Movimikntos ds! Personal Altas, la cual obra a fojas 08 de autos, por l6 que esta Autoridad Administrativa considera qug 9

nivel jeré
tenia func

Aunadq p lo anterior esta Autoridad no tiene antecedenies de oiras conductas realizadas por fa ciudadana XOCHILY
MAYORQUIN CARRILLO que sean consideradas como trasgresion ai articulo 47, de la Ley Federal de Responsabilidagies
de Iosfwudor s Publicos; robustece lo antenor el oficio namero;, CG/DuAJR/DSPA?OS/?Om el cual obra a foja 51fig

expedien

el licenciado Mlguel Angel Morales Herrera, Director de Situacion Patrimonial de la Direccion General de Asuntos Juridigc

y Respor
C. XOCH
Administ
respectop
antecege
Respons

£n cuapt
ocupaba
contabs
sentidoia
supuesto
el del pre

“Fraccid

No quetia

Respectd }35 qondiciones exteriores y los medios de e;ecumon debe gecirse gus. fesneC. &

infractor haya habido aquinaciones y/o artificios y/o conmven(:la y/b g

En cuant

cargo como Jefa de 1a Unidad Departamental de ;.duumo‘. Ambie

con la obji
juridica
eficienci

Elementos que, ' eVIdememente operan, &l pnmegf;‘) como un factor atenuante a la responsabilidad en que incurio y| €
13
L

segundo,
administr

“Fracciol
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rquico |del servidor pubiico es medio; ya que dentro de la e;tructura escalonada que presenta €l organismajng
iones de decision; con Registro Federal de Contribuyentes.

«4’

te en gue se actla, recibido en esta Contraloria imerna el 'tgelnta y uno de marzo del dos mil dieciseis, suscito por

sablllogdes de la Contraloria General de!l Gobiemo def Dgsjr;to Federal, mediante el cual informd que respecto # 14
ILT MAYORQUIN CARRILLC, se realizo una bUSqueda'"'n gl Registro de Servidores Publicos Sancionados ef i
acion Publica del Distrito Federal, en donde no s Ioca iiz0 a esa fecha antecedentes de sancion administrafivs
del serwdor plblico de mérito; dicho oficio nos corrobora fehacientemente que la ahora responsable no tign
ntes derivados del incumplimiento a ias obllgaclon?~ previstas en el articulo 47, de la Ley Federal}ds
ablhdades de los Servidores Publicos.

1‘1

0a Ias cond!cxones de fa C. XOCHILT MAYORQL lN (‘ARRILLO en razon del nivel jerarquico y &f cargo qus
como Jefa de la Unidad Departamental de Educe g.lOﬂ ambiental de la Delegacion Tlalpan, si bien es cigfto
con la ‘experiencia y capacidad necesaria para dlsée,.ur respecto de la conducta que se le atribuye y en #sq
ustar su conducta a la normatividad aplicable al cagd en:concreto que nos ocupa, también lo s que en éste digho
no coqcretlzo ese discernimiento de manera enc&qf'nte y-ajustacio a derecho, como quedo fundado y motivadofer

sente fallo. -- :

& l ¢ ¢

B . . N .
ngi\“.'hgs co}xdncnones exteriores y los memosi'ds ejecyicion.”

st 7

4 *

ybbado legalmente en autos, que exista alguna cnrcurata
fl. tl'.LPAN | .,;
0 Mﬁhﬁéﬁlos de ejecucion, debe decirse, 'uue astos fueg;on crepiamente fa concucta onuza asl infractor er sy
ia: de la Delegacion Tialpan, ocr haber incumpjidy:
:gamoq gue tenia de abstenerse de cualqmer omision qus mplique incumpiimiento de cuaiquier disposigcy,
relacionada con el servicio publico, para salvaquardaﬂ Ja iegafidad, honradez, lealtad, imparcialiday! |

3 que denen ser observadas en ef desempeno de su empleg, cargo o comision.
! J

como pn factor negativo que opera en contrarlo al no haber Ju§ufca<:|on alguna para haber incurrido en la fal
ativa gue se le atribuye en su actuacion c‘on el cargo anotado -

x
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n V. la antigiiedad del servicio.” ;
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articulo K, en su fraccion XXIl de la Ley Federal de Rasponsablhdades de los Servidores Publicos, esta autoridad conclH

que ten

desempeiiar en el servicio que tenia encomendado;

“Fraccién VI, La reincidencia en el incumplimiento de obhgacmnes

Respect
incumpl

Publicog;
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:rﬁ?ﬂ. E monto del beneficio, dafio o perjuicio eéoncmicos derivado del incumpiimiento de obligaciones

© CDb

CIIDAD DE MEXICC

o} esta autoridad toma en consideracion la antigiiedad en el semcm publico de la servidora plbiica XOCH
QUIN CARRILLD, teniendo cinco meses como Jefa de xa U =d .Departamental de Educacion Ambien
ion que se corrobora con el Documento Alimentario de Movnmtentos de Personal, por fa C. XOCHILT MAYORQU
LO, misma que obra en el expediente a foja 08 de autos, po’f fo,que al incumplir las obligaciones que establecs

ig experlencia en la administracion publica, por ende conoc;a perfeciamente las obligaciones que tenia g

| T
Al
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yel
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ol @ la reincidencia en el incumplimiento de obl:gac:ones no se advierte gue exista reincidencia en
miento a fas obligaciones previstas en el articulo 47, def Ia Ley Federal de Responsabilidades de los Servidog

miento de dichas obligaciones, ya que como se advierte el oficio numero CG/DGAJRIDSP/1706/2016, el cual of
fel expediente en gue se actla, recibido en esta Contratdna interna el treinta y uno de marzo del dos mil diecisé
por el licenciado Miguel Angel Moralss Herrera, Dnocfor de Situacion Patrimonial de la Direccion General

uridicas y Responsabilidades de la Coniraicria gv% eral del Gobierno del Distrito Federal, mediante el ¢
que respecto a la C. XOCHILT MAYORQUIN CARRILEO, se reaiizo una bisqueda en el Registro de Servidote
. Sanciorjados en {a Administracion Publica del Distrito: Federal en donde no se localizo a esa fecha ameceden
O% adminigtrativa respecto del servidor publico de meyitg dicho oficio nos corrobora fehacientemente que €l ah

cabe senalar que como se sefalo en la fraccion 1l def articulo en estudio, no se tienen antecedentes ené!ei

el
ES

ra
S,
He
1al

daREsponsabilidades de los Servidores Plblicos.--¢

d

g }
Mue incurric la C. XOCHILT MAYORQI{IN CARRILLO se considsra que 1o €5 grave, va qQue il
ava un monto de beneficic, dafio o perjuicio économico derivace del incumeiimienic de cunoauzom

r virtud de que. de las consiancias que integran los autgs del expedienie gue s rzouglve, KT 52 4 1 SRECIA,

)
2. = %)

i como tampoco que se haya originado dafio o DeTJUICIO econom:co al erario del Gohiemo el Distito Federal. --

c0sas, en un orden juridico arménico, al rcsolvar el ormsemo procadimiento esia autoridad se pronuncio por ¢
el arficulo sancionador, 54 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos, siempre busca

a%%\o ne & antecedentes derivados del mcumphm:@nto a las obligaciones previstas en el articulo 47, de la Ue:

es ponsable XOCHILT MAYORQUIN CARRlLLO haya obtemdo beneficio de tipo econdmico v owra que defermy

g
brio rogdiador entre la conducta mfractora v la sancion a Tmponﬂr de conformidad, de conformidad con la T¢
e :

RcSPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DE S:RVIDOR:S PUBLICOS. AL RESOLVER EL
PROCEDIMIENTO RELATIVO, LA/AUTORIDAD DEBE BUSCAR EL EQUILIBRIO ENTRE LA
CONDUCTA INFRACTORA Y LA SANCION A IMIPONER,,

De conformtdad con el articulo 113:de la Constitucion Polmca de los Estados Unidos Mexicanos. /as
leyes sobre responsabilidades admifistrativas de fos servideres publicos deberan establecer sanciones
de gcuerdo con los beneficios economtcos obtenidos por ei responsable y con los daiios y peuwaos

) o -
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Interna cancluyn que es procedente para ewtar la reiteracion de las conductas irregulares realizadas por el ahdra

b, OBSTANTE LO ANTERIOR_LE IMPUSQ' LA SUSPENSION MAXIMA EN EL EMPLEO._ES

0, lo que se hace de la siguiente manera:; ‘ :i

tentai de Loiccacion Ambients! en el quano Poiztg o-Administrativo de Tialpan, se dasprende que no ha
sido sangionado; pcr el incumplimiento de sus obhgacxones cimo servidora publica y que con su conducta no obtuvo
&

[ CIUDAD DE MEXIOG

pafr/moma/es causados con su conducia. De esta n7a:1pra por dispositive constitucional. el primer
parametro para graduar la imposicion de una sangion administrativa por la responsabifidad
adm(nrsttat/va de un servidor publico, es el beneficio oétenldo o el dafio patrimonial ocasionado con
mofrvo de su accion u omision. Por su parte. el numetal ,54 de la Ley Federal de Responsahilidades gz
los | Servidores Plbiicos (de contenido soma/ante al precepto 14 _de la ley rederal gz
Responsabmdades Administrativas de los Servidofes’ Publicos, publicada en el Diario Oficial de la
Federacxon el trece de marzo de dos mil dos), d/sponei que las sanciones administrativas se impondran
tomando en clienta, ademas del senalado con ante/ac/on los siguientes elementos: . LA GRAVEDAD
DE AA RESPONSABILIDAD y la conveniencia da suprimir practicas que infrinjan las disposiciones de
dlcha ley: 1. LAS CIRCUNSTANCIAS SOCIO:CONOMICAS DEL SERVIDOR PUBLICO; Iil. EL
NIV$L JERARQUICO, LOS ANTECEDENTES 9’ £AS CONDICIONES DEL INFRACTOR; IV. LAS
CONDICIONES EXTERIORES Y LOS MEDIOS {DE EJECUCION; V. LA ANTIGUEDAD EN EL
SERVICIO Y, VI. LA REINCIDENCIA EN EL INQUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES. Por tanio, la
autondad administrativa debe buscar un eau:dars'u entre la conducta desplegada y la sancion que
impanga, para que ésta no restlte inequi anv& Po: efemplo, si la autoridad atiibuye a un servidor
publice el haber extraviado un expediente, y esq‘ conducta fa estima grave, pero sin dolo o mala fe en
su com:ston reconoce expresaments que no (eAm ii6 quebranto al Estado. ni beneficio del servidor
puiblico; valord la antigiiedad en el empleo. fo gual no necesariamente obra en perjuicio del empleado
de Jobtemo foda vez que la perseverancia gn el servicio ptblico no debe tomarse como un factor
negglivo, tom6 en cuenta si el infractor no com%ba con antecedentes de sancion administrativa. Y NO

@wcoNcuso QUE TAL SANCION ES DESPROPORCIONADA Y VIOLATORIA DE GARANTIAS
&7 INDIVIDUALES. /o8

S;:;ﬁ MO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATER:‘A LOMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO.
LP

] txz io de propercicnalidad y romando en cpnscderac:on el resultado de te ponderacion de os anieric
prewsto: en'el citado ariicuio 54, se procede deté;mmar la sancion a imponer ala C. XOCHILT #i-.YORU:

15

MAYJRQUH\ ! CARRILLQ, quisn en la epoca de .03 nachos se desempefiabz en el cargo de

economcos ni causo dafios y perj uncjos pammomalés por sus actos u omisiones, en consecuencia se esfip
en la presenie causa administrative, ZUNA SANCION' CONSIST*—NTE EN AMONESTACION PRIVADA porfel
iento de sus obiigacionas como Je‘a de Unidad Depar‘camema! de Educacion Ambien: al, Considerando gue s
admm{stratlvas disciplinarias que se |mponen alos serv:dores publicos, tienen como finalidad primordial suprighir
as tendientes a incumplir de cualqunér forma las dtsposmones de la Ley Federal de la materia-, esta Contralofia

responsable, ¥ toamando en cuenta las consmerac‘ones y razonamientos de hecho y de derecho expuestos en ia presefte

resolucion,
responsg

es piocedente determinar que fa C. XOCHILT MAYORQU!N CARRILLO, resulta ser administrativametjte
le de la imegutaridad que se le atnbuyo - -

; 3
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For lo

articulo
juridico
estable
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Educacjdn Ambiental en Ia Delegacion Tlalpan, y con base en Io;g razonamientos 10gico-juridicos consigrados en |

Conside

imputay aunque la misma fue catalogada como no grave; es admmtstranvamente responsable al violentar la Ley Feddra
de Resp nsabilidades de los Servidores Publicos, asimismo, ias sancton impuesta es acorde con los hechos que le fue

imputados y considerando que las conductas, no contemplaron aiguna causa real, incontrovertible y legal excluyente
responsiabzhdad ‘

|
Por lo Txpuesto; fundado y de conformidad con lo dispussio pﬁr fa fraccion I del articulo 64, en relacion con el divef:
numera

i cunan o Mo

i

<D

A

cido en el articulo 56, fraccion | del ordenamiento legal citado; KJ anterior considerando las omisiones y comisio
Llandades administrativas en que incurrid cuando detentabs el cargo de Jefe de la Unidad Departamentaly

randos b, IV, V y VI del presente instrumento legal; sanqun que es consecuente con la irregularidad que sea

puesto| ésta Contraloria Interna en Tlalpan, procede a imponer:a la C. XOCHILT MAYORQUIN CARRILLO] ;
sancion que ya ha sido determinada en parrafos precedentes. misma gue.se impone de conformidad con lo dispuesto pay &
3, fracg;lon Il de la Ley Federal de Responsabilidades de 1bs *Sewldores Publicos. acorde a los razonamiergos
5 verttdo§ en el cuerpo de la presente resolucion, misma qye . debera ser cumplimentada de conformidad con ﬁ

<

de
lo~

1 Cd
o
dg
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68, amb|os de la Ley Federal de Responsabilidades de }%s Servidores Publicos; es de resclverse y se,

\ «
H

investig

SEGUNDO.- Se}\determma que la C. XOCHILT MAYORQU!\L CARRILLO, quien desempenaba el cargo de Jefa dg
Unidad Esﬁpana rental de Educacion Ambientdl de la Del@aacmn Tlalpan es responsable administrativamente por
incumpljn

de lo expugsto en los Considerandos IV, V y Vi, LDJ prﬂsemD Resoclucion. por ;o aue €
administr
fracciont I},
debiendo|sé ““g)r‘a de conformidad con lo que senala el numeral 58, fraccion |, de cicha legislacion,

TERCE

para oiry recibir notlficacmnes
CUARTO.- Remitase copia autdgrafa de la present’e resotucion al Dnrector de Situacion Patrimonial de la Direccion Gens
de Asuptos Jurldlcos y Responsabilidades da 1a Contraloria (‘eneral del Distrito Federal, para ios efecios iegakes
procedentes. -----

QUINTO Not mquese en copia autografa la prﬂsonte resolucion al Jefe Delegacional en Tlalpan, en su calidad de super

jerérquic?*c para Ips efectos legales a que hava lugar, asi como a las autorndades que por sus atribuciones y competencial o
requerimignto de;las mismas, asi sea necesano %

| | LY

!

PRIMEhD Est@ Contraloria Intema en la Delegacion de? Dlstnto Federal en Tialpan, es competente para conog

RCSU LV::

}',,

ar desahogar y resolver el presente asunto, conformé a lo sefialado en el considerando | de la presentz resolucio

| -, e

qemo e\la obligacion contenida en |a fraccion XXII del articulo 47 de "La Ley Federal de la materia”. en térmi

aﬁ\/a la consistente en una UMA AMONESTACIGK PRIVADA, qe acusce 2 6 € o
dn "Lg, Lay Federal de ia materig”, y coni orme a iz valoracion de (o5 elemenios de. aniculc 37 i i ey

je imopene oMo EEIHE &

R:) Not mquese la presente resolucion a ja cluoadana XOCH!LT MAYORQUIM CARRILLO, al domiiciiio sena;:);
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SEXTO.4 Para g?rantizar el acceso a la imparticion de justicia, se le hace saber a la C. XOCHILT MAYORQUIN
CARRILLO, que 'en contra de esta resolucion podra interponer los\;‘rﬁedios de defensa procedentes en términos de lbs
articulos|78, 74 y 93 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos.

e}gunto como total y definitivamente concluido.---------1 -

-

SEPTIMO!- Cumplimentado en sus términos, archivese el prese

I ;
N -
: o

ESOLVIO Y FIRMA LA ARQ, MARIA GUADALUPE!SILVIA RODRIGUEZ MARMOLEJO, CONTRALORA
EN LA DELEGACION TLALPAN, PEPENDIENTE]DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DISTRITD

D I I LR R L L R R R R R T M

----- et CUMP LA E rererase s n et n s

ASi LO
INTERN/

>

MGSRM/AM]* g
Los datos personales recabados seran protegidos, incorporados y fratados en e,[r Sistéma de Datos Personales denominado “EXPEDIENTES RELATIVOS A LA
QUEJAS Y| DENUNCIAS, PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS, PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS DE RESPONSABILIDAD
RECURSOS|DE REVOCACION, SUSTANCIADOS POR LA CONTRALORIA INTERNA BN EL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN TLALPAN", ¢l cual tiene
fundamento én!los articulos § inciso A fraccion fi y 16 parrafo sequndo de la Constilucion Polilica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 15 del Estatuto de Gobier
del Distrito Federal; articylos 2, 3 fraccion 1V, 47 fracciones | y IV y 92 de la Ley F_éderal de}Responsabilidades de los Servidores Pablicos; articulo 16 quinto parrafo y 1
Quintus, fractign Il def Codigo Federal de Procedimientos Penales; articulo 34 freﬁ‘ciones XXViy XXX de la Ley Orgénica de la Administracion Publica del Distrito Feder
articulos 7, 8 9. 13, 14,15, 40, 41y 42 de la Ley de Proteccion de Datos PerSonales paga el Distrito Federal; articulos 4 fracciones II, VI, VI, XV, XVII, XIX, 10,
fracciones Vy Vi, 36, 38 fracciones | y IV, 39, 44 y 93 de la Ley de Transparehcia y Acceso a la Informacion Publica def Distrito Federal; articulos 1, 3 fraccion 1X,
fracciones VEyIVIl, 31 a40 de la Ley de Archivos del Distrits Federal: articulos 2, 7 fracidn X1V, 9, 28 y 113 del Reglamenlo Interior de la Administracion Publica d
Distrito Fedetal y numeraes 3, 4, 5, 10, 11, 12,13, 18, 18, 18, 20, 22, 23, 2ny 31 de los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en el Distrito Federal
cuya finalida la farmacion, integracion, sustanciacion y resolucion de Io‘s‘ expedientesfelativos a quejas y denuncias, procedimientos adminisirativos disciplinarigp,
procedimiento@\ administrafivos de responsabilidad y recursos de revocacion que conocé’{,la contralaria intema. El uso de los dalos personales que se recaban ds
exclusivamer|t@pdfa la idedliﬂcacidn y ubicacion de ias personas involucraqé's ylo interesadqs en conoger los actos, omisiones o conductas de los servidores pUblicos.y
podran ser tr ftidos & la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal, para la lfl}zesﬁgacién de presuntas violaciones a los derechos humanos, al Instituto g
Acceso a la Infgmacion F(i,b!ica y Proteccion de Datos Personales de! Diglrito Federal, par'@'é la sustanciacion de recursos de revision, denuncias y procedimientos pa
determinar e% robable in?c‘ plimiento de a Ley de Proleccion de Datds Personales par:@;. el Distrito Federal, a la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamb!

WO~ WO € <0

<

Legislativa del Distrito Federdl, para el ejercicio de sus funciones de fiscalizacion, a los Organos Jurisdiccionales, para la sustanciaclon de los procesos jurisdiccional

Iramitados antaflos,fatmas de otras lransmisiones previstas en la Ley }de Proteccion de Dafos Personales para el Distrito Federal.

Los dafos map W ?terisco {*} son obligalorios y sin ellos no podra acceder al servig‘fo o completar el tramite de registro para la identificacion y ubicacion de I3

personas inv syl inferesadas, sobre la procedencia de los expedientes de quejas; denuncias, procedimientos administrativos disciplinarios, procedimientgs

administralivgs e respongabilidad y recursos de revocacion ante posibjes actos u omisiones (;fé los servidores plblicos.

Asimismo, sefla informa que sus datos no padran ser difundidos sin sujtonsentimiento expreso,'salvo las excepciones previstas en la Ley.

Ef responsabl { sl Sistenia de datos personales es la C. Maria Guaddfupe Silvia Rodriguez Mé?;nolejo, Contralora Intema en el Organo Politico Administralivo de Tlalpah

de la Contralgria Generalidet Distrito Federal, fa direccion donde podia ejercer los derechos de Boceso, rectificacion, cancelacion y oposicion, asi como la revocacion dagl

consentimiento es en la Oficina de Informacion Pablica de la Confraloria General, ubicada e, Av. Tlaxcoaque # 8, Edificio Juana de Arco, Col. Centro, Delegacioh

Cuauhtémoc,ic P. 06090, Ciudad de México. & 3

El fitular de Igs datos pod;é dirigirse al Insfituto de Acceso a la Informacion Piblica del Distrito Federal, donde recibira asesoria sobre los derechos que tulela la Ley e

Proteccion d datos Personales pera el Distrito Federal al teléfono;5636-4635; correo electronicodatos. personales@infodf.org.mx o www.infodf.org.mx ™.
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; Contratoria General de

i Dircecien General de Contralorias internas en Daleg
Diseccon de Contratorias Infernas an Ditegas

Contaloria nternaon ¥ Y

i J.U.D. de Quejas, Denuncias y Resposalbilidactd

' Avenida Siw Fernando No 34, primer pis|

Col. Tiatpan Centro, Deleq. Tidpan, C.8. (36U
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