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. RESOLUCION

VISTOS para resolver el Procedimiento Administrativo Disciplinarios anotado al rubro indicado,
instruido en contra del ciudadano/Rogelio Carlos Caballero Pedraza, con Registro Federal de
Contribuyentes quien al momento de los hechos que se le imputan se
desempefia como Director de Educacién y Cultura de la Delegacion Azcapotzalco, y
encontrandose debidamente integrado el expediente en que se actia, se procede a dictar

resolucion bajo los siguientes:----5

~-RESULTANDOS
1. El primero de marzo del dos mil dieciséis, se fecibio en esta Contraloria Interna el oficio
CGIDGAJRIDSPI1070/2016, de fé,g:ha veintiséis de febrero del dos mit dieciséis, a través del
cual el Licenciado Miguel Angel Morales Herrera; Director de Situacion Patrimonial en la
Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsapbilidades de la Contraloria General, (en lo
stcesivo “El denunciante”), hizo del conocimiento que después de realizar la busqueda a la
base del “Sistema de Declaracion de Intereses”, se localizé que la fecha de presentacion de
la Declaracion de Intereses del servidor publico Rogelio Carlos Caballero Pedraza, se realizo
el tres de noviembre del dos mil quince (Documento visible a foja 01de autos del expediente
en que se actua).

2. Mediante acuerdo del primero- de marzo del dos 'mil dieciséis, se admitio a tramite la
denuncia, asignandole el nimero_de; expediente al rubro indicado; y se realizaron las
investigaciones, diligencié‘e.l&gg@qacionea que se estimaron pertinentes a efecto de atender y
resolver la instancia promovida® mencion; agfegandose a dicho legajo la informacién y
documentacién inherente (Doc’u}mem visible a fojés 02 a 08 de autos del expediente en que se

actla). ~——--emmmememmeee e Y :

3. El nueve de marzo djfif il d}i iséis, s¢’ emiti6 el acuerdo de Inicio de Procedimiento
Administrativo  Disciplirgiih; 'Qtad { BN ggl presente asunto con el expediente
CI/AZC/D/0107/2016; se O fa-infogm cié,p Aque se-estimo pertinente a efecto de atender y

resolver la instancia P QU3 Yd @bttty éndoéé a dicho legajo la documentacion inherente.
(Documentos visible a fojas 09 a 1@;&? autos del expediente en que se actia).
z

4. Mediante el oficio CGIDGC,_I,DI“" CAIUD'Qleo464IZO1 6, del nueve de marzo del dos mil
dieciséis, se citd a com gﬁ

ciudadano R’}pgelio Carlos Caballero Pedraza, ante esta
Contraloria Interna, a fip- & desahogar la qudieﬁpia senalada en el articulo 64 fraccién | de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Serviddres Publicos, segiin se acredita con |a cédula
de notificacion del diez de marzo del dos ;mil diecij,séis. (Documento visible a fojas 12 a 15 de
autos del expediente en que se actua). &
5. El diecisiete de marzo del dos mil dieciséis, comparecié ante esta Contraloria Interna, el
ciudadano Rogelio Carlos Caballero Pedraza, a ‘efecto de desahogar la Audiencia de Ley
senalada en el articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos; para ejercer a plenitud su derecho de audieﬁlcia de ley, en la cual, asumié su defensa
por si mismo, alegando y ofreciendo las pruebas glie estimd pertinentes y, conforme a su
derecho convino; lo que produjeron mediante escrito iﬁgresado en esta Contraloria Interna, en
la fecha que antecede. (Documentos visibles a fojas 24 a 26 de autos del expediente en que se
actua) - L
6. Mediante el oficio CG/DGCIDICI—AZCA/UDQDR/0473/2016, del diez de marzo del dos mil
dieciséis, se solicité al Director de Situacion Patrimonial dg la Contraloria General, informara si
el ciudadano Rogelio Carlos Caballero Pedraza, quien se desempefia como Director de
Educacion y Cultura de la Delegacion Azcapotzalco, ha sido sancionado
administrativamente, e informe el tipo de sancién o sancion%;s que se le impuso, la fecha de la
resolucion y del expediente respectivo; asimismo, si en contr"é_] de la resolucion sancionadora se
interpuso algtin medio de impugnacion vy, de ser el caso, si 1”&{1 resolucion recaida al mismo ha
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quedado firme, asi como su Registro Federal de"{)ontribuyentes y el dltimo domicilio que se
tenga registrado de ella. (Documento visible a foja 19 de autos del expediente en que se actla)
Por lo tanto, al no existir diligencias, pendientes por J’esahogar, se procede a emitir la presente
resolucion, en términos de los siguientes: =
C:ONSIDERAN’;‘DOS:
L.- Esta Contraloria Interna en la Delegacion Azcapotzalco, es competente para resolver el
presente expediente en términos de lo dispuesto en los, articulos 14, 16, 108, parrafo primero,
109, fraccion 1ll, y 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 15 del
Estatuto de Gobierno del Distrito Féyera!; 1, fraccion 11132, 3, fraccion 1V, 46, 47, 64, 68 y 91
parrafo segundo, y 92 parrafo segundo, de la Ley Féderal de Responsabilidades de los
Servidores Pdblicos; 1, 15, fraccion XV, 16, 17 y 34, fratcion XXVI, de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Distrito Federal; 1, 7, fracciém XIV, numeral 2, apartado 2.1, y 113

fraccion X del Reglamento Interior de la Administracich Plblica del Distrito Federal, esta

Contraloria Interna en la Delegacion Azcapotzalco de I% Direccion General de Contralorias
Internas en Delegaciones de la Contraloria General, es competente para conocer, investigar,
sustanciar y resolver el presente asunto.-— 3

Il.- El sucrito, atendio a la existencia y competencia objétivas, por lo que resulta competente
para resolver la presente causa, en relacion a lo siguiente?

A) Existencia Legal: -~ 3
El articulo 7, fraccién XIV: apartado 8, del Reglamento Inferior de la Administracion Publica del
Distrito Federal, (en lo sucesivo “El Reglamento Interior”), ,establece, para los efectos que
interesan, que para el despacho de los asuntos que cergPetan a las Dependencias de la

Administracion Publica, entre'las que se encuentfa la Con ‘alor{a_General del Distrito Federal,
N\ : e f“ ! A

se le adscriben las Contralorias Internas en los O’{gand dl.tldministrativos; dando con
ello, la existencia legal de las mismas: lo que se fortaleed con fvdiSpuesto en el articulo 9 de

"El Reglamento Interior”, que estatuye que af in
Administrativos, operara una contraloria interna deperfq%je
Adicionalmente, cabe sefialar que, los articulos 2, pér;-gf 2eCero, 37“10, fraccion Il, de La Ley
Organica de la Administracidn Publica del Distrito Federaf¥glisponen: el primero, gue en las
demarcaciones territoriales en que se divida el Distrito, FeQ# la Administracién Publica
Central contara con Organos Politico Administrativos’: Descdnt@htrados con autonomia
funcional en acciones de gobierno, a los que genéricamente se les denominara Delegacion del
Distrito Federal; y, el segundo, que el Distrito .Federal ‘se divide en 16 demarcaciones
territoriales denominadas, entre otras, Azcapotzalco. ;n
Asimismo, cabe aclarar que el articuo 92, sparrafo segundo, de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion,
el treinta y uno de diciembre de mil novecientos ‘ochenta y dos (eR lo sucesivo "La Ley Federal
de la materia”) (aplicable en términos del Articulo Segundo, parrafo segundo, de los Articulos
Transitorios de la Ley Federal de Respgnsabilidades Adminié’tr?tivas de los Servidores
Plblicos, publicada, en el citado Organo Federal de difusidn, el trecé 'de marzo de dos mil dos),
hace alusion a 6rganos de control interno, nombre generico de las contralorias internas de las
dependencias y entidades, tanto a nivel federal como del Distrito Federal.
B) Competencia Juridica: ; >

Por principio, corresponde a la Contraloria General. en términos del articulo 34, fraccion XXVI,
de la Ley Organica de la Administracién Publica del Distrito Federal, publicada en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal, el veintinueve de diciembre de mil novecientos noventa y ocho
(Gltima reforma: veintiséis de enero de dos mil ‘doce) (en lo sucesivo "La Ley Organica"):
conocer e investigar los actos, omisiones o conductas de los servidores publicos que afecten la
legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben de observar en el desemperfio
de su empleo, cargo o comisién, con motivo de quejas o denuncias de los particulares o
servidores plblicos o de auditorias practicadas por los organos de control, para constituir

ones
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responsabilidades administrativas, y determinar las sanciones que correspondan en los
términos de ley, y en su caso, hacer las denpnéias ‘correspondientes ante el ministerio publico
prestandole para tal efecto la colaboracion que le fuere requerida.
Por su parte, el articulo 91, parrafo segundo, de "La Ley Federal de la materia” estatuye que:
las facultades y obligaciones que ésta otorga a la Secretaria (de Contraloria y Desarrollo
Administrativo, hoy Secretaria de |a Funcion Publica) y a su titular se entenderan conferidas en
el Distrito Federal a la Contraloria General de la Administiacion Publica del Distrito Federal y a
Su ftitular; a su vez, el articulo 7, fraccion XIV: apartadp 8, de “El Reglamento Interior”,
establece, en lo que interesa, que para el despacho de los asuntos que competan a las
Dependencias de la Administracion Publica, entre las queﬁi’se encuentra la antraloria General
del Distrito Federal, se le adscriben las Contralorias Internas en los Organos Pdliticos
Administrativos. '

Y, el articulo 92, parrafo segundo, de "La Ley Federal (de Ia materia”, determina que los
organos de control interno, tendran las mismas facultades ‘gue dicho Ordenamiento Federal les
confiere a las contralorias internas de las dependencia}é y entidades de la Administracion
Plblica Federal, las que seran ejercidas en las dépendencias, entidades y organos
desconcentrados de la Administracion Pubﬁ{ca del Distrito Federal.
Complementariamente, el articulo 113, fraccién X, de "EIjRegIamento Interior", establece, en
lo conducente, que corresponde a las Contralorias Intefnas en las Delegaciones, ademas de
otras atribuciones, las de conocer, investig}ar, iniciar, desahogar y resolver procedimientos
administrativos disciplinarios sobre actos u omisiones respecto de servidores publicos adscritos
organica o funcionalmeﬂt'etg bien que ejerzanf;.o adminfstren recursos en las delegaciones que
correspondan a su compétecia, que pudieran afectar la legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia que ‘@gben observar en el desempefio de su empleo, cargo o
comision, de los cuales tengan corfgcimiento por'cualguier medio, para determinar, en su caso,
las sanciones que corrddy SEh en s términos de “La Ley Federal de la materia”.-—--—w—
AT a , de "La Ley Federal de la materia”, establece que: Ia
¥a o entidad ‘eterminara. si existe o no responsabilidad
goede las obligadipnes de los servidores publicos, y aplicara
seyhdientes. -

'monica y funcional de todos los anteriores articulos y de los
diversos 65, con relacién W fraccion I, de la cita&‘a Ley Federal, se desprende que en los
procedimientos de inR®&acion y aplicacién” de séipciones, la Contraloria Interna en la
Delegacion Azcapotzalco, dependiente de la Contraloria General del Distrito Federal, cuenta
con existencia legal y la competencia juridiéa para co‘ljocer, investigar, iniciar, desahogar y
resolver procedimientos administrativos disgiplinarios, s’o”bre actos u omisiones respecto de
servidores publipos adscritos organica o funcionalmente;: o bjen que ejerzan o administren

recursos en el Organo Politico Administrativo en menciér’i‘;}.‘ que pudieran afectar la legalidad,
honradez, I€altad, imparcialidad y eficiencia que deben observar en el desempefio de sus

empleo, cargo o comisién, de los cuales tengan conocirjiento por cualquier medio, para
. . ’ v . .

determinar, en su caso, las sanciones, que correspondan en los términos de la Ley de Ia

materia. L

lll.- Que sentadas las bases legales anteriores y para mejor comprension del presente asunto,

i

€s oportuno sefalar que corresponde por principio, hacer un: analisis sobre la calidad de

administrativa por el indERpIiEpje
las sanciones disciplindf4& Ews
De tal modo, de la lectura literaj

it

las faltas administrativas que se le atribuyen. Lo anterior, con la finalidad de resolver sj es

responsable de ésta, para o cu§| €s menester acreditar, como requisito sine qua non, los

supuestos siguientes: 1. Su cardcter de servidor publico en la época en que sucedieron los

hechos; 2. Que los hechos gometidos por el infractor, constituya una trasgresion a las
/

1
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obligaciones establecidas en el articulo 47 de "La Ley Federal de la materia™; y 3. La
existencia o no de pruebas idéheas que acrediten la falta administrativa imputada, —------ve--e-mv-

—————— 1. CARACTER DE SERVIDOR PUBLICO

Por lo que se refiere al primero de los supuestos consistentes en acreditar la calidad de
servidor publico infractor, cabe precisar que sé cuenta con las siguientes pruebas: ------eevmeen
A). Documental publica, consistente en copia certificada del nombramiento del ciudadano
Rogelio Carlos Caballero Pedraza, del primero de octubre del dos mil quince, suscrito por
el Doctor Pablo Moctezuma Barragén, Jefe Delegacional en Azcapotzalco, visible a foja 23 de
autos; la cual tiene pleno valor probatorio al terior de los articulos 280, 281 y 290 del Cédigo
Federal de Procedimientos Penales, "El Cédigc%Procesal.Supletorio" de aplicacién supletoria

en términos del articulo 45 de "La Ley Federal cje la materia”,

De esta prueba, y con el valor qu"(g ala misma se califica, se acredita: Que desde el primero de

octubre del dos mil quince, el infractor se desémpefia en la Delegacion Azcapotzalco, con la
. ‘s - k3 . s .

denominacion del puesto o cargd}de Directongde Educacién y Cultura, de dicho Organo

Politico Administrativo. =
B) Documental ptblica, consistente en copia certificada de la Constancia de Nombramiento

de Personal, identificada con el numero de folio 052/2015/00020, signada por el Director de
Recursos Humanos, Ciudadano Anto‘hio Gémez Romero, y el exsEdirector General de .
Administracion, Ciudadanc Jesus Jasso de Andg, correspondientef¥dia primero de octubre
de dos mil quince, visible a foja 22 de autos'del expediente epiue se actua; la cual tiene

pleno valor probatorio al tenor de los articukjs 280, 281 y de Codigo Procesal
Supletorio™ - et - s .

De este documento, y con el valor que al mismo se califica, §e infiSMREQue el a partir del
primero de octubre de dos mil quince, se realizé el movimiento .Qﬂﬂnuevo reingreso, a

nombre del empleado Rogelio Carlos Caballero Pedraza, con enoffinacion del puesto-
grado de Director de area “B”, con el numero de, emplea 2987407, en la Unidad
Administrativa nimero 52 Organo Politico Administrativo en Azc agéulco. ————————————————————

C) Documental piblica, consistente en comparecencia de fecha nueve

marzo del dos mil

dieciséis, instrumentada por personal adscrito a esté.Contraloria Interna, documento visible a
fojas 06 a 08 de autos del expediente en que’ se actua, la cual.tiene valor probatorio de indicio
al tenor de los articulos 285, 286 y 290 de 'El Cédig‘g Procesal'Supletorio”, de aplicacion

Supletoria en términos del articulo 45 de "La Ley Federal de la materia".

De esta prueba, y con el valor que a la misma se califica, se acredita: Que el ciudadano
Rogelio Carlos Caballero Pedraza, declaré que su ocupacién actual es “Director de .
Educacién y Cultura en Ia Delegacion Azcapotzalco” la cual adminiculada con el
Nombramiento del servidor publico y la Constancia de Nombramiento de personal, crean la
certeza que al momento de ocurridos los hechos el infractor;; se desempefiaba como servidor
plblico de la Delegacion Azcapotzalco, concretamente como Director de Educacidn y

Cultura de la Delegacién Azcapotzalco.

Concluyendo, del enlace l6gico, natural'y justipreciacién de las anteriores probanzas, se llega a
la conviccion plena que el ciudadano Rogelio Carlos Caballero Pedraza, esta ligado
juridicamente con la Delegacion Azcapotzalco, desempefiandoseten el cargo de Director de
Educacién y Cultura de a Delegacién Azcapotzalco, situacion can la cual se comprueba su
caracter de servidor publico. "‘_,Q

Al respecto, sirve de apoyo, por analogia, la tesis aislada consultable‘i-,gen el Semanario Judicial
de la Federacién, 205-216 Sexta Parte, Séptima Epoca, sostenida por &} Tribunal Colegiado del

X

Décimo Primer Circuito, pagina 491, cuyo rubro y texto dice:

iz

“SERVIDORES PUBLICOS, COMPROBACION DEL CARACTER DE. Para acreditar el
caracter de servidores . piblicos de los acusados, no es la prueba .documental,
correspondiente a sus respectivos nombramientos, la dnica para demostrar el elernento a
que se refiere el articuld 222, fraccion I, del Cédigo Penal Federal, sino que basta que por
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cualquier medio conste, de manera indubitable, que se estd encargando de un servicio
publico.™ 3 : i
En esas circunstancias, resultan aplicables, al caso, los articulos 108, primer parrafo, del Titulo
Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 2 de "La Ley Federal de
la materia”, que dicen, en la parte que interesa, que: +-

CONSTITUCION POL{TICADE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS ~---<mmmmeenev
"Articulo 108.- "._para Jos efectos de las responsabilidades a gue alude este se
reputarén como servidores publicos...en general, a'loda persona que desempefie un
empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en...la Administracion Publica
Federal 0 en el Distrito Federal;..."-

5
LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADESDE LOS:SERVIDORES PUBLICOS. --eemem-
“Articulo 20.- Son sujetos de esta lLey, los servidores publicos mencionados en el
parrafo primero y tercero del articulo 108 Constitucignal y todas aquellas personas que
manejen o apliquen recursos econémicos federales. ,

En esta tesitura legal, se colma el primero de los s;'upuestos a estudio, relacionado con la
calidad de servidor publico del infractor, en la época gn que sucedieron los hechos que se le
reprochan, y, consecuentemente, obligadd;en los términos de los preceptos apenas trascritos.--
En esta tesitura_legal, se colma el primégo de los gupuestos a estudio, relacionado con la
calidad de servif\- ligg del cidladano Rogelio Carlos Caballero Pedraza, en la época en
que sucedieron los hechoS’gue sele reprodhan. -----4: - --
2 ELEM NTOS DE LA INFRAGCION ADMINISTRATIVA. - -
R0 dedps supuestSs relativo a los hechos cometidos por el infractor,
constituya una trigeie %IoM a la bligaciones%stabléfcidas en el articulo 47 de "La Ley Federal
de la materia"; fjaSaue losEechos comef}jdos por el ciudadano Rogelio Carlos Caballero
Pedraza, quien mhmngnﬁgg@ los hechos’se desempené con el cargo de Director de
Educacion y CuMisraadeda, Jefegacion Azcapotzatco, se le atribuye presumiblemente: ---------
\4 ; FEE 4

Omitié prese E@qu djc!aracién deiﬁtereses dentro de los treinta

dias naﬂkate% a su ingreso al servicio publico.con el puesto de.

estructura de Director de Educaciéh y Cultura de la Delegacién

Azcapotzalco, de conformidad con lo efSﬁablecido en la Politica Quinta del

Acuerdo por el que se Fijan Politicds %de Actuacion de las Personas

Servidoras Publicas de la Administracion iPublica del Distrito Federal que

se Sefalan, para Cumplir los Valorei?é; y Rrincipios que Rigen el Servicio

Pdblico y Para Prevenir la Existencia,de Co?'pﬂicto de Intereses, asi como o

sefialado en el segundo parrafd del lineamiento Primero de los

Lineamientos para la Presentacion de :Declaracion de Intereses y

Manifestacion de No Conflicto dé Interesés a cargo de las Personas

Servidoras Publicas de la Administracién deRDistrito Federal y Homodlogos

que se Sefialan, ambos instrumentos publicados en la Gaceta Oficial del

Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial de la Tiudad de México) los dias

veintisiete de mayo vy veintitrés de julio del dos'mil quince respectivamente,

lo que consecuentemente implico el incumpi‘ljmiento a lo sefnalado en

la fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades

de los Servidores Publicos; lo anterior, en razén de que con fecha

primero de octubre del ¢os mil quince, el ciidadano Rogelio Carlos

Caballero Pedraza, fue/designado para ocupar la Titularidad de Ia

Direccion de Educaciép‘ y Cultura de la Delega&ién Azcapotzalco, por

lo que en ese sentido s¢ tiene que debio realizar dentro de los treinta dias

naturales a partir de sy designacion de la que fue objeto, la declaracion de
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intereses; esto es que:debid realizar dicha Declaracién de Intereses dentro
del periodo comprendido del primérp al treinta de octubre del dos mil
quince, realizando ésta hasta el dia tres de noviembre del dos mil
quince, tal y como se desprende de la copia certificada del oficio nimero
CG/DGAJR/DSPI107;OIZD16, con lo qué se advierte que omitio presentar
su declaracion de intereses dentro detlos treinta dias naturales a su
ingresé al servicio publico con el puestd de estructura de Director de
Educaciény Cultura,de la Delegacién A%capotzalco.

&

Por lo tanto, con el actuar omigo del ciudadano Ragelio Carlos Caballero Pedraza, se tiene
que éste contravino con su conducta la obligacion establecida en la fraccién XXIl del articulo
47 de la Ley Federal de Responsabilidades de lo& Servidores Publicos; en relacién con lo
establecido en la Politica Quinta‘del Acuerdo por effque se Fijan Politicas de Actuacion de las
Personas Servidoras Publicas de I3 Administracién Piblica del Distrito Federal que se Senalan,
para Cumplir los Valores y' Priné\%’pios que Rigen ‘el Servicio Publico y Para Prevenir la
Existencia de Conflicto de Intereses, asi como losefialado en el segundo parrafo del
Lineamiento Primero de los Linean"rgentos para la Présentacién de Declaracion de Intereses y
Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo dé las Personas Servidoras Publicas de Ia
Administracién del Distrito Federal Homologos Gue se Sefialan_ ambos instrumentos
publicados en la Gaceta Oficial del [iigtrito Federal {ahora Gace @?Fgal de la Ciudad de
México) los dias veintisiete de mayo y veintitrés de juligidel dos mil@lince respectivamente.-----
Debe anticiparse que el estudio relativo $e efectuara de confordad gea.las constancias que
corren agregadas en este expediente y aila luz de lagireglas al gibeto dispone el Codigo
Federal de Procedimientos Penales, de aplicacién suple®oria %ta Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Rublicos en té‘rminos -,';' ) 45 de este Ultimo
ordenamiento juridico. --- 3 % g ,EJ

Es aplicable el criterio jurisprudencial 60/2004 emitidd por la unda Sala de la Suprema
Corte de Justicia de la Nacion, publicada en Ia pagina dosciento tenta y nueve-del Tomo
XIV correspondiente al mes de diciembre dég:.dos mil uno del S8 ario . Judicial de la
Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, cuyo rubro y ﬁéxto son |os siguientes: --—-----eeememeeen

i $:3)

¥

"RESPONSABILIDAD DE L.OS SERVIDORES'RﬂQLICOS. EL CODIGO FEDERAL DE
PROCEDIMIENTOS PENALES Y, EN SU CASO; EL CODIGO PENAL FEDERAL, SON
APLICABLES SUPLETORIAMENTE A TODO,§S?’ LOS PROCEDIMIENTOS QUE
ESTABLECE LA LEY FEDERAL RELATIVA.- YDe la interpretacion literal de lo
dispuesto en el articulo 45 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Puablicos, se advierte que los citados ordefiz‘a/_ﬁ[entos penales son aplicables
supletoriamente ‘En todas las cuestiones relativas{»f;'a/ procedimiento no previstas en esta
ley, asl como en la apreciacion de las pruebasi... por lo que dicha expresion debe
entenderse en términos generales, esto es, al o referirse a un titulo o capitulo de
aquella en concreto, sino que al decir en ‘esta ley':se hace alusién a cualquier
procedimiento que se establezca en este ordénamientac’ juridico, como lo es el de
responsabilidad administrativa, ya que si la Ieg,i' no distingue, tampoco, en aras de la
interpretacion de la norma, puede hacerse dife,rgnciaoién alg'q_na, en donde no existe, en
cuanto a su aplicacion. Lo anterior se robustege si se toma én consideracion que esta
interpretacién es congruente con la naturalega juridica sancionadora de la ley de la
materia y con los principios generales que cor} ésta se relacionan, pues si las normas de
derecho comtin que la rigen, son las relativasgal orden penal, se jifstifica plenamente que
ante la ausencia de un cuadro normativo geheral respecto de sitiaciones juridicas que
exigen st imperiosa regulacién, como soff las cuestiones relatiVQs a alguno de los
procedimientos que en la ley citada se éstablecen, asl como en'ia apreciacion de
pruebas, por seguridad juridica del gobemnade, se apliquen de manéra supletoria las
disposiciones de los ordenamientos penalés sefalados." g
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En ese tenor de ideas, los medios de prueba con que cuenta esta Contraloria Interna, para
acreditar o no la responsabilidad administrativa del ciudadano Rogelio Carlos Caballero
Pedraza,, con la calidad que se ha dejado anotada, son los que se mencionan a continuacion:--

- 3.- MEDIOS DE PRUEBA
Respecto al tercer de los supuestos consistentes en la existencia o no de pruebas idéneas que
acrediten las faltas administrativas imputadas, ténemos que, para acreditar el hecho respectivo,
esta autoridad estima necesario; hagér una relacion vy justipreciacion de todas y cada una de
las pruebas que fueron allegadas ;al procedimiento de investigacion y para aplicacion de
sanciones, desde luego, evitando fla reproduccion innecesaria de constancias y, ademas
analizando Unicamente los elemefitos de conviction que guarden relacion directa con los
hechos a examen, lo anterior, cort sustento, por analogia, en la Jurisprudencia XXI.30. J/9
sustentada por el Tercer Tribunal Colegiado del Vigésimo Primer Circuito, siendo su fuente:
Semanario Judicial de la Federacidn y su Gaceta; Tomo: XX, Octubre de 2004: pagina 2260,
cuyo rubro es:

k! i

‘RESOLUCIONES EN MA TEéIA PENAL. LA TéANSCRIPClON INNECESARIA DE
CONSTANCIAS ES PRACTICA DE LA QUE EL JUZGADOR GENERALMENTE DEBE
ABSTENERSE EN ESTRICTO }}lCA TO AL PRINCIPIO DE LEGALIDAD",

Siendo las pruebas que fueron allegadas al presente e;étudio, las siguientes:

1) Documental ublica, | consjstente en ; copia certificada del oficio
CG/DGAJR/FSP 7@@@16, Je fecha veintiseis de febrero del dos mil dieciséis, signado
por “El denunciante™ %) recibido’ en esta Contraloria Interna en el Organo Politico
Administrativo en ‘Azcapgy’b lco, el "aia primero marzo del dos mil dieciséis, documento
visible a fojlemEmtETRUtoSY el expe%diente en que se actua, la cual tiene pleno valor
probatorio al tickios afffculos 280, 281 y 290 del Cddigo Federal de Procedimientos
Penales, "El (BTG :M ,rcige ] Supletf‘i"}'io" de aplicacion supletoria en términos del articulo
45 de "La Lewkpdgral d¢ 1 materia”.% o

De esta pruebdgeya egpag] vilor que a Ia misma:se califica, se acredita: Que después de

realizar la busqueda 8 ladase del “Sistema de Declaracién de Intereses”, se localizé que

la fecha de presentacig®de la eclaraciéﬁ%je Intgreses del servidor publico Rogelio Carlos

Caballero Pettasalse realizo'el tres de n',]/;vienj})re del dos mil quince.

2) Documental Puablica consistente en coméfrec;éncia del servidor publico Rogelio Carlos
Caballero Pedraza, instrumentada el nueve de‘marzo del dos mil dieciséis, por personal
adscrito a esta Contraloria Interna, quien d clard con relacién a los hechos denunciados,

documento visible a fojas 6 a 8 de autos deﬁ‘;&&pediente en que se actta, declaracion.que

tiene valor probatorio de indicio al tenor de %os articulos 285, 286 y 290 de "El Cédigo
Procesal Supletorio" segun la naturaleza de J&s hechos y el enlace I6gico juridico y natural
que existe entre la verdad conocida y la queise busca, apreciandolos en recta conciencia,
de la cual se advierte que esta prueba, y con el \fgalor que a la misma se califica, se acredita:
que segun el dicho del ciudadano Rogelio Garlos Caballero Pedraza, a preguntas
formuladas por esta autoridad respondio: ‘PRIMERA.- ¢Qué diga el compareciente desde
cuando desemperia el cargo de Director de Educacion y Cultura de |Ia Delegacion
Azcapotzalco? Respuesta: No recuero con precision, pero fue aproximadamente e/ ocho
de octubre del dos mil quince: SEGUNDA.- ;Qué diga el compareciste la fecha de Ia
expedicion de su nombramiento como Director de Educacio’n y Cultura de la Delegacion
Azcapotzalco? Respuesta: Fue e/ primero de octubré;r{qe/ dos mil quince; TERCERA.-; Qué
diga el compareciente la fecha en Ia que presentd su Degclaracion de Intereses? Respuesta:
En el mes de noviembre del asio dos mil quince, precié?ndo que no recuerdo el dia exacto
en el que la presente.” |o cual permite acreditar que la“&we la Declaracion de Intereses del
servidor publico Rogelio Carlos Caballero Pedraza, fué‘;;_presentada extemporaneamente,
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toda vez que la misma la presentd el dia trés de noviembre del dos mil quince, es decir
cuatro dias posteriores a los treinta dias naturales a su ingreso al servicio.publico con el
puesto de estructura de Director de Educacion y Cultura de la Delegacidon
Azcapotzalco. % :

3) Documental publica, consisteﬁte en copia certificada del nombramiento del ciudadano
Rogelio Carlos Caballero Pedraza, del primero de octubre del dos mil quince, suscrito
por el Doctor Pablo Moctezuma Barragan, Jefe Delegacional en Azcapotzalco, visible a foja
25 de autos; la cual tiene pleno valor probatorio al flenor de los articulos 280, 281 y 290 del
Codigo Federal de Procedimientos Penales, "EI Cédigo Procesal Supletorio” de
aplicacion supletoria en términes del articulo 45 de ‘;.a Ley Federal de la materia”,---—--—--
De esta prueba, y con el valor que a la misma se calffica, se acredita: Que desde el primero
de octubre del dos mil quince, el ciudadano Régelio Carlos Caballero Pedraza, se

" desemipefia en la Delegacion #Azcapotzalco, con ld denominacion del puesto o cargo de
Director de Educacion y Cultdra, de dicho Organo Politico Administrativo.

4) Documental Publica, consistente en copia certificada de la Constancia de Nombramiento
de Personal, identificada con ei;n(lmero de folio 052/2015/00020, signada por el Director
de Recursos Humanos,. Ciudadano Antonio Gémez Romero, y el ex Director General de
Administracion, Ciudadano Jesa‘§ Jasso de Anda,{é corresporgiiente al dia primero de
octubre de dos mil quince, visiile a foja 22 de 'algtos del ediente en que se actla; la
cual tiene pleno valor probatorio gl tenor de los articulos 80, 281 y 290 de "El Codigo

54 E3

Procesal Supletorio".--: 5 5o E

De este documento, y con el valor que al mismo se cali®a, s {'iere: Que el a partir del

primero de octubre de dos mil quince: se realizo elgmovi nto Ita de nuevo ingreso, a

nombre del empleado Rogelio Carloé}Caballero %edraza’ @OBERNG BnOMInacion del puesto-

grado de Director de area “B”, contel niimerd de e ®87407, en la Unidad

Administrativa nimero 52 Organo Politico Administrativ®gn Azcapotzalco,-----; -
IV. Una vez que fueron analizadas las constancias qffe integran ediente en que’se actua,
esta Autoridad determina que el ciudadano Rogelio Carlos ballero Pedraza, es
administrativamente responsable de las irregularidades que se le atribuyen, con base en lo
siguiente: "3 5
En esas condiciones, de la adminiculacién y copcatenacion de las anteriores probanzas, se
llega a la conviccidn de que el ciudadano Rogelio"ﬁ%ar!os Caballero Pedraza, en su calidad de
Director de Educacién y Cultura de la Delegao;;’f’pn Azcapotzalco, contravino la obligacién

establecida en la fraccion XXII del articulo 47 dqﬁfléf“Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos; en relacion con lo establecido én la Politica Quinta del Acuerdo por el
que se Fijan Politicas de Actuacion de las Persopas Servidoras Publicas de la Administracion
Publica del Distrito Federal que se Sefialan, paraé’Cump‘)}i‘r los Valores y Principios que Rigen el
Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia dg Confliéto de Intereses, asi como lo sefalado
en el segundo parrafo del Lineamiento Primego de Ios%éjneamientos para la Presentacién de
Declaracion de Intereses y Manifestacion de NojConflicto & Intereses a cargo de las Personas
Servidoras Publicas de la Administracién del Bistrito Fedegal y Homélogos que se Senalan,
ambos instrumentos publicados en la Gaceta éficial del Disf‘gjio Federal (aghora Gaceta Oficial
* de la Ciudad de México) los dias veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos mil quince
respectivamente, lo anterior, en virtud de que con fecha prilaero de octubre del dos mil
quince, el ciudadano Rogelio Carlos Caballero Pedraza, fﬁ'e designado para ocupar la
Titularidad de la Direccién de Educacién y/Cultura de la De!é‘tjgcién Azcapotzalco, por lo
que en ese sentido se tiene que debid realizar dentro de los treinta‘“ﬁ_fas naturales a partir de su
designacion de la que fue objeto, la Declaracion de Intereses; esto és que debid realizar dicha
Declaracion de Intereses dentro del periodo comprendido del primeto al treinta de octubre
del dos mil quince, realizando ésta hastalel dia tres de noviembre de} dos mil quince, tal y
como se desprende de la copia certificada del oficio numero CGIDGAJR/DSP/1070/2016, asi
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como con la propia manifestacion realizada por el infractor ante este Contraloria Interna, con lo
que se advierte claramente que éste omitié presentar su declaracion de intereses dentro de
los treinta dias naturales a su ingresé al servicio publico con el puesto de estructura de
Director de Educacion y Cultura de la Delegacion Azcapotzalco.

Lo anterior es asi, en virtud de que el"articuld"t}? de Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, textualmente establece: ----

“Articulo 47 - Todo s‘érvidor publico tendré las siguientes obligaciones. .,

XXil. Abstenerse dg’a cualquier acto ui"omisién que implique
incumplimiento  de  cualquier disposicién  juridica
relacionada con e/ éemicio publico,”
La anterior. hipétesis normativa fde vulnerada por el ciudadano Rogelio Carlos Caballero
Pedraza, en su caracter de Director de Edutacién y Cultura de la Delegacion
Azcapotzalco, toda vez que omitid ‘presentar su declaracién de intereses dentro de los treinta
dias naturales a su ingreso al servicio publico coniél puesto de estructura de Director de
Educacion y Cultura de la Delegacién Azcapotzalco, conforme a lo establecido en la Politica
Quinta del Acuerdo por el que se Fij’_an Politicas de’Actuacion de las Personas Servidoras
Publicas de la Admy;\i,st,r,g,cién Puablicasdel Distrito Ffefderal que se Sefalan, para Cumplir los
Valores y Principios que Rigen el Seryjcio Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de
Intereses, asi como .lo sena ado enf el segundo parrafo del Lineamiento Primero de los
Lineamientos para la Presentacidn de Peclaracion déflntereses y Manifestacion de No Conflicto
de Intereses a carg Perggnas Servidoras:Publicas de la Administracion del Distrito
Federal y Homologdsgietse 'Seﬁag, ampos instrumentos publicados en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal (ahdfry¥35sdia OfigRl de la Ciudadgde México) los dias veintisiete de mayo vy
veintitrés de julio del djsa%nmil:gygmge-respectiyamenté, los cuales establecen lo siguiente;---—-—---
dad-de 1a Esperanza(? 5 :

ACUERDO POR EL QUE SE F/JAW' POLITICAS; DE /ACTUACION DE LAS PERSONAS SERVIDORAS
PUBLICAS DE LA ADMINIST] JON PUBLICA 'D\“EL:‘,";}‘DISTRITO FEDERAL QUE SE SENALAN, PARA
CUMPLIR LOS VALORRSEY'PRINCIPIOS QUE RIGEN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PREVENIR LA
EXISTENCIA DE CONFLICTO DE INTERESES, L

P
L)

Quinta.- DECLARACION DE INTERESES.-TdH; las personas servidoras publicas de la
Administracién Publica del Distrito Federal que ocupen pbuestos de estructura u homdlogos por
funciones, inqresos o contraprestaciones, séﬁvo el personal de base, conforme a los formatos,
plazos,_mecanismos_y demés formalidadesf'ifque éstablezca Ia Contraloria General_deberdn
declarar /as relaciones pasadas, presentes o ﬁ?btencia/é§ con personas fisicas o morales, de caracter
familiar, profesional, personal, laboral, o de ,gfégocios, r’hc/uyendo los socios, directivos, accionistas,
administradores, comisarios y demas personal reé:'ponsable de sus procesos de ventas,
comercializacion, relaciones publicas o s[(%i/ares, suscéptibles de ser favorecidos, beneficiados,
adjudicados con motivo del gjercicio de las atribuciones quei‘,les confieren los ordenamientos juridicos y
administrativos. También debers dec/arap[é correspondienté*al cényuge, a la persona con quien vive
en concubinato, en sociedad en convivencjé o dependiente e&'gno’mica

H B
LINEAMIENTOS PARA LA PRESENTAC)bN DE DECLARACIO‘QI DE INTERESES Y MANIFESTACION

i

DE NO CONFLICTO DE INTERESES A.CARGO DE LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION DEL DISTRITO FEDERAL Y HOMOLOGOS ng SE SENALAN.

;I Y

PRIMERO.-. .. {

S

La persona que ingrese a un pugsto de estructura u homélogo debera presentar declaracion de
intereses dentro de fos 30 diag’ naturales a su ingreso al servidio pablico. Cuando la persona
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b

B g1

servidora publica se separe del empleo, cargo o comisf@n Yy vuelva a incorporarse al servicio pablico,

deberd presentar una nueva declaracion: de intereses dé ingreso si ha transcurrido més de 365 dias
naturales al de su separacidn. - : 4

e

: i
Nota: £/ subrayado y negritas es propio. g ‘f;
s o

Preceptos normativos que estab!ece’jh, que toda Id{s personas servidoras ptblicas de la
Administracién PGblica del Distrito. Federal qud ocupen puestos de estructura u
homélogos, conforme a los formatds, plazos, meganismos y demas formalidades que
establezca la Contraloria General del “.:Distrito Federal, deberan presentar declaracion de
intereses de las relaciones pasadas, présentes o potenciales con personas fisicas o morales,
de caracter familiar, profesional, persdfr_]ai, laboral, o‘:tgde negocios, incluyendo los socios,
directivos, accionistas, administradores,"fg;_fcomisarios yidemas personal responsable de sus
procesos de ventas, comercializacion, relaciones pub?icas o similares, susceptibles de ser
favorecidos, beneficiados, adjudicados con motivo del ejercicio de las atribuciones que les
confieren los ordenamientos juridicos y'z;administrati%os; asi como la correspondiente al
conyuge, a la persona con quien vive ‘en concubghato, en sociedad en convivencia o
dependiente econémico; dentro de los treinta diasf naturales a su drgreso al servicio
publico; normatividad que el ciudadano Rogelio Carlés Caballero Pgftraza, incumplié en su
caracter de Director de Educacion y Cultura de Ia Dgélegacién Azgrpotzaico, toda vez que
omitio presentar su declaracion de intereses dentro dejos treinta di es a su ingreso al
servicio publico con el puesto de estructura.de Diréctor de E iy Cultura de la
Delegacion Azcapotzalco conforme venia establecidg en la Politi Basdel Acuerdo por el
que se Fijan Politicas de Actuacién de las Personas %ervidoras P m_'.la Administraciéon
Publica del Distrito Federal que se Sefalan, para Curﬁpfir los Valor thaipios que Rigen el
Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de' Conflicto de Intere@s, asi como lo sefalado
en el segundo parrafo del Lineamiento Primero de lfbs Lineamientos la Presentacion de
Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intereses a ¢ de las Personas
Servidoras Publicas de la Administracion del Distrifo Federal y Homélogos que se Sefalan,
ambos instrumentos publicados en la Gaceta Oficidl del Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial
de la Ciudad de México) los dias veintisiete de niayo y veintitrés de julio del dos mil quince
respectivamente. a—
Lo anterior, es asi en razén de que con fecha primero de octubre del dos: mil quince, el
ciudadano Rogelio Carlos Caballero Pedraza, fiie designado para ocupar la Titularidad de la
Direccién de Educacién y Cultura de la Delegacién Azcapotzalco, por 1o que en ese
sentido se tiene que-debi6 realizar la declaracion de ‘intereses dentro de Ios treinta dias
naturales a partir de su designacion de la fque fue dbjeto, esto es dentro del periodo

* comprendido del primero al treinta de octiibre del dos mil quince; si embargo, dicha

declaracién de intereses se realizo hasta el dja tres de noviembre del dos mil quince, tal y
como se desprende de la copia certificada del oficio numéro CG/DGAJR/DSP/1070/2016, y
como el ciudadano que nos interesa declarfﬁ en la diligencia de investigacion desahogada el
nueve de marzo del dos mil dieciséis: con lo que se acredita que omitio presentar su
declaracién de intereses dentro de los treinta dias naturales a su ingreso al servicio publico con
el puesto de estructura de Director de Eqﬁcacic’m y Cultura de Ia Delegacion Azcapotzalco,
y con ello no apegd su actuar a lo sefdlado en la Politica Quinta del Acuerdo por el que se
Fijan Politicas de Actuacién de las Pers;%nas Servidoras Publicas de la Administracion Publica
del Distrito Federal que se Sefalan, pafa Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio
Publico y Para Prevenir la Existencigfde Conflicto de Intereses, asi como lo sefalado en el
segundo parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamientos para la Presentacion de
Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de las Personas
Servidoras Publicas de la Adminjstracién del Distrito Federal y Homologos que se Sefialan,
ambos instrumentos publicadosfe’n la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial
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A ";[‘
Cultura ‘de la Delegacién Azcapotzalco, y Ssi por el contrario se acredita dicha
responsabilidad. %’i
De acuerdo a lo anterior, debe decirse que tanto l& prueba instrumental de actuaciones y
presuncional aportadas por el ciudadano Rogelio Carlos Caballero Pedraza, resultan ser
insuficientes para desvirtuar la irregularidad administra va que se le imputa al oferente, por el
hecho de que no basta hacer el enunciamiento de las pkuebas, para considerarlas como tales,
sino que es necesario hacer un perfe;sccionamiento de‘%las mismas, para que se considere
medio de prueba idéneo para desvirtuar la imputacion qi‘_i;e se le atribuye; aunado a que estas
pruebas por si solas no tienen vida prdpia y para que regulten procedentes, es necesario que
se precisen los elementos que sirven dé}base para acrediﬁar el hecho que se pretende probar.-
Tiene sustento al anterior criterio, la tes';‘[s aislada numerd, XX.305 K, visible en la p4gina 291,
Tomo XV-Enero, Tribunales Colegiados de Circuito, del §emanario Judicial de la Federacion,
que es del tenor literal que a continuacionse transcribe: -3

Lo by

“PRUEBAS INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES Y. PRESUNCIONAL LEGAL Y

HUMANA, NO TIENEN VIDA PROPIA'LAS.- Las pruebas, instrumental de actuaciones y la

presuncional legal y humana, préacticamente no tienen d§sahogo, es decir que no tienen

vida propia, pues no es mas que el nombre que en la practica se ha dado al totalidad de las

pruebas recabadas en el juicio, por lo que respecta a la péimera y.porlo que corresponde a

‘la segunda, ésta se deriva de las mismas pruebas que existen en las constarﬁ@,s de gutos.”
z GE :

¥

En estas condiciones, de las pruebas anteriores y del alcance probégrio conjunto de ellas, se
desprende que ninguna de ellas es idénea para desvirtliar la 82 aguiai trativa que se le
atribuye al infractor, pues ninguna de esas cue_s%iones se{iencue a a I en el asunto que
nos ocupa. 4 # :

i

T o

Finalmente, por cuanto hace a los ale'gatos'qixe el c;udadanﬁ dongmbipe Carlos; Caballero
Pedraza, se encontr6 en aptitud de formular® ante sesta C i claterna “durante la
celebracion de la audiencia de ley en el presente asnto, teneys que éste a manera de
alegatos manifesto: S— N (05,/

‘que desde el-momento en que asumi el cargo 6{9 E}i”}ec_tor de EducaC/ﬁr/W/tu’ra‘ de la

De/.egacién Azcapotzalco, me enfoque a dar ségu@ﬂenta a todas y cada una de las

actividades que se tenian programadas en el érea efi comento, motivo por ef cual la carga de

frabajo, me hizo perder de vista la fecha en la qlle debla presentar mi Declaracién de

Intereses, precisando que cuando la realice no p@}“qsé que la estuviera presentando de

manera extemporanea, por fo cual sdlicito a esta Atitdridad sean benevolentes al momento

de determinar el presente asunto, ya que en efecto;?reégnozco que cometl falta al presentar

extemporaneamente mi declaracion de intereses, ngnaE{o a que nunca he sido sancionado

administrativamente. Asimismo, solicito se fomeli en ‘consideracién las manifestaciones

declaradas en la Diligencia instrumentada por esj{é Contialoria Interna, el nueve de marzo

del dos mil dieciséijs, solicitando desde ahora su valorégién conforme a derecho en el

momento procesal oportuno; que es todo o que deseo alegar.” (sic)
De lo anterior se tiene que el infractor alego que sy actuar omiso fue con motivo de la carga de
trabajo que tenia la Direccién de Educacion ¥ Cultura de la Delegacién Azcapotzalco,
desde que asumio dicho cargo, es decir desde el primero .de octubre del dos mil quince,
argumento que en nada le beneficia, en virtud cje que a partir de su ingresd al servicio publico
con el puesto de estructura de Director de Educacion y Cultura, adscrito a la Delegacién
Azcapotzalco, éste estaba obligado a presestar su Declaracion de Intereses, dentro de los
treinta dias naturales a su ingreso al servic":io publico; y que para dicha Declaracion, por lo
que dicho alegato en nada le beneficia y por el contrario permite acreditar que la Declaracion
de Intereses, la presentd después del término referido, sin que se descalifique la ilegalidad de

las consideraciones en que se sustenta el procedimiento administrativo disciplinario, «-—----------

Asi, del analisis a las documentales y co;{étancias que corren agregadas al expediente en que
se actua, se advierte que el ciudadano Rogelio Carlos Caballero Pedraza, al momento de los
s
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hechos que se le imputan se desempefiaba como Director de Educaciéon y Cultura de la
Delegacion Azcapotzalco, incurric en iregularidad administrativa al contravenir con su
conducta lo dispuesto por el articulo 47 fraccion XXII del articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, en relacién con lo establecido en la Politica
Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de las Personas Servidoras
Publicas de la Administracién Publica del Distrito Federal que se Sefalan, para Cumplir los
Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la Existencia de Conflicto de
Intereses, asi como lo sefalado en ‘el segundo parrafo de! Lineamiento Primero de los
Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y Manifestacion de No Conflicto
de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Publicas de la Administracién del Distrito
Federal y Homdlogos que se Senalan, ambos instrumentos publicados en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad deiMéxico) los dias veintisiete de mayo y
veintitrés de julio del dos mil quince respectivamente. Lo anterior, es asi en razén de que con
fecha primero de octubre del dos mil quince, el ciudadano Rogelio Carlos Caballero
Pedraza, fue designado para ocupar la Titularidad de la Direccion de Educacién y Cultura de
la Delegacion Azcapotzalco, por lo que en ese sentidd se tiene que debid realizar dentro de
los treinta dias naturales a partir de su designacion de la que fue objeto, la declaracion de
intereses; esto es, debid realizar dicha deéjaracién dentro del periodo comprendido del primero
al treinta de octubre del dos mil quince, sin embargo la realizd ésta hasta el dia tres de
noviembre del dos mil quince. o

B Y

V. Con base ahtgapterioffiente expuesto ¥.con fundamento en lo que establece el articulo 54
de la Ley Federal dB sponsabilidades de: los Servidores Publicos, este Organo de Control
Interno, determinara Ia cién administrativa‘que le corfesponde al ciudadano Rogelio Carlos
Caballero Pegy 13PN Mptivo de la falta adininistrativa que se le atribuye, misma que quedo
acreditada enjg ggenteallo,-para lo cual'ideberar“considerarse los elementos a que se
refieren las frfRiiqHal de la@a la VI del numeral 54 antes referido, a saber:

“Fraccion I. Le¥®@¥%edadfde la responsabilidad en.que se incurra y la conveniencia de
suprimir prééﬁ a1 rinjan, en cualquier‘;‘.form‘a, las disposiciones de esta Ley o las
que se dicten con BASEA ella.” I

Atento a lo anterior, se getima que Ia responsabilidad administrativa cuya comision se le imputa
al servidor puw%a elio Carlos Caballero Pedraza, quien al momento de los hechos se
desempefiaba n-el cargo como Director de Educaciéon y Cultura de la Delegacion
Azcapotzalco, no es grave, pero si se considera né‘fcesario suprimir para el futuro, conductas,
como las ya analizadas en el presente fallo, que vi""!‘;an, en cualquier forma, las disposiciones
legales de la Ley Federal de Responsabilidades deilos Servidores Publicos o las que se dicten
con base en ella, relacionadas con el servicio pUinf;o. “;
Fraccién II. Las circunstancias socioeconémicas del servidor publico.
Se consideran las circunstancias socioecondniicas ’gel servidor publico Rogelio Carlos
Caballero Pedraza, quien al momento de los hechosise desempefaba con el cargo como
Director de Educacion y Cultura de la Delegacion Azcapotzalco, siendo una persona de
aiios de edad, con domicilio particufar en

y H

con instruccién

3 ’

educativa de QEEENENIN, ocupacion actuz] es

irector de Educacion y Cultura en la
Delegacion Azcapotzalco, percibiendo un s:fJeIdo mensuah,aproximadamente de $38, 000.00
(treinta y ocho mil pesos 00/1 00M.N.); con uha antigiiedad e dicho puesto de cinco meses; y
en la administracién de la Ciudad de México (antes Distrito "Eederal), asimismo, con Registro
Federal de Contribuyentes que NO ha estado sujeto a otro Procedimiento
Administrativo Disciplinario, y que NO ha; sido sancionado administrativamente, y que NO ha
sido sancionado por ninguna otra indole; circunstancias que se desprenden de la Audiencia
de Ley, misma que se realizé en fecha diecisiete de marzo del dos mil dieciséis, en Ia
cual el infractor manifesto y ‘ratifico ante este  Organo de Control Interno en la

i
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V|S|bl§5 a fojas 24 a 26 de autos del expediente en que se actua; el
cual tiene el pleno valor probatono, conforme a lo previsto por el articulo 280, 281 y 290, de "El
Codigo Procesal Supletorio”. Qe tal modo, por su edad, domicilio, su Registro Federal de
Contribuyentes, el cargo que ostentaba el mfrac{pr al momento de la falta administrativa que se
le atribuye y la percepcion econonglca que recibe por el desempefio del mismo, esta autoridad
administrativa deduce que el nlvei socxoeconom;co que tenia al momento de los hechos es
media, permitiéndole satisfacer sus neces:dades en el orden material, social y cultural,
comprometiéndolo a actuar con el mayor de los cutdados en el desempefio del cargo aludido,
lo que en el caso no ocurrid, tal y icomo se acredlto en el considerando IV de la presente
resolucion.
“Fraccion lll. El nivel jerarquico, Ios antecedentes y las condiciones del infractor.” —-----
Ahora bien, por cuanto al nivel Jerarquxco los antecedentes y las condiciones del infractor,
como va se ha sefalado, se desempenaba enla epoca en que sucedieron los hechos que se
le imputan con el cargo de como Director de ’*Educacnon y Cultura de la Delegacion
Azcapotzalco, con una antigiiedad en dicho pues{o de cinco meses, v en la Administracidon
Pdblica del Distrito Federal, de ¢inco ‘meses, C%)mo anfecedentes se tiene que el ahora
responsable no ha sido sujeto un procedimiento jadministrativo, ¥ no ha sido sancionado
administrativamente, tal y como se desprende de la documental publica referente al oficio
CGDF/DGAJR/DSP/1437/2016, del dieciséis de marzo del dos mil dieciséis, suscrito por el
Director de Situacion Patrimonial de la Contralona General del Distrito Federal, visible a foja 27
de autos; misma que conforme a lo previsto poﬁ el articulo 280 de "Eb\Qodlgo Procesal
Supletorio”, por ser de los que sefiala el artnculof129 del Cédigo Fed”de Procedimientos
Civiles, aplicable por la remision expresa que. hage é este Ordenami &Moo adjetlvo ‘el articulo

281 precitado, tratdndose de documentos publlcos»y con cuyo valor g se giifica, se acredita
plenamente que el infractor Rogelio Carlos.Caballero Pedraza@no hfz do sanmonado
- administrativamente con anterioridad a qug :juera iniclado _el4xpi 2 procedimiento
disciplinario. En cuanto a las condiciones de la ngfractor en razon - RGER _5&19 ocupaba, se

Lo

afirma que éste no contaba con la experiencia y»capacxdad necesa ‘:: s,cermr reSpecto

normatividad aplicable al caso en concreto toda vez que dicha Declaracion se presentd de
manera extemporanea; asimismo, de las constancias, que integran el expediente en el que se
actia, se desprende que el infractor cuenta cgh nivel‘de estudios de Licenciatura, por lo cual,
se colige que al ocupar el cargo de como Dlrector de Educac:on y Cultura de la Delegacion
Azcapotzalco, a partir del primero de octubre del dos'mil quince, éste tenia conocimiento de
que una de sus obligaciones inherentes al ocupar dicho, cargo, era la de presentar dentro de
los treinta dias naturales a partir de su des|gnaC|on de'la que fue objeto, la Declaracion De
Intereses; esto es que debia realizar dentrodel periodo comprendldo del primero al treinta de
octubre del dos mil quince, y no hasta elgdla tres de noviembre del dos mil quince, como
lo realizd, toda vez que con su actuar:omiso implicé un incumplimiento a la obligacion
establecida en la Politica Quinta del Acuelrdo por el que se Fjjan Politicas de Actuacién de las
Personas Servidoras Publicas de la Aydmmmtramon Pdblica del Distrito Federal que se
Sefialan, para Cumplir los Valores y Priniéipios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la
Extstenma de Conflicto de Intereses, '*asn como lo sefalado en el segundo parrafo del
Lineamiento Primero de los Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y
Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Publicas de la
Administracion del Distrito Federal y Homodlogos que se Senalan, ambos instrumentos
publicados en la Gaceta Oficial del Dlstnto Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de
México) los dias veintisiete de mayo y veintitrés de julio del dos mil quince respectivamente, y
al no abstenerse de dicho acto causé un incumplimiento a las disposiciones legales referidas,
1
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con lo cual es evidente que no actudé con plenitud, con lo cual se generé una incidencia
relevante en las faltas administrativas que se le imputan.
“Fraccion IV. Las Condiciones exteriores y los medios de ejecucién.”
Respecto a las condiciones exteriores y.los medios de ejecucion debe decirse, respecto a las
primeras, que no queda probado I,égalrriqnte en autos, que exista alguna causa exterior que
justifique al infractor por la condu¢ta que 'se le reprocha, sin embargo, accién con la que se
acredita que se determina una menor gravedad de la falta atribuida y, consecuentemente, una
modificacion de la sancién administrativa a\imponer; y, en virtud de que el servidor publico
Rogelio Carlos Caballero Pedraza, quien almomento de los hechos se desempefiaba con el
cargo como Director de Educdcién y Cu’[tura de la Delegacion Azcapotzalco, omitié
presentar su declaracion de intereses dentfo de los treinta dias naturales a su ingreso al
servicio publico con el puesto de estructura antes sefialado, de conformidad con lo
establecido en la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de las
Personas Servidoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal que se Senalan,
para Cumplir los Valores y Pringipios que Rigen el Servicio Pablico y Para Prevenir la
Existencia de Conflicto de Intereses, asi como lo sefialado en el segundo parrafo del
Lineamiento Primero de los Lineanjentos paraila Presentacion de Declaracion de Intereses y
Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Publicas de la
Administracién del Distrito’ Federal y Homoélogos que se Sefialan, ambos instrumentos
publicados en la Gaceta Oficial del: Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de
México) los dias veintisiete de mayo y. veintitrés; de julio del dos mil quince respectivamente, lo
que conse%?ntirgente implicé el ihcumplimiento a fo sefialado en la fraccion XXII del
a

articulo 47 dé&'1a Lgy, Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos; lo anterior,
en razén de que e gfe “ha primero de octubre del dos mil quince, el ciudadano Rogelio
Carlos Cabﬁllero@?ﬁéd a, fue desigr';ado para ocupar la Titularidad de la Direccién de
Educacion geaultiurd, poidd que en ese sentido se tiene que debié realizar dentro de los treinta
dias naturalgMaisgtiide skdesignacion de laique fue objeto, la declaracion de intereses; esto

:%0g confrendido del primefo al treinta de octubre del dos mil quince,
realizando. esI*F¥sH el diMtres de noviembre del dos mil quince, tal Y como se desprende
de la copia’ gt} jeslse e cio nimero CG/DGAJR/DSP/1070/2016, con lo que se advierte que
omitio presentar Suye cion de interesesidentro de los treinta dias naturales a su ingreso al
servicio puablicofcon puesto de estructurd de Director de Educacién y Cultura de la

£

Delegacion 3 gpoizalco, dejando de dar c,g‘mplimiento a la obligacion que adquirio desde el
momento de ser servidor pablico de la Adminjstracion Publica de la Ciudad de México (antes
Distrito Federal), lo que se traduce en una félt’g de probidad y negligencia del responsable en
su desemperio como servidor pablico en la A{drrfinistracién del Distrito Federal. Sirve de apoyo a
lo anteriormente expuesto, el criterio sustenﬁédogpor nuestro maximo Tribunal en la Tesis: 392,
con los siguientes precedentes: Séptimajprdqa, Instancia: Cuarta Sala, publicada en el
Apéndice de 1995, tomo V, parte SCJN, pagina 2%0, cuyo rubro y texto son:
; ,

B *
“"PROBIDAD U HONRADEZ, FALTA DE. CONQEPTO. Por?fa/{a de probidad u honradez se entiende ef no proceder
rectamente eri las funciones efnicomendadas, con mengua de réctitud de &nimo, o sea, apartarse de las obligaciones que
Se tienen a cargo procediendo en contra de las mjsmas, dejandc";; de hacer lo que se tiene enicomendado, o haciéndolo en
contra; debe estimarse que no es necesario Para que se infegre la falta de probidad u honradez que exista un dafio
patrimonial 0 un lucro indebido, sino sdlo que se 6bserve una conducta ajena a un recio ProCader - - e r e

“Fraccion V. la antigiiedad del servicio,” - :
Esta autoridad toma en consideracion lg antigiledad en el servicio publico del servidor pablico
Rogelio Carlos Caballero Pedraza, ;con una antigiedad en el puesto de Director de
Educacion y Cultura de la Delegacié{h Azcapotzalco, de cinco meses, como se desprende
del nombramiento de fecha primero:’de octubre del ‘dos mil docs, signado por el Jefe
Delegacional en Azcapotzalco, Docfor Pablo Moctezuma Barragan, donde’ se otorgé un
nombramiento al ciudadano Rogeliog'YCarIos Caballero Pedraza, el cual lo liga juridicamente
con la Delegacion Azcapotzalco para desempenfarse con el cargo de Director de Educacién y
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Cultura de la Delegacién Azcapotzalco documento visible a foja 23 de autos, por lo que, en
ese sentido se desprende que el infractor conbgia o deberia conocer las obligaciones que tenia
que realizar desde el momento en que asumié &l servicio que le fue encomendado, asi como la
obligacion que establece la fraccion XXII ‘del articulo 47 de la Ley Federal de

Responsabilidades de los Servidores Publices, en relacion con las atribuciones que le
establecen: la Politica Quinta del Acuerdo por eligue se Fijan Politicas de Actuacion de las
Personas Servidoras Publicas def la Administradién Pablica del Distrito Federal que se
Senalan, para Cumplir los Valores y Principios que Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la
Existencia de Conflicto de Intereses, asi como o seRalado en el segundo parrafo del
Lineamiento Primero de los Lineamientos para la Prasentacion de Declaracion de Intereses y
Manifestacion de No Conflicto de Intereses a cargo dé las Personas Servidoras Publicas de la
Administracion del Distrito Federal; y Homologos Yue se Sefalan, ambos instrumentos
publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal {ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de
México) los dias veintisiete de mayoly veintitrés de jujio del dos mil quince respectivamente;
mismas que omitio en la forma que ha quedado seralatia en el considerando IV de la presente
resolucion. 4

“Fraccion VI. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.” - :
Como se desprende de Ia, documentalj ‘publica  referente  al  oficio .

- CGDF/DGAJR/DSP/1437/2016, del dieciséis de marzo del dos mil dieciséis, suscrito por el
Director de Situacion Patrimonial de la Contraloria Gengral del Distrito Federal, visible a foja 27
de autos; misma que tiene pleno valor prabatorio en térininos del articulo 280, 281 &2@5 de "EI
Cédigo Procesal Supletorio”, y, con cuyq valor que s califica, se acredita pl ente que el
servidor publico en cuestion, no ha sido sancionado adrfff\inistrativam,ente.
“Fraccion VI El monto del beneficio; dafio o iperjuicic economic
incumplimiento de obligaciones.” - = e

Caballero Pedraza, con su conducta causara benefic, dafio .o perjuicio ec
erario del Gobierno del Distrito Federal, derivado del incumplimiento de-sus f fertje
Por todo lo expuesto, la responsabilidad administrativa’ omisiva consiste en la #pservancia de
la accién fijada que el infractor tenia, la obligacion de efectuar su declaracion@p, intereses
dentro de los treinta dias naturales a su ingresd al servicio publico con el H¥¥sto de
estructura de Director de Educacién y Cul:t”ur;é;' de la Delegacion Azcapotzalco, de
conformidad con lo establecido en la Politica Quirita” del Acuerdo por el que se Fijan Politicas
de Actuacion de las Personas Servidoras Publicas de fa Administracion Publica del Distrito
Federal que se Sefialan, para Cumplir los Valores yi Principios que Rigen el Servicio Pablico y
Para Prevenir la Existencia de Conflicto de Intereses, asi como lo sefialado en el segundo
parrafo del Lineamiento Primero de los Lineamiehﬁoéa para la Presentacion de Declaraciéon de
Intereses y Manifestacion de No Conflicto de Intéreégs a cargo de las Personas Servidoras
Publicas de la Administracién del Distrito Federal y, Homélogos que se Sefalan, ambos
instrumentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal (ahora Gaceta Oficial de la
Ciudad de Meéxico) los dias veintisiete de miayo y veintitrés de julio del dos mil quince
respectivamente, es suficiente para considerar:irregular Iéf;%omisién del servidor publico, omision
que afecta, si bien es cierto afecta el principio de eficiencia, que se debe de observar en el
desempefio del cargo que ocupé desde el primero de octubre del dos mil quince, conducta
que constrifie a todo servidor publico a acatar y observar éf‘gcontexto general de disposiciones
legales que normen y orienten su conducta, elio con la finalijad de salvaguardar los principios
que la propia ley estatuye como pilar del Estado de derecﬁ_o, pues la apreciacion de faltas
implica constatar la conducta con las normas propias o estatutos que rigen la prestacion del
servicio publico y la relacion laboral y administrativa entre el sefvidor publico y el Estado, con lo
que se deja en claro que la finalidad de la facultad sancionadgra del Estado consiste en la
intencion de que los funcionarios” ptblicos se comporten de’acuerdo a las obligaciones
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administrativas contempladas en la Ley Federal. de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, por lo cual ante su incumplimiento, esta resolutona tiene la potestad de aplicar las
sanciones y procedimientos para prevenirlo y correglrlo --------------------------------------------------
De acuerdo al principio de proporcionalidad y tormando en consideracion los elementos
previstos en el articulo 54 de la Ley Federal de Respdpsabilidades de los Servidores Publicos,
y que graduan la intensidad de las responsabilidades administrativas que se le imputan al
servidor publico Rogelio Carlos Caballero Pedrdza, esta Contraloria Interna deberd
imponerle, por el incumplimiento de sus obligaciones cdmo Director de Educacion y Cultura
de la Delegacion Azcapotzalco, la sancidn ‘administrativa consistente en una
AMONESTACION PRIVADA, con fundamento en lo dlspuesto por el articulo 53, fraccion Il,
de la Ley Federal de Responsabilidades de tos Servndores Publicos, la cual se aplicara de
conformidad con lo que sefiala el numeral 56, fraccion’ 1, de la misma ley.----r-rrnmcmmesennmcmeneanes
La sancién administrativa del servidor publico Rogelio Carlos Caballero Pedraza, consistente
en una AMONESTACION PRIVADA, se deberd fmponer, considerando que la falta
administrativa en la que incurrid con el cargo que se’ha venido sefalando, fue catalogada
como no grave y que dicha sancion se impondra como medida para inhibir la practica de
actividades que transgredan las fracciones contempladas en el articulo 47 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, mismas que regulan el servicio publico, asi
como el ejercicio de la funcion publica en si, de lgual forma dicha sancién se impondra
tomando en consideracion que el infractor con su conducta incumplid con la obligacion
establ c[éda en la Politica Quinta del Acuerdo por el que se Fijan Politicas de Actuacion de las
Perso idoras Publicas de la Administracion Publica del Distrito Federal que se
Senalan, para (’.‘Bgmpllr los Valores y PnnC|p|os gue Rigen el Servicio Publico y Para Prevenir la
Existencia de C&wfhcto de Intereses, asi como lo: sefialado en el segundo parrafo del
i G v nme% de los Lineamientos para la Presentacion de Declaracion de Intereses y
Side N& Conflicto de Intereses a cargo de las Personas Servidoras Publicas de la
Zca delfFDistrito Federal vy Homoi.pgos que se Sefialan, ambos instrumentos
pubhcaﬂos maceta Oficial del Distrito Federal, *(ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de
Méxice) o8 intisiete de mayo y veintitrés cle ;uho del dos mil quince respectivamente, en
virtud de qu itid presentar su declaracmn de intereses dentro de los treinta dias
naturales &greso al servicio publico con el puesto de estructura de Director de
Educatéh § Cultura de Ia Delegacion Azcapotza[co de igual forma, la sancién se impondra
considerando que la conducta contemplé algunas Cgusas excluyentes de responsabilidad en la
conducta que se le reprocha en la presente causa administrativa; también se considera la
antigedad de cinco meses que tiene en el servumo Qubllco asi como sus antecedentes, y de
los que se colige que el infractor no ha sido; saricionado por el incumplimiento de sus
obligaciones como servidor publico, precisando que con su conducta omisiva no ocasiond un
dafio; ahora bien, considerando lo sefialado con antelamon asi como que la conducta del
infractor es ConSIderada por esta resolutora, cbmo no, ,grave, es que se debera considerar
justo y equitativo imponerle, como sancron admhlstratlva la consistente en una
AMONESTACION PRIVADA, con fundamento’en lo dispyesto por el articulo 53, fraccion Il
de la Ley Federal de Responsabilidades de Jos Servidores Publicos, la cual se aplicara de
conformidad con lo que sefiala el numeral 56, fraccion |, de la misma ley. mmmameo e
Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, es de regolverse y se, =----=--r=-=-=snr=sseeceaes

----------------------------------------------------- RESUELVE% SSE——

PRIMERO.- Esta Contraloria Interna en ;la Delegacion Azoapotzalco, es competente para
resolver el presente asunto, conforme a Io senalado en los Consuderandos iy Il de la presente
reS0lUCION. —=-==smemmrm oo mem o oo

SEGUNDO.- Se determina que el cmd’édano Rogello Carlos& Caballero Pedraza, quien al
momento de los hechos que se le atrlbﬁyen se desempefiaba cgmo Director de Educacidén y
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Cultura de la Delegacion Azcapotzalco, es responsable administrativamente por el
incumplimiento de la obligacion contenida en la fraccién XX del articulo 47 de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Pubhcos en relacion con las atribuciones gue le
establecen: la Politica Quinta del Acuerdo por ‘el que se Fijan Politicas de Actuacion de las
Personas Servidoras Publicas de la Administraciéh Publica del Distrito Federal que se Sefialan,
para Cumplir los Valores y Brincipios que ngén el Servicio Publico y Para Prevenir la
Existencia de Conflicto de Intereses asi como;lo senalado en el segundo parrafo del
Lineamiento Primero de los Lmeamlentos para la Presentacton de Declaracion de Intereses y
Manifestacién de No Conflicto de Intereses a cargo. de las Personas Servidoras Publicas de la. .
Administracion del Distrito Federal y Homologos que se Sefialan, ambos instrumentos
publicados en la Gaceta Oficlal‘del Distrito Federaf (ahora Gaceta Oficial de la Ciudad de
México) los dias veintisiete de mayo y veintitrés de Juho del dos mil quince respectivamente; en
términos de lo expuesto en los Con3|derandos IV y V de la presente Resolucion.-------------mx=---
TERCERO.- Con fundamento en‘lo establecido enfla fraccion 1l del articulo 53 de la Ley
Federal de Responsabilidades de’los Servidores P({bhcos se impone al ciudadano Rogelio
Carlos Caballero Pedraza, una sancxon administrativa consistente en un AMONESTACION
PRIVADA, misma que deberan de-ser aplicada conforme a los dispuesto por la fraccion 1 del
articulo 56 de la Ley Federal de Reéponsabxlldades de los Servidores Plblicos.--------mmmmmmemmmmnn .
CUARTO.- Notifiquese personalmente el contenido: de esta Resolucion al ciudagame
Carlos Caballero Pedraza, para eféctos legales,. y hagase del conocimient
respeto a sus Derechos Humanos 3} _garantias, puede interponer en contr
resolucién el medio de defensa prewsto en la Ley de la Materia, es decirgque la presente
resolucion puede ser impugnada dentro de los quince dias habiles siguientes Ia fecha en que
surta efectos la notificacion de la mlsma a traves del recurso de revoeagipn ante esta
Contraloria Interna, o bien, mediante Jiicio de ‘Nulidad ante el Tribunal de&lg, Contencioso
Administrativo del Distrito Federal, esto, de conformidad con lo dispuesto en el Biicuio'93 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Serwderes Publicos. "%,

QUINTO.- Remitase copia con firma autografa de la presente resolucién a'la Dlreccmn de
Situacién Patrimonial de la Direccién General de Asuntos Juridicos y Responsablhdades
de la Contraloria General del Distrito Federal a efecto de que se inscriba. en el Registro de
Servidores Publicos Sancionados.
SEXTO.- Notifiquese en copia autografa Ia presente resolucion al Jefe Delegac;onal en
Azcapotzalco, en su calidad de superior Jerarqulco para su conocimiento y proceda a aplicar
la sancién impuesta, con fundamento en lo$ aﬁiculos 53 fraccion [l y 56 fraccion | de la Ley
Federal de Responsabilidades de los. Sewldores Pdblicos, para los efectos Iegales.
procedentes, asi como todos aquellos a que hublere lugar, conforme lo ordena el articulo 64,
fraccton Il de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
SEPTIMO.- Una vez cumplimentada la presente Resoluc:lon archivese el presente expediente
como asunto total y definitivamente concluido. 4

ASi LO RESOLVIO Y FIRMA, RAMIRO HERRERA“SAN MARTIN, CONTRALOR INTERNO
ENLA DELEGACION AZCAPOTZALCO ALOS TREWTA Y UN DiAS DEL MES DE MARZO
DE DOS MIL DIECISEIS. .

ue en pleno
e la presente
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